CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMFO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE LA C. ALMA DENISSE ASCENCIO CONTRERAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ,
LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE
PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA“EL MUNICIPIO”, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE
CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS
DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio” ser una Institucion con patrimonio y personalidad juridica propios,
seguin lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se
encuentra debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC.
CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal
Oriente nimero 50 en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su caracter
de Presidente Municipal, Sindico Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

I.-Contintian declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de la
poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de

contratar a personal como DISENADOR GRAFICO del Departamento de GOBERNACION DE ESTE
MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

N )

lll.-Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de T _.nfm_
Jalisco se contrata a la C. ALMA DENISSE ASCENCIO CONTRERAS, esto por tiempo determinadio
D_mmZhGOx nxb_.._no del Umnnnnamzﬂo Qm omexz>n~oz cm mm,:m MUNICIPIO, y voﬂ/

de Aguascalientes, Ags con domicilio en la Calle Nifios Héroes No. 186 de esta Ciudad de Teocaltiche, J
en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientes
experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el \
presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo

3 fraccién Il inciso b) numeral 3° Qm la Ley para los mm_.snoﬁmm Plblicos del Estado m.m Jalisco y sus
Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El b«c:gg_mio contrata los servicios de “El chéanoiw Uoﬂ ﬁ Eto o.mﬁm_.a_zgao en el

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
EStado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serad la que sefiala en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado,
este contrato quedara terminado automaticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.
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TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios en una jc “nada laboral de lunes a viernes de las 8:00
(ocho horas) a las 16:00 (Dieciséis) horas, tiempo que le serd computado como tiempo efectivo de la
jornada de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestarad el
trabajador subordinado juridicamente al patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicion del
trabajador, durante todo el tiempo de duracién del presente contrato los materiales, herramientas y
Utiles necesarios para desempenar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $3,000.00 (Tres Mil pesos 00/100 moneda nacional), libres de impuestos de manera
QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos
del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente le
otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan
expresamente que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier
correccién disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo

para el patrén admitirlo, pero si lo hace, le cubrird unicamente el tiempo efectivo®de trapajo
desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periédi
ordene el patrén, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo «

de manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y ret
por el patrén.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podra rescindir sin responsabilidad el presentg \
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la na_oag.aa%_
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo )
con el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las
demds previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios y por incumplir con lo previsto por el-articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los
rvidores Publicos del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento
Geheral para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco. _

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de

ocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletoriamente asi como todas las ordenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.
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DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el
presente contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza
legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco,
a 03 (tres) de Julio del afio 2017 (dos mil diecisiete), quedando un tanto en poder de cada una de las
partes.

MAESTRO ABEL HER hZGmN MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ \\
SINDICO MUNICIPAL Um TEOCALTICHE,JALIS

L Qm Mi gzﬂ:ﬁ?ﬁ ROMO
IPAL

ACIENDA MUNIC DE TEOCALTICHE, JALISCO.

.\

ENCARGADO

“EL TRABAJADOR”

C. ALMA DENISSE ASCENCIO CONTRERAS

“TESTIGOS” “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DE LA C. ALMA

DENISSE ASCENCIO CONTRERAS CON EL PUESTO DE DISENADOR DEL DEPARTAMENTO DE
GOBERNACION.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DFTERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JAIME ALVARADO ROSAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y
OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segun
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nlimero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal, Sindico Municipal y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.- Contintan declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de la
poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de

contratar a personal como ALBANIL del Departamento de OBRAS PUBLICAS, se procede a 8238_1 por
tiempo determinado.

lll.- Declara EI Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Tedcaltiche,
Jalisco, se contrata al C. JAIME ALVARADO ROSAS, esto por tiempo determinado como ALBA

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de Nacionalidad Mexicano, Mayor de Edad, originario y Vecino
Ciudad de Teocaltiche, Jal. con domicilio en la Calle Alfonso Reyes No.13 y en virtud de que
conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materia
hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiemp
determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccién Il inciso b) numeral 3°
de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en el
Departamento de OBRAS PUBLICAS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a partir del 03 (tres) de

Julio del 2017 (dos mil diecisiete) al 03 ?.m& de Agosto de 2017 (dos mil diecisiete) para desemperiarse
™ como ALBANIL.
\

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
O ntenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
ﬂ stado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la
N\ “gdusula.gnterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado,
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.

RCERA.- El trabajador prestara sus servicios de lunes a viernes de 8:00am a 4:00pm y segtn las
necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco. Los servicios los prestard el trabajador
subordinado juridicamente al patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jaiisco,
o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicién del trabajador, durante todo el

tiempo de duracién del presente contrato los materiales, herramientas y Utiles necesarios para
desempefiar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los ser icios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,500.00 (UN MIL QUINIENTOS PESOS 00/100 MN), libres de impuestos de manera SEMANAL,
de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Ptblicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente le
otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier
correccion disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del
Estado de Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para
el patrén admitirlo, pero si lo hace, le cubrird tUnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periédicamente
ordene el patron, en los términos de la fraccion X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido porel
patrén.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la €apacidad,

previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus M
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores\Puib

del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General\para
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio d
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley dé
Responsabilidades de los Servidores Ptiblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las érdenes, circulares y g._m_uoﬂn_o:mm n:m dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto-d las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo: de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
osiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
idores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
licos.del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

ECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna

otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 03 de Julio
del afio 2017, quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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ﬁ_mq EL HERNANDEZ a_?ocﬂ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ
SINDICO MUNICIPAL LISCO.

m_m MOYA ROMO
ENCARGADO PE LA ENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR”

\ C. JAIME ALVARADO ROSAS

“TESTIGOS” - “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS _umx,_.mz.mnmz AL nOZ.ﬁxb.ﬁO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JAIME

ALVARADO ROSAS, CON PUESTO DE ALBANIL EN EL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS DE ESTE
MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. LUIS MIGUEL GONZALEZ HUIZAR, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE,

POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara “EI Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segtn
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente ndmero 50 en
Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente Municipal,
Sindico Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente, representan legalmente al H.
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

II.- Contintian declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de
la poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como MAESTRO DE MUSICA DE BANDA DEL DEPARTAMENTO DE CASA DE LA
CULTURA DE ESTE MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

ll.- Declara EI Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata a el C. LUIS MIGUEL GONZALEZ HUIZAR, esto por tiempo determinado como MAESTRO
DE MUSICA DE BANDA DEL DEPARTAMENTO DE CASA DE LA CULTURA DE ESTE MUNICIPIO, a partir del 26

(veintiséis) de Junio de 2017 (dos mil diecisiete) y terminando el 26 (veintiséis) de Julio de 2017 (dos mil
diecisiete). \

‘~

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de Nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, con domicilio
olivar No. 14, en la Delegacion de Huejotitlan, perteneciente a esta Ciudad de Teocaltiche, Ja
lene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experientia
teria, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contRgto
kempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccién Il ingiso b)
numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “E| trabajador”, por tiempo determinado en
el Departamento de CASA DE LA CULTURA del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a partir del 26
(veintiséis) de Junio de 2017 (dos mil diecisiete) y terminando el 26 (veintiséis) de Julio de 2017 (dos mil
diecisiete), para desempefiarse como MAESTRO DE MUSICA DE BANDA.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso nj de ningun otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios segun las necesidades del servicio, tiempo que le serd
computado como tiempo efectivo de la jornada de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso
articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente al patrén, con esmero
y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el

o
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patrén pondra a disposicion del trabajador, durante todo el tiempo de duracion del presente contrato los
materiales, herramientas y utiles necesarios para desempenar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,000.00 (Mil Pesos 0o/100 MN), libres de impuestos de manera MENSUAL, de conformidad
con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente le
otorgue por escrito el patron, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador debera presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier correccién
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patréon
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird tinicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periédicamente
ordene el patron, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patrén.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patron podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea Id sgpacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempenar el trabajo para el que fue contratado, de gcuexdo on
articulo 47 Fraccion [ de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asf comoNas

/ mgqongn:mnov%oﬂ__og:.mu:mmﬁonolo'am_in:_ﬁomwwwwwwmQ@_xmm__agm:ﬁoogmagm_dQmo.,%s
/ hicipio de Teocaltiche, Jalisco. '

'

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio ._._w/m: /
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio te
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley d&\ '
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo nU:nan,.,._
supletoriamente asi como todas las érdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
" Pdblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal,
lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 25

(veinticinco) de Junio del afio 2017 (dos mil diecisiete) quedando un tanto en poder de cada una de las
partes.
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MAESTRO ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

{ _anr&oﬁ ROMO
TENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR”

GONZALEZ HUIZAR

“TESTIGOS” “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. LUIS MIGUEL
GONZALEZ HUIZAR, CON PUESTO DE MAESTRO DE MUSICA DE BANDA DEL DEPARTAMENTO DE CASA DE
LA CULTURA DE ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE EL C. JESUS ALBERTO ORTIZ RAMIREZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO'
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDOQ AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y
OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios,
segun lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se
encuentra debidamente representado por los sefores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, Lic.
CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal
Oriente numero 50 en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter
de Presidente Municipal, Sindico Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

- Contintian declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de
la poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad
de contratar a personal como AUXILIAR DE MATANCERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

Ill.- Declara EI Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al C. JESUS ALBERTO ORTIZ RAMIREZ, esto por tiempo determinado como AUXILIAR
DE MATANCERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo
determinado a partir del 20 (veinte) de Junio de 2017 (dos mil diecisiete) y terminando el 20 (veinte) de
Julio de 2017 (dos mil diecisiete).

el articulo 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- EI Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en
el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempo
determinado a partir del 20 (veinte) de Junio de 2017 (dos mil diecisiete) y terminando el 20 (veinte) de
Julio de 2017 (dos mil diecisiete), para desempefiarse como AUXILIAR DE MATANCERO.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Piblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado,
este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8 horas, de las 6:00am a
las 2:00pm, de lunes a viernes, tiempo que le serd computado como tiempo efectivo de la jornada de
trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador
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subordinado juridicamente al patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicién del trabajador,
durante todo el tiempo de duracion del presente contrato los materiales, herramientas y Utiles
necesarios para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,200.00 (Mil Doscientos Pesos 00/100 moneda nacional), libres de impuestos de manera
SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos
del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podra laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente le
otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan
expresamente que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier
correccion disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo

para el patrén admitirlo, pero si lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de trabajo
desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periédicamente
ordene el patrén, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada

de manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido
por el patron.

ap{itudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue 8338&0% aclrdo

con &l articulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria,

ervidores Publicos del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reg

/_,._,_m_mm:mE__UQSm__oowmmﬁsonmﬁicinﬁﬂoam.ﬁmogxmn:mln__ano.

trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletoriamente asi como todas las érdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

—
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DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

)A'We?v*@

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

hinguna otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el
presente contrato.

)
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Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza
legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco,
a 20 veinte de Junio del afio 2017 dos mil diecisiete, quedando un tanto en poder de cada una de las
partes.

=
(MAESTROABEL HERNANDEZ MARQUEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

ENCARGADO DE LAHACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR”

y Albev-do Ovic~
C. JESUS ALBERTO ORTIZ RAMIREZ

“TESTIGOS” “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JESUS
ALBERTO ORTIZ RAMIREZ, CON PUESTO DE AUXILIAR DE MATANCERO DEL DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS PUBLICOS EN ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

S
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. CHRISTOPHER MORAN HERNANDEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y
OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

. Declara “EI Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segtin
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente
numero 50 en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de
Presidente Municipal, Sindico Municipal y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.- Contintan declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de la
poblacion de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como AGENTE DE MOVILIDAD del Departamento de MOVILIDAD DE ESTE
MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

lll.- Declara EI Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al C. CHRISTOPHER MORAN HERNANDEZ, esto por tiempo determinado como AGENTE
DE MOVILIDAD del Departamento de MOVILIDAD DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a
partir del 26 (veintiséis) de Junio de 2017 (dos mil diecisiete) y terminard el dia 26 (veintiséis) de Julio del
2017 (dos mil diecisiete).

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario de la Ciudad de
Aguascalientes, Ags y vecino de esta Ciudad de Teocaltiche Jalisco, con domicilio en la Calle Juan #A. Garcia
No. 281y en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocim ."3,8 y
experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebxag |
presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el ar e
fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Munidj

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en
Departamento de MOVILIDAD del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a partir del partir del 2
(veintiséis) de Junio de 2017 (dos mil diecisiete) y terminard el dia 26 (veintiséis) de Julio del 2017 (dos mil
diecisiete), para desempefiarse como AGENTE DE MOVILIDAD.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracion del mismo serd la que sefala en la
clausula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado,
Ste contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.

TERCERA.- £l trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8:00am a 3:00pm y/o de
L00RM a™NQ:00pm segun sea asignado y gozando de un dia de descanso semanalmente, o segun las

\netesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco. Los servicios los prestara el trabajador subordinado

Jix(dicamente al patron, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar
que te sea indicado, y al efecto el patron pondrd a disposicién del trabajador, durante todo el tiempo de
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duracion del presente contrato los materiales, herramientas y utiles necesarios para desempefar su
trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $ 1,200.00 (mil doscientos pesos 00/100 moneda nacional), libres de impuestos de manera
SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién qgue previamente le
otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patron imponerle cualquier
correccion disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para
el patrén admitirlo, pero si lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patrén, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patrén.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la qapacidad,

. : & : '\
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acyerdo con
el articulo 47 Fraccién I de la Ley Federal del Trabgjo aplicada de manera supletoria, asf como l&s demds \
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Munigi
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores PUblice

del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento Generalpars
Cobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipi
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley e
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicad \
supletoriamente asi como todas las érdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

Yophex Moson RAz.
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DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno de! Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna

relasion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
to.

ido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 10 (diez) de
Mayo del afio 2017 (dos mil diecisiete), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.

63
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“MAESTRO ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ

2 P-MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO-DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR”

Caistooher Maron Hr

C. CHRISTOPHER MORAN HERNANDEZ

“TESTIGOS” “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVDUAL DE TRABAJO DEL C. CHRISTOPHER MORAN
HERNANDEZ, AGENTE DE MOVILIDAD DEL DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. CHRISTOPHER MORAN HERNANDEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y
OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segun
lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicano, Y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente ntimero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal, Sindico Municipal y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

IL.- Contintian declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de la
poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como AGENTE DE MOVILIDAD del Departamento de MOVILIDAD DE ESTE
MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

lIl.- Declara EI Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al C. CHRISTOPHER MORAN HERNANDEZ, esto por tiempo determinado como AGENTE
DE MOVILIDAD del Departamento de MOVILIDAD DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a
partir del 27 (veintisiete) de Julio de 2017 (dos mil diecisiete) y terminard el dia 27 (veintisiete) d >Wam8
del 2017 (dos mil diecisiete). ./

experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrakel
presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articul
fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Ptblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- EI Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en el
- Departamento de MOVILIDAD del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco a partir del 27 (veintisiete) de

Julio de 2017 (dos mil diecisiete) y terminard el dia 27 (veintisiete) de Agosto del 2017 (dos mil diecisiete),
{J para desempefiarse como AGENTE DE MOVILIDAD.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
stado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8:00am a 3:00pm y/o de
*00pm @ 10:00pm segun sed asignado y gozando de un dia de descanso semanalmente, o segun las
necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco. Los servicios los prestard el trabajador
subordinado juridicamente al patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco,
o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicién del trabajador, durante todo el

tiempo de duracién del presente contrato los materiales, herramientas y Utiles necesarios para
desempefiar su trabajo.

®. H. AYUNTAMIENTO DE TEOCALTICHE 2015-2018 @



ﬂ,.,_w/mw r
, ntrato.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion de los serv cios a que se refiere este contrato, un
salario de $ 1,200.00 (mil doscientos pesos 00/100 moneda nacional), libres de impuestos de manera
SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley pcra los Servidores Piblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabagjador no podrd laborar tiempo ex :raordinario sin autorizacién que previamente le
otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier
correccion disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para
el patrén admitirlo, pero si lo hace, le cubrird éinicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periédicamente
ordene el patrén, en los términos de la fraccion X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patrén.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la nunnian
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de aclerdo con
el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como | 7
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Mupisipi
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores\Public

del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General ‘par
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de\su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley d
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes nossmsm: en que Em.cmns a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya m_g.c motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna
elacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 27

(veintisiete) de Julio del afio 2017 (dos mil diecisiete), quedando un tanto en poder de cada una de las
partes.
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(MAESTROABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. CAROLINA REY

[

SCHAVE
FICHE, JALISCO.

" LXC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR”

Costmdee Mowon HAZ |

C. CHRISTOPHER MORAN HERNANDEZ

“TESTIGOS” “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVDUAL DE TRABAJO DEL C. CHRISTOPHER MORAN
HERNANDEZ, AGENTE DE MOVILIDAD DEL DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEI A POR TIEMPO [ ETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. J. JESUS PEREZ SEVERIANO, A QUIEN EN LC SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL M "RO. ABEL HERNA IDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO )E TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODC S CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y
OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segtin
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus _puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal, Sindico Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente, representan
legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.- Contindan declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de la
poblacion de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como JARDINERO del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS, se procede a

™ contratar por tiempo determinado.

Ill.- Declara EI Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
lisco, se contrata al C. J. JESUS PEREZ SEVERIANO, esto per tiempo determinado como JARDINERO en
partamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a partir del
dia 27\(veintisiete) de Julio de 2017 (dos mil diecisiete) y terminard el dia 27 (veintisiete) de Q,nE@ﬂm nm__
17 (dos mil diecisiete).

%

O:unn de Teocaltiche, Jal no: domicilio en la Calle Donato Guerra No. mmm y en virtud de n ienel\
conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materia)
hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por :./ .co
determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccién Il inciso b) numery
de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

1y

CLAUSULAS

PRIMERA.- EI bwczﬂaa_msﬁo contrata los servicios de “El ﬁacenaoﬁ por tiempo.determinado en el
Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a partir del dia 27
(veintisiete) de Julio de 2017 (dos mil diecisiete) y terminard el dia 27 (veintiséis) de Octubre del 2017 (dos
mil diecisiete) para desempefarse como JARDINERO.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la
clausula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado,
este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.

Svs }?‘tl)’c‘ Vi 56 Y EVrcenyg
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TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios de lunes a viernes de 8:00am a 4:00pm y segtin las
necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco. Los servicios los prestard el trabajador
subordinado juridicamente al patrdn, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco,
o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicién del trabajador, durante todo el
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tiempo de duracién del presente contrato los materiales, herramientas y Uutiles necesarios para
desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $922.00 (NOVECIENTOS VEINTIDOS PESOS o0o/100 MN), libres de impuestos de manera
SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente le
otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier
correccion disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64.de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Ptblicos del
Estado de Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para
el patrén admitirlo, pero si lo hace, le cubrird tGnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patrén, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patron.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad ekpresente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la cypucidad,
titudes o facultades requeridas para desemperiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdd,con
elarticulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las'demgds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Muhicipjo

or incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Puiblic
ehEstado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General gra
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco. v/

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempeno mef
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio d
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de\
Responsabilidades de los Servidores Pblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las érdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.  BIERT T FEEL A

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Ptblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna

otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 26 de Julio
del afio 2017, quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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NMESTRO ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

od\r%\ MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADODE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR”

,.N desus \\\\1 Z ﬂﬂa\\\x\lﬁh
C. J. JESUS PEREZ SEVERIANO

“TESTIGOS” . “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA Um_... C. J. JESUS PEREZ
SEVERIANO, CON PUESTO DE JARDINERO EN EL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE
MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JUAN MANUEL VILLALOBOS SEVERIANO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE,
POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segtn
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nlimero 50 en
Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente Municipal,
Sindico Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente, representan legalmente al H.
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

II.- Contintan declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de
la poblacion de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE
MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

lll.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al C. JUAN MANUEL VILLALOBOS SEVERIANO, esto por tiempo determinado como
JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, a partir del m,w/?.m& de

lio del 2017 (dos mil diecisiete) al 03 (tres) de Octubre de 2017 (dos mil diecisiete). L

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento 83”3&. los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en el
Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a partir del 03 (tres) de

Julio del 2017 (dos mil diecisiete) al 03 ?.m& Qm Onﬁcwﬁm de 2017 (dos mil- g._mn_m._mﬁ& para desempefarse
como JARDINERO.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la
clausula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8 horas de las 8:00 horas a
las 16:00 horas de lunes a viernes de cada semana descansando sdbado y domingo de cada semana, tiempo
que le serd computado como tiempo efectivo de la jornada de trabajo, atendiendo lo establecido por el
diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente al patrén, con esmero
y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el
patrén pondrd a disposicién del trabajador, durante todo el tiempo de duracién del presente contrato los
materiales, herramientas y Utiles necesarios para desempefar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere =ste contr ito, un
salario de $922.00 (Novecientos Veintidds pesos 00/100 moneda nacional), libres de imy u2stos de manera
SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Serv 1 res Ptblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacin que previamente le

otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabgjo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier correccién
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrén
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird tinicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periédicamente
ordene el patrén, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patron.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, 0 que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
evistas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Ptiblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y

ordenamientos legales que le sean nnznnzmm.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y:derechos que mutuamentey, |
corresponden, y que no haya sido . motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las \\
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

:TUOvh .ﬂahu(-}i V §

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal,
lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 03
(tres) de Julio del afio 2017 (dos mil dieciséis), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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. vw_u.p\mgncmm NGEL MOYA ROMO
ENCARGAD HACIENDA'MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR”

£
JUah Maruelv $ |
C. JUAN MANUEL VILLALOBOS SEVERIANO

“TESTIGOS” “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JUAN MANUEL

VILLALOBOS mm<m.m."_520. CON PUESTO DE JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS EN
ESTE MUNICIPIO U_m Hmogr._._ﬁx.m‘ JALISCO.

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE EL C. JOSE EFREN CHAVEZ PEDROZA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE LA C. SANDRA HERNANDEZ CRUZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y
OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

L. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segtin
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicano, Y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente niimero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal, Sindico Municipal y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.- Contindan declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de la
poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como AUXILIAR DE OFICINA del Departamento de GOBERNACION DE ESTE
MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

lll.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata a LA C. SANDRA HERNANDEZ CRUZ, esto por tiempo determinado como AUXILIAR DE

OFICINA DEL DEPARTAMENTO DE GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo deterininado\a

partir del 03 (tres) de Julio del 2017 (dos mil diecisiete) al 03 (tres) de Septiembre de 2017 ({dos\m
diecisiete).

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de Nacionalidad Mexicano, Mayor de Edad, originaria de Teogaltiche
Jalisco, con domicilio en la Calle Gil Mendoza No. 8g, en este Municipio de Teocaltiche, Jalisco y en\yirt
de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiengia en
esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente con
por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccién Il inciso
numeral 3° de la Ley para los Servidores Ptiblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El }wc:ﬁn?mm:ﬁo contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en EL
EPARTAMENTO DE GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO de Teocaltiche, Jalisco, a partir del 03 (tres) de

del 2017 (dos mil diecisiete) al 03 (tres) de Septiembre de 2017 (dos mil diecisiete) para
efarse como AUXILIAR DE OFICINA.

SEGUNDA.- EI presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado,
este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios en un horario de lunes a viernes de 8:00am a 4:00pm.
Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente al patrén, con esmero y eficiencia en
todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le seq indicado, y al efecto el patrén pondrd a
disposicién del trabajador, durante todo el tiempo de duracién del presente contrato los materiales,

herramientas y (tiles necesarios para desempefiar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $2,600.00 (Dos Mil Seiscientos Pesos 00/100 MN), libres de impuestos de manera QUINCENAL,
de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente le

J. otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
G que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.
N SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
.@ establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
m establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
>  Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier
ch correccién disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
O  Estado de Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para
-5 el patron admitirlo, pero si lo hace, le cubrird tnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

g
P

SEPTIMA.- E| trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periédicamente
ordene el patrén, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido porel
patron.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capdcidad,
aptitudes o facultades requeridas para desemperiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Ptblicos del Estado de Jalisco y sus Muncigios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publ

del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos wuw y 378 del Reglamento General, para \
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco. /

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipi
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley d
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplica
supletoriamente asf como todas las érdenes, circulares y disposiciones que dicte el patron y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas tmnmm convienen en que respecto a las oE_mQQozmm y derechos que mutuamente
sponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
isposteiones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
._Qo_./m/ﬁ:c:nom del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna

otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 03 de Julio
del aio 2017, quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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“EL MUNICIPIO”

MAESTRO ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

/"~ AL.CP.MIGUEL ANGEL MOYAROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR”

s "
2] :& ¥l ﬁ tvaanclez O [(UT
C. SANDRA HERNANDEZ CRUZ
C [
“TESTIGOS” “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DE LA C. SANDRA
HERNANDEZ CRUZ CON PUESTO DE AUXILIAR DE OFICINA DEL DEPARTAMENTO DE GOBERNACION.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO C=TERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. GUSTAVO VIVAS OROPEZA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y
OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segtn
lo establece el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente
numero 50 en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de
Presidente Municipal, Sindico Municipal y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

II.- Contintan declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de la
poblacion de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como AGENTE DE MOVILIDAD del Departamento de MOVILIDAD DE ESTE
MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

lIl.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Te \ca iche,
Jalisco se contrata al C. GUSTAVO VIVAS OROPEZA, esto por tiempo determinado como AGENTE\DE
MOVILIDAD del Departamento de MOVILIDAD DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo a partir del 12\(doc

de Julio de 2017 (dos mil diecisiete) y terminard el dia 12 (doce) de Octubre del 2017 (dos mil diecisie

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario de Teocaltich
Jal, y vecino de esta de Teocaltiche Jalisco, con Domicilio en la Calle Constitucién No. 62-A y en virtu
que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en e
materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato po
tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccién Il inciso b)
numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado, en el
epartamento de MOVILIDAD del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a partir del 12 (doce) de Julio de

(dos mil diecisiete) y terminard el dia 12 (doce) de Octubre del 2017 (dos mil diecisiete), para
efarse como AGENTE DE MOVILIDAD.

/

/Wmmczch.. El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
corgenidas en el Articulo 2, 3 fraccion Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Plblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado,
este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.

e
~

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 24 veinticuatro horas y
descasara 48 cuarenta y ocho horas, o segtn las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco. Los
servicios los prestara el trabajador subordinado juridicamente al patrén, con esmero y eficiencia en todo
el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a
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disposicién del trabajador, durante todo el tiempo de duracién del presente contrato los materiales,
herramientas y (tiles necesarios para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $ 1,500.00 (mil quinientos pesos 00/100 moneda nacional), libres de impuestos de manera
SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabagjador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente le
otorgue por escrito el patron, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier
correccién disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para
el patrén admitirlo, pero si lo hace, le cubrird tnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patrén, en los términos de la fraccién X del articulo 1 34, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patron. .

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el pxesehte |
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capasidad /
aptitudes o facultades requeridas para desempenar el trabajo para el que fue contratado, de acuefdo’con \
el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las\tdlemis
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Ptblicos del Estado de Jalisco y sus MuniciRios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publsos
del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para\g!

Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de

sponsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

toriamente asi como todas las érdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
endmientos legales que le sean aplicables. - - R Ay

/Umﬁ_.._sb.. Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna
otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo

firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 11 (once) de
Mayo del afio 2017 (dos mil diecisiete), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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MAESTRO ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

Sco.

N LA, OYA ROMO
ENCARGADOOE LA >szo> n__ﬁ_r DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR”

m\C,u.wﬂw, L,DC."VE 1

C. GUSTAVO VIVAS OROPEZA

“TESTIGOS” “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVDUAL DE TRABAJO DEL C. GUSTAVO VIVAS OROPEZA,
AGENTE DE MOVILIDAD DEL DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PR'JEBA POR TIEN PO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE EL C. CARLOS CARDIFL REYES, A QUIEN EN . O SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL | ERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU ( A\RACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL,
SINDICO MUNICIPAL 'Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE,
REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE,
JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD
LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios,
seglin lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se
encuentra debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC.
CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal
Oriente numero 50 en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter
de Presidente Municipal, Sindico Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

II.-Contintian declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades
de la poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la
necesidad de contratar a personal como CHOFER del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE
MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

Ill.-Declara EI Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de
Teocaltiche, Jalisco se contrata al C. CARLOS CARDIEL REYES, esto por tiempo determinado como
CHOFER del Departamento de SEVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo deteftinado a

partir del 03 (tres) de Julio del 2017 (dos mil diecisiete) al 03 (tres) de Octubre de 2017
diecisiete).

mil

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, orighar
Zumpango, Estado de México, con domicilio en la calle Francisco Villa No. 34, en la Deleg
Mechoacanejo y en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere persongl c
conocimientos y experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus serwcios,
desea celebrar el presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento e lo

establecido en el articulo 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Ptblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- E| Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado
en el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempo
determinado a partir del 03 (tres) de Julio del 2017 (dos mil %mna_mﬁ& al o w ﬁ_.mmv de Octubre de 2017
(dos mil diecisiete), para desempefiarse como CHOFER. ;_

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que
sefiala en la cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término

estipulado, este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin
otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 40 horas a la semana y
in las necesidades del servicio, tiempo Q:m le serd computado como tiempo efectivo de la jornada
de Hagﬁ atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del

ado deJalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador

subordinado jurfdicamente al patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche,

Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicién del trabajador,
durante todo el tiempo de duracién del presente contrato los materiales, herramientas y utiles
necesarios para desempenar su trabajo.



-
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N
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este
contrato, un salario de $3,000.00 (tres mil pesos 00/100 moneda nacional), libres de impuestos de
manera QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que
previamente le otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes
manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier
correccion disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del
Estado de Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo

para el patrén admitirlo, pero si lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de trabajo
desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
periédicamente ordene el patrén, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley Federal del
Trabajo aplicada de manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique sera
designado y retribuido por el patrén.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la cdpacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de dcuerdo
con el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi\como lag
demds previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisko Y §us
Municipios y por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades\de 19
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Regla
General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de s
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de

' Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletoriamente asf como todas las 6rdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto d las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

inguna. otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el
sente contrato.

e

Sy ; ;
Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal,
lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 03
(tres) de Julio del afio 2017 (dos mil diecisiete), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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@.\.mwﬁmoﬁ\mm_. HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. oﬁt_ﬁ, REYES CHAVE
SINDICO g IPAL/DE TEOCAL
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HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR”

T

C. CARLOS CARDIEL REYES

“TESTIGOS” . “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL nG.Zﬂxb.ﬂO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. CARLOS
CARDIEL REYES CON EL PUESTO DE CHOFER Um..r.bmva,_.hgmz.._.@ DE SERVICIOS PUBLICOS.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JOSE LUIS AVILA HERNANDEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIP10”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y
OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segtin
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente niimero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal, Sindico Municipal y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

II.- Contintan declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de la
poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como PEON Qmﬁ Departamento de OBRAS PUBLICAS, se U_dnmam a contratar por
tiempo determinado.

lIl.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Tedgaltiche,
Jalisco, se contrata al C. JOSE LUIS AVILA HERNANDEZ, esto por tiempo determinado como PE en el
Departamento de OBRAS PUBLICAS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado, a _cgn_a el )e,u
(tres) de Julio del 2017 (dos mil Q_mn_m_mn& al 03 (tres) de Agosto de 2017 (dos mil diecisiete). _

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de Zaw_.o:n:ang. Mexicano, Mayor de Edad, originario de la Ciugd d
Yahualica, Jal y Vecino de esta Ciudad de Teocaltiche, Jal con domicilio en la Calle San Angel No. 1
virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experi
en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contr
por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccién Il inciso b))
numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- EI'Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en el
Departamento de OBRAS PUBLICAS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a partir del 03 (tres) de
Julio del 2017 (dos mil diecisiete) al 03 (tres) de Agosto de 2017 (dos mil diecisiete) para desemperiarse

el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
tado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la

clatisula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado,

este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtn otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios de lunes a viernes de 8:00am a 4:00pm y segtin las
necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco. Los servicios los prestard el trabajador
subordinado juridicamente al patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco,
o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondra a disposicién del trabajador, durante todo el
tiempo de duracion del presente contrato los materiales, herramientas y (tiles necesarios para
desempefiar su trabajo.

£ H. AYUNTAMIENTO DE TEOCALTICHE 20152018 . &,



CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
Salario de $922.00 (NOVECIENTOS VEINTIDOS PESOS 00/100 MN), libres de impuestos de manera
SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacion que previamente le
otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier
correccion disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco. Asf mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para
el patrén admitirlo, pero si lo hace, le cubrird tinicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

H(’/ﬂ&nf—/f =

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patrdn, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patron.

'k\f{ \s

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el Presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o gue no posea la cgpasidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdogon
el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las \derylis
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Ptblicos del Estado de Jalisco y sus Munjcipjos\ 14
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos
Q  del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General
JJ Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

SC’! )'\. '\-—'3-

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempeno de
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asf como todas las érdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas pdrtes convienen eén que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
ervidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna
a“relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 03 (tres) de
Julio del afio 2017 (dos mil diecisiete), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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“EL MUNICIPIO*

MAESTRO ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ -
SINDICO MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, J2

/LCP. MIGUELANGEL MOYAROMO
ENCARGADO DB LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR”

Tose” \M/,,Lm,.m V,f.w.r A

C. JOSE LUIS AVILA HERNANDEZ

“TESTIGOS” “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JOSE LUIS

AVILA HERNANDEZ, CON PUESTO DE PEON EN EL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS DE ESTE
MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

® H. AYUNTAMIENTO DE TEOCALTICHE 2015-2018 ﬁ‘



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. ALBERTO MENDOZA FLORES, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SUJ CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE,
POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segun
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domiicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50 en
Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente Municipal,
Sindico Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente, representan legalmente al H.
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco."

Il.- Contintian declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de
la poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como AGENTE DEL DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD DE ESTE MUNICIPIO, se procede
a contratar por tiempo determinado.

Il.- Declara EI Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al C. ALBERTO MENDOZA FLORES, como AGENTE DEL DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD
DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado de a partir del 18 (dieciocho) de Julio de 2082 (dos mil
diecisiete) y terminando el 18 (dieciocho) de Septiembre de 2017 (dos mil diecisiete).

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario y vecino\de &st
Ciudad de Teocaltiche, Jal, con domicilio en la Calle Escobeteros No. 12, y en virtud de ti
conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en esta my terig, Y
hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por fempo \
determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccion Il inciso b) numekal w/”

\ \

de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

A

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en
el DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD DE ESTE MUNICIPIO del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el
tiempo determinado a partir del 18 (dieciocho) de Julio de 2017 (dos mil diecisiete) y terminando el 18
(dieciocho) de Septiembre de 2017 (dos mil diecisiete), para desempefiarse como AGENTE.

Q )JD{//'ILQ %// a) dozc

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccion Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 24 horas y descansara 438,
o\ lempo que le serd computado como tiempo efectivo de la jornada de trabajo, atendiendo lo establecido
/%M diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
N Supleto .m@m:ﬁm. Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente al patrén, con esmero
N\ eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el
/ﬁm&: pondrd a disposicién del trabajador, durante todo el tiempo de duracién del presente contrato los
materiales, herramientas y dtiles necesarios para desempefiar su trabajo.




CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,500.00 (Mil Quinientos pesos 00/100 moneda nacional), libres de impuestos de manera
SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente le
otorgue por escrito el patron, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier correccién
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Ptiblicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrén
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird tinicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patrdn, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patrén.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como_las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Ptblicos del Estado de Jalisco y sus Mynicipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores PObli

Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobigrnoydel
Municipio de Teocaltiche, Jalisco. 3

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempend\de s
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipjo de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Lew de
Responsabilidades de los Servidores Pdblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicdda
supletoriamente asi como todas las érdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos |
ordenamientos legales que le sean aplicables. ; _

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que S:ﬁ:nam:nm/
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Piblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestds de su contenido y fuerza legal,
lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 18

(dieciocho) de Julio del afio 2017 (dos mil diecisiete), quedando un tanto en poder de cada una de las
partes.
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MAESTRO ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ
SINDICO MUNICIPAL mog_.\da\._\m‘ JALISCO.

/7

/  1.C.F_MIGUEL ANGELMOYA ROMO
ENCARGADO- HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR”

) bherla Mordors

T =

€. ALBERTO zm2ﬂo§ FLORES

“TESTIGOS” “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. ALBERTO

MENDOZA FLORES, CON PUESTO DE AGENTE DEL DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD EN ESTE
MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JOSE ANTONIO MORAN FUENTES, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA hoz.mm.m'._.bx Y
OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR Dm LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios,
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que se encugitr
debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA R
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de President®,
Municipal, Sindico Municipal y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, respectivamente,

II.- Contintian declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de la
poblacion de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de

contratar a personal como PEON del Departamento de OBRAS PUBLICAS, se procede a contratar por -
tiempo determinado. [ %

Ill.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco, se contrata al C. JOSE ANTONIO MORAN FUENTES, esto por tiempo determinado como PEON en __
el Departamento de OBRAS PUBLICAS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a partir del ow \
(tres) de Julio del 2017 (dos mil diecisiete) al 03 (tres) de Agosto de 2017 (dos mil diecisiete). | A
IV.-Declara “El Trabajador”, ser de Nacionalidad Mexicana, Mayor de Edad, originario y vecino de mmg C
Ciudad de Teocaltiche, Jal con domicilio en la Calle Privada Mariano Aldama No. 28 y en virtud de que tiene |
conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materia, V\
hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por zmgvo
determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccién Il inciso b) numeral 3°
de la Ley para los Servidores Ptiblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios. _‘__.

CLAUSULAS

PRIMERA.- EIl Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en el | ™
Departamento de OBRAS PUBLICAS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a partir del 03 (tres) de
Julio del 2017 (dos mil diecisiete) al 03 (tres) de Agosto de 2017 (dos mil diecisiete) para desempefiarse Nl\ it
como PEON. {

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la
clausula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado,
este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios de lunes a sdbado de 8:00am a 4:00pm y segin las
cesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco. Los servicios los prestard el trabajador
bordinado juridicamente al patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco,
el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicién del trabajador, durante todo el
po de duracién del presente contrato los materiales, herramientas y dtiles necesarios para
desempefiar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $922.00 (Novecientos Veintidds Pesos 00/100 MN), libres de impuestos de manera SEMANAL,

de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Péblicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente le

otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expres
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabgjador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de. tr
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformida €0
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teoc En
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cu %q.m
correccion disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio ‘de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos M__
Estado de Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo pa
el patron admitirlo, pero si lo hace, le cubrird tnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periodicamente
ordene el patrdn, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patron.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempenar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos

del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempeno de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asf como todas las érdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a.las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las

disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para __o/
SN

Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidore
Piblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna
relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente

o
~ “Lefdo que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo

firmaan por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 03 de Julio
del afio 2017, quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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MAESTRO ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. CAR o._._zk_#ﬁm )
SINDICO MUNICIPAL DE

/ L.C.P/MIG NGEL MOYA ROMO ”
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.
“EL TRABAJADOR”

- i )
404 BT Mocon
C. JOSE ANTONIO MORAN FUENTES

a,._.m.m._..EOma ~ “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JOSE ANTONIO

MORAN FUENTES, CON PUESTO DE PEON DE OBRA EN EL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS DE
ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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