L

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE LA C. GRISELDA CORONADO MEJIA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE,
POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segtin
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50 en
Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente Municipal,
Sindico Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente, representan legalmente al H.
Ayuntamiento Constitucional del Mumc:pm de Teocaltiche, Jalisco. .

Il.- Contindan declarando n',os representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de
la poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como MAESTRA DE BAILE DEL DEPARTAMENTO DE CASA DE LA CULTURA DE ESTE
MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

IIl.- Declara EI Municipio que con el fin de cubrir las necesidades dei Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata a la C. GRISELDA CORONADO MEJIA, esto por tiempo determinado como MAESTRA DE
BAILE DEL DEPARTAMENTO DE CASA DE LA CULTURA DE ESTE MUNICIPIO, a partir del o1 (uno) de
febrero de 2018 (dos mil dlecrocho) y terminando el 30 (tremta) de abn! de 2018 (dos mil dieciocho).

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de Nacionalidad Mex:cana, Mayor de edad, originaria y vecina de esta
Ciudad de Teocaltiche, Jal con domicilio en la Calle Donato Guerra No. 406, y en virtud de que tiene
conocimiento que el Ayuntamiento requ:ere personaf con conocimientos y experiencia en esta materia, y
hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por t:empo
terminado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccién Il inciso b) numeral 3°
ey para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- EIl Ayuntamiento contratd los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en
el Departamento de CASA DE LA CULTURA del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a partir del 01 (uno)
de febrero de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 30 (tremta) de abrn‘ de 2018/ (dos mil dieciocho),
para desempenarse como MAESTRA DE BAILE. . STl Ta L W

SEGUNDA.- El presente contrato obhga a Io expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en Gue al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios los dias Lunes, Viernes 5:00pm a 6:30pm y Sdbado de
12:00pm a 1:30pm, tiempo que le serd computado como tiempo efectivo de la jornada de trabajo,
atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Plblicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado
juridicamente al patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar
que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicién del trabajador, durante todo el tiempo de
duracién del presente contrato los materiales, herramientas y Utiles necesarios para desempenar su
trabagjo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,603.00 (Mil Seiscientos Tres Pesos 00/100 MN), libres de impuestos de manera MENSUAL, de
conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente le
otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
\ que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
; establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,

Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier correccién
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Ptblicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo asus labores, serd protestativo para el patrén
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird unicamente eltiempo efé&_tr‘vo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocrmrentos médicos que periédicamente
ordene el patrén, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practhue SEra designado y retribuido por el
patrén. L

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, 0 que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Ptblicos del

Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno del
Municipio de Teocaltiche, Jalisco. -

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
caltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
esponsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
upfetorramente asi como todas las érdenes, ctrculares y drsposrc;ones que dicte el patron y todos los

“orten le ean
\& amientos gales que le sea aphcabn‘es . . L {

DECIMA.- Ambas part'es convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de clausula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a o1 (uno) de
febrero del afio 2018 (dos mil dieciocho) quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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“EL MUNICIPIO”

g

MAESTRO ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

g CAROLINM(EYES CHAVEZ - .
smmco ) MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JA

~ L.CP. MIGDEL ANGEL JIOYAROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“ELTRABAJADOR”

W
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Dy  —odreo ¢ penonmwd Now S
“TESTIGOS” “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DE LA C. GRISELDA
CORONADO MEJIA, CON PUESTO DE MAESTRA DE BAILE DEL DEPARTAMENTO DE CASA DE LA CULTURA
DE ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. LUIS MIGUEL GONZALEZ HUIZAR, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE,
POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segtin
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se enguentra
debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLIN
CHAVEZY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nim
Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente M
Sindico Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente, representan legalmen
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.- Contintian declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades\de
la poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como MAESTRO DE MUSICA DE BANDA DEL DEPARTAMENTO DE CASA DE
CULTURA DE ESTE MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

IIl.- Declara EI Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al C. LUIS MIGUEL GONZALEZ HUIZAR, esto por tiempo determinado como MAESTRO
DE MUSICA DE BANDA DEL DEPARTAMENTO DE CASA DE LA CULTURA DE ESTE MUNICIPIO, a partir del 01

(uno) de febrero de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 28 (veintiocho) de febrero de 2018 (dos mil
dieciocho). 4

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de Nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, con domicilio en la Calle
Bolivar No. 14, en la Delegacién de Huejotitlan, perteneciente a esta Ciudad de Teocaltiche, Jal y en virt
de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en estq |
materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por“/
tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccién Il inciso b)
numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS e

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios. de “El trabajador”; por tiempo determipadeo-er—
el Departamento de CASA DE LA CULTURA del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a partir del 01 (uno)
de febrero de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 28 (veintiocho) de febrero de 2018 (dos mil

dieciocho), para desempefiarse como MAESTRO DE MUSICA DE BANDA.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.
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TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios segtn las necesidades del servicio, tiempo que le serd
computado como tiempo efectivo de la jornada de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso
articulo 32 de Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente al patrén, con esmero
y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el
patrén pondrd a disposicién del trabajador, durante todo el tiempo de duracién del presente contrato los
materiales, herramientas y Utiles necesarios para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $2,005.00 (Dos Mil Cinco Pesos 00/100 MN), libres de impuestos de manera MENSUAL, de
conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expres
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.::

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmenté a sus labores en el horario de thaba
establecido y registrar su asistencia’ diariamente en los medios establecidos de conformidad ¢
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocalti
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier correcc
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltich
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado d
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrén
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird tinicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periédicamente
ordene el patron, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patrén. b :

contrato, si el trabajador miente proporcionando’ referencias falsas, o que no posea la capacidad,

5 |
aptitudes o facultades requeridas para desempenar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con'\ )

el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Ptblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del

Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno del
Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presentj\

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempm
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletoriamente asi como todas las érdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Ptblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Pblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.
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DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato,

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal,
lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a o1

(uno) de febrero del afio 2018 (dos mil dieciocho) quedando un tanto en poder de cada una de las
partes.

PRESIDENTE M_UNICIPAL DE TEOCALTIC E, JALISCO.

Ve

(LIC. CAROLINA REYES tfmvsz()

SINDICO MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO

e,

L LC.P: MIGUW MOYA ROMO
ENCARGADO DE Lﬂ}_ HACIENDAMUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR”

C. LUIS MIGUEL GONZALEZ HUIZAR

-~
h\Q/ Y ¢ Fetinino  ples S

“TESTIGOS” “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. LUIS MIGUEL

GONZALEZ HUIZAR, CON PUESTO DE MAESTRO DE MUSICA DE BANDA DEL DEPARTAMENTO DE CASA DE
LA CULTURA DE ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. ERICK DANIEL MACHAIN VELAZCO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y
OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segun
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ YL.C P MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domlcrho legal en Plaza Prrncrpm‘ Orrente ndmero 50 en

Il.- Contintan declarando los representantes de “El Municipfo” que atendiendo las necesidd
la poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesi
contratar a personal como MAESTRO DE DANZA FOLKLORICA DEL DEPARTAMENTO DE CASA D
CULTURA DE ESTE MUNICIPIO, _se procede a contratar portiempo determinado.

lll.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del‘ Ayuntamiento de Teocaltich
Jalisco se contrata al C. ERICK DANIEL MACHAIN VELAZCO, esto por tiempo determinado como MAESTRO
DE DANZA FOLKLORICA DEL DEPARTAMENTO DE CASA DE LA CULTURA DE ESTE MUNICIPIO, y por el
tiempo determinado a partir del 01 (uno) de febrero del 2018 (dos mil dieciocho) al 28 (veintiocho) de
febrero de 2018 (dos mil dieciocho).

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario y vecino de esta
Ciudad de Teocaltiche, Jalisco con domicilio en la Calle Aldama No. 61, en la Delegacién de Belén del
Refugio, perteneciente a este Municipio de Teocaltiche Jalisco, y en virtud de que tiene conocimiento que
el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materia, y hasta el momento
en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo determinado lo anterior
con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jahsco y sus Mumc:plos

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntam:ento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en
el Departamento de CASA DE LA CULTURA del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempo
determinado a partir del 01 (uno) de febrero del 2018 (dos mil dieciocho) al 28 (veintiocho) de febrero de
2018 (dos mil dieciocho), para desempefiarse como MAESTRO DE DANZA FOLKLORICA.

N\ SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones

\ ontenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Pliblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracion del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otro requisito.
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TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con und jornada laboral en jueves y viernes de 18:30
horas de las 20:00 horas de cada semana, tiempo que le serd computado como tiempo efectivo de la
jornada de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el
trabajador subordinado juridicamente al patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicién del
trabajador, durante todo el tiempo de duracién del presente contrato los materiales, herramientas y Utiles
necesarios para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $2,005.00 (Dos Mil Cinco Pesos 00/100 moneda nacional), libres de impuestos de manera
MENSUAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente le,
otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes Las partes manifiestan exprem}tgnte \
e salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

TA.- El trabajador deberd presentarse puntualment'e a sus Iabores en el horario de\h

disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltic
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Ptblicos del Estado
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patré
admitirlo, pero silo hace, le cubrird tinicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconoc:mlentos médicos que periédicamente
ordene el patrdn, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practrque serd designado y retribuido por el
patron.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patron podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posead la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por-el-articulo 22 de la Ley para los Servidores Ptblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del

Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los artrculos 377y 378 del Reglamento General para el Gobierno del
Municipio de Teocaltiche, Jalisco. :

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el traba;ador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Pdblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletoriamente asi como todas las érdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Pdblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.
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DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 01 (uno) de
febrero del 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.

CMAESTRO ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

{LZ 0. /1

e cyrhduwh REYES CHAVEZ |
s: b:co MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

L. C P. Ml GEL M@YA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIE NICIP DE TEOCALTICHE, JALISCO.
“EL TRABAJADOR”

‘c‘ ERICK DANIEL MAcHAm \7Emzc’

C N/% “‘%@’Mﬂ\% C. ﬂf_%z*f/w{){) Newa S

“TESTIGOS” “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. ERICK DANIEL
MACHAIN VELAZCO, CON PUESTO DE MAESTRO DE DANZA FOLKLORICA DEL DEPARTAMENTO DE
CASA DE LA CULTURA EN ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPC DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. ERICK DANIEL MACHAIN VELAZCO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERINANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y
OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segtin
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilic legal en Plaza Principal Oriente ntimi
Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente M\
Sindico Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente, representan legalmg
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco,

Il.- Contintan declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidio
\ la poblacién de Teocaltiche, Jaliséo y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesid
| contratar a personal comoMAESTRO DE DANZA FOLKLORICA DEL DEPARTAMENTO DE CASA D
" CULTURA DE ESTE MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

~N
E§ J

3_;'-__,

lIl.- Declara EI Municipio ‘que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiché
Jalisco se contrata al C. ERICK DANIEL MACHAIN VELAZCO, esto por tiempo determinado como MAESTRO
DE DANZA FOLKLORICA DEL DEPARTAMENTO DE CASA DE LA CULTURA DE ESTE MUNICIPIO, y por el
tiempo determinado a partir del 01 (uno) de enero del 2018 (dos mil dieciocho) al 31 (treinta y uno) de
enero de 2018 (dos mil dieciocho). ' -

NPT

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario y vecino de esta

Ciudad de Teocaltiche, Jalisco con domicilio en la Calle Aldama No. 61, en la Delegacién de Belén del

. Refugio, perteneciente a este Municipio de Teocaltiche Jalisco, y en virtud de que tiene conocimiento que

el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materia, y hasta el momento

en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo determinado lo anterior

con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

% AERA.- El A)I/un_ta'n’r'ien_ﬁtq contrata los serwcros dem;‘.‘E.!;ij'ab_ajador{",_.,- p'or trempo determinado en

el Departamento de CASA'DE LA CULTURAdel Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempo
determinado a partir del 01 (uno) de enero del 2018 (dos mil dieciocho) al 31 (treinta y uno) de enero de
2018 (dos mil dieciocho), para desempefiarse como MAESTRO DE DANZA FOLKLORICA.

- CLAUSULAS

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones

\ contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Piblicos del

Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la

\-\,\_c,jn'c’lusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otro requisito.



TERCERA.- E| trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral enjueves y viernes de 18:30
horas de las 20:00 horas de cada semana, tiempo que le serd computado como tiempo efectivo de la
jornada de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de la Ley para los Servidores
Pdblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el
trabajador subordinado juridicamente al patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicién del
trabajador, durante todo el tiempo de duracién del presente contrato los materiales, herramientas y utiles
necesarios para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $2,000.00 (Dos MilPesos 00/100 moneda nacional), libres de impuestos de manera MENSUAL,
de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Pblicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previ}\&e le’
otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus represéntantes. Las partes manifiestan expresgmente
A

que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- E| trabajador deberd presentarse puntualmentehdf"-sys labores en el horario d
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformida
\ establecido por el articulo 374 dél Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teoc
/ Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier corr
. disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobiernio del Municipio de Teocalt
o Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado
= Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patr

Jg———-\ admitirlo, pero si lo hace, le cubrird tGnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

(@{ SEPTIMA.- El trabajador éa'hif:fene en someterse a los reconocimientos médicos que periédicamente
.S ordene el patrén, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la' Ley Federal del Trabajo aplicada de

\

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patrén. .9

OCTAVA.- Las partes convienen eri‘:“q__ue el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabgjador miente proporcionando  referencias falsas, o que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabdjo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
‘ previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y-sus Municipios y

\‘\ por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Ptblicos del

N do de Jalisco y por lo dispuesto por los artfculos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno del
Munieipio de Teocaltiche, Jalisco. _ i :

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
rabajo, todas las-disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Pdblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las érdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

\x_ DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
~._forresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.
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DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad
ninguna otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente

contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 01 (uno) de
enero del 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.

= MA ABEL HERNANDEZ MARQUEZ _
PRESTDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

/ C;Z; /:(
[ LIC.CAROUNAREYES CHAVEZ
SINDICO MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

" /

€, ERTCK DANIEL MACHAIN VELAZCO

Z, | pa
C. Nﬁz’ Zorndhce, C. [0 (Nenn S

“TESTIGOS” “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. ERICK DANIEL
MACHAIN VELAZCO, CON PUESTO DE MAESTRO DE DANZA FOLKLORICA DEL DEPARTAMENTO DE
CASA DE LA CULTURA EN ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JOSE ALBERTO ENRIQUEZ PEREZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE,
POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y persondlidad juridica propios, segtn
establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que se encuentra
idamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES,
HAVEZY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimér
Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos'ya mencionados en su cardcter de Presidente Munici

indico Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente, representan legalmente al
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

\ IL.- Contindan declarando Ios representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesid
\{ la poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesi
S contratar a personal como MAESTRO DE INGLES de la casa de la Cultura, se procede a contrata

V4o tiempo determinado. '

LY
\

N ll.- Declara El Municipio :?c:;ue con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche)
\\ Vdlisco se contrata al C. JOSE ALBERTO ENRIQUEZ PEREZ, esto por tiempo determinado como MAESTRO
‘ E INGLES DE LA CASA DE LA CULTURA DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a partir del 01

no) de Marzo de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 31 (treinta y uno) de Marzo de 2018 (dos mil
dieciocho). W :: )

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originario de la Ciudad de
Aguascalientes, Ags. y con domicilio en la Calle Loma Alta niimero 10-A, en esta ciudad de Teocaltiche
Jalisco, y en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y
experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el
presente contrato. por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3
fraccion Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Pdblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

. CLAUSULAS

PRIMERA.- EI'"Ayun'tqr_nierito_ contrata los servicios de “El trabajador” por tiempo determinado
contabilizdndose periodo de prueba para determinar las necesidades del servicio asf como las aptitudes del
trabajador a partir del 01 (uno) de Marzo de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 31 (treinta y uno) de

Marzo de 2018 (dos mil dieciocho), para desempefiarse como MAESTRO DE INGLES EN LA CASA DE LA
LTURA.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otro requisito.
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TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios segun las necesidades de la Institucién, tiempo que le
serd computado como tiempo efectivo de la jornada de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso
articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente al patron, con esmero
y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el
patrén pondrd a disposicién del trabajador, durante todo el tiempo de duracién del presente contrato los
materiales, herramientas y utiles necesarios para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,446.00 (Mil Cuatrocientos Cuarenta y Seis Pesos 00/100 moneda nacional), libres de
impuestos de manera QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente le
orgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
Ivo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.".

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmenté-a sus labores en el horario de\t bajo
establecido y registrar su asistencia’ diariamente en los medios establecidos de conformidad\cot lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobiémo del Municipio de Tedcaltic
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier c i
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltic
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Est
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el p
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird tinicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

m

\ { N\ SEPTIMA.- El trabajador é‘qnv‘r’ene en someterse a los reconocimieﬁi&os médicos que periddicamen

\ %BK ordene el patrén, en los términos de la fraccion X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
! \ \;"manera supletoria, en la inteh’gen_cia_de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
\patron. 4

\
LY

\\

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del

Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno del
Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
letoriamente asi como todas las Srdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.
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Leido que fue el presente contrato por aribas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a los 01 (uno)

dias del mes de Marzo del afio 2018 dos mil dieciocho, quedando un tanto en poder de cada una de las
partes.

“EL MUNICIP

RO ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

" LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ .
SINDICO MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

r ’1,_4_.". ._
C. JOSE-ALBERTO ENRIQUEZ PEREZ
/ s Y

C. NJ% 5’//‘!/\;2“\,&2 G F e ANGO ﬂ/)(()(,c?‘ 8

“TESTIGOS” “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JOSE ALBERTO

ENRIQUEZ PEREZ, CON PUESTO DE MAESTRO DE INGLES DEL DEPARTAMENTO DE CASA DE LA CULTURA
DE ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO PETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. LUIS MIGUEL GONZALEZ HUIZAR, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE,
POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segtin
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50 en
Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos'ya mencionados en su cardcter de Presidente ML% icipal,
Sindico Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente, representan legalmente
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

IL- Contintian declarando [os representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidadles
la poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad d
contratar a personal como MAESTRO DE MUSICA DE BANDA DEL DEPARTAMENTO DE CASA D
TURA DE ESTE MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo a"etermiriado.

N
: ! lIl~Declara EI Municipio IQUe con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,

lisco se contrata al C. LUIS MIGUEL GONZALEZ HUIZAR, esto por tiempo determinado como MAESTRO

MUSICA DE BANDA DEL DEPARTA-MENTO DE CASA DE LA CULTURA_DE ESTE MUNICIPIO, a partir del o1

(uno) de Marzo de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 31 (treinta y uno) de Mayo de 2018 (dos mil
dieciocho). w

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de Nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, con domicilio en la Calle
Bolivar No. 14, en la Delegacion de Huejotitlan, perteneciente a esta Ciudad de Teocaltiche, Jal y en virtud
de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento'}r"eqw'ere personal con conocimientos y experiencia en esta
materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por
tiempo determinado o anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccién Il inciso b)
numeral 3° de la Ley para los Servidores Ptblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

- CLAUSULAS

PRIMERA.- El -Ayunt'am_ie;n;to contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en
el Departamento de CASA DE LA CULTURA del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a partir del 01 (uno)
de Marzo de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 31 (treinta y uno) de Mayo de 2018 (dos mil
dieciocho), para desempefiarse como MAESTRO DE MUSICA DE BANDA.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo seréd la que sefiala en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otro requisito.
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TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios seglin las necesidades del servicio, tiempo que le serd
computado como tiempo efectivo de la jornada de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso
articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente al patrén, con esmero
y €ficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el
patrén pondrd a disposicion del trabajador, durante todo el tiempo de duracién del presente contrato los
materiales, herramientas y (tiles necesarios para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $2,005.00 (Dos Mil Cinco Pesos 00/100 MN), libres de impuestos de manera MENSUAL, de
conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente le
otorgue por escrito el patrdén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra..

SEXTA.- El trabajador deberd p_r.egéhtarse puntuafmen'f:é'a_sus labores en el horario de trgbuaj
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad \co
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltich
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier correggién
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocalti
Jalisco en su articulo 383 y 64_de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Ptiblicos del Estad
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patr
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de trabgjo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimr'ep‘étos médicos que periédicamente
dene el patron, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

\ma d supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
\ tron.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podra rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempeniar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Pdblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Ptiblicos del
Estado de Jalisco'y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno del
Municipio de Teocaltiche, Jalisco. - : -

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.
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DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad
ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 01 (uno) de
Mayo del afio 2018 (dos mil dieciocho) quedando un tanto en poder de cada una de las partes.

IPIO”

"MAESTRO ABEL HERNANDEZ MARQUEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

// b

 IC. CAROLINA REYES CHA
SINDICO MUNICIPAL DE TEOCALTIC

. JALISCO.

" L.C.P. MIGUELANGEL MoYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICJPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

" “EL TRABAJADOR”

C M)@ Sf;m/ﬂ,d’\ Z2_ C ??de{/)ﬂ MQM e

“TESTIGOS” “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. LUIS MIGUEL
GONZALEZ HUIZAR, CON PUESTO DE MAESTRO DE MUSICA DE BANDA DEL DEPARTAMENTO DE CASA DE
LA CULTURA DE ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JOSE ALBERTO ENRIQUEZ PEREZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE,
POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica prop®: segun
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Y que se encyentra
debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLIN
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nt
Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente Muy
Sindico Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente, representan legalme
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

II.- Contintian declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades\d
la poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidadi de
contratar a personal como MAESTRO DE INGLES de la casa de la Cultura, se procede a contratar po
tiempo determinado. ?

lll.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,

“Yalisco se contrata al C. JOSE ALBERTO ENRIQUEZ PEREZ, esto por tiempo determinado como MAESTRO

DE INGLES DE LA CASA DE LA CULTURA DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a partir del o1
(uno) de febrero de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 28 (veintiocho) de febrero de 2018 (dos mil

dieciocho). _ : R

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originario de Jaﬁudad‘ﬂ‘lé
Aguascalientes, Ags. y con domicilio en la Calle Loma Alta ntimero 10-A, en esta ciudad de Teocaltiche
Jalisco, y en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y
experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el
presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3
fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los: servicios de “El trabgjador” por tiempo determinado
contabilizdndose periodo de prueba para determinar las necesidades del servicio asf como las aptitudes del
trabajador a partir del 01 (uno) de febrero de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 28 (veintiocho) de

febrero de 2018 (dos mil dieciocho), para desempenarse como MAESTRO DE INGLES EN LA CASA DE LA
CULTURA.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la
clausula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.
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TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios segiin las necesidades de la Institucion, tiempo que le
serd computado como tiempo efectivo de la jornada de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso
articulo 32 de Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente al patrén, con esmero
y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el
patron pondra a disposicién del trabajador, durante todo el tiempo de duracién del presente contrato los
materiales, herramientas y Utiles necesarios para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,446.00 (Mil Cuatrocientos Cuarenta y Seis Pesos 00/100 moneda nacional), Jibres de
impuestos de manera QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley, para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordindrio sin autorizacién que previamentey
otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresa
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.,

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmenté a sus labores en el horario de t
establecido y registrar su asistencia’ diariamente en los medios establecidos de conformidad c
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier correccil
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche
\Q\ Jalisco en su artfculo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrén
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird tinicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador éqnw‘ene en someterse a los reconocimientos médicos que periédicamente
prdene el patrdn, en los términos de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido-per el

patrén. Sl

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilfdagjl,pr.eseﬁf;
contrato, si el trabajador miente proporcionando’ referencias falsas, o que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Ptiblicos del
\ Estado de Jalisco'y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno del
’ WMunicipio de Teocaltiche, Jalisco. - _ -

.t
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NOVENA.- Queda expresamente convenido-en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Pblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las érdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Plblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.
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Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, Io
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a los 01 (uno)
dias del mes de febrero del afio 2018 dos mil dieciocho, quedando un tanto en poder de cada una de las
partes.

0 ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

//Qf

/ LIC.CAROLI RFYES CHAVEZ
smmee MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

RLCP, MlGUEl‘.‘?NGfL MOYAROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR”

Mﬁ» = ¢ Itgoanno  Mera O .

“TESTIGOS” “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JOSE ALBERTO

ENRIQUEZ PEREZ, CON PUESTO DE MAESTRO DE INGLES DEL DEPARTAMENTO DE CASA DE LA CULTURA
DE ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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