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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JUAN CARLOS MEJIA AGUILERA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERIND Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO™, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LD QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara "El Municipio™ ser una Institucién con patrimenio v personalidad juridica propios, segln
la establece el articulo 15 de la Constitucidn Palitica de les Estados Unidos Mexicanaos, ¥ que s encuentra
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL Y L.C.P, MIGUEL ANGEL MOYA ROMQ, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50
en Teocaltiche, Jallsco, ¥y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interine, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

.- Contintan declarando los representantes de “El M unicipio", que atendiendo las necesidades de
la poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como OPERADOR EN PLANTA TRATADORA del Departamento de AGUA POTABLE DE
ESTE MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.,

.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiente de Teocaltiche,

Jalisco se contrata al €. JUAN CARLOS MEJIA AGUILERA, esto por tiempo determinado como OPERADOR
: \;H PLANTA TRATADORA de! Departamento de AGUA POTABLE DE ESTE MUNICIPIO, ¥ por el tiempo
;\

eterminado a partir del o1 (una) de Agosto de 2018 (dos mil dieciocha) y terminanda el 30 (treinta) de

\ eptiembre de 2018 (dos mil dieciacha),

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalldad Mexicana, Mayor de edad, originario de Apulco, Zac.,
condomicilio en la Calle Santa Bdrbara No. 15-B, en la Comunidad de Santa Barbara, perteneciente a este
Municipio de Teocaltiche Jalisco, y en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere
personal con conocimientos y experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus
servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempe determinado lo anterior con fundamento en lo

O establecide en el articulo 3 fraccién I inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Pablicos del Estado
-~ de Jalisco y sus Municipios.
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CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en el
Departamento de AGUA POTABLE del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempe determinade

=, contabilizéndose periodo de prueba para determinar las necesidades del servicio, asi como la aptitud del
_ trabajadar, a partir del 01 (uno) de'Agosta de 28 (dos mil dieciocho) y terminanda el 30 (treinta) de
= Septiembre de 2018 (dos mil diecioche), para desempefiarse como OPERADOR EN PLANTA TRATADORA.

3

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactade, confoerme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Pihlicos del
Estado de Jalisco y sus Municiplos, y consecuentemente, lo duracién del mismo serd la gue sefials en la
cidusula anterior, razon por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrate quedara terminade automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otro requisito,

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios segiin las necesidodes de la Institucidn, tiempa gue Je
serd computado como tiempo efectivo de Ja jornada de trabajo, atendiendo lo establecide por el diverso
articule 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente, Los servicios los prestard el trabajader subordinado juridicamente al patrén, con esmero
y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, v al efecto el
patran pondrd a disposicidn del trabajador, durante todo el tiempo de duracidn del presente contrato los
materiales, herramientas y Utiles necesarios para desemperiar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,855.00 (Mil Ochoclentos Cincuenta y Uno oo/100 MN), libres de impuestos de manerg
MENSUAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Pablicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extracrdinario sin gutorizacion que previamente |e

otargue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes, Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su gsistencla digriomente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articule 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencla injustificada podrd el patrén imponerle cudalgquier correccidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaitiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestative para el patron
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird tnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconoeimientos médicos que periddicamente
ardene el patrén, en los términos de la fraceitn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practigue serd designado y retribuido por el
patron.

", OCTAVA.- Las partes convienen en gue el patrdn podrd rescindif sin responsabilidad el presente

mgx\z‘nuntratu, si el trabgjador miente proporcionando referencias falsas, © que no posea la cepacidad,

, wptitudes o facultades requeridas para desemperior el trabajo para el que fue contratada, de acuerdo con
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‘®] articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manerd supletoria, asi como las demis
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Pablicos del Estado de Jalisco y sus Murnicipias y
or Incumplir con lo previste por el articule 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicas

deMEstado de Jalisco y por [o dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Cobierno
del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA,- Queda expresamente convenido en gue el trabajador acatard, en el desempefio de su
trabgjo, todas las dispesiciones contenidas en ¢l Reglamento General para &l Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos ‘del Estade de Jalisco, Ley Federal del Trabgje aplicada

supletoriamente asl como toedas las drdenes, circulares v disposiciones gue dicte el patron y todos los
ardenomientos legales que le sean aplicables,

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligacienes y derechos gue mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente confrato, se sujetan las
dispasiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresds contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en lo ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 30 (treinta)
de lulio de 2018 (dos mil diecioche), quedondo un tanto en poder de cada una de las partes.

n PP A9 IRF"" 2 A I L " i d e vem pum 30 3 gy gy § o . ﬁ'



“EL MUNICIPIO™
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C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERING DE TEQOCALTICHE, JALISCO.

.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO,

ENCARGADO DE

“EL TRABAJADOR™

Judn mMedioy
C. JUAN CARLOS MENA AGUILERA

Mo =mde, .’ Ielgan Mou):

“TESTIGOS" “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JUAN CARLOS
MEJIA AGUILERA, CON PUESTQ DE OPERADOR EN PLANTA TRATADORA DELDEPARTAMENTO DE
AGUA POTABLE DE ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEI A POR TIEMF Y DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. ). 5ANTOS GONIALEZ ORTEGF, A QUIEN EI' LO SUCESIVO S5E LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL €, DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTEI" DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADD DE LA HACIEND." MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE,
REFPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA
CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN [L PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE
LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS
DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio® ser una Institucién con patrimonio y persenalidad juridica propios, segtn
lo establece el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores €, DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente numero
soen Teocaltiche, Jalisco, vy que en base a sus puestos ya mencionades en su cardcter de Presidente
Municipal, Sindico Municipal y ENCARGADO DE LA H/ CIENDA MUNICIPAL, respectivamente, representan
legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco,

Il-Contintan declarando los representantes de “El Municipio™, que atendiendo [as necesidades de [a
poblacidn de Teocaltiche, Jalisco ¥ del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como JARDINERO de! Departamento de AGENCIAS Y DELEGACIONES DE ESTE
MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

Il.-Declara El Municipio ﬁue con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
lalisco se contrata al €.J. SANTOS GONZALEZ ORTEGA, esto por tiempo determinado como JARDINERO
del Departamento de AGENCIAS Y DELEGACIONES DE ESTE MUNICIPIO, v por el tiempo determinado, a

partir del 23 (veintitrés) de Abril de 2018(dos mil dieciocha) y terminard el dia 23 (veintitrés) de Mayo del
2018(dos mil dieciocho).

V.-Declara "El Trabajador™, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originaric y vecino de la
Delegacidn de Belén del Refuglo, perteneciente a esta Cludad de Teocaltiche, Jal con domicilio en la Calle
Allende No. 25, ¥ en virtud de que tiene conocimiento gue el Ayvuntamiento requiere personal con
conocimientos y experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desed
celebrar el presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el
articulo 3 fraccién Il Inclso b) numeral 37 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiente contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en
el Departamento de AGENCIAS Y DELEGACIONES del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el tlempo
determinade a partir del 23 (veintitrés} de Abril de 2018(dos mil dieciocho) y terminerd-el dig. 23
{veintitrés) de Mayo del 2018(dos mil dieciocho) para desempefiorse como JARDINERO. S

o,

SEGUNDA.- E| presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a Tﬁf“ﬂm&mj:b
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Piblicos del
Estado de Jallsco y sus Municiplos, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd la que sefiala en fa
clausula anterior, razan por la cual las partes convienen en gue al vencimiento del término estipulade, este
contrate quedara terminade automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningln otro requisito.
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TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de & ocho horas, a partir de las
8:00am a las 4:00pm, tiempo que le serd computado come tiempo efectivo de la jornada de trabajo,
atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de
lalisco y sus Municiplos aplicada supletorigmente. Los serviclos los prestard el trabajedor subordinado
juridicarente al patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar
que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicién del trabajador, durante todo el tiempo de
duracién del presente contrato los materiales, herramientas y utiles necesarios para desempefiar su
trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los serviclos a que se refiere este contrato, un
salario de $1,500.00 {mil quinientos pesos oofion meneda nacional), libres de Impuestos de manera
QUINCENAL, de conformidad con lo establecide por el capitulo 1V de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempe extraordinario sin autorizacicn que previamente le
otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente

—-'.J!; que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiefmpo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el hardgrio de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por ef articulo 374 del Regldrmento General para el Gobiernc del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patron imponerle cualquier correccidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retdrdo a sus labores, serd protestativo para el patrdn
~=  admitirlo, pero silo hace, le cubrird tnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

_ A SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconacimientas médicos que periddicamente

“‘n,é ordene el patron, en los términes de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

j,  Manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
& patron.

\ OCTAVA,- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, sl el trabajador miente proporcionande referencios falsas, o que no posea la capacidad,

'[‘:33 aptitudes o facultades requeridas para desempeniar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con

\ &, elarticulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
== previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Mumnicipios y

0" porincumplir cor lo previsto por elarticulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del

[ Estado de lalisco y per lo dispuesto por los articulos 377 ¥ 378 del Reglamento General pﬁra.ﬂ.ﬁnh[e;%def

\ "-‘I Municipio de Teocaltiche, Jalisco. —

. iy
3 NOVENA.- Queda expresamente convenido en gue el trabajador acatard, en el dﬁﬁm de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios, Ley de
* Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de lalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares v disposiciones gue dicte el patrdn y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

it
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}kﬁ DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a [as obligaciones y derechos gque mutuamente
corresponden, y que ne haya sido motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
\ disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipic de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
R

_\ Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de lalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente,

T

"
< '
DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas cantenidas en el presente
contrato.



Leida que fue el presente contrato por ambas partes, e i npuestas de su contenido y fuerzo legal,
lo firman por duplicade, ante la presencia de dos testigos e¢n la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 11
(once) de Mayo del afio 2018 dos mil dieciocho, quedando un tanto en poder de cada una de las partes.

“EL MUNICIPIO"

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINODE TEOCALTICHE, JALISCO.

LICP LEJANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO,

W
LC.F. micUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDAAMUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"™

! -.?"".-_/r’fv.:-i? .l '.’w'“',;’k’r

L i

€. ). SANTOS5 GONZALEZ ORTEGA

& g = i
C. =" f/l-ﬂﬁd_ C. Ferpngn (s i
“TESTIGOS" , “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. J. SANTOS

GONZALEZ ORTEGA CON PUESTO DE JARDINERO DEL DEFARTAMENTO DE AGENCIAS Y
DELECACIONES DE ESTE MUNICIFIO,

£ H. AYUNTAMIENTO DE TEDCALTICHE 2095-20H8 -Eu



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO A PRIV .BA ("OF TIEMPO DETERMINADO QUE CELEERAN POR UNA
PARTE EL C.ERIK GERMAN CHIAS OROZ 20, 4 U IEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL . DA, li'L AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY LCP.MIGUEL ANGEL MOYA RO (), EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, SINDICO MUNICIPAL INTERING +“ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. A rUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUMICIPIO DE
TEOQOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCES VO SE LE DFNOMINARA"EL MUNICIPIO™, TODOS CON
CAPACIDAD LECGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGAI SE, POR LO GUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAUO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLAR WIOMES ¥ CLAUSULAS

DE: LARACIONES:

. Declara “El Municipio® ser una Institucié + con patrimonio y personalidad juridica propios, segiin
lo establece el articulo 115 de la Constitucidr Polit.ca de los Estados Unidos Mexicane, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores ¢ DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P.MIGUEL ANGEL MOYA RC MO, cop'domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 5o
en Teocaltiche, Jalisco, y que en bose a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargade de la Haclenda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

% II.-Contindan declarande los representantes de "El Municipio”, que atendiendo las necesidades de la

poblacion de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de

% cantratar a personal como ENCARGADO DE LA BIBLIOTECA del Departamento de DELEGACIONES DE ESTE
! MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado,

.-Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades dal Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al C. ERIK GERMAN CHIAS OROZCO, esto por tiempo determinado como ENCARGADO
DE LA EIBLIOTECA del Departamento de DELEGACIONESDE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempa determinado
a partir del 01 (uno) de Mayo del 2018 (dos mil diecioche) al 31 (treinta y unc) de Julio de 2018 (das mil
dleciocho).

V.-Declara “El Trabajador”, ser de naclonalidad Mexicano, Mayor de edad, originario de México
Distrito Federal , con demicilio en la Calle Privada 5 de Maye numero 8-A,de la Colonia Triana de Belén del
Refugio de este Municipio de Teocaltiche Jalisco, y en virtud de que tiene conocimiento que el
Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materia, v hasta el momento en
que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo determinodo lo anterior con
fundamente en lo establecide en el articule 3 fraccidn Il incisa b) numeral 3° de la Ley para los Servidores
Fublicas del Estado de Jalisco y sus Municipios,

CLAUSULAS =

P
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\ PRIMERA. - El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo dﬂmmwo_
1

el Departamento de DELEGACIONES del Ayuntamiento de Teocaitiche, Jalisco, y por el tlempo——
determinado a partir del 01 (une) de Mayo del 2018 (dos mil diecioche) al 31 (treinta y uno) de Julio de 2018
(des mil dieciocho), para desempefiarse como ENCARGADO DE LA BIBLIOTECA.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactads, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 5° de la Ley para los Servidores Piblicas del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd la que sefigla en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedara terminado autemdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningiin otro requisito,

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8ochohoras a Jas 16:00
haras, tiempo que le serd computade como tiempo efectivo de la jornada de trabajo, atendiende lo
estabiecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente al
patron, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea
indicada, y al efecto el patrén pondrd a disposicién del trabajador, durante todo el tiempo de duracidn del
presente contrato los materiales, herramientas y Gtiles necesarios para desempefiar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la | restacidn de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,622.00(Mil Selscientos Veintidds Pesos 00/100 moneda nacional), libres de impuestos de
manera QUINCENAL, de conformidad con le establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletorlamente,

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extra: rdinario sin autarizacidn fue previamente lg

otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresarmente
que saive esto forma, queda prohibido laborar tiempo extra,

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntudimente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente =n los medios establecidos de confermidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierna del Municipio de Teocaltiche,
lalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injust ficada podrd el patrén imponerle cuglquier correccién
disciplinaria ge las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Resporsabilidades de las Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asi misme si el trabajador se presenta con retardo @ sus labores, serd protestativo para el patron
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird inicamente & tiempo efectivo de trabajo desarrallado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
erdene el patrdn, en los términos de la fraccidn X del articulo 1 34, de ld Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuide por el
patromn,

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajodor miente preporcionande referencias falsas, 0 que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desemperiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las dernds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con fo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Fublicos del

Estado de Jalisco y por o dispuesto par los articulos 377 ¥ 378 del Reglamento General para el Gobierno del
Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de sy
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teccaltiche, talisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las drclenes, circulares y disposiciones que dicte e patrg o T
ardenarmientos legales que le sean aplicables.

\. DECIMA.- Ambas partes conviener en que respecto a las obligaciones v derechos qm
\ corresponden, y que no haya sido motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan los
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, lalisco, Ley para los
\i Servidores Piblicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Piblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido eon anterioridad

ninguna otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Lefdo que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
fleman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la cludad de Teocaltiche, Jalisco, al 20 {veinte) de
Abril del 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.

£ H. AYUNTAMIENTO DE TEOCALTICHE 20152018 .



“EL MUNICIPIO"

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

DRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

/7/ |
L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADOQ DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"™
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“TESTIGOS” “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. ERIK GERMAN
CHIAS OROZCO, CON PUESTO DE ENCARGADO DE LA BIBLIOTECA DEL DEPARTAMENTO DE
DELEGACIONES ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEERAN FOR UNA
PARTE EL C. CARLOS ULISES JACOBO GALLO, A QUIEN EN LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL ¥ L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR ¥ OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

L. Declara “E! Municipio™ ser una Institucidn con patrimonio y persenalided juridica propios, segln
lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicana, y gue se encuentra
ebidamente representado por los sefores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
DOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Flaza Principal Oriente ntimera 50
en Yeocaltiche, Jalisco, vy gque en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
M dal Intering, Sindico Municipal Interine y Encargade de la Hacienda Municipal, respectivamente,
presentan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

I.- Contindan declarando los representantes de “El Municipia”, gue atendiendo las necesidades de
la poblacién de Teocaltiche, Jalisco y'del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como JARDINERG DEL DEPARTAMENTO DE AGENCIAS Y DELEGACIONES DE ESTE
MUNICIPIO, se procede o contratar por tiempo determinada.

Ml.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al C. CARLOS ULISES JACOBO GALLO, esto por tiempo determinade como JARDINERO
DEL DEPARTAMENTO DE AGENCIAS Y DELEGACIONES DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a

partir del dia 01 (uno) de Agosto de 2018 (dos mil dieciocho] y terminard el dia 31 {treinta y ung) de
Septiembre del 2018 {dos mil dieciocho),

IV.-Declara “El Trabajador”, ser'de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario y vecina de la
Delegacidn de Mechoacanejo, perteneciente a esto Ciudad de Teocaltiche, Jalisco en la Plaza Principal No. 7-
B, v en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y
experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el
presente contrate per tiempo determinade lo anterior con fundamento en lo establecido en el articuls 3
fraccidn ll inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de falisco v sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en
el Departamento de AGENCIAS Y DELEGACIONES del Ayuntamienta de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempo
determinado a partir del a1 (uno) de Agosto de 2018 (dos mil dieciocho) v terminard el dia 31 (treinta v
una) de Septiembre del 2008 (dos mil dieciocho), para desempefiarse como JARDINERO.

SEGUNDA.- El presente contrate obliga o lo expresamente pactado, conforme a las dispesiciones
cantenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Puiblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, ¥ consecuentemente, la duracién del mismo serd lo que sefiala en la
cldusula anterior, razon por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulads, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningln otro requisito.

TERCERA.- E[ trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8 horas, de las 8:000m a las
4.00pm, de lunes a viernes de cada semana desconsando sdbado y domingo, o segin las necesidades del
servicio tiempo que le serd computado como tiempo efectivo de la jornada de trabajo, atendiendo lo
establecido por el diverso articulo 32 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinade juridicamente al
patron, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el luger que le sea
indicado, y al efecto el patrdn pondrd a disposicidn del trabajador, durante todo el tiempo de duracion del
presente contrato los materiales, herramientas y (tiles necesarios paro desempefiar su trabajo.,
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este cantrato, un
salario de $1,899.00 (Mil Ochocientos Novena y Nueve Pesos 0o/t00 meneda nacional), fibres de
impuestos de maners QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente le
otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
gue salvo esta forma, queda prohibide laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntuaimente a sus labores en el horario de trabagjo
establecido y registrar su asistencio diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso ¢ falta de asistencia injustificada padrd el patrdn Imponerle cualquier correccidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de

‘\:’Jﬂﬁﬁm- Asi mismo sl el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrdn

_hu'mitjrln, pero silo hace, le cubrird Unicamente el tiempa efectivo de trabajo desarrollade,

H\E}e SEPTIMA.- El trabgjador conviene en someterse a fos reconocimientos médicos que periodicamente
ne el patrdn, en los términos de [a fraceidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribulde por el
patredn.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrate, si el trabajader miente proporcionande referencias falsas, ¢ gue no posea la capacidad,
dptitudes o facultades requerfd;s para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de marera supletoria, asf como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Pdblicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios v
par incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Puiblicos

del Estado de falisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Goblerno
del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierna def Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municlpios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de dalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
erdenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto.a las obligaciones y derechos gue mutuamente
corresponden, y que no haya side motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sufetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Fiblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletériamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existide con anterioridad

ninguna otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresqgs contenidas en el presente
contrata.

Leige que fue el presente contrate por ambas partes, e impuestas de su contenida y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante lo presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 01 (uno) de
Agosto def afio 2018 dos mil diecioche, quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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“EL MUNICIPIO"

L2

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERING DE TEQCALTICHE, JALISCO.

LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERING DE TEOCALTIE

ALLC.P. MIGUEL ANGELMOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

N W

C. CARLOS ULISESJACOBO GALLO

o« Nppr e, ¢ Feenamn illﬂ-m b1
ATESTIGOS" “TESTICGOS"™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. CARLOS ULISES
JACOBO GALLO, CON PUESTO DE JARDINERC DEL DEFARTAMENTO DE AGENCIAS ¥ DELEGACIONES EN
ESTE MUNICIFIO DE TEOCALTICHE, JALISCO,
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. J. SANTOS GONZALEL ORTEGA, A QUIEN EN LO SUCESIVO S5E LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC, PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE,
REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO™, TODOS CON CAFACIDAD LEGAL PARA
CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATQ DE TRABAJO AL TENOR DE
LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

l. Declara “El Municipio® ser una Institucidn con patrimanio y persenalidad juridica propios, segin

lo establece el articulo 15 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
ebidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
K . S AL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50
E__:\QQE;E cgftfche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
\%Fﬂpal Interine, Sindico Munidipal Interine y Encargado de la Haclenda Municipal, respectivamente,
\r\ esentan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.-Contindan declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de
la poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar @ personal como JARDINERO de! Departamento de AGENCIAS Y DELEGACIONES DE ESTE
MUNICIPIO, s procede a contratar per tiempo determinado.

lIL-Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al C.J, SANTOS GONZALEZ ORTEGA, esto por tiempo determinade como JARDINERO
de! Departamento de AGENCIAS Y DELEGACIONES DE ESTE MUNICIPIO, ¥ por el tiempo determinado, o
partir del 26 (veintiséls) de Agosto de 2018 (dos mil dieciocha) y terminard el dia 30 (treinta) de
Septiembre del 2018 (dos mil dieciocho).

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edod, originario vy vecino de la
Delegacion de Belén del Refugio, perteneciente a esta Ciudad de Teocaltiche, Jal con domicilio en la Calle
Allende Mo, 25, y en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con
conocimientos y experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea
celebrar el presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el

articulo 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus
Municipios.
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CLAUSULAS

=

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata [os servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en
€l Departamento de AGENCIAS ¥ DELEGACIONES del Ayuntamiente de Teocaltiche, falisco, y por el tiempo
determinado g partir del 26 (veintiséis) de Agosto de 2018 (dos mil dieciocha) y terminara el dia 30
(treinta) de Septiembre del 2018 {dos mil dieciocho) para desempefiarse como JARDINERO.,
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SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactdado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidén Il inciso b) numeral 3° de lo Ley para los Servidores Puiblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentermente, la duracidn del mismo serd la que sefiala en la
cliusula anterior, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8 ocho horas, a partir de las
d:00am a las q:00pm, tiempo que le serd computado como tiempo efective de lo jornade de trabajo,
atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado
Juridicamente al patrdn, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar
que le sea indicado, y al efecto el patrdn pondrd a dispesicidn del trabajador, durante todo el tiempo de

duracidn del presente contrato los materiales, herramientas y Gtiles necesorios para desempefar su
trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,500.00 (mil guinientos pesos oof100 moneda nacional), libres de impuestos de manera
QUINCENAL, de cenformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del
Estade de falisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extracrdinario sin autorizacién que previamente le
otorgue par escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
? que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horarlo de trabajo
stablecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
blecido por el articule 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipie de Teocaltiche,

alistw, en caso de retraso o falta de asistencia Injustificada podrd el patrdn imponerie cualquier correccion

iplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,

co en su articule 383 vy 64 de lo Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de

Jakigco. Asl mismo si el trabajador se presenta con retardeeg sus lobores, serd protestativo para el patrdn
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird dnicamente el tlempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconoeimientos medicos que periedicamente
ardene el patrén, en los términos de la fraccion X del articulo 134, de la.Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el meédico que los practique serd designado y retribuido por el
patramn.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, @ que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas parg desempefiar el trabajo para el que fue contratads, de acuerdo con
el articula 47 Fraccidn | de lo Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demas
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Pdblices del Estado de Jalisco y sus Municiplos y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Hespﬂqmﬁilid'adﬁ de los Servidores Publicos

del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para el Goblerno
del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.
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NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajodor acatard, en el desempedio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el'Reglamento General para el Goblerno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jallsco y sus Municiplos, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los
ardenamientos legales que le sean aplicgbles.
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DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y gue no haya sido motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamentoe General para el Gobierno del Municiplo de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletariamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacion loboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

f.‘ﬁﬂ";’?’ ,:-‘)7 r'&fﬁ@i ,,__,-a.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido ¥ fuerzo legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a o7 {slete) de
Agosto del afio 2018 dos mil dieciocho, quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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“EL MUNICIPIO™

LA 7

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIFAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

'Ii“ EH-;I !M-L

LIC. PETRA HLEMNEEHA'P‘AEI_I_LLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LC.PANGUEL ANGEL MOYAROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“E| TRABAJADOR™

S dofpz sty O)

C. J. SANTOS GONZALEZ ORTEGA
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“TESTIGOS" “TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. J. SANTOS
GONZALEZ ORTEGA CON PUESTO DE JARDINERQ DEL DEPARTAMENTO DE AGENCIAS Y
DELEGACIONES DE ESTE MUNICIPIO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JUAN JOSE MORAN CARRILLO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL ¥ LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPA L
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIFIO”, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

L. Declara "El Municipio™ ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propios, segLn
lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicano, v que se encuentra
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA

DOVAL ¥ L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilia legal en Plaza Principal Oriente ndmere 5o
caltiche, Jalisco, y que en base o sus puesttis Yo mencionados en su cardcter de Presidente
Interino, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
resentan legalmente al H. Ayuntamiente Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.- Contintian declarando los representantes de “El Municipio™, gue atendiendo las necesidades de
la poblacidn de Teocaltiche, Jalisco'y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar o personal como JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE AGENCIAS Y DELEGACIONES DE ESTE
MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

iMl.- Declara Ef Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al CJUAN JOSE MORAN CARRILLO, esto por tiempo determinado como JARDINERO
DEL DEPARTAMENTO DE AGENCIAS ¥ DELEGACIONES DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempa determinado a

partir del dia 07 {uno) de Agosta de 2018 (dos mil dieciocha) y terminard el dia 31 (treinta y una) de
Septiembre del 2018 (dos mil dieciocho).

IV.-Declara “El Trabajador™, ser de naclonalidad Mexicano, Mayor de edad, originario y vecine de esta
Ciudad de Teocaltiche, lalisco con domicilio en ld Calle Miguel Hidalge No. 310, v en virtud de gue tiene
conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal.con conocimientos y experiencia en estda materia, v
hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente controto por tlempo
determinade lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccién Il inciso b) numeral 3°
de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jallsco y sus Municiplos,

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempe determinado en
el Departamento de AGENCIAS ¥ DELEGACIONES de! Aruntamiento de Teocaltiche, falisco, y por el tiempo
determinado a partirdel ot (uno) de Agosto de' 2018 (dos mil dieciecha) y terminard el dia 31 (treinta y
unn) de Septiembre del 2018 [dos mil dieciocha), para desemperiarse come JARDINERO.,

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactade, conforme a ls disposiciones
cantenidas en el Articulo 2, 3 fraccion Il inciso b) numeral 3° de Ia Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municiplos, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd Ig que sefiala en [a
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrata quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningn otro requisito,

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8 horas, de las 8:00am a las
4:00pm, de lunes a viernes de cada semana descansando sdbado ¥y demingo, o segun las necesidades del
servicio tiempo que e serd computado como tiempo efectivo de la jornada de trabajo, atendiendo lo
establecida por el diverso articulo 32 de la Ley para los Servidores Pablicos del Estado de Jalisco ¥ 5us
Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente al
pdtrdn, con esmera v eficiencia en todo el Municiplo de Teocaltiche, Jalisco, o en el [ugar gue le sea
indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicidn del trabajador, durante todo el tiempo de duracidn del
presente contrate los materiales, herramientas y dtiles necesarios para desempefiar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,899.00 (Mil Ochocientos Noventa y Nueve Pesos 00/100 moneda nacional), libres de
impuestos de manera QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley pera los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiermnpo extraordinario sin autorizacion que previamente fe
otorgue par escrite el patrdn, por conducto de sus representantes, Las partes manifiestan expresamente
gue salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horarie de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierne del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patron impenerle cualquier correccion
isciplinario de las que contempla el Reglamento General para e Goblerno del Municipio de Teocaltiche,
en su articule 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
[ misma si el trabajader se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrin
tirlo, pero silo hace, le cubrird dnicamente el tiempe'efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- E[ trabajador conviene ensometerse a los reconocimlentos médicos que periddicamente
ﬁ ordene el patrén, en los términos de laifraccion X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia'de que el médico que fos practique serd designado y retribuido por el
;‘§ patraon.
| ﬁ

OCTAVA.- Las partes convienen en gue el patrén podrd rescindlr sin responsabilidad el presente

contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, © que no posea la capacidad,

":_'-rI:. aptitudes o facultades requeridas para desempenar el trabgjo para el que fue contratado, de acuerdo con
1 el articulo 47 Froccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demys
-—"ﬁ previstas por-el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estade de Jalisco y sus Municipios y
Qﬂi‘% por incumplir can lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos

del Estade de Jalisco y por lo dispuesto por los artfeulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno
del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA,- Queda expresamente convenido en que el tfrabajodor acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiclones contenidas en & Reglnni'ema General para el Gobierno del Municipio de
Teocaitiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estedo de Jalisco, Ley Federal del Trabgjo apiicada

supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén v todos los
ardenamientos legales que le sean aplicables.

E_

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jallsco, Ley para los
Servidares Publicos del Estodo de Jalisco y sus Municlpios, Ley de Responsabilidades de los Servidores

\\\\\ Piblicos del Estqdo de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes gue no ha existido con anterforidad

ninguna otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicade, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a o1 (uno} de
Agosto del afio 2018 dos mil dieciocho, quedando un tanto en poder de cada una de las partes.



“EL MUNICIPIO™

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEOCA

L/&E.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"™

M‘-w

C. JUAN JOSE MORAN CARRILLO
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“TESTIGOS" “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JUAN JOSE

MORAN CARRILLO, CON PUESTO DE JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE AGENCIAS ¥ DELEGACIONES
EN ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
FARTE EL C. ALFREDO SALUDADQ [BARRA, A QUIEN EN LD SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL ¥ LCP. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO™, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR ¥ OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSLILAS:

DECLARACIONES:

. Declara “El Municipio™ ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segiin
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicana, y que se encuentra
bidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
DOVAL ¥ L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Flaza Frincipal Oriente nimere 50
Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardeter de Presidente
Municipal Intering, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

II.- Contintan declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de
la poblacién de Teocaltiche, Jalisco ydel H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar @ personal como AUXILIAR EN LA DELEGACION DE MECHOACANEJO del Departamento de
DELEGACIONES DE ESTE MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinada.

lll.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al C. ALFREDO SALUDADO IBARRA, esto por tiempe determinado coma AUXILIAR EN LA
DELEGACION DE MECHOACANEIO del Departamento de DELEGACIONES DE ESTE MUNICIPIO, ¥ por el

tiempo determinado @ partir del 01 (uno) de Agosto del 2018 (dos mil dieciochs) al 01 (uno) de Septiembre
de 2018 (dos mil dieciocho).

I¥.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario y vecino de estd
Cludad de Teocaltiche, Jal con domicilio en la Calle Julio Alvarez No. 2 en la Delegacién de Mechoacanejo,
perteneciente a esta Ciudad de Teocaltiche Jalisco, v en virtud de que tiene conocimiento que el
Ayuntamiento requlere personal con conocimientos y experiencia en esta materia, ¥ hasta el momento ern
que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tempo determinado lo anterior con

fundamento en lo establecide en el articulo 3 fraccidn Il inciso b} numeral 3° de Ia Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajader”, por tiempo determinado en el
Departamenta de DELEGACIONES del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, ¥ por el tiempo determinado a
partir del o1 (uno} de Agosto del 2018 (dos mil dieciocho) al 01 {uno) de Septiembre de 2018 (dos mil
dieciocha), para desemperiarse como AUXILIAR EN LA DELEGACION DE MECHOACANEIO.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Pdblicos del
Estado de lalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del misme serd la que sefiala en la
Cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimienta del térming estiputado, este
contrato quedara terminado automdticomente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.

TERCERA.- El trabajadeor prestara sus servicios con una jornada laboral de funes a viernes de las & ocha
horas a las 16:00 horas, tlempo que le serd computado como tiempo efectivo de Ja jornada de trabajo,
atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de
lalisco ¥ sus Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajodor subordinado
juridicamente al patrdn, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar
que le sea indicada, y al efecto el patrén pondrd g disposicién del trabajador, durante todo el tiempo de

duracion del presente contrato los materiales, herramientas ¥ utiles necesarios para desermpefiar su
trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibirg, por la prestacidén de los serviclos a que se reflere este contrato, un
salario de $ 2,698.00 (Dos Mil Selscientos Noventa y Ocho Pesos 00/100 moneda nacional), [ibres de
impuestos de manera QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitule IV de la Ley para las
Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletorismente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacion que previamente le
orgue por escrito el patron, por conducto de sus representantes, Las partes manifiestan expresamente
gue salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

-

A.- El trabajedor deberd presentarse puntualmente o sus lebores en el horarie de trabajo

ablecido y registrar su aslstencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articule 374 del Reglamento General para el Gebierne del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retrase o falta de gsistencia injustificada podrd el patrdén imponerle cualguier correccidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
dalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrén
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconacimientos médicos gue periddicamente
ordene el patran, en los términos de la frageldn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de'que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
potrin,

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, sl el trobajedor miente proporcionando referencios falsas, o que no poses la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el artlcula 47 Fraecidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asf como las demnds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articule 61 de la Ley de Responsabilidades de las Servidores Piblicos

del Estade de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 376 del Reglamento General para el Goblerno
del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en gue el trabajador acatard, en el desempedio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos'del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal de! Trabajo aplicada

supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.
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DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto.a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido metivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, Ley de Responsabilidedes de los Servidores
Pubilicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacion laberal, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrate.

AV ot

Leido que fue el presente contrate por ambas partes, € impuestas de su contenido y fuerza tegal, o
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 30 (treinta)
de Julio del 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.,



“EL MUNICIFIO™

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TECCA

JALISCO.

LJC. PETRA ALEJANDRAPADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR™

o <Dk

C. ALFREDO SALUDADQO IBARRA

e hk e S f&.»:_fi: ¢ Frotunoo ﬁ?{mm D

' “TESTIGOS" “TESTICOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. ALFREDO
SALUDADO IBARRA, CON PUESTO DE AUXILIAR EN LA DELEGACION DE MECHOACANEJO DEL
DEPARTAMENTO DE DELEGACIONES ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO,
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJC . PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEFRAN POR UNA
PARTE LA C. ROSA ISELA MARTINE ? LU 'AMD, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DEl OMI ‘ARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL C. JANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALESA 'C A PADILLA
SANDOVAL ¥ L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYZ ROMO, EM SU CARACTER DE PRESIDEN 'E MUNICIPAL
INTERING, SINDICO MUNICIPAL INTER'WO Y ENCARGADO DE LA HACIENE A MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTARNDO AL 1. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN LN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA“EL M INIC PIO”, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OB. IGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL | R".SENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DE« LARACIONES ¥ CLAUSULAS

p DECLARACIONES:
,_—_E |. Declara “El Municipio” ser una Insi tucidn con patrimonio y persona ic ad [uridica propios, segun
-~ lo establece el articulo 115 de la Constitucid' Politica de los Estados Unidos Me tican 15, y que se encuentra
4 debidamente representado por los sefiores . DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PL TRA ALEJANDRA PADILLA
- SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA F OM 3, con domicilio legal en Plaza Pi incip 1l Orlente nidmero 5o
P en Teecaltiche, Jalisco, y que en base a sus Suestos yo mencionados en s cardcter de Presidente
-:I Municipal Intering, Sindice Municipal Interine v Encargade de la Hacienda Mu vicipal, respectivamente,
%.‘.'_ representan legalmente al H. Ayuntariiento Cc istitucional del Municipio de Tec waltiche, Jalisco.

ll.-Contirdan declarando los representar es de “El Municipic®, que aten liendo las necesidades de la
poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayun amiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de

contratar a personal como SECRETARIA EN LA [ ELEGACION DE BELEN DEL REFUGIO DE ESTE MUNICIPIO,
se procede a contratar por tiempo determinado.

lil.-Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
lalisco se contrata la €. ROSA ISELA MARTINEZ LUJANO, esto por tiempo determinado come
SECRETARIAEN LA DELEGACION DE BELEN DEL REFUGIO DE ESTE MUNICIFIO, y por el tiempo
determinado a partir del o1 (uno) de Jullo de 2018 (dos mil diecioche) v terminando el dia 30 {treinta) de
Septiembre del 2018 {dos mil dieciecha).

IV.-Declara “El Trabgjador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originaria de la Cludad de
Aguascalientes, Ags. Con domicilio en la Calle Benitodudrez No. 25 en Belén del Refugio, de este Municipio
de Teocaltiche, Jal y en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con
cenocimientos y experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea
celebrar el presente contrato por tiempo determinade lo anterior con fundamento en lo establecido en el
articule 3 fraccion Il inciso b) numeral 3° de la Ley paro los Servidores Puiblicos del Estado de Jalisco v sus
Municiplos.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”; por tiempo determinado en
fa DELEGACION DE BELEN DEL REFUGIO, del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, por el tiempo determinado
a partir del 01 (unc) de Julio de 2018 (dos mil diecloche) y terminando el dia 30 (treinta) de Septiembre del
2018 {dos mil dieciocho), para desempefiarse como SECRETARIA. %

—

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las dismﬂd_v::«j%b
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Pliblicos del
Estade de Jalisco v sus Municipios, y consecuentemente, la duracion del mismo serd la que sefala en la

cldusula anterior, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedara terminado automdticarnente, sin necesidad de aviso ni de ningdn otro requisito.

TERCERA.- El trabajodor prestara sus servicios en una jernada laboral de lunes a viernes de las 08:o00

(ocho horas) a las 16:00 (Dieciséis} horas, tiempo que le serd computado come tempo efectivo de la
fornada de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley pura los Servidores Piblicos

de! Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador
subordinado juridicamente al patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teccaltiche, Jalisca,



o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrdn pondre a disposieldn del trabajader, durante todo el
tiempo de duracion del presente contrato los material 5, herramientas v (Gtiles necesarios para
desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios a que se reflere este contrato, un
salario de §2,166.00 (Dos Mil Clento Sesenta y Seis pesos 00/100 moneda naclonal), libres de Impuestos
de manera QUINCENAL, de confermidad con lo establecide por el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Pliblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajadcr no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacion gue previamente le
otorgue por escrito el patron, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente

—d que salvo esta forma, queda prohibido laberar tiempo extra.
]
% SEXTA.- Hl trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo

establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General pdra el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada pedrd el patrdn imponerle cualguier correccidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamente General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jallsce en su articule 383 v 64 de a Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asl mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestative para el patrdn
admitirla, pero si lo hace, le cubrird dnicamente ef tiempo efectivo de trabajo desarroliado.

SEPTIMA.- El trabajador Conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patron, en los términas de la fraccion X del articule 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletarfa, en la inteligencia de que el médico que los practigue serd designado y retribuide por el
patran.

,/ﬁ;‘jZ/‘/ﬁ O p

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajader miente proporcionando referencias falsos, o que no posea la capacidad,
aptitudes ¢ facultades requeridas para desermpeniar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
ef articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articula 22 de la Ley para los Servidores Pliblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para el Gobierno del
Municipio de Teocaltiche, Jallsco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estade de Jlalisco ¥ sus Municipios, Ley de
Responsabilidodes de los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como tedas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y m
erdenamientos legales que le sean aplicables. =

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sufetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierne del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletariamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente lgs partes que no ha existide con antericridad

ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
cantrato,

Leido que fue el presente contrate por ambas partes, e impuestas de su contenido ¥ fuerza legal, lo
firman por duplicade, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisen, a 13 (trece) de
Junio del afio 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de Jas partes,
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“EL MUNICIPIO™

S

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERING DE TEOCALTICHE, JALISCO.

e Dl

LIC. PETRA ALETANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO,

2/#"
. LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR™

/ - h .5' f
||r-::':n. ___L:.-,.gL J.;",,} h_ i
C. ROSA ISELA MARTINEZ LUJAND

C. }kvnlﬁ::: Eﬁ;\plg e Fﬁ@fﬂﬂg; .-_‘ﬂﬁg:ﬂ >

“TESTIGOS" “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DE LA C. ROSA ISELA

MARTINEZ LUJANO CON EL PUESTO DE SECRETARIA EN LA DELEGACION DE BELEN DEL REFUGIODE
ESTE MUNICIPIO.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEEA POR TIEMFPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. J. SANTOS GONZALEZ ORTEGA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE,
REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO: A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA
CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE
LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIONES:

| Declara “El Municipio” ser una Institucidn con patrimonio y persenalidad juridica propios, segun
io establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL ¥ L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Criente ndmero 50
en Teocaltiche, lalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente

oblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del' H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
ratar a personal come JARDINERO del Departamento de AGENCIAS Y DELEGACIONES DE ESTE
ICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Haclenda Municipdl, respectivamente,
esentan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.
entinuan declarando los representantes de “El Munigipio™, que atendiendo las necesidades de

II.-Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al CJ. SANTOS GONZALEZ ORTEGA, esto por tiempo determinads como JARDINERO
del Departamento de AGENCIAS Y DELEGACIONES DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempa determinado, a

partir del 25 (veinticinco) de Julio de 2018 {dos mil dieclocho) y terminard el dia 25 (veinticingo) de Agosto
del 201& (dos mil dieciocha).

iV.-Declara “El Trabajader”, ser de nacionalidad Mexicane, Mayor de edad, originaric y vecino de la
Delegacidon de Belén del Refugio, p.iertene::mnte a esta Ciudad de Teocaltiche, Jal con domicilio en la Caile
Allende Mo. 25, y en virtud de que tiene conocimienta gue’” E.-I Ayuntamiento requiere personal con
conocimientos y experiencia en esta materia, ¥ hasta el momento en que se saoliciten sus servicios, desea
celebrar el presente contrato por tiempo determinado {lewanterior con fundamento en lo establecido en el
articulo 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la'Ley para los Servidores Piiblicos del Estado de Jalisco y sus
Municipias.

CLAUSULAS

PRIMERA.- Ei Ayuntamiento contrata los serviclos de “El trabajador”, por tiempo determinado en
el Departamento de AGENCIAS ¥ DELEGACIONES del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jolisco, y por el tiempo
determinado o partir del 25 (veinticinco) de Julio de 2018 (dos mil dieciocho) y terminard el dia 25
(veinticinco) de Agosto del 2018 (dos mil dieciocha) para desempefiarse como JARDINERO.

SEGUNDA.- El presente contrato oblige a lo expreésamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articule 2, 3 fraccidn Il incise b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd la que sefiala en la
cliusula anterior, razdén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del términe estipulado, este
contrato quedara terminade automdticamente, sin necesidad de avise ni de ningin otro requisito,

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8 ocho horas, a partir de las
8:00am a las 4:00pm, tiempo que le serd computado come tiempo efectivo de la jornada de trabajo,
atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente, Los servicios los prestard el trabajador subordinado
Juridicamente al patrdn, con esmero y eficiencia en tode el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar
que le sea indicado, y al efecto el patrdn pondrd a disposicidn del trabajador, durante todo el tiempo de

duracién del presente contrato los materiales, herramientas y Utiles necesarios para desempefar su
trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacicn de los servicios a que se refiere este contrate, un
salario de $1,500.00 (mil quinientos pesos oo/1t00 moneda naclonal), libres de impuestas de manera
QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- £l trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacidn que previamente le
otorgue por escrito el patron, por conducte de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta formd, gueda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- £l trabajodor deberd presentarse puntualmente a sus lobores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patran imponerle curalquier correccion
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierng del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articule 383 vy 64 de lo Ley de Responschilidades de los Servidores Plblicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajodor se presenta con retardo a sus labores, serd protestative parg el patron
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird tnicamente el tfemp-nr gfectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene tﬂﬁnmetersa a los recgpocimientos médicos que periddicamente
atrén, en fos términos de lg fr:m:rﬁ'n X del articulo 734,. r:Ie lo Ley Federal del Trabajo aplicada de

%fﬂ supletaria, en la intefligencia de que el médico que los practiglie serd designado y retribuido por el
an.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajader mignte proporcignando referencias falsas, 0 gue no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de mdnerd supletoria, asi come las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos
del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para el Gobierno
del Municipio de Teacaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente mnvenfdn en que. el traha;m:lcrr acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglﬂmentn General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, lalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estade de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas Jas drdenes, circulares y disposiciones que dicte el potrén v todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas. partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y gue no haya sido motive de cldusuls expresa en el presente contrato, se sujetan las
dispesiciones del Reglamento General paro el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Fublicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad
ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetardn o las condiciones expresas contenidas en el presente
contrafo.

Lelde que fue el presente contrate por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 25
(veinticinco) de Julio del afio 2018 dos mil dieciocho, quedando un tanto en poder de cada una de las
partes.



“EL MUNICIPIO"
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C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNMICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO,
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LIC. PETRAALEJANDR

L

ANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERING DE TEOCALTICHE, JALISCO.
/

L.C.P.MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICHAL DE TEOCALTICHE, JALISCO,

“EL TRABAJADOR"
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“TESTIGOS" "“TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. J. SANTOS

GONZALEZ ORTEGA CON PUESTO DE JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE AGENCIAS Y
DELEGACIONES DE ESTE MUNICIPIO,
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
FARTE EL C.ERIK GERMAN CHIAS OROZCO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR™, Y POR LA OTRA PARTE EL C, DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.CP.MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA“EL MUNICIPIO"”, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I Declara “El Municipio® ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propios, segiin
lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicano, v que se encuentra
debidamente representedo por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P.MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50
en Teoccaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencienados en su cardcter de Presidente
Municipal Interine, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

W.-Contindan declarando los representantes de “El Murlfelpio™, que atendiendo las necesidades de
la poblacidn de Teocaltiche, lalisco y def H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto d la necesidad de
contratar a personal como ENCARGADO DE LA BIBLIOTECA del Departamento de DELEGACIONES DE ESTE
MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

l1l.-Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jallsco se contrata of C. ERIK GERMAN CHIAS OROZCO, esto por tiempo determinado como ENCARGADO
DE LA BIBLIOTECA del Departamento de DELEGACIONESDE ESTE MUNICIPIO, v por &l tiempe determinado

d partir del 01 (una} de Agosto del 2018 (dos mil dieclocho) al 30 (treinta) de Septiembre de 2018 (dos mil
diecioche).

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario de México

Distrito Federal , con domicilio en la Calle Privada 5 de Mayo niimero 8-4,de la Colonia Triana de Belén del

Refugio de este Municipio de Teocaltiche Jalisen, y en wirtud de que tiene conocimiento que el

\ Ayuntamierito requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materia, y hasta el momento en

que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo determinado lo anterior con

fundamento en lo establecido en el articulo 3 fracelén Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jfalisco v sus Municipios.

CLAUSULAS

i PRIMERA. - El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinada en

Tel Departamento de DELEGACIONES del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempo

_'"‘:-;,}_ determrrmdn a partir del 01 (unc) de Agosto del 2018 (dos mil dieciocho) al 30 (treinta) de Septiembre de
2018 (déis.mil digciocho), para desempefiarse como ENCARGADO DE LA BIBLIOTECA.

- SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones

ontenidas en al Articulo 2, 3 fraccién Il incise b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del

Estado de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracion del mismo serd la que sefala en la

cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del términe estipulads, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningdn otro requisito.

TERCERA.- El trabajedor prestara sus servicios con una jormadg laboral de Bochohoras a las 16:00
horas, tiempo que le serd computado come tiempo efectivo de la jornada de trebajo, stendiendo lo
establecide por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Puiblicos del Estado de Jallsco y sus
Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinade juridicamente af
patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea
indicado, y al efecto el patrdn pondrd a disposicién del trabajador, durante todo el tiempo de duracidn del
presente contrato los materiales, herramientas y Utiles necesarios para desempediar su trabajo.

g/ﬂ,f

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,622.00(Mil Seiscientos Veintidds Pesos ooftoe moneda nacional), libres de impuestos de
manera QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitule IV de la Ley para los Servidores
Pblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supleteriamente.
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QUINTAL- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin gutorizacidn que previamente le
otergue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que sahvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentorse puntuglmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su aslstencle diariamente en los medios establecidos de conformidad con (o
establecido por el articule 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia infustificada podrd el patrén imponerle cualguier carreccion
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Cobierno del Municipla de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 v 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
lalisco. Asi misrno si el trabajodor se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrén
admitirlo, pero silo hace, le cubrird unlcamente el tiempo efective de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periodicamente
ordene el patran, en los términos de la fraccion X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuide por el
patron.

OCTAVA.- Las partes convienen enque eﬂlpntr‘dn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrate, si el trabajeder miente proporcionando referencias falsas, o que no posea Jo capacidad,
aptitudes o facultades requeridas pgra desempefiar el trabajo para el que fue contratade, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccién | de lg Ley Federal del Trabalo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municiplos v
por incumplir con lo previsto par el articulo 61 de la Ley de Responsahilidades de los Servidores Plablicos

del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno
del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempedio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de lalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los SEmda::res Publicos del Estado de Jqﬂscn Ley Federal del TrabaJo aplicada
supletoriamente asi como todas las drdenes, cIrcufares ¥ dupﬂs!r:rnnes que dicte el patrdn y todos los
ordenamientos Jegales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
servidores Publicos del Estade de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores

'H.\_\_. F g n
ey F‘ubﬂcaﬁ del Estada de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

\
ntrato.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existide con anterioridad
na otrarefaciéntaboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente

\Leidu que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestdas de su contenido v fuerza legal, lo
fi

\

§

rihan por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisca, al 30 (treinta)
de Julio del 2018 (dos mil dieciocho), quedanda un tanto en pader de cada una de las partes.
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€. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

| ’
LIC. PETRAALEJAN
SINDICO MUNICIPAL INTERINO JALISCO.

C CHIAS OROZCO

c. PU = e Fetwanoo Meom S -

HTESTIGOS"™ “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. ERIK GERMAN
CHIAS OROZCO, CON PUESTO DE ENCARGADO DE LA BIBLIOTECA DEL DEPARTAMENTO DE
DELEGACIONES ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
FARTE EL C. ROBERTO ALEJANDRO DJEDA ZAMUDIO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY LCP. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINOG Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

I Declara “El Municipio™ ser ung Institucidn con patrimonio v personalidad Juridica propios, segln
lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicano, v que se encuentra
debidamente representaco por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Orlente niimero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionddos en su cardcter de Presidente
Municipal Intering, Sindico Municipal Intérine y Encargado de la Haclenda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

.- Contintan declorando los representantes de “El Municipio”, gue atendiende las necesidades de
la poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de

contratar a personal como ADMINISTRADOR del Departamento de DELEGACIONES DE ESTE MUNICIPIO,
se procede a contratar por tiempe determinada.

~= |
4 =1,
= ﬁ j ll.- Declara El Municlpio gue con el fin de cubrir las necesidades de! Ayuntamiento de Teocaltiche,
M Jalisco se contrata al C. ROBERTO ALEJANDRO OJEDA ZAMUDIO, esto por tiempo determinado como

i

N
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“ADMINISTRADOR del Departamento de DELEGACIONES DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado

a partir del 01 (uno) de Mayo del 2018 (dos mil dieciecha) al 31 {treinta y uno) de Julio de 2018 (dos mil
dieciacho).

IV.-Declara "El Trabajador”, ser de Nacionalidad Mexicano, Mayor de Edad, originario de Cdrdova,
acruz con domicilio en la Calle Insurgentes No. 23-4, en la Delegacidn de Mechoacanejo, pertenedlente a

" este-Municipio de Teocaltiche Jalisco, ¥ en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere
\%:DMI con conocimientos y experiencia en esta materia, y hasta el momento en gue se soliciten sus

ervicios, desea celebrar el presente contrate por tiempo determinado lo anterior con fundamenta en o

blecido en el articulo 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estades
alisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

FRIMERA. - El Ayuntarmiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tlempo determinade en
el Departamento de DELEGACIONES del Ayuntamiento de Teacaltiche, Jalisco, y por el tiempo determinadeo
a partir del ¢1 (une) de Mayo del 2018 (das mil dieciocha) al 31 (treinta y uno) de Julio de 2018 (dos mil
dieclocho), para desempefiarse como ADMINISTRADOR,

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Piblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimienta del término estipulade, este
contrate quedara terminado automdticomente, sin necesidad de aviso ni de ninglin otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8 echo horas a las 16:00
horgs, tiempo que le serd computado come tiempo efective de la jornada de trabajo, atendiendo lo
establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco ¥ sUs
Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinade juridicamente al
patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea
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indicado, y al efecto el patrén pondrd a dispasicidn c'vl trabajador, durante todo el tiempo de duracign del
presente contrato los materiales, herramientas y (tile « necesarios para desemperiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, porla preste cidin de los serviclos a que se refiere este contrato, un
salario de $2,591.00 (Dos Mil Quinientos Noventa y | n Pesos 00/100 MN), libres de impuestas de manera
QUINCENAL, de conformidad con fo establecido por :f capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de talisco y sus Municipios aplicade supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd lnboi ar tiempo extracrdinario sin autorizacién que previamente e

otorgue por escrito el patrdn, por conducto le sus representontes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido labore - tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse putualmente a sus labores en el horario de trabajo
estoblecido y registrar su asistencia diariomente e1 los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el artitule 374 del Reglamento Gen ral para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injusti' icada podrd el patrén imponerle cualquier correccidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento Ge veral para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Respon-abilidades de los Servidores Publicos del Estada de
Jalisco. Asi mismo si el trabajader se presenta con re‘ardo a sus labores, serd protestative para el patrén
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird unicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconecimlentos médicos que periddicamente
ardene el patron, en los términos de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el

patremn.
:-::__, OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
==|  contrate, si el trabajodor miente proporcdonande referencias falsas, © que no posea la capacidad,
" ':—I'u'ptrtudﬂs o facultades requeridas para desemperiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con

~el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de marera supletoria, asf como las demds

previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y

por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del

""Q\ Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para el Gobierno del
\ Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

e NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
,;‘\ abﬂ,%ﬁthndus las dispesiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
LY altiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jaliseo y sus Municipios, Ley de

8 . onsabilidades de los Servidores Publicos del Estade de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
oriamente asi como todas las érdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto d [as obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no hayae sido motivo de cliusule expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estade de talisco v sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otrd refacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiclones expresas contenidas en el presente
contrato,

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 24
(veinticuatro) de Abril del 2018, quedando un tanta en poder de cada una de las partes.
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C. DANIEL AVELAR £ LVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO ['E TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. PETRA ANDR/\ PADILLA 5A VAL
SINDICO MUNICIPAL INTERING DE 'I'EEICA E, JALISCO.
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P. L ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA A MUNICIFAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.
“EL TRAB R
(a8
C. ROBERTO ALEYANDRG OJEDA ZAMUDIO
i — “ar
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“TESTIGOS" “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. ROBERTD
ALEJANDRO OJEDA ZAMUDIO, CON PUESTO DE ADMINSITRADOR DEL DEPARTAMENTO DE

DELEGACIONES DE ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A FRUEBA POR TIE'APO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JUAN JOSE MORAN CARRILLO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA MACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON
‘{\\ ; CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
\"‘\ TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

@ DECLARACIOMES:

. Deciara “El Municipio™ ser una Institucidn con patrimenio y personalidad Juridica propios, seglin
lo establece el articule 15 de la Constitucidn Politica de los Estados Unldos Mexicano, v que se encuentra
x debigamente representado por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA

4 SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente ndmero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus-puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municiplo de Teocaltiche, Jalisco.

{\\
\

IL.- Contintan declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de
poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE AGENCIAS Y DELEGACIONES DE ESTE
NICIPIO, se procede a contratar por tiempe determinado.

.- Declara £l Municipio que con el fin de cubrir los necesidades del Ayuntamients de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al C.JUAN JOSE MORAN CARRILLO, esto por tiempo determinado como JARDINERO
DEL DEPARTAMENTO DE AGENCIAS Y DELEGACIONES DE ESTE MUNICIPIO, y por el tlempo determinado a

partir del dia 01 (uno) de Mayo de 2018 (dos mil dieciocho) y terminard el dia 31 (treinta y uno) de Jullo del
2018 (dos mil dieciocho).

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario y vecina de esta
Cludad de Teocaltiche, Jalisco con domicilio en la Calle Miguel Hidalgo No. 310, y en virtud de que tiene
! conocimienta que el Ayuntamiento requiere personal con conoclimientos y experiencia en esta materia, v
hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo
determinade lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 5 fraccién Il inciso b) numeral 3°

de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

§

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en
el Departamento de AGENCIAS ¥ DELEGACIONES del Ayuntamiento de Teocaitiche, Jalisco, y por el tiermpo
determinado a partir del 01 (uno) de Mayo de 2008 (das mil dieciocho) y terminard el dia 31 (treinta ¥ uno)
de Julie del 2018 (das mil dieciocho), para desempefiarse como JARDINERO.,

SEGUNDA.- £l presente contrate oblign a lo expresamente pactado, confarme a las disposiciones
contenidas en el Articule 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Piblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, ¥ consecuentemente, la durscidn del mismo serd la que sefala en ld
clausula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de & horas, de las 8:00am a las
4:00pm, de [unes a viernes de cada semana descansande sdbado y domingo, o segun las necesidades del
servicio tiempo que le serd computado como tiempo efectivo de la jornada de trabajo, atendiendo lo
establecido por el diverse articulo 32 de la Ley para los Servidares Publicos del Estado de Jalisco V¥ sus
Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado Juridicamente al
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patrdn, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea
indicado, y ol efecto ei patrén pondrd a disposicién del trabajader, durante todo el tiempo de duracién del
presente contrato los materiales, herramientas y dtiles necesarios para desemperiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios o que se refiere este contrato, un
salario de $1,899.00 (Mil Ochocientos Noventa y Nueve Pesos oo/too moneda nacional), libres de
impuestos de manera QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los
Servidares Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios oplicada supletoriamente,

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacion que previamente le
otargue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
gue salve esta forma, queda prohibide lehorar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia digriamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencla infilstificada pedrd el patrdn imponerle cualguier correccidn
disciplinaria de las que conternpla el Reglamento General para &l Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asl mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrdn
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird (inicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

el patrdn, en los términos de la fraccion X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

\ SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientes médicos que periddicamente
an

supletoria, en la inteligéncia de que el médico que los practique serd designado v retribuido por el
trdn,

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo pard el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletorla, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de lo Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articule 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del
Estado de Jalisco y por |o dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gebierno del
Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenide en que el trabajader ceatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi come todas las drdenes, circulares ¥ disposiciones gue dicte el patrdn y todes los
ordenamientos legales que fe sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento Ceneral para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estade de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.
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Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestos de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jolisco, a 23 (veintitrés)
de Abril del afio 2018 dos mil dieciocho, quedando un tante en poder de cada una de las partes.
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C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIFAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

L.r:.P.nL?éu ANGEL JAIOYAROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.
“EL TRABAJADOR"
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C. JUAN JOSE MORAN CARRILLO
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“TESTIGOS" “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JUAN JOSE
MORAN CARRILLO, CON PUESTO DE JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE AGENCIAS Y DELEGACIONES
EN ESTE MUNICIPIO DE TEQCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD A PRUEBA POR TIl MPO DETERMINADO QUE CELEERAN POR UNA
PARTE EL C. ALFREDO SALUDADO IBARRA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR"™, Y POR LA OTRA PARTE EL €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, SINDICO MUNICIPAL INTERING Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

l. Declara “El Municipio™ ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segiin
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicana, ¥ que se encuentrg
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, can domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50
en Teocaltiche, falisco, y que en base g sus puestos ya mencichados en su cardcter de Presidente
Municlpal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

L2

.- Contintian declarando log rapresentantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de
la poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y gel H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar g personal como AUXILIAR EN LA DELEGACION DE MECHOACANEJO del Departamento de

ELEGACIONES DE ESTE MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

\

r|.
\dlis‘m e cantrata al C. ALFREDO SALUDADO IBARRA, esto por tiempo determinado como AUXILIAR EN LA
LEGACION DE MECHOACANEJO del Departamento de DELEGACIONES DE ESTE MUNICIPIO, ¥ por el

iempo determinade a partir del 01 (uno) de Mayo del 2018 (dos mil dieciocho) al 31 (treinta y una) de Julio
desyor8 (das mil dieciocho).

f-: h% Ml.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
|

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexfcana, Mayor de edad, originario v vecine de esta
Ciudad de Teocaltiche, Jal con domicilio én la Calle Julio Alvarez No. 2 en la Delegacion de Mechodcanejo,
perteneciente a esta Cludad de Teocaltiche Jalisco, ¥ en virtud de que tiene conocimiento que el
Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materia, v hasta el momento en
que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempoe determinade lo anterior con
fundamente en lo establecido en el articulo 3 fraceién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS
PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajader”, por tiempo determinado en ef
Departamento de DELEGACIONES del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempo determinado a
partir del 01 (uno) de Mayo del 2018 (dos mil dieciocho) al 31 (treinta y uno) de Julio de 2018 (dos mil
dieciocha), para desempefiarse comao AUXILIAR EN LA DELEGACION DE MECHOACANEJO.

Bls =

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd la que sefala en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulada, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningin otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laberal de lunes a viernes de las & ocho
horas a las 16:00 horas, tiempo que le serd computade coma tiempo efectivo de la jornada de trabajo,
atendiendo lo establecido por el diverse articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabgjador subordinado
luridicamente al patrdn, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar
que le sea indicado, y al efecto el patron pondrd a disposicidn del trabajador, durante todo el tiempo de

duracidn del presente contrato los materiales, herramientas y Gtiles necesarios para desempefigr su
trabajo.

Job =
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios o que se refiere este contrato, un
salario de $900.00 (NOVECIENTOS PESOS oofioo MN), libres de impuestos de manera SEMANAL, de
conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Plblicos del Estado de
Jalisce y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabafador no podri laborar tiempe extraordinario sin gutorizacicn que previamente le
otorgue por escrito el patron, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajodor deberd presentarse puntualmente g sus labores en e horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierne del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier
correccidn disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipia de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del
Estade de Jalisco. Asl mismo si el trabajador se presénta con retardo a sus kabores, serd protestative para
el patrén admitirio, pero si lo hace, le cubrirdlinicamente el tlempo &fectivo de trabajo desarrollade.

L2 2

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
dene el patran, en los términos de la fracein X del articulo 134; de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
ra supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribulde por el

CTAVA.- Los partes convienen en gque el patrén podrd rescindir sin fesponsabilidad el presente
ato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capacidad,
aptiydes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratade, de acuerda con
el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asf como las demds
previstas por ef articulo 22 de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articule 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Fublicos
del Estade de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 ¥ 378 del Reglamento Generdl para el
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco. '

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Cobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estade de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asf come todas las érdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordensmientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas pdrtes convienen en que respecto a fas obligdciones y derechos que mutuamente
corresponden, ¥ gue no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teacaltiche, Jalisco, Ley para los
servidores Publicos del Estade de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estacdo de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna

otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato,

Leido que fue el presente contrate por ambas partes, e impuestas de su contenide y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 02 de Abril
del afio 2017, quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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“EL MUNICIPIO™

L7

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. FETRA ALEJANPRA PAD_IL; SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERINOG DE TEQCALTICHE, JALISCO.
i

L.c.ﬂdﬁua( ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR™

C. ALFREDO SALUDADO IBARRA

C. 3?‘&@ Srndv ¢ pommmo  Mow S

“TESTIGOS" “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. ALFREDO
SALUDADO IBARRA, CON PUESTO DE AUXILIAR EN LA DELEGACION DE MECHOACANEJO DEL
DEFARTAMENTO DE DELEGACIONES ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMFO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. CARLOS ULISES JACOBO GALLO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN S5U CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, SINDICO  MUNICIPAL INTERING Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "EL MUNICIPIO™, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimenio y personalidad juridica propios, segin
lo establece el articule 115 de la Constitucidn Politica de los Estades Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente ndmero 50
en Teocaltiche, Jalisco, v que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

ll.- Contindan declarando los representantes de “El Municlpio™, gue atendiendo las necesidades de
la poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE AGENCIAS Y DELEGACIONES DE ESTE
MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

\ \“ .- Declara El Municipio gue con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
1

sco se contrata al C. CARLOS ULISES JACOBO GALLO, esto por tiempe determinado cormo JARDINERO

partir del dfa o1 (una) de Mayo de 2018 (dos mil dieciocho) y terminard el dia 31 (treinta y una) de Julio del

\RELHEEFHHTAMEHTD DE AGENCIAS Y DELEGACIONES DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a

18 {dos mil dieciocho).

\n IV.-Declarg “El Trabajodor”, ser de nacionalided Mexicano, Mayor de edad, originario y vecino de la

:
N

Delegacidn de Mechoacanejo, perteneciente a esta Ciudad de Teocaltiche, Jalisco en la Plaza Principal No. 7-
B, ¥ en virtud de que tlene conccimiente gue el Avuntamiento requiere personal con conocimientos y
experiencia en esta materia, y hasta el momento en gue se soliciten sus servicios, desea celebrar el
presente contrato por tlempo determinade lo anterior con fundamento en o establecido en el articula 3
fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinade en
el Departamento de AGENCIAS Y DELEGACIONES del Ayuntamiento de Teccaltiche, Jalisco, y por el tiempo
determinado a partir del of {uno) de Mayo de 2018 (dos mil dieciocho) v terminard el dfa 31 (treinta y uno)
de Julio del 2018 (dos mil dieciocho), para desempefiarse como JARDINERO.

SEGUNDA.- El presente contratoe oblign a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articule 2, 3 fraccion Il incisc b} numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd lo que sefiala en la
cldusula anterior, razan por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipuiado, este
contrate quedara terminado automdticamente, sin necesidad de avise ni de ninglin otro requisito,

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8 horas, de las 8:00am o las
g:00pm, de lunes a viernes de cado semana descansando sdbado y domingo, o segin las necesidades del
servicio tiempo que le serd computado como tiempo efectivo de la jornada de trabagjo, stendiendo o
establecide por el diverso articulo 32 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios aplicada supletorisomente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente al
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patrdn, con esmero y eficiencia en tode el Municipio de “eccaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea
indicado, y al efecto el patrdn pondrd a disposi<idn del traba) 1dor, durante todo el tiempo de duracién del
presente contrato los materfales, her ‘amientas y Gtiles necesa fos para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,899.00 (Mil Ochocientos Novena y Nueve Pesos 00/i00 moneda naclonal), libres de

impuestos de manera QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por ef capitulo IV de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de lallsco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador ne podrd laborar tiemp o extragrdinaric sin autorizacidn que previamente le
otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresarmente
que salvo esta forma, queda prohibido leborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabafodor deberd presentarse puntuglmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier correccidn
disciplinario de las que contempla el Reglamento Gereral para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
\ Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Respon:abilidades de los Servidores Publicos del Estado de
\\\ Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con re ardo a sus labores, serd protestativo para el patrin
admitirla, pere si lo hace, le cubrird Unicamente el tieripo efectivo de trabajo desarrollada.

Al A

SEFTIMA.- El trabajador comviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patrdn, en los términes de la fraccion X del artfculo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico gue los practique serd designado y retribuido por el
atran.,

7

ntrata, si el trabojador miente proporcionando referencias falsas, o gue no posea la capacidad,
ftudes o facultades requeridas para desempenar el trabajo para el que fue contratade, de acuerdo con
elarticulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletorio, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios y
por incumplir con [o previste por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidodes de [os Servidores Puiblicos del

Estadoe de lalisco v por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para el Cobierno del
Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

: “JOCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
\%

[f;, [ Jeeshe

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desemperio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en e Reglamento General para el Gobierno del Munieipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estade de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriomente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutugmente
corresponden, y que no haya side motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
dispesiciones del Reglamento General para el Gobierne del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estade de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

@ ninguna otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
' contrato.
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Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 20 {veinte) de
Abril del afio 2018 dos mil dieciecho, quedando un tanto en poder de cada una de las partes.

“EL MUNICIPIO™

S 27

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINOG DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. PETRAALEJANDRA PADILLA 5. VAL
SINDICO MUNICIPAL INTERING DE TEOCALTJCHE, JALISCO,

L.C.P. r,ﬂi’r.uE'L ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR™

,l"i, sy _.I Cie 3 ke
C. CARLOS ULISES JACOBO GALLO

& DVS i . Ttongd Mg S

WTESTIGOS™ “TESTIGOS"™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. CARLOS ULISES

JACOBO GALLO, CON PUESTO DE JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE AGENCIAS Y DELEGACIONES EN
ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR "IEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE LA C. ANA CECILIA HERNANDEZ SANCHEZ, A ¢ UIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL €. DANIEL A\ ELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, SINDICO MUNICIPAL INTERING ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN E'J LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO"”, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRAT/ R Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBERAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

I 7

L. Declara "El Municipic™ ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propios, segun
lo establece el articulo 15 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, v que se encuentra
debidarmente representado por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente ndmero 5o
en Teocdltiche, Jalisco, y que en base a sus plestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,

epresentan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisca,

Il.- Contintian declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de

la pablacidn de Teocaltiche, Jallsco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de

ontratar a personal como SECRETARIA EN LA DELEGACION DE OSTOTAN, se procede a contratar por
iempo determinado.

[1l.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata a la €. ANA CECILIA HERNANDEZ SANCHEZ, esto por tiempo determinads como
SECRETARIA EN LA DELEGACION DE OSTOTAN DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a partir

del 01 (una) de Mayo de 2018 (dos mil dieciocha) y terminando el 3t (treinta y une) de Julio de 2018 (dos

.

. mil dieciocha).
¥
-.Ir’f" IV.-Declara “El Trabajodor”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originaria de la Ciudad de
Zapopan, Jalisco y con domicilio en la Celle Riondmero 13, en la Delegacidn Ostotan pertereciente a este
rJ  Municipio de Teocaltiche Jalisco, y en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere
T personal con conocimientas y experiencia en esta materia, y hasta el memento en que se soliciten sus
pus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo determinads lo anterior con fundamento en lo
establecido en el articulo 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado
~=  delalisce y sus Municipios,
o
U CLAUSULAS
T

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en
LA DELEGACION DE OSTOTAN del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempo determinado
contabilizdndose periodo de prueba parg determinar las necesidades del serviclo asi como las aptitudes del
trabajador a partir del o1 (uno) de Mayo de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 31 (treinta y uno} de
Julia de 2018 (dos mil dieciocho), para desempeniarse como SECRETARIA EN LA DELEGACION OSTOTAN.,

|\

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articule 2, 3 fraccidn Il inclso B) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jallsco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipuledo, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios segtin las necesidades de la Institucidn, tiempo que le
serd computado como tiempo efectivo de la jornoda de trabalo, atendiendo lo establecido por el diversa
articulo 32 de Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios aplicada

foAph s
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supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajad w su sordinado jurldicamente al petrén, con esmero
v eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalic o, ¢ en el lugar que le sea indicado, y al efecto el
patrén pondrd a disposicion del trabajedor, durante todo €| tiempo de duracidn del presente contrato los
materiales, herramientas y Utiles necesarios para desempen 1r su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion d. - los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $2166.00 (Dos Mil Ciento Sesenta y Seis Pesos 00, 100 moneda nacional), libres de impuestos de

‘\\ manera QUINCENAL, de conformidad con lo establecido p ir el capitulo IV de la Ley para los Servidores
% Publicos del Estado de falisco v sus Municipios aplicada supl toriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo ext acrdingrio sin sutorizacién que previamente le

otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus represe ttantes. Las partes manifiestan expresamente
gue salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra

SEXTA.- El trabajodor deberd presentarse puntualn ente a sus lobores en el horario de trabgjo
establecido y registrar su asistencia dieriamente en los | 1edios establecidos de conformidad con lo
M establecido por el articulo 374 del Reglamente General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia inju: tificada padrd el patrdn imponerle cualquier correccidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento Genera! para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
alisco en su articule 383 ¥ 64 de lo Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estade de
alisco. Asi mismo si el trabajodor se presenta con reterdo a sus labores, serd protestativo para el patrén
mitirlo, pero si lo hace, le cubrird dnicamente el tiempo « fective de trabajo desarrollado.

| SEPTIMA.- El trabajadar conviene en semeterse d los reconoci nientos médicos que periddicamente
ordene el patrdn, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de ia Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, en la inteligencia de que el medico que los practique serd designado y retribuido por el

patrdn.
~ OCTAVA.- Las partes convienen en que el pa'ron podrd rescindir sin responsabilidad el presente
: _":_j contrato, si el trabajador miente proporcionande referencias falsas, o gue no posea lo capacidad,
1 aptitudes o facultades requeridas para desempefiar ¢/ trabajo pora el que fue contratado, de acuerdo con
f; el articulo 47 Fraccidn | de lg Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el artfculo 22 de la Ley para los Servidores Pablicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
,  por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
ﬁ—r::, Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para el Gobierno del
—7~  Municipio de Teocaltiche, Jallsco.
= NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajodor acatard, en el desempefio de su
2z trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Coblerno del Municipio de

L

Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supleteriamente asi como todas las ordenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn v todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

t\- (Jlr_l;'.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, ¥ que no haya side metive de cldusula expresa en el presente contrato, se sufetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisce v sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Pablicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supleteriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.



Leido que fue el presente contrato por am'aas partes, e it ypuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos t :stigos en la ciu fad de Teocaltiche, Jalisco, a los 20 {veinte)
dias del mes de Abrll del afio 2018 dos mil diecic tho, quedando u 1 tanto en poder de cada una de las partes.

" EL MUNICIPIO"

C. DANIEL \WELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

! —_-.'::'.-'I"-‘l"'- T
LIC. PETRA ALEJF DA PADILLA SANDOVAL

SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEWISEG.

. MIGUEFANGEL'MOYA ROMO

ENCARGADC DE NDA MUNICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.
“EL TRABAJADOR"

A = ]
‘L L '_I'-‘- -rl-':ﬁ'l Jf#.i—lii R i | W,
C. ANA CECILIA HERNAMDEZ SANCHEE

C. hl;sla? :TEFEL L c. ﬁﬂu’hﬂ"#ﬂ nﬂ‘—;)d' N &

“TESTIGOS" “TESTIGOS"™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DE LA C, ANA CECILIA
HERNANDEZ SANCHEZ, CON PUESTO DE VELADOR DEL DEPARTAMENTO DE APOYO A INSTITUCIONES DE
ESTE MUNICIPIO DE TEQCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL €. ROBERTO ALEJANDRO OJEDA ZAMUDIQ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC, PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIFIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO™, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

. Declara “El Municipio™ ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propios, segin
lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicano, v que se encuentra
debldamente representado por los seffores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nlimers 50
en Teocaltiche, Jalisco, v que en base g sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interine, Sindico Municipal Interine ¥ Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

li.- Contintian declarando los representantes de “El Municipio”, que atendlendo las necesidades de
la poblacion de Teocaltiche, Jalisco y'del H, Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de

cantratar @ personal como ADMINISTRADOR del Departamento de DELEGACIONES DE ESTE MUNICIPIO,
se procede a contratar por thempo determinade.

- Declara El Municiple gue con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,

DMINISTRADOR del Departamento de DELEGACIONES DE ESTE MUNICIPIO, v por el tiempeo determinado

\'Ij::scn se contrata al C. ROBERTO ALEJANDRO OJEDA ZAMUDIO, esto por tiempo determinado como
A

artir.del o1 (uno) de Agosto del 2018 {dos mil dieciocho) al 30 (treinta) de Septiembre de 2018 {dos mil

IV.-Declara “El Trabajador”, ser.de Nacionalidad Mexicane, Mayor de Edad, originario de Cdrdova,
Veracruz con domicilio en la Calle Insurgentes No. 23-A, en la Delegacién de Mechoacanejo, perteneciente a
este Municlpio de Teocaltiche Jalisco, y envirtud de gue tiepe' conocimiento que el Ayuntamiento requiere
personal con conocimientos v experiencia en esta ma!erla, y hasta el momento en que se soliciten sus
servicios, desea celebrar el presente contrato por:tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo

establecido en el artfculo 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de Ia Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA. - El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinade en
el Departamento de DELEGACIONES del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempa determinado

a partir del 01 (una} de Agosto del 2018 (dos mil dieciogho) al 30 (treinta) de Septiembre de 2018 (dos mil
dieciocha), para desempefiarse como ADMINISTRADOR.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Piiblicos del
Estado ae Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, lo duracidn del mismo serd la que sefiald en la
cldusula anterior, razén por la cual Jas partes convienen en gue al vencimiento del términe estipulado, este
contrate quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otro requisito.

TERCERA.- Fl trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8 oche horas a las 16:00
horas, tiempo gue le serd computado como tiempo efective de la jornada de trabajo, atendiendo lo
establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco Yy Sus
Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajodor subordinado juridicamente al
patron, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jallsco, o en el lugar que le sea
Indicado, y al efecto el patrdn pondrd a dispesicién del trabajador, durante todo el tiempo de duracidn del
presente contrato los materiales, herramientas y dtiles necesarios para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $2,591.00 (Dos Mil Quinientos Noventa y Un Pesos oo/too MN), libres de impuestos de manera
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QUINCENAL, de conformidad con fo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Plblicos del
Estado de lalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- £l trabajador no padrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacidn que previamente le
otergue por escrito el patron, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salve esta forma, queda prohibide laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labares en el horario de trabajo
establecido v registrar su asistencia digriamente en los medios establecidos de conformidad con le
establecide por el articulo 374 del Reglamento General pero el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada pedrd el patrdn imponerle cualguier correceion

\ disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articule 383 y 64 de la Ley de Responsabilidudes de los Servidores Fublicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus lobores, serd protestativo para el patron
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patrén, en los términos de la fraccidn X del articulo 134, de lo Ley Federal del Trabajo aplicada de

\ manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que'las practique serd designado y retribuido por el
patrén,

. OCTAVA.- Las partes convienen‘en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
e contrata, si el trabajador miente proporcionando referencios falsgs, © que no posea la capacidad,
aptitudes o focultades requeridas para desemperiar el trabajo para el que fue contratodo, de acuerde con

I articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicade de manera supleteria, asl como las demids
istas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y

N BT
_\\ﬁgr ineumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidedes de los Servidores Pibiicos
\(j Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para el Gobierno

\M unicipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefia de su
trabajo, todas las disposiciones cantenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Pdblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las ﬁfﬂgnes, cireulares y diposiciones que dicte el patrdn y tados los
- ordenamientos legales que le sean aplicables. '

y

DECIMA.- Ambas partes convienen en gue respecte a las obligaciones v derechos que mutugmente
corresponden, y que no haya sido motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierna del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
servidores Pdblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabaje aplicada supletoriamente,

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existide con anterioridad

ninguna otra refacién laboral, por fo que'se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e Impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 30 (treinta)
de Julic del 2018, guedando un tanto en poder de cada una de las partes.



“EL MUNICIFIO"

/P4

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

PETRA DRA PADILLA SAN
SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TE

y JALISCO.

L.GP. MIGUEL ANGEX MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUMICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

YEL T ADOR"

»

C. ROBERTO AEEJA, ﬁ{)cusm ZAMUDIO

e PAL =atfs. ¢ 1m0 Ml S

“TESTIGOS"” “TESTIGOS"™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. ROBERTO
ALEJANDRO OJEDA ZAMUDIO, CON PUESTO DE ADMINSITRADOR DEL DEPARTAMENTO DE
DELEGACIONES DE ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO,



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEEA POR TIEMFPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE LA C. ROSA ISELA MARTINEZ LUJANO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA FADILLA
SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE,
REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEQCALTICHE, JALISCO; A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA“EL MUNICIFIO™, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA
CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEERAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE
LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

L. Declara “El Municipio™ ser una Institucldn con patrimonio y personalidad juridica propios, segin
lo establece el articulo 115 de la Constitucion Polltica de los Estados Unidos Mexicanos, ¥ que se encuentrg
debidamente representado por los sefiores C, DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Orlente nimera 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus-plestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal y Encargado de la Hadenda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Munlelpio de Teocaltiche, Jalisco.

\

Il.-Continuan declarando los representantes de “El Municipia”, gue atendiendo las necesidades de la
poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de fa misma entidad, respecto o lg necesidad de
contratar a personal como SECRETARIA EN LA DELEGACION DE BELEN DEL REFUGIO DE ESTE MUNICIPIO,

| se procede a contratar por tiempo determinado.
%

[Il.-Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamienta de Teocaltiche,
Jalisco se contrata do €. ROSA ISELA MARTINEZ LUJANO, esto por tiempo determinade como
SECRETARIAEN LA DELEGACION DE BELEN DEL REFUGIO DE ESTE MUNICIPIO, v por el tiempo

determinado a partir del 01 (uno) de Abril de 2018 (dos mil diecioche) v terminando el dig 30 (treinta) de
l Junio del 2018 (dos mil dieciocha).

IV.-Declara “El Trabajador”™, ser de nacignalidad Mexicena, Mayor de edad, originaria de la Ciudad de
Aguascalientes, Ags. Con domicilio en la Calle Benito Judrez No. 25en Belén del Refuglo, de este Municipio
Teocaitiche, Jal y en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con
cohgcimientos y experiencia en esta materia, ¥ hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea

leb Ef presente contrato por tiempo determinado lo anterlor con fundamento en lo establecido en el

feulo 3 3 fraccidn I inciso b) numeral 3° de lo Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Mbicipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento controta los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en
lo DELEGACION DE BELEN DEL REFUGIO, del Municipio de Teccaltiche, Jalisco, por el tiempo determinado
a partir def o1 (unc) de Abril de 2018 (dos mil dieciocha} y terminando el dia 30 (treinta) de Junio del 2018
(dos mil dieciocho), pora desempefiarse como SECRETARIA.

i SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
5 contenidas en el Articule 2, 3 fraccion [l incise b} numeral 3° de la Ley para los Servideres Publicos del
2% Estade de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, lo duracidn del mismo serd la que sefiala en la
q cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del térming estipulado, este
. _25; contrato quedara terminade automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otro requisite.
%
il
<=
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TERCERA.- El trabajodor prestara sus servicios en una jornada laboral de lunes @ viernes de las o8-a0
(ocho horas) @ las 16:00 (Dieciséis) horas, tiempo que le serd computado como tiempo efective de lg
[ornada de trabaje, atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos
del Estade de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriomente. Los servicios los prestard el trabajador
subordinade juridicamente al patron, con esmero y eficlencia en tedo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco,
o en el lugar que le sea indicado, y ol efecto el patrén pondrd g dispaosicion del trabajador, durante todo el

tiempo de duracidn del presente contrgto los materiales, herramientas ¥ utiles necesarios para
desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacldn de los servicios a que se refiere este contrato, un
sclario de $2,166,00 (Dos Mil Ciento Sesenta y Seis pesos 00/100 moneda nacional), libres de impuestos
de manera QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Fublices del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador ne podrd laborar tiempa gxtragrdingric sin autorizacion que previamente le
otorgue par escrito el patron, por conducto de sus fepresentantes. Las partes manifiestan expresamente
gue salvo esta forma, queda prohibide laborartiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente g sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diarlamente en los medios establecidos de conformidad con o
establecido por el articulo 374 dél Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualguler correccion
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierng del Municipio de Teacaltiche,
Jalisco en su articule 383 y 64 de lg Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo &l el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para €l patrén
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird tnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconacimientos médicos que periddicamente
ardene el patran, en los términos de la fraccién X del articule 134, dela Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletaria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patrdn,

N
§
3

OCTAVA.- Las partes convienen en que gl patron podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporciondnde referencias falsas, o que no posea lo capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempeniar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con

| articulo 47 Fraccidn | de-la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
preyistas por el articulo 22 de la Ley para los Servidares Piblicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios y
or thqumplircon lo previsto par el articulo 61de la Ley dé Responsabilidades de las Servidores Plblicos del

Jalisco y por lo dispuests por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para el Gobierno del
niciplo deTeocaltiche, Jafisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenide en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municiplos, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de lalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletoriamente asl como todas las drdenes, circulares y disposiciones gue dicte el patron y todos [os
ordenamientos legales que le sean aplicables.

| DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y dereches que mutuamente
== carresponden, ¥ que no haye sido motive de cldusuls expresa en el presente contrato, se sujetan los
_:_:' disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teccaltiche, Jalisco, Ley para los

=) Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Tra bajo aplicada supletoriamente.
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DECIMA PRIMERA.- Maniflestan expresamente ldas portes gue no ha existido con anterioridad
ninguna otra refacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leida que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 01 {uno) de
Abril del afic 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.

“EL MUNICIPIO™

LT

C.DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO,

ALCH MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR™

{:.;-".":.':"I- .1:""‘"3- ll'LJ- j_ f"[l'-:'. ﬂl_
iC. ROSA ISELA MARTINES LUJAND

e N Sunder ¢ [Bratnag  Newg S

“TESTIGOS" “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DE LA C. ROSA ISELA
MARTINEZ LUJAND CON EL PUESTO DE SECRETARIA EN LA DELEGACION DE BELEN DEL REFUGIODE
ESTE MUNICIPIO.
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