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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE LA C. ANA MARBELI LEDEZMA ALVARADO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“EL TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAFACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE
CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

| Declara “El Municipio™ ser una Institucion con patrimonio y personalidad juridica propios, segtin lo
establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ¥ que 58 encluentra
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVAL ¥ L.CP. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal
Oriente nimera 50 en Teocaltiche, Jalisco, v que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter
de Presidente Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal,

respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco.

Il.- Contindan declarando los representantes de “El Municipio", que atendiendo las necesidodes
de la poblacion de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la
necesidad de contrafar a personol como AUXILIAR ADMINISTRATIVO del Departamento de
Gobernacion de este Municiplo, se procede a contratar por tiempo determinado.

.- Declara El Municlpie que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de
Teocaltiche, Jalisco se contrata a o €. €. ANA MARBELI LEDEZMA ALVARADO, esto por tiempo
determinado como AUXILIAR ADMINISTRATIVO del Departamento de GOBERNACION DE ESTE

MUNICIPIO, y por el tigmpo determinado a partir del dia 12 (doce) de Julio de 2018 (dos mil dieciocho)
al 12 {dace) de Agosto de 2018 (dos mil dieciocho).

V.-Dectara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originaria de
Wochistlan, Zac. y vecina de esta Ciudad de Teocaltiche Jalisco, con domicilio en Calle Ahuetita No. s00-
2 en la Comunidod de Ahuetita de Abajo y en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento
requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materia, v hasta el momento en Que s
soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo determinade, lo anterior con

T fundamento en lo establecide en el articulo 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los

Servidores Publicos del Estado de falisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajodor”, por tiempo determinado
en el Departamento de GOBERNACION del Ayuntariento de Teocaltiche, Jalisco, a partir del partir del

12 (doce} de Julio de 2018 (dos mil dieciocho) al 12 (doce) de Agosto de 2018 {dos mil dieciocho)para
desempefarse como AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

.\"\.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las

iblicos-del Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd la que

. dispasiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il Incisa b) numeral 3" de la Ley para los Servidores
e

% fiala en la clidusula anterior, razdn por la cual las partes convienen en gue al vencimiento del término

estipulado, este contrate guedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin
otro requisito.

TERCERA.- El trabgjador prestara sus servicios con una jornada laboral de lunes a viernes v un horario
de §:00am a 4:00pm yfo segiin sea asignado, gozando de dos dids de descanso a la semana, o seguin las
necesidades del Ayuntamiento de Teocoltiche, Jalisco. Los servicios los prestard el trabajodor
subordinado juridicamente al patrdn, con esmero y eficiencia en todo el Municiple de Teocaltiche,
Jalisco, o en el lugar que le sea indicads, y al efecto el patrén pondrd a disposicion del trabajador,

durante todo el tiempo de duracidn del presente contrato los materiales, herramientas y utiles
necesarios para desempefiar su trabajo.

' T TR A T T L T T e et S e N ey S o] @



CUARTA.- £l trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios @ que se refiere este
contrate, un salario de ¢ 1,800.00 (Mil Ochocientos Pesos oo/ioo moneda nacional), libres de
impuestos de manera QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitule IV de la Ley para
las Servidores Piiblicos del Estade de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd [laborar tlempo extraordinario sin gutorizacion que
previamente le otorgue por escrite el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes
manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencig diariamente en los medios establecidos de conformidaed con (o
establecide por el articulo 374 del Reglamento General para el Goblerno del Municipia de Teocaitiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencig injustificada podrd el patrdn impenerle cualquier
correccion disciplinaria de las que contempla el Regiamento General para el Gobierna del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 v 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estade de Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo g sus labores, serd protestativo

para el patrén admitirflo, pero si lo hace, le cubrird Unicamente el tiempe efective de trabajo
desarrollodo.

SEPTIMA.- El trobajodor convieme en someterse a los reconocimientos meédicos gque
periddicamente ordene el patrdn, en los términos de la fraccion X del articulo 134, de la Ley Federal del

Trabajo aplicads de manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd
designado y retribuido por el patran.

ol OCTAVA.- Las partes convienen en que el patron podrd rescindir sin responsabilidaed el presente
- contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que noe posed la capacidad,
& aptitudes o focultades requeridas pera desempefiar el trabajo pera el que fue contratado, de acuerdo
con &l articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manerg supletoria, asl como las
dernds previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios ¥ por incumplir con lo previsto por el articule 61 de la Ley de Respensabilidades de los
o servidores Pdblicos del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por las articulos 377 v 378 del Reglamento
General para el Gobierno del Municipio de Teoceitiche, lalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
— trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

oy
" supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones gue dicte el patrén y todos los
..i‘:: ardenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en gue respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
_ corresponden, v que no haya side motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisca, Ley para
N servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los
,_%EEWHQIEE Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.
- :

.
\\m DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

nguna otra refacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el
presente contrato.

o

Leido que fue ef presente contrato por ambas partes, € impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la cludad de Teocaltiche, Jalisco, a los 08

{ocha) dias del mes de Julio del afio 2018 (dos mil dieciocho), quedande un tanto en poder de cada una
de las partes.
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“EL MUNICIPIO™

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERING DE TEOCALTICHE, JALISCO.

PADILLA SANDOVAL
ALISCO.

LIC. PETR
SINDICO MUNICIPAL INTERINC DE TEOCALTI

L.C.P. MIGUEL ANGELMOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNIZIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"
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€. ANA MARBELI LEDEZMA ALVARADO
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ATESTIGOS" “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DELA C. ANA MARBELI
LEDEZMA ALVARADQ, AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO DE GOBERNACION.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO A PRUEBA FOR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE LA C. CLAUVDIA LIZETH PEREZ GONZALEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA
“EL TRABAJADOR", ¥ FOR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL INTERINOG, SINDICO MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIFIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE
CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio® ser una Institucidn con patrimonio y personalidad Jurfdica proplos, segin lo
establece el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC, PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilie legal en Plaza Principal
Criente numero 50 en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter
de Presidente Municipal Interino, Sindicoe Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal,

respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco.

Il.- Contindan declarando los representantes de “El Munidplo”, gue atendiendo las necesidades
de la poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la
necesided de contratar o personal como AUXILIAR ADMINISTRATIVO del Departamento de
Gobernacion de este Municipio, se procede a contratar por tiempo determinade.

lll.- Declarg EI Municipic que con el fin de cubrir las necesldades del Ayuntamiento de
Teccaltiche, Jalisco se contrata a lo €. CLAUDIA LIZETH PEREZ GONZALEZ, esto por tiempo
. determindgdo como AUXILIAR ADMINISTRATIVO del Departamento de GOBERNACION DE ESTE
MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a partir del dia 06 (seis) de Abril de 2018 (dos mil dieciocho)
| al 06 (seis) de Julio de 2018 {dos mil dieciocho).

iV.-Declara "El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originaria y vecina de
esta Ciudad de Teocaltiche Jalisco, con domicilio en Calle Herrera y Cairo No. 51 y en virtud de que tie e, )

e

e 2
Q\‘;&.\ conecimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos ¥ experiencia en esta materid——
y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo —
determinade, lo anterior con fundamento en lo establecido en el articule 3 fraccidn Il inciso b) numeral

E: 3" de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado
el Departamento de GOBERNACION del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a partir del partir del
is) de Abril de 2018 (dos mil dieciocho) al 06 (seis) de Julio de 2018 (dos 'mil diecioche) para
rse como AUXILIAR ADMIMNISTRATIVO.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las
disposiclones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3% de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, lo duracién del mismo serd la que
senala en la cldusula anterior, razdn por la cual las partes convienen en gue al vencimiento del término

estipulado, este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de avise ni de ningiin
otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de lunes a viernes y un horario
de 8:00am a 4:00pm y/o segun sea asignado, gozando de dos dias de descanso a lo semana, o segtin las
necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco. Los servicios los prestard el trabajador
subordinado juridicamente al patrdn, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche,
Jalisce, o en el lugar que le sea indicado, y al efecte el patrén pondrd a disposicién del trabajador,
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durante todo el tiempo de duracién del presente contrato los materiales, herramientas y Ltiles
necesarios para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios a que se reflere este
contrato, un salario de $ 1,800.00 (Mil Ochocientos Fesos o0o/100 moneda nacional), libres de
impuestos de manera QUINCENAL, de conformidad con lo establecide por el capitulo IV de la Ley para
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajader no podrd laborar tiempe extraordinario sin autorizacidn que
previamente le otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes
manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabgjador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diarismente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier
correccidn disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Goblerno del Mu nicipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 v 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pdblicos del
Estado de Jalisco. Asi mismo si el trabajader se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo
para el patrén admitirlo, pero si'lo hace, le cubrird Gnicamente el tiempo efective de tfrabgjo
desarrollado. '

SEPTIMA.- El trabgjador conviene en someterse a los recohocimientos médicos que
periddicamente ordene el patrdh, en |os términos de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del
Trabaje aplicada de manera supletoria, en la Inteligencia de que el médico que los practigue serd
designade y retribuido por el patrdn,

OCTAVA.- Las partes convienen en gue el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente

contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capacidad, _ —.*
aptitudes o facultodes requeridas para desempenar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo-—
n el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletaria, asf como las®

s previstas por el artieulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
unicipios y por incumplir con lo previsto por el artfculo 61 de la Ley de Responsabilidades de los
rvidares Plblicos del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento
eneral para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco,

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desemperio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Mu nicipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisca ¥ sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletoriamente asi como todas los drdenes, circulares y disposiclones que dicte el patrén y todos fos
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a los obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya side motivo de eldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Munieipias, Ley de Responsabilidades de [os
Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existide con anterioridad

ninguna otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el
presente contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, lalisco, a los o6
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(seis) dias del mes de Abril del afio 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tante en poder de cada una
de las partes.

“EL MUNICIPIO"

z’i_,:}/ ;ZZ&?"?

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
FRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

SINDICO MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

wE.p. MicuEl ANCEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HATIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR™

AU St |
C. CLAUDIA LIZETH PEREZ GONZALEZ

—
C. p&—-\. o Saunche C. ﬁﬂmmn cafl D -
“TESTIGOS" “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DELA C, CLAUDIA LIZETH PEREZ
GOMZALEZ, AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO DE GOBERNACION.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBERAN FOR UNA
FARTE LA C. MIRIAM DIAZ FARRA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL TRABAJADOR", Y
POR LA OTRA PARTE EL €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL ¥
L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO, SINDICO
MUNICIPAL ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y
OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

. Deciara “El Municipio” ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica prapies, segin
fo establece el articulo 115 de Ja Constitucion Politica de los Estadoes Unidos Mexicano, ¥ que se encuentra
debidamente representodo por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALLVAREZ, LIC. PETRA PADILLA
SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domidlio legal en Plaza Principal Oriente nimero
50 en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municiplo de Teocaltiche, Jalisco,

Il.- Contindan declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiende las necesidades de la
poblacion de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como SECRETARIA del Departamenta de GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO, se
procede a contratar por tiempo determinado.

fl.- Declara Ef Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata a LA €. MIRIAM DIAZ PARRA, esto por tiempo determinado como SECRETARIA DEL
DEPARTAMENTO DE GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO, v por el tle:mpn determinddo a partir del o
(unc) de Abrif del 2018 (dos mil diecioche) al 30 (treinta) de Junis de 2018 (dos mil dieciocha).

V.-Declara “El Trabajador”, ser de Nacionafidad Mexicana, Mayor de Edad, originaria de Tlagquepague,
Jalisco, con domicilio en la Calle de la Rosa Na. 87-A, en este Municipio de Teocaltiche, falisco y en virtud
de que tlene conocimiento que el Ayuntamientosreguiere personal con comacimientos y experiencia en
esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato
por tlempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecide en el articulo 3 fraccidn Il inciso b)
numeral 3 de la Ley para los Servidores Pblicos del Estado de Jalisco ¥ sus Munlefplos.

CLAUSULAS

PRIMERA. - El'Ayuntamiento-contrata los servicios de “El trabajader”, por tiempo determinado en EL
'ARTAMENTO DE GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO de Teocaltiche, Jalisco, a partir del 01 (uno) de
briPslel 2018 (dos mil diecioche) al 30 (treinta) de Junio de 2018 (dos mil dieciocho), para desempefiarse
TARIA.

UNDA.- E! presente contrato obliga a lo expresamente pactede, conforme a las disposiciones
idas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Piblicos de
Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del misma serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado,
este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de avise nl de ningun otro requisfto.

TERCERA.- £l trabajador prestara sus servicios en un horario de lunes a viernes de 8:00am a f:00pm.
Los servicios los prestard el trabajador suboerdinado juridicamente al patrdn, con esmero y eficiencio en
todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, v ol efecto el patrdn pondrd a
disposicion del trabajador, durante todo el tiempo de duracién del presente contrato los materiales,
herramientas y (itiles necesarios para desempear su trabajo.
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CUARTA.- El trabajader percibird, por la prestacion de [os servicios o que se refiere este contrato, un
salario de $2,591.00 (Dos MIl Quinientos Noventa y Un Pesos 0o/100 MN), libres de impuestos de manera
QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitule IV de la Ley para los Servidores Pblicos
del Estade de Jalisco v sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd lsborar tiempo extraordinario sin auterizacidn que previamente le
otorgue por escrito el patron, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- E| trabgjodor deberd presentarse puntualmente o sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformided con lo
establecido por el articule 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o fofta de asistencia Injustificada podrd el patrdn imponerle cualquier
eorreccidn disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de

| Teccaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Hespunsq bilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco. Asi mismo si el trobajador se presentd con retardo a sus labores, serd protestativo para

M el patrdn admitirlo, pero si lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.
|

SEPTIMA.- E[ trabajador conviene ensometerse a los reconocimientos medicos que periddicamente
ordene el patrdn, en los términos de la fraceidon X del articulo 134, dela Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patron,

OCTAVA.- Las partes convienen en gue el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desemperiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articule 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera slipletoria, asf como las demds
{‘j_' previstas por el articulo 22 de la Ley pora [os Servidores Publicos del Estade de Jalisco y sus Municipios y

por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Fublicos
vy del Estado de Jalisco y por lo dispueste per los articules 377 y 378 del Reglamento General para el
Gohierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

<
ik

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que‘el trabajador acatard, en el desempenio de su
% trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
~ Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jallsco y sus Municipios, Ley de
— Responsabilidades de les Servidores Publicos del Estade de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
— supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares vy dispesiciones que dicte el patron y tedos los
\ ardenamientos legales que le sean aplicabiles.

DECIMA.- Ambas portes convienen en gue respecto-d las‘obligaciones v derechos que mutuamente
rresponden, y que no haya side motivo: de clausula expresa e el presente contrato, se sujetan las
isposiciones del Reglamento General para el Gobierne del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
¢ Pdblicos del Estado de Jallsco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supleteriamente.

CIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes gue no ha existide con anterioridad ninguna
otra relacidn laboral, per lo que se sujetardn a las condiclones expresas contenidas en el presente
contrato.

firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 01 de Abril
del afio 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada ung de las partes.

‘:ﬁxw
;\\\i Leida que fue el presente contrato por ambas partes, € impuestas de su contenido y fuerza legal, Io
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“EL MUNICIPIO"

LA,
C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERING DE TEQCALTICHE, JALISCO.

LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

L.C.P.
ENCARGADO DE LA

GELMOYA ROMO
ENDA MUNICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"
P, s
C. MIRIAM DIAZ PARRA
/ Lk _
c Nde Sanheo ¢ feretnugo Mow S

“TESTIGOS" “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DE LA C, MIRIAM DAz
FARRA CON PUESTO DE SECRETARIA DEL DEPARTAMENTOQ DE GOBERNACION,
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMFPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE LA C. MAYRA ORNELAS VALLIN, A QUIEN EN LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR™, ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVAL ¥ L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL INTERINO, SINDICO MUNICIPAL Y ENCARCADD DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

. Declara “El Municipio” ser una Institucion con patrimonio v personalidad juridica propios, segin
lo establece el articulo 115 de la Constitucion Polltica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representadoe por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Criente
ndmero 50 en Teocaltiche, Jalisco, y que en basé o sus puestos ya mencionados en su cardcier de
Presidente Municipal Interino, Sindice Municipal y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,

respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipic de
Teocaltiche, Jalisco. '

Il.- Contintian declarande los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de la
poblacidn de Teocaltiche, falisco yidel H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto o lo necesidad de

‘Y%\ contratar @ personal comao AUXILIAR ADMINISTRATIVO del Departamento de GOBERNACION DE ESTE
MUNICIPIO, se praocede a contratar por tiempo determinado.

IM.- Declara El Municiplo que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamlento de Teocaltiche,
alisco se contrata a LA €. MAYRA ORNELAS VALLIN, esto por tiempo determinado como AUXILIAR

INISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO DE GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO, y por el tigmpo

inado a partir del o1 {unc) de Abril del 2018 {dos mil dieciocho) al 30 (treinta) de Junio de 2018
i dieciocha).

~Declara “El Trabajador”, ser de Nacionalidad Mexicana, Mayor de Edad, origingria de Yahualica,
Jafigeo, con domicilio en la Calle José C. Laris No. 449, en este Municiplo de Teocaltiche, Jalisca y en virtud
de glie tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en
esta materia, y hasta el momenta en que se soliclten sus serviclos, deseq celebrar el presente contrato
por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecide en el articulo 3 fraccién Il inciso b)
numeral 3° de’la Ley'para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

H-:A_JI'I;J équ_ b&

PRIMERA.- El Ayuntamiento.contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en EL
DEPARTAMENTO DE GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO de Teocaltiche, Jalisco, a partir del o1 (una) de

Abril del 2018 {dos mil dieciocho) al 30 (treinta) de Junio de 2018 {dos mil dieciecho), para desempefiarse
como AUXILIAR DE TURISMO,

SEGUNDA.- E| presente contrato obliga a o expresamente pactado, conforme a las disposicienes
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il Inciso b) numeral 3" de lo Ley para los Servidores Pdblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd la que sefiala en la
clausula anterior, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado,
gste contrato quedara terminado gutomdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtn otro requisito.

L 7
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TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios en un horario de lunes a viernes de 8:00am a 4:00pm.
Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente al patrdn, con esmero y eficiencia en
todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, 0 en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a
disposicidn del trabajador, durante todo el tiempe de duracidn del presente contrato los materiales,
herramientas y dtiles necesarios para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabgjador percibird, por la prestacidn de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de §2,794.00 (Dos Mil Setecientos Noventa y Cugtro Pesos 0o0/100 MN), libres de Impuestos de
manera QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletorigmente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extracrdinario sin autorizacion que previomente Je
otorgue por escrite el patron, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajodor deberd presentarse puntualmente g sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencig dlarlafmente en los medios ‘estoblecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglemento General para el Gobierno del Municiplo de Teocaltiche,
Jalisco, en case de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el potrén imponerle cualquier
carreccion disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Goblerne del Municigic de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 v 64 de o Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de falisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd pratestativo para
el patrdn admitirlo, pero silo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajodor conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patron, en los términos dela fraccion X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletorio, en la inteligencia de gue el médico que los practique serd designado y retribuido par el
partrdn.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindlr sin responsabilidad el presente
ato, si el trabajador miente proporcionanda referencias falsas, o que no posea la capacidad,
s 0 facultades requeridas para desempenar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con

{ articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios v
mplir con le previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos

del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que ef trabajodor acatard, en el desemperio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglemento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabllidades de los Servidores Publicos del Estado de lalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patron y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecta a las obligaciones y derechos que mutuamente
correspanden, y que no haya sido motivo de cdusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley pard los
servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilldades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicade supletoriamente.
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DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterloridad ninguna

otra relacion laboral, por lo que se suetardn o los condiciones expresas contenidas en f presente
contrato,

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, o
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 01 de Abril
del afic 2018, quedando un tanto en poder de cada una de las partes.

“EL MUNICIPIO"™

LN A

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO,

L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"™

't“}n-. i G-mll'i‘f

€. MAYRA ORNELAS VALLIN

.
e Mo =t e, ¢.  TEruup0 <.

“TESTIGOS" “TESTIGDS"™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DE LA C. MAYRA

ORNELAS VALLINCON PUESTO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN EL DEPARTAMENTO DE
GOBERNACION.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPQO DETERMINADO QUE CELEERAN POR UNA
PARTE EL €. VICTOR HUGO CHAVEZ REGINO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR™, Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL Y L.CP. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERIND, SINDICO MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE,
REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA“EL MUNICIPIO", TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA
CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE
i LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIONES:

lo establece ef articulo 115 de la Constitucidn Politice de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra

oebidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA

" SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50

'*Eﬁ\ en Teocaltiche, Jalisco, y que en base o sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente

Municipal Interino, Sindico Municipal' y Encargado de la Haoclenda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

: ( i . Declara “El Municipio® ser una Institucién con patrimonio ¥ personalidad jurldica propios, segun

i
&
&y Il.-Continuan declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de la
'-E poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a lo necesidad de
contratar a personal como AUXILIAR ADMINISTRATIVO del Departamento de GOBERNACION DE ESTE
Al MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.
-\:'lr
~;

ll.-Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jdalisco se contrata af C. VICTOR HUGO CHAVEZ REGING, esto por tiempo determinado como AUXILIAR
ADMINISTRATIVO del Departamento de GOBRERNACION DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempa determinado

a partir del o1{uno} de Abril de 2018 {dos mil dieciocho) y terminard el dia 30 {treinta) de Julio del 2018 {dos
mil dieciochao).

5

2

\H""“_-..L
- IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, origingrio de Teocaltiche,
T~ Jalisco, con domicilio en la calle Ldzaro Cdrdenas niimera 9 nueve y en virtud de gue tiene conocimiento
S n  que el Ayuntamiento requiere personal con conocimlentos y experiencia en esta materia, y hasta el
~>  momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempea determinado lo

anterior con fundamente en lo establecido en el articulo 3 fraccion I inciso b) numeral 3° de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- £l Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tlempeo determinado en
epartamento de GOBERNACION del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempo determinado
ir del o1 {uno) de Abril de 2018 (dos mil dieciocho) y terminard el dig 30 (treinta) de Julio del 2018
ieciocho), para desempefiarse como AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
\ contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn I Tnclso b} numeral 3° de la Ley para los Servidores Fublicos del
\\‘\ Estado de Jolisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la
cliusula anterlor, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este

contrato quedara terminado automadticamente, sin necesidad de aviso ni de ninglin otro requisito.
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TERCERA.- £l trabajodor prestara sus servicios con ung jornada laboral de 8:00am a las 4:00pm,
tiempo que le serd computedo como tiempo efective de la jornada de trabajo, atendiendo lo establecido
por el diverso artfculo 32 de Ley para los Servidores Pdblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente al patron, con esmerg
y eficiencia en tode el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el
patrdn pondrd a disposicidn del trabajedor, durante tode el tiempo de duracidn del preserite contrato los
materiales, herramientas y (tiles necesarios para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios a que se refiere este contrato, un

salarie de 52,591.00 (dos mil quinientos noventa y un pesos oo/100 moneda naclonal), libres de Impuestos

@\ de manera QUINCENAL, de confarmidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

s QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacidn que previamente le

otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tlempo extro.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntuglmenté g sus labores en el horario de trabajo

. establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con o
- establecido por el articulo 374 del Reglomento General paro el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
g Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencla injustificada podrd el patrén imponerle cualquier correccién
" disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Goblerne del Municipio de Teocaltiche,
Jallsce en su articule 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de

:‘J‘ . Jalisco, Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo @ sus labores, serd protestativo para el patrin
I admitirlo, pero si lo hace, le cubrird unicamente el tiempo efectivo de trabajo desarroliado.
\‘%E SEFTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patrdn, en los términos de la fraccidn X del articule 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
% manera supletoria, en la inteligencia de que el médice que los practigue serd designado y retribuido por el
!

patrdn,

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el traobgjador miente proporcionando referencias falsas, © gue no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estade de Jalisco y sus Municioios v
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servideres Piblicos del

do de Jalisco y por lo dispuesto por fos articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno del
ipia de Teocaltiche, Jalisca.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en gque el trobajador acotard, en el desempefio de su
jo, todas las disposiclones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Mumicipio de
Tewcaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Pidblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estodo de Jalisco, Ley Federal del Trabajo eplicada

supletoriamente asl como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las chligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
dispasiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los

Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.
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DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes gue no ha existido con anterioridad
ningunag otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente

contrata.

Leldo que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, @ 01 uno de
Abril del afio 2018 {dos mil diecioche), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.

“EL MUNICIPIO™

LN2 A

€. DANIEL AVELAR ALVAREZ.
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO,

LT]

SINDICO MUNICIPAL DE TEQER E_. JALISCO.

;_f_.ﬂtﬁ.MIEUE NGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR™

F ' f A

C. VICTOR HUGO CHAVEZ REGINO

¢ Do end hia C. "-ﬁ"fﬂ'-‘?:*fﬂf.’) Mo S

“TESTIGOS" r “TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. VICTOR HUGO
CHAVEZ REGINO CON PUESTO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO DE GOBERNACION.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEERAN FOR UNA
PARTE LA C. ALMA DENISSE ASCENCIOQ CONTRERAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL INTERING,
S5INDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE,
REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA“EL MUNICIPIO™, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA
CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS
DECLARACIONES:

l. Declara "El Munlcipio™ ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propios, segun lo
establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Flaza Principal Criente numere 5o en
Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardeter de Presidente Municipal
Interino, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente, representan
legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il-Contindan declarando los representantes de “El Municipio™, gue atendiendo las necesidades de Ia
poblacion de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto @ la necesidad de
cantratar a personal como DISENADOR GRAFICO del Departamenito de GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO,
se procede a contratar por tiempo determinado.

iiI.-Declara EI Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, lalisco se
contrata a la C. ALMA DENISSE ASCENCIO CONTRERAS, esto por tiempo determinado como DISENADOR
GRAFICO del Departamento de GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinade a partir del
dia o1 {une) de Mayo del 2018 (dos mil dieciocho) al 31 (treinta y uno) de Julio de 2018 (dos mil dieciocha)

IV.-Declara “El Trabdjador”, ser de nacicnalidad Mexicana, Mayor de edad, orlginarla de la Ciudad de
Aguascallentes, Ags con domicllio en la Calle Nifios Héroes No. 186de esta Ciudad de Teocaltiche, Jal ¥ en
virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en
esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por
tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccién Il inclso b) numeral
3 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS ———
i
=
PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los serviclos de “El trabajador”, por tiempo determingdoen—el——,
Departamento de GOBERNACION del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempeo determinado a
partir del 01 (uno) de Mayo del 2018 (dos mil dieciocha) al 31 (treinta y uno) de Julio de 2018 (dos mil

dieciachn), para desempefiarse como DISENADOR GRAFICO.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las dispasiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il incise b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Pablicos del Estado
de lalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la cldusula
anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este contrato
quedara terminado automdticamente, sin necesldad de aviso ni de ningtin otro requisito.

TERCERA.- L trabajador prestara sus servicios en una jornada laboral de lunes a viernes de las 8:00 {ocho
horas) a las 16:00 (Dieciséis) horas, tiempo que le serd computade como tiempo efective de la jernada de
trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estade de
Jalisco y sus Municipios aplicada supletorlamente. Los servicios los prestard el trabajodor subordinado
juridicamente al patrdn, con esmero v eficiencia en todo el Municipic de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que
le sea indicado, y al efecto el patrdn pondrd o disposicién del trabajador, durante todo el tiem po de duracion
del presente contrato los materiales, herramientas y ttiles necesarios para desempefiar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestecign de los servicios a que se refiere este contrato, un salario
de $3,109.00 (Tres Mil Clento Nueve Pesos « o100 moneda nacional), libres de impuestos de manera
QUINCENAL, de conformidad con le establecido por el capitulo 1V de la Ley para los Servidores Piblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd loborar tiempo extraordinario sin autorizacidn que previamente le

otorgue por escrito el patrdén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente que
salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra,

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo establecido
y registrar su asistencla diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo establecido por ef
grticule 374 del Regldmento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisca, en caso de retraso
o falta de asistencia injustificada podrd el patrdn imponerle cualquier correccién disciplinaria de las que
contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y
64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco. Asi mismo si el trabajador
se presenta con retardo a sus labores, terd protestativo para el patrén admititle, pero si lo hace, le cubrird
unicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrallada.

™ SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a [os reconocimientos médicos que peridédicamente ordene

\ el patrdn, en los términos de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera
\J supletoria, en la inteligencia de que ¢l médico que los practique serd designado y retribuido por el patrén.
1"

A\ OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente contrato,
\\t"-. si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capacidad, eptitudes o facultades
™ requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con el articule 47 Fraccidn | de
\\ la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds previstas por el articulo 22 de la
\\{ Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y por incumplir con lo previsto por el
articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidares Pdblicos del Estado de Jalisco y por lo dispuesto
por [os articulos 377 v 378 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su trabajo,
todas |as disposiciones contenidas en el Regldmento General para el Goblerne del Municipio de Teocaltiche,
dalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estade de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente asi come-tedas

las ordenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los ordenamientos legales qlﬁ_ﬁaﬁj
aplicables. —

——
DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuomente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglomento General para-el Gobierno del Municipic de Teocaftiche, Jafisco, Ley para los

Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Piblicos del Estado de lalisco, Ley Federal del Trabejo aplicada supletoriamente,

=
_ DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna otra
|~ relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido v fuerza legal, o
firman por duplicade, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a los 20 (veinte) de
Abril del afio 2018 (dos mil diecioche), quedando un tanto en poder de cada una de las partes,
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“EL MUNICIFIO™

€. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

(4 el

LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPALINTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

%

L.C.P. MIGUEL EL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

R
C. ALMA DENISSE ASCENCIO CONTRERAS

.—l—'-
C. b‘.‘”‘lﬁ? S C'H.-_',F:? C. rﬁz""ﬂﬂﬁﬂ ﬁ"g‘:]rr]' 5
UTESTIGOS" TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DE LA €. ALMA DENISSE
ASCENCIO CONTRERAS CON EL PUESTO DE DISENADOR DEL DEPARTAMENTO DE GOBERNACION.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE LA C. ERIKA DENISSE RUVALCABA RUVALCABA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, SINDICO  MUNICIPAL INTERINOG Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA"EL MUNICIFIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
#j TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGLNENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

| DECLARACIOMES:

r__.|r & Declarg "El Municipio™ ser una Institucidn con patrimenio y personalidad juridica propios, segln
—~ || lo establece el articulo 15 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicana, v que se encuentra
A ©  debldamente representado por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA

SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con comicilio legal en Plaza Principal Oriente nimera 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
: Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargade de la Hacienda Municipal, respectivamente,
) representan legalmente al H. Ayuntamiento Censtitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

5
o8

[ = l.-Continuan declarando los representantes de “El Municipia”, que atendiendo las necesidades de la
(i poblacién de Teocaltiche, lalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
e cantratar @ personal como AUXILIAR ADMINISTRATIVO del Departamento de GOBERNACION DE ESTE
“_J MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

[

L)

E

ll.-Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
lalizco se contrata a la C. ERIKA DENISSE RUVALCABA RUVALCABA, esto por tiempo determinado como

AUXILIAR ADMINISTRATIVO del Departamento de GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO, a partir del o1
{uno) de Mayo del 2018 (dos mil dieciocha) al 31 (treinta y uno) de Julio de 2013 {dos mil dieciocho).

=*

NV.-Declara “El Trabajader”, ser de nacionalided Mexicana, Mayor de edad, originaria de la Delegacién
Mechoacanejo, de este Municipio, con domicilio en calle Gdmez Orozco No. 1471, en esta Ciudad: v en
virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamniento requiere personal con conocimientos y experiencia
en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato
por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccidn Il inciso b)
numeral 3° de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de talisco y sus Municipios.

u}

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tlempo detesmingdo-en
el Departamento de GOBERNACION del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, v por el tiempo ﬂ'm
a partir del o1 (uno) de Mayo del 2018 (dos mil dieciocho) al 31 (treinta) de Julio de 2018 (dos mil
dieciocho), para desempenarse como AUXILIAR ADMINISTRATIVO,

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articufo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracion del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterlor, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiente del término estipulado, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningdn otro requisito,

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios en una jornada laboral de lunes a viernes de las &:o00
(ocho horas) a las 16:00 (Dieciséis) horas, tiempo que le serd computado come tiempo efectivo de la
jarnada de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos
del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador
subordinado juridicamente al patrdn, con esmero y eficiencio en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco,
o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicidn del trabajador, durante todo el

tiempe de duracién del presente contratoc los materiales, herramientas y (tiles necesarios para
desempefiar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por i prestacién « e los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $3,706.00 (Tres Mil Clento Seis Przos oof100 Mo »eda Nacional), libres de impuestos de manera
QUINCENAL, de conformidad con lo estable Zido por el capil ilo 1V de la Ley para los Servidores Publicas del
Estade de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoric mente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiel ipe extracrdingrio sin gutorizecion que previamente le
atorgue por escrite el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajodor deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con o
establecido por el articule 374 del Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificoda podrd el patron imponerle cualguier correccidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierne del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articule 383 ¥ 64 de la Ley de Responsabilidodes de los Servidores Plblicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo d sus labores, serd protestativo para el patrén
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a [os reconocimientos médicos que periddicamente
ardene el patran, en los términos de le froccion X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patrdn.,

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionande referencios falsas, o que no posed la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desemperiar el trabajo pora el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manefa supletoria, asf como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios y
por incumplir con lo previste por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidares Publicos del

Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglarmento General para el Gobierno del
Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajader acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Goblerno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municiplos, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asl como todas las érdenes, circulares y disposiciones que dicte el patroén y todos los
ordenamlentos legales que le sean aplicables. _:‘__‘_—_'J':,

L
DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que-mutsomente —
corresponden, ¥ que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierna del Municipio de Teocaltiche, lalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que ne ha existido con anterioridad

ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicad, ante la presencia de dos testigos en lo ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 20 (veinte) de
Abril del afio 2018 (dos mil dieciocho), guedanda un tanto en poder de cada una de las partes.
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“EL MUNICIPI 2"

Yy
/ ;1_/,—-’,;:,’{ A~
C. DAMIEL AVELAR AL VAREZ
FRESIDENTE MUNICIPAL INTE RINO DE TEOCALTICHE, JALISCO,

bl Ll

LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERING DE TEOCALTICHE, JALISCO,

L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARCADD DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEﬂCALﬂEHE, JALISCO,

“EL TRABAJADOR"

\’a S e
I i e = O
ERIKA DENISSERUVALCABA RUVALCABA

e h\-\ Ao %ﬂ:’i‘éﬁ-— C. Fen Al mﬂm f} =
”TE-STTGGE" ﬂTEsn'Gﬂsl.l'

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DE LA C. ERIKA
DENISSE RUVALCABA RUVALCABA CON PUESTO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL
DEPARTAMENTO DE GOBERNACION.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. ERIC ALEJANDRO DE JESUS GONZALEZ GOMEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL TRABAJADOR”, ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA
ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIFAL INTERINQ, SINDICO MUNICIPAL INTERINO ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAFACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

|. Declara “El Municipio®™ ser una Institucion con patrimonio y personalidad juridica propias, segun
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, v gue se encuentra
debidamente representade por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC, PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, can domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50
en Teocaltiche, lalisco, y que en base o sus puestos ya mencionados en su cardeter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Haclenda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.- Contindan declarande los representantes de “El Municipio™, que atendiendo las necesidades de
ta poblacion de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como AUXILIAR ADMINISTRATIVO, se procede a contratar por tiempo determinado.

lil.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al €. ERIC ALEJANDRO DE JESUS GONZALEZ GOMEZ, esto por tiempo determinada
como AUXILIAR ADMINISTRATIVO, y par el tiempa determinado a partir del 16 {diecisédis) de Mayg de 2018
(dos mil dieciocha) y terminande el 16 {dieciséis) de Junio de 2018 (dos mil dieciocha).—— =

— o
WV.-Declara “El Trabajador”, ser de naclonalidad Mexicana, Mayor de edad, ﬂrfgfnarim
Guadalajora, Jolisco vy vecing de esta ciudad, con domicilio en la Calle Felipe Angeles No-69-8, en esta
ciudad de Teocaltiche Jalisco, v en virtud de gue tiene conocimiento que el Ayuntamiento reguiere
personal con conocimientos y experiencia en esta materia, v hasta el momento en gue se soliciten sus
servicios, desea celebrar el presents contrato por tlempe determinade lo anterior con fundamento en lo

establecido en el articulo 3 fraccion Il Incise b) numeral ° de la Ley para los Servidores Piblicos def Estado
de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajader” por tiempe determinado
contabilizdndose periode de prueba para determinar las necesidades del servicio asi como las aptitudes del
trabajudor o partir del 16 {dieciséis) de Mayo de 2018 (dos mil diecioche) y terminando el 16 {dieciséis) de
Junio de 2018 {dos mil dieciocho), para desempefiarse como AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

SEGUNDA.- El presente contrate obliga a lo expresamente pactado, conforme a jas disposiciones
contenidas en el Articule 2, 3 fraccidn Il incise b} numeral §° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemnente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la
clausula anterier, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiente del término estipulado, este
contrato quedara terminado automaticamente, sin necesidad de aviso ni de ningdn otro requisito,

TERCERA.- Ll trabajodor prestara sus servicios en una jornado laboral de lunes a viernes de 8:00 a
16:00 horas, tiempo que le serd computade coma tiempo efective de la jornada de trabajo, atendienda lo
establecido por el diverso articule 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ 5Uus
Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinade Jjuridicamente al
patrdn, con esmero y eficiencia en tode el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea
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indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicidn del trabajedor, durante todo el tiempo de duracidn del
presente contrato los materiales, herramientas v Otiles necesarios parg desempefiar su trabajo.

CUARTA.: El trabajodor percibird, por la prestacidn de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,800.00 (Mil Ochocientos Pesos oo/1o0 Moneda Nacional), [ibres de Impuestos de manera
QUINCENAL, de conformidad con lo establecida por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jallsco v sus Municipios aplicoda supletoriamente,

QUINTA.- El trabajador no podrd laberar tiempo extraordinario sin autorizacion que previamente le

otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresomente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra,

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horarie de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido per el articule 374 del Reglamento General para el Goblerno del Municiplo de Teacaltiche,
Jalisco, en caso de retrase o falta de asistencia injustificada pedrd el patrdn imponerle cualquier correccidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierna del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articule 383 vy 64 de lo Ley de Responsabifidades ‘de los Servidores Publicos del Estedo de
Jelisco, Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labares, serd protestativo para €l patrén
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientas médicos que periddicamente
ordene el patrén, en los términas de la freccion X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd Wﬁrﬂrr‘hmdﬂ por af

patran. {—2 3 =

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescingir sin resmnsaMremn:e
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que mo posea lo copacidad,
dptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabaje parael que fue contratade, de acuerdo con
el artfculo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asf como las demds
previstas por ef articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios v
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidares Publicos del

Estade de Jallsco y por lo dispuesto por los artliculos 377 v 378 del Reglamento General para el Goblerno del
Municipio de Teocaltiche, Jalfsco. \

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglomento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, lalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jallsco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabejo aplicada

supletoriamente asi como tedas las drdenes, circulares y-gisposiciones gue dicte el patrdn v todos los
ardenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas portes convienen en gue respecto a las obligaciones y derechos gque mutuamente
cormesponden, y que no haya sido motivo de cliusula expresa en €l presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
FPublicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra refacian laboral, por lo gue se sujetardn d las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leida que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a los 28

(veintiocho) dias del mes de Abril del afto 2018 dos mil dieciocha, quedando un tanto en pader de cada una
de las partes.
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“EL MUNICIPIO™

LS AZLA

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.,

LIC. PE; ANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERING DE TEOCALTICHE, JALISCO.,

L.C.P. MIGUEEANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

. =

C. ERIC ALEJANDRO DE JESUS GONZALEZ GOMEZ

\ = il _
¢ MYy < dudier c__ VEtaupo il g o
“TESTIGOS™ “TESTIGOS"™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C, ERIC ALEJANDRO

DE JESUS GONZALEZ GOMEZ, CON PUESTO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO DE
GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEEA POR TIEMPC DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. SERGIO HUERTA GARCIA, A QUIEN EN LO SUCESIV ) 5E LE DENOMINARA “EL TRABAJADOR",
¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVALY
L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, E/| 5U CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL
INTERINO ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL JEL MUNICIFIO DE TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIOY", TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE,
POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

[. Declara “El Municipie™ ser una Institucidén con patrimonio y personalidad juridica proplos, segin
lo establece el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanas, ¥ que se encuentra
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente numero 5o

h"x‘ , en Teoccaltiche, Jalisco, y que en base o sus puestos yd mencionados en su cardcter de Presidente
\ Municipal Interino, Sindico Municlpal Interine y Encargado de la Haclenda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teacaltiche, Jalisco.

1
\

il.- Contindan declarando los representantes de “El Municipio®, que atendiendo las necesidades de
la peblacion de Teocaltiche, Jalisco v del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como MEDICO MUMICIPAL en el Departomento de Gobernacion, se procede a
cantratar por tiempo determinado.

lIil.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,

Jalisco se contrata al €. SERGIO HUERTA GARCIA, esto por tiempo determinado como MEDICO MUNICIPAL
% DEL DEPARTAMENTO DE GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO, y por el tlempo determinado a partir del 17

{diecisiete) de Mayo de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 17 (diecisiete) de Junio de 2018 (dos mil

dieclocho). fan
_.—-—'-__‘—-?
-i IV.-Declara “El Trabajadeor”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, nriginuﬁg_ﬁﬁh—ﬁnm E
' Teocaltiche, Jalisco ¥ con domicilio en la Calle Gil Mendoza mimero 32, en esta ciudad de Teocaltiche
Jalisco, ¥ en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y
%'T experiencia en esta materig, ¥ hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el
presente contrato por tlempo determinade lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3
fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para [os Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.
=5

Sy CLAUSULAS

=\ s PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El frabajador” por tiempo determinado
contabilizandose periodo de prueba para determinar las necesidades del servicio asi como las aptitudes del
trabajadar a partir del 17 (diecisiete} de Mayo de 2018 {dos mil dieclocho) y terminando el 17 (diecisiete) de

Junio de 2018 (dos mil dieciocho), para desempefiarse como MEDICO MUNICIPAL DEL DEFARTAMENTO DE
COBERNACION.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresomente pactade, conferme a las disposiciones
contenidas en el Artfculo 3, 3 fraccldn If inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, lg duracidn del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anteriar, razdn por fa cual las partes convienen en gue al vencimiento del término estipulodo, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de avise ni de ningtin otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios segun las necesidades de la Institucién, tiempe que fe
serd computado comao tiempo efective de la jornada de trabajo, atendiendo lo estoblecido por el diverso
articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de falisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios [os prestard el trabajador suberdinado juridicamente al patrdén, con esmero
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y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o e el lugar que le sea indicada, y al efecto el
patrdn pandrd a disposicidn del trabajador, durante tode el tiempo de duracién del presente contrato los
materiales, herramientas y Gtiles necesarios para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $6,000.00 (Seis mil Pesos o0ofto0 moneda nacional), libres de impuestos de manera
QUINCENAL, de conformidad con o establecido por ¢! capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletorio mente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacion que previamente le

otargue por escrite el patrdn, por conducto de sus representantes. Lds partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articule 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falto de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier correccicn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche,
lalisco en su garticulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajader se presenta con retardo a sus lobores, serd protestative para el patrin
admitirlo, pero silo hace, le cubrird tnicamente el tlempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.-- £l trabajader conviene en someterse a los reconocimientos médicos gue periddicamente
ordene el patrén, en los términas de la fraccldn X del artfculo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
rdnera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd dEFigﬂﬂdWﬂ' par el
patrom. —,

1-:"-'::_- -

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patron podrd rescindir sin rE:s,p:u::rn511J:aF[i5;[{1_1:'.1_-434---;31"€!=SE:'r_1"fi_33
contrato, si el trabajador miente proporcionandeo referencias falsas, o que no p::u?.eu la capocidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demids
previstas por el articulo 22 de [a Ley para los Servidores Pdblicas del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del

Estado de Jallsca y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamente General para el Gobierno del
Municipio de Teacaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajodor acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, falisco, Ley para los Servidores Publicos del Estade de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletoriamente asi como todas las ordenes, circulares y disposiciones que dicte’ el patrén y todos los
ardenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a los obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que ne haya side motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierne del Municiplo de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estodo de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacion laboral, por lo que se sufetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciuded de Teocaltiche, Jalisco, a los 16
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(dieciséis) dias del mes de Mayo del @' o 2018 dos mil dieciocho, quedande un tanto en poder de cada una
de las partes.

“EL MUNICIPIO"

OS2

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. PET ANDRA PADILLA _EﬂNDDVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

C. SERGIO HUERTA GARCIA

o N\de e ¢ MFEdanDg {ﬂﬂ,fm -
"TEET-!EDS" '“TE.ST['E'ES"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. SERGIO HUERTA
GARCIA, CON PUESTO DE MEDICO MUNICIPAL DEL DEPARTAMENTO DE GOBER MACION DE ESTE
MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A F RUSBA POR T EMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. GUSTAVO LOMELI AGU/YC, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC, PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL AN EL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, SINDICO MUNICIPAL IMTERINOQ Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REFRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITIICIONAL DEL MUNICIFIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “ EL MUNICIPIO™, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, FOR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

. Declara "El Municipio™ ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propios, segtin
lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de lo- Estados Unidos Mexicanos, v que se encuentra
debidamente representado por los sefiores €. DANIE' AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROM J, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente
nimero 50 en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de
Presidente Municipal Interino, Sindico Munidpal Interino y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICI PAL,
respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco.

.- Contindan declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de la
poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar @ personal como MAESTRO DE FUT BOL de! Departamento del COMITE DEPORTIVO de este
Municipio, se procede a contratar por tiempo determinado.

.= Deciara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocalticha,
Jalisco, se contrata al C. GUSTAVO LOMELI AGUAYQ, esto por tiempo determinade como MAESTRO DE
FUT BOL en el Departamento del COMITE DEPORTIVO DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado
a partir del 01 (unc) de Mayo del 2018 (dos mil diecioche) al 31 (treinta v uno) de Julio de (2018 dos mil
dieciocho).

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de Nacionalidad Mexicano, Mayor de Edad, originario y Vecino de esta
Ciudad de Teocaltiche, Jal con domicilio en Calle Martin Triana No. 46 ¥ en virtud de que tlene
canecimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experfencia en esta materia, y
hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrate por tiempo

determinado lo anterlor con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccidn Ikﬁ%mf 3

de fa Ley para los Servidores Pliblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS
——

PRIMERA. - El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en el
Departamento de GOBERNACION del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a partir del 01 (una) de Mayo
del 2018 (dos mil dieciocho) al 31 (treinta y une) de Jullo de (2018 dos mil dieciocho) para desempefiarse
como MAESTRO DE FUT BOL.

SEGUNDA.- E| presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il incso b} numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefigla en la
cldusula anterior, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulada,
este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.

TERCERA.- El trabgjador prestara sus servicios los dlas martes y jueves de 10am g 12pm, o segiin las
necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco. Los servicios los prestard el trabajador
subordinado juridicamente al patrdn, con esmero y eficlencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco,
o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrdn pondrd a disposicidn del trabajador, durante toda el

£ H, AYUNTAMIENTO DE TEQOCALTICHE 20152018 8



tiempo de duracidn del presente contrato los materia =5, herramientas y utiles necesarios para
desempefar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,030.00 (MIL TREINTA PESOS ooftoo MN), libre- de Impuestos de manera QUINCENAL, de

conformidad con lo establecido por el ¢ pitulo IV de la Ley 'ara los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios aplicada supletor 1mente,

QUINTA.- El trabajador no podra laborar tiempo extraordinario sin autorizacion que previamente le
otorgue por escrito el patron, por conducte de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
gue salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trobagjador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencio digriomente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento Genera' para el Gobierno del Municlpio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falte de asistencia injustificada podra el patron imponerle cualguier
correccién disciplinaria de las que contempla el Reglarento General para el Gobierne del Municipio de
Teccaltiche, Jalisco en su artlculo 383 v 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piiblicos del
Estado de Jalisco. Asl mismo sl el trabajpdor se presenta con retardo a sus labores, serd protestative parg
el patrdn admitirlo, pero si lo hace, le cubrird dnicament = el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
: ordene el patrén, en los términes de la fraccion X del articulo 134, de lo Ley Federal del Trabajo aplicada de

== manera supletoria, en la Inteligencia de que el médico que los practique serd designade v retribuido por el
S
: patran.

hes

OCTAVA.- Las partes convienen en gue el patrdn podrd rescindir sin responsabllidad el presente
. controto, si el trabajador miente proporcionando referenclas falsas, o gue no poseq la capacidad,

~{“‘f aptitudes o focultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
=7 el articule 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Piiblicas del Estado de Jalisco y sus Municipios y

- por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piiblicos
"2 > del Estado de Jalisco y por lo dispuestoe por los articulos 377 v 378 del Heglamﬂmﬂaﬂffgi_:pnm el
* Goblerno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco. -

e ——
NOVENA.- Queda expresamente convenido en gue el trebajador acatard, en ;ﬁﬁ

trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, talisco, Ley parag los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Pablicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las ordenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuarmente
corresponden, y que no hdaya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

N8 7

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna

otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 20 (veinte)
de abril del afio 2018 {dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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“EL MUNICIPIO™

L 28

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
FRESIDENTE MUNICIPAL INTERING DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. PETRA A PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERING DE TEOCALTICHE, JALISCO.

=

L.C.P. MIGUEL AN\ l'.‘ll‘.r".ii. ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA HIIE'JF‘ DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR™"

A
i #x V’ffmh..ui” A &
€ GUSTAVO LOMELI AGUAYO

- |
M= T ¢ fermnsg Now S
YTESTIGOS" HTESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. GUSTAVO

LOMEL! AGUAYOD, CON PUESTO DE MAESTRO DE FUT BOL EN EL DEPARTAMENTO DEL COMITE
DEPORTIVO DE ESTE MUNICIPIO DE TEQCALTICHE, JALISCO,

£ H. AYUNTAMIENTO DE TEGCALTICHE 20152018 . ®



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL €. GERARDO HERNANDEZ MACIAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL ¥ LCP. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, S5INDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAYEL MUNICIPIO™, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

bi ente representado por [os sefiores €, DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA

. DECLARACIONES:
|. Declara “El Municipic” ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propios, segin
stablece el articule 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicana, y que se encuegntra
ae

LY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Piaza Principal Oriente ndmero 50

entan legalmente al H, Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

MDY
en Teocaltiche, Jallsco, ¥ que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
nicipal Intering, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Haclenda Municipal, respectivamente
P

IL-Contindan declarande [os representantes de “El Municipio”, gue atendiendo las necesidades de
la poblacién de Teocaltiche, Jalisco v del H. Ayuntamiento de la misma entldad, respecto a lo necesidad de
contratar 4 persendl como AUXILIAR ADMINISTRATIVO del Departamento de GOBERNACION DE ESTE
MUNICIPIO, 52 procede a contratar por tlempo determinado.

iil.-Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaitiche,
Jalisco se contrata al €. GERARDO HERNANDEZ MACIAS, esto por tiempeo determinado como AUXILIAR
ADMINISTRATIVC del Departamento de GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado
a partir del 11 {once) de Septiembre de 2018 {dos mil dieciocho) y termingndo el 30 (treinta) de Septiembre
de 2018 (dos mil dieciocha).

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario de la Civdad de
guascalientes, Ags v vecino de esta Ciudad de Teocaltiche, Jal. Con domicilio en la finca marcada con el
riumero 21 de la Calle Negrete, en la Delegacidn de Mechoacanejo y en virtud de que tiene conocimiento

c que el Ayuntamiento requiere personal con conocimlentos ¥ experiencia en esta materia, y hasta el

gFrmomento en que se soliciten sus servicios, desercelebrar el presente contrato por tlempo determinado lo
I~J anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccidn Il inciso b) numeral 1° de la Ley para Jos

ervidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.oo
CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata [os servicios de “El trabajador”, por tiempe determinado en el
Departamento de GOBERMACION de! Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, v por el tiempo determinado a
partir del 11 (once) de Septiembre de 2018 (dos mil diecioche) v terminando el 3o (treinta) de Septiembre
de 2m8 (dos mil dieclocho), para desempefiarse como AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccion Il incise b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, ¥ consecuentemente, la duracion del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulade, este
contrato quedard terminado automdticamente, sin necesidad de gviso ni de ningtn otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios de lunes a viernes de 8:000m a g:oopm v segiin las
necesidades del servicio, tiempo que le serd computado como tiempo efectivo de la jornada de trabajo,
atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Pablicos del Estado de
Jalisca y sus Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordingdo
juridicamente al patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teccaltiche, Jalisco, o en el lugar
gue le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd o disposicidn del trabajader, durante todo el tiempo de

duracidn del presente contrato los materiales, herramientas y dtiles necesarios para desempefiar su
trabajo.
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CUARTA.- El trabafador percibird, por la prestacidn de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $2,400.00 (dos mil cuatrocientos pesos 00f100 moneda nacional), libres de impuestos de
mdnera QUINCENAL, de conformidad con lo establecide por el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municiplos aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacidn que previgmente le
otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
qgue salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra,

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecldo y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
biecide por el artfculo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
0, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrdn imponerle cualguier correccion
ria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
articule 383 y 64 de lo Ley de Responsabilidades de los Servidores Prblicos del Estado de
0. Asl mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrdn
itirle, pero si fo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollade.

SEPTIMA.- El trabajader conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patrdn, en los términas de la fraceldn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manerd supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designade v retribuide por el
patran.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabllidad el presente
contrata, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, © que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabaje para el que fue contratade, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manerg supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de [a Ley para los Servidores Piiblicos del Estado de Jlalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos

del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los artleulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierna
del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desemperio de su
trabajo, tedas fas disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de

fi Teocaltiche, Jakisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jaliseo ¥ sus Municipios, Ley de
~ Responsabilidades de los Servidores Pablicos deél’ Estade de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletoriemente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
erdenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cidusula expresa en el presente contrato, se sujetdn las
aisposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisce, Ley para los
Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabiiidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente,

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato,

Leide gue fue el presente contrata por ambas partes, @ impuestas de su contenide ¥ fuerza legal,
lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la cludad de Teccaltiche, Jalisco, a los 27

(veintisiete) de Agosto del afio 2018 (dos mil diecioche), guedando un tanto en poder de cada una de
ias partes.



“EL MUNICIPIO"

LN A

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
FRESIDENTE MUNICIPAL INTERING DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALT]

L.GiP. MIGUEL ANGEL JAOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNIG/PAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"
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ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. GERARDO

HERNANDEZ MACIAS CON EL PUESTO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO DE
GOBERNACION.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE LA C. ANA MARBELI LEDEZMA ALVARADO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“EL TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC, PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVAL Y L.C.LP. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIFAL INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H, AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE
CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIONES:

. Declara “El Municipio™ ser ung Institucion con patrimonio y personalided juridica propios,
segun lo establece el articulo 15 de la Constitucién Pelitica de los Estados Unidos Mexicanos, y gue se
encuentra debidamente representado por Jos sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA
ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza
Principal Oriente nimero 50 en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su
cardcter de Presidente Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda

Municipal, respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del
Municiplo de Teocaltiche, Jalisco.

IL.- Contintan declarando los representantes de “El Municipia”, que atendiendo las necesidades
de la poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la. misma entidad, respecto a la
necesidad de contratar a personal como AUXILIAR ADMINISTRATIVO del Departamento  de
Gobernacion de este Municipio, se procede a contratar por tiempo determinado,

L2 LA

lli.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de
Teocaitiche, Jalisco se contratg a la €. €. ANA MARBELI LEDEZMA ALVARADO, esto por tiempo
determinado como AUXILIAR ADMINISTRATIVO del Departamento de GOBERNACION DE ESTE
MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a partir del dia 13 (trece) de Agosto de 2018 (dos mil
dieciocho) al 30 (treinta) de Septiembre de 2018 (dos mil disciocho).

ol ledezme A.

b

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicand, Mayor de edad, originaria de
Nochistian, Zac. v vecinag de esta Ciudad de Teocaltiche lalisca, con'domicilio en Calle Ahuetita No. 500-
2 en la Comunidad de Ahuetita de Abdje y en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento
requiere personal con conacimientos y experiencia en esta materia, ¥ hdsta el momento en gue se
soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrate por tiempo determinado, lo anterior con

+ fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de Ia Ley para los
=il Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municlplos.

!Uﬁ'w Al
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CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempeo determinado

en el Departamento de GOBERNACION del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a partir del partir del

\ 13 (trece) de Agosto-de 2018 (dos mil dieciocho) al 30 {treinta) de Septiembre de 2018 {dos mil
) ﬁ.ieciachn} para desempefigrse como AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

: . SEGUNDA.- El presente contrato oblign a lo expresamente pactado, conforme a ias
\Piipnsitianes contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores

\ ublicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, lo duracidn del mismao serd la que
efiala en la clausula anterlor, razon por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término

estipulado, este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin
otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de lunes g viernes ¥ un
horario de 8:00am a 4:00pm yfo segun sea asignado, gozando de dos dias de descanso a o semana, o
segun las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco. Los servicios los prestard el trabajador
suberdinade juridicamente al patrdn, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaitiche,
Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicién del trabajador,

durante todo el tiempo de duracidn del presente contrato los materiales, herramientas y utiles
necesarios para desempenar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este
contrato, un salgrio de $ 1,800.00 (Mil Ochocientos Pesos ooftoo moneda nacional), libres de
impuestos de manera QUINCENAL, de conformidad con lo establecldo por el capitulo IV de la Ley para
los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajader no podré laborar tiempe extraordinario sin autorizacion gque
previamente le otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Los partes
manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador debera presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencla diarlamente en los medios establecidos de conformidad con o
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falte de asistencia Injustificada podrd el patrén Imponerle cudlquier
correccicn disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidares Publicos del
Estado de Jalisco. Asi misma si el trabajodor se presenta con retardo a sus labares, serd protestativo

para el patron admitirlo, pero si lo hace, le cubriré dnicamente el tiempo efective de trabajo
desarralladeo.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a. los reconocimientos medicos que
pericdicamente ordene el patron, en los términos de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del

Trabajo apliceda de maners supleteria, en la inteligencia de que el meédico que los practique serd
designado y retribuido por el patrdn,

OCTAVA.- Las partes convienen en gue el patron podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o gue no posea la capecidad,
aptitudes o facultades requeridos para desemperiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo
con el artfculo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las
demds previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipies y por incumplir con le previsto por el articule 61 de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Plblicos del Estado de lalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento
Generd| para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiclones contenidas en gl Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado de falisco y sus Municipios, Ley de
Responzabilidodes de los Servidores Publicos del Estade de lalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletoriamente asl como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los
ordenamigntos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, ¥ que no haya side motive de ddusula expresa en el presente contrato, se sujetan las

=, disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para

'-\\bs Servidores Pdblicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los
L

3
i

rvidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ningundg otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el
presente contrato.

Leido que fue el presente contrate por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en lo ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a los o7

(siete) dias del mes de Agosto del afo 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada
una de las partes.
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“EL MUNICIPIO"

LA

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERING DE TEOCALTICHE, JALISCO.

- FETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALT!

L&.P. MIGUEL ANGELAMOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNJCIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

}k\m‘ M e o Lederwig ;u_"-lﬁ.—

C. ANA MARBELI LEDEZMA ALVARADO
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“TESTIGOS™ "TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DELA €. ANA MARBELI
LEDEZMA ALVARADO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO DE GOBERNACION,.,
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA

PARTE EL C. VICTOR HUGO CHAVEZ REGINO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL

- INTERING, SINDICO MUNICIPAL INTERING Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
& RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA®EL MUNICIPIO”, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE

Q\S TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

T\

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio®” ser una Institucidn con patrimenio y personalidad juridica propios, segin

\ lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unides Mexicana, ¥ que 5e encuentrg

debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA

* HHEAHDDHAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 5o

en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus plestos yo mencionados en su cardecter de Presidente

Municipal Interine, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
presentan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco,

X ll.-Continuan declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de Ja

blacién de Teacaltiche, Jalisca y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de

contratar a personal como AUXILIAR ADMINISTRATIVO del Departamento de GOBERNACION DE ESTE
MUNICIPIO, se procede a contratar por tlempo determinado.

lil.-Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al C. VICTOR HUGO CHAVEZ REGINO, esto por tiempo determinado como AUXILIAR
ADMINISTRATIVO del Departamento de GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado

a partir del 01{uno) de Julio de 2018 (dos mil dieclacho) y terminard el dia 30 (treinta) de Septiembre del
2018 (dos mil dieciocho).

[V.-Declara “El Trabajador”, ser de nagionalidad Mexicano, Mayor de edad, originarie de Teocaltiche,
Jalisco, con domicilie en la calle Lazaro Cdrdenas nidmero § nueve vy en virtud de que tiene conacimiento
que el Ayuntamiento requlere persenal con conocimientos y experiencia en esta materia, v hasta el
momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo determinado lo
anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccidn Il incise b) numeral 3° de la Ley para los
Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municiplos.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los serviclos de “El trabajador"; por tlempo determinado en
el Departamento de GOBERNACION del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisca, v por el tiempo determinado
a partir del o1 (une) de Julio de 2018 (dos mil dieciocho) y terminard el dia 30 (treinta) de Septiembre del
2018 {dos mil dieciocha), para desempefiarse como AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 3, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracidn del misme serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipufado, este
contrate quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otra requisite.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8:00am a las f:o0pm,
tiempo que le serd computado come tiempo efectivo de la jornada de trabajo, atendiendo lo establecido
por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicemente al patran, con esmera
y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicade, y al efecto el
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patron pondrd a disposicidn del trabajador, durante todo el t'empo de duracion del presente contrato los
materiales, herramientas y utiles necesarios para desempefiar su trabajo,

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrata, un
salario de $2,591.00 (dos mil quinientos noventa y un pesos 0o/100 moneda nacional), libres de impuestos
de manera QUINCENAL, de conformidad con o establecido por el capitulo IV de la Ley para [os Servidores
Pablicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- Ei trabajador ne podrd laborar tiempo extracrdinario sin autorizacidn que previamente le
otorgue por escrito el patron, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibide laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
tablecido vy registrar su asistencie diagrfamente en los medios establecidos de conformidad con lo
-, establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
\';I'fsccl":'E‘ﬁ caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrdn imponerfe cualquier correccién
% 'scipHn;?Iu de las que contempla el Reglamento General pare el Gobierno del Municiple de Teocaltiche,
3 lisco en su articulo 383 ¥ 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de

Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus Iaburr_:s, serd protestativo para el patrdn
adnitirio, pero silo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

LT

"é’, SEPTIMA.- El trabajodor conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
- - ordene el patrdn, en los términos de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
EF manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designade y retribuido por el
’{:bi patron.

o) OCTAVA.- Las partes convienen eh que el patron podrd rescindir sin responsabilidad el presente
& contrato, si el trabajador miente proporcionande referencias falsas, o que no posea la capacidad,
_',.J‘ aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para ef que fue contratado, de acuerdo con
T el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletorla, asf como las demds
' previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Pablicos del Estado de Jalisco v sus Municipios v
] por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del
=, Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno del

= Municipio de Teacaltiche, Jalisco.
NOVENA.- Quedo expresamente convenido en que el trabajader acotord, en el desempeiio de su
o  trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Goblerno del Municipio de
h""; Teocaltiche, Jalisca, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Mu nicipios, Ley de

Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriemente asl como todas les drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables,

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
correspanden, y que no haya side motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Plblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterieridad

ninguna otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato,

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido v fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la cludad de Teocaltiche, lalisco, a 13 (trece) de
Junio del afio 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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“EL MUNICIPIO™

Lzt

C. DANIEL AVE _AR ALVAREZ.
PRESIDENTE MUNICIPAL INTEFINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

r/ .:H{:—r" ff& Yo }?g:.-"ﬁ-;,’; ﬁqf; L
C. VICTOR HUGO CHAVEZ REGIND

C. -X\Aﬁ Scndhez C. Eﬂ’ﬂﬂ’ﬂ? Nedn S .

ATESTIGOS"™ “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. VICTOR HUGO
CHAVEZ REGINO CON PUESTO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO DE GOBERNACION,
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE LA C. CLAUDIA LIZETH PEREZ GONZALEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“EL TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL INTERINOINTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA
MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
MUNICIPIO", TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE

CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥
CLAUSULAS

DECLARACIONES:

L. Declara “El Municipio™ ser una Institucidn con patrimonio y persenatidad juridica propios, segun fo
establece el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ¥ gue se encuentra
debidamente representads por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
FPADILLA SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal
Orfente ndmero 50 en Teocaltiche, Jalisco, ¥ que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter
de PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO, Sindico Municipal y Encargado de la Hadenda Municipal,

respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco,

[I.- Cantinian declaranda los representantes de “El Municipio™, que atendiendo las necesidades
de la poblacion de Teocaltiche, lalisco v del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a lg
necesidad de contratar o personal como AUXILIAR ADMINISTRATIVO del Departamento  de
Gobernacion de este Municipio, se procede a contratar por tiempo determinado.

Wi.- Declara El Municiplo que con el fin de cubrlr las necesidades del Ayuntamiento de
Teocaltiche, Jalisco se contrata a lo €. CLAUDIA LIZETH PEREZ GONZALEZ, esto por tiempo
determinado como AUXILIAR ADMINISTRATIVO de! Pepartamento de GOBERNACION DE ESTE
MUNICIPIO, v por el tiempo determinade a partir del dia o7 (siete) de Julic de 2018 {dos mil dleciocha)
al 30 (treinta) de Septiembre de 2018 {dos mil dieciocho).

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originaria y vecing de

r estd Cludad de Teocaltiche Jalisco, con domicilio en Calle Herrera ¥ Cairo No. 51 y en virtud de que tiene
\mcr’m!&ntn que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientas y Experiencia en esta materia,

asta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar ef presente contrato por tiempo
terminado, lo anterior con fundamento en [o establecido en el articulo 3 fraccion Il inclso b) numeral

\ de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios.

CLALSULAS

PRIMERA.- E] Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado
en el Dapartamento de GOBERNACION del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, g partir del partir del
07 (slete) de Julio de 2018 (dos mil dieclocho) al 30 (treinta) de Septiembre de 2018 (dos mil dieciocho)
pard desempefiarse como AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a [o expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccion |l inclso b} numeral 3° de la Ley para los Servidores
Publicos del Estade de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la quie
senala en la cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término

estipulado, este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de avisa ni de ningn
otro reguisito.

TERCERA.- £l trabajador prestara sus servicios con una Jornada laboral de lunes a viernes y un horario
de 8:00am a 4:00pm yfo segiin sea asignado, gozande de dos dias de descanso a la semand, o segun las
necesidodes del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco. Los servicios los prestard el trabejador
subordinado juridicamente al patrén, con esmers v eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd o disposicidn del trabajador,
durante todo el tiempo de duracion del presente contrato los materiales, herramientas v Utiles
necesarios para desemperiar su trabgjo.

ﬂ EE SV IR A BAiTr s i e po e g o s o 2 opmes oo o o m

' A
. ,,‘éﬁf r

| el
f":-.r



CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios g que se refiere este
contrata, un salario de § 1,800.00 (Mil Ochocientos Pesos oof1o0 moneda nacienal), libres de
Impuestos de manera QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacidn que
previomente le otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes
manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiermpo extra.

SEXTA.- El trabafador deberd presentarse puntualmente a sus labares en el horario de tra bajo
establecide y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con fo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobferna del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencla injustificada podra el patrén Imponerie cualguier
correccion disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobiermno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicas del
Estado de Jalisco, Asl mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labares, serd protestativo

para el patrén admitirle, pero si lo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efectivo de trabajo
desarrollade.

SEPTIMA.- E! trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
periddicamente ordene el patrén, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley Federal del
Trabajo aplicada de manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd
designado y retribuido por el patrén,

contrate, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capacidad,
aptitudes ¢ facultades requeridas para desempeiiar el trabujo para el gue fue contratade, de acuerdo
can el articulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, as’ como las
demds previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Plblicos del Estads de talisco y sus

~.  Municipios ¥ por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los ¢
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento
General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

%
“ﬁ' i OCTAVA.- Las partes convienen en que el patron podrd rescindir sin responsabilidad el presente
-

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
>, trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
~ “Feocaltiche, Jalisco, Ley para fos Servidares Piliblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, Ley de
“\Re onsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
: letoriamente asi cormo todas las drdenes, circulares ¥ disposiciones que dicte el patrdn y todos los
rdenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, ¥ que no haya sido motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
- disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para
los Servidores Publicos del Estado de falisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los
% Servidores Plblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo gplicada supletoriamente,
\

ninguna otra relacicn loberal, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el

\.& DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existide con anterioridad
% presente contrato.

Leldo que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenide v fuerza legal, lo
firman por duplicade, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a los 06

(seis) dias del mes de fulio del afic 2018 (dos mil dieciecha), quedande un tanto en poder de cada una
de las partes.
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“EL MUNICIPIO™

L2l A

€. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINOINTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

Dl

PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JA

L.C.P. MIGUEL ANGEL MO¥A ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEQOCALTICHE, JALISCO.
“EL TRABAJADOR"

l.-:,'-| -|'_ I.{; i::Ilil

Weida Pl

C. CLAUDIA LIZETH FEREZ GONZALEZ
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“TESTIGOS™ “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DELA €. CLAUDIA LIZETH PEREZ

GONZALEZ, AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO DE GOBERNACION,
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJ ) A PRUEBA POR Tl A'PO ETERMINADL CUE CE EBRAN POR UNA
PARTE LA C. MIRIAM DIAZ PARRA, A QUIEN EN LO SUCESIV C 5E LE DENOMIN 1°A “EL TRABAJADOR", ¥
FPOR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC PETRA ALEJANDERA FDILLA SANDOVAL ¥
L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE | 'RESIDENTE MUNIC PA’ INTERINDG, SINDICO
MUNICIPAL INTERINO ¥ ENCARCGADO DE [A HAIIENDA MUNICIPZL, RESPECTIVAMENTE,
REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEQCALTICHE, JALISCO;
A QUIEN EN LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA “EL M INICIPIO™, TODOS CON C'PACIDAD LEGAL PARA
CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL RESENTE CONTRATO DE ° 3ABAJO AL TENOR DE
LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

I. Declara “El Municipio™ ser una Institucién co « patrimonie y personalids 1 juridica proplos, segun
lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica ¢ ¢ los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores C. Df NIEL AVELAR ALLVAREZ, LIC. PETRA PADILLA
SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, co ' domicillo legal en Plaza Principal Oriente nidmero
50 en Teocaltiche, Jalisco, y que en base o sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal Interira y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,

respectivamente, representan legalmente al . Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco.

e
— il.- Contindan declarando los representantes di “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de la
poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de

k! ?

% DECLARAC ONES:

A

2

controtar @ personal como SECRETARIA del Departamento de GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO, se
procede a contratar por tiempo determinado.

lIi.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiente de Teocaltiche,
Jalisco se contrata a LA C. MIRIAM DIAZ PARRA, esto por tiempo determinade como SECRETARIA DEL
DEPARTAMENTO DE GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO, v por el tiempo determinado a partir del or
(uno} de Julio del 2018 (dos mil dieciocho]) al 30 (treinta) de Septiembre de 2018 (dos mil dieciccha).

V.-Declara “El Trabajador”, ser de Naclonalidad Mexicana, Mayor de Edad, ariginaria de Tlaguepaque,

' liscBy.con domicilio en la Calle de la Rosa No. 87-4, eneste Municipio de Teocaltiche, Jalisco y en virtud

: ue tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos v experiencia en

g materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato

por tiempo determinade lo anterior con fundamente en lo establecido en el articulo 3 fraccion Nl inciso b)
numeral 3° de la Ley para los Servidores Piblicos del Estada de Jaliseo y sus Municipios.

Er CLAUSULAS
~J
= PRIMERA. - £l Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajodor”, por tiempo determinado en el
DEFARTAMENTO DE GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO de Teocaltiche, Jalisco, a partir del 01 (uno) de
™ Julio del 2018 (dos mil diecioche) al 30 (treinta) de Septiembre de 2018 {dos mil dieciocho), para
f'g desempefiarse como SECRETARIA.

= SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones

;—j contenidas en ef Articulo 2, 3 fraccion Il inciso b) numeral 3 de la Ley para los Servidores Publicos del

= Estado de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracion del mismao serd la gue sefala en la

: cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulada,
este contrate quedara terminado automdticomente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.

TERCERA.- E| trobajador prestara sus servicios en un horario de Los servicios los prestard el
trabajador subordinado juridicamente al patrdn, con esmero y eficiencic en todo el Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecta el patrdn pondrd a disposicién del
trabajader, durante todo el tiempo de duracidn del presente contrato los materiales, herramientas ¥
titiles necesarios para desempefiar su trabajo,
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios a g e e efiere ese controte, un
salario de $2,591.00 {Dos Mil Quinientos Noventa y Un Pesos oo/100 MN), |'b ec de impu =tos de mnera
QUINCENAL, ce conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley | ‘ara los Se vidores Piblicos
del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente,

‘ QUINTA.- El trabajador no padrd laborar tiempo extraordinario sin autorizc sidn gu = previamer e le
otorgue por escrito el patrén, per conducto de sus representantes. Las partes 11 ifiest n expresamente
que salvo esta formd, queda prohibide laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntugimente a sus labores en el hora fo de trabajo
establecido y registrar su asistencia digriomente en los medios establecidos de confo midad con lo
estoblecido por el articule 374 del Reglamento Gereral para el Gobierno del Municipio ~e Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificads podrd e patrén impoierle cualquier
carreccién disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Goblerno d Municlpie de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de lu Ley de Responsabilidades de los Servi fures Piblicos del
Estado de Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, ser | protestative para
el patron admitirle, pero silo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de traba s desarroliado.

i
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SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patrdn, en los términos de la fraceldn X del articulo 134, de la Ley | ederal del Trabajo aplicada de
o

5 manera supletoria, en la inteligencia de que el medico que los practique serd designadao y retribuido por el

atron.
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OCTAVA.- Las partes convieneh en que el patrdn podrd rescindir sin respensabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabdjo para el que fue cantratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera stipletoria, asf como las demds
revistas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios y
neumplir con lo previsto por el articule 61 de la Ley de Responsablilidades de los Servidores Pablicos

o de Jaolisco y por lo dispue;fq por los articulos 377 v 378 del Reglamente General para el
jerno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

ENA.- Queda expresamente convenido en gue el trabajador acatard, en el desempeno de su

trabajo, todas las dispasiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de

] Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estade de Jalisco ¥ sus Municipios, Ley de
. Responsabilidades de los Servidores Publlcos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo oplicada
,:"\E supletoriamente asl como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los

ordenamientos legales gue e sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes canvienen en que respecto a las obligaciones ¥ derechos gue mutuamente
carresponden, y que no haya side motivo de cldusula expresd en el presente cantrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Pliblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

,[U | ChLd F'I:”-:q;,

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existide con anterioridad ninguna

otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato,

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante fa presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 13 de Junio
del afio 2018 (dos mil diecioche), quedando un tanto en poder de cada una de las partes,
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