“EL MUNICIPIO"

€. DANIEL AYELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEQOCALTICHE, JALISCO.
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LEJANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERING DE TEQCALTICHE,

g
L.C.BY MIGHEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAE DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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C. MIRIAM B1AZ PARRA
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“TESTIGOS" “TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DE LA C. MIRIAM DIAZ
PARRA CON PUESTO DE SECRETARIA DEL DEPARTAMENTO DE GOBERNACION.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJ 2 A PRUEBA POF TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE LA C. ANA MARBELI LED :ZMA ALVARADC A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“EL TRABAJADOR", Y POR LA OTRF PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVAL Y L.C.P. MIG JEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL INTERINO, SINDICO MU NICIPAL INTERINO ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTC CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESI 'O SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OELIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE
CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIONES:

l. Declara "El Municipio™ ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segin lo
establece el articule 15 de [a Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que se encuentra

.;:ﬂf debldamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
“E PADILLA SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal
ke Orignte nimero 50 en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionacdos en su cardcter
:_;E de Presidente Municipal Interine, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Haclenda Municipal,

respectivamente, representan legalmente al M. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco.

Ih‘_:}\ Il.- Contindan declarando los representantes de “El Municipio”, gue atendiendo las necesidades

ge la peblacién de Teocaltiche, Jalisco ¥ del H. Ayuntamienta de la misma entidad, respecto a la

=T necesidad de contratar @ personal come AUXILIAR ADMINISTRATIVO del Departamento de
Cobernacicn de este Municipio, se procede a contratar por tiempo determinado.

= .- Declara El Municipio que con el fin de eubrir las necesidades del Avuntamiento de
- Teocaltiche, Jalisco se contrata a la €. C. ANA MARBELI LEDEZMA ALVARADO, esto por tiempo
”E determinado como AUXILIAR ADMINISTRATIVO del Departamento de GOBERNACION DE ESTE

MUNICIPIO, y por el tiempo determinada a partir del dia 11 (once) de funio de 2018 (dos mil dieciocho)
al 11 (once) de Julio de 2018 (dos mil dieciocho).

12 IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originaria de
2 Mochistlan, Zac. y vecina de esta Ciudad de Teocaltiche Jalisco, con domicilio en Calle Ahuetita No. 500-
= 2 en la Comunidad de Ahuetita de Abajo y en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento
requiere personal con conocimientos y experiencla en esta materia, y hasta el momento en que se

\ soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo determinado, lo anterior con

<
i
< fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccién Il inclso b) numeral 3° de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado
en el Departamente de GOBERNACION del Avuntamiento de Teccaltiche, Jalisco, a partir del partir del

11 {ence) de Junio de 2018 (dos mil dieciocho) al 11 (ence) de Julic de 2018 (dos mil diecioche} para
desempefiarse como AUXILIAR ADMINISTRATIVO,

SEGUNDA.- El presente contrato obligas o lo expresamente poctado, conforme a las
iciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores
iblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracion del mismo serd la que
en la chiusula anterior, razon por la cual las partes convienen en gue al vencimiento del término

lado, este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningdn
otro requisito,

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de lunes a viernes ¥ um horaric
de 8:00am @ 4:00pm /o segin sea asignado, gozando de dos dias de descanso a la semana, o segiin las
necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco. Los servicios los prestard el trabajador
subordinado juridicamente al patrén, con esmero y eficencia en todo el Municipio de Teocaltiche,

dalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicién del trabajedor,
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durante todo el tiempe de duracidn del presente contrato los materiales, herramientas y (tiles
necesdrios parg desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios a que se reflere este
contrato, un salario de $ 1,800.00 (Mil Ochocientos Pesos oo/roo moneda nacional), libres de
impuestos de manera QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para
los Servidores Publicos del Estado de falisco y sus Municiplos aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacidn que
previamente le otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes
manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohiblde laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabgjador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Mu nicipio de Teocaltiche,
rﬂ Jalisco, en case de retraso o falta de asistencla injustificada podrd el patrdn imponerle cualguier
A2 correccidn disciplinaria de las que cantempla el Reglemento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaitiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de Ja Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del

- Estade de Jalisco. Asi mismo si el trabajodor se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo
para el patrén admitirio, pero si lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efective de trabajo
o desarrollade.
T
';" SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que

-~ periddicamente ordene el patrdn, en los términes de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del
. Trabajo aplicada de manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd
designado y retribuido por el patrdn,

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén pedrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrate, si el trabajador miente proporcicnando referencias falsas, o que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabafo pare el que fue contratada, de acuerdo
con el articulo 47 Fraccidn [ de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi coma las
\ demds previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos def Estado de Jalisco y sus

,fi Municiples v por incumplir con lo previsto por el artfculo 61 de la Ley de Responsabilidades de los
£ Servidores Publicos del Estado de Jalisco y por lo dispuesta por los articulos 377 v 378 del Reglamento

1\ General para el Gobierno del Municipic de Teacaltiche, Jalisco.
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NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabdjador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teccaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Puiblices del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Piibiicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
letoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ientos legales que le sean aplicables.

5 partes convienen en que respecto a [as obligaciones v derechos que mutuamente
esponden, y que no haya side motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
siciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipie de Teocaltiche, Jalisco, Ley para
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de fos
Servidores Piblicas del Estada de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existide con anterioridad

ninguna otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el
presente contrato,

Leido que fue el presente contrato per ambas partes, e impuestas de su contenido ¥ fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a los o8



(ocho) dias del mes de Junie del afio 2018 (dos mi' dieciocho), quedando un tanto en poder de cada ung
de las partes.

“EL MUN CIPIO™

LA

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

ENCARCADO DE LA HACIENDA MUNICIPAEK DE TEOCALTICHE, JALISCO,

“EL TRABAJADOR"

e |”I'-.:hi"-a*'|? Lebegvio ) N
C. ANA MARBELI LEDEZMA ALVARADO

c. ¢ [vanoo Mew O

“TESTIGOS"™ S“TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DELA C. ANA MARBEL|
LEDEZMA ALVARADO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO DE GOBERNACION.
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CONTRATQ INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. SERGIO HUERTA GARCIA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL TRABAJADOR",
¥ FOR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVALY
L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL
INTERING ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H,
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE,
POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

I Declara “El Municipie” ser una Institucidn con patrimenio y personalidod juridica proplos, segiin
lo establece el articule 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ¥ que se encuentra
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con dormicilic legal en Plaza Principal Oriente niimero 50
en Teocaltiche, Jalisco, ¥ que en base a sus plestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Munitipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del M unicipio de Teocaltiche, Jalisco.
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Il.- Contindan declarando los representantes de “El Municipio”, gue atendiendo las necesidades de
la poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a lo necesidad de
contratar a personal como MEDICO MUNICIPAL en el Departamento de Gobernacidn, se procede o
contratar por tiempo determinado.

— /

lil.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al €, SERGIQ HUERTA GARCIA, esto por tiempa determinado como MEDICO MUNICIPAL
DEL DEPARTAMENTC DE GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempe determinado a partir del 18

(dieciocha) de Junio de 2018 (dos mil dieciochao) y terminando el 30 (treinta) de Septiembre de 2018 {dos
mil dieciocho).

o
ey

At

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originario de la Ciudad de
Teocaltiche, Jalisco y con domicilio en la Calle Gil Mendoza nimero 32, en esta ciudad de Teocaltiche
Jolisco, y en virtud de que tlene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y
experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el
" presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3
fraccidn il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayunitamlento contrata los servicios de “El trabajador” por tiempo determinado
ilizdndose periodo de prueba para determinar las necesidades del servicio asi coma las aptitudes del
bajacter a partir del 18 (dieciocha) de Junio de 2018 (dos mil dieciocha) y terminando el 30 (treinta) de
tiembre~de 2018 (dos mil dieciocho), para desempefiarse como MEDICO MUNICIPAL DEL
EPARTAMENTO DE GOBERNACION.

SEGUNDA.- El presente contrate obliga a lo expresamente pactade, conforme a las dispasiclones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il Inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, fa duracion del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este

§ contrato quedara terminade automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningiin otro requisito.

TERCERA,- £l trabajador prestara sus servicios segun las necesidades de la Institucién, tiempo gue le
serd computade como tiempo efectivo de la jornada de trabalje, atendiendo lo establecido por el diverso
articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de lalisco ¥ sus Municipios aplicoda
supletoriamente. Los servicios les prestard el trabajador subordinado Juridicarmente al patrdn, con esmero
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y eficiencia en todo el Municipic de Teocaitiche, Jali 2o, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el
patrdn pondrd a disposicién del trabajador, durante tdo el tiempo de duracidn del presente contrato los
materiales, herramientas y Utiles necesarios para dese npefiar su trabajo.

CUARTA.- £l trabajador percibird, por la presta 1én de los servicios @ que se refiere este contrato, un
salario de $6,000.00 (Seis mil Pesos 00/100 m: neda nacional), libres de impuestos de marera
QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por « | capftulo IV de la Ley para los Servidores Puiblicos del
Estado de talisco y sus Municipios aplicada supletoria nente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacion que previamente le
otorgue por escrito ef patron, por conducto de sus representantes, Las partes manifiestan expresamente
gue salve esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus lobores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en_los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia infustificada podrd el patrén imponerie cualquier correccidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamente General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 333 v 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piklicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus lebores, serd protestativo pars el patrdn
admitirto, pero si lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollodo.

SEPTIMA.- £l trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patron, en los términos de a fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manerd supletaria, en la intefigencia de que el médico que los practique sera designado y retribuido por el
patron.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrate, si el trabajodor miente proporcionande referencias falsas, © que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempenar el trabajo para el que fue contratada, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccidn [ de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletaria, asf como las demis
previstas por el articule 22 de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios y
por Incumplir con lo previsto por el articula 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Fiblicos del

Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno def
Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabafador acatard, en el desempefio de su
bajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglomento General para el Goblerno del Municipio de
Tectqltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, Ley de
bilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

toriamente asi como todas las ordenes, circulares y disposiciones gue dicte el patrén v todos los
rignamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, ¥ que no haya sido motive de clausulo expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
servidores Publicos del Estado de falisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicade, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, @ los 12 (doce)
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dias del mes de Junio del afio 2018 dos mil diecioc o, quedandeo un tanto en poder de cada ung de las
partes.

“EL MUNICIPIO™

L2

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERING DE TEQCALTICHE, JALISCO.

!
{ala— ok
LIC. PEFRAALEJANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE,

L.C.P. MIGUEL ANGEL MDYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO,

“EL TRABAJADOR"

C. SERGIO HUERTA GARCIA

C. b«\ do Sandies ¢ Taewanon  NMewd S

“TESTIGOS" “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEEA DEL C. SERGIO HUERTA

GARCIA, CON PUESTO DE MEDICO MUNICIPAL DEL DEPARTAMENTO DE GOBERNACION DE ESTE
MURNICIPIO DE TEQCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
FPARTE EL C. GERARDO HERNANDEZ MACIAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL €. DANJEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL ¥ LCP. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA“EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LQ QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara "El Municipio™ ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, SEFLN
la establece el artfeule 15 de la Constitucidn Palitica de los Estados Unidos Mexicana, v que se encuentra
debidamente representade por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con darmicilio legal en Plaza Principal Oriente nimers 50
en Teocaltiche, lalisco, y que en base 4 sus puestos ya mencionodos en su cardcter de Presidente
Municipal Interine, Sindico Municipal Interino ¥ Encargado de la Haclenda Municipal, respectivamente
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipie de Teocaltiche, Jalisco.

IL-Cantintan declarands los representantes de “El Municipie”, que atendiendo las necesidodes de
la pablacidn de Teocaltiche, Jaliscao ¥ del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de

[

-
- oftratar @ personal como AUXILIAR ADMINISTRATIVO del Departamento de GOBERNACION DE ESTE

7

UNIEIJE’_{G, se procede a contratar por tiempo determinado.

i.-Declara Ef Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,

\%ﬁ{:n se contrata al €, GERARDO HERNANDEZ MACIAS, esto par Hempo determinado como AUXILIAR

ADMINISTRATIVO del Departamento de GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO, v por el tiempo determinado

a partir del 10 (diez) de Agosto de 2018 {dos mil dieciocho) y terminande el 10 (diez) de Septiembre de 2018
{dos mil dieciocha).

W.-Declara “El Trabajader”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originario de d Ciudad de
Aguascalientes, Ags y vecino de esta Ciuded de Teocaltiche, Jal. Con domicilio en la finca marcada con el

- numero 21 de la Calle Negrete, en la Delegacién de Mechoacanejo v en virtud de que tiene conocimiento

que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos ¥ experiencia en esta materia, y hasta el
mamenta en que se soliciten sus servicios, desea celebrar ef presente cantrata por tiempo determinada lo
anterior con fundarmento en lo establecido en el articulo 3 fraccion Il inclso b) numeral 3° de la Ley para los
Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, oo

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trobajador”, por tiempo determinada en el
Departamento de GOBERNACION del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempo determinade o
partir def 10 (diez} de Agoste de 2018 {dos mil dieciocho) y terminande el 10 (diez) de Septiembre de 2015
{das mil diecioche), para desemperiarse coma AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

SEGUNDA. E| presente contrato obliga g lo expresamente pactado, conforme g las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn I inciso b} numeral 37 de la Ley para los Servidores Piblicos del
Estado de Jalizco y sus Municipics, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd la que sefiald en lg
cldusula enterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del térming estipulade, este
tontrato quedard terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otro requisite.

TERCERA.- El trobajador prestara sus servicios de Junes g viernes de d:00am a 3:00pm y segun las
necesidades del servicio, tiempo que le serd computado como tiempe efective de la jornada de trabajo,
atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestarg ef trabajador subordinado
juridicamente al patrdn, con esmero v eficiencia en todo ef Municipio de Teocaltiche, Jalisce, o en el lugar
que le seq indicade, v al efecto ¢l patrén pondrd a dispasicion del trabajador, durante todo el tiempo de
duracidn del presente contrato los materiales, herramientas vy (tiles necesarios para desempefar su
trabajo,



CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios o que se refiere este contrato, un
salario de $2,400.00 (dos mil cuatrocientos pesos 00/to0 moneda nacional), libres de impuestos de
manerd QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Publicas del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriomente.

QUINTA.- Ll trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacion que previamente le
otorgue por escrito el patron, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
gue salve esta forma, gquedd prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntudimente g sus labores en el horarle de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con Jo
estoblecido por el articulo 374 del Reglamente General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualguler correccitn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento Ceneral pora el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Respensabilidades de los Servidares Publicos del Estado de
Jalisco. Asi misma si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestative para el patron

\ admitirfo, pero si lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

% \\ SEPTIMA.: El trabajedor conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
~ S ordehe el patrdn, en los términos de la fraccidn X del articuls 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
’?\anem supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designade v retribuide par ef

Ytﬂjn_

OCTAVA.- Las partes conviensn en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajodor miente propercionando referencias falsas, o que no posea la ca pacidad,
aptitudes o focultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccidn | de fa Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, osi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de Jos Servidores Publicos

del Estado de lalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para el Gobierno
del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajodor acatard, en el desempefio de su
trabajo, tedas las disposicienes contenidas en el Reglamento General pard el Gobierno del Municiplo de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidedes de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las érdenes, circulares y disposiciones que dicte el patron y todos las
eraenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones v derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sufetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
servidores Publicos del Estado de lalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de [os Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal def Trabajo aplicada supletoriagmente,

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existide con anterioridad

ninguna otra relacidn laboral, por lo gue se sujetardn o las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal,
lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 1o
(diez) de Agosto del afio 2018 (dos mil dieciocha), quedando un tanto en poder de cada una de las
partes,
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“EL MUNICIPIO"

Ll 7

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERING DE TEOCALTICHE, JALISCO.

S L L)
LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

L.C.P. MIGUEL ANGEF MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO,

“EL TRABAJADOR™

C. GERARDO HERNANDEZ MACIAS

C. ELI,io ‘%:ﬁfﬂr%ﬁ-; ¢ SEranINGD Mo S .

“TESTIGOS" “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. GERARDO

HERNANDEZ MACIAS CON EL PUESTO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO DE
GOBERNACION.
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- ~a peblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
.-:‘\;iﬁfrgtar @ personal como MEDICO MUNICIPAL del Departamento del GOBERNACION DE ESTE

-

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIQ A 'RUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. DEMETRIO ALEJANDRO FL*. RES LOPEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE i 'L C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL M JYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, SINDICO MUNICIPAL IMTERINO Y ENCARGADO DE LA MACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN | O SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR ¥ OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENT °S DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

. Declara “El Municipio™ ser una Institucidn con patrimenio v personalidad [uridica proplos, segun
lo establece el articulo 115 de la Constitueldn Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio tegal en Plaza Principal Oriente nimero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Haclenda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco,

Il.- Contintan declarando los representantes de “El Municipio®, gue atendiendo las necesidades de

UNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado,

\M lll.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jda

N
y

o se contrata al CDEMETRIO ALEJANDRO FLORES LOPEZ, esto por tiempo determinado como
MEDICO MUNICIPAL del Departamento de GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO;, y por el tiempo

determinade a partir del o1 {una) de Mayo de 2018 (dos mil dieciochao) y terminando el 31 (treinta y una) de
dulic de 2018 (dos mil dieciocho).

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originario de El Salto, Jal. y
vecino de esta Ciudad con domicilie en la Calle Vallarta No. 19-4, v en virtud de que tiene conoclmiento que
el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos ¥ experiencia en esta materia, y hasta el momento
en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo determinado lo anterior

con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jaliseo y sus Municipios,

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”,; par tiempo determinado en
el Departamento de GOBERNACION del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempo determinado
a partir del 01 {unc) de Mayo de 2018 (dos mil diecfecha) y terminando el 31 (treinta y uno) de Julic de 2018
(dos mil dieciocho), para desempefiarse como MEDICO MUNICIPAL.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b} numeral 3° de la Ley para los Servidores Piblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, o duracién del mismo serd la que sefiala en la
cldusuia anterior, razon por la cual las partes convienen en que al vencimiento del términe estipulado, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningdn otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios seguin las necesidades del servicio ¥ en coordinacidn con
€l Departamento de Oficialia Mayer, tiempo que le serd computado como tiempo efective de la jornada de
trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 ae Ley para los Servidores Pablicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado
juridicamente al patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar
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que le sed indicado, v al efecto el patrén pondrd a disposicion del trabajador, durante tode el tiempo de

duracion del presente contrato los materiales, herramientas y ttiles necesarios para desempefiar su
trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $5,101.00 (Cinco Ml Clento Un Pesos oo/too MN), libres de impuestos de manera QUINCENAL,
de conformidad con lo establecido por el capitule IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
dalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- £l trabajador no podrd laborar tlempo extraordinario sin autorizacidn que previamente le
atorgue por escrito el patrdn, per conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articule 374 del Reglamento General pdra el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier correccidn
disciplinaria de fas que contempla el Reglamento General para &l Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de fos Servidores Publicos del Estade de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrén
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird Gnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollade.

.. SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médices que periddicamente
rdene el patrdn, en los términos de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
aHEruhpﬂgtnrm, en a inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
atran,

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea lo capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo pard el que fue contratado, de acuerde con
el articule 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demis
previstas por el artfculo 22 de la Ley para los Servidores Fublicos del Estado de Jalisco ¥ sus Munlclplos y
por incumplir con lo previsto por el articule 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pliblicos del

Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para el Gobierna del
Municipio de Teocaltiche, Jalisco,

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su

il trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de

H

-TTEDmItI'-:hE, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estade de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

T?F - IL|sugznret-:u-‘J-;:||-‘r1~var:-ntrs- asl como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn v todos los
L ) |

'r}rdfnumfentus legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos gue mutuamente
corresponden, ¥ que no haya side motive de cldusula expresa en el presente controto, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente,

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacién laboral, por lo que se sujetardn g las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de sy contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicade, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 20 (veinte) de
Maye del afic 2018 (dos mil dieciocho) quedando un tanto en poder de cada una de las partes,
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C. DANIEL AVELAR . LVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO | 'E TEOCALTICHE, JALISCO,

L.G/F. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

I
fE#,M

C. DEMETRI RO FLORES LOPEZ

o« Mavsii e ¢ Tonpnoa M S

“TESTIGOS™ “TESTIGDS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. DEMETRIO

ALEJANDRO FLORES LOPEZ, CON PUESTO DE MEDICO MUNICIPAL DEL DEPARTAMENTO DE
GOBERNACION EN ESTE MUNICIPIO DE TEQCALTICHE, JALISCO,

£ M. AYUNTAMIENTO DE TEOCALTICHE 20152018 . .



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN FOR UNA
PARTE EL C. DEMETRIO ALEJANDRO FLORES LOPEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO™, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEERAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio® ser una Institucién con patrimonio v personalidad juridica propios, SEEUN
lo establece el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representedo por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilie legal en Plaza Principal Oriente ndmera 50
en Teocaltiche, lalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal Interine y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teacaltiche, Jalisco.

g .- Contindan declaranda los representantes de “El Municipia”, que atendiendo los necesidades de
" ,Jn poblacion de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misrmd gntidad, respecto a la necesidad de
e, catratar g personal como MEDICO MUNICIPAL . del Departamento del GOBERNACION DE ESTE

A R\M\Uﬂiﬂwﬂ, se procede a contratar por tiempo determinado,
.:\_

_ lil.- Declara El Municipio gue con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
X lisce se contrata al €, DEMETRIO ALEJANDRO FLORES LOPEZ, esto por tlempo determinado como
. MEDICO MUNICIPAL del Depdrtarmento de GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO, v por el tiempo

determinade a partir del 01 (ung) de Agosto de 2018 {dos mil dieciocha) v terminando el 30 { treinta) de
Septiembre de 2048 [dos mil dieclacho).

IV.-Declarg “El Trabajoedor”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originario de El Saltoe, Jal, y
vecing de esta Ciudad con domicilio enla Calle Vallarta No. 19-A, ¥ en virtud de que tiene conocimiento qLe
el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materla, y hasta el momento
en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo determinadeo lo anterior

| con fundamento en lo establecido en el articule”3 fraccidn 11 inciso b) numeral 3° de la Ley para los
=, | Servidores Piblicos del Estada de Jalisco y sus Municipios.

o CLAUSULAS

| PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabafador”, por tiempo determinado en

;|\l Departamento de GOBERNACION del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempa determinado

~ \n partir del o1 (uno) de Agesto de 2018 (dos mil dieciocho) y terminande el 30 (treinta) de Septiembre de
1018 (dos mil dieciocho), para desempefiarse como MEDICO MUNICIPAL,

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones

contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de fa Ley para los Servidores Piblicos del

_ Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd la que sefiala en la

é cldusula anterior, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulade, este
contrato quedarg terminado automaticamente, sin necesidad de aviso ni de ningiin otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios segin las necesidades del servicio ¥ en coordinacicn con

el Departamento de Oficialla Mayer, tiempo que le serd computado como tiempo efectivo de la jornada de

.. trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Pdblicos del Estado
=3 de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente, Los servicios los prestard el trabajador subordinade
juridicamente al patrdn, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar
que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicidn del trabajador, durante todo el tiempo de

duracidn del presente contrato los materiales, herramientas ¥ utiles necesarios para desempefiar su
trabajo,

¥
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de Ios servicios g que se refiere este contrato, un
salario de $5,101.00 (Cinco Mil Ciento Un Pesos 0o/100 MN), libres de impuestos de manera QUINCENAL,
de conformidad con le establecido por el capitulo [V de la Ley para los Servidores Prblicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no padrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente le
otargue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresarments
que salvo esta forma, queda prohibido labarar tiempo extra,

SEXTA.- EI trobajodor deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidas de conformidad con Jo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en case de retraso o falta de asistencla injustificada podrd el patrdn imponerle cualguier correccidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del M unicipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 v 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patron
admitirlo, pero silo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efectiva de trabajo desarrollado.

b8

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse g los reconocimientos médicos que pericdicamente
\\\R ordene el patrdn, en los términos de la fraceidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
. Wanera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuldo por el

W, “p{trdn.

\ -
£
\
i
OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
§ contrate, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o gue no posed lo capacidad,
) aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo pard el gue fue contratado, de acuerdo con

el articulo 47 Fraccion | de Ja Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asl como las demds

| | previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estacio de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el artieulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos

\ '-. dei Estado de lalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Aeglamento General para el Gobierno
“y | del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

"‘J’T' NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador aoatard, en el desempena de su

\ trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de

| Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidorés Piblicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios, Ley de

=J—— Responsabilidades de Jos Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

"W | supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares ¥ disposiciones que dicte el patrén v todos los
 ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto.a fas obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que ne haya side motivo de cldusulg expresa en gl presente contrato, se sujetan jas
disposiciones del Reglamento General pard e Gobierno del Municipic de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los

% Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Fublicos del Estado de Jalisco, Ley Federdl del Trabajo aplicada supletariamente.

P

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn g las condiciones expresas contenidas en el presente
cantrato,

mxi Leido que fue el presente contrate por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo

firman por duplicado, ante lo presencla de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a los 30
(treinta) de Julio del afio 2018 (dos mil diecioche) quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SAN
SINDICO MUNICIPAL INT

AL
» JALISCO,

. MIGHEL pﬂna YA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICHPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR" %
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“TESTIGOS" & “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD A PRUEBA DEL C. DEMETRIC
ALEJANDRO FLORES LOPEZ, CON PUESTO DE MEDICO MUNICIPAL DEL DEPARTAMENTO DE
GOBERNACION EN ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO,



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEPA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. RODRIGO OSWALDO VILLALOBOS QULIAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“EL TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY LCP. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, SINDICO MUNICIPAL INTERINO ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIFIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA"EL MUNICIPIO™, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIONES:

l. Declara “El Municipio™ ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propios, segidn
la establece el articulo 15 de la Constitucidn Politice de los Estados Unidos Mexicane, y gue se encuentra
debidamente representado por los sefores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDEA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Princlpal Orfente niimero 5o
en Teocaltiche, lalisco, ¥ que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interine, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Haclenda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.-Contindian declarandlo los representantes de “El Municipio®, gie atendiendo las necesidades de la
poblacien de Teccaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto o la necesidad de
contratar a personal como AUXILIAR ADMINISTRATIVO del Departamento de GOBERNACION DE ESTE
MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinade.

Il.-Declara EI Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
dalisco se contrata al CRODRIGO OSWALDO VILLALOBOS QULIAS, esto por tiempo determinade como
AUXILIAR ADMINISTRATIVO del Departomento de GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO, v por el tiempo
determinado a partir del o1 (uno} de Mayo del 2018 (dos mil dieciocho) al 31 {treinta v uno) de Julio de 2018
(dos mil dieciocha).

W.-Declara "El Trabajodor”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario de Teocaltiche,
lalisco, con domicilio en la Calle Jazmin No, § y en virtud de gue tiene conocimiento que &l Ayuntamiento
requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten
sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tlempo determinado lo anterior con fundamento en

to establecido en el articulo 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en
Departamento de GOBERNACION del Ayuntamiente de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempa determinado
ir del o1 (uno} de febrero del 2018 (dos mil dieciocho) al 30 (treinta) de abril de 2018 {dos mil
» para desempefiarse como AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga @ lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
ntenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Peblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del misme serd la gue sefiala en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento def término estipulado, este
contrato quedara terminade automidticamente, sin necesidad de aviso ni de ningdn otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios en una jornada laboral de lunes a viernes de las 8:00
(oche horas) a las 16:00 (Dieciséis) haras, tiempo que le serd computado como tiempo efective de la
Jarnada de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Pliblicos
del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente, Los servicios Jos prestard el trabajodor
subordinado juridicamente al patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco,
o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrdn pondrd a disposicidn del trabajador, durante todo el

tiempo de duracidn del presente contrato los materiales, herramientas ¥ ltiles necesarios para
desempefiar su trabajo.
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CUARTA.- El trabafador percibird, por la prestacion de los servicios o que se refiere este contrateo, un
salario de $3,143.00 (tres mil ciento cuarenta y tres pesos 00/100 meneda nacional), libres de impuestos
de manera QUINCENAL, de confermidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Talisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacion que previamente le
otorgue por escrito el patrén, per conducto de sus representantes. Los partes manifiestan expresarmente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntuaimente a sus lobores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencla diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd ef patrén imponerle cualquier correcclién
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de lo Ley de Responsabilidades de los Servidores Fublicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus lobores, serd protestativo para el patrén
admitirlo, pero silo hace, le cubrird dnicamente €l tlempo efectivo de trabajo desarrollado.

§
SEPTIMA.- El trabajodor conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
é ordene el patrdn, en los términos de la fraccion X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patrdn,

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patron podrd rescindir £in responsabilidod el presente
contrato, si el trabajodor miente proporcionande referencias falsas, © que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demads
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estade de Jalisco y sus Municipios ¥
por incumplir con [o previsto por el articulo 61 de o Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del

Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno de!
Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

1 4
ﬂ_;.*!"v' NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
=+ trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicads
supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los

rdenamientos legales que le sean aplicables.
DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y-dereches que mutuamente
orresponden, y que no hayo side motive de cldusulo expresa en el presente contrato, se sujetan las
E::' 3, N\ disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municiplo de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
% v

fdores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabllidades de los Servidores
licos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacion laboral, por o que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por embas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal,
lo firman por duplicado, ante la presencla de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 20

(veinte) de Abril del afio 2018 (dos mil diecioche), quedande un tanto en poder de cada una de las
partes.

£ N AYUNTAMIENTO DE TEDCALTICHE 3615-2018 . .



“EL MUNICIPIQ"

SN

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERING DE TEQCALTICHE, J5 1500,

LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDO' AL
SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICH , JALISCO,

L4

EL #NGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE I-I‘Aﬂ DA MUNIGIPAL DE TEOCALTICHE, JALIS .0,

“EL TRABAJADOR"

€. RODRIGO OSWALDO VILLALOBOS QUIJAS

l'_'«é@ EI;(LOC_ C. ;éﬁhrﬂ,@o Mewa O

“TESTIGOS" “TESTIGOS"

2

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. RODRIGO

OSWALDO VILLALOBOS QUIJAS CON PUESTO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO DE
GOBERNACION.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMF 2 DETERMINADO QUE CELEERAN POR UNA
PARTE EL €. MARIO ALBERTO ORNELAS RENDON, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL ¥ L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARAC 'ER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, SINDICO MUNICIPAL ¥ ENCARGADO D! LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAM ENTE,
REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUC ONAL DEL MUNICIPIO DE TEQCALTICHE, JALISCO; A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA®EL A UNICIPIO", TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA
CONTRATAR ¥ OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN | L PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE
LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

oy

DECLA''ACIONES:

wie (e

. Declara “El Municipio™ ser una Institucidn con patrimenio y personalidad juridica propios, seglin
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicane, y gue se encuentra
debldamente representade por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMQ, con domicilio legal en Plaza Principal Criente ndmero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus pliestos ya mencionados en su cardeter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal y Encargodo de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

A

ll.-Continuan declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de la
poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de

contratar o personal como AUXILIAR DE OFICINA del Departamento de APOYO A INSTITUCIONES DE ESTE
MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

"N Hl.-Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntemiento de Teocaltiche,
Py alisco se contrata al C. MARIO ALBERTO ORNELAS RENDON, esto por tiempo determinado como
A ILIAR DE OFICINA del Departamento de APOYO A INSTITUCIONES DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo

5 %\dgte inada a partir del 01 {uno) de abril de 2018 (dos mil dieciocha) v terminando el 30 (treinta) de junio
e 2018 (dos mil dieciocho).

V.-Declara “El Trabajacor”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario y vecino de esta

Cludad de Teocaltiche, Jal. Con domicilio en la finca marcada con el numero 571 de la Calle Nifios Héroes, y

X en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos ¥

experiencia en esta materia, y haste el momente en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el

presente contrato por tiempo determinado lo anterfor con fundamento en lo establecido en el articulo 3

fraceldn I inciso b) numeral 3* de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco ¥ sus
Municipios.oo

CLAUSULAS

FRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en el
Departamento de APOYQ A INSTITUCIONES del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempo
determinado a partir del 01 (uno) de abril de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 30 (treinta) de junio
de 2018 (dos mil dieciocha), para desempefiarse como AUXILIAR DE OFICINA.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Puiblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracién del misme serd la que sefala en la
== cldusula anterior, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiento del términe estipulado, este

~—. contrato queddra terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otro requisito.
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TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios de lunes a viernes de 8:00am a 3:00pm en la Institucién

. @ lo que apoya y segun las necesidades del servicio, tiempo que fe serd computado como tiempo efectivo
w¥  de la jornada de trabajo, atendiendo lo establecide por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores
‘:{" Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el
- trabaojador subordinado juridicamente ol patrdn, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de
¥ Teocaltiche, Jalisce, o en el lugar que le sea indicada, y al efecto el patrén pondrd a disposicidn def
-, trabajodor, durante todo el tiempo de duracion del presente contrato los materiales, herramientas y dtiles
*Q'd necesarios para desemperar su trabajo.

: CUARTA.- El trabajador percibird, per la prestacion de los servicios o que se refiere este contrato, un

'H;-;t salario de $2,591.00 (dos mil guinientos noventa y un pesos oof100 moneda nacional), libres de

S5 Impuestos de manera QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitule IV de la Ley para los
ﬂf“ Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municiplos aplicada supletoriamente.

\‘3'«' QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tlempe extracrdinario sin autorfzacidn que previamente le

~y otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes, Las partes maniflestan expresaments
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a $us labores en el horarlo de trabajo
establecido y registrar su asistencla diariamente en los medios estublecidos de conformidad con lo
establecido por el artfeulo 374 del Reglamento Ceneral para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de esistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier correccidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche,
talisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Puiblicos del Estado de

I;:“ Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrén
1x\-.-:!nuftirh:l, pero si o hace, le cubrird dnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado,

O “. SEPTIMA.- El trabajodor conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periédicamente

rdene el patron, en los términos de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federdl del Trabajo aplicada de

wera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
in.

\ OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilided el presente
contrato, sl el trabajador miente proporcionande referencias falsas, o que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratede, de acuerdo con
\ el articulo 47 Fraccidn 'de lo Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demads
previstas por el articule 22 de la Ley para los Servidores Publices del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios y
= perincumplic con lo previste por el articule 61 de la Ley de Responsabilidades de las Servidores Piblicos del
'*n,h\ Estado de Jalisco y por ko dispuesto por les artlcules 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno del
Municipio de Teocaltiche, Jalisco.
% NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
B trabaja, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municiplo de
3 Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estade de Jalisco y sus Munleiplos, Ley de
H Responsabilidedes de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
ﬁ supletorlamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.
-
DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a Jas obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, ¥ que no haya sido motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamente General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los

Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municiplos, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Fublicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.
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DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad
ninguna otrd refacion laboral, porlo que se sujetardn a las cor diciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leide que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal,

lo flrman per duplicado, ante la presencia de dos testigos en la cludad de Teocaltiche, Jalisco, a m
(uno) de abril del afio 2018 (dos mil diecioche), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.

“EL MUNICIPIO™

LS

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO,

LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO,

L.C.P. MIGUEL Aﬂngydm ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIFAL DE TEOCALTICHE, JALISCO,

“EL TRABAJADOR"

i M (Dt it
C. MARIO ALBERTO ORNELAS ﬂEﬂDﬁﬁ"' B

ﬂmﬂﬂﬁdg : ¢ Ftranngn Mk S

“TESTIGOS" “TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. MARIO ALBERTO
ORNELAS RENDON CON EL AUXILIAR DE OFICINA DEL DEPARTAMENTO DE APOYD A INSTITUCIONES.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO ,  PRUEBA POR TIE 1PO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE LA C. MAYRA ORNELAS VALLIN, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA P.\RTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVAL Y L.C.P, MIGUEL ANGEL MOYA I0MO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL INTERING, SINDICO MUNICIPAL INTERINOG ' ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDOQ AL H. AYUNTAP [ENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO S!ICESIVO SE | : DENOMINARA “EL MUNICIPIO™, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y C 3LIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTE 5 DECLAI ACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

. Declara “El Municipio” ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propios, segun
lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de [os Estados Unidos Mexicano, v que se encuentra
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMOQ, con demicilio legal en Plaza Principal Orfente
numera 50 en Teccaltiche, Jalisco, y que en basé"a sus puestos yo mencionados en su cardcter de
Presidente Municipal Interino, Sindico Municipal Inter no y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,

respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco.

Il.- Continuan declarande los representantes de “El Municipla”, gue atendlendo las necesidades de la
cion de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
a personal como AUXILIAR ADMINISTRATIVO del Departamento de GOBERNACION DE ESTE
e procede a contratar por tiempo determinada.

- [Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
contratd o LA €. MAYRA ORNELAS VALLIN, esto por tlempe determinado como AUXILIAR
ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO DE GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo
determinado a partir del o1 (uno) de Julio del 2018 (dos mil diecloche) ol 30 (treinta) de Septiembre de
2018 (dos mil dieciocha).

IV.-Declard “El Trabajador”, ser de Nacionalidad Mexicana, Mayor de Edad, originaria de Yahualica,
Jalisco, con domicilio en lo Calle José G. Laris No. 449, en este Municipio de Teocaltiche, Jalisco y en virtud
de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en
esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato
por tiempo determinado lo anterior con fundamento en [o establecido en el articulo 3 fraccidn Il inciso b)
numneral 3° de la Ley para los Servidores Plblicos del Estado de lalisco v sus Municipios.

3
E
0
¥
o4
%,
§ CLAUSULAS
PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en el
DEPARTAMENTO DE GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO de Teocaltiche, Jalisco, a partir del 01 {unc) de
%
|

Julio del 2018 (dos mil dieciocho) al 30 (treinta) de Septiembre de 2018 (dos mil dieciocho), para
desempefiarse como AUXILIAR DE TURISMO.,

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Pubiicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracion del mismeo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razén por fa cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado,
este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningiin otro requisito.

"q_:%\ TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios en un horario de lunes g viernes de 8:00am a 4:00pm.
Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente al patrén, con esmero y eficlencia en
todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en ef lugar que le sea indicado, y al efecto el patrdn pondrd a
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disposicion del trabajador, durante todo el tiempo de aracon del presente contrate les materiales,
herramientas y Utiles necesarios para desempefiar su traba ».

CUARTA.- El trabajador percibird, por la ; restacién de los servicios o que se refiere este contrato, un
salario de $2,794.00 (Dos Mil Setecientos [ oventa y Cuatro Pesos ooftoo MN), libres de impuestos de
manera QUINCENAL, de conformidad con 12 establecido por el capitule IV de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajader no podrd laborar tiempe extraordinario sin autorizacién que previamente (e
otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
gue salvo esta forma, gqueda prohibido laborar tiempo extra,

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente g sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia digriamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamenta General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche,
Jolisca, en caso de retraso o falte de asistencia infustificado podrd el patrdn imponerle cualguier
correccldn disciplinaria de las que conternpia el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 v 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco. Asi misma si el trabajador se presento con retardo a sus lahores, serd protestativo para
trén admitirle, pero silo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPT]MA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
tron, en fos términos de la fraccion X del articulo 134, de fa Ley Federal del Trabajo aplicada de
rig, en la inteligencia de que el médice que los practique serd designado y retribuido por el

AVA.- Las partes convienen en gue el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trobojador miente proporcionondo referencias falsas, © que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratadeo, de acuerde con
el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabgjo aplicada de manera supletoria, asf como las dernds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piiblicos
del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para el
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco. '

NOVENA.- Queda expresamente canvenido en que el trobajodor ocatard, en el desempefio de su

2 trabajo, todas [as disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de

Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, ¥y que ne haya sido motivo de cldusule expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilldades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna

otra relacion laboral, por lo gque se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 13 de Junio
del afie 2018, quedando un tanto en poder de cada una de las partes.

€ H. AYUNTAMIENTO DE TEOCALTICHE 20715-2018 ...'E...



“EL MUNICIPIO"

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIFAL INTERIND DE TEOCALTICHE, JAL 5 D.

LIC. FETRA ALEJANDRA FADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALIL 0.

L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICHAL DE TEOCALTICHE, JAL 5 0.

“EL TRABAJADOR"™

\ja i h'ﬂtlllrh

€. MAYRA ORNELAS VALLIN

. c. Eammrau Weih S

“TESTIGOS™ “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DE LA C. MAYRA

ORNELAS VALLINCON PUESTO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN EL DEPARTAMENTD DE
GOBERNACION,

€ H. AYUNTAMIENTO DE TEQCALTICHE 2015-2018 ar



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE LA C. MA. DOLORES REYNOSO QUIJAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“EL TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LG SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO™, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE
CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

. Declara "El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalided juridica propios, seguin o

establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA

P~ PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal
N Oriente ndmera 50 en Teocaltiche, Jalisco, v que en base o sus puestos yag mencicnados en su cardcter

_ de Presidente Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal,

3 respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
[ Nl:ﬂ:ﬂ!tiche, Jalisco.

\ Il.- Contindan declarando los representantes de “El Municlpio”, que atendiendo las necesidades

\Ia poblacion de Teocaltiche, Jallsco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la

esidod de contratar a personal como AUXILIAR ADMINISTRATIVO del Departamento de
Cobernacion de este Municipio, se procede a contratar por tiempo determinado.

Wl.- Declara El Municiple que con el fin de cubrr las necesidades del Ayuntamiento de
Teocaltiche, lallsco se contrata g la C. MA. DOLORES REYNOSO QUIIAS, esto por tiempo determinado
como AUKILIAR del Departamento de GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo

ceterminado a partir del dia 01 (uno) de Agesto de 2018 {dos mil dieciocha) al 30 (treinta) de
Septiembre de 2018 (dos mil dieciechal.

I¥.-Declara “El Trabajodor”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originaria y vecina de esta
Ciudad de Teocaltiche Jalisco, con domicilio en calle La Cruz Ne. 135 v en virtud de gque tiene
conacimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos v experiencia en esta materia,
y hasta el momento eh que se soliciten sus servicios, desed celebrar el presente contrato por tiempo
determinado, o anterior con fundamento en la.establécido en el articulo 3 fraceidn Il incise b) numeral
3"de la Ley para los Servidores Plblicos del Estads de Jalisco ¥ sus Municipios.

x CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajader”, por tiempo determinado
o n el Departamento de GOBERNACION del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a partir del partir del

1 (uno) de Agosto de 2018 (dos mil dieciocho) al 30 (treinta) de Septiembre de 2018 [dos mil
\{\diedmchn}l, para desempefiatse como AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

() bb&ﬁfﬁ‘_‘-ﬁr@\ﬁu&ﬂ.ﬁjw (Q .

{\ SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b} numeral 3° de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracidn del misme serd la que
sefiala en fa clausula anterior, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimienta del término

estipulado, este contrate quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin
otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de lunes g viernes y un horaric
de 8:000m a 4:00pm yfo seguin seq asignade, gozando de dos dias de descanso a la semana, o segiin las
necesidades del Ayuntamiento de Teccaltiche, Jalisco. Los servicios los prestard el trabajedor
subordinado juridicamente al patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipic de Teocaitiche,
Jalisco, o en el lugar que le sea Indicada, y al efecto el patrén pondrd a disposicién del trabajador,

durante todo el tiempo de duracion del presente contrato los materiales, herramientas y Gtiles
necesarios para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trobajodor percibird, por la prestacién de los servicios a gue se refiere este
contrato, un salario de § 1,899.00 (Mil Ochocientos Noventa y nueve pesas aofioo moneda nacional),
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libres de impuestos de manera QUINCENAL, de conformidad con lo establecide por el capitulo IV de la
Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municiplos dplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd foborar tlempo extraordinaric sin autorizacion quie
previamente le otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes
manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencio diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en case de retraso o falta de asistencla Injustificade podrd el patron imponerle cualgquier
correccion disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno de! Municipio de
Teocaitiche, Jalisco en su articule 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del

\ Estado de Jalisco. Asi mismao si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestative

para el patrdn admitirlo, pero si lo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efectivo de trabajo
. desarrallado.
NN
oy SEPTIMA.- El trabgjador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
-\Enddrcqmente ordene el patron, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley Federal del
. Jrabgjo aplicada de manera supletaria, en'la inteligencia de que el médico que los practique serd
designado y retribuido por el patron.

7

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo
can el articula 47 Fraccldn | de Ja Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las
demds previstas por el articulo 22 de |z Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ sus
Municipios y por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los
servidares Publicos del Estado de lalisco y por lo dispueste por los articulos 377 v 378 del Reglamento
General para el Gobierno del Municipie de Teccaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempeiio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierna del Municipio de
1. Teccaltiche, Jalisco, Ley para los Servidares Publicos del Estado de Jalisco ¥ 5us Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estada de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

upletoriamente asi como todas las érdenes, circulares v disposiciones que dicte el patrdn y todos los
rdenarmientos legales que le sean aplicables.

T‘;‘vc:u,lr‘\[‘ﬂi: Q )

ECIMA.- Ambas partes convienen en que respecte d las obligaciones y derechos que mutuamente
arresponden, y que ne haya sido metive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
lsposiciones del Reglamento General para el Cobierna del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para
s Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de [os
ervidores Plblicos del Estado de lalisco, Ley Federal del Trabaje aplicada supletoriamente.
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DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en ol
presente contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaitiche, Jalisco, a los 30

(treinta) dias del mes de Julio del afio 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada
una de las partes.
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“EL MUNICIPIO"™

L 7

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PREZIDENTE MUNICIPAL INTERINOG DE TEOCALTICHE, JALISCO,

SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

L\Ghé‘c.ﬂ‘: ?\e e £y

C. MA. DOLORES REYNOSO QUIJAS

.
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“TESTIGOS" “TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DELA €. MA. DOLORES
REYNOSO QUIJAS, AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO DE GOBERNACION.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN FOR UNA
PARTE EL C. RODRIGO OSWALDO VILLALOBOS QUIJAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“EL TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P, MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA“EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I Declara “El Municipio™ ser una Instituclén con patrimonio v personalidad juridica propios, segun
Io establece el articulo 15 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicano, ¥ Que 5€ encuentra
debidamente representado por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.F. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 5o
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interine, Sindico Municipal Interino y Encargade de la Haclenda Municipal, respectivamente,

- representan legalmente al H. Ayuntamiente Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.
\ il.-Continuan declarando los representantes de “El Munigipio”, que atendiendo las necesidades de
) la peblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamlento de lo misma entidad, respecto a la necesidad de
o contratar @ personal como AUXILIAR ADMINISTRATIVO del Departamento de GOBERNACION DE ESTE
™

\MU ICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

; Hl.-Declara £l Municipio que con el fin de cubrir Jas necesidades def Ayuntamiento de Teocaltiche,

iy Jalisco se contrata ol C. RODRIGO OSWALDO VILLALOBOS ULJAS, esto por tiempo determinado como
P P

AUXILIAR ADMINISTRATIVO del Departamento de GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO, v por el tiempo

determinado a partir del 01 (une) de Agosto del 2018 (dos mil dieciocha) al 30 {treinta) de Septiembre de
2018 (dos mil dieciocho).

I¥.-Declara “El Trabajador”, ser de nacienalidad Mexicano, Mayor de edad, originario de Teocaltiche,
Jalisco, con demicilio en la Calle Jazmin No. 9 v en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento
requiere personal con conecimientos ¥ experiencia en esta materia, v hasta el momento en que se soficiten
sus servicios, desea celebrar el presente contrate por tiempodeterminado lo anterior con fundamento en

io establecido en el articulo 3 fraccion Il fnciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios.

S

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “E] trabajodor”, por tiempo determinado en
el Departarmenta de GOBERNACION del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jfalisco, y por el tiermpo determinado
a partir del o1 (uno) de Agosto del 2018 (dos mil dieciocho) al 30 (treinta) de Septiembre de 2018 (dos mil
dieciocho), para desempefiarse coma AUXILIAR ADMINISTRATIVO,

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactade, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articule 2, 3 fraccion Il inciso b) numeral 3" de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd Ja que sefala en ki
cldusula anterior, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrate quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otro requisito.

s 1L

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios en una jornada laboral de lunes a viernes de las 8:00
(ocho horas) a las 16:00 (Dieciséis) horas, tiempo que le serd computado como tiempo efective de la
jernada de trabajo, atendiendo lo establecido por ef diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos
del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajodor
subordinade jurfdicamente al patrén, con esmero v eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco,
o en el lugar que le sea indicade, y al efecto el patrén pondrd a disposiclén del trabajador, durante todo el

tiempo de duracion del presente contrato los materiales, herramientas ¥ utiles necesarios para
desempenar su trabajo.

)

CUARTA.- El trabajodor percibird, por la prestacidn de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $3,143.00 (tres mil ciento cuarenta y tres pesos 0o/100 moneda nacional), libres de impuestos
de manera QUINCENAL, de conformidad con lo establecida por el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Publices del Estado de Jalisco y sus Municiplos aplicada supletoriamente.
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QUINTA.- El trabajedor no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente e
otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajodor deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articule 374 del Reglemento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia Injustificada podrd el patrén imponerle cualquier correccidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Goblerna del Municipio de Teocaitiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsobilidodes de los Servidores Piblicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retards g sus labores, serd protestativo para el patrén
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird Gnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimigntos médicos gue periddicamente
ordene el patrén, en los términos de lo fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
mdnera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd deslignado y retribuido por el

trén,

- .
w OCTAVA.- Las partes convienen en que ¢l patron podrd rescindir sin responsabilidad el presente

ntrato, si el trabajador miente proporcionande referencias falsas, o que no posed la capacidad,
titudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratade, de acuerdo con
elarticulo 47 Fraceién | de la Ley Federal del Trabajo dplicada de manera supletoria, asi come las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Poblicas del Estado de Jalisco y sus Municipios v
por incumplir con fo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servideres Piblicos

del Estado de Jalisco v por lo dispuesto por los articulos 377 ¥ 378 del Reglamento General para el Gobierno
del Municipio de Teocaltiche, Jalfsco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desemperio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General pora el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jaolisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabojo aplicadad
supletoriamente asi como todas las Srdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que Je sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en querespecto a las obligaciones y derechos que mutugmente
corresponden, y que no haya sido motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
dispoesiciones del Reglamento General para el Cobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Plblicos del Estade de Jalisco ¥ sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidares
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente,

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ho existide con anterioridad

ninguna otra refacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en e presente
caohtrato,

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su cantenido ¥ fuerza legal,
lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la dudad de Teccaltiche, Jalisco, al 30
{treinta) de Julio del afio 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de [as
pdries.
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“EL MUNICIPIO"™

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERING DE TEQCALTICHE, JALISCO.

TR ¥ Jy a0 ]
LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL

SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LCA. MIGUEL Am:)g/ﬁnm ROMO

ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNKIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

(jF
2
C. RODRIGO OSWALDO VILLALOBOS QUIJAS
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“TESTIGOS" “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL €. RODRIGO

OSWALDO VILLALOBOS QUIJAS CON PUESTO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO DE
GOBERNACION.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEERAN POR UNA
PARTE EL C. JORGE DE JESUS ROQUE PADILLA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR"™, Y POR LA OTRA PARTE EL €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL Y L.CP. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAPACIDAD LECAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LD QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

. Declara “El Municipio™ ser una Institucion con patrimenio y persenalidad juridica propios, segun
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidas Mexicanos, v que se encuentra
debidamente representado per los sefiores €, DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL ¥ L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Orlente numero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal y Encargads’ de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H, Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

lL.- Contindian declarando los representantes de “El Municipia”, gue atendiendo las necesidades de

la poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntarmiento de lo mismdentidad, respecto a la necesidad de
contratar d personal como AUXILIAR ADMINISTRATIVO, se procede a contratar por tiempo determinado.
s

lll.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades def Ayuntamiento de Teocaltiche,

INISTRATIVO, y por el tiempo determinado a partir del 29 (veintinueve) de Julio de 2018 (dos mii

\gfﬂ:n se contrata al C. JORGE DE JESUS ROQUE PADILLA, esto por tiempo determinade como AUXILIAR

" ciochio) y terminando el 30 (treinta) de Septiembre de 2018 (dos mil diegiocha),
\ IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexleana, Mayor de edad, originario de la Cludad de
h.

caltiche, Jalisco y con domicilio en la Calle Constitucion No. 19, en esta ciudad de Teocaltiche Jalisco, y
en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con cenocimientos ¥
expetiencia en esta materia, y hasta ‘el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar e
presente contrate por tiempo determinado lo anterior con fund:rmentu en lo establecido en el articulo 3
fraccion il inciso b) numeral 3° de la Ley pard los Servidores Piblicos del Estade de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA,- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador” por tiempe determinado
contabilizdndase periodo de prueba parg determinar las necesidades del servicio asf como s aptitudes def
trabajador a partir del 29 {veintinueve) de Julio de 2018 {dos mil dieciocho) y terminando el 30 (treinta) de
septiembre de 2018 (dos mil dieciocho), para desemperarse como AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactade, conforme o las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3" de la Ley para los Servidores Pblicos del
Estado de Jalisco v sus Municipios, ¥ consecuentemente, la duracidn del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anteriar, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del términa estipulado, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de avisa ni de ningLin atro requisito,

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios en ung jornada laboral de lunes a viernes de 8:00 a
16:00 horas, tiempe que le serd computado coma tiempo efective de la fornada de trabajo, atendiendo lo
establecide por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jallsco y sus
Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajedor subordinado juridicamente al
patran, con esmera v eficiencio en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugor que le sea
Indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicién del trabajador, durante tode el tiempo de duracién del
presente contrato los materiales, herramientas v Gtiles necesarios para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- £l trabajader percibird, por la prestacidn de los servicios g que se refiere este contrato, un
salario de $2,600.00 (Dos Ml Seiscientos Pesos 00/100 moneda naclenal), libres de impuestos de manerg
QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Plblicos del
Estado de tallsco y sus Municipios aplicada supletoriamente.
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QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacidn que previamente Je

otorgue por escrito el patron, por conducto de sus representantes, Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente @ sus lobores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecide por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrdn Imponerle cualguier carreccién
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gohierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 v 64 de la Ley de Responsabilidades de las Servidores Pihblicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retarde o sus labores, serd protestativo para el patrdn
admitirle, pero si lo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado,

SEPTIMA.- El trabajader conviene en sometersedlos reconocimientas médicos que periddicarmente
ordene el patron, en los términos de la fraccién X del m‘tl’r.urﬁ 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que'el médico que los'Bractique serd designado y retribuido por el
patron. '

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin respansabilidad el presente
contrato, sl el trabajader miente proporcionando referencias falsds, ‘o que no posea la capacidad,

=, aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el gue fue contratads, de acuerdo con
5\;] drticule 47 Fraccion [ de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manerg supletoria, asi como las demds
"\\S:vfsms por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios v

or Incurnplir con lo previsto per el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos

Estado de Jalisco y por o dispueste por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno
del Municipio de Teocaltiche, Jalisca.

NOVENA.- Queda expresamente convenide en que el trabafador acatard, en el desempedio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidares Piblicos def* Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Pudblicos del E.smdr:- de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las drdenes, cireulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los
ordendamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en gue respecto a las obligaciones y derechos gue mutuamente
corresponden, ¥ que no haya sido mativo de cldusuls expresa en el presente contrate, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Cobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente lds partes que no ha existide con anterioridad

ninguna otra refacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiclones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido v fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testlgos en la ciudad de Teocaltiche, Jallsco, a los 29

(veintinueve) dias del mes de Julio del afio 2018 dos mil dieciocho, quedando un tanto en pader de cada una
de las partes.
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€. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERING DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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LIC. PET é ALH_%DHA PADILLA SANDOVAL

SINDICO MUNICIPAL INTERING DE

Li.p. Micurl ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

-" #
LfdE ""“’ fﬁ‘ﬁ" f'cr'f" ’fl/

U i .luli.‘r.iE DE JESUS RuquE PADILLA

b‘_\ﬁlﬁ =EE?;£L¢¥_ C ??Miﬂ#'ﬂﬂ Meny S

“TESTIGOS" “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JORGE DE JESUS
ROQUE PADILLA, CON PUESTO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

R A L A R e e SN e S e e e



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE LA C. ERIKA DENISSE RUVALCABA RUVALCABA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIFAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA“EL MUNICIPIO®, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGLIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIONES:

L. Declara “El Municipio™ ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propios, segun

. o establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
\ debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50

en Teocaltiche, Jalisco, y que en base g sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente

\ Municipal Interine, Sindico Municipal Interino y Encargade de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco,
§

Il--Contindan declarando los representantes de “El MURicipio®, que atendiendo los necesidades de
la poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la mi€ma entidad, respecto d la necesidad de
contratar a personal como AUXILIAR ADMINISTRATIVO del Departamento de GOBERNACION DE ESTE
MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

ifl.-Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
% @ 5¢ contrata a la €, ERIKA DENISSE RUVALCABA RUVALCABA, esto por tlempo determinade como
\ LIXIL ADMINISTRATIVO del Departamento de GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO, a partir de! o7
, o} de Agosto del 2018 (dos mil dieciocha) al 30 (trelnta) de Septiembre e 2018 (dos mil dieciocha).

m-ﬂem ra “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originaria de o Delegacitn
acanejo, de este Municipio, con domicilio en calle Gamez Orezco No. 147-1, en esta Cludad: ¥ En

virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencig
en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato
por tiempo determinada lo anterior con fundamente en lo establecido en el articulo 3 fraccidn [l inciso b)
numeral 37 de la Ley para los Servidores Publicos del Estade de lalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- E| Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en
el Departamento de GOBERNACION del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el tlempa determinade
a partir del o1 (uno) de Agosto del 2018 (dos mil dieciocho) al 30 (treinta)de Septiembre de 2018 (dos mil
dieciocho), para desempefiarse como AUXILIAR ADMINISTRATIVO,

-DHLJU Cile elge

SEGUNDA.- El presente contrato obliga d lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Artleule 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estade de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracion del misme serd la que sefalg en la
cléusula anterior, razon por la cual las partes convienen en gue al vencimiento del término estipulade, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de nin £un otro requisito.
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TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios en una jornada laboral de lunes a viernes de las 8:00
(acho horas) a las 16:00 (Dieciséis) horgs, tiempo que le serd computado como tiempe efectivo de la
fornada de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverse articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos
del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador
subordinade juridicamente al patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teccaltiche, Jalisco,
o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicion del trabajador, durante todo el
tiempo de duracidn del presente contrato los materiales, herramientas ¥ utiles necesarios parg
desempefiar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este contrata, un
salario de $3,106.00 (Tres Mil Clento Seis Pesos 0o/100 Moneda Nacienal), libres de impuestas de manera
QUINCENAL, de conformidad con lo establecide por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Piblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente,

fi



QUINTA.- El trabajador no pedrd laborar tiempe extraordinario sin autorizacidn gue previamente Je
otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extro.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia digriamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articule 374 del Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche,
Jallsca, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerfe cualquier correccidn
disciplinaria de los que contempla el Reglamento General para el Goblerne del Municipio de Teocaltiche,
lalisco en su artfculo 383 y 64 de o Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asf mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestative para el patrdn
admitirle, pera silo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patran, en los términos de la fraccién X del articule 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletorta, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuldo por el
patrén,

\
\

OCTAVA.- Las partes convienen enque el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, 0 gque no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas ;.;-;11"::1 desempefar el trabajo para el gue fue contratade, de acuerdo con
articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicads de manera supletoria, asi como las demds
istas por el articulo 22 de o Ley para [os Servidores Publicos del Estado de Jallsco ¥ sus Municipios y
' plit con lo previsto per el articulo 61 de fa Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos
el Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 ¥ 378 del Reglamento General para el Gobierno
el Municipio de Teocaltiche, Jalisco,

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempeno de su
trabaje, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estade de Jalisco ¥ sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables. ' -

DECIMA.- Ambas partes convienen en gque respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, ¥ gue no haya sido motivo de cliusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, talisco, Ley para los
Servidores Pblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no Wa existido con anterforidad

ninguna otra relocion laboral, per lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato,

Pﬁ.c,uﬂifflllf_’)fﬂ
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Leido que fue el presente contrato per ambas partes, e impuestas de su contenido v fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 30 (treinta)
de Julio del afio 2018 (dos mil diecioche), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.

\




“EL MUNICIPIO"

L2l

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
FRESIDENTE MUNICIPAL INTERING DE TEQCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"™
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ERIKA DENISSERUVALCABA RUVALCABA
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STESTIGOS"™ HTESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DE LA C. ERIKA
DENISSE RUVALCABA RUVALCABA CON PUESTO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL
DEPARTAMENTO DE GOBERNACION.
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>\ para desempefiarse como AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

o

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRU' BA POR TIEM ™0 DETERMINADO QUE CELEERAN POR
UNA PARTE LA €. MA. DOLORES REYNOSO € JUAS, A QUIE | EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“EL TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE E.. C. DANIEL AV ZLAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROM), EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADC DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE
CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio™ ser una Institucién con patrimenio y personalidad juridica propios, segin lo
estabiece el articulo 115 de la Constitucidn Polftica de los Estados Unidos Mexicanos, y que se encuentra
debidamente representado por los sefores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal
Oriente nimero 50 en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ye mencionadas en su cardcter
de Presidente Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal,

respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco.

Il.- Contintan declarando los representantes de “El Municinio®, qgue atendiendo las necesidades
de lo poblacion de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la
necesidad de contratar a personal come AUXILIAR ADMINISTRATIVO del Departamento de
Gobernacidn de este Municipio, se procede a contratar por tiempa determinado.

.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de
Teocaltiche, Jalisco se contrata a la €. MA. DOLORES REYNOSO QUIJAS, esto por tiempo determinado
como AUXILIAR del Departamente de GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO, v por el tiempo
determinade a partir del dia o1 (uno) de Mayo de 2018 (dos mil dieciocho) al 31 (treinta y une) de Julio
de 2018 (dos mil dieciocha).

IV.-Declara “El Trabajedor”, ser de naclonalidad Mexicana, Mayor de edad, ariginaria y vecina de esta
Cuded de Teocaltiche Jallsco, con domicilio en calle'La Cruz No. 135 ¥ en virtud de gue tiene
conocimiento gue el Ayuntamiento requiere personal con conocimientaos y experiencia en esta materia,
y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tlempg
determinado, lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccién Il inciso b) numeral
3" de la Ley para los Servidores Pablicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado
en el Departamento de GOBERNACION del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jaliseo, a partir del partir def
ot (uno) de Mayo de 2018 {dos mil dieciocho) al 31 (treinta y uno) de Julio de 2018 (dos mil dieciocho),

GUNDA.- El presente contrato obligs o lo expresamente pactads, conforme a las
dispesiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para Jos Servidores
_}Pﬁcﬂs delEstado de Jallsco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que
sefiala en la cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término

estipulado, este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningin
atro reguisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de lunes a viernes y un horario
de B:00am a 4:00pm yfo segun sea asignade, gozando de dos dias de descanso a la semana, o segun las
necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco. Los servicios los prestard el trabajador
subordinada juridicamente al patron, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicidn del trabajodor,
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durante todo el tiempo de duracidn del presente contrc'o los materiales, herramientas y (tiles
necesarios para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios a que se refiere este
contrato, un salario de § 1,899.00 (Mil Ochocientos Noventa y nueve pesos 00/100 meneda nacional),
libres de impuestas de manera QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la
Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios apliceda supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador mo podrd laberar tiempo extraordingrio sin autorizacién gue
previamente le otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representontes. Las partes
n manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra,

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus laberes en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articule 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerie cualquier
correccién disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco. Asi mismo si el tr:_lbi::jadur se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo

para el patrén admitirlo, pero si lo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efectivo de trabajo
desarrollado.

A

il

3wl )

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos gque
periédicamente ordene el patrdn, en los términes de la fraccion X del articulo 134, de la Ley Federal del

Trabajo aplicada de manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd
designade y retribuide por el patrdn.

pr e
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OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente

IS8
' i contrate, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que noe posea la capacidad,
W aptitudes o facultades requeridas para desempenar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo
": con el articule 47 Fraccidn | de la Ley Federal def Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las
<) demds previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus
i

Municipios y por Incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los

servidores Publicos del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los artfculos 377 y 378 del Reglamento
General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jallsco.

=
|

NOVENA.- Quedo expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempeiio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Goblerno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

] supletoriamente asl come todas fas drdenes, circulares y dispesiciones que dicte el patrdn y todos los

"~ ordenamientos legales que le sean aplicables.
'H.H‘

Moy

[ S
i DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
correspanden, y que no haya sido metivo de cldusula exprese en el presente contrato, se sujetdn las
. disposiciones del Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche, Jalisca, Ley para
R'Tus Servidores- Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los
: “Sgﬁ’ﬁiﬂres Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido eon anterforidad

% nf;gunn otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a los condiclones expresas contenidas en el
presente contrato.

X
N Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido ¥ fuerza legal, lo
\\ firman por duplicade, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a los 23

W



(veintitrés) dias del mes de Abril del afio 2018 ('dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada
una de las partes.

*EL MUNTCIPIO"

LA

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
FRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO,

- "-:.'. T
DRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

v :
L.C.P. MIGUEL'/ANGEL MOYA ROMO.
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

\orc ¥ 9,
M  Frongra Vaﬁuﬁr‘f;" ! |

C. MA. DOLORES REYNOSO QULIAS

. E\,‘\ S ﬁ?fﬂﬁi"\d.{, C. F'Er‘ﬂ‘ﬂn*ﬂu [Dﬁgm 5.

“TESTIGOS™ “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DELA C. MA. DOLORES
REYNOSO QUIJAS, AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO DE GOBERNACION.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JORGE DE JESUS ROQUE PADILLA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR"™, ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC, PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL ¥ L.C.LP. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, SINDICO MUNICIPAL ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE,
REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA

CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE
LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

l. Declara “El Municipio™ ser una Institucion con patrimonio y personalidad juridica propios, segin
lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que se encuentra
debidamente representado por los seflores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilic legal en Plaza Principal Oriente nimero 50
en Teocaltiche, lalisco, y gue en base a sus‘puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interine, Sindico Municipal 'y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

IL.- Contindan declarando los representantes de *El Municipio™, que atendiendo las necesidades de
la poblacion de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como AUXILIAR ADMINISTRATIVO, se procede a contratar por tiempo determinado.

lir.- Declara El Municipic que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al C. JORGE DE JESUS ROQUE PADILLA, esto por tiempo determinado como AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, y por el tiempo determinado a partir del 28 (veintiocha) de Abril de 2018 {das mil
*  dieciocho) y terminando el 28 (velntioche) de Julio de 2018 (dos mil dieclocha).

A

V.-Declara "El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originarle de fa Ciudad de

_

“y ¥ Teocaltiche, Jalisco y con demicilio en la Calle Constitucion No. 19, en esta ciudad de Teocaltiche Jalisco, y
T niw en virtud de que tiene conocimiente que el Ayuntamiento requiere personal con conodmientos y
:=-L‘-=. experiencia en esta materia, y hasta el mamento en que se soliciten sus serviclos, desea celebrar el

H“;w- presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3
? fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estade de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS
PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador” por tiempo determinodo
contabilizindose periodo de prueba para deterrinar las necesidades del servicio asi como las aptitudes del
trabajador a partir del 28 {veintiocha) de Abril de 2018 (dos mil dieciacho) y terminando ef 28 (veintiocho)
de Julio de 2018 (dos mil dieciocho), para desempefiarse como AUXILIAR ADMINISTRATIVO.
2 SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
i L

. contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley pard los Servidores Publicos del
. uEstado de talisco y sus Municipios, y consecuentemente, lo duracidn del mismo serd la que sefiala en la
W\aﬁuiuln anterior, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
Bt

_ ‘tqptri:m guedara terminacle automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ninguin ofro requisito.

=y
W
k TERCERA.- EI trabajador prestara sus servicios en una jornada laboral de lunes a viernes de 800 g
16:00 horas, tiempo que le serd computado como tiempo efective de la jornada de trabajo, atendienda lo
establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ sus
\\\ Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente al
%

1

,\-\\ patron, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea
indicado, y al efecto el patrén pendrd a disposicién del trabajador, durante todo el tiempo de duracidn del
%‘x presente contrato los materiales, herramientas y Ltiles necesarios para desempefiar su trabajo.
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CUARTA.- Ll trabajador percibird, por la prestacidn de [os servicios a que se refiere este contrato, un
salario de £2,600.00 (Dos Mil Seiscientos F=sos 00/100 moneda nacional), libres de impuestos de manera
QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de talisco y sus Municlplos aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador ne podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacidn que previamente le
otorgue por escrito el patron, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horaria de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariomente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglarmento General para el Gabierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retrase o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualguier correccion
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 ¥ 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos de! Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajader se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrén
admitirlo, pero i lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo EfEEﬂ'I.':ﬁ de trobajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajodor conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ardene el patron, en [os términes de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manerd supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patran.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrate, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, 0 gue no posea la copacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerds con
el articulo 47 Fraccidn | de lo Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asl como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Piiblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del

Estado de Jalisco y por le dispuesto porles articulos 377 v 378 del Reglamento General parag el Gobierno del
Municipio de Teocaltiche, Jalisco.
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NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefic de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Goblerno del My nicipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para Jos Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipies, Ley de
Responsabilidodes de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asl come todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

™ DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos gue mutuamente
“corresponden, y que no haya side motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
Ry xn:.riipaﬂdr:rnes del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisca, Ley para los

n:_'\iemdmrﬂ Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
5 ib

A

-

ites del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.
A DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterloridad

ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante lo presencia de dos testigos en la dudad de Teocaltiche, Jallsco, a los 28

{veintiocho) dias del mes de Abril del afio 2018 dos mil dieciocha, quedando un tanto en poder de cada una
de las partes.

LA,
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“EL MUNICIPIO™

L2

C. DANTEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEQOCALTICHE, JALISCO,

L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

g

“EL TRABAJADOR"™

_.-1."" g dL 1
f’ . E_J |,-’,-LJ i'IIrL,
C mn@ DE JESUS ROQUE PADILLA

c M;cﬁ 15,-:;,4&-; C fawn fliin S

“TESTIGOS" “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JORGE DE JESUS

ROQUE PADILLA, CON PUESTO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A FRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. OSCAR MERCADOQ CASAS, A QUIEN EN LO SUCESI'Q SE LE DENOMINARA “EL TRABAJADOR",
¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVALY
L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO, SINDICO
MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADD DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE,
REPRESENTANDOQ AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA“EL MUNICIPIO", TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA

CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE
LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

. Declara "El Municipic” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segiin
lo establece el articulo 115 de Ja Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexlcana, ¥ que se encuentrd
debidamente representado por los seffores €, DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente ndmera 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestes ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interine, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

(2

lI.-Contindan declarando los representantes de “El Municipio™, que atendiendo las necesidades de Ja
poblacidn de Teocaltiche, talisco y del H, Ayuntamiento de lg misma entidad, respecto a la necesidad de

contratar @ personal como AUXILIAR DE OFICINA del Departamente de GOBERNACION DE ESTE
MUNICIPIO, se procede o contratar por tlempo determinado.

ll.-Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jallsco se contrata al C. OSCAR MERCADO CASAS, esto por tiempo determinade como AUXILIAR DE
OFICINA del Departamento de GOBERNACION DE ESTE MUNICIPIO, v por el tiempo determinado a partir
del o1 {uno) de Mayo del 2018 (dos mil dieciocho) al 31 (treinta y uno) de Julio de 2018 (dos mil dieciocha).

V.-Declara “El Trabajador"”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario de Teocaltiche,
Jalisco, con domicilic en la Calle Constitucionalistas No. 67 y en virtud de que tiene conocimiento que el
yuntamiento requiere personal con conocimientos y expetiencia en esta materia, y hasta el momenta en
se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo determinado lo anterior con

nagmenta en lo establecido en el articulo 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores
ublicds del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en el
Departamento de GOBERNACION del Ayuntamiento de Teocaltiche, lalisco, y por &l tiempo determinedo a
partir del 01 {una) de Mayo del 2018 (dos mil dieciocho) al 31 (treinta y uno) de Julio de 2018 (dos mil
dieciocho), para desempefiarse coma AUXILIAR DE OFICINA.

SEGUNDA.- El presente contrate obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral ¥ de la Ley para los Servidores Publicos del
Estodo de Jalisco y sus Municiplos, y consecuentemente, la duracidn del misma serd la que sefiala en la
cldusiila anterior, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiento del términe estipulado, este
contrato quedara terminado gutomdticamente, sin necesidad de aviso nj de ningun otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios en una Jornada laboral de lunes a viernes de las 8:00
(ocho horas) a las 16:00 (Dieciséis) horas, tiempo que le serd computado como tiempo efectivo de lo
jernada de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos
del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente, Los servicios los prestard el trabajador
subordinado juridicamente al patron, con esmero v eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco,
o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrdn pondrd a disposicidn del trabajodor, durante todo el

tiempo de durgcidn del presente contrato los materiales, herramientas ¥ utiles necesarics para
desempenar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de Ias servicios a gue se refiere este contrato, un
salario de $2,292.00 (Dos Mil Doscientos Noventa y Dos peses oofioo Moneda Nacional), libres de
impuestos de manera QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletariamente,

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente Je
otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salve esta forma, queda prohibldo laborar tiempo extra,

\.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariomente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articuls 374 del Reglamento General para el Gabierno del Municipio de Teacaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patran impenerle cualgquier correccidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presents con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrén
admitirlo, pereo si ko hace, le cubrird dnicamente el'tlempo efectivo de trabajo desarrollads,

SEPTIMA.- El trabajador convigne en someterse a los reconocimientas médicos que periddicamente
ordene el patron, en los términos de la fraccidn X del articulo 1 34, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patrén.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindic sin responsabilidad el presente
contrato, sl el trabajador mignte proporeionando referencias falsas, o que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridds para desempefiar el trabajo para el que fue contratade, de ecuerdo con
el articule 47 Fraccion | de la Ley Federal def Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
M previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el artfculo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del

Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 ¥ 378 del Reglamento General para el Goblerno del
unielple de Teocaltiche, Jalisco.

\ NOVENA.- Queda expresamente convenide en que el trabajador geatard, en el desempefio de su
\R thghdijn, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Goblerne del Municipio de

caltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ sus Munlicipios, Ley de
_ nsabilidedes de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y dispesiciones que dicte el patrdn y todos los
ordentamientos legales que le sean aplicables.

-
i

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, ¥ que no haya side motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglarmento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existide con anterioridad

ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

C:}“'_{mr }“"'-if-'-:'l.'_ldu C, o

Leidlo que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal,
o firman por duplicade, ante la presencla de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 20

(veinte) de Abril del afio 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de las
partes,
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“EL MUNICIPIO"
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C. DANIEL AVILAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTEFINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LC.P. MI uq'. ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"
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C. O5CAR MERCADO CASAS

¢ D\do Enﬁfad'\é.; ¢ rt2anwon _ Mepia >
“TESTIGOS™ "TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUERA DEL C. OSCAR MERCADO
CASAS CON PUESTO DE AUXILIAR DE OFICINA DEL DEPARTAMENTO DE GOBERNACION.
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