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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. ALBERTO MENDOZA FLORES, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE,
POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segun
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50 en
Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos. ya mencionados en su cardcter de Presidente Municipal,
Sindico Municipal y Encargado de la Haclenda Municipal, respectivamente, representan legalmente al H.
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.: -

Il.- Contindan declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de

a contratar por tiempo determinado.

lIl.- Declara EI Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocalj
Jalisco se contrata al C. ALBERTO MENDOZA FLORES, como AGENTE DEL DEPARTAMENTO DE MOVILIY
DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado de a partir del 01 (uno) de febrero de 2018 (dos ‘il
dieciocho) y terminando el 30 (treinta) de abril de 2018 (dos mil dieciocho).

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario y vecino de esta \
Ciudad de Teocaltiche, Jal, con domicilio en la Calle Escobeteros No. 12, y en virtud de que tiene
conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materia, y
hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por trempo
determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccién Il inciso b) numeral 3°
de la Ley para los Servidores Ptiblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado e\
el DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD DE ESTE MUNICIPIO del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el\ J
tiempo determinado a partir del 01 (uno) de febrero de 2018 (dos mil drecaocho) y terminando el 30
(treinta) de abril de 2018 (dos mil dieciocho), para desempenarse como AGENTE.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Ptiblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término es te
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 24 horas y déscansara 48,
tiempo que le serd computado como tiempo efectivo de la jornada de trabajo, atendiendo lo establecido
por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente al patrén, con esmero
y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el
patron pondra a disposicién del trabajador, durante todo el tiempo de duracién del presente contrato los
materiales, herramientas y utiles necesarios para desempefiar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,658.00 (Mil Seiscientos Cincuenta y Ocho Pesos 00/100 moneda nacional), libres de
impuestos de manera SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.-El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente le
otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier correccién
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo d sus labores, serd protestativo para el patrén
admitirlo, pero si lo hace, le cubrira L'micament;e el tiempo efectiyo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconoc;mlentos médicos que perrod:camente
ordene el patrén, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo a

manera supletoria, en la rntehgencm de que el médico que los practhue sera designado y retribui
patron. = '

Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno dg
Municipio de Teocaltiche, Jalisco. '

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las érdenes, circulares y dlsposrcmnes que dicte el patron y todos los
ordenamientos legales que le sean aphcabfes '

DECIMA.- Ambas partes convienen eh que respecto alas obligaciones y derechos que mutuamente) |
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Mumc:plo de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente. R

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anteb

ninguna otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 01 (uno) de
febrero del afio 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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“EL MUNICIPIO”

AAESTRO ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

Q

{ L CAROUI(IMEYES CHMZ
SINDICO MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

: "L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR”

| _\ k m { O h LJ{.DG IIPOTJ}; —F_[u}a’?" !

C. ALBERTO'MENDOZA FLORES
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FTESTIGOS: 1111 by 20015 “TESTIGDSY

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. ALBERTO
MENDOZA FLORES, CON PUESTO DE AGENTEDEL DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD EN ESTE
MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBAPOR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JORGE LUIS RODRIGUEZ CRUZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDQ\AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTR
OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

. Declara “El Municipic” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segl
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentr
debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con dofmicilio Iegai en Plaza Principal Oriente ntimero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal, Sindico Municipal y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

10

II.- Contintian declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de la -
poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, -respecto a la necesidad de
contratar a personal como AGENTE DE MOVILIDAD del Departamento de MOVILIDAD DE ESTE
MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado. =

_,7

lll.- Declara E! Municipio que cOn el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al C. JORGE LUIS RODRIGUEZ CRUZ, esto por tiempo determinado como AGENTE DE
MOVILIDAD del Departamento de MOVILIDAD DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a partir

del o1 (uno) de Marzo del afio 2018 (dos mil dieciocho) y terminard el dia 31 (treinta y uno) de Mayo del
2018 (dos mil dieciocho). :

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario de Teocaltiche,
Jalisco, con domicilio en la Calle San Luis Potosi No. 29-B, de este Municipio de Teocaltiche Jalisco, y en
virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia
en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato
por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccién Il inciso b)
numeral 3° de l'a Ley para Ios Servidores Pubhcos del Estado de Jahsco y sus Mumc:p:os

CLAUSU‘LAS "““m-b

PRIMERA.- El Ayuntamfento contrata n'os servicios de "Ef trabajador”, por t:empo determmudn-‘;:elx\Q
Departamento de MOVILIDAD del Ayuntamiento de Teoca!t:che, Jalisco, a partir del 01 (uno) de Marzo del

afio 2018 (dos mil dieciocho) y terminard el dia 31 (treinta y uno) de Mayo del 2018 (dos mil dieciocho),
para desempefiarse como AGENTE DE MOVILIDAD.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en |
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, \
este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otro requisito.



TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 24 veinticuatro horas y
descasara 48 cuarenta y ocho horas, o segtin las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco. Los
servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente al patrén, con esmero y eficiencia en todo
el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén por

herramientas y utiles necesarios para desempefar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contra
salario de $ 2,457.00 (Dos Mil Cuatrocientos Cincuenta y Siete pesos 00/100 moneda nacional), libr
impuestos de manera SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley par.
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente |
otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra,

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse..puntualmente ?d.._.;_slus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier (/'
correccion disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de £
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del k%
Estado de Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para
el patrén admitirlo, pero si lo hace, Ie cubrird unrcamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos medrcos que periddicamente
ordene el patrén, en los términos de la fraccién X del artfculo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los pract!que sera designado y retribuido por el
patrén. Sl

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como la demas
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus M umqk
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pubhcos
del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los art;cu!os 377 y 378 del Reg!amento Generalpm\el\\-—:
Gobierno del Mumc;pio de Teocaftrche, Jalisco. .

NOVENA.- Queda exprésamente cohvéni&o e'n' que el trabajador acatard, en -el-desempefio de su
L trabgjo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento Ceneral para el Gobierno del Municipio de
| Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patron y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las \
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley paralos
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.
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DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna
otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 01 (uno) de
Marzo del afio 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.

STRO ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

7 1.0

ic. CAROLINA REYES CHAVEZ
SINDICO MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.,

L.C.P. MIGUEL AJyG’EL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

”"‘-'E.“E.L 'TRA‘BAJADOR”:_ #

Jowg__ /

C. JORGE'UIS RODRIGUEZ CRUZ

Na\ﬂ ,nl@ c

. --Mwo /Haf;m S
“TESTIGOS” o ) . o ) ' “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVDUAL DE TRABAJO DEL C. JORGE LUIS RODRIGUEZ
CRUZ, AGENTE DE MOVILIDAD DEL DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. MARLON ABDIAS AGUILERA RODRIGUEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“EL TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL,
SINDICO MUNICIPAL 'Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE,
REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO;
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA

CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE
LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad jurfdica propios, segun
lo establece el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nifix
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus_puestos ya mencionados en su cardcter de Présilente

unicipal, Sindico Municipal y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, respectivameli
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.- Contintian declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidade}
poblacion de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesfd
contratar a personal como AGENTE DE MOVILIDAD del Departamentdj de MOVILIDAD DE \ S
MUNICIPIOQ, se procede a contratar por tiempo determinado. '

lll.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocalticke
Jalisco se contrata al C. MARLON ABDIAS AGUILERA RODRIGUEZ, esto por tiempo determinado comy
AGENTE DE MOVILIDAD del Departamento de MOVILIDAD DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempb
determinado a partir del 01 (uno) de febrero de 2018 (dos mil dieciocho) y terminard el dia 30 (treinta) de'
abril del 2018 (dos mil dieciocho). % 5

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario de la Ciudad de
Yahualica, Jal y vecino de esta Ciudad de Teocaltiche Jalisco, con domicilio en la Calle Diaz Ordaz No. 54-A
y en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y
experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el
presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3
fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

M Gy '\(_-,-\,."\ \:k)r_‘amé;&‘: QS\/\\Q‘(‘:’\ (?\b(q*‘i \(.juﬁ 2

CLAUSULAS —
PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo ._determinadh

Departamento de MOVILIDAD del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a partir del partir del 01 (Uno)de—

febrero de 2018 (dos mil dieciocho) y terminard el dia 30 (treinta) de abril del 2018 (dos mil dieciocho),

para desempefiarse como AGENTE DE MOVILIDAD.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado,
este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otro requisito.

©. H. AYUNTAMIENTO DE TEOCALTICHE 2015-2018 °



TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8:00am a 3:00pm y/o de
3:00pm a 10:00pm seglin sea asignado y gozando de un dia de descanso semanalmente, o segiin las
necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco. Los servicios los prestard el trabajador
subordinado jurfdicamente al patron, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco,
o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicién del trabajador, durante todo el

tiempo de duracién del presente contrato los materiales, herramientas y ltiles necesarios para
desempenar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $ 1,247.00 (mil doscientos cuarenta y siete pesos 00/100 moneda nacional), libres de
impuestos de manera SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los
Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente le
) otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

-
=~

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus.labores en el horario de ‘traba
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidadh &on lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocyltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cugigijer \
correccion disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Munici
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Public

N (?(JrJh Y '.L_Su ¢
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v Estado de Jalisco. Asf mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus Iab_c}res, serd protestativo
,,;q el patrén admitirlo, pero si lo hace, le cubrird tinicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.
> < vl - |
SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periédicament
f ordene el patron, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
~Z  manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
= patron. i a4
2 OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
5 contrato, si el trabajador miente proporcionando. referencias falsas, o que no posea la capacidad,
o aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con

el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos
del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco. f : ;

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard; en el desempefio
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asf como todas las érdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

1

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Piblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.
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DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna

otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 01 (uno) de
febrero del afio 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.

“EL MUNICIPIO”

STRO ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO,

Ui

| E'A'Rouwé«’zz’vss’icmvfi _
SINDICO MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

L.C.P. MIGUELANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA"MQNIC;ML DE TEOCALTICHE, JALISCO.
~ “ELTRABAJADOR”

i 3 \ £
Mm‘\t— ) ﬁf\.\c{{}/\--‘, Hfﬁ."jl\o 7] iLec\vm LV L &3

C. MARLON ABDIAS AGUILERA RODRIGUEZ

e DNo side . Fouog Mg S

“TESTIGOS” “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVDUAL DE TRABAJO DEL C. MARLON ABDIAS AGUILERA
RODRIGUEZ, AGENTE DE MOVILIDAD DEL DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPC DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. CHRISTOPHER MORAN HERNANDEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MCYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y
OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, seguin
lo establece el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domiicilio legal en Plaza Principal Oriente niimero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Preside
Municipal, Sindico Municipal y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, respectivan
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Jahsco se contrata al C.CHRISTOPHER MORAN HERNANDEZ, esto por tiempo determinado como AGEN
DE MOVILIDAD del Departamento de MOVILIDAD DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado s

partir del 01 (uno) de febrero de 2018 (dos mil dieciocho) y termmara e! dfa 30 (treinta) de abril del 2018,
(dos mil dieciocho). :

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario de la Ciudad de
Aguascalientes, Ags y vecino de esta Ciudad de Teocaltiche Jalisco, con domicilio en la Calle Juan A. Garcia
No. 281y en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y
experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el
presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3
fraccion Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiémpo determinado en el
Departamento de MOVILIDAD del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco g partir del 01(uno) de febrero de

2018 (dos mil dieciocho) y terminard el dia 30 (treinta) de abril del 2018 (dos mil dieciocha), p
desempefiarse como AGENTE DE MOVILIDAD.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las dis.‘p&m

contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del ™~

Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefala en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en gue al vencimiento del término estipulado,
este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8:00am a 3:00pm y/o de
3:00pm a 10:00pm seglin sea asignado y gozando de un dfa de descanso semanalmente, o segtin las
necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco. Los servicios los prestard el trabajador
subordinado juridicamente al patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco,
0 en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicién del trabajador, durante todo el

tiempo de duracién del presente contrato los materiales, herramientas y utiles necesarios para
desempefiar su trabajo.

i i
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $ 1,247.00 (MIL DOCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS 0o/100 MONEDA NACIONAL), libres de
impuestos de manera SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podra laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente le
otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier
correccion disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de‘Responsabilidades de los Servidores Ptblicos del
Estado de Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para

el patrén admitirlo, pero si lo hace, le cubn’rci tnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconoc.'mrentos médicos que periédica
ordene el patrén, en los términos de Ia fraccién X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplica

manera supletoria, en la mtehgencra de que el médico que los practigue serd desrgnado y retribuido p
patron.

nte

OCTAVA.- Las partes convienefn en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el pres
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capaci
aptitudes o facultades requeridas para desempenar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo
el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las dem
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responﬁab”idades de los Servidores Publicos

del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los artrculos 377 y 378 del Reglamento General para el
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco. L

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Ptiblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las érdenes, circulares y disposiciones que. drcte el patron y todos los
ordenamientos Iegafes que le sean aphcab.’es '

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obhgacrones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidares
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente. S

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad nmgK

otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a o1 (uno) de
febrero del afo 2018 (dos mil dIECIOChO), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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“EL MUNICIPIO”

“MAESTRO ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

/ / (b /7

lﬁ{ LIC. CAROLIJ Mzsvs‘s CHAVEZ
SINDICO MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO |
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR”

Qi’wri&("ﬁ e Mown %/“? i
C. CHRISTOPHER MORAN HERNANDEZ

& !Nid@ = WY - ¢ ponmig0 T MeRn: -

“TESTIGOS” ' . “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVDUAL DE TRABAJO DEL C. CHRISTOPHER MORAN
HERNANDEZ, AGENTE DE MOVILIDAD DEL DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. GUSTAVO VIVAS OROPEZA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y
OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segtn
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con dqﬁir’tiﬁo'fegal en Plaza Principal Oriente nimero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus pué's’fdi% yd mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal, Sindico Municipal y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamlento Constitucional del Mumceplo de Teocaltiche, Jalisco.

.- Continuan declarando los representantes de “El Mumapro” que atendaendo las necesidd es\de a
pob:‘acron de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necé :da de
contratar a personal como AGENTE DE MOVILIDAD del Departamento de MOVILIDAD DE ES
MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determmado -

IIl.- Declara El Municipio que cc}h el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltikhe,
Jalisco se contrata al C. GUSTAVdi__.VlVAS OROPEZA, esto por tiempo determinado como AGENTE\]
MOVILIDAD del Departamento de MOVILIDAD DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo a partir del 01 (ung
de febrero de 2018 (dos mil dieciocho) y terminard el dia 30 (treinta) de abril del 2018 (dos mil dieciocho).\

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario de Teocaltiche,
Jal, y vecino de esta de Teocaltiche Jalisco, con Domicilio en‘la Calle Constitucién No. 62-A y en virtud de
que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en esta
materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por
tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccién Il inciso b)
numeral 3° de la Ley paralos Servidores Ptiblicos del Estado de Jalisco'y sus Municipios.

—

" —

M)

PRIMERA.- El Ayuntam:ento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado 1o en el—
Departamento de MOVILIDAD del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a partir del 61 (uno), de febrero
de 2018 (dos mil dieciocho) y terminard el dia 30 (treinta) de abril del 2018 (dos mil dieciocho), para

 desempefiarse como AGENTE DE MOVILIDAD.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Pdblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la
clausula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado,
este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtn otro requisito.
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TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 24 veinticuatro horas y
descasara 48 cuarenta y ocho horas, o segtin las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco. Los
servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente al patrén, con esmero y eficiencia en todo
el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a
disposicién del trabajador, durante todo el tiempo de duracién del presente contrato los materiales,
herramientas y Utiles necesarios para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $ 1,568.00 (Mil Quinientos Sesenta y Ocho Pesos 00/100 moneda nacional), libres de impuestos
de manera SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacion que previamente le
otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo ex_t__r_a_._{_‘?\____

SEXTA El traba;ador debera presentarse puntua!mente a Sus labores en el horario de trabajo

Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia mjustrflcada podrd el patrén imponerle
correccion disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para ‘el Gobierno del Muni
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publi
Estado de Jalisco. Asf mismo si el traba;ador se presenta con retardo a sus Iabores, serd protestativ
el patrén admitirlo, pero si lo hace, le cubrird unicamente el tJempo efectrvo de trabajo desarrollado. a\

SEPTIMA.- El trabajador conwene en someterse a los reconocimientos med:cos que penod;came}t
ordene el patrén, en los términos de la fraccién X del artfculo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada cfe
manera supletoria, en la mtehgencra de que el medlco que los pract:que sera designado y retribuido por el\ \
patron. o AW

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente \\l
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asf como las
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Mumcapctoﬁij
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de'la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publ'Eos -

del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los art:culos 3?7 y 378 del Reglamento General para el
Gobierno del Mumcrpro de Teocaltiche Jahsco . _

NOVENA.- Queda exprésa'ment'e conve’mdo en que el trabajador acatard; en el -desemperio de su
trabajo, todas las dlsposrcmnes contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
\ Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
\supletoriamente asi como todas las érdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Ptblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna

otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.
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Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 01 (uno) de
febrero del afio 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.

ESTRO ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

e ‘CAROLJNA REYES chﬁwsz
SINDICO MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO

'L.CP. MIGUEL ANGELMOYAROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

" “EL TRABAJADOR”

C. GUSTAVO VIVAS OROPEZA

Nb &RC/L e A . c fﬁ(?.n(f)mgo m;;;m (5

“TESHEOS” Avryinitaimicntio 2015 “TEsrfGos"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVDUAL DE TRABAJO DEL C. GUSTAVO VIVAS OROPEZA,
AGENTE DE MOVILIDAD DEL DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. OSCAR DANIEL PEREZ AGUAYO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y
OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS
DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segun
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domfcr'fio__jegaf en Plaza Principal Oriente ntimero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mefncfonados en su cardcter de Presidente

Municipal, Sindico Municipal y ENCARGADO DE LA H-AtlE_NDA MUNICIPAL, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

I1.- Contintian declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de la
poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la neces de
contratar a personal como AGENTE DE MOVILIDAD del Departamento, de MOVILIDAD D
MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado. o

ll.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayﬁntamiento de Teocaltjc
Jalisco se contrata al C. OSCAR DANIEL PEREZ AGUAYO, esto por tiempo determinado como AGENTE D
MOVILIDAD del Departamento de MOVILIDAD DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a papti

del 01 (uno) de febrero de 2018 (dos mil dieciocho) y terminard el dia 30 (treinta) de abril del 2018 (dos
dieciocho). 4

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario de la Ciudad de
Venustiano Carranza, Distrito Federal y vecino de esta Ciudad de Teocaltiche Jalisco, con domicilio en la
Calle Ladrillera No. 24-A y en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con
conocimientos y experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea
celebrar el presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en

el articulo 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

| Claustitas * 8™ B L
J PRIMERA. - El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo*--deterrﬁinan‘o%
Departamento de MOVILIDAD del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a partir del partir del oT{uno) de
febrero de 2018 (dos mil dieciocho) y terminard el dia 30 (treinta) de abril del 2018 (dos mil dieciocho),
para desempefiarse como AGENTE DE MOVILIDAD.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado,
este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otro requisito.
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TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8:00am a 3:00pm y/o de
3:00pm a 10:00pm segun sea asignado y gozando de un dia de descanso semanalmente, o segtn las
necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco. Los servicios los prestard el trabajador
subordinado juridicamente al patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco,
o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicién del trabajador, durante todo el
tiempo de duracién del presente contrato los materiales, herramientas y dtiles necesarios para
desempenar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $ 1,247.00 (mil doscientos cuarenta y siete pesos 00/100 moneda nacional), libres de
impuestos de manera SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente le

otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tlempo extra :

SEXTA.- El trabajador deberd presentar"s'é puntua!mente a sus labores en el horario de trabajo
estab!eado y registrar su asistencia d:anamente en los medios establecrdos de conform:dad con lo

correccion disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para :'é'li Gobierno del Muni
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Puibli
Estado de Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativ
el patrén admitirlo, pero si lo hace, le cubrird tinicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

W

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periédicame
ordene el patrén, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practhue serd designado y retribuido por el
patrén. _

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asf como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Ptiblicos

del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los artfculos 377 y 378 del Reglamento General para el
\ Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco. - : —

o

\) NOVENA.- Queda expresamente convemdo en que el ‘trabajador acatara, en el desempeno a‘e su g
trabajo, todas las drspos:c:ones contenidas en el Regfamento General para el Gobrerno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletoriamente asf como todas las érdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.
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DECIMA PRIMERA. - Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna
otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 01 (uno) de
febrero del ano 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.

(_MAESTRO ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

// 02 e

f’uc CAROLINAREYES CHAVEZ |
SINDICO MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO. |

-~
'

/2}7

L.C.P. MIGUEL ANGELNVIOYAROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR”

- C. OSCAR DANIEL PEREZ AGUAYO

N\ Y SWL% ¢ Fornon /}75’09

“TESTIGOS” “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVDUAL DE TRABAJO DEL C. OSCAR DANIEL PEREZ
AGUAYO, AGENTE DE MOVILIDAD DEL DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JUAN ALFREDO AVILA ALVARADO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y
OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, seguin
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nlimerg.50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presid
Municipal, Sindico Municipal y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, respectivame
representan legalmente al H. Ayuntamfento Constitucional del Mumcapro de Teocaltiche, Jalisco. 'i

€,

.- Contindan declarando los representantes de “El Municipio”, que atendlendo las necesidades
pob!acxon de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesida
contratar a personal como AGENTE DE MOVILIDAD del Departamento de MOVILIDAD DE E
MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determmado

lil.- Declara EI Municipio que cgjn el fin de cubrir las necesidades del Aygumamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al C. JUAN ALFREDO AVILA ALVARADO, esto por tiempo determinado como AGENTE
DE MOVILIDAD del Departamento de MOVILIDAD DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a

partir del o1 (uno) de febrero del 2018 (dos mil drecxocho) al 30 (tremta) de abril de 2018 (dos mil
dieciocho). _

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario y vecino de esta
de Teocaltiche Jalisco, con domicilio en la Calle Comonfort No. 117 y en virtud de que tiene conocimiento
que el Ayuntamiento requiere personal con conocxm:entos y experiencia en esta materia, y hasta el
momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tlempo determinado
lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccién H inciso b) numeral 3° de la Ley para
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Juon Alfredo Pl

Ip——
—

PRIMERA. - El Ayuntam:ento contrata los serwcaos de “El traba;ador , por tfempo determmadt'r" enel
Departamento de MOVILIDAD del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a partrr del 01 (uno) de febrero

del 2018 (dos mil dieciocho) al 30 (treinta) de abril de 2018 (dos mil dieciocho), para desempefiarse como
AGENTE DE MOVILIDAD.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccion Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracion del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado,
este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8:00am a 3:00pm y/o de
3:00pm a 10:00pm segln sea asignado y gozando de un dia de descanso semanalmente, o segun las
necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco. Los servicios los prestard el trabajador
subordinado juridicamente al patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco,
o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicién del trabajador, durante todo el

tiempo de duracién del presente contrato los materiales, herramientas y utiles necesarios para
desempenar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $ 1,247.00 (MIL DOCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL), libres de
impuestos de manera SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente le
otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualqu;er
correccion disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Munidip
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabrhdades de los Servidores PU

Estado de Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestati
el patrén admitirlo, pero si lo hace, le cubrird tnicamente el tiempo éfectivo de trabajo desarrolla

SEPTIMA.- El trabajador conviene.:_éh someterse a los reconocimientos médicos que periddicaigen
ordene el patrén, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplica
manera supletoria, en la mtehgenc:a de que el médico que los practique serd desrgnado y retribuido p
patron

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempenar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccion I de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Pdblicos del Estado de Jalisco y sus M unicipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Ptblicos
del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 Yy 378 del Reglamento General para el
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jahsco f

NOVENA.- Queda expresamente convemdo en que el trabajador acatard, en el desempeﬂ'o‘"a'e"sTD
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Mun‘T‘Em"d—dm
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de ——-
Responsabilidades de los Servidores Pblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asf como todas las érdenes, c;rcu:'ares y d:sposrcaones que dicte el patron y todos los
ordenamientos legales que Ie sean aphcabfes J

DECIMA.- Ambas partes conwenen en que respecto a las obligdciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna

otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 01 (uno) de
febrero del afio 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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“EL MUNICIPIOZ

MAESTRO ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

)

LIC. CAROJ.INA REYEsrfmvsz
SINDI OMUNICIPAL_D ' CALTICHE JALISCO.
—

L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYAROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

_ “EL TRABAJADOR”

¥

dvan BiiGredn Leila
C. JUAN ALFREDO AVILA ALVARADO

C. A\ Py &Aﬂ/L@,_ C. ffﬂﬂnﬂm Neswy S -

“TESTIGOS” & & | o | [ “TesTiGos”

ALVARADO, AGENTE DE MOVILIDAD DEL DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JUAN RAMON RODRIGUEZ DURAN, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC, CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y
OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segtn
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES
CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus_puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal, Sindico Municipal y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

IL.- Contintian declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de la
poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la neces ad de
contratar a personal como AGENTE DE MOVILIDAD del Departamento de MOVILIDAD
MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado. -

Il.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocditicke,
Jr:n’isco se contrata al C.JUAN RAMON RODRIGUEZ DURAN, esto por tiempo determinado como AGEN
DE MOVILIDAD del Departamento de MOVILIDAD DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determina
partir del o1 (uno) de febrero del 2018 (dos mil dieciocho) al 30 (treinta) de abril de 2018 (dos
dieciocho). -

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario de la Ciudad de
Yahualica, Jal y vecino de esta Ciudad de Teocaltiche Jalisco, con domicilio en la Calle Donato Guerra No.
419-A y en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y
experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el
presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3
fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus M unicipios.

CLAUSULAS

-—-'1"-""_-_--‘_—-
PRIMERA. - El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado de?n”
el Departamento de MOVILIDAD del Ayuntam:ento de Teocaltiche, Jalisco, a partir del 01 (uno) de fer,em-—f————

del 2018 (dos mil dieciocho) al 30 (treinta) de abril de 2018 (dos mil dieciocho), para desempefiarse como
AGENTE DE MOVILIDAD.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones

\ contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del

Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado,
este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8:00am a 3:00pm y/o de
3:00pm a 10:00pm segun sea dsignado y gozando de un dia de descanso semanalmente, o segtin las
necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco. Los servicios los prestara el trabajador
subordinado juridicamente al patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco,
o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicién del trabajador, durante todo el
tiempo de duracién del presente contrato los materiales, herramientas y utiles necesarios para
desempenar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $ 1,247.00 (mil doscientos cuarenta y siete pesos 00/100 moneda nacional), libres de
impuestos de manera SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente le
otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier
correccion disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Réspohgabﬂidades de los Servidores Plblicos del

Estado de Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presénta con retardo a sus labores, serd protestativo para
el patrén admitirlo, pero silo hace, le cubrird tinicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene én someterse a los reconocimientds_ médicos que periédicamente
ordene el patron, en los términos dq-_}a fraccién X del artfculo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicgdade
manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido\po

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el pres
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capaci
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo ¢
el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asf como las dem
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Puiblicos

del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 'y 378 del Reglamento General para el
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco. :

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de=—_ "
Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicadd ——=
supletoriamente asi como todas las 6rdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables. |

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna

otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 01 (uno) de
febrero del afio 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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“EL MUNICIPIO”

/ '
NAESTROABEL HERNANDEZ MARQUEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

/' LIC. CAROYINA REVES CHAVEZ .
SINDICO MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

L.C.P. MIGUEWEL MOYAROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR”

s J AV FI 4 27 . )
C. JUAN RAMON RODRIGUEZ DURAN

= Nﬁf Sl ey ¢ Fmpn  Mexn S -

“TESTIGOS” “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVDUAL DE TRABAJO DEL C. JUAN RAMON RODRIGUEZ
DURAN, AGENTE DE MOVILIDAD DEL DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD.
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