CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEEA POR TIEMPQ DETERMINADOQ QUE CELEBRAN FOR UNA
PARTE EL C. JORGE DE JESUS ROQUE PADILLA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA FARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINQ, SINDICO MUNICIPAL ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE,
REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA
CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE
LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

I, Declara “El Municlple™ ser und Institucion con patrimenio y personalidad juridica propies, segun
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Polltica de los Estados Unidos Mexicanos, y que se encuentra
debidamente representado por las sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente niimero 50
en Teocaltiche, Jalisco, v que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal ¥ Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiente Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

l).- Contindan declarando lbs representantes de “El Municiple”, que atendiendo las necesidades de
la poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiente de la misma entidad, respecto g la necesidad de
contratar a personal como AUXILIAR ADMINISTRATIVO, se procede a contratar por tiempe determinado.

ll.- Declara EI Municipio gue con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al C, JORGE DE JESUS ROQUE PADILLA, esto por tiempe determinade como AUXILIAR

ADMINISTRATIVO, y por el tiempo determinade a partir del 27 {veintisiete) de Marzo de 2018 (dos mil
dieciocha} y terminando el 27 (veintisiete)} de Abril de 2018 (dos mil dieciocha).

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originario de la Ciudad de
Teocaltiche, Jalisco y con domicilio en la Calle Constitucidn No. 19, en esta ciudad de Teocaltiche Jalisco, y
en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiente requiere personal con conocimientos y
experiencia en esta materia, y hosta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el
presente contrato por tiempo determinadg lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3
fraccidn linciso b) numeral 3" de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabejador” por tiempo determinade
contabilizdndease periodo de prueba para determinar-las necesidades del servicio asf comolas aptitudes del
trabajador a partir del 27 (veintisiete) de Marzo de 2018 (dos mil dieciocho] y terminando el 27 (veintisiete)

Qﬂf de 2018 (dos mil dieciocha), para desempefiarse como AUXILIAR ADMINISTRATIVO,

SEGUNDA.- El presente contrato obliga o o expresamente pactado, conforme a las disposiciones
tenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
do de Jalisce y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd la que sefiala en la

cldusula anterior, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ninglin otro requisito.

TERCERA.- El trabajadar prestara sus servicios en una jormada laboral de funes a viernes de 8:00 a
16:00 horas, tiempo que le serd computado coma tiempo efectiva de la jorneda de trabajo, atendiendo lo
estableclde por el diverso articulo 32 de Ley para los Servideres Piblicos del Estade de Jalisco y sus
Municipios aplicada supletoriamente, Los servicios los prestard el trabajador subordinade juridicamente al
patrdn, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea
indicada, y al efecto el patron pondra a disposicidn del trabajador, durante todo el tiempo de duracidn del
presente contrato los materiales, herramientas y dtiles necesarios para desempefiar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion de los servicios a que se reflere este contrato, un
salario de §2,600.00 (Dos Mil Seiscientos Pesos oo/too moneda nacional), libres de impuestos de manera
QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Pliblicos del
Estado de Jalisco v sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extroordingric sin autorizacién que prevismente le
otorgue por escrito el patron, pof conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- £l trabajador deberd presentarse puntuglmente a sus labores en el horario de trabadjo
establecido v registrar su asistencia diarigmente en los medios establecides de conformidad con lo
establecido par el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrdn imponerle cualguier correccidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidodes de los servidores Plblicos del Estado de
Jalisco, Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo 4 sus labores, serd protestative para el patran
admitirie, pero si lo hace, le cubrird tnicamente el tiempo efectiva de trabajo desarrollado.

&

SEPTIMA.- £l trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patrén, en los términos de la fraccion X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletaria, en la inteligencia de que el médico que las practique serd designado y retribuido por el
patran.

fobe

OCTAVA.- Las partes cofivienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
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3%y elarticulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asf como las dernds
b ‘:r previstas por el articulo 22 de la Ley para los servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
"rv:  porincumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Respansabilidades de los Servideres Publicos del
N Estado de lalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 ¥ 378 del Reglomento General para el Gobierno del
Municipio de Teocoltiche, Jalisco.
L
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NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabgjador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas los disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jallsco, Ley para los Servidores Pibiicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsablilidades de los Servidores Piblicos del Estado de Jallsco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

g

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente

rresponder, ¥ que no haya side motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
ispasiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
i s Publicos del Estado de Jalisca y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
shilicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabgjo aplicada supletoriamente.

L
\ DECIMA PRIMERA.- Maniflestan expresamente las partes gue no ha existido con anterioridad
ninguna otra relacién laboral, por lo que se sujetardn g las condiciones expresas contenidas en el presente
"}:\1 contrato.
‘.:\\ Leido que fue el presente contrato por ambas portes, e impuestas de su contenide y fuerza legal, lo
\ firman por duplicade, ante la presencia de dos testigos en la cludad de Teocaltiche, Jalisco, a los 27
b
Ty

(veintisiete) dias del mes de Marzo del afio 2018 dos mil diecioche, quedando un tanto en poder de cada
una de las partes.
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“EL MUNICIPIO"

ST

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

' ,a.]ﬁl,l '
ket A
LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO,

ujé. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DF LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"
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" €/ JORGE DE JESUS ROQUE PADILLA

—
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“TESTIGOS™ HTESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JORGE DE JESUS

ROQUE PADILLA, CON PUESTO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMFO DETERMINADO QUE CELEBRAN FOR UNA
PARTE EL €. JUAN MANUEL VILLALOBOS SEVERIANO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR™, ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA FADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDCO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIFIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

. Declara “El Municipio” ser una Institucion con patrimonio y personalidad juridica propios, segtin
lo establece el articulo 115 de le Constitucidn Polltica de los Estados Unidos Mexicang, y que e encuerird
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilic legal en Plaza Principal Oriente nimero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionadoes en su cardcter de Presidente
Munieipal Interine, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

II.- Contintian declarando los representantes de “El Municipio”, que atendlendo las necesidades de
la poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de fa misma entidad, respecto a la necesidad de
contrater a personal como JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE
MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempe determinado.

lil.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al CJUAN MANUEL VILLALOBOS SEVERIANO, esto por tiempo determinado como
JARDINERO DEL DEFARTAMENTO DE SERVICIOS PUELICOS DE ESTE MUNICIPIO, a partir del o1 {uno) de
Madyo del 2018 (dos mil dieciocha) al 31 (treinta y uno) de Julio de 2018 (dos mil dieciocho).

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario y vecino de esta
ciudad de Teacaltiche, Jalisco con domiclic en la Calle Revolucidn No. 217 de este Municipio de Teocaltiche
Jalisco, v en virtud de gue tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y
experiencia en esta materia, v hasta el momento eh que se soliciten sus servicios, desea celebrar el
presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3
fraccidn Il inciso b) numeral 3" de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA. - El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinade en
el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a partir del o1 (uno) de
Mayo del 2018 (dos mil dieclocho) al 31 (treinta y uno) de Julic de 2018 (dos mil dieciocho) para
desempefiarse como JARDINERO.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiclones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3" de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidén del mismo serd la que sefiala en la
usulg anterior, razdén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulade, este

16e00 horas de lunes a viernes de cada semana descansando sabado y domingo de cada semana, tiempo
serd computade come tiempe efectivo de la jornada de trabgjo, atendiendo [o establecido por &l
diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente al patrén, con esmero
v eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisca, o en el lugar que le sea indicada, vy ol efecto el
patrdn pondrd a disposicidn del trabajadar, durante todo el tiempo de duraciéh del presente contrato los
materiales, herramientas y titiles necesarios para desempefiar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, per la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $951.00 (Novecientos Cincuenta y un pesos oo/1oc moneda nacional), libres de impuestos de
manera SEMANAL, de conformidad con lo establecide por el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supleteriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiemp o extraordinario sin autorizacion que previamente fe
otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes ma nifiestan expresamente
gue salve esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido v registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencio injustificada podrd el patrdn imponerle cualquier correccion
dlisciplinaria de las gue contempla el Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de lo Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jaliseo. Asi mismo si el trabajador se presenta con retordo a sus labores, serd protestativo para el patrdn
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollade,

SEPTIMA.- £l trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patrén, en los términos de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligentia de que el médico que fos practigue serd designado y retribuido por el
patran.

OCTAVA.- Las partes conwvienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidod el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionandeo referenclas falsas, © que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articula 22 de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del

Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento Ceneral para el Gobierno del
Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenidoe en que el trabajodor acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de falisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletorigmente asl como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y tedos ios
ordenamientos legales que le sean aplicables.
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DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a los oblignciones y derechos que mutuamente
corresponden, y gue no haya sido motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municiplo de Teocaltiche, Jafisco, Ley para los
rvidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
licos del Estadeo de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicade supletoriamente.

IMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioricad

na otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en ef presente
ata.

Z4

Leido gue fue el presente cantrate por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 23 (veintitrés)
de Abril del afia 2018 {dos mil diecioche), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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“EL MUNICIPIO"

LA

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO,

LCP l.‘-'}fLA EL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HAC/ENDA MENICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

Juoh Monue v C©
C. JUAN MANUEL VILLALOBOS SEVERIANO

C. EE&Q mf {./L' e c. mﬁﬁﬂﬁ Mﬁ&ﬂ _5‘

“TESTIGOS™ “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JUAN MANUEL
VILLALOBOS SEVERIANQ, CON PUESTO DE JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS EN
ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL €. RUBEN PEDROZA SANDOVAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL INTERINO, SINDICO MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:
DECLARACIONES:

. Declara “El Municipio™ ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propios, segun
lo establece el articule 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y gue se encuentra
debidamente representado por los sefiores ¢ DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL ¥ L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nlmero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base g sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

il.- Contintan declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de
la poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como CHOFER DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO,
se procede a contratar por tiempo determinado.

IN.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiente de Teocaltiche,
Jalisco se contrata ol C.RUBEN PEDROZA SANDOVAL, esto por tiempo determinado como CHOFER DEL
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, v por el tiempo determinado a partir del
o1 (uno) de Abril de 2018 (dos mil dieciocho) al 30 (treinta) de Junio de 2018 (dos mil diecioche).

V.-Declara “E) Trabajadar”, ser de naclonalidad Mexicano, Mayor de edad, originario y vecing de esta
Cludad de Teocaltiche, Jalisca con domicilio en la Calle Loma Grande No. 23, en este Municipio de
Teocaltiche Jalisco, v en virtud de gue tiene conocimiento que el Ayuntomiento requiere personal con
conocimientos y experiencia en esta materia, ¥ hasta gl momento en que se soliciten sus servicios, desea

“~|r ”—,‘ | celebrar el presente contrate por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el

articulo 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3" de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

=

\
1l CLAUSULAS

" '\BRIMERA. - El Ayuntamiento contrata los servicios de "l trabajador”, por tiempo determinado en el
Departamenta de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, ¥ por el tiempo

determinacio a partir del 01 {uno) de Abril de 2018 (dos mil diecioche) al 30 (treinta) de Junio de 2018 (dos
il dieclocho) para desempefiarse como CHOFER.

- \‘SE_GUHDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las dispasiciones
oftenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Pablicos del
stado de Jalisco v sus Municipios, v consecuenternente, la duracion del mismo serd la gue sefiala en la

=

sulg anterfor, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiente del término estipulado, este
contrato quedara terminado automiticamente, sin necesidad de aviso ni de ninguin otro requisito.

tb\\\ TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con und jornada laboral de 8:00am a las 4:00pm @ las
as de lunes a viernes de cada semana descansando sdbado y deminge de cada semana, tiempo que [e serd

W computado como tiempo efectivo de la jomada de trabajo, atendiendo o estgblecido por el diverso
.  articulo 32 de lg Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios aplicada
ok supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajodor subordinado Juridicamente al patrdn, con esmera
: y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el jugar que le sea indicado, y al efecto el

%) patrdn pondrd o dispasicidn del trabajador, durante todo el tiempo de duracién del presente contrato los
materfales, herramientas y Utiles necesarios para desempefiar su trabajo.
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B |"5%Respnnsahﬂ|'dades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

CUARTA.- El trabajader percibird, par la prestacién de los servicios a gue se refiere este contrate, un
salario de £3,109.00 (tres mil ciento nueve pesos oo/100 moneda nacional), libres de impuestos de manera
QUINCENAL, de conformidad con Jo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Puiblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacion que previgmente le
otorgue por escrito el patrdn, por conducta de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
gite salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra,

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia infustificada podrd el patrdn Imponerie cualquier correccion
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labares, serd protestativo para el patron
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird tnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- £l trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patrén, en las términos de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuide por el
patrdn.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, © que no posed la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempenar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccldn I de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manerd supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de ja Ley de Respansabilidades de los Servidores Publicos del

Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articules 377 ¥ 378 del Reglomento General para el Gobierno del
Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para €l Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servideres Pubiicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de

pletorlamente asi como todas las drodenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

LS

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto o las obligaciones y-derechos que mutuamente
EDTJ’EEFH}H::TEH, y que no haya side motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidares Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
iblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

IMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad
una otra relacién laboral, por lo que se sujetardn o las condiciones expresas contenidas en el presente

eido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicade, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, lalisco, a 01 (unao) de
Abril de 2018 (dos mil diecioche), guedando un tante en peder de cada una de las partes.
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HEL MUNICIPIO™

LIS A

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.
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LL.P. MIGHEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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“TESTIGOS" S“TESTICOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. RUBEN

PEDROZA SANDOVAL, CON PUESTO DE CHOFER DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS EN
ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL €. SERGIO MAGDALENO ORTEGA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR™, Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL ¥ LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL ¥ ENCARGADODE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE,
REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO;
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIFIO", TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA
CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE
LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

. Declara “El Municipio™ ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propias, segun
lo establece el artfculo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL ¥ L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente niimero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base @ sus-puestos yao mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal 'y Encargado de la “Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.- Contindan declarando [j:'r} representantes de “El Municipio”, que atendiende las necesidades de
la poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de

contratar g personal como JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE
MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

lIl.- Declara EI Municipio gue con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamienta de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al €. SERGIO MAGDALENO ORTEGA, esto por tiempo determinado como JARDINERO
DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a partir
del o1 {uno) de Abril del 2018 (das mil dieclocho] al 30 (trefnta) de Junio de 2018 (dos mil dieciocha).

IV.-Declara “El Trabajador™, ser de nacionalidad Mexicang, Mayor de edad, originario y vecino de esta
ciudad de Teocaltiche, Jalisco con domieilio en la Calle Francisco Villa No. 39 en la Delegacion de
Mechoacanejo, perteneciente a de este Municipio de Teocaltiche Jallsco, ¥ en virtud de que tiene
conocimiento gue el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materia, y
hasta el momento en gue se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo

erminado lo anterfor con fundamenta en lo establecido en el articule 3 fraccion Il inciso b) numeral 3
Ley pard los Servidores Fublicos del Estado de Jalisco y sus Municiplos.

CLAUSULAS

PRIMERA. - El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador™, por tiempa determinado en
el Dimartamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisce, y por el tiempa
determinado a partir del 01 (uno) de Abrll del 2018 (dos mil dieciocho) al 30 (treinta) de Junia de 2018
(dos mil diecioche), para desempefiarse como JARDINERO.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactade, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3" de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracion del mismo serd la que sefiala en la
chdusula anterier, razén por la cual las partes convienen en gue al vencimliento del término estipulado, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ninglin otro requisito.
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TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con unag jornada laboral de & horas de las 8:00 horas a
las 16:00 horas de lunes a viernes de cada semana descansande sdbado y domingo de cada semana, tiempo
que le serd computado como tiempo efectivo de la jornada de trabajo, atendiendo lo establecido por el
diverso articulo 12 de Ley para los Servidores Puiblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente, Los servicios los prestard el tra bajador subordinado juridicamente af patrén, con esmero
v eficlencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el
patrén pondrd a disposicidn del trabajador, durante todo el tiempo de duracién del presente contrato los
materiales, herramientas y Utlles necesarios para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $951.00 (Novecientos Cincuentad y Un pesos oof100 moneda nacional), libres de impuestos de
menera SEMANAL, de conformidad con o establecido por el capitulo [V de la Ley para los Servidores
Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacidn que previamente le
otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus répresentantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibide laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus [abores en el harario de trabajo
establecido v registrar su asistencia diarlamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia Injustificada podrd el patrén Imponerle cualguier correccion
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 v 64 de la Ley de Responsabilidades de los servidares Publicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patron
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de trabdjo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que perigdicamente
ordene el patrdn, en los términas de la fraccion X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la Inteligencia de que el medico que las practique serd designade y retribuido por el
patrén.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, © gque no posed la capocidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempenar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi coma las demds
revistas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
r incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del

de Jalisco y por lo dispuesta por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno del
io de Teocaltiche, falisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador gcatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
ocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Puiblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publices del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motive de cliusula expresa en el presente contrato, se sufetan las
disposiciones del Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
servidores Pliblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Piiblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.
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DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existide con anterioridad
ninguna otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido gue fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicade, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, talisco, a 01 (uno) de
Abril del 2018 {dos mil dieciocha), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.

“EL MUNICIPIO"

. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERIND DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC: PETRA ALEJAN ADILLA SA AL
SINDICO MUNICIPAL DE TEOCALTICHE,JALISCO.

L.C.P. MIGUEL L MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR”

e PPNV * o8 i
C. SERGIO MAGDALENO ORTEGA

e DN\ <oivlic- ¢ Teenggp  Aoug S-

NTESTIGOS" “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. SERGIO
MAGDALENC ORTEGA, CON PUESTO DE JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
PUBLICOS EN ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJC A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL €. BAMON ORTIZ GONZALEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA“EL MUNICIFIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio™ ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, SEgLn
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de les Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domiciiio legal en Flaza Principal Oriente nimero 50
en Teocaltiche, Jalisco, v que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

iI.-Contintian declarando los representantes de “El Municiplo”, que stendiendo las necesidades de la
poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como MENSAJERO del Departamento de SERVICIOS PUBLICOSDE ESTE MUNICIFIO,
se procede a contratar por tiempeo determinado.

ill.-Declara El Municipic que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaitiche,
Jalisco se contrate al €, RAMON ORTIZ GONZALEZ, esto por tlempo determinado como MENSAJERO del
Departamento de SERVICIOS PUBLICOSDE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinade a partir del o1
{uno) de Maye del 2018 (dos mil dieciocho) al 31 (treinta y uno) de Julic de 2018 (dos mil dieciocho).

v.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originaria y vecino de esta
Ciudad de Teacaltiche, Jal. con domicilio en la finca marcada con el numero 220 de la Calle La Cruz, y en
virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia
en esta materia, y hastd el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato
por tiempa determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccion Il inciso b)
numeral 3° de la Ley para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.co

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en el
Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempo

determinado a partir del o1 {uno) de Mayo del 2018 (dos mil diecioche) al 31 (treinta y uno) de Jullo de 2018
(dos mil dieciocho), para desempefiarse como MENSAJERO.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién |l inciso b) numeral 37 de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, lo duracién del mismo serd la que sefiala en la

cldusula anterlor, razén por la cugl los partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedara terminado automadticamente, sin necesidad de aviso ni de ningiin otro requlsito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios de lunes a sdbodo de 8:00am a 4:00pm en la Instifucia
a la que apoya y segun las necesidades del servicio, tiempo que [e serd computado como tiempo efec
de la jornada de trabajo, atendiendo lo establecide por el diverse articulo 32 de Ley pard los Servidores :
Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el
trabajador subordinade jurfdicamente al patrdn, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrdn pondrd a disposicidn del
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trabajador, durante todo el tiempo de duracidn del presente contrato los materiales, herramientas y ttiles
necesdrios para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrata, un
salario de $2,591,00 {dos mil quinientos noventa y un pesos 0g/100 moneda nacional), libres de Impuestos
de manera QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los servidores
Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador ne podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacion que previgmente le
otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salve esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra,

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente o sus labores en el horario de trabajo
establecido vy registrar su asistencia diariomente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrdn imponerle cualquier correccidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamentd General para el Gobierna del Municipio de Teocaltiche,
Jallseo en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asl mismo sl el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrdn
admitirlo, pero silo hace, le cubrird tinicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollade.

SEPTIMA.- El trabafador conviene en someterse d los reconocimientos médicos que periédicamente
ordene el patrdn, en los términas de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletaria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patrin.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrate, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requericdas para desempenar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articuln 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asl como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estade de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del

Estado de Jalisco v por lo dispuesto por los artfcules 377 v 378 del Reglamento General para el Gobierno del
Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabafador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municiplo de
Teoccaltiche, Jalisco, Ley pora los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estade de falisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asf como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los

'\ ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, vy que no haya sido motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisca, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Piblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anteri

ninguna atra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el pre
contrato.

Leido gue fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal,
lo firman por duplicado, ante lo presencia de dos testigos en lo cdudad de Teocaltiche, Jalisco, al 24
{veinticuatra) de Abril del afie 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en peder de cada una de
las partes.
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“EL MUNICIPIO"

A

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. P ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL

SINDICO MUNICIPAL INTERING DE TEOCALTICHE, JALISCO.

7

L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

/”_” ?/7

€. RAMON/ORTIZGONZALEZ
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“TESTIGOS™ “TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C, RAMON ORTIZ
GONZALEZ CON EL PUESTO DE MENSAJERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JESUS RAMIREZ OROPEZA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P, MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO: A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIONES:

. Declara “El Municipio™ ser una Institucidn con patrimenio y personalidad Juridica propios, sEgUn
lo establece el artfculo 116 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente
nimero 5o en Teocaltiche, Jolisco, y que en base o sus puestos yd MENCionados en su cardcter de
Presidente Municipal Interine, Sindico Municipal Interino y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
respectivamente, representan legalmente ol H. Ayuntamiente Constitucional del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco.

?\\ II.- Contintian declarando los representantes de “El Municipio®, que atendiendo las necesidades de la

1"-\ poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
\\(3 contratar a personal como AUXILIAR DE MATANCERO del Departamento de SERVICIOS-PUBLICGS DE
?.\\-\i ESTE MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.
N

—

=
ll.- Declara E] Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntumieg;m

Jalisce se contrata al €. JESUS RAMIREZ OROPEZA, esto por tiempo determinado como AUXILIAR DE

MATANCERQ del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo

determinadao a partir del 01 (uno) de Mayo del 2018 (dos mil dieciocho) al 31 (treinta y ung) de Julio de
2018 (dos mil dieciocha).

V.-Declara “El Trabojodor”, ser de Nacionalidad Mexicano, Mayor de Edad, originario de
Aguascalientes, Ags, con domicilio en la Calle Constitucién No. 298, en este Municipio de Teocaltiche,
Jalisca v en virtud de gue tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere persendl con conacimientos ¥
experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el
presente contrato por tiempo determinade lo anterier con fundamenta en lo establecido en el articulo 3
fraccidn Il incise b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA. - El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en el
+  Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO del Ayurtamienta de Teocaltiche, Jalisce, a
‘1_- partir del 01 (uno) de Mayo del 2018 (dos mil dieciocha) al 31 (treinta y uno) de Julio de 2018 (dos mil
dieciocha), pdra desempefiarse como AUXILIAR DE MATANCERO.

SEGUNDA.- El presente contrate obliga a lo expresamente pactade, conforme a lds disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b} numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracion del mismo serd lo que senala en lo
= cléusula anterior, razén par la cual las partes convienen en que al vencimiento del términe estipulado,
.4 este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesicdad de avise ni de ningun otro requisito.

" i
o LR

o

TERCERA.- El trabajodor prestara sus servicios de Lunes a Viernes de 6:00am a 2:00pm ¥y segun lds
necesidades del Ayunteamlento de Teocoltiche, Jalisco. Los servicios [os prestard el trabajador
subordinado juridicamente al patrén, con esmero y eficiencia en tode el Municipio de Teocaltiche, Jalisco,
o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicion del trabajador, durante todo el
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tiempo de duracidn del presente contrato los materiales, herramlentas y utiles necesarios para
desempenfiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios a que se reflere este contrato, un
salario de $1,379.00 (Mil Trescientos Setenta y Nueve Pesos oo/to0 MN), libres de impuestos de manera
SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el cap'tule IV de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriarer te,

QUINTA.- El trabajador no podrd loborar tiempo extraordinario sin autorizacidn que previamente le
otorgue par escrito el patrén, por conducto de sus representantes, Las partes manifiestan expresamente
gue salvo esta forma, queda prohibido leborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntuglmente a sus lsbores en el horario de trabajo
establecido y registrar su gsistencia digriemente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierne del Municiplo de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrdn imponerle cualquier
correccldn disciplinaria de las que contempla el Réglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidodes de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco, Asi misma si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestative para
el patrén admitirlo, pero si lo hace, le cubtird Gnicamente el tiempo efective de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patrén, en los términes de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd desr'gnuwmo por el

el
atrdn. o

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patron podrd rescindic sin responsabilidad el E,IZBSEﬁt’E;
contrato, si el trabajedor miente proporcionando referenclas falsas, o que ne posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas pard desempenar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de marnera supletoria, asi como las demdds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Pliblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos
del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para el
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, falisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajodor gcatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Malisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente as/ como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte €l patrdn y todos los
ordenamientos legales que e sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en gue respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya side motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municiplos, Ley de Responsabilidades de los Servidaores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existide con anteriorided ninguna
otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a lgs condiciones expresas contenidas en el presente
contratg.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo

firman por duplicade, ante la presencis de dos testigos en lo ciudod de Teocaltiche, Jalisco, a 24
(velnticuatro) de Abrll del afic 2018, quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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C. DANIEL AVELAI ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINC DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. PETRA ANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.,

L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADOQ DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR™
<]

Ml #F
¢ 5 ie 'j"('ll.'*"‘-'-"i."”?- I:. i I:"-'T""’?-J"-._.-ﬂ": d
C. JESUS RAMIREZ OROPEZA

c. -h.«\&ﬁ =indiee ¢ feanaan Maa S-

“TESTIGOS"™ “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JESUS RAMIREZ
OROPEZA, CON PUESTO DE AUXILIAR DE MATANCERQ DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE
ESTE MUNICIPIO DE TEQCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADG QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. RAMON GARCIA IBARRA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS...

DECLARACIONMES:

I. Declara “El Municipio™ ser una Institucidn con patrimonio v personalidad juridica propios, segin
la establece el articulo 115 de la Constitucion Pelitica de los Estades Unidos Mexicane, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicllio legal en Plaza Principal Oriente
nimero 50 en Teocaltiche, Jalisco, v que en base @ sus puestos ya mencionedes en su cardcter de
Presidente Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,

respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco.

I.- Contintian declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de la
poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiente de la misma entidad, respecto a la necesidad de

contratar a personal comoa SOLDADOR del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO,
se procede a contratar por tiempo determinado.

Ill.- Declara El Municipio gue con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al €. RAMON GARCIA IBARRA, esto por tiempo determinado como SOLDADOR del
Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiernpo determinado a partir del m

(uno) de Mayo de 2018 (dos mil dieciocho), terminando el dia 31 (treinta y uno) de Julio del 2018 [dgﬁ;_r_mli

dieciocha). —_

I¥.-Declara “El Trabajador”, ser de Nacionalidad Mexicano, Mayor de Edad, originario de T?:TEE:TW
Jalisen, con domicilio en la Calle Manuel Doblado No, 17, en este Municipio de Teoccaltiche, Jalisco y en

virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientas y experiencia

f en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato
¥ por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccion [l inciso b)
r'j; numeral 3” de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.
A
: CLAUSULAS

o
b

L=

PRIMERA.- El Ayuntamiento confrata los servicios de “El trabajodor”, por tiempe determinado en el
Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO del Ayuntomiento de Teocaltiche, Jalisco, a
partir del 01 {uno) de Mayo de 2018 (dos mil dieciocho), terminando el dia 31 (treinto y uno) de Julio del
2018 (das mil dieciocha), para desempefiarse como SOLDADOR.

vl
el

Lzt

SEGUNDA.- El presente contrato oblign a o expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn II inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Piblicos del
Estado de Jalisco vy sus Municipios, y consecuentemente, la duracion del misme serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiento del térming estipulado,
este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ninglin otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios segln las necesidades del Ayuntamiento de
Teocaltiche, Jalisco. Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente al patrén, con
esmero y eficlencia en todo el Municiplo de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al
efecto el patrdn pondrd a disposicién del trabajador, durante todo el tiempo de duracién del presente
contrato los materiales, herramientas y Utiles necesarios para desempeniar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,194.00 (MIl Ciento Noventa y Cuatro Pesos oo/too0 MN), libres de impuestos de manera
SEMANAL, de conformidad con lo establecido por ¢l capitule IV de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente,

QUINTA.- El trabajador no podrd laberar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente le
otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes, Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forme, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA. El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabgjo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con fo
establecide por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierne del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificads podrd el patrdn imponerle cualquier
correccidn disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisca en su articulo 383 v 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del
Estado de Jalisco. Asi misma si el trabajador se presentd con retardo a sus labores, serd protestative pard
el patrén admitirlo, pero si lo hace, e cubrird dnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollade.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos gue periddicamente
ordene el patrdn, en las términos de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manerd supletoria, en la inteligencia de que el médice que los practique serd designado y retribuide por el
patron.

OCTAVA.- Las partes convienen en gque el patrén podrd rescindir sin responscbilidad el presente
contrato, si el trabajodor miente proporcionando referencias falsas, ¢ que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempeniar el trabdjo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccidn | de lo Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos
del Estado de Jalisco y por lo dispueste por les articulos 377 v 378 del Reglamento G_E_IE_J_'M el

Gobierno del Municipio de Teocaltiche, falisco. .--____—_'_"'—____;_:)

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que €l trebajodor acatard, en el dresempffl’::-’ﬁg’s—u
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de falisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletorigmente asf como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los
ardenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones'y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Piblicos del Estado de Jalisca, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna

otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e Impuestas de su contenido y fuerza legal, o
firman por duplicade, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 23 de Abril
cel afie 2018 (dos mil diecioche), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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“EL MUNICIPIO™
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C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

LIC. PETRA A DRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERING DE TEOCALTICHE, JALISCO.

| ot

L.C.P. MIGUEL }Ndﬁl. MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.,

“EL TRABAJADOR"

< 5 _
‘72&. WIgi7 Gaire [
C. RAMON GARCIA IBARRA

C t&'\,}fg Engqfflf&»{fg__ ¢ ftewgwoo oA =
! "TEST'G.:I.S'; “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. RAMON GARCIA
IBARRA, CON PUESTO DE SOLDADOR DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE
MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL €. JESUS ALBERTO ORTIZ RAMIREZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR"™, Y FOR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC, FETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, SINDICO MUNICIPAL INTERING Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA *EL MUNICIPIO™, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio™ ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica proples, segin
lo establece el articule 115 de la Constitucidn Politica de los Estodos Unidos Mexicano, y que s encuentra
debidamente representade por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente numero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base g sus'puestos ya mencionades en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamlento Constitucienal del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

I.- Contintan declarando los representantes de "El Municipio®, gue atendiendo las necesidades de
la poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como AUXILIAR DE MATANCERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE
ESTE MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

lll.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al CJESUS ALBERTO ORTIZ RAMIREZ, esto por tiempo determinado como AUXILIAR DE
MATANCERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, v por el tiempo

determinado a partir del o1 (une) de Junio de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 31 (treinta y uno) de
Agosto de 2018 {dos mil dieciocho).

W.-Declara “El Trabajador”, ser de naclonalidad Mexicano, Mayor de edad, originario de la Cludad de
Aguascalientes, Ags y vecin de esta ciudad de Teocaltiche, Jalisco con domicilio en la Calle Escobeteros Mo,
34, v en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y
experiencic en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar ef
presente contrato por tiempo determinade lo anterior con fundemento en lo establecido en el articulo 3
fraceldn Il incise b) numeral 37 de la Ley para [los Servidores Publicos del Estade de Jalisce y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamienta contrata los servicios de “El trabajador”; por tiempo determinade en
el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, talisco, y por el tiempo
determinado a partir del o1 (uno) de Junio de 2018 {dos mil dieciocho)} y terminandoe el 31 (treinta y uno) de
Agosto de 2018 (dos mil dieciocho), para desempefiarse como AUXILIAR DE MATANCERO.

SEGUNDA.- El presente contrate obliga a lo expresamente pactado, conforme a las drspns:?u?ng
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccitn Il Incise b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Priblices-del
Estado de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracion del misme serd la qgue sefiala en la

clausula anterior, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedara terminado automdticarmente, sin necesidad de aviso ni de ninglin otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de & horas, de las 6:00am a las
2:00pm, de lunes a viernes, tiempo gue le serd computade coma tiempo efectivo de la jornada de trabajo,
atendienda lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios apliceda supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajodor subordinado
juridicamente al patrdn, con esmero v eficiencia en tode el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar
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gue le sea indicado, v al efecto el patrén pondrd a dispo sicidn del trabajader, durante todo el tiempo de
duracién del presente contrato los materiales, herran ientas y utiles necesarios para desempefar su
trabajo.

CUARTA.- El trabajodor percibird, por la preste Zic n de los servicios a que se refiere este contrata, un
salario de ¢1,247.00 (Mil Doscientos Cuarenta y Siete Pe 515 00/100 moneda nacienal), libres de impuestos
de manera SEMANAL, de conformidad con ko establecid « por el capitulo [V de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipie: aplicada sup letorigmente.

QUINTA.- El trabajodor no podrd laborar tiempo e. traordinario sin autorizacidn que previamente le
otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus repre ientantes, Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo ext a.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse punt almente a sus lobores en el horarie de trabajo
establecido y registrar su asistencia digrigmente en o5 medios establecidos de confermidad con lo
establecido por el articule 374 del Reglamento Generi| para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistenciainjustific. 'da podra el patrdn imponerle cualguier correccion
disciplinaria de las que contempla el Reglamento Gene ral para el Goblermo del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsobilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asl mismao si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrdn
admitirle, pero si lo hace, le cubrird Unicamente el tien'po efectivo de trabajo desarrolledo.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someters 2 a los reconocimientos médicos que periodicamente
ordene el patrdn, en los términas de la fraccion X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por ef
patron.

OCTAVA.- Las partes canvienen en que el patron podrd rescindrr sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, 0 que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articule 22 de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por Incumplir con lo previsto por el articule 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Goblerno del
Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queds expresamente convenido en que el trabojador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiclones contenidas en el Reglamento General para el Goblerno del Municipic de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estodo de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los
ordenamientos legales que e sean aplicables.

e
DECIMA.- Ambas partes camvienen en que respecto a las obligaciones v derechos que uar e
corresponden, y que no haya sido motive de cldusula expresa en el presente contrato, se_sujetan la
disposiciones del Reglarmento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municlpios, Ley de Responsabilidades de los Servidores

Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente,

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad
ninguna otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la cludad de Teocaltiche, Jalisco, a 11 (once) de
Mayo del afio 2018 dos mil dieciocho, quedando un tanto en poder de cada una de las partes,
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C. DANIEL AVELAR AL\ AREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. PETﬁA;HLE.mﬂgﬁA PADILLA SANDOVAL

SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

7

L.C.P. MIGUEL A! 2;2( MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

"EL TRABAJADOR"

3 'E'I'I'l"l'l'\IF .rl: [ r:"r‘"'- I' -,.?
C. JESUS ALBERTD ORTIZ RAMIREZ

c é;]& e ‘a,_-;a o Teuapa0 fﬂ@m S.

“TESTIGOS" “TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C, JESUS
ALBERTO ORTIZ RAMIREZ, CON PUESTO DE AUXILIAR DE MATANCERO DEL DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS PUBLICOS EN ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. RODOLFO DE JESUS REYES VALDIVIA, A QUIEN EN LO SUCESIVO S5E LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC, PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERING ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H., AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIFIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIOY, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIOMNES:

. Declara "El Municipla™ ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segin
lo establece el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicano, ¥ gue se encuentra
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, cor domicilio legal en Plaza Principal Orfente
nimero 50 en Teocaltiche, Jalisco, y que en basé d sus puestos ya mencionados en su cardcter de
Presidente Municipal Interine, Sindico Munidpal Interlno y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,

respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipie de
Teocaltiche, Jalisco,

Il.- Contintan declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de la
poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar @ personal como SOLDADOR del Departomento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO,
se procede d contratar por tiempo determinado.

lll.- Declara EI Municipio que con @l fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al €. RODOLFO DE JESUS REYES VALDIVIA, come SOLDADOR del Departamento de
SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a partir del o5 (cinco) de Junio de
2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 05 (cinco) de Julia de 2018 {dos mil dieciocha).

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de Nocionalidad Mexicano, Mayor de Edad, originario y vecino de esta
Ciudad de Teocaltiche, Jal con domicillo en la Calle-Justo Sierra No. 141, v en virtud de que tiene
canocimiento que el Ayuntarniento requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materia, y
hasta ¢l momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo
determinado lo anterlar con fundamento en o establecido en el articulo 3 fraccidn Il incise B) numeral 3°
de lo Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios,

CLAUSULAS

PRIMERA. - Eil Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajader”, por tiempo determinado en el
Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a
partir del o5 (cinco) de Junio de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el o5 (cinco) de Julio de 2018 (dos
il diecioche), para desempefiarse como SOLDADOR.

SEGUNDA.- £l presente contrato cbliga o lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il incise b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
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Estado de Jalisce v sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd la gue sefiala en_la_____:'.':-

cliusula anterior, razén por la cual las partes convienen en gue al vencimiento del término Estipu[uaﬁ'_‘—"———_

este contrate quedara terminade automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningin otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios de Lunes a Viernes de 8:00am a 4:00pm. Los servicios
los prestard el trobajador subordinade Juridicamente al patrdn, con esmero y eficiencia en todo el
Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, v al efecto el patrdn pondrd g
disposicidn del trabajador, durante todo el tiempo de duracidn del presente contrato los materiales,
herramientas y (tiles necesarios para desempefiar su trabajo.

—



F
2 7

i

"
;;.-‘

S

r,

e oblba

)

Jo

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion de los servicios a gue se refiere este contrato, un
salario de $1,194.00 (Mil Clento Noventa y Cuatre Pesos oo/ioo MN), libres de impuestes de manera
SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de Ja Ley para los Servidores Publicos del
Estada de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabgjador no pedra laborar tiempe extracrdingrio sin autorizacion que previamente le

otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra,

SEXTA.- El trobajador deberd presentarse puntusimente a sus labores en el horario de trobajo
establecido y registrar su asistencia diariomente en los medios establecidos de conformidad con o
establecida por el articulo 374 del Reglamento General para el Goblerna del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencio injustificada podrd el patrén imponerle cualquier
correccion disclplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teccaltiche, Jalisco en su articulo 333 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco, Asi mismo si el trabajador se presenta con reterdo a sus labores, serd protestativo para
el patron admitirlo, pero si lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimlentos médicos que periddicamente
ordene el patran, en los términos de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patran.

OCTAVA.- Las partes convienen en que €l patron podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrate, si el trabajodor miente proporcionande referencias falsas, o que no posea la capocidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el gue fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asl como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos

del Estado de lalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajodor acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Pablicos del Estado de Jallsco y sus Municiplos, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y dispasiciones que dicte el patrdn y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna

woaygop A3y XY W7)

otra relocidn laboral, por lo que se sujetardn a los condiciones expresas contenidas en el pre‘senbe:;_:.

cortrato. e

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerzm

firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 05 (cinco)
de Junio del afio 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEQOCALTICHE, JALISCO.

! ¢
LIC. PETM‘#IEIAH&RA PADILLA SANDOVAL

SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.,

7

L.C.P. MIGUEL ﬂﬂ!ﬁﬁ. MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"™

‘zzﬁafﬁrﬂ L— i E{_ 3 \fnled

C. RODOLFO DE JESUS REYES VALDIVIA

C. &%‘n}}a :%1;5#1 == C. ‘E‘:ﬂuﬂmﬂ ﬂff;*m S

“TESTICOS" “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. RODOLFO DE
JESUS REYES VALDIVIA, CON PUESTO DE SOLDADOR DEL DEFARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE
ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO,

£ H, AYUNTAMIENTO DE TEQCALTICHE 2015-2018 _E_



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
FARTE EL C. ALDO FERNANDO GARCIA MORAN, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL ¥ LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINQ, SINDICO MUNICIPAL Y ENCARGADQ DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE,
REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A
QUIEN EN LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO™, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA
CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELF BRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE
LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSUL AS:

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio™ ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propios, seglin
lo establece el articule 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimere 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interine, Sindico Municipal ¥y Encargade de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

li.- Contintian declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de
la poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesiclad de

contratar a personal corno ASEADOR en el Departamento de Servicios Plblicos, se procede a contratar por
tiempo determinado.

.- Declara EI Municipio gue con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al €. ALDO FERNANDO GARCIA MORAN, esta por tiempo determinado como ASEADOR
DEL DEFARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a partir

del o1 {uno) de Abril de 2018 (dos mil diecloche) ¥ terminando el 30 (treinta) de Junio de 2018 (dos mil
dieciocho).

V.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originario de la Ciudad de
Teacaltiche, Jalisco y con domicilic en lo Calle Cristdbal Colon nimero 3, en esta cludad de Teocaltiche
Jalisco, y en virtud de gue tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y
experiencia en esta materia, v hasta ¢l momento en gue se soliciten sus servicios, desea celebrar el
presente contrate per tiempo determinade lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3
fraccién Il incise b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

N

CLALUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabgjador” por tiempo detem}_ﬁiﬁhﬁ

cantabilizandose periodo de prueba para determinar las necesidades del servicio asi comao las aptitudes del
trabajador a partir del 01 (uno) de Abril de 2018 (des mil diecioche) y terminando el 3o (treinta) de Junio

de 2018 (dos mil dieciocha), para desempefiarse como ASEADOR DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
PUBLICOS.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga g lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articule 2, 3 fraccion I inciso b) numeral 3° de la Ley para las Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la durecidn del mismo serd la que sefiala en la
cléusula anterior, razon por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otro requisito.

TERCERA.- £l trabajador prestara sus servicios seglin las necesidades de la Institucidn, tiempo gue le
serd computado como tiempo efectivo de la jornada de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso
articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinedo juridicamente al patrin, con esmero
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y eficiencia en todo el Municipic de Teoc *iche, Jalisco, © en el lugar que le sea indicado, v al efecto el
patran pondrd d disposicion del trabajader, curante todo el tiempo de duracién del presente contrato los
materiales, herramientas y Gtlles necesarios r ara desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por 1 prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $929.00 (Novedentos Veintinue: 2 Pesos 00/100 meneda nacional), libres de impuestos de
manera SEMANAL, de conformidad con lo :stablecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Puiblicos del Estado de Jallsco y sus Municipios aplicada supletoriomente.

QUINTA.- El trabgjador no podrd laborar tiem 1o extraordinario sin autorizacidn que previamente le

otorgue por escrita el patrdn, por conducto de sus r :presentantes. Las partes manifiestan expresamente
gue salvo esta forma, queda prohibido laborar tiemp 1 extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse p intualmente a sus labores en el horaric de trabajo
establecido y registrar su asistencia digriomente «n los medios establecidos de confermidad con lo
establecido por el articule 374 del Reglamento Ger eral pi:lrlfn el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retrase o falta de asistencla injustificoda podrd el patrén imponerle cualgquier correccidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para &l Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jaliseo en su articulo 383 v 64 de laLey de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo @ sus labores, serd protestative para el patrén
admitirle, pero sl lo hace, le cubrird tinicamente el tiempo efective de trabejo desarrollade.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse o los reconocimientos médicos que periddicamente
ardene el patrén, en los términds de la fraccion X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manerd supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patran,

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcondndeo referencias falsas, o gue no posed la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccidn | de lo Ley Federal del Trabaje aplicada de manera supletoria, asi como las demids
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jdlisco y sus Municipios y
por incumplir can lo previste por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglomento General para el Gobierno del
Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente canvenide en que el trabajador acatard, en el desempen
trabajo, todas las disposiclones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Munith

Teccaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios,” T:Efﬁ_d__‘_
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ardenamientos legales que le sean ﬂphcabJes.

DECIMA.- Ambas partes convienen en gue respecto a las obligaciones y derechos gue mutusmente
corresponden, y que no hava sido motivo de cdusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Fublicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente,

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes gque no ha existido con anterioridad

ningund otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jallsco, a los 01 (uno)
dias del mes de Abril del afio 2018 dos mil dieciocho, guedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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LIC. PETRA-ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

A\

L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR™

Mdn Gaveio.

C. ALDO FERNANDO GARCIA MORAN
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“TESTIGOS" “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL €. ALDO FERNANDO
GARCIA MORAN, CON PUESTO DE MAESTRO DE INGLES DEL DEPARTAMENTO DE CASA DE LA CULTURA
DE ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

® H. AYUNTAMIENTO DE TEQOCALTICHE 20 15-2018 -E.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
FARTE EL C. JORGE ARMANDO VAZQUEZ CARRILLO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIOY, TODOS CON
CAPACIDAD LECAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
[E TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

I. Declara "El Municiplo™ ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propios, segtin
lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicana, v gue se encuentra
debidamente representade por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Criente
niimero 50 en Teocaltiche, Jalisco, ¥ que en base o sus puestos yo mencionados en su cardcter de
Presidente Municipal Interino, Sindico Municipal Interine y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,

respectivamente, representan legalmente al H, Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco.

Il.- Contintian declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de la
poblacidn de Teocaltiche, lalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como AUXILIAR DE INTENDENCIA del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE
ESTE MUNICIPIO, se procede a cantratar por tiempo determinado.

fMl.- Declara El Municipio que can el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al C. JORGE ARMANDO VAZQUEZ CARRILLO, esto por tiempo determinado como
AUXILIAR DE INTENDENCIA del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, v por el
tiempo determinado o partir del o1 (uno) de Agosto del 2008 (dos mil dieciocho) al 30 (treinta) de
Septiembre de 2018 (dos mil dieciocha).

IV.-Declara “El Trabafader”, ser de Nacionalidad Mexicans, Mayor de Edad, originario de Teocaltiche,
Jalisco, con domicilio en la Calle La Rosa No. 64, en este Municipio de Teocaltiche, lalisco y en virtud de
que tiene conocimiento que el Ayuntamiento reguiere personal con conocimientos y Experiencia en esta
materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por
tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccidn Il inciso b)
numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estads de Jalisco v sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA. - El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en el
Departamenta de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a
partir del o1 (uno) de Agosto del 2018 (dos mil dieciocho) al 30 (treinta) de Septiembre de 2018 (dos mil
diecioche), para desempefiarse come AUXILIAR DE INTENDENCIA.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactade, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estodo de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razdn por la cual las partes convisnen en que al vencimiento del término estipulado,
este contrate quedara terminado automdticamen e, sin necesidad de aviso ni de nin gun otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios en un horario de lunes g viernes de 8:00am a 4:00pm.
vicios las prestard el trabajader subordindgdo juridicamente al patron, con esmero y eficiencia en
nicipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y ol efecto el patrdn pondrd
osicion del trabajador, durante todo el tiempo de duracién del presente contrato los materiales,
lentas y Utiles necesarios para desempefiar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador perdlbird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,984.00 (Mil Novecientos Ochenta y Cuatro Pesos ooftoo MN), libres de impuestos de
manera QUINCENAL, de conformided con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no poedrd laborar tiempo extraordinaric sin autorizdacion que previamente e
otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibide laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia digriamente en los medios establecides de conformidad con lo
establecido por el erticulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podré el patrdn impoenerle cudlquler
correccion disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articule 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plablicos del
Estado de talisco. Asi mismo si el trabajedor se presenta con retardo o sus lobores, serd protestativo para
el patrdn admitirlo, pero si lo hace, ke cubrird inicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a.los reconocimientos medicos que periddicomente
ordene el patron, en los términos de la fraccion™ del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el meédico que los practique serd designado v retribuide par el
patrdn.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patron podrd rescindir sin responsabilidad el presente
cantrate, sl el trabajlader miente proporcionande referencias falsas, o que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefar el trabajo para el que fue contratodo, de acuerdo con
el artizulo 47 Fraccldn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municiplos y
por incurnplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilldades de los Servidores Publicos

del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresemente convenido en que el trubi_rjﬂdbr acatard, en el desempefo de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General parg el Goblerno del Municiplo de
Teocaltiche, lalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, Ley de
Responsabilidaodes de los Servidores Publicos del Estodo de falisco, Ley Federal del Trabajo oplicada

supletorlamente asi coma todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los
ordenamientos legales gue e sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en gue respecto a los obligaciones v derechos gue mutuamente
corresponden, v gue no haye side motive de clusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento Ceneral para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche, Jallsco, Ley para los
Servidores Publicas del Estadp de Jalisco v sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabdjo aplicada supletoriamente.
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DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes gue no ha existido con anterforidad ninguna

otra relacion labaral, por lo gue se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

e 4

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo

an por duplicado, ante lo presencic de dos testigos en lo ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 24
.\ﬁg‘t jcuatro) de Abril del afio 2018 (dos mil dieciocheo), guedando un tanto en poder de cada una de las
&5
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LA

€. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEQOCALTICHE, JALISCO.,

LIC. FEI'H.A .RLE.IRNIJ' FADILLA SAHDGV
SINDICO MUNICIPAL INTERIN EQ E, JALISCO,

/

L.C.P. MIGUEL ANGEL M ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNIEIF DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

Jer@e Armonds Varguet EZD‘HIIH.{:-
C. JORGE ARMANDO VAZIQUEZ CARRILLO
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“TESTIGOS™ “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JORGE
ARMANDO VAIQUEZ CARRILLO CON PUESTO DE AUXILIAR DE INTENDENCIA DEL DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS PUBLICOS.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEERAN FOR UNA
PARTE EL C. RIGO ALBERTO FLORES JIMENEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADCR", Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIFIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

L. Declara “El Municipio™ ser una Institucidén con patrimonio y personalidad juridica propios, segun
lo establece el articulo 115 de la Constrtucidn Politica de los Estados Unidos Mexicano, y gue se encuentra
debidamente representado por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Haclenda Municipal, respectivamente,

\} representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.
o
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.- Contintian declarando los representantes de “El Municipin”, que atendiendo Jas necesidades de
la poblacion de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
cantratar a personal coma AUXILIAR DE MATANCERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE
ESTE MUNICIPIO, se procede a cantratar por tiempo determinado.

MMl.- Declara EI Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al €. RIGO ALBERTO FLORES JIMENEZ, esto por tiempo determinado como AUXILIAR
DE MATANCERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo

determinado a partir del 01 (uno} de Agosto de 2018 (dos mil dieciocho) v terminando el 30 (treinta) de
Septiembre de 2018 (dos mil dieciochao).

IV.-Declara “E] Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario y vecino de esta
ciudad de Teocaltiche, Jalisco con domicilio en la Calle Artesanoes Mo. 72 de este Municipio de Teocaltiche
Jalisco, v en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntgmiento requiere personal con conocimientos y
experiencia en esta materia, y hasta el momento en'que se soliciten sus servicios, desea celebrar el
presente contrate por tiempeo determinade lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3
fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Pablicos del Estado de Jallsco y sus Municipios.

CLAUSULAS

., PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinade en

*. @l Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Avuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el tlempo
., “determinade a partir del o1 (unc) de Agosto de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 30 (treinta) de
- Septiembre de 2018 (dos mil dieciocha), para desempefarse como AUXILIAR DE MATANCERO.

...J-.
- _.'.

; :'“‘t-" SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente poctado, conforme a las disposiciones
“wontenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral §° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estade de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracion del mismo serd la que sefala en la
clausula anterior, razon por la cual las partes convienen en gue al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedara terminado automdticarnente, sin necesldad de aviso ni de ninglin otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8 horas, de las 6:00am a las
2:00pm, de lunes a viernes, tiempo que le serd computado como tiempo efectivo de la jornada de trabajo,
atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de
lallseo y sus Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestara el trabajador subordinade
juridicamente al patrdn, con esmero v eficlencia en todo el Municlplo de Teocaltiche, lalisco, o en el lugar
que le seq indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicidn del trabajader, durante todo el tiempo de

duracion del presente contrato los materiales, herramientas y Utiles necesarlos para desempefiar su
trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios a que se reflere este contrato, un
salario de $1,247.00 (Mil Doscientos Cuarenta y Siete Pesos 00/100 moneda nacional), libres de impuestos
de manera SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extracrdingrio sin autorizacion gue previamente le
otorgue por escrito €l patron, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salve esta formd, queda prohibido laborar tiempo extra,

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus lobores en el horarie de trabajo
establecido y registrar su asistencla diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecide por el articulo 374 del Reglamento Ceneral para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisca, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrdn imponerle cualguier correccién
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajedor se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrén
gdmitirlo, pero si lo hoce, le cubrird dnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patrén, en los términos de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la Inteligencia de'que el médico que los practigue serd designado y retribuido por el
patron. '

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindit sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, '@ que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articule 47 Fracclén | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con le previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidodes de los Servidores Publicas

del Estado de Jalisco v por lo dispueste por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para el Gobierna
del Municipio de Teocaltiche, Jalisco,

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Eewfd&ﬁéq;,?ﬂhifms del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabllidades de los Servidores Publicos del” Estade de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes eonvienen en gue respecto.a las obligaciones y derechos que mutuamente
correspenden, ¥ que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan Jos
disposiciones del Reglamento General para el Gobiernc del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Pablicos del Estade de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existide con anterioridad

ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Lefdo que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenide v fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 31 (treinta y
ung} de Julio del afio 2018 dos mil dieciocho, quedande un tante en poder de cada una de las partes.
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€. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERING DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. PET % HLEJ%RA PADILLA SANDOVAL

SINDICO MUNICIPAL INTERING DE TE

L¢P, MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA ICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO,

“EL TRABAJADOR"
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C. RIGO ALBERTO FLORES JIMENEZ
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“TESTIGOS" “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. RICO
ALBERTO FLORES JIMENEZ, CON PUESTO DE AUXILIAR DE MATANCERO DEL DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS PUBLICOS EN ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JESUS RAMIREZ OROPEZA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR™, ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERING ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

|, Declara “El Municipio™ ser una Institucicn con patrimenic y personalidad juridica propios, segun
lo establece el articule 115 de lg Constitucidn Polftica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores . DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal n Plaza Principal Oriente
ndmero 50 en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de
Presidente Municipal Interino, Sindico Municipal Interino.y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Teccaltiche, Jalisco.

\
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ll.- Contindan declarando los representantes de “El Munlelpio”, gue atendiendo las necesidades de la
pablacidn de Teocaltiche, talisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como AUXILIAR DE MATANCERO del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE
ESTE MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Apuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata ol C. JESUS RAMIREZ OROPEZA, esto por tiempo determinado como AUXILIAR DE
MATANCERO del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIFIO, v por el tiempo
determinado a partir del 01 (uno) de Agasto del 2018 (dos mil dieciocho) al 30 (treinta) de Septiembre de
B 2018 (dos mil dieciecha).

V.- Declara “El Trabajador”, ser de Naclonalldad Mexicano, Mayor de Edad, originaric de
ﬁh'““n Ag'uﬂsmlientﬁ, Ags, con domicilio en la Calle Constitucién Mo 298, en este Municipio de Teocaltiche,
Fy® “«x.\%i!r'sc{} y en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos v

“ experiencia en esta materia, y hasta el momento en'gue se soliciten sus serviclos, desea celebrar ol
\“’B:eseme contrate por tiempo determinado lo anterfor con fundarmento en lo establecido en el articulo 3
ceion [Tincise b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA. - El Ayuntamiento contrata fos servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en el
Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a
partir del 01 (uno) de Agosto del 2018 (dos mil dieciocha) al 30 (treinta) de Septiembre de 2018 (dos mil
diecioche), pdra desempefiarse como AUXILIAR DE MATANCERO.

o
b
¥ SEGUNDA.- E| presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
“f;? contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
fq:‘:} Estado de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracidn del mismo serd la que sefiala en la
cliusula anterior, razon por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado,
1{{ este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtn otro requisito.
Y
%: TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios de Lunes a Viernes de 6:00am a 2:00pm y segn las
;‘_:é“\*:‘f necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco. Los servicios los presterd el trabajador
subordinado juridicamente al patrdn, con esmero y eficiencia en tode el Municiplo de Teocaltiche, Jalisco,
v oenellugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicidn del trabajador, durante todo el
? tiempo de duracidn del presente contrato los materigles, herramientas y dtiles recesarlos para
||;-‘ desempeniar su trabaje.
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& SEXTA.- El trabajador debera presentarse puntuaimente a sus [abores en el hordrio de trabajo
C

N

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion de los servicios a que se reflere este contrate, un
salario de $1,379.00 (Mil Trescientos Setenta y Nueve Pesos oof100 MN), libres de impuestos de manera
SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitule IV de la Ley para los Servidores Publicos del
Estade de lalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes, Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prehibldo laborar tiempo extra.

establecido y reglstrar su asistencia dlariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecide por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisce, en caso de retrase o falta de asistencia injustificada podrd el patrdn imponerle cualguier
carreccion disciplinaria de las que contempla el Reglamento Generdl para el Goblerno del Municipie de
Teocaltiche, Jalisco en su artfculo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jallsco. Asi misrmo sl el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo parg

Filf

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periodicamente
ordene el patrdn, en los términos de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

el petrén admitirlo, pero si lo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollade.
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\\ QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extroordinario sin autorizacidn que previgmente le
. muanera supletaria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
£ patran.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, s el trabajador miente proporclonande referenclas falsas, o que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratedo, de acuerdo con
‘EJxartﬁ:ufﬂ 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabaje aplicada de manera supletoria, asi como las demds

\ievfstﬂs por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Pablicos del Btadq_-'ﬂe Jalisco y sus Municipios y
\z_r incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos

| Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articules 377 y 378 del Reglamento General para el
bierno del Municipio de Teocaltiche, Jallsco.

NOVENA.- Queda expresamente convenide en que el trabajador acatard, en el desempeno de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletoriamente asl como todas las drdenes, circulares v disposiciones que dicte el patrdn v todos los
ordendamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones v derechos que mutuamente
corresponden, ¥ que no haya side motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglarmento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Pdblicas del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoridmente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con onterioridad ninguna

otra relacion laboral, por lo que se sujetardn o las condiciones expresas contenidas en el presente
cantrato.

T T l'_-"'-lf.l-"FI:Zf': .

Lefdo que fue el presente contrate por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, o
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudod de Teocaltiche, Jalisco, al 31 (treinta v
una) de Julio del afic 2018, quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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“EL MUNICIPIO™

L/ 2l

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

LIC. RA PADILLA SANDOVAL

SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICH LISCO.

LAL.P. MIGUEL ANGELMOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNJCIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

B._"u;\'a ':::.gf_fﬁlfifz., ¢ [TRen g q}ﬂuﬂ o3
WTESTIGOS" HTESTIGOS"™

E5STAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JESUS RAMIREZ
OROPEZA, CON PUESTO DE AUXILIAR DE MATANCERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE
ESTE MUNICIPIO DE TEQCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JUAN CARLOS RAMIREZ BOLANOS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

l. Declara “El Municipio™ ser una Institucion con patrimonio y personalided Juridica proplos, segin
fo esteblece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
dehidamente representade por los sefiores €, DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50
en Teocaltiche, falisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Intering, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

ll.- Contindan declarando los representantes de “El Mumcrpln ', que atendiendo las necesidades de

‘*«.!_.:r poblacion de Teocaltiche, Jalisco y'del H. Ayuntamienta de la misma entidad, respecto a la necesidad de

contratar a personal como AUXILIAR DE MATANCERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE
STE MUNICIPIQ, se procede a cantratar por tiempo determinado.

\w\ lll.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
i

isco se contrata al CJUAN CARLOS RAMIREZ BOLANOS, esto por tiempo determinado como AUXILIAR
DE MATANCERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo

determinado a partir del 01 (uno) de Agosto de 2018 (dos mil dieciochs) v terminando el 30 (treinta) de
Septiembre de 2018 (dos mil dieclocho)

IV.-Declara “El Trabajoder”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, eriginario y vecino de esta
cluded de Teocaltiche, falisco con domicilio en la Calle Faraise No. 58, y en virtud de que tiene
conacimiento que el Ayuntamiento requiere personal con eonocimientos y experiencia en esta materia, y
hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato  por  tiempo
determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccidn I inciso b) numeral 3°
de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinade en
el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempo
determinado a partir del 01 (uno) de Agosto de 2018 (dos mil dieciocha) v terminande el 30 (treinta) de
septiembre de 28 (dos mil dieciocho), para desempefiarse como AUXILIAR DE MATANCERO.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo Expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn )l inciso b) numeral 3° de la Ley para los Senflﬂ'n;lres Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd lo que seflala en la
cliusula anterior, razon por la cual Jas partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedara terminado autemdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8 horas, de las 6:00am a las
2:00pm, de lunes a viernes, tiempo que le serd computado como tiempo efectivo de Ja jornada de trabajo,
atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Piblicos del Estade de
Jalisco v sus Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador suberdinado
[uridicamente af patrdn, con esmero y eficiencia en tado el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar
que le sea indicado, y al efecto el patrdn pondrd a disposicién del trabajader, durante todo el tiempo de

duracion del presente contrato los materiales, herramientas y Gtiles necesarios pard desempenar su
trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se reflere este contrato, un
salario de $1,247.00 (Mil Doscientos Cuarenta y Siete Pesos 00/100 moneda nacional), libres de impuestos
de manera SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Piiblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajader ne podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacion que previamente e
otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes, Las partes manifiestan expresamente
que salve esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y reglstrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Geblerno del Municipic de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificade podrd el patrén impanerle cualquier correccion
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 v 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asi misma si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrén
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollade.

3 SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
"‘g{dene el patrdn, en los términos de la fraceidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
ranera supletoria, en la inteligencia de'que el médico que los practique serd designado y retribuldo por el

patrom.

N
OCTAVA.- Las partes convienen en que ef patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
candrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, © que no posea la capacidad,
aptitudes o focultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios ¥

&

|

_[ ~ porincumplir con o previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos
l::'; del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 ¥ 378 del Reglamento General para el Gobierno
= del Municipio de Teocaltiche, Jalises, 4

o’

- NOVENA.- Queda expresamente,convenido en que el trabajador acatard, en el desemperio de su
L trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de

. Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos'del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
= Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

% supletoriamente asi como todas las Grdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los
—  Drdenamientos legales que le sean aplicables,

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto.a las obligaciones y derechos gue mutuamente
corresponden, y que no haya sido motive de cldusuls expresa en el presente contrato, se sujetan los
disposicienes del Reglamento General para el Gobiemeo del Municipio de Teacaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Pubficos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de Jos Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Maniflestan expresamente las partes que no ha existide con anterieridad

ninguna otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiclones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leigo que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas dé sy contenido ¥ fuerza legal, lo
firman por duplicads, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 31 (treinta y
uno) de Julio del afio 2018 dos mil dieciocho, quedando un tanto en poder de cada una de lus partes,



“EL MUNICIPIO"

L AL 7

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINC DE TEQCALTICHE, JALISCO.

LICP, MIGUEL ANGE

ENCARGADO DE LAHACIENDA MUNJICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

gy curnf o S d it e Ball e g
C. JUAN CARLOS RAMIREZ BOLANOS

e D3 =sdudhe, . feenonto Mena S

HTESTIGOS" “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JUAN CARLOS
RAMIREZ BOLANOS, CON PUESTO DE AUXILIAR DE MATANCERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
PUBLICOS EN ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL €. MARTIN NUNEZ GONZALEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR™, Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.CP. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

. Declara "El Municipio™ ser una Institucidn con patrimonio y personalidad Juridica propios, segun
lo establece el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanas, y que se encuentrd
debhidamente representado por los sefiores C DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, condomicilio legal en Plaza Principal Oriente ndmerg 50
en Teocaltiche, falisco, y que en base g sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Haclenda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

ll.- Contindan declarando los representantes de “El Municipio®, que atendiendo las necesidades de

\{a pobiacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento-de la misma entidad, respecto a lo necesidad de
G

ontratar @ personal como CHOFER DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO,
se procede a contratar por tiempo determinado.

lll.- Declara El Municipio gue con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata ol C.MARTIN NUNEZ GONZALEZ, esto por tiempo geterminado como CHOFER DEL
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, v por gl tiempo determinado a partir del
01 (uno) de Agosto de 2018 (dos mil dieciocho) al 30 (treinta) de Septiembre de 2018 (dos mil dieciacho).

I¥.-Declara “El Trabajador®, ser de naclonalidod Mexicano, Mayor de edad, originario y vecino de esta
Ciudad de Teocgitiche, Jalisco con domicilie en la Calle Gl Mendoza No. 75, en este Municipio de Teocaltiche
dalisce, y en virtud de gue tiene conocimiento.gque el Aplimtamiento requiere personal con conocimientos y
experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el
presente contrato por tiempo determinade lo anterlor con fundamento en lo establecldo en el articulo 3
fraccidn il inciso b) numeral 3" de la Ley para los Servideres Publicos del Estado de falisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata fos servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en
el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, vy por el tiempo
determinado o partir del 01 (uno) de Agosto de 2018 (dos mil dieciocha) al 30 (treinta) de Septiembre de
2018 {dos mil dieciocho) para desempefiarse coma CHOFER.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a los disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccion Il incise b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del misme serd la que seflala en la
cldusula anteriar, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiente del término estipulado, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8 horas de las 3:00 horas a
las 11:00 horas de lunes a viernes de cada sernana descansande sdbado y domingo de cada semana, tempo
gue le serd computado come tiempo efectivo de o jornada de trabajo, atendiendo lo establecido por el
diverse articulo 32 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipies aplicada
supletorigmente. Los servicios los prestard el trabajodor subordinado juridicamente al patrén, con esmero
y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el
patrdn pondrd a disposicién del trabajader, durante todo el tiempo de duracién del presente contrato los
materiales, herramientas y Utiles necesarios para desempeniar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $929.00 (Novecientos Veintinueve Pesos oo/100 moneda naclonal), libres de impuestos de
manera SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajodor no podrd laborar tiempo extraordinaric sin autorizacién gue previamente le
otorgue por escrite el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia digriomente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecide por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o folto de asistencia injustificada podrd el patrdn imponerle cualquier correccidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
dalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrén
adinitirlo, pero st lo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

: \b SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
\\T::Iene ¢l patron, en los términes de la fraccién X del articuloasg, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
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nera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practigue serd designade y retribuido por el
patrdn.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
cantrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsds, © que no posea la capacided,
aptitudes o facultades requeridas para desempeniar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con

previstas por el articulo 22 de lg Ley para los Servidores Publicos del Estadlo de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto par el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos

del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para el Gobierno
del Municipio de Teocaltiche, Jaliseo,

- i\ el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds

_ \ﬁ NOVENA.- Queda expresamehte convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su

trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamentao General para el Gobierno de! Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servideres Pliblicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios, Ley de
Respansabilidades de los Servidores Publicos, del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletorfamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Amhas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos gue mutuamente
corresponden, y-que no haya side motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
dispasiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teoraltiche, Jalisca, Ley para los
Servidores Publicos del Estade de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos dei Estoda de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existide con anterioridad

ninguna otra refacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato,

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, o
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 31 (treinta y
uno) de Julio del 2018 (dos mil dieclocho), quedando un tante en poder de cada una de las partes,



“EL MUNICIPIO"™
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C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

SINDICO MUNIEIPAL INTERINO DE TEQCALTICH SCO.

L.C.P. MICUEL ANGEL MDYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIEN DA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. MARTIN

NUNEZ GONZALEZ, CON PUESTO DE ASEADOR DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS EN
ESTE MUNICIPIO DE TEQCALTICHE, JALISCO.



