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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBERAN POR UNA
PARTE EL C. EFRAIN GUTIERREZ ACOSTA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL ¥ L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINQINTERING, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio ser una Institucién con patrimenio v personalidad juridica propios, segin
lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que se encuentra
debidamente representado por Jos sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Flaza Principal Oriente numero 5o
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Qﬂunfﬁpat Interino, Sindico Municipal Interine y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,

presentan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

o,

Il.- Contintian declarande los representantes de “El Municipin®, que atendiendo las necesidades de

ntratar a personal como ASEADOR en el Departamento de Servicios Pablicos, se procede a contratar par
po determinado.

\I‘E‘-
\pﬂh.!ucidn de Teocaltiche, Jalisco ¥ del H. Ayuntamiento de la mismg entidad, respecto a la necesidad de
ti

.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
lalisco se contrata al C. EFRAIN GUTIERREZ ACOSTA, esto por tiempo determinado como ASEADOR DEL
DEFARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIFIO, ¥ por el tiempo determinado a partir del

16 (dieciséis) de Agosto de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 30 (treinta) de Septiembre de 2018
(dos mil dieciocho). '

W.-Declara “El Trabajadeor”, ser'de nacionalided Mexicana, Mayor de edad, originario de la Ciudad de
Teocaltiche, Jalisco y con domicilio en lo Calle Francisco Ruiz Cuerrero numero 10, en esta ciudad de
Teocaltiche Jalisco, y en virtud de que tiene conocimiente que el Ayuntamiento requiere personal con
onocimientos y experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, deseq
celebrar el presente contrato por tiempo determinado o anterior con fundamento en lo establecido en el
articule 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de Ja Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus

Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntarniento contrata los servicios de “El trabajador™ por tiempo determinado
contabilizindose periodo de prueba para determinar las necesidades del servicio asi como las aptitudes del
trabajador a partir-del 16 (dieciséis) de Agosto de 208 (dos mil dieciocho) y terminande el 30 {treinta) de

septiembre de 2048 (dos mil dieciocha), para desempefiarse como ASEADOR DEL DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS PUBLICOS.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresomente pactado, conforme a las disposiciones

==L contenidas en el Articulo 3, 3 fraceidn Il inciso b) numeral 3" de la Ley para los Servidores Publicos del

Estado de lalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracin del mismo serd la que sefiala en ig
clausula anterior, razdn por la cual fas partes convienen en que al vendmiento del términe estipulado, este
contrato quedara terminado autemdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningln otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios de Lunes a Viernes de 8:00am a 4:00pm o segln las
necesidades de la Institucidn, tiempo que le serd computado como tiempo efectivo de la jornada de
trabajo, atendiende o establecido por el diverso articula 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municlpios aplicada supletorigmente, Los servicios Jos prestard el trabajador subordinado
Jurfdicamente al patron, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar
que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicion del trabajador, durante todo ! tiempo de

curacitn del presente contrato los materfales, herramientas y Gtiles necesarios parg desempefiar su
trabajo.
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CUARTA.- E] trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios a que se refiere este contrato, un
salorio de $929.00 (Novecientos Veintinueve Pesos oo/100 monedad nacianal), libres de Impuestos de
manera SEMANAL, de conformidad con lo establecide por el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- £l trabajador no podrd laborar tiempe extraordinario sin autorlzacién que previamente le

oltorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes, Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohiblde laborar tiempo extra,

SEXTA.- El trabojodor deberd presentarse puntualmente @ sus fabores en el horario de trabajo
establecido y registrar su gsistencia diorlamente en los medios establecidos de conforridad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaitiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia infustificada podrd el patrén imponerle cualquier correccidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
talisco en su articulo 383 v 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de
Jalisco. Asi mismeo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrén
admitirto, pero sifo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado,

.,
" SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periédicamente

“‘":;";\}\:\E'EHE el patrén, en los términos de la fraceidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

“manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practigue serd designado y retribuide por el

eggﬂﬁn-

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presents
contrato, sl el trobajador miente proporcionando referencias falsas, © que no poses lao capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera,supletoria, asf como las demds
previstas por el artfculo 22 de la Ley para los Servidores Fiblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos
del Estado de Jolisco y por lo dispueste por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para el Gobierno

wﬁiunjcmm de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desemperio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamente General pare el Gobierno del Municiplo de
Teocaltiche, talisco, Ley para los Servidores Publicos 'del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Pdblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn ¥ tados los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto.a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
dispesiciones del Reglamento Ceneral para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Munigipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Piblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente,

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas cantenidas en el presente
contrato.

Lefdo que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, o
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en Jo ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a o7 (siete) dias
del mes de Agosto del afio 2018 dos mil dieciocho, quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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“EL MUNICIPIO™

L7

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNIGIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.
YEL TRABAJADOR™

#ﬁf;

JEFRAIN GUTIERREZ ACOSTA

'd Q \ Jo "—_mf ji_»] 1 ¢ [TWixop fﬂﬂfﬂ i
“TESTIGOS" “TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. EFRAIN
GUTIERREZ ACOSTA, CON PUESTO DE ASEADOR DEL DEFARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE
MUNICIPIO DE TEQCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. RODOLFO DE JESUS REYES VALDIVIA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC, PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAFACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, FOR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DE TRABAJO AL TENCR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

|. Declara “El Municipic™ ser ung Institucidn con patrimonio v personalidad juridica propios, SEgUn
lo establece el articule 115 de la Constitucidn Politica de las Estados Unidos Mexica no, ¥ QuUe se encuentra
debidamente representade por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente
nimera 50 en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cdrdcter de
Presidente Municipal Interino, Sindice Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal,

respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco.

Il.- Contindon declarando los representantes de “El Municipio®, que atendiendo las necesidades de Ja
poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto o lo necesidad de

contratar a personal como SOLDADOR del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPID,
se procede g cantratar por tiempo determinado.
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lil.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jolisco se contrata al €. RODOLFO DE JESUS REYES VALDIVIA, como SOLDADOR del Departamento de
SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempa determinado a partir del o7 (siete) de Agosto
de 2018 {dos mil dieciocho) y terminando el 30 (trelntd) de Septiembre de 2018 (dos mil dieciocho).

IV.-Declara "El Trabajador”, ser de Nacionalidad Mexicano, Mayor de Edad, originario y vecino de esta
Cludad de Teocaltiche, Jal con domicilie en la Calle Juste Sierra No. 141, ¥ en virtud de gue tlene
conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conacimientos ¥ experiencia en esta moteria, v
hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrate por tlempo
determinade le anterlor con fundamento en lo estoblecido en &l articulo 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3°
de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios,

j{af:r!ﬂ" ok e

CLAUSULAS

RIMERA. - El Ayuntarniento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en el
\%Qﬁ mento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a

epartar
Ir delog (siete) de Agosto de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 30 (cinco) de Septiembre de
.. 248 (dos mil dieciocho), para desempefiarse como SOLDADOR.

GUNDA.- El presente contrate obliga o lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Prblicos del
Estaclo de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, o duracidn del mismo serd la que sefiala en la
clausula anterior, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipuladn,
este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otro requisito.

:"'-'!h.-.,H
-—i TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios de lunes a viernes de 8:00am a 4:00pm. Los servicios
"%~ los prestard el trabajador subordinado juridicamente al patrén, con esmero ¥ eficiencia en todo el
"j Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicade, y al efecto el patrén pondrd a
o

~ disposicion del trabajader, durante todo el tiempo de duracicn del presente contrato los materiales,
\"‘Ti- herramientas y ltiles necesarios para desempefiar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,194.00 (Mil Clento Noventa y Cuatro Pesos 00/100 MN), libres de impuestas de manera
SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidares Pablicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no pedrd laborar tiempo extraordinario sin autorizaclén que previamente le
atorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan Expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntuslmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en Jos medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche,
lalisco, en caso de retraso o falta de asistencia Injustificada podrd el patrén imponerle cualquier
correccion disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servideres Piblicos del
Estado de Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retarde a sus labores, serd protestative para
el patrdn admitirlo, pero silo hace, le cubrird dnicamente el tiempe efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- EI trabajador conviene en someterse a.los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patron, en los términos de la fraccidn’X del articulo 134,de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supietoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patron, ;

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no paseg la capocidad,
dptitudes o facultades requeridas para desemperiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articule 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletaria, asi como las demds
previstas por el articule 22 de la Ley para Jos Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios y
por incumplir con le previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos

del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamenta General para el
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente corvenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipics, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabgjo dplicada

. supletoriamente asi como todas las ordenes, dreulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ardenamientos egales que le sean aplicables,
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™ . DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto d las obligaciones y derechos que mutuamente

~w corresponden, y gue ne haya side motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las

: ahqﬂsicfﬂﬂes del Reglamento General pora el Coblerno del Municipie de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los

\QI;SE;EE Fublicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Puib del Estado de Jalisce, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- M anifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna

otra relacion laboral, por lo que se sufetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato,

—ta Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e Impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
@ firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 07 (siete) de

‘:ﬁ‘\ Agosto del afio 2018 {dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de Jas partes.
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“EL MUNICIPIO"

L

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERING DE TEQCALTICHE, JALISCO.

LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERING DE TEOCALTICHE, JALISCO.

L.C.F. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR™

he b b B Beoo 1

C. RODOLFO DE JESUS REYES VALDIVIA

e c 'F?Erwmu Newa S,

“TESTIGOS™ “TESTIGOS"™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. RODOLFO DE

JESUS REYES VALDIVIA, CON PUESTO DE SOLDADOR DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE
ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO,
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. RAMON GARCIA IBARRA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS...

DECLARACIONES:

: \ . Declara “El Municipio™ ser una Institucisn con patrimonio y persenalidac juridica propios, seglin
o establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicana, v que se encuentra
debidamente representado por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
FADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Flaza Principal Oriente
numere 50 en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus.puestos ya mencionados en su cardcter de
FPresidente Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
respectivamente, representan legalmente al H, Ayuntamiento Constitucional del Municipio de

. Teccaltiche, Jalisco,

L IL- Contintian declarando los representantes de “El Municipio”, gue atendiendo las necesidades de la
E poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiente de la misma entidad, respecto a la necesidad de
', contratar a perscnal come SOLDADOR del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO,

se procede a contratar por tiempo determinado.

M- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al C. RAMON GARCIA IBARRA, esto por tiempo determinade como SOLDADOR del
Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y pior el tiempo determinado a partir del o1
(uno) de Agoste de 2018 (dos mil dieciocha), terminando el dia 30 (treinta) de Septiembre del 2018 {dos
mil dieciocho).

TFECrs

=

IV.-Declara "EIl Trabajaclor”, ser de Nacionalidad Mexicano, Mayor de Edad, originario de Teocaltiche,
Jalisce, con domicilio en la Calle Manuel Doblade No. 17, en este Municipio de Teocaltiche, Jalisco ¥ en
virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiente requiere personal con conodimientos y experiencia
en esta materia, y hasta el momento en gue se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato
por tiempo determinade lo anterior con fundamenteo en lo establecido en el articulo 3 fraccion Il inciso b}
numeral 3" de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco ¥ sUs Municipios.

]
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e CLAUSULAS

-_\X;:WERA.- El Ayuntamiento.cantrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en &l
~skg;tﬁrw&'rﬂn;:- de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a
rtir del 01 (une) de Agosto de 2018 (dos mil dieciocho), terminando el dia 30 (treinta) de Septiembre

debzo1d (dos mil dieciocho), para desempenarse como SOLDADOR.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme o las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraceidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd lo gque sefiala en |a

. cldusula anterior, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiento del térming estipulado,
% este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningdn otro reguisito.
i3

TERCERA.- El trobajodor prestara sus servicios segln los necesidades del Ayuntamiento de

Teocaltiche, Jalisco. Los servicios los prestard el trabajador subordinade juridicamente al patrdn, con

% esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y

efecto el patrin pondrd a disposicidn del trabajador, durante todo el tiempa de duracion del presente
contrata los materiales, herramientas y tiles necesarios para desempefiar su trabajo.



CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,194.00 (Mil Ciento Noventa y Cuatre Pesos coftoo MN), libres de impuestos de manera
SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Pablicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios apliceda supletorieomente.

QUINTA.- El trabojador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacidn que previamente le

otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manlifiestan expresamente
gue salvo esta forma, queda prohibide laborar tlempe extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
dalisco, en case de retrase o falta de asistencia injustificads podrd el patrén Imponerle cualguier
correccion disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo parg
el patrdn admitirlo, pero si lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrallado.

LAz 7

SEPTIMA.- El trabajader convienes en someterse a los reconocimientos médices que periddicarmente
ordene el patron, en los términes de lu fraccidgn X del articulo 134, 'de la Ley Federal del Trabaje aplicada de

manera supietoria, en la inteligencia de que el medico que los practiqlie serd designade y retribuido por el
patrén.

OCTAVA.- Las partes 'EOH'-"I-E!‘I'-EH_IEI'F gue €l patrén podrd rescindir sin responsahilidad el presente
contrato, si el trabsjodor miente proporcionande referencias falsas, o que no posea lo capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempenar el trabajo para el que fue eentratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado 'de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos
del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articules 377 y 378 del Reglamento Ceneral para el
Gobierne del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

o
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NOVENA.- Quedo expresamente cnnvgmdu en gque el trdbn!_ls:ldﬂr acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento, General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Pibiicos del Estado de Jalisco y sus Municiplos, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares v disposiciones que dicte el patrdn v todos fos
ordenamientos legales que le sean aplicables.

&

Hﬁ\}, DECIMA,- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
% responden, ¥ que no hayd sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
\;ﬂ:fﬂ{:—nﬁ del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los

idores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Fublicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que ne ha existido con anterioridad ninguna

otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a les condiciones expresas contenidas en el presente
contrato,

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 31 de Julio
el afio 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.



“EL MUNICIPIO"

L2l 7

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. PET, DRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

L.CP. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEDCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"™

rogd i s
C. RAMON GARCIA IBARRA

c. B:-Ufn =g rlcz ¢ Teineno. Mg S-
“TESTIGOS" “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL €. RAMON GARCIA
IBARRA, CON PUESTO DE SOLDADOR DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE
MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO,



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL €, SERGIO ARMANDO HERNANDEZ REYES, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ FOR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC, PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIFAL
INTERINQ, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO™, TODOS CON

\ CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO

5
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DECLARACIONES:

DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:
N

- Declara “El Municipio™ ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segin

debidamente representado por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC, PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente
numero 50 en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardeter de
~. Presidente Municipal Interine, Sindico Municipal Intering ¥ Encargado de la Haclenda Municipal,

e

respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipic de
b Iincu!ﬁche, Jalisco.

(%ﬁ lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidas Mex icano, ¥ que se encuentra

- Contintian declarando los representantes de “El Municiplo™, que atendiendo las necesidades de la

oblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiente de la misma entidad, respecto a la necesidad de

cartratar a personal come AUKILIAR DE SOLDADOR del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE
MUNICIPIO, se procede a contratar par tiempo determinado.

S

.- Declara EI Municipio que con el fin de cubtir las necesidades del Ayuntamienta de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al C. SERGIO ARMANDO HERNANDEZ REYES, como AUXILIAR DE SOLDADOR del
Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinads o partir del 17
(diecisiete} de Agosto de 2018 (dos mil dieclocho) y terminande el 30 (treinta) de Septiembre de 2018 (dos
mii dieciocho). ;

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de Nacionalidad Mexicana, Mayar de Edad, originario y vecino de esta
Ciudad con domicilio en la Calle Judea No. 2, y en virtud de que-tiene conocimiento que el Ayuntamiento
requiere personal con conodmientos v experiencia en. esta materia, y hasta el momento en gue se
soliciten sus servicios, desea celebrar el presente‘contrato por tlempo determinada lo anterior con
fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3" de la Ley para los Servidores
Publicos del Estadao de Jalisco y sus Municiplos,

CLAUSULAS

> PRIMERA. - El Ayuntamlento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en el
Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO de) Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a
partir del 17 (diecisiete) de Agosto de 2018 (dos mil dieciocho) y terminanda el 30 (treinta) de Septiembre
de 2018 (dos mil dieciocha), para desempefiarse como AUXILIAR DE SOLDADOR.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiclones
contenidas en el Articulo 3, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3" de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del misme serd Ja gue sefigla en la
clausula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado,
£ste contrato quedara terminado gutomdticamente, sin necesidad de avise ni de ningun otro reguisita.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios de Lunes a Viernes de 8:00am g 4:00pm ¥ seglin las
necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, Los serviclos [os prestard el trabajodor
suberdinado juridicamente al patran, con esmero y eficiencla en toda el Municipio de Teocaltiche, Jalisco,
0 en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patron pondrd a disposicidn del trabajodor, durante todo

tiempo de duracion del presente contrato los materiales, herramientas y tiles necesarios para
desempefiar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajedor percibird, por lg prestacién de los servicios a que se refiere este cantrato, un
salarlo de $951.00 (Novecientos Cincuenta y Un Pesos ooftoo MN), libres de impuestos de manera
SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitula IV de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempeo extraordinario sin autorizacicn que previamente le

otorgue por escrito el patron, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan ExXpresomente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA. El trabajodor deberd presentarse puntualmente a sus lgbores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecides de conformidad con o
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
dallsco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualguier
carreccion disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de

ocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pliblicos del
T~ Estada de Jalisco. Asf mismo sl el trabajedor se presentg conretardo o sus labores, serd protestativo para
\ trémadmitirlo, pero si lo hace, le cubrird dnicamente el tlempo efectiva de trabajo desarrollado.

7

\‘\ EFTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicarmente
Mhe el patran, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de [a Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencla de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patrdn.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o gue no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fuecontratado, de acuerde con
el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Respansabilidades de los Servidores Publicos
del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 ¥ 378 del Reglamento General para el
Gebierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.
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NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajodor acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Goblerno del Municipio de
Teacaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estade de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletoriemente asi como todas las drdenes, efrculares y disposiciones que dicte el patron y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.
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DECIMA.- Ambas partes convienen &n que respecto d las obligaciones y derechos gue mutuamente
carresponden, ¥ que no haya sido motivo de clausulg expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiclones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, falisco, Ley para los
Servidores Pdblicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA. - Manifiestan expresamente las partes que no ha exfstido con anterioridad ninguna

otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn g las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicade, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 07 (siete) de
Agosto del afio 2018 (dos mil dieciocha), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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“EL MUNICIPIO™

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINC DE TEQCALTICHE, JALISCO.

_.rl'-'.'l"f‘-ir“.'_ J ll'Ii':".:"-
RAALEJANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERING DE TEOCALTICHE, JALISCO.

L.C.P. MIGUEL ANGEL/MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

= k | r I ﬁ:i

C. SERGIO ARMANDO HERNANDEZ REYES

¢ AV =dics ¢ tonagpgo  Newa S
“TESTIGOS" “TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRAEAJO A PRUEBA DEL C. SERGIO
ARMANDO HERNANDEZ REYES, CON PUESTO DE AUXILIAR DE SOLDADOR DEL DEFARTAMENTO DE
SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE EL C. MANUEL ABELAR, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL TRABAJADOR",
Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL ¥
L.C.F. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINOINTERING,
SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADC DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE,
REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEQCALTICHE,
JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON CAPACIDAD
LEGAL PARA CONTRATAR ¥ OBLIGARSE, POR LD QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABALO
AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio™ ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propios, segtn
lo establece el orticulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ¥ que se encuentra
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente mimero 5o
en Teocaltiche, Jdalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interine, Sindico Municipal y Encargade de la Hacienda Municipal, respectivamente,

\\‘\represenrn legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.- Contindan declarando los representantes de “El Municipio®, que atendlendo las necesidades de
ta poblacion de Teocaltiche, Jalisco y.del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a fa necesidad de
contratar a persenal como CHOFER DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO,
s procede @ contratar por tiempo determinado.

HI.- Dectara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al €. MANUEL ABELAR, esto por tiempo determinade como CHOFER DEL
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, v por el tiempa determinado a partir del
10 (diez) de Agosto de 2018 (dos mil dieciochs) al 30 (treinta) de Septiembre de 2018 (dos mil dieciacha).

W.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicane, Mayer de edad, originario y vecino de esta
liudad de Teocaltiche, Jalisco con domicilio en la Calle Felipe Angeles No. o5, en este Municipio de
leocaltiche Jalisco, y en virtud de que tiene conocimiento gue el Ayuntamiento requiere personal con
conacimientos y experiencia en esta materia, v hasta el momenta en que se soliciten sus servicios, desen
celebrar el presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en ef

articulo 3 fraccidn If inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco V SUS
Municipios,

CLAUSULAS

PRIMERA. - El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajader”, por tiempo determinado en
el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiente de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempo
determinade 4 partir del 10 (diez) de Agosto de 2018 (dos mil disciocho) al 30 (diez) de Septiembre de 2018
(des mil dieciocha) para desempefiarse como CHOFER.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a o expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenicas en el Articulo 2, 3 fraceidn Il inciso b) numeral 3° de fa Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefala en lo
clausula anterior, razon por la cual las partes convienen en que al vencimiento del térming estipulado, este
contrato quedara terminade automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningiin otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 4:00pm a las B:oopm de
lunes a viernes y los sabados de 8:00am a 4:00pm, ademds de los dis festivos, tiempo que le serd
computado como tiempo efective de la jornada de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso
articulo 32 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletorlamente. Los serviclos los prestard el trabajador subordinado juridicamente al patrén, con esmero
v eficiencia en tode ef Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicads, v al efecto el
patrin pondrd e disposicidn del trabajador, durante todo ef tiempo de duracion del presente contrato los
materiales, herramientas y Gtiles necesarios para desempefiar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion de Jos serviclos o gue se refiere este contrato, un
salaric de $2,934.00 (dos mil novecientos treinta y cuatro pesos 00/100 moneda nacional), libres de
Impuestos de manera QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el eapitulo [V de la Ley para los
Servidores Pablicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajader ne podrd laborar tiempo extraordinario sin gutorizacion que previamente le

otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan Expresamente
que salva esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntuglmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia digrigmente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articule 374 del Reglamento Ceneral para el Gobierno del Municipio de Teacaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier correccidn
gisciplinaria de las que contempla €l Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de
Jalisco. Asl mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patron
admitirlo, pero silo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse g los reconocimientos médicos que periédicamente
ordene el patron, en los términes de la fraccidn'® del articulo134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

o -
\ manera supletoria, en la inteligencia de gue el médico que los practique serd designade y retribuido por el
. Wodtron.,

OLTAVA.- Las pdrtes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrate, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, © que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para deserpefar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articule 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las dernds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municlpios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de fa Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos

ael Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 ¥ 378 del Reglamento General pard el Gobierno
by delMunicipio de Teccaltiche, Jalisco, ;

/AR

FE

T \ NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desemperio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Mu niclpio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de

- Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

* \suplemrfnmente asl como todas las drdenes, clrculares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los
ordenamientes legales que le sean aplicables.
=
.

':': DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
% corresponden, Y que no haya sido motivo de cldusula expresd en el presente contrate, se sujetan las
disposiciones del Reglomento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche, Jalisca, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores

Piiblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabafo aplicada supletoriamente,

DECIMA PRIMERA.- Maniflestan expresomente las partes que no ha existido con anterioridad
%‘ ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
Q contrato.

Lefdo que fue el presente contrato por ambas partes, e Impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicade, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teccaltiche, talisco, al o7 {siete) de
Agosto de 2018 (dos mil diecioche), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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“EL MUNICIPIO"™

(2

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINQINTERING DE TEOCALTICHE, JALISCO.

L.C.P. MIGUEL ANGEF MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

anves Leglax,

C. MANUEL ABELAR
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“TESTIGOS™ STESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. MANUEL

ABELAR, CON PUESTO DE CHOFER DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS EN ESTE
MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO,
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADC QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JAIME GONZALEZ PEDROZA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMIMNARA "EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADD DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEERAN EL PRESENTE CONTRATO
DETRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio™ ser una Institucidn con patrimenio y personalidad juridica propios, segin
[0 establece el articulo 115 de la Constitucion Politico de los Estodas Unidos Mexicanos, y gue e encuentra
debidamente representado por los sefores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio fegal en Plaza Principal Oriente
nimera 50 en Teocaltiche, Jalisco, v que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de

\|" Presidente Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y ENCARCADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,

respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco.
[L- Contindan declarando los represéntantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de la
'ﬁ?"‘,':;- poblacidn ge Teocaltiche, Jolisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
. contratdr a personal como AUXILIAR del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, se
~ procede a contratar por tiermpo determinado.

h
= . il.- Declara E! Municipio que con el fin de cubrir lus necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
\\J;}ﬂeliscn se contrata al €. JAIME GONZALEZ PEDROZA, esto por tiempo determinado como AUXILIAR del

partamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, a partir del o1 (uno) de Agosto del 2018 [dos
. il dieciocha) al 30 (treinta) de Septiembre de 2018 {dos mil dieciocha).

IV.-Declara “El Trabajodor”, ser de Hﬂfiﬂﬂﬂﬂdﬂd Mexicano, Mayor de Edad, originario de Teocaltiche,
Jalisco, con domiclile en la Calle Mariano Aldama Ne. 168-A, en estg Municipio de Teocaltiche, Jalisco y en
virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos ¥ experiencia
en esta materia, ¥y hasta el momento en que sesoliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato
por tiempo determinado lo anterior con fundamento'en lo establecido en el articulo 3 fraccdn Il Tnciso b}
numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA. - El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en el
Departemento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a

partir del ot (uno) de Agosto del 2018 (dos mil dieciecho) af 30 (treinta) de Septiembre de 2018 (dos mil
dieciocho) para desempéfiarse como AUXILIAR.

SEGUNDA.- E[ presente contrato obliga a lo expresamente poctade, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Plblicos del
Estado de Jalisco v sus Municiplas, v consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razdn por lg cual las partes convienen en que al vencimiento del términa estipulado,
este contrato quedara terminado gutomdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtn otro requisito.
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TERCERA.- Ei trabajador prestara sus servicios en un herario de lunes a viernes de 8:00 am g 4:00 pm.
Les servicios los prestard el trabajador subordinado jurldicamente al patrén, con esmera y eficiencia en
todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, ¥ al efecto el patrdn pondrd a
disposicidn del trabajador, durante todo el tiempo de durdcidn del presente contrato los materiales,
herramientas y tiles necesarios para desempefiar su trabajo.
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CUARTA.- El trobafador percibird, por lo prestacion de los servicios a que se refiere este contrato, un
salarie de $5,080.00 (Cinco Mil Ochenta Pesos cof100 MN), libres de impuestos de manera QUINCENAL,

de conformidad con lo establecide por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.
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QUINTA.- El trabajader no pedrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacidn que previamente le

otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- E|l trabajodor deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de confermidad con o
establecido por el articule 374 del Reglamente General para el Gobierna del Municipio de Teocaltiche,
Malisco, en caso de retrosc o falte de asistencla Injustificada podrd el patrén imponerle cualgquier
correccidn disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipic de
Teacaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de Jos Servidores Pdblicos del
Estade de Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para
€l patrén admitirlo, pero si lo hace, le cubrird dnlcamente el tlempo efectivo de trabajo desarrollade.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos gue perlddicamerte
ordene ef patrdn, en los términos de la fraccion X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supietoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el

patran.

~

~ OCTAVA.- Las partes convienen en gue el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
% contrato, si el trabajador miente propefcionando referencias falsds, o que no posea la capacidad,
; \(ﬁglddﬂ o facultades requeridas para.desempefiar €l trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
s, wgiorticulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estada de Jalisco y sus Municiplos y
r incumplir con lo previsto por el articule 61 de lo Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos
de

stado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el
Gablerna del Municiplo de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajedor acatard, en ¢ desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, lalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiclones que dicte el patrdn v todos los
ordenamientos legales gue le sean aplicables.
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_ DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente

\ carresponden, vy gue no haya sido motivo de cldusulg expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaitiche, Jalisco, Ley para los

"™ Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores

N, Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna

otra relacion laboral; por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato. '

firman por duplicado, ante lo presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 31 (treinta y

‘% Leido que fue el presente contrate por ambas partes, € impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
l[- i: uno) de Julio del afic 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tants en poder de cadd una de las partes.
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“EL MUNICIPIO"™

L, A7

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIFAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

okt "%&‘}
LIC. PETRAALEJANDRA PADILLA SANDOV.,
SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTIC

L.C.F. MIGUEL ANGEL MOYA 0
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

C.JAIME GDE%LEI PEDHﬂZﬁ
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“TESTIGOS™ “TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JAIME
GONZALEZ PEDROZA CON PUESTO DE AUXILIAR DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS.,
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAM FOR
UNA PARTE EL C. MANUEL ABELAR, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL TRABAJADOR",
¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL Y
L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINQINTERING,
SINDICO MUNICIPAL INTERINO ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE,
REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE,
JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO S5E LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON CAPACIDAD
LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO
AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIOMES Y CLAUSULAS:
DECLARACIONES:

I, Declara “El Municipio™ ser ung institucién con patrimonio y personalidad juridica propias, segiin
lo establece el articulo 115 de la Constitucion Folitica de los Estados Unidos Mexicanos, ¥ que se encuentra
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Criente ndmero 50
en Teocaltiche, Jfalisco, y queé en base o sus puestos ya mencionados en su cardcter de PRESIDENTE
MUNICIPAL INTERINO, Sindico Municipal y Encargade de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.- Contintan declarando los representantes de "“El Municipio®, que atendiendo las necesidades de
la pablacion de Teocaltiche, talisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto o lo necesidad de

contratar a personal como CHOFER DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO,
€ procede a contratar por tiempo determinado.

M- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,

nueve) de Julio de 2018 (dos mil dieciocha) al 09 (nueve) de Agosto de 2018 (dos mil dieciocho).

isco s contrata al €. MANUEL ABELAR, esto por tiempo determinadoe comoe CHOFER DEL
\_ ARTAMENTO DE S5ERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, v por el tiempo determinado o partir del

a
"x,_ I¥.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidod Mexicano, Mavor de edad, originario y vecing de esta

Ciudad de Teocaltiche, Jalisco con domicilic en la Calle Felipe Angeles No. g5, en este Municipio de
Teocaltiche talisco, y en virtud de que tlene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con
conocimientos y experiencia en esta materia, v hasta el momento en que se soliciten sus servicios, deseq
celebrar el presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el

grtfcule 3 fraccion Il inciso b) numeral 37 de laLey para los Servidores Pablicos del Estado de Jalisco v sus
Municipios,

CLAUSULAS

PRIMERA. - El Ayuntamienta cantrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en
¢l Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jallsco, v por el tlempo

determinado a partir del og (nueve} de Julio de 2018 (dos mil dieciocho} al 09 {nueve) de Agosto de 2018
(dos mil dieciocho) parg desempefiarse como CHOFER.

SEGUNDA.- £l presente contrate obliga a lo expresamente pactade, conferme a las dispasiciones
contenidas en ef Articulo 2, 3 fraccion Il inciso b) numeral 3° de lo Ley para los Servidores Piblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, ¥ consecuentemente, la duracidn del mismao serd la que sefiala en la

cldusula anterior, razdén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del térming estipulado, este
cantrato quedara terminade automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningidn otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicies con und Jornada laboral de 4:00pm a las 8:oopm de
lunes a viernes y los sabaodos de 8:000m o 400pm, ademds de los dias festivos, tiempo que le serd
cemputado como tiempo efectivo de lo jornada de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso
articulo 32 de la Ley para los Servidores Publicos del Estads de Jalisco v sus Municipios aplicada
supletoriamente, Los servicios los prestard el trabajador subordinade juridicamente ol patrén, con esmero
v eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, v al efecto el
patron pondrd a disposicidn del trabajador, durante todo el tiempo de duracion del presente contrato los
materiales, herramientas y Utiles necesarios para desempefiar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $32,034.00 (dos mil novecientos treinta y cuatro pesos oof100 moneda nacional), libres de
impuestos de manera QUINCENAL, de confarmidad con lo establecide por el capitulo IV de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicado supletoriomente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacidn gue previamente le
otorgue por escrito €l patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus lobores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con o
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisca, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén impenerle cualquier correccidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 v 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jaliseo. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patran

% admitirlo, pero si lo hace, le cubrird dnicarnente el tiempo efective de trabajo desarrollade.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos medicos que periddicamente
ordene el patrén, en los términos de la fraccion X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la intefigencia de que el médico que los practique serd designada y retribuido por el
patrdn.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsebilidad el presente
contrato, si el trabajodor miente proporclonande referencias falsas, o que no posed la capacidad,
titudes o facultades requeridas para desempefiar el trabaje para el que fue contratado, de acuerdo con
iculo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
istas por el garticule 22 de lo Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
r incumpilir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos

| Estado de Jalisco v por lo dispuesto per los articulos 377 ¥ 378 del Reglamento General para el Cobierno
del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

2

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador agcatara, en el desempeno de su
trabajo, todas las disposiclones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipie de
Teocaltiche, lalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estade de Jallsco, Ley Federal del Trabgjo aplicada

supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patron y todos los
ardenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en gue respecto a las obligaciones y derechos gue mutuomente
corresponden, v que no haya side motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
dispaosiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidedes de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existide con anterieridad

ninguna otra relacian laborol, por o que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leide gue fue el presente contrato por ambas partes, € impuestds de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencla de dos testigos en la cludad de Teccaltiche, Jalisco, o 08 (ocho) de
Julio de 2018 {dos mil dieciocha), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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“EL MUNICIPIO™
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C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINOINTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

g 0|
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LIC. P ALEJAMDRA PADILLA SANDOVAL

SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO,

L.C.P. MIGUEL ANGEL #AOYA ROMOD
ENCARGADOQ DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO,

“EL TRABAJADOR"

Mawuvs: ,ﬁﬂﬁﬂﬂ o
C. MANUEL ABELAR

C. J.ir\ﬁﬂ %rﬂﬁ,ﬁu € o0 Meow S

“TESTIGOS" “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL €. MANUEL
ABELAR, CON PUESTO DE CHOFER DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS EN ESTE
MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO,

-

ﬁ‘ i AV MITARAIFEIT™ AT A D TS A e wmma O @



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. SERGIO ARMANDO HERNANDEZ REYES, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ FOR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIFAL
INTERING, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESFECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAFPACIDAD LECAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

l. Declara “El Municipie" ser una Institucion con patrimenio y personalidad juridica propios, segun
lo establece el articulo 15 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicana, v que se encuentra
debidamente representodo por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
FADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicifio legal en Ploza Principal Oriente
numero 50 en Teocaltiche, Jlalisco, y que en base 4 sus puestos ya mencionados en su cardcter de
T Presidente Municipal Interino, Sindico Municipal Interino ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipic de
Teocaltiche, Jalisco.

A
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5 IL- Contindan declarando los representantes de “El Municipio”, que atendlenda las necesldades de la

1 poblacion de Teocaltiche, Jalisco v deal H. Avuntamiento de la misma entidad, respecto @ la necesidad de
-"_I_J“E;s‘ contratar a personal como AUXILIAR DE 5OLDADOR del Departarmento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE
a1 MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

«. - Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Talisco se contrate al €. SERGIO ARMANDO HERNANDEZ REYES, como AUXILIAR DE SOLDADOR del
Departamente de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinada a partir del 16

~Declara “El Trabajador”, ser de Nacionalidad Mexicano, Mayor de Edad, originario v vecing de esta
ad con domicilio en la Calle Judea No. 2, y en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento
requiere personal con conocimientos ¥ experiencia en esta materia, y hasta el momento en gue se
soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrate por tiempo determinado o anterior con
fundamenta en lo establecido en el articule 3 fraccién Il incise b) numeral 37 de la Ley para los Servidores
Fublicos del Estado de Jalisco y sus Municipios,

1 CLAUSULAS

~ 5 PRIMERA. - El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajader™, por tiempo determinado en el
Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, o
partir del 16 (dieciséis) de Julio de 2018 (dos mil dieciocha) y terminando el 16 (dieciséis) de Agosto de
2018 {dos mil dieciocha), para desempeniarse como AUXILIAR DE SOLDADOR.

SEGUNDA.- Ei presente contrato obliga a lo expresamente pactade, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il Inclse b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Piblicas del
Estado de Jalisco v sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismeo serd lo que sefiala en la
chiusula anterior, razén peor la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulade,
este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ninglin otro reguisito.

Henande 7
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TERCERA.- £l trabajador prestara sus servicios de Lunes a Viernes de 8:00am a g:00pm y segiin las
necesidodes del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco. Los servicios [los prestard el trabajador
subordinado juridicamente al patron, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco,
o en el lugar que le sea indicade, v al efecto el patrdn pondrd a dispesicidn del trabajador, durante todo el
tiempe de duracién del presente contrato los materiales, herramientas y Utiles necesarios parg
desempenar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacicn de los servicios a que se refiere este contrata, un
salario de $951.00 {Novecientos Cincuenta y Un Pesos oof100 MN), libres de impuestos de menera
SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitule IV de la Ley para los Servidores Publices del
Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajodor no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacidn que previamente le
otorgue por escrito €l patrén, por canducto de sus representantes, Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tlempo extra.

SEXTA. El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de confermidod con o
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierne del Municipio de Teocaltiche,
lalisco, en coso de retraso o folta de asistencia injustificada podrd el patron imponerle cualquier
correccién disciplinaria de los que contempla el Reglamente General para el Gobierne del Municipio ge
Teocaltiche, Jalisco en su articule 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidares Publicos del
Estado de Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para
el patron admitirlo, pero si lo hace, le cubrird unicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrellado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos medicos que periodicamente
ordene el patron, en los términos de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los proctique serd designado y retribuido por ef

gtron.
\\DCTA\-’A.- Las partes convienen en que el patron podrd rescindir sin responsabilidad el presente
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trato, si el trabajedor miente proporcionando referencias falses, o que no posea lo capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desemnpenar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicade de manera supletoria, asi como las demas
previstas por el articulo 22 de fa Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
par incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabllidades de los Servidores Publicos
del Estado de Jalisco vy por lo dispueste por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para e
Goblerno del Municipic de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefo de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Murnicipic de
Teacaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabaje aplicada
supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos log
ardenamientos legales que le sean dplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a los obligaciones y derechos gue mutuamente
corresponden, y gue no haya sido motivo de cldusule expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicas del Estade de Jalisco v sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estada de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletariamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterieridad ninguna
atra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expreésas contenidas en el presente
contrato,

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo

firman per duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 17 (once) de
Julio del afio 2018 {das mil dieciocho), quedande un tanto en poder de cada una de las partes.
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WEL MUMICIPIO™

[ L

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINOG DE TEOCALTICHE, JALISCO,

11

LIC. PETRAALEJAN

s

=

PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
7

LC.PANGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO,

“EL TRABAJADOR"

e fn favinole Hepugte Neypes
€. SERGIO ARMANDO HERNANDEZ REYES

e

e <. Frosomge e S .
“TESTIGOS” “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. SERGIO
ARMANDO HERNANDEZ REYES, CON PUESTO DE AUXILIAR DE SOLDADOR DEL DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

I;' Pr A% IBEFFr A 811"/ ™ e dy B o e ﬁ



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAY Y A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEERAN POR UNA
PARTE EL C. RUBEN PEDROZA 5/ NDOVAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA ('ARTE EL C, DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC., PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVAL Y L.CF. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL INTERING, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO™, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

I Declara “El Municipio® ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propios, segun
lo establece el articulo 115 de [a Constitucidn Politica de los Estadoes Unidos Mexicanos, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMQ, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base g sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal Interine y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

li.- Contintan declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de

poblacion de Teocaltiche, Jalisco v del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de

contratar a personal camo CHOFER DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIFIO,
se procede a contratar por tiempo determinado.

ll.- Declara Ef Municipio gue con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
lisco se contrata al C. RUBEN PEDROZA SANDOVAL, esto por tiempo determinado como CHOFER DEL

TAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIOQ, ¥ por ¢l tiempo determinade a partir del
{uno) de Julio de 2018 (dos mil dieclocho) al 30 (treinta) de Septiembre de 2018 (dos mil dieciocho).

IV.-Declara “El Trabajadar”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario y vecino de esta
Cludad de Teocaltiche, lalisco con domicilio en la Calle Loma Grande No. 23, en este Municipio de
Teacaltiche Jalisco, ¥ en virtud de gue tiene conocimiento que el Ayuntamiento reguiere personal con
conacimientos y experiencia en esta materia, ¥ hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea

_— celebrar el presente contrato por tlempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el

K

fom

articulo 3 fraccidn [l inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estade de Jalisco y sus

CLAUSULAS

PRIMERA. - El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en ef
Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, v por el tlempo
determinado a partir del 01 (uno) de Julio de 2018 (dos mil dieciocho) al 30 (treinta) de Septiembre de 2018
(dos mil dieciocho) para desempefiarse cormo CHOFER.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articula 2, 3 fraccion Il inciso b) numeral 37 de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, ¥ consecuentemente, la duracidn del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razan por la cual las partes convienen en gue al venclmiento del términe estipulado, este
contrato quedara terminade automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicies con und jornada laboral de 8:00am a las 4:00pm a las
as de lunes a viernes de cada semana descansando sdbado y domingo de cada semana, tiempo que e serd
computado como tiempo efective de la jornada de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso
articule 32 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jallsco y sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajader subordinado juridicamente al patrén, con esmero
¥ eficiencia en tedo el Municipio de Teccaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicada, vy al efecto el
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patran pandrd a disposicién del trabajador, durante todo el t 2mpo de duracion del presente contrato los
materiales, herramientas v utiles necesarios para desempefiar : u trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion de lc : servicios a que se refiere este contrato, un
salario de §3,109.00 (tres mil ciento nueve pesos oo/100 moneda nacional), libres de impuestos de manera
QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo I'V de la Ley para los Servidores Publicas del
Estade de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA. El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacidn que previamente le
otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamenta General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
~s—ly Jalisco, en case de retrase o falta de osistencia injustificada podrd el patrdn imponerle cualquier correccidn

5-!;1‘ disciplinaria de las que conternpla el Reglarmento General para el Gobjerno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de
Jalisco. Asl mismo si el trabajader se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo pare el patrdn
admitirio, pero silo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- £l trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ne el patran, en los términos de la fraccion X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicads de

nera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
tren.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn poedrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trobajodor miente proporcionando referencias falsas, o que no poses lo capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefar el trabajo para el que fue contratade, de acuerdo can
el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asf como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios v
por incumphr con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del

s ﬁ"_. __ Estado de talisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno del
} Ty \/ Municipio de Teocaltiche, talisco.

{'““E* l NOVENA.- Queda expresamente convenide en que ¢l trabajador acatard, en el desempefio de su

| trabdje, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
TR i Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estodo de Jalisco y sus Municiplos, Ley de
34| Responsabilidodes de los Servidores Publicos del Estadoe de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
VY jl supletoriamente asi come todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
‘-'r ordenamientos legales que le segn aplicables.
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DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los

% Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municiplos, Ley de Responsabilidades de los Servidares

Publicos del Estado de Jullsco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenide y fuerza legal, lo

firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 13 (trece) de
Julio de 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tante en poder de cada una de las partes.
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“EL MUNICIPIO"

LS 2,

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERING DE TEQCALTICHE, JALISCO.,

2

ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERING DE TEQCALTICHE, JALISCO.

LIC. P

L.C.R MIGHEL ;ﬁﬁ OYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNJCIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO,
“El TRABAJADOR"
N
{ |
\<
e
NDOVAL
c. ‘bd B Satuabios c [ eni s ﬂfﬂm L
' “TESTIGOS" “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. RUBEN
PEDROZA SANDOVAL, CON PUESTO DE CHOFER DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS EN
ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMFPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. MANUEL ABELAR, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL TRABAJADOR", ¥
POR LA OTRA PARTE EL €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL ¥
L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINCINTERING,
SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE,
REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE,
JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVQ 5E LE DENOMINARA “EL MUNICIPIOY, TODOS CON CAPACIDAD
LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO
AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio® ser una Institucldn con patrimonio y personalidad juridica propios, segun
lo establece el articulo 115 de la Constitucian Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ¥ gue se encuentra
debidamente representado por los sefores ¢ DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL ¥ L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50
en Teocaltiche, lalisco, v que en base @ sus puestos ya mencienados en su cardcter de PRESIDENTE
MUNICIPAL INTERINO, Sindico Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il,- Contintian declarando los representantes de “El Municipio™, que atendiendo las necesidades de
la poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar @ personal como CHOFER DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO,
se procede a contratar por tiempo determinado.

lil.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
lalisce se contrata al €. MANUEL ABELAR, esto por tiempo determinado como CHOFER DEL
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a partir del
08 (oche) de Junio de 2018 {dos mil diecieche) al 08 {ocho) de Julio de 2018 {dos mil dieciocho).

V.-Dreclara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicane, Mayor de edad, originario y vecino de esta
Ciudad de Teocaltiche, Jalisco con domicilio en la Calle Felipe Angeles Mo. 95, en este Municiple de
ocaltiche Jalisco, y en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con
cohgcimientos v experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se saoliciten sus servicies, desea
celebhgr el presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el

ticulo 3 fraccion Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

CLAUSULAS

Departamenta de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, v por el tiempo

determinade a partir del 08 {ocho) de Junio de 2018 (dos mil dieciocho) al 08 (echo) de Julie de 2018 {dos
mil dieciocho) para desempefiarse como CHOFER.

X A
Q PRIMERA. - El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en el
§ SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
. contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
= Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd lo que sefialo en la
o) cldusula anterior, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
= contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otro requisito.
H._H_h_'““ﬁ..;'_

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jernada laberal de 4:00pm a las S:oopm de

o lunes a viernes y los sabados de 8:00am a 4:00pm, ademds de los dias festivos, tiempo gue le serd
“ computado como tiempe efective de la jornada de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso
% articulo 32 de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jolisco y sus Municipios aplicada
=5 supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador suberdinado Juridicamente al patrdn, con esmero
a‘*’:‘; v eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, vy al efecto el
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patrdn pondrd a dispesicién del trabajador, durante todo el tiempo de duracion del presente contrato fos
muateriales, herramientas y Utiles necesarios para desemperiar su trabajo.

CUARTA.- El trabgjador percibird, por la prestacidn de los servicios d que se refiere este contrato, un
salario de $2,934.00 (dos mil novecientos treinta y cuatro peses oo/100 moneda nacional), libres de
impuestos de manera QUINCENAL, de conformidad con fo establecide par el capitulo IV de lu Ley para (o5
servidores Pliblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supleteriamente.

QUINTA.- £l trabajador no podrd labarar tiempae extracrdinario sin autorizacién que previamente le
otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta ferma, queda prohibido laborar tiempa extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente g sus labores en el horario de trabajo
establecido y registror su asistencia diariamente en los medios estoblecidos de conformidad con fo
establecido por el articule 374 del Reglamente General para el Goblerno del Municipic de Teocoltiche,
Jaliseo, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier correccion
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobiernoe del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 v 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco, Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo o sus lobores, serd protestative para el patren
admitirlo, pere si lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patrén, en los términas de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patromn,

OCTAVA,- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrate, si el trabajador miente proporcionande referencias falsas, o que no posed la capacidad,
aptitudes o fecultades requeridas para desempenar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articule 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi come las demds
previstas por el articulo 22 de Ja Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jolisco y sus Municipios y
or incumplir con lo previsto por el articule 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del

o de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno del
itipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que ef trabajodor acatard, en el desempefio de su
abajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipic de
Teticaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposicienes que dicte el patrén y todos los
ardenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
correspanden, ¥y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicas del Estada de Jaliscn, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existide con anterioridad

ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, € impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
fitman per duplicado, ante la presencia de dos testiges en ja cludad de Teocaltiche, Jalisca, a 08 {ocha) de
Junio de 2018 (dos mil dieciocho), guedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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“EL MUNICIPIO™

LA

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINQINTERING DE TEQCALTICHE, JALISCO.

LIC. PETRA ALEJANDRA FADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTIC

L.cp. MGOEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

Mavpecr Gécren

C. MANUEL ABELAR

C tﬂ 7 E:::-Hoﬂ-'&,z C. ?"_.’-Er’t’-m':?ws} 4?’&;};,.} N

“TESTIGOS" “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. MANLIEL
ABELAR, COMN PUESTO DE CHOFER DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS EN ESTE
MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. NESTOR DAVID GARCIA GARCIA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON
CAFPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

[, Declara “El Municiplo™ ser una Institucion con patrimonio y personalidad juridica propies, segtn
lo establece el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representada por los sefiores C DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC, PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Criente ndmero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base g sus puestos yo mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interine, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisce.

ll.- Contintan declarando los representantes de “El Munielpla™, que atendiendo las necesidades de
la poblacidn de Teocaltiche, Jalisco ydel H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
cantratar a personal como APOYO del Departamento del DEPARTAMENTO DE PROTECCION CIVIL DE ESTE

MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

li.- Reclara El Municipio que convel fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco se
ntrata al €. NESTOR DAVID GARCIA GARCIA, esto por tiempo determinado como APOYQ del
rtamento de DEPARTAMENTO DE PROTECCION CIVIL DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo
determinado a partir del o1 {uno) de Agosto de 2018 (dos mil dieciocho) 'y terminard el dia 30 (treinta) de

\%:zmbre del 2018 (dos mil dieciocha).

-Declara “El Trabajador”, ser de nacienalided Mexicano, Mayor de edad, originario de Cuatepec,
Distrito Federal y vecino de esta Ciudad de Teocaltiche, Jaf con damicilio en la Calle Gladiolas No. 41, y en
virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia
en esta materia, y hasta el momento en que se sollciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato
por tiempo determinade lo anterior con fundamento-en lo establecide en el articulo 3 fraccidn Il Inciso b)
numeral 3° de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de "El trabajader™, por tiempo determinado en
el Departamento de PROTECCION CIVIL del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jdlisco, y por el tiempo
determinado a partir del 01 (uno) de Agosto de 2018 (dos mil diecioche) y terminard el dia 30 (treinta) de
Septiembre del 2018 (dos mil dieciocho), para desempefiarse como APOYO.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il Incise b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estade de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en gue al vencimiento del término estipulado, este
contrato guedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios de “Miércoles a Lunes” en un horario de 4:00pm a
m:oopm, tiempo que le sera computado como tiempo efectivo de la jornada de trabajo, atendiendo lo
establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus
Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajodor subordinado juridicamente al
patran, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, lalisco, ¢ en el jugar que le sec
indicade, y al efecto el patrén pondrd a disposicion del trabajador, durante todo el tiempo de duracidn del
presente contrato los materiales, herramientas y dtiles necesarios para desempefiar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,048.00 (Mil Cuarenta y Ocho Pesos 00/100 MN), libres de impuestos de manera SEMANAL, de
conformidad con lo establecido por el capltule IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios aplicado supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tlempo extraordinario sin autorizacidn que previamente le
otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
gue salve esta ferma, queda prohibido laborar tiempo extra,

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente g sus labores en el horarlo de trabajo
establecido y reglstrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con o
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Goblerne del Municipio de Teocaltiche,
talisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrdn impanerle cualquier correccion
disciplinarig de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
laliseo en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidedes de los Servidores Publicos del Estodo de
lalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrén
admitirlo, pero sl lo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efective de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajodor conviene en someterse g los reconocimientos médicos que periddicamente

ordene el patrén, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manerd supletoria, en la inteligencia de que el meédico que los practique serd designado y retribuido por <l

. OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente

ﬂ‘:‘“:i“ contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, © que no posea la capacidad,

7_"&.\_ ,
N

\qutrtudﬁ o facultades requeridas para desempenar el trabajo para el que fue contratado, de acuerde con
elarticulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds

%FE'-’EEEE por el articule 22 de la Ley para fos Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y

or incumplir con lo previsto por el drticule 61 de lg Ley de HEﬁpﬂnsnhiﬁHudes de los Servidores Publicos
tado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Regramentcr General para el Goblerno
icipio de Teocaltiche, Jallsco,

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador gcatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el ngfamgnt{: General para el Goblerno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos'del Estado de Jalisco y sus Municiplos, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asf como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte €l patrdn y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las.ohligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, v gue no haya sido motivo de cldusula expresa en gl presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Fublicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ningundg etra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leldo que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal,
lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudod de Teocaltiche, Jalisco, al 30

(treinta) de Julio del afio 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tante en poder de cada una de las
partes.



YEL MUNICIPIO™
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C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINOG DE TEQCALTICHE, JALISCO.

LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERING DE TEOCALTIGHE, JALISCO.

L.GP. MIGUEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MENICIPAL DE TEGCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

C. NESTOR DAVID GARCIA GARCIA

. h. \de é"r;n,-’#'}rff = C. P Nur 210 /'TEU}”} rS :
“TESTIGOS" “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. NESTOR DAVID

GARCIA GARCIA, CON PUESTO DE APOYODEL DEPARTAMENTO DE PROTECCION CIVIL EN ESTE
MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR
UMNA PARTE EL C. CARLOS CARDIEL REYES, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRAEBAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
FADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERIND Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAYEL MUNICIPIO™, TODOS CON
CAPACIDAD LECAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE
CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio™ ser una Institucion con patrimonio y personalidad juridica propios,
seglin lo establece el articulo 15 de la Constitucldn Politica de fos Estados Unidos Mexicane, y gue se
encuentra debidamente representoado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA
ALEJANDRA PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza
Principal Oriente nimero 50 en Teocaltiche, talisco, v que en base a sus puestos ya mencionados en su
cardcter de Presidente Municipal Interine, Sindice Munieipal Interine y Encargade de la Haclenda
Municipal, respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

[L.-Contindan declarande los representantes de “El Murikipip", que atendiendo las necesidades
de lo poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de g misma entidad, respecto a lo
hecesidad de contratar o personal eome CHOFER del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE
MUNICIPIO, 5e procede a contratar por tiempo determinado.

lil.-Declard El Municipio’ que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de
Teccaltiche, Jalisco se contrata al €. CARLOS CARDIEL REYES, esto por tiempo determinado como

“CHOFER del Departamento de SEVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a

dieciocha).

% \Jﬁrﬁr del 01 (uno) de Agosto del 2018 (dos mil dieciocho) al 30 (treinta) de Septiembre de 2018 (dos mil

umpango, Estado de Mexico, con domicilio en la calle Francisco Villa No. 34, en [a Defegacion de

‘\d IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario de
Z
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echoacanejo y en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con
conocimientos y experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios,
desea celebrar el presente contrato por. tiempo detesminado lo anterior con fundamento en lo

establecido en el articulo 3 fraccidn Il inciso b} numeral 3° de la Ley para los Servidores Pliblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios,

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempe determinada
en el Departamento de SERVICICS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, talisco, y por el tiempo
determinado a partir del 01 (uno) de Agosto del 2018 (dos mil dieciocho) al 30 (treinta) de Septiembre
de 2015 (dos mil dieciocho), para desempenfarse como CHOFER.

SEGUNDA.- El presente contrato obfiga: g lo expresamente pactade, conforme a las
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il incisa b) numeral 3° de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd la que
sefiala en la clausula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento de! término

estipulado, este contrato guedard terminade gutomdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun
otra requisito.

TERCERA.- El trobajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 40 horas a la semana v
segun las necesidades del servicio, tlempo que le serd computado como tiempo efectiva de la jornada
de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Puiblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente, Los servicios los prestard el trabajador
subordinado juridicamente al patron, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrdn pondrd a disposicidn del trabajador,
durante todo el tiempo de duracidn del presente contrato los materiales, herromientas y Gtiles
recesarios parg desempefiar su trabalo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato,
un salaric de $3,109.00 (TRES MIL CIENTO NUEVE PESOS o00/100 moneda naclenal), libres de
impuestos de manera QUINCENAL, de conformidad con lo establecide por el capitulo IV de lg Ley para
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municlpios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador ne podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacidn que
previamente le otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes
maniflestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra,

SEXTA. El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencig digriamente en los medios establecidos de conformidad con Jo
establecido por ef articulo 374 del Reglamento General para el Cobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en case de retraso o falta de asistencla injustificada podrd el patrén imponerle cualquier
correcclén disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para ef Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 v 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del
Estado de Jalisco, Asi mismo si el trabajedor se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo

para el patrdn odmitirlo, pero si lo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efectivo de trabajo
desarroilade.

SEPTIMA.- El trobajader conviene en someterse a Jos reconocimientos médicos que
periddicamente ardene el patrdn, en los términos de fa fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del
Trabajo aplicada de manera supleteria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd
designado y retribuldo por el patrdn,

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidod el presente
contrate, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o gue no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempenar el trabajo para el que fue contratade, de acuerdo
con el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal de] Trabafo aplicada de manera supletoria, asi como las
demds previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios y per incumplir con lg previste por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los artfculos 377 v 378 del Reglamento
eneral para el Gobierno del Municipio de Teocaitiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenide en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
bajo, todas las disposiciones contenidas enel Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
ocaitiche, Jalisco, Ley para los Servidores Pliblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, Ley de
ponsabilidades de los Servidores Publicos del Estade de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletoriamente asf como todas los drdenes, cireulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ardenarnlentes legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
- corresponden, y que no haya side motivo de cdusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
dispasiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teacaltiche, Jalisco, Ley para
fos Servidores Publicos del Estado de Jafisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los
servidores Pablicos del Estado de Jalisca, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente,

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra refacién laboral, por lo Gue se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el
presente contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e Impuestas de su contenido v fuerza legal,
h lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 31

{treinta y uno) de Julio del afio 2018 (dos mil dieciocha), quedando un tanto en poder de cada una de
[as partes.



“EL MUNICIPIO"

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
FRESIDENTE MUNICIPAL INTERING DE TEQCALTICHE, JALISCO.

SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEOCAL

| JALISCO.

L.C.P. MIGUEL ANGELMOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNIZIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

2

'C. CARLOS CARDIEL REYES

o {5;&; &yw}ﬂqﬂ. C. reanovoo Mow .
“TESTIGOS" “TESTICOS

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. CARLOS
CARDIEL REYES CON EL PUESTO DE CHOFER DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JUAN MANUEL VILLALOBOS SEVERIANO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA FADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAFACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

. Declara “El Municipio™ ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propios, segin
lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estades Uridos Mexicane, v que se encuentra
debidamente representado por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 5o

: en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionodos en su cardcter de Presidente
\\ Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
. . representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.
\ “._ Il- Contindan declarando los representantes de “El Municigio”, que atendiendo las necesidades de
\a poblacidn de Teocaltiche, Jolisco y del H. Ayuntamiento de g misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a persohal como JARDINERQO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE
\‘IUNJ‘EIP!E’, s¢ procede a contratar por tiempo determinado.

[1l.- Dectara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al €. JUAN|MANUEL VILLALOBOS SEVERIANO, esto por tiempo determinado como
JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, a partir del o1 (una) de
Agosto del 2018 (dos mil dieciocho) al 30 (treinta) de Septiembre de 2018 {dos mil dieciocha).

V.-Declara "El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario y vecino de esta
ciudad de Teocaltiche, Jalisco con domieilio en la Calle Revolucidn No. 217 de este Municipio de Teocaltiche
alisca, y en virtud de gue tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conacimientes ¥
xperiencia en esta materia, y hastd el momento en gue se soliciten sus servicios, desea celebrar e
resente contrate por tiempo determinado lo anterior con'fundamento en lo establecido en el articulo 3
raccion ll incisa b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios,

V/
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CLAUSULAS

PRIMERA. - El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempe determinado en
el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a partir del o1 {una) de
Agosto del 2018 (dos mil dieciocho) al 30 (treinta) de Septiembre de 2018 (dos mil dieciocho) para
desempefiarse como JARDINERO.

SEGUNDA.- El presente cantrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articule 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 37 de g Ley para los Servidores Piblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato guedara terminade automdticamente, sin necesidad de avise ni de ningin otro requisito,
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TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con und jornada laboral de 8 horas de las 8:00 horas a
las 16:00 horas de lunes a viernes de cada sernana descansando sdbado y domingo de cada semana, tiempo
que le serd computado como tiempo efective de la jornada de trabajo, atendlendo lo establecido por el
civerso articulo 3z de Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municlplos aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el trobajador subordinado juridicamente al patrdn, con esmero
v eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el
patrén pondrd a disposicion del trabajador, durante todo el tiempo de duracion del presente contrato los
materiales, herramientas y dtiles necesarios parg desempefiar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios a gue se refiere este contrato, un
salario de $951.00 (Novecientos Cincuenta y un pesos 0o/100 moneda nacional), libres de impuestos de
manera SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de talisco y sus Munlciplos aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordingrio sin autorizacion que previamente [e
otorgue por escrito el patron, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabojador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y reglstrar su asistencio diariamente en los medios establecidos de conformidad cen lo
establecide por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier correccién
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municiplo de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de lo Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajodor se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrén

\udrnl'tirl'ﬂ. perao si lo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efective de trabajo desarrallado.
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SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente

.\iﬁgne el patron, en los términos de la fraccion X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

nera supletoria, en la inteligencia de gue el médico que los practique serd designade v retribuido por el
tron.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capacidad,
optitudes o facultades requeridds para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servideres Publicos del Estado de lalisco y sus Municipios y
por Incumplir con lo previsto per el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicas
del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para ef Gobierno
del Munlcipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acotard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento.General para ) Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jallsco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidages de los Servidores Publicos. del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ardenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en gue respecto a las obligaciones y derechos que mutugmente
corresponden, v gue no haya sido metivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Piblicos del Estada de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletorlamente,

DECIMA PRIMERA.- Maniflestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
cantrato,

Leide que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 31 (treinta y
una) de fulio del afio 2018 (dos mil dieciocha), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.



“EL MUNICIPIO"

L2 7

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

L.::.gfm?fﬂ ANGEL MQYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIEXIDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO,

“EL TRABAJADOR™

JuohManue t UWS

C. JUAN MANUEL VILLALOBOS SEVERIANO

C. -b'r'\}ﬂ St s C. F’Mﬂaﬂﬂ Hewa S .

“TESTIGOS™ “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JUAN MANUEL

VILLALOBOS SEVERIANGQ, CON PUESTO DE JARDINERO DEL DEPARTAMENTC DE SERVICIOS PUBLICOS EN
ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE EL C. JOSE ANTONIO ROQUE PADILLA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR™, ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR ¥ OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

I Declara “El Municipio™ ser una Institucidn cen patrimonio y personalidad juridica propios, segun
lo establece el artfculo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ¥ que se enclentra
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Criente nidmero 50
en Teocaltiche, Jalisco, v que en base a sus puestos ya mencionados en su cardeter de Presidente
‘ Municipal Interino, Sindico Municipal Interine y Encdrgfade de la Haclenda Municipal, respectivamente,
i ) representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teccaltiche, Jalisco.
he ™~ Il.- Contindan declarande los representantes de “El Municiplo”, que atendiendo las necesidades de

I poblacian de Teocaltiche, Jalisco ydel H. Ayuntamiento de la mismdentidad, respecto a la necesidad de
"m{:-:rn:rhh;r a personal cormo ASEADOR DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO,
se procede a contratar por tiempo determinado.

lHl.- Declara El Municipic que con el fin de cubrir las necesidades del A yuntamiento de Teocaltiche,
isco se contrata al CJOSE ANTONIO ROQUE PADILLA, esto por tiempo determinado como ASEADOR
DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado o partir

del o1 {uno) de Agosto de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 30 (treinta) de Septiembre de 2018 {dos
il dieciocha). '

IV.-Declara “Ll Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mdyor de edad, originario y vecine de esta

Ciudad de Teocaltiche, Jalisco con domicilio en la Priv. Herrera y Calro No. 49, en este Municipio de

i WJ Teocaltiche Jalisco, y en virtud de que tigne corocimients’que el Ayuntamiento requiere persenal can

—_ N conocimientos y experiencia en esta materia;y hasta el momento en gue se soficiten sus servicios, desea

Lo \ celebrar el presente contrato por tiempe determinado lo anterlor con fundamento en lo establecido en e

articulo 3 fraceidn Il incise b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ sus
\ Municipias,

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de Yl trabajador”, por tiempo determinado en

el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamienta de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempo

determinado a partir del o1 (uno) de Agosto de 2018 (cos mil dieclocho) v terminando el 30 (treinta) de
Septiembre de 2018 (dos mil dieciocho), para desemperiarse como ASEADOR.

SEGUNDA.- EI presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccion I1 inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd la que sefala en la
cliusula anterior, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiento del términa estipulado, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otro requisito.
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TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8 horas de las 8:00 horas a
las 16:00 horas de lunes a viernes de cada semana descansando sdbado y gomingo de cada semana, tlempo
que le serd computado como tiempo efectivo de la jornada de trabajo, atendiendo lo establecido por el
diverso articulo 32 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente, Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente al patrén, con esmero
y eficiencia en todo el Municiplo de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que [e sea indicado, v al efecto el

patrin pondrd a disposicidn del trabajador, durante todo ef tiempo de duracidn del presente contrate los
materiales, herramientas y Gtiles necesarios para desempefiar su trabajo,
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a gue se refiere este cantrato, un
salario de $919.00 (Novecientos Veintinueve Pesos 00/100 moneda nacional), libres de impuestos de
manera SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitule IV de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacidn que previamente le
otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horarfo de trabajo
establecido y reglstrar su asistencio diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecide por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municiplo de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén Imponerle cualquier correccidn
discipiinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
laiisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestative pdra el patrdn
admitirlo, pero sile hace, le cubrird dnicamente el tiempo efective de trabajo desarrollado,

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
i ordene el patrdn, en los términos de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
S Mmdnerg supletoria, en la inteligencia de gue el médico que los practigue serd deslgnado y retribuido por el

\atrﬁn.
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_ OCTAVA.- Las partes conyienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
‘% iy, benitrato, sl el trabajodor mr’e_rji:e proporcionando referencias falsas, ‘o que no posea la capacidad,
‘}\Dptitudﬂ o facultodes requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
\g{ticulﬂ 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi coma las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y

por Incumplir con fo previsto por el articuio 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos

del Estado de Jalisco y por lo dispueste por los articulos 377 y 378 del Reglomento General para el Cobierno
del Municlpio de Teocaltiche, Jalisco,

NOVENA.- Queda expresamente convenido en gue e tmﬁi:ijadcnr acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenldas en el Reglamento:General para el Gobierno del Municipio de
Teocaitiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos. del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén ¥ todos los
ardenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligacienes v derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya side motive de cldusula expresa en el presente contrate, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para e Gobierno del Municipio de Teacaltiche, Jalisco, Ley para los
Servideres Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Piblicos del Estada de Jalisca, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterforidad

ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido v fuerza legal, o
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisca, al 31 (treinta y
uno) de Jullo del 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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“EL MUNICIPIO™

Lzl A

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERING DE TEQCALTICHE, JALISCO,

i

LIC, A ALEJTANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERING DE TEQOCALTICHE, JALISCO.

L.C.P. MIGUEL ANGELMOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

dos B o IEE?,' Bl
C. JOSE ANTONIO ROQUE PADILLA

c :h,\jg Scnhes ¢ Femonag Mewy S

“TESTIGOS" “TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JOSE

ANTONIO ROQUE PADILLA, CON PUESTO DE ASEADOR DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS
EN ESTE MUNICIPIO DE TECCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
FARTE EL C. JESUS ALBERTC ORTIZ RAMIREZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR™, Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, SINDICO MUNICIPAL [INTERINO ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

. Declara “El Municipio™ ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propios, segtn
lo establece el articulo 15 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidas Mexicano, y que se encuentra
debldamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio tegal en Plaza Principal Oriente nimero 5o
en Teocaltiche, Jalisco, y que en bose o sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindice Municipal Interino y Encargade de la Hadlenda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.- Contintan declarando los representantes de “El Municipio”, gue atendiendo las necesidades de
la poblacion de Teacaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar d personal come AUXILIAR DE MATANCERO DEL DEFARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE
ESTE MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

\A Hl.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamienta de Teocaltiche,
lisca se contrata of CJESUS ALBERTO ORTIZ RAMIREZ, esto por tiempo determinado como AUXILIAR DE

Mh‘l'ﬂfqlEEHG DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIFIO, y por &l tiempo

Septiembre de 2018 (dos mil dieclocho).

= '-xﬁlfﬂﬁfﬁﬂﬂﬂ a partir del 01 (ung) de Septiembre de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 30 (treinta)
?\

\, IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicaro, Mayor de edad, originario de la Ciudad de
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uascalientes, Ags v vecino de esta ciudad de Teocaltiche, Jalisco con domicilia en la Calle Escobeteros Mo,
24, y en virtud de que tiene conocimiente que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos ¥
experlencia en esta materia, y hasta el momento en‘que se soliciten sus servicios, desea celebrar el
presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articule 3
fraccion Il incise b} numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata les servicios de “El trabgjador”, por tiempo determinado en
el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Avuntamiento de Teocaltiche, Jalisca, y por el tiempo
determinado a partir del o1 (uno) de Septiembre de 2018 (dos mil dieciocha) y terminando el 30 (treinta)
de Septiembre de 2018 (dos mil dieclocha), para desempefiarse como AUXILIAR DE MATANCERO.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publices del
Estado de Jalisco y sus Municiplos, y consecuentemente, la duracién del mismo serd a que sefiala en Jo
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipuiado, este
contrato quedara termingdo automdticamente, sin necesidad de avise ni de ningidn otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una fornada laboral de 8 horas, de las 6:00am a las
z00pm, de lunes a viernes, tiempo gue le serd computado como tiempo efectivo de la jornada de trabajo,
atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado
luridicamente al patrdn, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar
que le sea indicado, y al efecto ef patrén pondrd a disposicién del trabajador, durante todo el tiempo de

duracién del presente contrato los materiales, herramientas y dtiles necesarios para desempefiar su
trabajo.
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CUARTA.- Ll trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salaric de $1,247.00 (Mil Doscientos Cuarenta ¥ Siete Pesos 00/100 moneda naclonal), libres de impuestos
de manera SEMANAL, de conformidad con lo establecido par el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no pedrd loborar tiempo extraordingrio sin autorizacidn que previamente le
otorgue por escrito el patron, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
gue salve esta formd, gueda prohibido laborar tiempo extra,

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus lsbores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de confermidad con o
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaitiche,
Jalisco, en caso de retrase o falta de asistencia injustificoda podrd el patrdn imponerie cualguier correccidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 v 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestative para el patrdn
admitirle, pero si lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectiva de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- £l trabajador conviene en someterse o los reconocimientos médicos que periddicamente
ardene el patron, en los términes de la fraceltn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

marera supletorla, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patrai.

OCTAVA.- Las partes conyienen en que el patrén podrd rescindir sin responsahilidad el presente

~.contrata, si el trabajedor miente proporcionando referencias falsas, © que no posed la capaocidad,

: aptitudes o focultades requeridas para desemperiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerde con
3 \:r articulo 47 Fraecién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds

evistas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municlplos y
or incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos

el Estade de Jalisco y por lo dispueste por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para el Gobierno
del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
trabgjo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de fos Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletorigmente asl como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén vy todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motiva’ de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Goblerno del Municiplo de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de talisco y sus Municlplos, Ley de Respensabilidades de los Servidores
Piablicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente,

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente los partes que no ha existide con anterioridad

ninguna otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leide que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a los 07 (siete)
de del afio 2018 dos mil diecioche, quedando un tanto en poder de cada una de las partes.

i Ld ALF ™ 8 d EIPE I T e i S i e m o g g o - o ﬁ



“EL MUNICIPIO™

S

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

LIC. PET DRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

L.C.P. MIGUEL ANGELMOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR™

W e d L ~E T N K N
C. JESUS ALBERTO ORTIZ RAMIREZ

o MM s oo ¢. Teranwoo Mexs S

“TESTIGOS" “TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTEMECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JESUS

ALBERTO ORTIZ RAMIREZ, CON PUESTO DE AUXILIAR DE MATANCERO DEL DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS PUBLICOS EN ESTE MUNICIPIO DE TEQCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PrUEBA POR TIEMPO DETERMINADQ QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE EL C. JOSE EFREN CHAVEZ PED 10ZA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE E. C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC, PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERING Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REFRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO®, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO

\ DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS
; DECLARACIONES:

. Declara "“El Municipio” ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propios,
segun lo establece el articule 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicano, v que se
encuentra debidamente representado por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA
ALEJANDRA FADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza
Principal Oriente numero 50 en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya menclonados en su
cardcter de Presidente Municipal Interino, Sindice Municipal Interino y Encargado de la Haclenda
unicipal, respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio
ocaltiche, Jalisco.

ll.- Contintan declarando los representantes de “El Municipio®, que atendiendo las necesidades de

oblacidn de Teocoitiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de fa misma entidad, respecto a la necesidad
de contratar g personal como JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE
MUNICIPIO, se procede g contratar por tiempo determinado.

l.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
lalisco se contrata al € JOSE EFREN CHAVEZ PEDROZA, esto por tiempo determinado como
JARDINERQ DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo
determinado a partir del 01 {uno) de Mayo del 2018 (dos mil dieciocho) al 31 (treinta y una) de Julio de
2018 (dos mil dieciocha).

"d
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V.-Declara “El Trabajador”, ser de naclonalidad Mexicano, Mayor de edad, originario v vecine de
esta ciudad de Teocaltiche, Jalisco con domicilio en la Calle Ignacio Ramirez No. 14 de este Municipio de
Teocaltiche Jalisco, y en virtud de que tiene conacimiento que el Ayuntamiento requiere personal con
conocimientos y experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea
celebrar el presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido

en el articulo 3 fraccion Il incise b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco
v sus Municipios,

Chidez Ry
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CLAUSULAS

.
¥ L

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador™, por tiempo determinado en
el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, talisco, y por el tiempo
determinado a partir del 01 (uno} de Mayo del 2018 (dos mil dieciocho) al 31 (treinta y uns) de Julio de
2018 {dos mil dieciocho), para desempefiarse como JARDINERO.

SEGUNDA.- E] presente contrato obliga a lo expresemente pactado, conforme a las disposiciones
cantenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 37 de la Ley para los Servidores Publicos dal
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracion del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulade,
este contrato guedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.

M‘Mﬂh Jo
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TERCERA.- El trabajador prestora sus servicios con una jornada laboral de & horas de las 8:00 horas
a las 16:00 horas de lunes a viernes de cada semana descansando sdbado v dominge de cada semana,
tiempo que le serd computado como tiempo efective de la jornada de trabajo, atendiendo lo



establecido por el diverso articulo 32 de Lev para los Se vidores Piiblicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios apliceda supletoriamente, Los servicios los pres: ard el trabajador suberdinado juridicamente
al patran, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea
indicado, y al efecto el patron pondrd a dif posicidn del tral ajador, durante todo el tiempeo de duracion
del presente contrato los materiales, herramientas y dtiles necesarios para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la preste cidn de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $951.00 (Novecientos Cincuenta y un pe 505 00/100 moneda nacional), libres de impuestaos de
manerd SEMANAL, de conformidad con lo establ cdo por el capituls IV de la Ley para los Servidores

¥ Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplic ada supletoriamente.

otorgue por escrito el patrdn, por conductc de sus representantes. Las partes manifiestan

QUINTA.- El trabajader no podrd laborar tiemp o extraordinario sin autorizacian que previamente le
expresamente que salvo esta forma, queda prohibido labarar tlempo extra,

establecido y registrar su asistencio diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General pﬂﬂlI el-Gobierno de! Municipio de Teocaltiche,
lalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrdn imponerle cualquier
\:urrecciﬁﬂ disciplinaria de las que contempia el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de

Q SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo

\

i,

Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del
Estado de Jalisca. Asf mismo si el trabajodor se presenta con retardo o sus lobores, serd protestativo

\m el patrén admitirlo, pero si lo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efective de trabajo
: ollade.

SEPTIMA.- El trabajodor conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
e el patrdn, en los términos de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada

P

a

y N de fanera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado v retribuida
< por el patran.
iy xt'J OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
T~ contrato, si el trabajader miente propercionando referencias falsas, o que no posea la capacidad,
. dptitudes o facultedes requeridas para desemperiar el trabajo para el gue fue contratado, de acuerdo
.= con el articulo 47 Fraccion | de la Ley Federal de! Trabajo aplicada de manera supletoria, asl como las
4 demds previstas por el articulo 22 de la Ley parg los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus
¢z} Municipios y por incumplir con Jo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento
General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.
%
L _-,_"' NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajodor acaterd, en el desempefio de su
L)

trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teccaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

- supletoriamente asf como todas las érdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

-
|
H

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto d las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya side motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gebierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de Jos
Servidares Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manliflestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad
ninguna otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el
presente contrato.
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Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 24

(veinticuatro) de Abril del afio 2018 (dos mil dieciocho), quedandeo un tanto en poder de cada una de las
partes.

“EL MUNICIPIO™

LAZL

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERING DE TEOCALTICRE, JALISCO.

/
. LCE/MIGYEL ANGEL/MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNJCIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

L 1 i T Fi ¥ I
oy = ros f ['I'c‘u:: Ib-‘.'drﬂ_':;.-‘
C. JOSE EFREN CHAVEZ PEDROZA

e -
c. -bh\-\.ﬂm 5;’1"{4‘@7___ C. FeRnn00 - Mend DY
HTESTIGOS" “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATOC INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C, JOSE EFREN

CHAVEZ PEDROZA, CON PUESTO DE JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS EN
ESTE MUNICIPIO DE TEQCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEERAN POR UNA
PARTE EL C TITO HECTOR QUIJAS ORTI, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ FOR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL INTERING, SINDICO MUNICIPAL INTERING ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

lo establece el articulo 115 de la Constitucisn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ¥ que se encuentra
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50
en Teocaltiche, Jallsco, ¥ que en base a sus puestos ya mencionados en su cardeter de Presidente
Municipal Intering, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Haclenda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

L
\ DECLARACIONES:
N I. Declara “El Municipio™ ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propios, segin

lL.- Contintian declarande los representantes de “El Municipio®, que atendiendo las necesidades de
blacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de fa misma entidad, respecta @ la necesidad de
ar a personal como JARDINERC DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE
MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
se contrata al C.TITO HECTOR QUIJAS ORTIZ, esto por tiempo determinade como JARDINERO DEL
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a partir del
o1 (una) de Mayo de 2018 (dos mil dieclocho) y terminard el dia 31 (treinta y una) de Julio del 2018 {dos mil

dieciecha).
e
_; IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario y vecine de esta
oy Ciudad de Teocaltiche, Jalisco con domicilio en la Calle Moctezuma Sur No. 494, en este Municipio de
'S Teocaltiche Jalisco, y en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con
o conocimientos y experiencia en este materia, y hasta el momenta en que se soliciten sus servicios, desea
5 celebrar el presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el
= articulo 3 fraceidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Puiblicos del Estado de Jalisco ¥ Sus
v - Municipios.
o CLAUSULAS
o
& PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajader”, par tiempo determinado en
el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, ¥ por el tiempo
e determinado a partir del 01 (una) de Mayo de 2018 (dos mil dieciocho) v terminard el dia 31 (treinta y uno)
.—E— de Julio del 2018 (dos mil dieciocho), para desempefiarse como JARDINERO.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a le expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 froccidn Il inciso b) numeral 3" de la Ley para los Servidores Publicos del
Estade de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd la que sefiala en la
cléusula anterior, razdn por la cual las partes convienen en que ol vencimiento del término estipulado, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito,

TERCERA.- El trabajodor prestara sus servicios con una jornada laboral de 8 horas de las 8:00 horas a
las 16:00 horas de lunes a viernes de cada semana descansando sdbado y domingo de cada semana, tiempo
que le serd computado como tiempo efectivo de la jornada de trabajo, otendiendo lo establecido por el
diverso articulo 32 de fa Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios aplicada
supletariamente. Los servicios los prestord el trabajador subordinado juridicamente al patrén, con esmero

& H. AYUNTAMIENTO DE TEQCALTICHE 20152018 2.
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y eficiencia en tode el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, @ en el lugar que le sea Indicado, v al efecto el
patrdn pondrd a dispesician del trabajador, durante todo el t'empo de duracion del presente contrato los
materiales, herramientas y dtiles necesarios para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por lo prestocidn de los servicios a que se reflere este contrato, un
salario de $951.00 (Noveclentos Cincuentd y Un Pesos 09/100 moneda nacional), libres de impuestos de
manera SEMANAL, de conformidad con lo establecido per el capitule IV de la Ley para los Servidores
Fiblicos cel Estado de Jalisco y sus Municlpios aplicaca supletoriamente.,

QUINTA.- E| trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacidn que previamente fe
otargue por escrito ef patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y reglstrar su asistencia digriemente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrdn Imponerle cualquier correccitn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
lisco en su articulo 383 y 64 de la Léy de Responsabilidades de'los Servidores Publicos del Estado de
Jalisgo. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrén

dmitiflo, pero silo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollade.

% .

SEPTIMA.- El trabajader conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periédicamente
ne el patrdn, en los términos de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
era supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el

patrdn.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
cantrato, si el trabajador miente proporgionando referencias falsas, o que no posea la capacicdad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articule 47 Fraccidn | de Ja Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Fiiblicos del Estodo de Jalisco ¥ sus Municipios y
por incumplir con la previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servideres Piblicos del

Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglemento General para el Gobierno del
Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajaclor acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaitiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jaliseo y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asf como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrin y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en gue respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche, Jalisra, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municiplos, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Fablicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existide con anterioridad

ninguna otra relacién laboral, por Io que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leide que fue el presente contrato por ambas partes, e Impuestas de su contenido ¥ fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la cludad de Teocaltiche, Jalisco, al 24

(veinticuatro) de Abril del 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de Jas
partes.
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YEL MUNICIPIO"™

L 7

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIFAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR

~tap RCro £ Q4R Yoo BN
C. TITO HECTOR QUIJAS ORTIZ
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“TESTIGOS™ “TESTIGOS

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. TITO HECTOR
QUIJAS ORTIZ, CON PUESTO DE JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS EN ESTE
MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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