CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL €. JORGE ARMANDO VAZQUEZ CARRILLO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC, PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVD SE LE DENOMINARA “EL MUNICIFIO”, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

A

J!I'

DECLARACIOMES:

I, Declara “El Municipio” ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propies, segun
\ lo establece el articule 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicano, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ LiC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente
numera 50 en Teocaltiche, Jalisco, y que en basé @ sus puestos ya mencionados en su cardcter de
Presidente Municipal Interine, Sindico Municipal Interino y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,

respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco.

ii.- Contintian declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de la
poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como AUXILIAR DE INTENDENCIA del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE
ESTE MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

liL.- Declara El Municipio que conel fin de cubrir [as necesidodes del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisca se contrata al €. JORGE ARMANDO VAZQUEZ CARRILLO, esto por tiempo determinado como
AUXILIAR DE INTENDENCIA del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el
tiempo determinade a partir del 01 (una) de Mayo del 2018 (dos mil dieciecho) al 31 (treinta ¥ uno) de
Julio de 2018 {dos mil dieciocha).
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IV.-Declara “El Trabajador”, ser de Nacionalidad Mexicane, Mayor de Edad, originario de Teocaltiche,
Jalisco, con domicilic en la Calfe La Rosa No. 64, en este Municipio de Teocaltiche, Jaliseo v en virtud de
que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requlere personal con conocimientos y experiencia en esta
materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato  par
tiempo determinade lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccién Il inciso b)
numeral 3" de'la Ley para los Servideres Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA. - El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempa determinado en el

rtamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a
i~delot {uno) de Mayo del 2018 {dos mil dieclocha) al 31 (treinta y uno) de Julic de 2018 (dos mil
achd), para desempefarse como AUXILIAR DE INTENDENCIA.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, confarme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il incise b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracion del mismao serd la que sefala en la
cldusula anterior, razén por lo cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado,
este contrato quedars terminado automdticamente, sin necesidad de avise ni de ningdn otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios en un horario de lunes a viernes de 8:00am a 4:00pm.

Los servicios los prestard el trabajador subordinade juridicamente al patrdn, con esmero y eficiencla en
todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrdn pondrd a
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dispasicion del trabajador, durante todo el tiempo de duracion del presente contrato los materiales,
herramientas y ltiles necesarios para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios a que e reflere este contrato, un
salario de $1,984.00 (Mil Novecientos Ochenta y Cuatro Pesos oof100 MN), libres de impuestos de

manerd QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supleteriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacion que previamente le
otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
gue salva esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajodor deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencla diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municiplo de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificade podrd el patrdn imponerle cualguier
correccidn disciplinaria de las que contempla el Reglomento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Hespunsu!iﬂfdﬂdes de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco. Asl mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para
el patron admitirlo, pera si lo hace, le cubrird unicamente el tiempe efective de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocmientos médicos que periddicamente
ardene el patrén, en los términos de la fraccion X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabaje aplicada de
manera supleteria, en la inteligencia de que el medico que los practique serd designado y retribuido por el
patran.

OCTAVA.- Las partes convienen eh que el patron pedrd rescindir sin responsabilidad el presente
eentrato, si el trabajador miente proporcionande referencias falsas, © que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempenar el trabajo para el gue fue contratado, de ecuerdo con
el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Piiblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos
del Estado de lalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefic de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
caltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estodo de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Pliblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

letariamente asl como todas las drdenes, circllares y disposiciones que dicte el patrdn 'y todos los
ntos legales que le sean aplicables.

CIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corrésponden, y que no haya side motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaitiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna

otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
cantrato,

Leldo que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenida y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante lao presencio de dos testigos en o ciudad de Teocaltiche, Jalisco, o 24

(veinticuatre) de Abril del afio 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de las
partes.
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C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE T, TICHE, JALISCO.

L.CP.MI
ENCARGADO DE LA HACI

E;An.n.r MOYA ROMO
DA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.,

“EL TRABAJADOR"

Avmadngs VOLGYEZ Carrelie
C. JORGE ARMANDO VAZQUEZ CARRILLO

Mk =cd., ¢ Tewrawgg  Mexa S

ATESTIGOS™ STESTIGDS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JORGE
ARMANDO VAZQUEZ CARRILLO CON PUESTO DE AUXILIAR DE INTENDENCIA DEL DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS PUBLICOS.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C, JOSE ANTONIO ROQUE ‘ADILLA, A QUIEN EN LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA "EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PAI'TE EL . DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVAL ¥ LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

|. Declara “El Municipio" ser una Institucién con patrimenio y personalidad juridica propios, segtn
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y gue se encuentrg
debidamente representado por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente numero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base g sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindice Municipal Interino y Encargado de la Haclenda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

II.- Contintian decldrando los representantes de “El Municipio®, que atendiendo [as necesidades de
la poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidod de
contratar a personal como ASEADOR DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO,
procede a contratar por tiempo determinado.

Iil.- Declara El Municipio gue con ¢l fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
isco se contrata al CJOSE ANTONIO ROQUE PADILLA, esto por tiempo determingdo como ASEADOR
L DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a partir

el'o1 {uno) de Mayo de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 31 (treinta y uno) de Julio de 2018 (dos

[ dieciochal).

IV.-Declara "El Trabajador™, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario y vecino de esta
Ciudad de Teocaltiche, Jalisco con domicilio en la Priv. Herrera y Caire No. 49, en este Municipio de
Teocaltiche Jalisco, vy en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con
conocimientos y experiencia en esta materia, ¥ hasta el memento en que se soliciten sus servicios, desea
celebrar el presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el
articulo 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estade de Jalisco y sus
Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajedor”, por tiempo determinado en
el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiente de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempo
determinado a partir del o1 {ung) de Mayo de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 31 (treinta y uno) de
Julio de 2018 (dos mil dieciocha), para desempenarse como ASEADOR.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones

j contenidas en el Articulo 2, 3 froccion Il inciso b) numeral 3% de la Ley para los Servidores Publicos del
£ Estado de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracidn del misme serd la que sefiala en la
o) cldusula anterfor, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
"'J'-'E contrato quecara terminado automdaticamente, sin necesidad de aviso ni de ningdn otro requisito.
o : TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornade loboral de 8 horgs de las 8:00 horads g

las 16:00 horas de lunes a viernes de cada semana descansando sdbado y domingo de cada semand, tiempo
gue le serd computado como tiempo efectivo de I jornada de trabajo, atendiendo lo establecido por el
diverso articule 32 de la Ley para los Servidores Publicos del Estade de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente al patrdn, con esmero
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y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltichs, Jalisco, o en el lugar gue le sea indicado, v ol efecto el
patrdn pondrd a disposicidn del trabajedor, durante todo el tismpo de duracidn del presente contrato los
materiales, herramientas y Gtiles necesarios para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trebajador percibird, por la prestocién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $929.00 (Novecientos Veintinueve Pesos ooftoo moneda nacional), libres de impuestos de
manera SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- £l trabajador no pedrd laborar tiempe extracrdinario sin gutorizacidn que previamente le
otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajader deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia Injustificeda podrd el patron imponerie cualquier carreccidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 ¥ 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
dalisco. Asi misma si el trabajador se presenta con retardo a sus lobores, serd protestativo para el patrén
admitirlo, pero i lo hace, le cubrird Unicamente el tiempe efectivo de trabaje desarrollado.

R SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periédicamente
\ ardene el patran, en los términos de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

anera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practigue serd designade y retribuido por el

r\: ran.
l':"“. OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
, 5i el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea le capacidad,

N ntr
\\\:ﬁtude& o facultades requeridas pdra desempeniar el trabajo para el que fue contratade, de acuerdo con
3

rticulo 47 Fraccion | de fa Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asl come las demds
revistas por el articule 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y

YL

incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del

Estadoe de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno del
\\% Municipio de Teocaltiche, Jalisco.
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NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabgjador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierne del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley pora los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las drdenes, crculares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las abligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Plblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo oplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad
ninguna otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas conteniddas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
b firman por duplicade, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 24
(veinticuatro) de Mayo del 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de las
partes.
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C. DANIEL AVE' AR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTER NO DE TEQCALTICHE, JALISCO,
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DRA PADILLA SANDOVAL

Lszhmr&uu ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA'HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

_I'lrrau- . F:ln!'l‘t--r.-,-ﬂ i.: az i ijﬂ-r'i -.I"m"'u:..
C. JOSE ANTONIO ROQUE PADILLA
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“TESTIGOS" “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JOSE
ANTONIO ROQUE PADILLA, CON PUESTO DE ASEADOR DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS
EN ESTE MUNICIPIO DE TEQCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JUAN CARLOS RAMIREZ BOLANOS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC, PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIFAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO™, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

. Declara “El Municipio™ ser una Institucién con patrimonio y personalided juridica propios, segtin
lo establece el articule 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicano, v que se encuentra
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicillo legal en Plaza Principal Oriente numero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y gue en base o sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Haclenda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.- Contindan declarando los representantes de “El Munlclpia™, que atendiendo las necesidades de
la poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como AUXILIAR DE MATANCEROQ DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE
ESTE MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinada,

iIl.- Declara El Municipio que con & fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al CJUAN CARLOS RAMIREZ BOLANOS, esto por tiempo determinado como AUXILIAR
DE MATANCERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, ¥ por el tiempo

determinado a partir del 01 (uno) de Mayo de 2018 (dos mil diecioche) y terminando el 31 (treinta y uno) de
Jullo de 2018 (dos mil dieciocha).

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario v vecine de esta
ciudad de Teocaltiche, Jallsco con domicilio en lo Calle Paraiso No. 56, y en virtud de que tiene
conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materla, y
hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo
determinado lo anterior con fundamento en lo estableeids en el articulo 3 fraccion Il inciso b) numeral 3*
de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiente contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en
¢l Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, v por el tiempo
determinade a partir del 01 (uno) de Mayo de 2018 (dos mil dieciocha) y terminando el 31 (treinta v una) de
lulie de 2018 (dos mil dieclocho), para desempefiarse como AUXILIAR DE MATANCERO.

SEGUNDA.- £l presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccldn I inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Pablicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd lo que sefiala en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de avise ni de ningun otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8 horas, de las 6:00am a las
20opm, de lunes a viernes, tiempo que le serd computado como tiempo efectivo de la jornada de trabajo,
atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriomente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado
juridicamente al patrdn, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar
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que le sea Indlcado, v al efecto el patrdn [ ondrd a disposicion del trabajedor, durante todo el tiempo de
duracidn del presente contrato los mat riales, herromienta” y Gtiles necesarios para desempefiar su
trabajo.

CUARTA.- El trabajadaor percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este contrato, un
salaric de $1,247.00 (Mil Dosclentos Cuarenta y Siete Pesos 00/100 moneda nacional), libres de impuestos
de manera SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para [os Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacidn gue previamente le
otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibide laborar tiempe extra.

SEXTA.- El trabajodor deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horarie de trabajo
establecido y registrar su asistencia diarlgmente en Jos medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articule 374 del Reglamento General para el Gobierne del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia infistificada pedrd el patran imponerle cualguier correccion
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su artfculo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidodes de las Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asf mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrén
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos medicos que periodicamente
ordene el patrdn, en los términos de la fraccldn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designade y retribuide por &
patrén.

OCTAVA.- Las partes convienen en gue el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajodor miente proporclonanda referencias falsas, o que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempenar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demas
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Piiblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pblicos del

Estado de Jalisco y por lo dispuesto por les articules 377 v 378 del Reglamento General para el Gobierno del
Municipio de Teacaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajodor ocatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenldas en el Reglamento General pdra el Goblerno del Municiplo de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piiblicos del Estado de Jalisco y sus Municiplos, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas los ordenes, circulares y disposiciones gue dicte el patron y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos gue mutuamente
corresponden, ¥y que no hdya side motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones gel Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche, Jallsco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Pliblicas del Estado de lalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes gue no ha existido con anterioridad
ningunag otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiclones expresas contenidas en el presente
contrato,

Lefda que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante lo presencio de dos testigos en lo ciudad de Teocaltiche, Jofisco, a 24
(veinticuatra) de Abril del afic 2018 dos mil dieciocho, quedando un tanto en poder de cada ung de las
partes.
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LA

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEOCAL TICHE, JALISCO,

LIC. FF%’EEI%GHA PA%LLA SANDOV,

SINDICO MUNICIPAL ]HTEH}HEI DE TEQCAL E, JALISCO.

LCPAMI ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA DA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

YEL T o

duiitf cadao SIRANI PE=olAN € ¢

€. JUAN CARLOS RAMIREZ BOLANOS

e D\Jo..seiwh ¢ Feaanoo Mg S
" “TESTIGOS” “TESTICOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL €. JUAN CARLOS
RAMIREZ BOLANOS, CON PUESTO DE AUXILIAR DE MATANCERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
FUBLICOS EN ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.,
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PR JEBA POR TIEMI"O DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. RIGO ALBERTO FLORES JIN ENEZ, A QUIEN EY LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL . DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MO ‘A ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AY'UNTAMIENTO CU NSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIV(' SE LE DENOMI TARA “EL MUNICIPIO"™, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CE .EBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLAR/CIONES:

[. Declara “El Municipio™ ser una Institucidn con patrimenio y personalidad juridica propios, segun
lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicano, v que se encuentra
debidamente representade por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con demicilio legal en Plaza Principal Oriente ndmero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base o sus plestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.- Contintan declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de
la poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de

contratar a personal como AUXILIAR DE MATANCERC DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE
ESTE MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

lIl.- Dectara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al C. RIGO ALBERTO FLORES JIMENEZ, esto por tiempo determinade como AUXILIAR
DE MATANCERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo

determinado a partir del 01 (uno) de Mayo de 2018 (dos mil dieciocha) y terminando el 31 (treinta y uno) de
Jullo de 2018 (dos mil dieciocho).

V.-Declara “El Trabejador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, ariginario y vedno de esta
civdad de Teocaltiche, Jalisco con domicilio en la Calle Artesanos No. 72 de este Municipio de Teocaltiche
Jalisco, y en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y
experiencia en esta materia, v hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el
presente contrato por tiempo determinado fo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3
fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco v sus M unicipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- £l Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tlempeo determinado en
el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, ¥ por el tiempo
determinado a partir del 01 (uno) de Mayo de 2018 (dos mil dieciocho) ¥ terminando el 31 {treinta y una) de
Julio de 2018 (dos mil dieciocha), para desempefiarse como AUXILIAR DE MATANCERO.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactade, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn It inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la durdacion del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
cantrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ninglin otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornadd laboral de 8 horas, de las 6:00am a las
2:00pm, de lunes a viernes, tiempo que le serd computado como tiempe efective de la jornada de trabajo,
atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios apliceda supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado
[uridicamente al patrdn, con esmero v eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el Iugar
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gue le sea Indicado, y al efecto el patrdn pondrd a disposicidn del trabajador, durante todo el tempo de
duracidn del presente contrato los materiales, herramientas y dtiles necesarios para desempefiar su
trabajo.

CUARTA.- El trabdjador percibird, por [a prestacion de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,247.00 (Mil Doscientos Cuarenta y Siete Pesos 00/100 moneda naclonal), libres de impuestos
de manera SEMANAL, de conformidad con lo establecide por el capitula IV de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajodor no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacion que previamente le
otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes maniflestan expresamente
gue salvo esta forma, gueda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA. El trabajader deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su gsistencia digriamente en_los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisen, en caso de retrase o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualguier correccidn
disciplinaria de las gue contempla el Reglamento General pard el Goblerno del Municiplo de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 v 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus lebores, serd protestativo para el patrén
admitirlo, pera si lo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- E] trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patron, en los términes de la fraccion X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletorla, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patron.

OCTAVA.- Las partes convienen en gque el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no poseo la capacidad,
dptitudes o facultades requerldas para desempefiar el trabajo para el gque fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para las 5ervidores Piblicos del Estado de Jalisco v sus Municiplos y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61dela Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estada de Jalisco y por lo dispuesta por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno del
Municipio de Teocaltiche, talisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en gue el trabajador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jolisco, Ley para los Servidores Piublicos del Estado de Jalisco y sus Municiplos, Ley de
Responsabilidades de los Servidores: Plblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables,

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuarmente
corresponden, v que no haya sido motive de cldusula expresa en el presente contrato, s sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Pliblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetaran a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido gue fue el presente contrate por ambas partes, e impuestas de su contenido v fuerza legal, lo
firran por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 20 (veinte) de
Abril dei afio 2018 dos mil dieciocho, quedando un tantae en poder de cade una de las partes.
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C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

SINDICO MUNICIPAL INTERI JALISCO.

L.C.P MIGHEL
ENCARGADO DE LA HACIE

GEL MOYA ROMO
DA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"™
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STESTIGOS™ “TESTIGOS™

EZTAS FIRMAS PERTEMECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. RIGO
ALBERTO FLORES JIMENEZ, CON PUESTO DE AUXILIAR DE MATANCERO DEL DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS PUBLICOS EN ESTE MUNICIPIOQ DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA FOR TIEMPO DETERMINADOQ QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. J. ANTONIO VALDIVIA ELIZONDO, A QUIEN EN LD SUCESIVO 5E LE DENOMINARA "EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIFIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO™, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATOD
DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

[. Declara “El Municipio™ ser una Institucidn con patrimonio y personalidad Juridica propios, segln
lo establece el articule 115 de la Constitucion Politica de fos Estadoes Unidos Mexicano, ¥ que se encuentra
debidamente representado por los sefores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente
numera 50 en Teccaltiche, Jalisco, y que en _base g sus puestos ya mencionodos en su cardcter de
Presidente Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,

respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco.

ll.- Contintian declarando los representantes de “El Municipio®, que atendiendo las necesidades de la
poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiente de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como SOLDADOR del Departamenta de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO,
se procede a contratar por tiempo determinado.

[ll.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayvuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al C. J. ANTONIO VALDIVIA ELIZONDO, como SOLDADOR del Departamento de
SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a partir del 0g (nueve) de Mayo
de 2018 (dos mil dieciocho) y terminanda el 0g (nueve) de Junio de 2018 [dos mil dieciocha).

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de Nocienalidad Mexicano, Mayor de Edod, originario y vecino de esta
Ciudad de Teocaltiche, Jal con domicillo en el Andador Panamd MNo. 14, y en virtud de gue tiene
canocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materia, y
hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo
determinado lo anterior con fundamento en la establecida en el artfculo 3 fraccidn |l inciso b) numeral 37
de g Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA. - El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en el
Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO del Avuntamiento de Teoccaltiche, Jalisco, a
partir del og (nueve) de Maya de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 0g (nueve) de Junio de 2018
(dos mil dieciecha), para desemperiarse como SOLDADOR.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactada, conforme o las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 37 de la Ley para los Servidores Pablicos del
Estade de Jalisco y sus Municipios, y consecuentermente, la duracidn del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado,
este contrato guedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ninguin otro requisito.

TERCERA.- £l trabajader prestara sus servicios de Lunes a Viernes de B:ooam a 4:00pm. Los serviclos
los prestard el trabajador subordinado juridicemente al patrdn, con esmero y eficiencia en todo el
Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, v al efecto el patron pondrd a
disposicion del trabajador, durante todo el tiempo de duracidn del presente contrato los materiales,
herramientas y Utiles necesarios para desemperiar su trabajo.
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CUARTA.- El trabgjador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,400.00 (Ml Cuatrecientos Pesos oo/roo MN), libres de impuestos de manera SEMANAL, de
conformidad con fo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajodor no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacion que previamente le

otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las portes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trebajo
establecido y registrar su osistencia diariamente en Jos medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisce, en cose de retraso o folta de asistencio injustificada podrd el patrdn imponerle cualguier
carreccidn disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierne del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 v 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco. Asi mismo sl el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestative para
el patrén admitirlo, pero si lo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patron, en los términos de la fraccion X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletorla, en la intellgencia de que el médico que los practigue serd designado y retribuido por el
patromn. -

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén pedrd rescindir sin responsabilidad el presente
cantrato, si el trabajador miente proporcionando referencigs falsas, o que no poseo la capacidad,
aptitudes o facultades requerldas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pliblicos

del Estado de Jalisco v por lo dispuestq por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para el
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido eh. gue el trabajador acatard, en el desempefo de su
trabajo, todas los disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Puablicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletoriamente asl como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientas legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto o las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que ho haya side mativo. de cldusulg expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los

Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna

otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Lefdo que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenldo y fuerza legal, lo
flrman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, talisco, al 08 (ocho) de
Mayo del afio 2018 {dos mil dieciocho), guedande un tanto en poder de cada una de las partes.
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C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINOC DE TEOCALTICHE, JALISCO.

4 RA ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERING DE TEOCALTICHE

IS5CO.,

L.C.P. MIGUEL ANGEL K1OYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNIGIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

YEL T DOR"™
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C. J. ANTONIO VALDIVIA ELIZONDO
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E5TAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. 1. ANTONIO
VALDIVIA ELIZONDO, CON PUESTO DE SOLDADOR DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE
ESTE MUNICIFIO DE TEQCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN FOR UNA
PARTE EL C. FELIPE NOLASCO FRIAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL TRABAJADOR", Y
POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVALY L.C.P.
MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL INTERING, SINDICO MUNICIPAL
INTERINO ¥V ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARAEL MUNICIPIO™, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO
QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio™ ser una Institucidn con patrimonio y personalided juridica propias, segin lo
establece el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicane, y que se encuentra
debidamente representade por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con demicilie legal en Plaza Princlpal Orlente nlmero 5o en
Teocaltiche, Jallsco, v que en base a sus puestos ya-menclonados en su cardcter de Presidente Municipal
Interine Sindico Municipal Interine y Encargade de la Haclenda Municipal, respectivamente, representan
legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

l.-Contindan declarando los representantes de “El Municipic™, que atendiendo las necesidades de la
pobldcion de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a ko necesidad de
cantratar a personal como CHOFER del Departamenta de APOYO A INSTITUCIONES DE ESTE MUNICIPIO, se
procede d contratdr por tiempo determinado. '

- lil.-Declara El Municipio que cor el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco se

¢ eontrata al €. FELIPE NOLASCO FRIAS, esto por tiempo determinado como CHOFER del Departamenta de

| =~  APOYO A INSTITUCIONES DE ESTE MUNICIPIO, y par el tiempo determinado o partir del 01 (uno) de Mayo del
2018 (dos mil dieciocho) al 31 (treinta y una) de Julio de 2018 (dos mil dieciochao).

V.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicane, Mayor de edad, originario de la Ciudad de
Apulco, Zac. con domicilio en la Comunidad de Ahuetita en la casa marcada con el No. 26, y en virtud de que
tiene conacimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materia,
y hasta el momento en gue se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo
determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccion I inciso b) numeral 3° de la
Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municiplios.

Mo les e

ol

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajedor”, por tiempo determinado en el
Departamento de APOYO A INSTITUCIONES del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempo
determinado a partir del 01 (uno) de Mayo del 2018 (dos mil dieciocho) al 31 (treinta y uno) de Julio de 2013
(dos mil dieciocho), para desempefiarse como CHOFER.

-
-/

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactodo, conforme a las disposiciones
ntenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn ll inciso b) numeral 3° de la Ley pard los Servidores Publicos del Estado
isco ¥ sus Municipios, y consecuentemente, lo duracidn del mismo serd la que sefiala en ld cldusuld
.razon por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este contrato
edara terminado automdticomente, sin necesidad de aviso ni de ningln otro requisito.

A
=1
[
et |

RCERA.- El trabajador prestara sus servicios SEGUN las necesidades de la Institucidn a la que apoya y
segun las necesidades del servicio, tiempo que le serd computado como tiempo efective de la jornada de
trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Piiblicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado
juridicamente al patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que
le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicidn del trabajador, durante todo el tiempo de duracidn
def presente contrate los materiales, herramientas y litiles necesarios para desempefiar su trabajo.

/A
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios a que se refiere este contrato, un salario
de $1,800.00 (mil ochocientos pesos 00/100 moneda nacional), libres de impuestos de manera QUINCENAL,
de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Pablicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajodor no podrd laborar tlempo extraordinario sin auterizacién que previamente le
otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente gue
salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente d sus labores en el horario de trabajo establecido

y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo establecido por el
articulo 374 del Reglamenta General para el Gobierne del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, en caso de retraso
o falta de asistencia injustificada podrd el patron imponerle cualguier correccion disciplinaria de las que
1 conternpla el Reglamento General para e Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y
@. 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicas del Estado de Jalisco. Asi misma si el trabajador
f se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrdn admitirlo, pero si lo hace, le cubrird
Q%\ Unicamente el tiempo efectivo de trabajo desarroliado.

 SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente ordene
= el patrén, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera
" supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el patrdn.

OCTAVA.- Las partes convienen en gue el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente contrato,
si el trabajador miente proporcionando referencias folsas, o que no posed la capacidad, aptitudes o facultades
requeridas para desempefiar el trabdjo para el que fue contratado, de acuerdo con el articulo 47 Fraccion [ ce
la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como as demds previstas por el articulo 22 de la
Ley para les Servideres Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios ¥ por incumplir con lo previsto por el
articulo &1 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y por lo dispuesto
por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, lalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajudor acatard, en el desempefio de su trabajo,
todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
lalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estade de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de
los Servidores Pablicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supleteriamente asl como todas
-i las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los ordenamientos legales que le sean
aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a as obligaciones y derechos que mutuamente
cortesponden, ¥ que no haya side motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las

_Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
icos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

CIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existide con anterieridad ninguna otra

§[ relacidn laboral, por lo que se sujetardn @ las condiciones expresas contenidas en el presente contrate.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicadeo, ante la presencia de dos testigos en la ciudod de Teocaltiche, Jalisco, al 20 {veinte) de
Abril del afio 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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“EL MUNICIPIO"

L2007

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERING DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. PETR ANBRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUMICIPAL INTERIND DE TEOCAL E, JALISCO,

A

,f.’-:.F, MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR™

is I.F‘ Dall JI L 'Ir'u.*:.

C. FELIPE NOLASCO FRIAS

&)
i
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“TESTIGOS" “TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. FELIPE
NOLASCO FRIAS CON EL PUESTO DE CHOFER DEL DEFARTAMENTO DE APOYO A INSTITUCIONES.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEEA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR
UUNA PARTE EL C. CARLOS CARDIEL REYES, A QUIEN EN LD SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC., PETRA ALEJANDRA
FADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL INTERING, SINDICO MUNICIPAL INTERING Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIFIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA“EL MUNICIPIO™, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAMN EL PRESENTE
CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Peclara “El Municipio” ser una Institucion con patrimonio y personalidad Juridica propios,
segun lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Pelitica de los Estados Unidos Mexicane, y que se
encuentra debidamente representado por los seficres € DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA
ALEJANDRA PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza
Principal Oriente nirmero 50 en Teocaltiche, lalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su
cardcter de Presidente Municipal Interino, Sindico Municipal Interine y Encargado de la Hacienda

Municipal, respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiente Constitucional del
Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

I.-Contindan declarande los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesldades
de la poblacion de Teocaltiche, Jalisco v del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la
necesidad de contrater o personal como CHOFER del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE
MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

ML.-Declara Ef Municpia. que con el fin de cubrir los necesidades del Ayuntamiento de
iche, Jdalisco se contrata al C. CARLOS CARDIEL REYES, esto por tiempo determinado como
OFER del Departamento de SEVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado g

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de necionalided Mexicano, Mayor de edad, originario de
Zumpango, Estado de México, con domicilio en la calle Francisco Villa Mo. 34, en la Delegacién de
Mechoacanejo ¥ en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con
conocimientos y experiencia en esta materia, y hasta el momento en gue se soliciten sus servicios,
desea celebrar el presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo

establecido en el articulo 3 fraccidn ll inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco v sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado
en el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, falisco, ¥ por el tiempo
determinado a partir del o1 {uno) de Mayo del 2018 (dos mil diecioche) al 31 {treinta y uno)} de Julio de
2018 (dos mil dieciocho), para desempefiarse como CHOFER.

SEGUNDA.- El presente contrato oblige a lo expresamente pactads, conforme a las
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il incise b) numeral 3° de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd la que
sefiala en la clausula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término
estipulado, este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningdn
otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una Jornada laboral de 40 horas o la semana v
segun las necesidades del servicio, tiempo que le serd computado como tiempo efectivo de la Jornada
de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Plblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador
subordinado uridicamente al patrdn, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrdn pondrd a disposicidn del trabajador,
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durante tode el tiempo de duracidn del presente contrat~ los materiales, herramientas y dtiles
necesarios para desemperiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios a que se reflere este
cantrate, un salaric de $3,709.00 (TRES MIL CIENTO NUEVE PESOS oo/i00 moneda nacional), libres
de impuestos de manera QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley
para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municiplos aplicada supletoriomente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laboror tiempe extraordingrie sin autorizacidn que
previamente le otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes
mgnifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra,

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente e los medios establecidos de conformidad con o
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrdn imponerle cualguier
correccitn disciplinaria de las que contempla el Réglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo

parg el patrén admitirlo, pero si lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de trabajo
desarrollado.

y retribuido por el patran.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los recohocimientos meédicos gue
ricdicamente ordene el patran, en los términos de la fraccidn X del articule 134, de la Ley Federal del
Y'\Tr jo aplicada de manera supletoria, en lo inteligencia de gue el médico que los practique serd

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabiiidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la copacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratadoe, de acuerdo
can el artfcula 47 Fraceldn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como Jas
demds previstas por el articulo 22 de la Ley parg los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios y por Incumnplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento
General para el Gobierno del Municipic de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las drdenes, circufares y dispasiciones que dicte el patrdn v todos los
ardenamientos legales que le sean aplicables,

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutugmente
corresponden, ¥ que no haya sido motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente,

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes gue no ha existido con anteriorided

ninguna otra refacion laboral, por lo que se sujetardn o las condiciones expresas contenidas en el
presente contrato,
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Lefdo que fue el presente contrato por ambas Jartes, e ‘'mpirestas de su contenido y fuerza legal,
lo firman por duplicado, ante la presencia de dos t :stigos en la clidad de Teocaltiche, Jaliseo, d los 20
(veinte) de Abril del afio 2018 (dos mil diecioche), cuedando un tante en poder de cada una de las

partes.

“EL MUNI ZIPIO™

L

€. DANIEL AVE LAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTEF INO DE TEOCALTICHE, JALISCO.,

LIC.P
SINDICO MUNICIPAL INTERINOQ DETE

ALEJANDPRA PADILLA SANDOVAL
E, JALISCO,

“ L.C.F. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARCGADO DE LA HACIENDA NICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.

fEL TRABAJADOR"

=1
iy

€. CARLOS CARDIEL REYES

E ,bﬁu&-p d—;ﬂ,fﬂiﬁg c. Twm-"ﬂ Meg =

“TESTIGOS" “TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. CARLOS
CARDIEL REYES CON EL PUESTO DE CHOFER DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEEA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEERAN POR UNA
PARTE EL C. JAIME GONZALEZ PEDROZA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR"™, Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, SINDICO MUMNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIFIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio™ ser una Institucldn con patrimonio y personalidad furidica propios, segin
lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que se encuentra
debidamente representade por los seffores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domiclifo legal en Plaza Principal Oriente
nimere 50 en Teocaltiche, Jalisco, v que en base' a sus puestos ya mencionados en su cardcter de
Presidente Municipal Interino, Sindico Municipal interino y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntomiento Constitucional del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco.

il.- Contintian declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de la
poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
cantratar a personal como AUXILIAR del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, se
procede a contratar por tiempo determinado.

lil.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
isco se contratd ol €. JAIME GONZALEZ PEDROZA, esto por tlempo determinado como AUXILIAR del
amento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, a partir del 01 {una) de Mayo del 2018 (dos
jocha) al 31 (treinta y uno) de Julic de 2018 (dos mil dieciocho).

.-Declara “El Trabajador™, ser de Naclonalidad Mexicano, Mayor de Edad, originario de Teocaltiche,
Jalisae, con domicilio en la Calle Mariano Aldama Mo. 168-A, en este Municipio de Teocaltiche, Jalisco y en
virtud de que tiene canocimiento gue el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos v experiencia
en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato
por tiempo determinado o anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccion ll inciso b)
aumeral 3 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA. - E! Ayuntamiento contrata los servicios de "El trabajador”, por tiempo determinado en el
Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a
partir del 01 {uno)} de Mayo del 2018 (dos mil diecioche) al 31 (treinta y uno) de Julio de 2018 (dos mil
dieciocha) para desempefiarse como AUXILIAR.

SEGUNDA.- El presente controto obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articule 2, 3 fraccidn Il inclso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Puiblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd la que sefiala en la
clausula anterior, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado,
este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningdn otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestard sus servicios en un horario de lunes a viernes de 8:00 am a 4:00
pm. Los servicios los prestard el trabajador subordinade juridicamente al patrdn, con esmere y eficiencia
en todeo el Municipie de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrdn pendrd
a disposicion del trabdjaedor, durante todo el tiempo de duracion del presente contrato los materiales,
herramientas y ltiles necesarios para desempefior su trabajo.
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CUARTA.- £l trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $5,080.00 (Cinco Mil Ochenta Pesos oo/100 MN), libres de impuestos de manera QUINCENAL,
de confarmidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Piiblicos del Estado de
lalisco y sus Municipios aplicada supletorfamente,

QUINTA.- El trabajodor no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente le
atorgue por escrito el patrén, por conducte de sus representantes, Las partes maniflestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra,

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trahajo
establecido y registrar su asistencio diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articule 374 del Reglamento General para el Gobierne del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o folta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier
correccion disciplingria de las que contempla el Reglamento General para el Gabierno del Mu nicipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidares Pablicas de
Estado de Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus lubores, serd protestative para
el patrén admitirlo, pero si lo hace, le cubrird dnicamente ef tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajodor conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patrdn, en los términos de la fraccidn X del articulo 1 34, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patran.

OCTAVA.- Los partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
. contrato, sl el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capacidad,
AN aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asf coma las demds
revistas por el articulo 22 de lo Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municiplos y
incumplir con lo previsto por el articulo 61 de Ja Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos
ido de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 ¥ 378 del Reglamento General para el
ierno del Municipio de Teocaltiche, lalisco.

|

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Goblerno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servideres Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidedes de los Servidores Piiblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las érdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén ¥ todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes canvienen en que respecto-a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, ¥ que no haya sido motivo. de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para Jos
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidaores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

ﬁﬂ"ﬁ 2ele 2 7

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que na ha existido con anterioridad ninguna
otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenldas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrata por ambas partes, e Impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencla de dos testigos en la ciudod de Teocaltiche, Jalisco, a 24

(veinticuatro) de Abril del afio 2018 {dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de las
partes.
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“EL MUNICIPIO"

L2

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

.
LIC. PETRA ALEJAN

SINDICO MUNICIPAL

ETEOCALTICHE,
ICHE,; JALISCO.

Z  LEP.MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENOA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

-4 B, Wi & f’:';."ln"l fTelcy F
C. JAIME GONZALEZ PEDROZA

c. ,E;‘t&-ﬂ Sndes ¢ %o New O
“TESTIGOS" “TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JAIME
GONZALEZ PEDROZA CON PUESTO DE AUXILIAR DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS,
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA 20R TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. ALDO FERNANDO GARCIA MORAN A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE ELC. DA’ IEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA FADILLA
SANDOVAL ¥ L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA I JMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, SINDICO MUNICIPAL. INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTA WDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIFIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipfo™ ser ung Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propios, segun
lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que se encuentra
debidamente representade por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. FETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL ¥ L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilic legal en Plaza Principal Oriente nimero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Interino Munlclpal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

II.- Contintign declarando los representantes de “El Municipio™, gue atendiendo las necesidades de
la poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como ASEADOR en el Departamento de Servicios Piblicos, se procede a contratar por
tiempo determinado.

lIl.- Declara El Municipio gue con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al €. ALDO FERNANDO GARCIA MORAN, esto por tiempo determinado comao ASEADOR
DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIFIO, y por el tiempo determinado a partir

del 01 {une) de Julio de 2018 {dos mil dieciocho) y terminando el 30 (treinta) de Septiembre de 2018 (dos
il dieciocha).

V.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edod, originario de la Cudad ge
Teocaltiche, Jalisco v con domicilioc en la Calle Cristébal Colon nimero 3, en esta ciudad de Teoccaltiche
Jalisco, y en virtud de gue tlene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientoes y
experiencia en esta materia, ¥ hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el
presente contrate por tiempo determinado lo anterior con fundomento en lo establecido en el articulo 3
fraccion [l inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municiplos.

CLAUSULAS

rﬁh\;- PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajodor” por tiempo determinado
" w_tontabilizdndose periode de prueba para determinar las necesidades del servicio agsi como las aptitudes del

Ty

\
Q

bajadar a partir del o1 (uno) de Julie de 2018 (dos mil dieciocho) y terminande el 3o (treinta) de

ptiembre de 2018 (dos mil dieciochs), para desempeniarse como ASEADOR DEL DEPARTAMENTO DE
13 103 PUBLICOS.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga @ lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn I inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Prblicos del
Estade de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd la que sefiala en [a
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en gue al vencimiento del términa estipulada, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningln olro requisito.

TERCERA.- E| trabajador prestara sus servicios segin las necesidades de la Institucidn, tiempo que le
serd computado como tiempo efectivo de la Jornada de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso
articulo 32 de Ley pora los Servidores Publicos del Estodo de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletorigmente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente al patrin, con esmero
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y eficiencia en tode el Municipio de Te scaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, v al efecto el
patrdn pendrd a disposicidn del traba] dor, durante todo el tlempo de durocidn del presente contrato fos
materiales, herramientas y utiles neces srios para desempefiar su tra ajo.

CUARTA.- El trabajador percibira, por la prestacidn de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $929.00 (Novecientos Veintinueve Pesos 0o/100 moneda nacional), libres de impuestos de
manera SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitule IV de la Ley para los Servidores
Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicadla supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorlzacidn que previamente le

otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes, Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en _los medios establecidos de conformidad con o
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en case de retraso o falta de asistencia injlistificada podrd el patrén imponerle cualquier correccion
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo o sus labores, serd protestativo para el patrén
admitirlo, pero silo hace, le cubrird unicamente el tiempo efective de trabajo desarrollado.

-

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patron, en los términos de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, en la Jnteﬂge_nciﬂ de que el médico que los practigue serd designade y retribuido por el
patron.

OCTAVA.- Las partes comvilenen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, sl el trabajodor miente proporcienando referenclas falsas, © que no posea la capacidad,
gptitudes o facuitades requeridas para desempefiar €l trobajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccidn | de lo Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asf como Jas demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios y
por Incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del

Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 ¥ 378 del Reglamento General para el Gobierno del
Municipio de Teocaltiche, Jalisce.

rabaje, todas las disposiciones cantenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municiplo de

: caltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
o ponsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabejo aplicada
\p\h&turfﬂmente asi como tedas las érdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los

\N NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desemperfio de su
t

7

amientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutusmente
corresponden, ¥ que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrata, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para €l Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jallsco y sus Munlclplos, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Piblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supleteriomente.

2L

WY DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenldas en el presente
contrato,

Z

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenide v fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a los 13 (trece)
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dids del mes de Junio del afic 2018 dos mil dieciocho, quedando un tanto en poder de cada una de las
partes.

“EL MUNICIPIO"™

LONZL 7

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINOINTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERING DE TEOCALTICH, SCO0.

L.GP. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIHPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR™

bl Gl

'C. ALDO FERNANDO GARCIA MORAN

e DN\ e, ¢ oty MmO

“TESTIGOS" “TESTIGOS"™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. ALDO FERNANDO

GARCIA MORAN, CON PUESTO DE MAESTRO DE INGLES DEL DEPARTAMENTO DE CASA DE LA CULTURA
DE ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMFPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. J. 5ANTOS GONZALEZ ORTEGA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICOD
MUNICIPAL INTERINOQ ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE,
REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUC'ONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "EL MUNICIFIO", TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA
CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE
LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS
DECLARACIONES:

lo establece el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unldos Mexlcana, v gue se encuentra
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente numero
soen Teocaltiche, Jalisco, v que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
‘\ Municipal Interino, Sindico Municpal Interinc y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,

R'" respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiento Constituclonal del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco.

Q I. Declara “El Municipio” ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propios, segin

Il.-Cantintan declarando a5 representantes de “El Municipio™, gue atendiendo las necesidades de la
poblgcidn de Teocaltiche, Jalisca y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
\;uﬂtn‘r a personal como JARDINERC del Departamente de AGENCIAS Y DELEGACIONES DE ESTE

/

7A

i
o

UNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

Nll.-Declara E! Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al CJ. SANTOS GONZALEZ ORTEGA, esto por tiempo determinado como JARDINERO
del Departamento de AGENCIAS ¥ DELEGACIONES DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado, o

S\ partir del 24 (veinticuatro) de Mayo de 2018 (dos mil dieciocho) y terminard el dia 24 (veinticuatro) de Julio
\"'1—:' del 2018 (daos mil diecioche).

- iW.-Declara "El Trabajador”, ser de nacionalided Mexicano, Mayor de edad, originario y vecino de la
. Delegacitn de Belén del Refugle, perteneciente a esta Gludad de Teocaltiche, Jal con domicilio en la Calle
: "‘}' Allende No. 25, y en virtud de que tiene conocimiento gue el Ayuntamiento requiere personal con
= conecimientos y experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea
celebrar el presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el
gt articulo 3 fraccién |l inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
- Municiplos.
\% CLAUSUILAS

PRIMERA.- £l Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en
el Departamento cde AGENCIAS Y DELEGACIONES del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempo
determinado a partir del 24 (veinticuatro) de Mayo de 2018 [das mil dieciocho) y terminard el dia 24
{veinticuatro) de fulio del 2018 (dos mil dieciocho) para desempefiarse como JARDINERO.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme o las disposiciones
cantenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn I inciso b) numeral 3° de la Ley para las Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la durecion del mismo serd la que sefiala en la
chiusula anterior, razdn por ld cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
cantrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ninglin otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8 oche horas, a partir de las
S:00am a las 4:00pm, tiempo que le serd computado como tiempo efectivo de la jornada de trabajo,
atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado
Juridicamente al patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar
que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicidn del trabajadar, durante tode el tiempo de
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duracion del presente contrato [os materiales, herramieritas y utiles necesarios para desemperiar su
trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de los serviclos a que se refiere este contrato, un
salgrio de $1,500.00 (mil quinientos pesos oof100 moneda nacional), libres de impuestos de manera
QUINCENAL, de conformidad con o establecido por el capitulo [V de la Ley para los Servidores Pablicos del

- Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

ol

QUINTA.- El trabajadeor no pedrd laborar tiempo extracrdinario sin autorizacidn que previamente le
otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresaments
que salvo esta forma, gueda prohibido laborar tiempo extra,

X
L
%

\ SEXTA.- Kl trabajader deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horarlo de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el grticulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en case de retrase o falta de asistencia Injustificada podrd el patran imponerle cualquier correccién
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su artlculo 383 v 64 de la Ley de Responsobilidades de los Servidores Publicos del Estado de

\thsm Asl mismo si el trabajodor se presenta con retardo a sus labores, serd protestative para el patrdn

dmitirla, pero sl lo hace, le cubrird linicamente ¢l tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconecimientos médicos que periddicamente
dene el patrdn, en los términos de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
trén. :

O OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsobilided el presente
~' contrato, si el trabajodor miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capacidad,
W4 aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratads, de scuerdo con
. el articulo 47 Fraccidn [ de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asf como las demds
“..S:“ previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
b, por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidedes de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para el Gobierno del
Municlpio de Teocaltiche, Jalisco.

w B° NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajodor acaterd, en el desempefio de su
trabajo, todos las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables,

DECIMA.- Ambas partes convienen en gue respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrate, se sujetan las
disposiciones del Reglomento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jaliseo y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Pliblicos del Estado de lalisco, Ley Federal del Trabajo aplicoda supletoriamente,

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

T . v ¥ 5 ey
"5 ninguna otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato,

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal,
lo firman por dupiicado, ante lo presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a 22
(veintidds) de Mayo del afio 2018 dos mil dieciocho, quedando un tanto en poder de cada una de las
partes,
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“EL MUNICIPIO™

LS 2L A

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIFAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. PETRA ALEJA DM PADILLA SANDOVAL"
SINDICO MUNICIFAL INTERING DE TEDI'_ALTICHE

SC0.

ﬂgﬁ ANGEL M@YA ROMO
ENCARGADO DE m A MUNICIPAL DE TEGCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

':-';'--r'.:-':’r % ,u.-r -;.‘_5'_(-”-
C. J. SANTOS GONZALEZ UHTEGA

c._~¥gﬂ _‘-‘_-ﬂ"fqg_h,g ¢ THENANDD ﬂ'}cjﬁ‘d D -
“TESTIGOS “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. J. SANTOS

GONZALEZ ORTECGA CON PUESTO DE JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE AGENCIAS Y
DELEGACIONES DE ESTE MUNICIPIO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA FOR TIEMPO DETERMINADC QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. EFRAIN GUTIERREZ ACOSTA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL Y LCP. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINOQINTERING, SINDICO MUNICIPAL INTERINO ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDC AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO®, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTREATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSLILAS:

DECLARACIONES:

I Declara “El Municipio™ ser una [nstitucidn con patrimonio y personalidad Juridica propias, segiin
io establece el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, v que se encuentra
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 5o
en Teocaltiche, Jalisco, v que en base g sus puestas ya mencionados en su cardcter de PRESIDENTE
MUNICIFAL  INTERINOInterino, Sindico Municipal y Encargade de la Haclenda Municipal,

respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Teocaltiche, lalisco.

il.- Contindan declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de
la poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del M. Ayuntamiento de lo misma entidad, respecto a la necesidad de

contratar @ personal como ASEADOR en el Departamentao de Servicios Plblicos, se procede a contratar por
tiempo determinagde.

liL.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiente de Teocaltiche,
Jaliseo se contrata al €. EFRAIN GUTIERREZ ACOSTA, esta por tiempo determinado como ASEADOR DEL

quince} de Julic de 2018 (dos mil dieciocho) v terminande el 15 (quince) de Agosto de 2018 (dos mil
icciocho).

"::\\\:AHT&ME”TD DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tlempa determinado a partir del
1
iy

V.-Declara “El Trabajodor”, ser de nacionalided Mexicana, Mayor de edad, ariginario de lo Ciudad de
Teocaltiche, Jalisce v con domicilio en la Calle Francisco Ruiz Guerrero ntimerp 19, en esta ciudad de
Teecaltiche Jalisco, v en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntarniento requiere personal con
conacimientos y experiencia en esta materia, y hasta el momento en gue se soliciten sus servicios, desea
celebrar el presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el

articulo 3 fraccion Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Plblicas del Estado de Jalisco y sus
Municiplas.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicies de “El trabajedor” por tiempe determinadao
contabilizandose periodo de prueba para determinar las necesidades del servicio asi como las aptitudes del
trabajador a partir del 15 (quince) de Julio de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 15 (quince) de

Agosto de 2018 (dos mil dieciocho), para desempefiarse como ASEADOR DEL DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS PUBLICOS.,

SEGUNDA.- El presente contrato obliga o lo expresomente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn I inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Pubficos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuenternente, la duracidn del mismo serd la que sefiala en la
clausula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de avise ni de ningiin otro requisito.

TERCERA.- £l trabajador prestara sus servicios de Lunes a Viernes de 8:00am @ 4:00pm o segun fas
necesidades de la Institucidn, tiempo que le serd computado como tiempo efectivo de la jornada de
trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley pard los Servidores Pablicos del Estado
de talisco y sus Municipios aplicada supletariamente. Los servicios las prestard el trabajador subordinade
|uridicamente al patrdn, con esmero v eficiencia en todo el Municipio de Teccaltiche, talisco, o en el lugar
que le sea indicade, y al efecto el patrdn pendrd o disposicidn del trabajador, durante todo el tiempo de

duracion del presente contrato los materiales, herramientas y dtiles necesarios porg desempenar su
trabajo.
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CUARTA.- £l trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios g que se refiere este cantrata, un
salario de $929.00 (Novecientos Veintinueve Pesos oo/too moneda nacional), libres de impuestas de
manera SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el copitulo IV de [a Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- Ei trabajodor no podrd laborar tlempo extraordinario sin autorizacién que previamente le
otorgue por escrite el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salve esta forma, queda prohibido laborar tlempo extra.

SEXTA.- El trabajaclor deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabaio
estoblecido y registror su asistencia digrigmente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articule 374 del Reglamento General para el Gobierno del Muricipio de Teacaltiche,
talisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificoda podrd el patrdn imponerle cualguier correccién
gisciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
lalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retarde a sus labores, serd protestativo para el patrdn
admitirlo, pero silo hace, e cubrird dnicamente el tiempo efective de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconacimientos médicos que periddicamente
ardene el patrdn, en los términos de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico gue los practique serd designado y retribuide por el
patran,

OCTAVA.- Las portes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad € presente
contrato, sf el trabajodor miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capacidad,
aptitudes o facuitedes requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratade, de acuerde con
articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi coma las demds
stas por ef articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
rincamplir con lo previsto por el articulo 61 de lo Ley de Responsabilidades de los Servidores Pubilicos

Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobiernc
el Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajodor acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobiemo del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Pdblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi come todas las érdenes, circulares v disposiciones que dicte el patron y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convieren en que respecto o las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, ¥ que no haya sido motivo de cliusula expresa en el presente confrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Goblerno de! Municipio de Teocaltiche, lalisco, Ley para los
Servidores Ptblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Piblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existide con anterioridad

ninguna otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato,

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenida y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testiges en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, @ los 14

(catorce) dias del mes de Julio del afio 2018 dos mil dieciocho, quedando un tanto en poder de cada una de
las partes.



“EL MUNICIPIO™
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C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINOINTERING DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LicC. FETHE HLﬂigM FADILLA SANDO

SINDICO MUNICIPAL INTERINOG DE TEQCAL

L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICHAL DE TEOCALTICHE, JALISCO,

“EL TRABAJADOR"

C. EFRAIN GUTIERREZ ACOSTA

C. Mtﬁ =Zle. ¢ Tehnan00 Mevg S

“TESTIGOS" “TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD A PRUEBA DEL C. EFRAIN

GUTIERREZ ACOSTA, CON PUESTO DE ASEADOR DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE
MUNICIPIO DE TEQCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA FOR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR

UNA PARTE EL C. MARTIN LUEVANOS RAMIREZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA “EL

: TRABAJADOR™, ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA

\ PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE

MUNICIPAL INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINOG ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,

RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIFIO DE

TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVD 5E LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON

- CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
Q DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

l. Declara “El Munlclpio® ser una Institucldn con patrimonio y personalidad juridica propios, segtn
lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estodos Unidos Mexicanos, y que se encuentrg
debidamente representado por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente numero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

II.- Continuan declarando los representantes de “El Munfdpfaf, que atendiendo (as necesidades de
la poblacidn de Teocaltiche, Jalisco ¥ del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como JARDINERO DEL DEPARTAMENTC DE. SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE
MUNICIPIO, se procede g contratar por tiempo determinado.

.- Declara El Municipio gue con el fin de cubrir las necesidades del A yuntarniento de Teocaltiche,

contratd al €. MARTIN LUEVANOS RAMIREZ, esto por tiempo determinado como JARDINERG

DEFARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, ¥ por el tiempe determinado a partir

det o1 (uno) de Agosto de 2018 [dos mil dieciocho) ¥ terminard el dia 30 (treinta) de Septiembre del 2018
s mil dieciocha). '

NV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario y vecino de esta
ciudad de Teocaltiche, Jallsco con domicilio en lg Calle San Migue! Sur No. 10-A de este Municipio de
Teocaltiche Jalisco, y en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con
conocimientos y experiencia en esta materia, y hasta el'momento en que se soliciten sus servicios, desea
celebrar el presente contrato por tiempo determingdo lo anterlor con fundamenta en lo establecido en &
articulo 3 fraccldn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

Z

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempoe determinado en
el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempo
determinado a partir del 01 (uno) de Agosto de 2018 (dos mil dieciocho) y terminard el dia 30 (treinta) de
Septiernbre del 2018 (dos mil dieciocho), para desempefiarse como JARDINERO.

f{t‘e‘ iy e

&)
O SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
=  contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il incise b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
o Estado de Jalisco v sus Municipios, y consecuenternente, la duracidn del mismo serd la gue sefiala en la
} clausula anteriar, razdn por la cual las partes convienen en gue al vencimiento del términe estipulado, este
P contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito,
i |
__l TERCERA.- El trabajudor prestara sus servicios con und jornada laboral de 8 horas de las 8:00 horas a
las 16:00 haras de lunes a viernes de cada semana descansando sdbado y domingo de cada semana, tiempo
=  qQue le serd computado como tiempo efective de la jornada de trabajo, atendiendo lo establecide por el
r diverso artfculo 32 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
“~— supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajader subardinado juridicamente al patrén, con esmero
-"E y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, v al efecto el

patran pondrd a disposicidn del trabajador, durante todo el tiempo de duracidn del presente contrato los
materiales, herramientas y ltiles necesarios para desempenar su trabajo.

M
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios a que se refiere este contrato, un
salaric de $g951.00 (Novecdientos Cincuenta y un pesos oo/100 moneda naclonal), libres de Impuestos de
manera SEMANAL, de conformidad con lo establecide por el capitulo IV de lo Ley para los Servidores
Publicos del Estade de falisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tlempo extraordinario sin autorizacién que previamente le
otorgue por escrito el patron, por conducto de sus representantes. Las partes maniflestan expresamente
gue salvo esta forma, queda prohibido laborar tlempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horarfo de trabajo
establecido y registrar su asistencla dlarlamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articule 374 del Reglamento General para el Cobierno del Munidpio de Teocaltiche,
Jalisce, en case de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrdn imponerie cualquier correccidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
lalisce en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
talisco. Asl mismo sl el trabajador se presenta con retardo o sus labores, serd protestativo para el patrén
admitirlo, pero silo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrallade.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a [os reconocimientos médicas que periddicamente

., ordene el patrdn, en los términos de fa fraccidn X del articula134, de lo Ley Federal del Trabajo aplicada de
., anera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuide por el

< patron,
XE\'\.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
ato, si el trabajador miente propercionando referencias falsas, o que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desemperiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de lg Ley para los Servidares Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto par el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos

del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno
del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempenio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglemento General para el Cobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jolisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, Ley de
Responsabilidodes de los Servidores Publicos del Estade de lalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletorlamente gsi como todas las drdenes, circulares ¥ disposiciones que dicte el patrdn v todos los
ordenamientos legales que fe sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecte a las obligaciones y derechos que mutuaments
correspanden, y que he havo sido motive de cidusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipia de Teocaltiche, falisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Piiblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente,

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenldo y fuerza legal, Io
firman par duplicado, ante la presencia de dos testigos en la cludad de Teocaltiche, Jalisco, al 31 (treinta y
una) de Julio del 2018 (dos mil dieciocha), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.



“EL MUNICIPIO™
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C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

SINDICO MUNICIFAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.

"EL TRABAJADOR"

= = . ’
- < Sl SR f Y
C. MARTIN LUEVANOS RAMIREZ rrez

4 g — sl ¢ LD Mend S -

MTESTIGOS" “TESTIGOS"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL €. MARTIN

LUEVANOS RAMIREZ, CON PUESTO DE JARDINERO DEL DEPARTAMENTOC DE SERVICIOS PUBLICOS EN
ESTE MUNICIPIO DE TEQCALTICHE, JALISCO,



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. RAMON ORTIZ GONZALEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR"™, ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, SINDICO  MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADC DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAYEL MUNICIPIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS 5IGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

N\
\
\ |. Declara “El Municipio™ ser una Institucién con patrimenio y personalidad juridica propios, segin
N lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estades Unidos Mexicane, ¥ gue se encuentra
debidamente representade par los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMOQ, con domicilio legal en Plaza Principal Orlente nimero 5o
5\ en Teocaltiche, Jalisco, ¥ que en base @ sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
\ Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.-Contindian declarando los representantes de “El Municipie”, que atendiendo las necesidades de
oblacian de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de o misma entidad, respecta a la necesidad de
cortgatar a personal como MENSAJERO del Departamento de SERVICIOS PUBLICOSDE ESTE MUNICIFIO,
\'*\ prodede a contratar por tiempe determinado.

Hl.-Declara El Municipio gue con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,

lisco se cantrata al €. RAMON ORTIZ GONZALEZ, esto por tiempo determinado como MENSAJERO del

Departamento de SERVICIOS PUBLICOSDE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinade a partir del o1
(uno) de Agosto del 2018 (dos mil diecioche) al 30 (treinta) de Septiembre de 2018 (dos mil dieciocha),

E I¥.-Declara “El Trabajadar™, ser de nacionalided Mexicano, Mayor de edad, ariginario y vecino de esta
Ciudad de Teocaltiche, Jal. con domicilio en la finca marcada con el numere 220 de la Calle La Cruz, ¥ en
virtud de que tiene conacimiento que el Ayuntamiento reguiere personal con conocimientas y experiencia

en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus'servicios, desea celebrar el presente contrato
por tlempo determinade lo anterior con fundamenta.en lo establecido en el articulo 3 fraccidn I Inciso b)
numeral 3" de la Ley para los Servidores Pablicos def Estado de Jalisco y sus Municipios,oo

CLAUSULAS
g A PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en el
\_/;' Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocalitiche, Jalisco, v por el tiempo

determinado a partir del 01 (uno) de Agosto def 2018 (dos mil dieciocho) al 30 (treinta) de Septiembre de
2018 {dos mil dieciocho), para desempefiarse como MENSAJERO.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactade, conforme a las dispasiclones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para fos Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, Ja duracidn del mismo serd la gue sefiala en la
cldusula anterfor, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios de lunes a sdbado de 8:00am a $:00pm en la Institucion
a la que apoya y segin las necesidades del servicie, tiempo que le serd computada como tiempo efectivo
de la jornada de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente, Los servicios los prestard el
trabajador subordinado juridicamente al patrén, con esmero y eficlencia en todo el Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicade, v al efecto el patrén pondrd a disposicidn del

trabajador, durante todo el tiempo de duracion del presente contrato los materlales, herramientas y utiles
hecesarios pdra desempenar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajadar percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este cantrato, un
salario de $2,591.00 (dos mil quinientos noventa y un pesos 00/100 moneda nacional), libres de impuestos
de manera QUINCENAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajader no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente le
otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibida laborar tiempe extra.

SEXTA.- El trabagjador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabdjo
establecide y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de confarmidad con o
establecido por el articulo 374 del Reglomento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisca, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier correccicn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para ef Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrdn
admitirio, pero si lo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

L7 7

f SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patrdn, en los términos de lo fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicade de

anera supletoria, en la inteligencia de'que el médica que los practique serd designado y retribuide por el
[¥ f.
AVA.- Las partes convienen en gue &l patrdn pedrd rescindic sin responsabilidad el presente
eld

trato, si el trobajador miente proporcionando referencias falsas, © que no posea la capacidad,

titudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el gue fue controtads, de gouerde con

iculo 47 Fraccidn | de [a Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi come las demas

previstas por el articulo 22 de [a Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios v

%“ por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos

e del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 ¥ 378 del Reglarmentao General para el Gobierna
del Municipio de Teocaltiche, Jalisco,

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajader acatard, en el desemperio de su

\11]\ trabafo, todas las disposiciones contenidas en el Reglarmento General para el Gobierno del Municipio de

o Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos"del Estado de Jalisco y sus Municiplos, Ley de

\\_5 Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estade de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletorfamente asi como todas las érdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

(ﬂx \E DECIMA.- Ambas partes cenvienen en gue respecto.a las obligaciones y derechos que mutuamente
&6 corresponden, ¥ que no haya sido motive de cldusulg expresa en el presénte contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para €l Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los

\J Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidares
Piblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente,

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal,
lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teacaltiche, Jalisco, al 31

= (treinta y uno) de Julio del afic 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en poder de cada una de
las partes.



“EL MUNICIPIO"

S 2L

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. FETﬂﬂ: ALaﬂéD‘ﬂ.ﬁ ﬁADILLA SANDOVAL

SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICH SCO.

L.C.P. MIGUEL ANGEL MBYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR™ %

e s

P.'mn ORTIZ GONZALEZ

o NJ)r shde & Ttgo N

“TESTIGOS" "TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. RAMON ORTIZ
GONZALEZ CON EL PUESTO DE MENSAJERO DEL DEFARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS.



7&5%; Rept X U207

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE EL C. JULIAN ROQUE LOPEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL INTERING, SINDICO MUNICIPAL INTERINOG ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIFIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIFIO", TODOS CON
CAFACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DE TRABAJO AL TENOR DE LAS S5IGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

l. Declara “El Municipie” ser una Institucién con patrimenio y personalidad juridica propios, segLn
lo establece el articule 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ¥ que se encuentra
debidamente representado por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilic legial en Plaza Principal Oriente niimero so
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionodos en su cardcter de Presidente
Municipal Interine, Sindico Municipal Interine y Encargado de la Haclenda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiente Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.- Continton declarando las representantes de “El Municipio®, que atendiendo las necesidades de
la pablacidn de Teocaltiche, Jalisgo y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto d la necesidad de
contratar @ personal como JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE
MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

lIl.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata al CJULIAN ROQUE LOPEZ, esto por tiempo determinade como JARDINERO DEL
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a partir del

01 (uno) de Agosto de 2018 (dos mil dieciocho) yterminard el dia 30 (treinta) de Septiembre del 2018 {dos
mil dieciocha).

V.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicario, Mayor de edad, originario v vecine de esta
ciuded de Teocaltiche, Jalisco con domicilia,en la Priv. Herrera ¥ Cairo No. 49 de este Municipio de
Teocaltiche Jalisce, y en virtud de que tiene conécimiento que el Ayuntamiento requiere personal con
conocimientos y experiencia en esta materia, v hasta el momento en gue se soliciten sus servicios, desea
celebrar el presente contrato por tiempo determinade lo anterior con fundamento en lo establecide en el

frios.
CLAUSULAS

Y fculo 3 fraccidn I inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Plblicos del Estade de Jalisco ¥ Sus
w.

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “E| trabajador”, por Hempo determinado en
eMJepartomento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento ' de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempo
determinado a partir del o1 {uno) de Agosto de 2018 (dos mil dieciochs) y terminard el dia 30 ( treinta) de
Septiembre del 2018 (dos mil dieciocha), para desempefiarse como JARDINERD.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3" de la Ley para los Servidores Piblicos del
Estado de Jalisgo y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismeo serd la que seflala en la
cldusula anterlar, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedaera terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otro requisito.

TERCERA.- E| trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8 horas de las 8:00 horas
las 16:00 horas de lunes a viernes de cada semana descansando sébado y domingo de cada semana, tiempo
que le serd computado come tiempo efectivo de la jornada de trabajo, atendiendo io establecido por el
diverso articulo 32 de la Ley parg los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municiplos aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajodor subordinado juridicamente al patron, con esmers
y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto e
potrén pondrd a disposicidn del trabajador, durante todo el tiempo de duracicn del presente controto los
materiales, herramientas y ttiles necesarios para desempefiar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $951.00 (Novecdientos Cincuenta y Un pesos 00/100 moneda nacional), libres de impuestas de
manera SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitule IV de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laberar tiempo extraordinario sin autorizacidn que previamente le
otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente

Q que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

=EXTA.- El trabajader deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo

establecido y registrar su asistencia diarlamente en los medios establecidos de conformidad con lo

establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,

lalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificoda podrd el patrén imponerie cualquier correccion

disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,

/(1\5 lalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de Jos Servidores Publicos del Estado de

lalisco. Asl mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrén
admitirlo, pero silo hace, le cubrird unicemente el tiempa efectivo de trabajo desarrollado.

'...,I..-'

SEPTIMA.- El trabafador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patrén, en los términos de la fraccidn X del articule 134;d= la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manerd supletoria, en la inteligencia de que el médico que los prdc'ﬂqq._ie serd designado y retribuido por el

m patron.
% OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir.sin responsabilidad el presente
Y contrato, si el trabajador miehte proporcionando referencias falsas, & que no posea Jo capacidad,

¢ 3 aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccion [ de la Ley Federal del Trabajo aplicade de manera supleteria, asi coma las demds

previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios v

\ por incumpliv con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabifidades de los Servidares Publicos

del Estado de Jalisco y por [o disptesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierna
del Municigio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajader acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Goblerno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publices del Estodo de Jalisco y sus Municiplos, Ley de
esponsabilidades de los Servidores Pdblicos del Estade de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

kY

N DECIMA.- Ambas partes convienen en que respects a fos obligociones y derechos que mutugmente
rresponden, y que no haya sido motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan los
disposiciones del Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teecaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de AResponsabilidades de los Servidores
Piblicos del Estado de Jalisce, Ley Federal del Trabajo aplicada supletdriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacion laboral, por o que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en &) presente
cantrato,

S
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"'f- Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, I
= firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 31 (treinta y
=~ uno} de Julio del 2018 (dos mil dieciocha), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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