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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE EL C. TITO HECTOR QUIJAS ORTIZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
FPADILLA SANDOVALY L.C.LP. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

\ DECLARACIONES:

| I. Declara “El Municipie™ ser una Institucion con patrimanio y personalidad juridice propios, sEglin

{ io establece el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ¥ gue se encuentra
debidamente representado por los seflores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, can domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

il.- Contindan declarando los representantes de “El Municlpie”, que atendiendo las necesidades de

' a poblacion de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de

coqqtrator o personal como JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE
UPHLIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

Il.- Declara El Municipio gue con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teacaltiche,

ca se cantrata al €. TITO HECTOR QUIJAS ORTIZ, esto por tiempo determinado como JARDINERO DEL

DEEARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a partir del

o1 (uno) de Agosto de 2018 (dos mil dieclocha) y terminard el dia 30 (treinta) de Septiembre del 2018 {dos
mil dieciocha). '

f”: IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, eriginario y vecino de esta
o Cludad de Teocaltiche, Jalisco con domicilie en la Calle M::'-[:_tezumu Sur No. 494, en este Municipio de
g Teocaltiche Jalisco, v en virtud de que tiene conocimiento’que el Ayuntamiento requiere personal con
L] conocimientos y experiencia en esta materioy y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea
L celebrar el presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el
%] articulo 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estade de Jalisco ¥ 5UsS
T Municipios.
- CLAUSULAS
=
o PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los serviclos de “El trahajador”, por tiempo determinado en
- el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuritamiento de Teocaltiche, Jalisco, v por el tiempo
determinade a partirdel o1 (uno} de Agosto de 2018 (dos mil diecioche) y terminard ef dia 30 (treinta) de
.- Septiembre del 2018 {dos mil diéciocha), para desempefiarse como JARDINERO.
—_—

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 3, 3 fraccidn Il inciso B) numeral 3° de la Ley para los Servidores Piblicos del
Estade de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracién del mismo serd la que sefigla en lg
clausula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del términe estipulado, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisite.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8 horas de las 8:00 horas a
las 16:00 horas de lunes a viernes de cada semana descansando sdbado y domingo de cada semana, tlempo
que le serd computado como tiempe efective de la jornada de trabajo, atendiendo lo establecide por el
diverse articulo 32 de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisen ¥ sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente al patrdn, con esmero
y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea Indicado, v al efecto el
patrén pondrd o disposicién del trabajador, durante todo el tiempo de duracicn del presente contrato los
materiales, herramientas y (tlles necesarios para desempefiar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios @ que se refiere este contrato, un
salario de $951.00 (Novecientos Cincuenta y Un Pesos 00/100 moneda nacional), libres de impuestos de
manera SEMANAL, de confermidad con lo establecide por el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacidn que previamente Je
otergue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forme, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- Ei trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecide y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articule 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén impanerle cualquier carreccisn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestative para el patrdn
mitirle, pero sl lo hace, le cubrird dnicamente el tlempo efectivo de trabajo desarrollado.

x_
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SEPTIMA.- £l trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
tran, en los términos de la fraccign X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
torig, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuide por el

OLTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trobajoder miente proporcionando referencias falsas, © que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con

i
|

1:_,:; el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asf coma las demads
e previstas por ef articulo 22 de lg Ley para los Servidores Pablicos del Estado de Jalisco y sus Municiplos y
: por Incumplir con lo previsto par el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos
i del Estade de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglarmento General para el Goblerno
< del Municipio de Teocaltiche, Jalisco. J
—
BT NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
= trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
) Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidares Publicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios, Ley de
. Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
= supletoriamente asi como todas las érdenes, circulares y disposiciones que dicte el patron y tados jos
f—  ordenamientas legales que le sean aplicables.
e DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecte a las obligaciones y derechos que mutuamente

corresponden, ¥ que no haya sido motivo de cliusula expresa en el presente contrato, se sujetan Jas
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Pablicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiclones expresas contenidas en el presente
contrato.
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Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, fo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 31 (treinta y
uno) de Julio del 2018 (dos mil diecioche), quedando un tanto en poder de cada una de fas partes,
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. ). JESUS PEREZ SEVERIANO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIEAL
INTERING, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVD SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIOY, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segtin
lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Politice de los Estados Unidos Mexicanos, y que se encuentra

debidamente representodo por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente

nimero 50 en Teocaltiche, Jalisco, ¥ que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de

tiche, Jalisco.

- Contintian declarando los representantes de “El Municipio”, gue atendiendo ias necesidades de la

blacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesided de

torftratar @ persondl como JARDINERO del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS, se procede a
contratar por tlempo determinado.

Presidente Municipal Interino, Sindico Municipal Interino ¥ Encargade de la Hacienda Municipal,
§ ctivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Te

lli.- Declara El Municipio que con el fin de cubrlr las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Julisco, se contrata al C. J. JESUS PEREZ SEVERIANO, esto por tiempo determinado como JARDINERO en
el Departamente de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinadeo a partir del

dia o1 {una) de Agosto del 2018 (dos mil diecioche) y terminard ef dia 30 (treinta) de Septiembre del 2013
(dos mil dieciocho). '

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de Nacjonalidad Mexicano, Mayor de Edad, originario y Vecino de esta
Cludad de Teocaltiche, Jal con domicilio en la Calle Donato Guerra No.350 v en virtud de que tiene
cenocimiento que el Ayuntamiento requiere personal conconocimientos y experiencia en esta materia, ¥
hasta el momento en que se soliciten sus serviclos; desea celebrar el presente contrato por tiempo
determinade lo enterior con fundamento en lo establecids en el articulo 3 fraccitn Il inciso b) numeral 3°
de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiente contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinade en el
Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaitiche, Jalisco, a partir del dia 01 {uno)

de Agosto de 2018 (dos mil dieciocho) v terminard el dia 30 (treinta) de Septiembre del 2018 (dos mil
dieciocho) para desempefiarse como JARDINERO,

SEGUNDA.- E| presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién I inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estade de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, lo duracidn del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipuloda,
este contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.

TERCERA.- El trabajodor prestara sus servicios de lunes a viernes de 8:00am a 4:00pm vy segun las
necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco. Los servicios los prestard el trabajador
subordinado jurfdicamente al patrén, con esmero y eficiencia en toda el Municipio de Teocaltiche, Jalisco,
o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicidn del trabajador, durante todo el

tiempo de duracion del presente contrate los materiales, herramientas y Gtiles necesarlos para
desempefiar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador perclbird, por la prestacidn de los servicios a gue se refiere este contrato, un
salario de $951.00 (NGVECIENTOS CINCUENTA ¥ UN PESOS oof100 MN), libres de impuestos de manera
SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- E| trabajador ne podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente le

otorgue por escrito el patron, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

S5EXTA.- El trabajodor deberd presentarse puntualmente g sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diaricmente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche,
5C0, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrdn imponerle cualguier
cion disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
he, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicas def
tada de falisco. Asl mismo si el trabajedor se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para

tran admitirlo, pero si lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

ocd

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a.los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patrén, en los términos de la fraccionX del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuide por ef
patran,

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, & que no poses la capacidad,
aptitudes o focultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi comao las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos

del Estade de Jalisco y por lo dispuesta por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el
Goblerno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

& Pejre Severiedz o)
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NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las dispesiciones contenidas en el Reglamenta General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piiblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del"Estade de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletoriamente asl como tedas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patron y todos los
ordenamientos legales que [ sean aplicables.

JiJes

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaclones y derechos que mutusmente
corresponden, y que no haya sido motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servideres Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabaje aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna

otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenides en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, o
firman por dupiicado, ante lo presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, talisco, al 31 (treinta ¥
una) de Julio del afio 2018, guedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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“TESTIGOS™ _ “TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C, J. JESUS PEREZ

SEVERIANO, CON PUESTO DE JARDINERO EN EL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE
MUNICIFIO DE TEQCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL . RUBEN AGUILERA ALONZO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERIND, SINDICO MUNICIPAL INTERINO ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H, AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIFIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLICARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I, Declara “El Municipio™ ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica proplas, segun
lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores C, DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilie legal en Plaza Principal Oriente numero 50
en Teocaltiche, Jalisco, v gue en base a sus puestos ya mencionadas en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargade de la Haclenda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.- Contindan declarando los representantes de “El Mu m'ciﬁa“ que atendiendo las necesidades de
la poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la mismaentidad, respecto a la necesidad de
contratar @ personal como JARDINERO del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO,
e fr‘ﬂfﬂdf a contratar por tiempd determinado.

—

sco se contrata af CRUBEN AGUILERA ALONZO, esto por tiempo detérminado coma JARDINERO del
Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a partir del o1
(uno) de Agosto del 2018 (dos mil dieclocho) al 30 (treinta) de Septiembre de 2018 (dos mil dieciocho).

‘*m:;%;)—::rﬂ.- Declara El Municipio qgue con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
[

V.-Declara “El Trabajadar”, ser de Nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario de Teocaltiche,
Jal y vecino de esta ciudad de Teocaltiche, Jalisco con domicilio en la Privada 2 de Abril No. 31, y en virtud
de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requlere persu.ni:ﬂ con conocimientos y experiencia en esta
mgterid, y hasta el momente en que se soliciten Sus serviglos, desea celebrar el presente contrato por
tiempo determinado lo anterior con fundomento en Jé establecide en el articulo 3 fraccidn Il incise b}
meral 3° de Iz Ley para los Servidores Pdblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios,

CLAUSULAS

PRIMERA. - El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en
el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempo
determinado a partir del dig o1 (uno) de Agosto del 2018 (dos mil dieclocho) al 30 (treinta) de Septiembre
de 2018 (dos mil dieciocho), para desempefiarse como JARDINERO.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn I inciso b) numeral 3" de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuenternente, la duracidn del mismo serd la que seficla en la
cldusula anterior, razdn por la cudl los partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedara terminade automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningln otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de Lunes g Viernes de 8:00am a
4:00pm, tiempo gue le serd computado como tiempo efectivo de la jornada de trabajo, atendiendo lo
establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jallsco y sus
Municiplos aplicada supletorigmente, Los servicios los prestard el trabajador suberdinado furidicamente al
patrdn, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea
indicade, y al efecto el patrdn pondrd a disposicidn del trabajodor, durante todo el tiempo de duracidn del
presente contrato los materiales, herramientas y dtiles necesarlos para desempefiar su trabajo.



CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,139.00 (Mil Ciente Treinta y Nueve Pesos 00/100 moneda nacional), libres de impuestos de
mdnera SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabagjedor no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacion gue previamente le
atorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su gsistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con Jo
establecide por el articule 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falto de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier correccisn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipla de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de
Jalisce. Asi mismo si el trabajodor se presenta con retardo a sus labores, serd protestative para el patrén
admitirlo, pero sl o hace, le cubrirg dnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patrén, en [os términes de la fraceion X del articult 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicado de
manera supletoria, en la inteligencia de'que el médico que los practique serd designado y retribuide por el
patron. \

QCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
sl el trebajador miente proporcionando referencias falsas, © que no posea la capacidad,
ptiRldes o focultades requeridas para desemperiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el artlculo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demads
previstas por el artfculo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos
del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 ¥ 375 del Reglamento General para el Gobierno
del Municipio de Teocaltiche, Jalisco. '

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajader acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el HégIame_;rEn General para el Goblerno del Municipio de
caltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos 'del Estado de Jalisco y sus Municipias, Ley de
bllidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
ente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los

Nanﬂenms legales que le sean aplicables.
ECIMA.- Ambds partes convienen en que respecto .« las obligaciones y derechos que mutuamente

corresponden, v que no haya sido motive de cldusula expresa én el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierna del Municipio de Teacaltiche, lalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de lalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente,

DECIMA PRIMERA. - Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenldas en el presente
contrato.

Lefdo que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 31 (treinta v
una) de Julio del afio 2018, quedando un tanto en poder de cada una de las partes.



“EL MUNICIPIO™

L 2L A

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADC DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"
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“TESTIGOS™ “TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. RUBEN

AGUILERA ALONIO, CON PUESTO DE JARDINERODEL DEPARTAMENTC DE SERVICIOS PUBLICOSDE
ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.,



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJC A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE EL C. JOSE EFREN CHAVEZ PEDROZA, A QUIEN EN LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA "EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.LP. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIFIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIFIO™, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DE TRAEAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

. Declara “El Municipio™ ser una Institucién con patrimonio y persenalidad juridica propios,
segun lo establece el articulo 115 de la Constitucldn Politica de los Estados Unidos Mexicano, ¥ que se
encuentra debidamente representado por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA
ALEJANDRA PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza
Principal Oriente nimero 50 en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su
cardcter de Presidente Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargado de lo Hadenda

Municipal, respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiente Constitucional del Municipio
de Teocaltiche, Jdlisco.

Il.- Contindan declarandeo los representantes de “El Municipio™, que atendiendo las necesidades de
la pablacidn de Teocaltiche, Jalisco ¥ del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad
ge contratar a personal como JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE
MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.

- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teacaltiche,
lisco™se contrate al €. JOSE EFREN CHAVEZ PEDROZA, esto por tiempo determinado como
INERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, v por el tiempo

R‘x terminado a partir del o1 (uUno) de Agosto del 2018 (dos mil dieciocho) al 30 (treinta) de Septiembre
£ 2018 (dos mil dieciocho).

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de naclonalidad Mtxfcn.'_'.irfﬂ, Mayor de edad, originario y vecino de
esta ciudad de Teocaltiche, Jalisco condomicilio en la Calle Ignacio Ramirez No. 14 de este Municipio de

T Teocaltiche Jalisco, y en virtud de que tiene cnnamml?nw gue el Ayuntamiento requiere personal con
no  conocimientos y experiencia en esta materia, y.hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desed
& celebrar el presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido
= enelarticulo 3 fraccion M incise b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco
=y sus Municiplos.
Py CLAUSULAS
-t
=
i '_""3 PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata [os servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en
1:':, el Departarmento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, v por el tiempe
determinado a partir del 01 (Ung) de Agosto del 2018 (dos mil dieciocha) alf 30 (treinta) de Septiembre
-5 de 2018 (dos mil dieciocho), para desempefiarse como JARDINERG.
r
G
b SEGUNDA.- El presente contrato oblige a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
: contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il Inclso B) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
o Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd lo que sefiala en la
ﬁ cléusula anterior, razén por la cual las pertes convienen en que al vencimiento del término estipulado,
e 5 este contrato quedara terminado outomdticamente, sin necesidad de avise ni de ningtin otro requisite.
\G\ TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8 horas de las 8:00 horas
a las 16:00 horas de [unes a viernes de cada semana descansando sabado y domingo de cada semana,
Y tiempo que le serd computado como tiempo efective de la jornada de trabojo, atendiends lo
establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estade de Jalisco y sus
Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajedor subordinado juridicamente
) al patrén, con esmero y eficiencia en tode el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar gue le sea

indicado, y al efecto el patrdn pondrd a disposicidn del trabajador, durante todo el tiempo de duracién
del presente contrato los materiales, herramientas v utiles necesarios para desempenar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se reflere este contrato, un
salario de $951.00 (Novecientos Cincuenta y un pesos 00/100 moneda nacional), libres de impuestos de
manera SEMANAL, de conformidad con lo establecido per el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Fublicos del Estado de talisco y sus Municiplos aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajodor ne podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que previamente le
otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes maniflestan
expresamente que salve esta forma, gueda prohibide laborar tiempo extra,

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia digriamente en los medios establecidos de confarmidad con lo
establecido per el articulo 374 del Reglamenta General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en casc de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrdn imponerle cualguler
correccion disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Goblerno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 v 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco. Asf mismo si el trabajador se presenta con retardo g sus labores, serd protestativo
para el patrén admitirlo, pero si lo hace, le gulificd dnicamente el tlempo efective de trabdjo
desarrollada.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los recondeimientos médicos gue periédicamente
ordene el patrdn, en los términoside la fraccion X del articulo 134, te la Ley Federal del Trabajo aplicada
de manera supletoria, en la inteligencla de que el médico que los practique serd designado y retribuido
por el patrdn.

OCTAVA.- Las partes copvienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
ntrio, si el trabojador miente proporcionande referencias falsas, o que no posea la capacidad,
itudet-o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo
gl articulo 47 Fraccidn | de [a Ley Federal def Trabajo aplicada dé manera supletoria, asl como las
mds previstas por el articule 22 de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco ¥ SUS
Murncipios y por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de las
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y por lo dispueste por los articulos 377 v 378 del Reglamento
General para el Gobierno del M uniciﬁiq de TE‘{:::uttF:hq,Jan:c_pi F

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabafodor acatard, en el desemperio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios, Ley de
Respansabilidades de los Servidores Piblicos del Estade de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletariamente asi como todas las drdenes, circulares v disposiciones que dicte el patrdn y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecte a las obligaciones y dereches que mutuamente
corresponden, v que no haya sido motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sufetan las
disposiciones del Reglamento Generdl para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley pard
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipies, Ley de Responsabilidades de los
Servidares Publicos del Estado de falisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente,

DECIMA PRIMERA.. Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad

ninguna otra relacion loboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el
presente contrato.

Leide que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicade, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaitiche, Jalisco, al 31 {treinta
¥ une) de Julie del afio 2018 {dos mil dieciocha), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.



“EL MUNICIPIO™

L LA

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIFAL INTERINO DE TEQOCALTICHE, JALISCO.

L.C.PAIGWEL ANGEL MEBYA ROMO
ENCARGADO DE LA MACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

gﬂ' h'f. Ervm ﬁimt? Pﬂl FCig
C, JOSE EFREN CHAVEZ PEDROZA

. MN» Sados c_teminigp  New S
“TESTIEES” i’iTm[msu

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JOSE EFREN
CHAVEZ PEDROZA, CON PUESTO DE JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS EN
ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBERAN POR UNA
FARTE EL C. RICARDO CERVANTES ELIZALDE, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO™, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

T\{

L]

\ DECLARACIONES:

N : l. Declara "El Municipio™ ser una Institucidn con patrimenio y personalidad juridica propios, segtn
.'\ fo establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que se encuentra

debidomente representado por fos sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA

PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente

umero 50 en Teocaltiche, Jalisco, ¥ que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de

Pregidente Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,

tivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
eocaltiche, Jalisco.

[ Contintan declarando los representantes de “El Municipio®, que atendiendo las necesidades de la

obtacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
cotratar @ persongl como AUXILIAR EN EL RELLENO SANITARIO del Departamento de SERVICIOS
PUBLICOS, se procede a contratar por tiempo determinado.

fil.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidedes del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco, se contrata al €, RICARDO CERVANTES ELIZALDE, esto por tlempo determinado como AUXILIAR
EN EL RELLENO SANITARIO en el Departamento de SERVICIOS PUBLICOSDE ESTE MUNICIPIQ, v por e
tiempo determinado a partir del o1 (Ung) de Agosto de 2018 (dos mil dieciocho) y terminard el dia 30
(treinta) de Septiernbre del 2018 {dos mil dieciacho).

V.-Declara “El Trabajador”, ser de Nacionalidad Mexieano, Mayor de Edad, originario ¥ Vecino de esta
Cludad de Teocaltiche, Jal con domicilio en la Calle Comonfort No. 53 v en virtud de que tiene
conacimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos ¥ experiencia en esta materia, y
hasta el momento en que se saliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo
determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccidn Il inciso B}y numeral 3"
de la Ley para los Servideres Pliblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuritamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinads en el
Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco a partir defl o1 (uno) de
Agosto de 2008 (dos mil dieciocho) y terminard el dia 30 (treinta) de Septiembre del 2013 (das mil

5 dieciocho) pare desempefiarse como AUXILIAR EN EL RELLENO SANITARIO.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en ef Articule 2, 3 fraccian Il inciso b) numeral 3° de la Ley paras los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd Ja que sefala en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado,
este contrato quedara terminado gutomdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios de Junes a viernes de 8:00am a 4:00pm wfo segin las
necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco. Los servicios los prestard el trabajador
subordinado jurfdicamente ol patrén, con esmero y eficlencia en todo el Munic ipio de Teocaltiche, Jallsco,
o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicidn del trabajador, durante todo el

tiempo de duracién del presente contrato los materiales, herramientas y Ltlles necesarios para
desempefiar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibirg, por la prestacion de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,048.00 (Un Mil Cuarenta y Ocho Pesos oo/ioo mn), libres de Impuestos de manerag
SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente,

QUINTA.- El trabgjador ne podrd laborar tiempo extraordinario sin autarizacion gue previamente le
otorgue por escrita el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformided con o
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
dalisco, en caso de retraso o falta de asistencla injustificada padrd el patrdn Imponerle cualquier
carreccion disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaitiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Respensabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de lalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labares, serd protestativo para
el patron admitirlo, pero si lo hace, le cubrird inicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

PTIMA.- El trabajador conviene en someterse a.los reconocimientos médicos que periddicamente
{ patran, en les términos de la fraccién®X del artfculo 134, de fa Ley Federal del Trabajo apliceda de
letoria, en la inteligencia de que el medico que los practique serd designado y retribuldo por el

AVA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrqto, sl el trobajedor miente proporcienando referencias falsas, o gue no posed la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerde con
el articulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asl como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Piblicos del Estade de lalisco ¥ sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidares Piblicos

del Estado de Jalisco y por lo dispuesta por los articulos 377 y 378 del Reglamento General parg el
Gobierna del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Goblerno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidares Peiblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletariamente asl como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las ebligaciones v derechos que mutuamente
corresponden,  que no haya sido motivo de cldusuls expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
servidores Publices del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Fiblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente Jas partes que no ha existido con anterioridad ninguna

otra relacidn laboral, por lo gue se sufetardn o las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.,

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 31 (treinta y
uno) de Jullo del afic 2018 dos mil dieciocho, quedando un tanto en poder de cada una de las partes.



YEL MUNICIPIO"

(/AL A

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO.

LIC. PETRA HLEJ%%E’HNLLA SAN

SINDICO MUNICIPAL INTERING DE TEOCALTIC
/

L.C.E MIGUEL ANGELMOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

C. RICARDO CERVANTES ELIZALDE

e Noo =ndo, ¢ twsmi Mow S
STESTIGOS™ “TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. RICARDO
CERVANTES ELIZALDE, CON PUESTO DE AUXILIAR EN EL RELLENQ SANITARIO DEL DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS PUBLICOS EN ESTE MUNICIPIC.DE TEQCALTICHE, JALISCO,
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. SERGIO HERMNANDEZ RAMIREZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REFRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIFIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO™, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DETRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

I. Declara “EIl Municiple™ ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, seglin
v establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicana, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
FADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Criente
numero 50 en Teocaltiche, Jalisco, v que en base o sus puestos ya mencionados en su cardcter de
Presidente Municipal Interine, Sindico Municipal Interine ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIFAL,
respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiente Constitucienal del Municipio de
Teecaltiche, Jalisco,

*Lontintian declarando los representantes de “El Municipio®, quexﬁt_endiendﬂ lag necesidades de la

e

[
poblcion de Teocaltiche, Jalisce y del H. Ayuntamiente de la misma Enl:éi-:f:_]d, respecto a la necesidad de
ntratar @ personal como SOLDADOR del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO,

contratar per tiempo determinado.

ll.- Declara EI Municipio que con el fin de cubrir las necesidodes del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrato ol C. SERGIO HERNANDEZ RAMIREZ, como SOLDADOR del Departamento de
SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, v por el tiempa determinade a partir del o1 {una) de Agosto
de 2018 (das mil dieciocha) y terminanda el 30 (treinta) de Septiembre de 2015 {dos mil dieciocho).

IV.-Declara “El Trabajador™, ser de Naclonalidad Mexicano, Mayor de Edad, originario de Guadalajara,
Jalisco, con domicilio en Ja Calle Judea No..2, en este Municiplio de Teocaltiche, Jalisco y en virtud de que
tiene conocimiento que el A}funtﬂmlenm'ﬁquf&re personal.€on conocimientos y experiencia en esta
materia, ¥ hasta el momento en que se soliciten sus serviclos, desea celebrar el presente contrato por
tiempo determinado lo anterior con fundamento ‘en lo establecido en el articulo 3 fraccidn Il Inciso b)
numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estodo de Jalisco v sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA. - El Ayuntamiento contrata los serviclos de “El trabajader”, por tiempe determinado en el
Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco,
partir del 01 (uno) de Agosto de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 30 (treinta,y uno) de Septiembre
de 2018 {dos mil dieciocha), para desempefiarse como SOLDADOR.

SEGUNDA.- E| presente contrato obliga o lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articule 2, 3 fraccion I inciso b) numeral 37 de la Ley para los Servidores Piblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd la que sefiala en la
clausula anterior, razon por la cual las portes convienen en que al vencimiento del término estipulado,
este contrato quedara terminddo automdticamente, sin necesidad de aviso nl de ninguin otro requisito.

TERCERA- El trabojador prestara sus serviclos segun las necesidades del Ayuntamiento de
Teocaltiche, Jalisco. Los servicios los prestard el trabajodor subordinado juridicamente al patrdn, con
esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicade, y al
efecto el patrdn pondrd a disposicién del trabajador, durante todo el tiempo de duracidn del presente
contrato los materlales, herramientas y Gtiles necesarios para desempenar su trabajo.



CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios @ que se refiere este contrats, un
salario de $1,194.00 (Mil Ciento Noventa y Cuatro Pesos oof100 MN), libres de impuestos de manera
SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capituloe IV de la Ley para los Servidores Publicos del
Estade de falisco y sus Municipios aplicada supletorfamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tlempo extraordinario sin autorizacidn que previamente le
otorgue por escrito el patrdn, per conducto de sus representantes. Las partes maniffestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horaric de trabajo
estoblecido y registrar su asistencia diariomente en los medios establecidos de conformidad con lo
\ establecido por el articule 374 del Reglamento General pare el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Mdlisca, en case de retrase o falta de asistencig injustificado podrd el patrdn imponerfe cualguier
correccion disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipie de
, Teacaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco. Asi mismao si el trabajador se presenta con retardo a sus lobores, serd protestativo para

\% el patrdn admitirlo, pero si lo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.
Y

SEPTIMA.- E| trabajador conviene en someterse a.los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patron, en los términos de la fraccion X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, en la inteligencia de qué el médico que los practigtie serd designado y retribuido por el

. patrdn.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente

o fecultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratade, de acuerdo con
EUFE\‘A}? Frdecion | de la Ley Federal del Trabajo dplicada de manera supletoria, asi como las demds
\ istas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y

Incurnplic con la previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos
del Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para el
Goblerno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Quedas expresamente convenide en que el trdha'g:_dbr acatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores 'F'q.if.;lfﬁ:m del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos delEstado de Jaliseo, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletorlarmente gsi como todas las drdenes, circulares v disposiciones gue dicte el patron y todos los
ordenamientas legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, ¥ que no haya side motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
dispasiciones del Reglamento General para el Goblerno del Municiplo de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
servidores Publices del Estedo de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidaores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supleteriemente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna

otra relacion laboral, por lo que $e sujetardn a las condiclones expresas contenidas en el presente
contrato.

Lefdo que fue el presente contrato por ambas partes, e Impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencie de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 31 (treinta y
uno} de Julio del afio 2018 (dos mil diecioche), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.




“EL MUNICIPIO™

IS ZL 7

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

A
LIC. P ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERING DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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L.EP. MIGUEL ANGELMOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR™

' TR 'l;:{?
C. SERGIO HERNANDEZ RAMIREZ
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“TESTIGOS" “TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. SERGIO
HERNANDEZ RAMIREZ, CON PUESTO DE AUXILIAR DE MATANCERO DEL DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO NETERMINADO QUE CELEBRAN FOR UNA
PARTE EL €. SERGIO HERNANDEZ RAMIREZ, A QUIEN EN L2 SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, S5INDICO MUNICIPAL INTERING Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "EL MUNICIPIO"Y, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, FOR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIOMNES:

L. Declara “El Municipic™ ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propios, segtin
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicano, y gue se encuentra
debidamente representado por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicifio legal en Plaza Principal Orlente
ndmero 50 en Teocaltiche, lalisco, ¥ que en base a sus puestos yo mencionados en su cardcter de
Presidente Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco.

[l.- Contintian declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de la
poblacion de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntomiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de

contratar a persondl como SOLDADOR del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO,
52 procede a contratar por tiempa determinado.

.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidodes del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se controta al €, SERGIO HERNANDEZ RAMIREZ, como SOLDADOR del Departomento de
SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinade a partir del o1 (uno) de Mayo de
2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 31 (treinta y uno) de Julio de 2018 (dos mil dieciocha).

V.-Declara “El Trabajodor”, ser de Nacionalldad Mexicano, Mayor de Edad, originario de Guadalajara,
Jalisco, con domicilio en la Calle Judea No. 2, en este Municipio de Teocaltiche, Jalisco y en virtud de que
tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientas v experiencig en esta
materla, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por
tiempo determinade lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccidn Il incisa b)
numeral 3" de la Ley para los Servidores Publices del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA. - El Ayuntamiento contratd los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en el
Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a

partir del 01 {(uno) de Mayo de 2018 (dos mil dieciocho) y terminande el 31 (treinta y uno) de Julio de 2018
{dos mil dieciocho), para desempefarse como SOLDADOR.

SEGUNDA.- El presente contrate obliga a lo expresamente pactado, conforme a las dispesiciones
contenidas en ef Articulo 2, 3 fraccidn Il inclso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracion del mismo serd la que sefiala en la
ﬂiusufd anterior, razdn por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado,

-.gstecontrate quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso nide ningdn otro requisito,

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios segun las necesidades del Ayuntamiente de
«Teoegltiche, Jalisco. Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente al patrén, con
esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le seq Indicado, v al
efecto el patrdn pondrd a disposicidn del trabajador, durante tode el tiempo de duracién del presente

contrato los materiales, herramientas y utiles necesarios para desempefiar su trabajo.



CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,194.00 (Mil Ciento Noventa y Cuatro Pesos oofioo MN), libres de impuestos de manerd
SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Piblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacidn que previamente Je
otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salve esta forma, gueda prohibldo laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente g sus labores en el horario de trabajo
establecido vy registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con Jo
estabiecide por el articulo 374 del Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falts de asistencia injustificada podrd el patrdn imponerie cualguier
correccién disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del
Estado de Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo parad
el patron admitirle, pero si lo hace, le cubrird dnicarnente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patrdn, en los términos de la fraccion X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patrdn.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabgjodor miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capacidad,
dptitudes o facultades requeridas para desempeniar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccidn [ de lo Ley Federal del Traobajo aplicada de manera sbipletorig, asl como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publices del Estado de Jalisco v sus Municipios y
por Incumplir con le previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos

del Estado de Jalisco y por lo dispuesto per los articulos 377 v 378 del Reglomento General pard el
Gobierno del Municipic de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trobajodor acatard, en el desempeiio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, ldalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco v sus Municiplos, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jallsco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asf como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn v todos los
ardenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en gue respecte-d las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, ¥ que no haya sido motive de cldusula expresa en el presente cohtrato, se sujetan las
dispesiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Fublicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletorigmente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes gue no ha existido con anterioridad ninguna

otra relacion laborgl, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
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A \ﬁ\q%:fdﬁ que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
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irman por duplicade, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 20 (veinte)

il del afio 2018 (dos mil dieciocha), quedando un tanto en poder de cada una de las partes.
!
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“EL MUNICIPIO™

VL

C. DANIEL AVELA { ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINY DE TEOCALTICHE, JALISCO,

LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO,

/,//

L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

"EL TRABAJADOR"™

j_f- ju'd Ale- # ﬁ.ﬁﬂr"’.‘r e -’f
C. SERGIO HERNANDEZ RAMIREZ

-~ e
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"TESTIGOS™ “TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. SERGIO
HERNANDEZ RAMIREZ, CON PUESTO DE AUXILIAR DE MATANCERO DEL DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. RICARDO CERVANTES ELIZA'DE, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE 'L ¢, DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P, MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNT/MIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVD SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIQ™, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACI JNES Y CLAUSULAS

DECLARACIOONES:

lo establece el articulo 15 de la Constitucidn Politice de los Estades Unidos Mexicanos, v gue se encuentrg

\ I. Declara “El Municipio™ ser una Institucién con patrimonio y personalidad jurfdica propios, segun
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Hdeb.in‘nmtnte representado por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente

, hdmero 5o en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya menclonados en su cardcter de

“Presidente Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
s réspectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de

™3 ‘Teocaltiche, Jalisco.

I.- Contindan declaranda los representantes de “El Municipio™, que atendiendo las necesidades de Ia
poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecta a la necesidad de
contratar @ personal como AUXILIAR EN EL RELLENO SANITARIO del Departamento de SERVICIOS
PUBLICOS, se procede a contratar por tiempe determinado.

[Il.- Declara EI Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco, se contrata al €. RICARDO CERVANTES ELIZALDE, esto par tiempo determinado como AUXILIAR
EN EL RELLENO SANITARIO en el Departarmento de SERVICIOS PUBLICOSDE ESTE MUNICIPIO, y por el
tiempo determinado a partir del 01 (una) de Mayo de 2018 (dos mil dieciocho) y terminard el dia 31
(treinta y uno) de Julio del 2018 (dos mil dieciocho).

V.-Declara “El Trabajador”, ser de Naclonalidad Mexicano, Mayor de Edad, ariginario y Vecino de estg
Ciudad de Teocaitiche, fal con domicilio en la Calle Comonfort No. 53 v en virtud de gue tiene
conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materia, v
hasta el momente en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo
determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el artfeula 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3°
de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSUILAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento caontrata los servicios de “El trabgjodor”, por tiempo determinado en el
Departamente de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco a partir del o1 (une) de

Mayo de 2018 (dos mil dieciocho) y terminard el dia 31 (treinta y uno) de Julio del 2018 (dos mil dieciocho)
para desemperiarse como AUXILIAR EN EL RELLENO SANITARIO.

SEGUNDA.- El presente contrato oblige a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inefso b) numeral 37 de la Ley para los Servidores Poblicos del
Estado de Jalisco y sus Municlplos, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd la que sefiala en la
clausula anterior, razon por la cual las partes convienen en que ol vencimiento del término estipulado,
este contrate quedara terminado automiticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios de lunes a viernes de 8:00am a 4:00pm yfo segun las
necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jtalisco. Los servicos los prestard el trabajador
subordinado juridicamente al patrdn, con esmera y eficiencia en todo el Munlcipio de Teocaltiche, Jalisco,
o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicién del trabajador, durante todo el

£ 4, AYUNTAMIENTO DE TEOCALTICHE 20152018 . .



tiempo de duracion del presente contrate los materiales, herramientas y (tiles necesarios para
desempeftar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,048.00 (Un Mil Cuarenta y Oche Peses 00/100 mn), libres de impuestos de manera
SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el copitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de lalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente,

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacidn que previamente le
otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajodor deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabojo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,

\de:fscﬂ, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier
wgrreccion disciplinario de las que contempla el Reglamento Ceneral para el Gobierno del Municipio de
\gfi‘.’“"';hfi Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
ado de Jalisco. Asi misme si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para

%pﬂtrﬂﬂ admitirie, pero si lo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador convierle en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patrin, en los términos de la fraccion X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patrén. '

OCTAVA.- Las partes convienen eh que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajador miente proporcionands referencias falsas, o que ng posed la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerde con
el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabadjo aplicada de rdnera supletoria, asl como las demads
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Piblicos del Estada de Jalisco ¥ sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el artfculo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos

del Estade de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el
Gobierno del Municlpio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA. Queda expresarmente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefic de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ sus Munlcipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabaje aplicada
supletoriamente asl como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patron y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos gue mutuamente
corresponden, y que no haya side motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Pablicos def Estado de Jalisco v sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicas del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existide con anterioridad ninguna

otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Lefdo que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido vy fuerza legal, lo
firman por duplicade, ante la presencia de das testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 20 (veinte)
de Abril del afio 2018 dos mil dieciocho, quedando un tanto en poder de cada una de las partes,
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“EL MUNIC'PIO™

LA

C. DANIEL AVELS R ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINOQ DE TEQCALTICHE, JALISCO.

ENCARGADO DE

C. RICARDO CERVANTES ELIZALDE

WL Vg ¢ oo (low S

“TESTIGOS"™ “TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRAEAJO A PRUEBA DEL C. RICARDO
CERVANTES ELIZALDE, CON PUESTO DE AUXILIAR EN EL RELLENO SANITARIO DEL DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS PUBLICOS EN ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEERAN POR UNA
PARTE EL €. RUBEN AGUILERA ALONZO, A QUIEN EN LO SUCESIVO 5SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR™, Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.CP. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERING Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

[, Declara “El Municipio™ ser una Institucion con patrimonio ¥ personalidad juridica propios, seglin
lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ¥ que se encuentra
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, coh domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50
en Teocaltiche, Jalisco, ¥ que en hase g sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal Interio y Encargade de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.- Contintian declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de
la poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
* contratar a persanal como JARDINERO del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIC, se
rocede a contratar por tiempo determinado.

- — .- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,

== Jalfsco e contrata al C.RUBEN AGUILERA ALONZO, esto por tiempo determinado como JARDINERC del
——Pepartamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a partir del o1
(uno) de Mayo del 2018 (dos mil dieciocho) al 31 (treinta y uno) de Julio de 2018 (dos mil dleciocha).

i.-Declara “El Trabajador”, ser de Nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario de Teocaltiche,

T~ Jal y vecino de esta ciudad de Teocaltiche, Jalisco con domicilio en la Privada 2 de Abril No. 31, ¥ en virtud

A de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en estd

terig, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por

determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccion ll inciso b}
° de la Ley para los Servidores Pliblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

\ CLAUSULAS

PRIMERA. - El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en
el Departamente de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempo
determinado o partir del dia 01 (uno) de Mayo del 2018 (dos mil dieciocho) al 31 (treinta y uno) de fulio de
2018 (dos mil dieclocho), para desempefiarse como JARDINERO.

SEGUNDA.- El presente contrato ohliga a lo expresamente pactodao, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articule 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para [os Servidores Pablicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuenternente, la duracidn del mismo serd la que sefigla en la
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del términe estipulado, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con und jornada laboral de Lunes a Viernes de 8:o0am a
4:0opm, tiempo que le serd computado como tiempo efectivo de la jornada de trabajo, atendiendo lo
establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador su bardinado juridicamente al
patrdn, con esmero y eficiencia en tode el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el ugar que le sea
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indicado, y al efecto el patrdn pondrd a disposicién di | trabajador, durante todo el tiempo de duracidn del
presente contrato los materiales, herramientas y Gtile  necesarios para desempefiar su trabajo,

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion ¢ 2 los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $1,139.00 (Mil Clento Treinta y Nueve Pesos 00/ 00 monedd nacional), libres de impuestos de
manera SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicac'a supletoriamente.

QUINTA.- El trabajader no podrd laborar tiem):o extracrdinario sin autorizacion que previamente le
otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes, Las partes manifiestan expresamente
que sdlvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

\ SEXTA.- £l trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el herario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariarmente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General pare el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,

‘\\§~‘ Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificadd podrd el patrén imponerle cualquier correccidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jallsco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de
Jalisco. Asf mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus laberes, serd protestative para el patrdn
admitirlo, pero silo hace, le cubrird tinicamente el tiempo efectivo de trabajo desarroffado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en sameterse d |os reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patrén, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patron.

~——OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrin podra rescindir sin responsabilidad el presente
ntrate, si el trabajodor miente proporcionande referenclas falsas, o que ne posea la capacidad,
“=gnti o facultades requeridas para desemnpefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
Z#] articulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo eplicada de manera supletoria, asi como las demis
previstas por el articulo 22 de la Ley pora Jos Servidores Pablicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo pravisto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de las Servidores Piblicos del
Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para el Goblerno del
uniciplo de Teocaltiche, Jalisco.

o OVENA.- Queda expresamente corwenido en gue el trabajador acatard, en el desempefio de su
L) \t{{r io, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Cobierno del Municipio de
"i\bﬁg:l:hc: Jaliseo, Ley para los Servidores Piblicos del Estodo de Jalisco y sus Municipios, Ley de

espagsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

5 oriamente asi como todas [as drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los
orderiamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en gue respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y gue no hava sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan los
disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, lalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Pliblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA PRIMERA. - Manifiestan expresamente las partes que no ha existide con anterioridad

ninguna otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciuded de Teocaltiche, Jalisco, al 20 {veinte) de
Abrll del afio 2018, guedando un tanto en poder de cada una de ldas partes,
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SEL MUNICIPIO"

S

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERIND DE TEOCALTICHE, JALISCO.

L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO |
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.

c Il\‘\ .;L-;] im(,l.._e_,; C. Tf‘-ﬂ?h{a[:: MeriA 3

“TESTIGOS" “TESTIGOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. RUBEN
AGUILERA ALONZO, CON PUESTO DE JARDINERODEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOSDE
ESTE MUNICIPIO DE TEQCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMP-Y DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL €. MARTIN LUEVANOS RAMIREZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO S5E LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR”, ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AV:LAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY LCP. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE
. MUNICIPAL INTERINO, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
+) | RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
| TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA “EL MUNICIFIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DE TRABAIO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipie™ ser ung Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propios, segin
lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Politico de los Estados Unidos Mexicanos, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, cor domicifio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50
Teocaltiche, Jalisco, ¥ que en base g sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
cipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,

\ esentan legalmente al H. Ayuntamiente Constitucional del Munitipio de Teocaltiche, Jalisco.
\, Il.- Contindan declarando los representantes de “El Municipic”, que atendiendo las necesidades de
?,'\f lacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de lo misma entidad, respecto a la necesidad de
\\-«1 coftratar a personal como JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE
. MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.
i
| 1
\ ql lil.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiente de Teocaltiche,

¥ Jalisco se contrata al €. MARTIN LUEVANOS RAMIREZ, esto por tiempo determinado como JARDINERO
7™ DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a partir
" del 01 (uno) de Mayo de 2018 (dos mil dieciocha) y terminard el dia 31 (treinta y unc) de Julio del 2018 (dos
mil dieciocho).

I¥.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario y vecino de esta
ciudad de Teocaltiche, Jalisco con domicilio en la Calle San Miguel Sur No. 10-A de este Municipic de
Teocaltiche Jalisco, v en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con
conocimientos y experiencia en esta materia, y hasta el momentoe en que se soliciten sus servicios, desed
celebrar el presente contrato por tiempo determinade o anterior con fundamento en lo establecido en el

articula 3 fraccién Il inciso b) numeral 3" de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

||IrﬁL ® fFa

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinado en
el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, v por el tiempo
determinado a partir del 01 (uno) de Mayo de 2018 (dos mil dieciocho) y terminard el dia 31.{treinta y uno)
de Jullo del 2018 {dos mil dieciocho}, para desemperiarse como JARDINERO.

1 L J .f_:-_'g & fes

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 3, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley pora los Servidores Piblicos del
.&__Bmdu de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracidn del mismo serd la que sefiala en fa
'i; cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en gue al vencdmiento del término estipulado, este
= contrate queddara terminado automadticamente, sin necesided de aviso ni de ningun otro requisito.

-'_>.'_._ TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornadd laboral de 8 horas de los 8:00 horas a
las 16:00 horas de lunes a viernes de cadda semana descansando sabado y domingo de cada semana, tiempo
que le serd computado como tiempo efectivo de la jornada de trabajo, atendiendo lo establecido por el
diverse articulo 32 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletorfamente. Los servicios los prestard el trabgjador subordinado Jurfdicomente al patrdn, con esmero
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v eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y ol efecto el
patrén pondrd a disposicién del trabajador, durante todo el tiempo de duracidn del presente contrato los
materiales, herramientas y Gtiles necesarfos para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidn de Jos servicios o que se refiere este controto, un
salario de $951.00 (Neovecientos Cincuenta y un pesos oo/io0 moneda nacional), libres de impuestos de
manera SEMANAL, de conformidad con lo establecido por €l capitulo IV de la Ley para los Servidores
Publicas del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletorigmente.

Yo

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacion que previamente le
otorgue por escrito el patrin, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
gue salva esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con fo
establecido por el articulo 374 del Reglamento Genefal para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier correccion
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
lisco. Asi mismao si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patron
itirla, pero si lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollade.

\

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que pericdicamente
ordene el patrdn, en los términas de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
anera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
n

—
-

ﬂ ol

4 OCTAVA.- Las partes convienen en qgue el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el presente

L “contrato, sl el trabajadoer miente proporcionando referencias falsas, o que no posea lo capacidad,
. aptitudes o facultades requeridas para desempeniar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
% el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletaria, asi come las demas
£ previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
.~ por Incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piiblicos del
i Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para el Gobiernao del
T Municipio de Teocaltiche, talisco.

_J},..-F

L

-

LS

) NOVENA.- Queda expresamente convenide en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
. trabajo, todas las disposiciones contenidas en ef Reglomento General para ¢l Goblerna del Municipio de
™ Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
™ Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

» ty supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todoes los
—, ordenomientos legales que le sean aplicables.

~ DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
= corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrate, se sujetan las
— disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teccaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores

1__": Piblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

e
Z DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con enterioridad
ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenldas en el presente
contrata.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo

firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, falisco, al 20 {veinte)
de Abril del 2018 {dos mil diecioche), quedando un tanto en peder de cada una de las partes.
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“EL MUNICIPIO”

L2 A7

€. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEQCALTICHE, JALISCO,

I
LIC. PETRA ALUANBRA PADILLA SANDOVAL

SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE 7“5 JALISCO.

r-:: EL ANGELMOYA ROMO

ENCARGADO DE I.A DA MUNICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.
“EL TRABAJADOR"
-:? = damn & I

' W0E Kaimlyes
“MARTIN LUEVANOS RAMIREZ  — |~ =T

C. h’rhﬂa Sonde, ¢ FEANNNOD Aleng S

A HTESTIGOS" “TESTIGOS"™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. MARTIN

LUEVANOS RAMIREZ, CON PUESTO DE JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS EN
ESTE MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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MUNICIPIO, se procede a contratar por tiempo determinado.
Il.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
lalisco se contrata al CJULIAN ROQUE LOPEZ, esto por tiempo determinado como JARDINERC DEL

X
N

s

N
S
N

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JULIAN ROQUE LOPEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL TRABAJADOR",
Y POR LA OTRA PARTE EL €. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL ¥
L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL INTERING, SINDICO
MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE,
REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE,
JALISCO: A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON CAPACIDAD
LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO
AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS:

DECLARACIOMES:

. Declara “El Municipio” ser una Institucién con patrimonio y personalidad juridica propios, segun
lo establece el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que se encuentrd
debidamente representadao por los sefiores €, DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal Interine y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

il.- Contindan declaranda |05 representantes de “El Municipio®, que atendiendo las necesidades de
la poblacion de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
conbratar a persr:ma.' como JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a partir del

01 (uno) de Mayo de 2018 (dos mil dieciocho) y terminard el dia 31 (treinta y uno) de Julio del 2018 (dos mil
dieciocha),

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario y vecine de esta
ciudad de Teocaltiche, Jalisco con domicilio en la Priv. Herrera y Cairo No. 49 de este Municipio de
Teocaltiche Jalisco, v en virtud de que tiene cohocmiento que el Ayuntarniento requiere personal con
conocimientos y experiencia en esta materia, y hasta el memento en que se soliciten sus servicios, deseq
celebrar el presente contrate por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el
articulo 3 fraccién il inclso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El Ayuntamiento contrata los servicios.de “El trabajador”, por tiempa determinado en
Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y por el tiempo
minado a partir del 01 {uno) de Mayo de 2018 (dos mil diecloche) y terminard el dia 31 (treinta y uno)
del 2018 {dos mil dieciocho), para desempefiarse como JARDINERQ.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccion Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Plblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracion del mismo serd la que sefiala en la
cldusula anterior, razdn por lo cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulada, este
contrato quedara terminado automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun otro requisito.

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 8 horas de las 8:00 horas a
las 16:00 horas de lunes a viernes de cada semana desconsando sdbado y domingo de cada semana, tiempo
que le serd computado como tiempo efectivo de la Jornada de trabajo, atendiendo lo establecido por el
diverso articulo 32 de la Ley para los Servidores Publicos del Estade de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajodor subordinado juridicamente al patrén, con esmero
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v eficiencla en tode el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o e el lugar que |2 sea indicado, v al efecto el
patrén pondrd a disposicidn del trabajodor, durante todo el t'empo de duracién del presente contrato los
materiales, herramientas y Utiles necesarios para desempefiar su trabajo.

. \ ' CUARTA.- El trabajador percibird, por le prestocion de Jos servicios a que se refiere este contrato, un

:\\ salaric de $951.00 {Novecientos Cincuenta y Un pesos oo/100 meoneda naclonal), libres de Impuestos de
\\( manerd SEMANAL, de conformidad con lo establec'do por el capitulo IV de la Ley para los Servidores
Y Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicac'a supletoriamente.

otorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibide laborar tiempo extra.

% QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordingrio sin autorizacion que previamente le

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecide y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articule 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificoda podrd el patrén imponerle cualquier correccidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General pard-el Goblermo del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articule 383 v 64 de la Ley de Responsabilidades de 'los Servideres Publicos del Estade de
Jalisco. Asl mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus lobores, serd protestativo para el patron
admitirle, pero si lo hace, le cubrird tinicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

ordene el patrdn, en los términos de la fraccidn X del artfculo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patran.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajedor miente propercionando referencias folsas, o que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabalo aplicada de manera supletoria, asi como las demids
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con o previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piablicos de/
Estado de Jalisco y por o dispuesto por los artfculos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno del
Municipio de Teccaltiche, Jalisco,

Q/ SEPTIMA.- El trabajador conviene en sorneterse a los reconocimientos médicos que perlédicamente
"3

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajodor ocatard, en el desempefio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de

-N\t:cﬂltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de

ponsabilidades de los Servidores Pudblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
suplatoriamente asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los
endmientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutugmente
esponden, y gue no haya side motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
dispasiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipie de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Plblicos del Estade de Jalisco v sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aeplicada supletoriamente.

; DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existide con anterioridad
ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenicas en el presents
contrato,

\

Lefdo que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza legal, lo
firman por duplicade, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 23
% (weintitrés) de Abril del 2018 {dos mil dieciocha), quedanda un tanto en poder de cada ung de las partes.
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“EL MUNICIPIO"

S 2l 7

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINODE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERINO DE TE TICHE, JALISCO.

f

c./ C.P MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENE'A MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

e r@@f’“—f’
C. JULIAN ROQUE LOPEZ

o NB Siiten ¢ feamnpn (e S
“TESTIGOS™ “TESTICOS™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. JULIAN

ROQUE LOPEZ, CON PUESTO DE JARDINERC DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS EN ESTE
MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEERAN FOR UNA
PARTE EL C. J. JESUS PEREZ SEVERIANO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR"”, ¥ POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, SINDICO MUNICIPAL INTERINO Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTC CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIQ™, TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO
DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municiplo™ ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propios, segun
la establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que se encuentra
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA
PADILLA SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Flaza Principal Oriente
nimero 50 en Teocaltiche, Jalisco, ¥y que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de
Presidente Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargado de la Hacienda Municipal,
respectivamente, representan legalmente al H. Ayuntamiente Constitucional del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco.

il.- Contindan declarando los representantes de “El Municipio®, que atendiendo las necesidades de la
poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de
contratar a personal como JARDINERO del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS, se procede o
contratar por tiempo determinado.

lIl.- Declara EI Municipio que con el fin de cubrir los necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco, se contrata al €. J, JESUS PEREZ SEVERIANO, esto por tiempo determinado coma JARDINERO en
el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a partir def
dia 01 {una) de Mayo del 2018 (dos mil dieciocho) y terminard el dia 31 (treinta) de Julio del 2018 (dos mil
dieciocho).

Iv.-Declara “El Trabajador”, ser de Nacionalidad Mexicano, Mayor de Edad, originario y Vecino de esta
Ciucdad de Teocaltiche, Jal con domicilio en la Calle Denato Guerra MNo.359 y en virtud de que tiene
conocimiento que el Ayuntamiento requiere persenal con conocimientos y experiencia en esta materia, y
hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo
determinado lo anterior con fundamento en lo establecido eh el artieulo 3 fraccidn |l inciso b) numeral 3°
de la Ley paralos Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS

PRIMERA.- E| Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempeo determinade en el
partamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, a partir del dia 01 (uno)
ayo de 2018 (dos mil dieciocha) y terminard el dia 31 (treinta y unc) de Julio del 2018 (dos mil
iocho) para desempefiarse como JARDINERO.

EGUNDA.- El presente contrato obliga o lo expresamente pactado, confarme a las disposiciones
contenidas en el Articule 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismo serd lo que sefiala en la
cldusula anterior, razén por la cudl las partes convienen en que al vencimiento del términe estipulado,
este contrato queddra terminado automdticamente, sin necesidad de avise ni de ningun otro requisito,

TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios de [unes a viernes de 8:00am a 4:00pm y segiin las
necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jtalisco. Los servicios los prestard el trabajador
subordinado juridicamente al patrén, con esmero v eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco,
o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrdn pondrd a disposicion del trabajador, durante todo el
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tiempo de duracion del presente contrate los materiales, herramientas y dtiles necesarios parg
desemperiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajader percibird, por le prestacion de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $951.00 (NOVECIENTOS CINCUENT Y UN PESOS o0o/100 MN), libres de impuestos de manera
SEMANAL, de conformidad con lo establecida por el capitulo IV de la Ley para los Servidores Piblicas del

. Estodo de Jalisco y sus Municipios aplicada supletorigmente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempa extraordinario sin gutorizacidén que previamente le
otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes maniflestan expresamente
que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- El trabajodor deberd presentarse puntualmente g sus lebores en el horario de trabajo

establecido y registrar su asistencia diarlamente en los medios establecides de conformidad con fo

= establecido por el articulo 374 del Reglomento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,

%{ﬂﬁscﬂ, en caso de retraso o falta de asistencia Infustificeda podrd el patrén imponerle cualguier

“al torreccion disciplingria de las que contempla el Reglamente General para el Goblerno del Municipio de

Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del

r"’i‘é Estacdo de Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestative para
el patrén admitirlo, pero silo hace, le cubrird tnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollade.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patrdn, en los términos de Ia fraccidn X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practigue serd designado y retribuido por el
patrdn,

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patron podrd rescindir sin responsabllidad el presente
contrato, si el trabajader miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la copacidad,
: aptitudes o facultades requeridas para desempeniar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
“) el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asf coma las demds

my  previstas por el articulo 22 de lo Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
4 por incumplir con lo previsto por el articulo 61, de la Ley de Responsabilidades de los Servidares Publicos
;: del Estado de lalisco v por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para el
o Gobierna del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

CVYErigs el

B ) NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en el desempefio de su
-.-?‘-. trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para el Gobierno del Municiplo de
.y leocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estodo de Jalisco y sus Municipios, Ley de
™7 Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente -asi como todas las drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los

"2 ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en gue respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
orresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
siciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
idores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
iblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

\';\\ ECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad ninguna
otrd relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

Leido que fue el presente contrate per ambas partes, e impuestas de su contenido v fuerza legal, lo
h\\ firman por duplicade, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 24
(veinticuatro) de Abril del afio 2018, quedande un tanto en poder de cada una de las partes.
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WEL MUNICIPIO"™

SO 7L A

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINOQ DE TEQCALTICHE, JALISCO.

Llf.PIMmUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO,

“EL TRABAJADOR"

3
]S 128 Prite2 Savtertgiog
C. J. JESUS PEREZ SEVERIANG

g M}& ﬁ‘?-':;l% ¢ tuamge  Netmg >

“TESTIGOS" “TESTIGOS"™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. J. JESUS PEREZ
SEVERIANO, CON PUESTO DE JARDINERO EN EL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE
MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADC QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL €. MARTIN NUNEZ GONZALEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC, PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.CP. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CAJACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERING, SINDICO MUNICIPAL INTERINO® Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIFIO", TODOS CON
CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE
TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

lo establece el articule 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexlcanos, ¥ [ue 5 encuentra
debidamente representado por los sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVALY L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Orlente nimero 50
en Teocaltiche, Jalisco, y que en base o sus puestos ya mencionados en su cardeter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal Interino y Encargade de la Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

%@ . Declara “El Municipio™ ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propioes, segin
|

II.- Contintian declarando Jos representantes de “El Municipio”, que atendiendo las necesidades de
la poblacion de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecta a la necesidad de
comntratar a personal como CHOFER DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO,
se procede a contratar por tiempo determinado.

e a f'r?f—ﬁ!g‘

.- Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teacaltiche,

NEY Jalisco se contrata al CMARTIN NUNEZ GONZALEZ, esto por tiempo determinado como CHOFER DEL
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, v por el tiempo determinado @ partir del
W 01 (uno) de Mayo de 2018 (dos mil dieciocha) al 31 (treinta y uno) de Julio de 2018 (dos mil dieciocha).
%
i1 IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario y vecino de esta
- Ciudad de Teocaltiche, Jalisco con domicilio en la Calle Gil Mendeza No. 75, en este Municipio de Teocaltiche
. Jalisco, y en virtud de que tiene conocimients que el Ayuntarniento requiere personal con conocimientos ¥
experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el
r=~ presente contrate per tiempo determinade lo enterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3
= fraccién Il inciso b} numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥y sus Municipios.
L
.E_- CLAUSULAS
= PRIMERA.- EIl Ayuntamienta contrata los servicios de “El trabajador”, por tiempo determinade en
el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche, lalisco, y por el tlempo
determinado a partir del 01 (uno) de Mayo de 2018 (dos mil dieciochn) al 31 (treinta y uno) de Julio de 2018
"-;:‘* {dos mil diecioche) para desempefiarse come CHOFER.
\,

SEGUNDA.- £l presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
ntenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Pablicos del
= wEstédo de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn del mismeo serd lg que sefigla en la
A Chusuig.gnterior, razon por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
trato quedara terminado autemdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningdn otro requisito.

\ "% JERCERA.- El trabajador prestara sus servicios con ung jornada laboral de 8 horas de Jas 3:00 horas a
' las 11:00 horas de lunes a viernes de cada semana descansando sdbado y domingo de cada semana, tiempo
que le serd computado como tiempo efective de la jornada de trabajo, atendiendo o establecido por el
diverso articulo 32 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el trabgjador subordinade juridicamente al patrdn, con esmero
¥ eficiencla en todo el Municipie de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el
patrdn pondrd o disposicion del trabajador, durante todo el tiempo de duracién del presente controto los
materiales, herramientas y dtiles necesarios para desempefiar su trabajo.
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CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacicn de los servicios a que se refiere este contrato, un
salario de $929.00 (Novecientos Veintinueve Pesos 0o/100 moneda nacional), libres de impuestos de
manera SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el capitule IV de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacidn que previgmente le
oltorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
gue salvo esta forma, queda prohibldo laborar tiempe extra.

SEXTA.- El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de trabajo
establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de conformidad con o
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier correceidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisce en su articulo 383 v 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de
Jalisco. Asl mismo sl el trabajador se presenta conretardo d sus labores, serd protestativo para el patrén
admitirio, pero si lo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

SEPTIMA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
ordene el patrén, en los términos de la fraccion X del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
patron.

OCTAVA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el presente
contrato, si el trabajodor miente proporcionando referenclas falsas, © que no posea la capacidad,
aptitudes o facultades requeridas para desemperiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabafo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Pliblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pdblicos del

Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno del
Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajodor acatard, en el desemperio de su
trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglomento General para el Gabierno del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada
supletoriamente asi como todas las drdenes, circulares v disposiciones que dicte el patrén y todos los
erdenamientos legales gue le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las
Isposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
idores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

3 DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con anterioridad
. na otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato,

firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, al 20 {veinte)

Q Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenide y fuerza legal, fo
Q de Abril del 218 {dos mil diecioche), quedando un tante en poder de cada una de los partes.
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C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINOQ DE TEOCALTICHE, JALISCO,

LIC.P DRA PADILLA SANDOVAL
SINDICO MUNICIPAL INTERING DE TEOCALTICHE, JALISCO.

/ LCE. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO,
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E5TAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL €. MARTIN

NUNEZ GONZALEZ, CON PUESTO DE ASEADOR DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS EN
ESTE MUNICIPIO DE TEQCALTICHE, JALISCO.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. EFRAIN GUTIERREZ ACOSTA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA *EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL €. DANIEL AVELAE ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL Y LCP. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL
INTERINO, SINDICO MUNICIPAL ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE,
REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO", TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA
CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAM EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE
LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

. Declara "El Municipio™ ser una Institucidn con patrimonio y personalidad juridica propics, segun
lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Politice de los Estadeos Unides Mexicanos, y que se encuentra
debidamente representado por fos sefiores C. DANIEL AVELAR ALVAREZ, LIC. PETRA ALEJANDRA PADILLA
SANDOVAL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Orlente nimero 50
en Teccaltiche, Jalisco, y que en base a sus: puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente
Municipal Interino, Sindico Municipal 'y Encargado de lo Hacienda Municipal, respectivamente,
representan legalmente al H. Ayuntamlento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

ll.- Continuan declarando los representantes de “EIl Municipio”, que atendlendo las necesidades de
la poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma entidad, respecto a la necesidad de

contratar a personal como ASEADOR en el Departamento de Servicios Publicos, se procede a contratar por
tiempo determinado.

L2

ll.- Declara El Municipic que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco se contrata ol C. EFRAIN GUTIERREZ ACOSTA, esto por tiempo determinado como ASEADOR DEL
-, DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIFIO, y por el tiempe determinado a partir del

14 (catorce) de Abril de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 14 (catorce) de Julla de 2018 (dos mil
dieciocha).

V.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexieana, Mayor de edad, originarie de la Ciudad de
Teocaltiche, Jalisco y con domicilio en la Calle Francisco Ruiz Guerrero nuimero 16, en esta ciudad de
Teocaltiche Jalisco, y en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con

acimientos y experlencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea
celebrar el presente contrato por tlempo determinade lo anterior con fundamento en lo establecido en el

articulo 3 fraccidn Il incise b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco ¥ 5Us
Municipios.

-
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L

CLAUSULAS

PRIMERA.- EI Ayuntamiento contrata los servicios de “El trabajador” por tlempo determinado
tabilizdndose periodo de prueba para determinar las necesidades del servicio asi como las a ptitudes del
jador a partir del 14 (catorce) de Abril de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 14 (catorce) de

018 (dos mil dieciocho), para desempefiarse come ASEADOR DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
LICOS.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las disposiciones
contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del mismo serd la gue sefiala en [a
cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedara terminade automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningtin otro requisito.

TERCERA.- El trabdgjador prestara sus servicios de Lunes a Viernes de 8:00am a 4:00pm o segun las
necesidades de la Institucion, tiempo que le serd computado como tiempo efectivo de la jornada de
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trabajo, atendiendo lo establecide por el diverso articulo 32 dr Ley para los Servidores Puiblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios aplicada sup'etorigmente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado
juridicamente al patron, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar
que le sea indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicidn del trabajador, durante todo el tiempo de
duracion del presente contrate los materiales, herramientas y Gtiles necesarios para desempefiar su
trabajo.

CUARTA.- £l trabafador percibird, por la prestacian de los servicios a que se reflere este contrato, un
salario de $929.00 (Novecientos Veintinueve Pesos oof100 moneda nacional), libres de impuestos de
marera SEMANAL, de conformidad con lo establecido por el caplitule IV de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jallsco y sus Municipios aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajodor no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizaclén que previamente je
otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes manifiestan expresamente
que salve esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

establecido y registrar su asistencia didriamente en los medios establecidos de conformidad con lo
establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada podrd el patrén imponerle cualquier correccidn
disciplinaria de las que contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,
Jalisco en su articulo 383 v 64 de la Ley de Responsabllidades de los Servidores Publicos del Estado de

\ Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrén
admitirlo, pero si lo hace, le cubrird unicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollado.

\ SEXTA.- El trabajador deberd preseptarsé puntualmente o sus labores en el horario de trabajo
3 :
N
N

(5. SEPTIMA.- El trabajader conviene en sormeterse a los reconocimientos médicos que periddicamente
* ordene el patrén, en los términos de la fraccién X del articula 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
% manera supleteria, en la inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el
' '1 patrén
| N
\ OCTAVA.- Las partes convienen en que el patron podrd rescindir sin responsabilidad el presente

contrato, si el trabajodor miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la capacidad,
titudes o facultades requeridas pare desempefiar el trabajo para el que fue contratado, de acuerdo con
el articule 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, asi como las demds
previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del Estads de Jalisco y sus Municipios y
por incumplir con lo previsto por el articule 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Puiblicos del

Estada de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para el Gobierno del
unicipio de Teocaltiche, Jalisco.

NOVENA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acatard, en-e! desempefio de su
hajo,tpdas las disposiciones contenidas en e/ Reglamento General para el Goblerno del Municipio de
Itiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, Ley de
sabilidodes de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada

supletoriamente asi como todas las ordenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los
ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA.- Ambas partes convienen en que respecto d las obligaciones y derechos que mutuamente
corresponden, y que no haya side motive de cldusula expresa en el presente contrato, se sujetan las

dispesiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo apliceda supletoriamente,

DECIMA PRIMERA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existide con anterioridad

ninguna otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas contenidas en el presente
contrato.

. H. AVUNTAMIENTO DE TEOCALTICHE 2015-2018 - 2.



Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido v fuerza legal, lo
firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche, Jalisco, a los 13
(catorce) dias del mes de Abril del afio 2018 dos mil dieciocho, quedando un tanto en poder de cada una de
las partes.

“EL MUNICIPIO"

C. DANIEL AVELAR ALVAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TEOCALTICHE, JALISCO.

. UBL ANGELMOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNIEIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

2L

FRAIN GUTIERREZ ACOSTA

C. Q\ o7 5.::11.”.&‘&":’_. ¢ _Fﬁ':’-*fﬂﬂﬂf’ "??'f?w J-
“TESTIGOS" “TESTIGOS”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PRUEBA DEL C. EFRAIN
GUTIERREZ ACOSTA, CON PUESTO DE ASEADOR DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE
MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO,
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