-
a

o) B i

TERCERA.- El frabojodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viemes de
08:000m a 04:00pm segin las necesidades de la Institucian, fiempo que le serd computado
como tiempo efective de la jormada de trabajo, atendiendo lo establecida por el diverso
arficulo 32 de Ley para los Servidores POblicos del Estado de Jalisco ¥ sUs Municipios aplicoda
supletoriomente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicaments . patran,
con esmers y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisce, o en el lugar quehle sea
indicado, vy al efecto el paldn pondra a disposicion del frabajador, durante todg el
de duracion del presente confrato los materiales, hemamientas y Ufiles nec i
desempenar su trobajo.

CUARTA.- El trobajodor percibira, por la prestacién de los servicios a que ia re
contrato, un salario de $1,.224.00 (mil doscientos veinficuatro pesos 00/100
nacional), libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con Ia estableci or

el capitulo IV de la Ley para los Servidores Poblicos del Estado de Jalisco y sus Muniipitps
aplicada supleforiamente. .

QUINTA.- Bl trabajodor no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacian q
previomente le olorgue por eserfo su supenor jerdrquico, por conducto de s
representantes. Las partes manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibido
laborar fiempo exira.

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obliga a ofergar los dias de pago de salarios un recibo o
fovor del EL MUNICIPIO por la totalidad de los sueldos devengados hasta esa fecha,
entendiendose que el oforgamiente del mismeo implicara su conformidad en que =l susldo
recibido cubre el frabojo desempefiado sin que se pueda exigir posteriormente pogo de
prestacion dlguna yo que en cualquier cantidad a la Que creyere tener derecho, deberd
exigita precisamentes al otargor el recibo de referencia. La firma del recibo corespondiente
implicara un finiquito total para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestaciones g

que fuviere derecho al (la) TRABAJADOR [A) por los servicios prestados hasta esa fechao aun
cuandeo no se diga en el recibo lo anterior,

SEPTIMA.- El frabajador deberd presentarse puniualmente a sus labores en el horario de
frabajo establecido v registrar su asistencia diariamente en los medios estoblecidos de
conformidad con lo establecido por el ariculo 374 del Reglomento General para sl
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jolisco; en coso de retraso o falta de asistencia
injustificada podra el patén imponede cualguier comeccidn disciplinaria de laos que
contempla el Reglomento General para el Gobiemo del Municipio de Teocalliche, Jalisco en
su arliculo 383 v 44 de la Ley de Resporsabiidades de los Servidores Piblicos del Estads de
Jalisco. Asl mismo si el trabojador se presenta con retarde a sus labores, serd protestativo

para el palron admitido, pero i lo hace, le cubrird Unicamente el fiempo efectivo de trabojo
desarollado.

OCTAVA.- B frabgjador conviene en someterse a los reconacimientas medicos que
perddicamente ordenen el palrdn y/o su superior jerarquico, en los térmings de la fraccian X
del articulo 134, de la Ley Federal del Tra baje aplicada de manera supletoria, en la
inteligencia de gue el médico que los practique serda designado y retribuide por el patrén.

NOVENA.- Los parles convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, s el trabojador miente proporcionando referencias falsos, o que no posed
la capacidad, apfitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que
flue confratado, de ocuerde con el aricule 47 Fraccién | de lo Ley Federal del Trabajo
aplicada de manera supletoria, asi como las demde previstas por el articulo 22 de la Ley
para los Servidores Plblicos del Estade de Jalisco y sus Municipios y por incumplir con lo
previsio por el articulo 41 de la Ley de R nsabilidodes de los Servidoras Publicos del
Estado de Jalisco v por lo dispugito
el Gobierna del Municipio de Téocaftic lisco.




DECIMA.- Queda expresamente convenide en que el frabajador acatard, en ol
desempeno de su frabajo. todas las disposiciones contenidas en el Keglamento General
para el Gobiermo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidares PUblicos del
Estodo de Jalisco y sus Municipios. Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estade de Jalisco. Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente asi como todas los
ordenes, circulares y disposiciones que dicte el palron y fodos los ordenamientos legales que
le sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecte o las obligaciones v
derechos gue mutuamente coresponden, v que no haya sido mofive de cldusula SXpreso
en el presente contrato, se sujetan los disposiciones del Reglamento General para el
Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidodes de los Servidores PUblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletaramente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifieston expresdmente las parfes que no ha existido con
anteriofidad ninguna otra relacion laboral, per lo que se sujetardn a las condiciones EXpresas
contenidas en el presente confrato:

Leido qgue fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido W
fuerza legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de
Teocdltiche, laolisco, o los 01 (Primero) de Octubre del afo 2018 {dos mil dieciocha),
guedando un tanto en poder de cada una de las partes.
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MATRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEL
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

n// ( ﬁ’_: e am fjrﬂ

LIC. CAROLINA REYES C
SINDICO MUNICIPALDE

. JALISCO.

LC/P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICTFAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

fal [oe o

C. RAUL PEREZ HERNANDELZ.

c.

"TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE LA C. RAUL PEREZ
HERMANDEZ COM EL PUESTO DE PEON DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEERAM POR UNA PARTE
EL C. JUAN CHAVEI ECHEVERRIA, A QUIEN EM LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDEMTE
MUNICIFAL,  SINDICO  MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIOMAL DEL MUMNI
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAEL MUNICIRIC!
CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN
CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIOMES:

. Declara "B Municipio" ser una Insfitucion Pablica con patrimenio y personalidad |
propios, segun lo establece el articulo 115 de lg Consfitucién Politica de los Estados
Mexicanos, y que se encuenira debidamente representado por los senores CC. MTRO.
HERNANDEZ MARQUELZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ ¥ L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, <
domicilio legal en Plaza Principal Criente nimero 50 en Teccaltiche, Jalisco, y que en base a s
puestos yo mencionados en su cardcher des Presidente Municipal, Sindice Municipal v
Encargado de la Hacienda Municipal respectivamente representon legalmente al H.
Ayuntamiento Conslitucional del Municipio de Teocdltiche, Jalisco.

l.-Confindan declarando/ los representantes de “B Municipio”, que atendiendo las
necesidades de la poblacién de Teocaltiche, Jalisco v del H. Avuntamiento de la misma
enfidad, respecto a la necesidad de confratar a personal como Peén del Cepartamento de
Obras Publicas, se procede a controtor por liempo determinado.

ll.-Declora B Municipio/que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de
Teocalliche, Jalisco se contrata al C. JUAN CHAVEZ ECHEVERRIA, esto por fiempo determinade
como Pedn del Depariamento de OBRAS PUBLICAS DE ESTE MUNICIPIO, v por el tismpa
deferminodo a partir del 01 (primera) de diciembre de 2018 (dos mil dieciochao| y terminando el
31{treinta y uno} de diciembre de 2018 [dos mil dieciccho).

IV.-Declara "E Trabajador”, ser de Aocionalidad Mexicano, mayor de edad, orginario y
vecino de Teocalliche, Jalisco con domicilio en calle Chapultepec nimero 25 v en virtud de
que fiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y
experiencia en_esta matera, vy hasta el momento en que se soliciten sus servicios, deseg
celebrar el presente confroto por fiempo determinado o anferior con fundamento en lo
establecido en el articulo 3 fraccién |l inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores POblicos
del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

FRIMERA.- El Municiplo contrata los servicios de “H trabajador”, por tiempo deferminado
en el Departamento de Obras Publicas del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, v por el
liempo determinado a partir del 01 |primero) de diciembre de 2018 (dos mil dieciocho).

terminando el 31 (freinta ¥ uno) de diciembre de 2018 [dlos mil dieciocho), para desempefiarse
como Pedn.

SEGUNDA.- B presenle contrato obliga a lo expresamente pactado. conforme a los
disposiciones contenidas en el Articule 2, 3 fraccion |l inciso b) numeral 3° de la Ley para los
servidores Plblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, y consecuentemende, la duracién del
misma serd la que sefidla en la cldusula anferior, razén por la cual la convienen en que

al vencirmiento del término estipulado, este ::Dn’rrg}a guedarg oAutomditicamente, sin
necesidad de aviso ni de ningdn ofro requisite, &
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TERCERA.- El frabajador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viernes de
8:00am a 4:00pm y seglin las necesidades del servicio, tiempo gue le serd computado como
iempo efectivo de la jormada de trabajo, atendiendo lo establecide por el diverso arficulo 32
de ley paro los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios gplicada
supleforiamente. Los servicios los prestard el frabajader suberdinado juiidicamente ol \pairén,
con esmero y eficiencia en fodo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lug o qug e seq
indicado, y al efecto el patrén pendrd a disposicidn del tfrabajador, durante teda :'bhl j
duracién del presente contrate los matericles, hemamientas vy Utiles necestdos
desempenar su trabagjo.

contrato, un salaro de $1,048.00 (mil cuarenta y ocho pesos 00/100 moneda nacional) \ibles
de impuestos de manera semanal, de confarmidad con lo establecido per el capitulo IVide
Ley para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco ¥ Sus Municipios apli A
supletoriomente,

CUARTA.- El frabajador percibird, por la prestacion de los servicios a que se rer'r

QUINTA.- El frabajador no podrd laborar fiempo exiraordinario sin autorizacion que
previomente le otorgue por escrito el patrén;Por conducto de sus reprasentantes. Las partes
manifiestan expresamente que salvo esta forma, dueda prohibido labaorar tiempo extra.

SEXTA.- EL (TRABAJADOR, se¢ obliga o olorgar los'dias de page de solarios un recibo a

ST favor del EL MUNICIPIO por J& tofalidad de los sueldos devengados hasta esa fecha,
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entendiéndose que el oforgamiento del mismo implicara su conformidad en que el sueldo
recibido cubre el frabojo desempefiado sin que se pueda exigir posteriormente pago de
prestacion alguna yo que en cualguier cantidad a la que creyere tener derecho, deberd
exigirla precisamente ol oforgar el recibo de referencia. La firma del recibo comespondiente
implicara un finiquito total para EL MUNICIPIO pot cualguier clase de sueldo o, prestaciones a
que tuviere derecho el (la) TRABAJADOR [A) por los servicios prestados hasta esa fecha aun
cuando no se diga en el recibo lo anterior.

SEPTIMA. - E trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores an el horario de
frabajo establecido y regisirar su asistencia “diariamente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecido por el arficulo 374 dal Reglamento General para el Gobiemo
del Municipio de Teocalliche, Jalisco, en coso de refraso o falla de asistencia injustificada
podra el palrén imponerde cualquier correccién disciplinaria de los que contempla el
Reglaomento General para el Gobilerno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en su arficulo 383 y
64 de la Ley de Responsobilidades de los Servidares Pablicos del Estado de Jalisco. As Misrmo si
&l frobgjador se presento con retardo. a sus labores, serd protestative para el patrén admitirlo,
pero silo hace, le cubritd dnicamente el tiempo efective de fra bajo desarrollado,

OCTAVA.- El trabojodor conviene en someferse o los reconocimientos médicos gue
perddicamente ordene el palrdn, en los témines de la fraceisn X del arficuls 134, de la Ley
Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los
practique serd designado y retibuido por el pairdn,

MNOVENA.- Los parfes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabiidad el
presente contrato, si el trabojador miente proporcionando referencias falsas, o gue no posea la
capacidad, apfitudes o facultades requeridas para desempenar el frabajo para el que fue
coniratado. de ocuerdo con el arficulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, asi como las demds previstas por el arficulo 22 de la Ley para los Servidores
Plklicos del Estado de Jalisco v sus Municipios y por incumplir con lo previsto-por el articule 61
de lo Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del Esdad Jalisco ¥y por lo
dispuesto por los arficulos 377 y 378 del Reglamento General para iemo del Municipio de
Teocaltiche, Jalkco. -~
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DECIMA.- Queda expresamente converido en que el trabajodor acatard, en el
desempeno de su frobajo, todos los disposiciones contenidas en &l Reglamento General para
<l Gobiemo del Municipic de Teocalliche, lalisco, Ley para los Servidores Plblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidares Plblices del Estado de
Jalisco, ley Federal del Trabajo aplicada supletoriomente asl como todaos los Grdenes,

circulares y disposiciones que dicte el patrdn v todos los ordenamisntos legalas que le sean
aplicables,

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto a los obligaciones y derechos
que mutuamente comesponden, y gue no haya sido mofivo de cldusula expresa en el presente
confrato, se sujetan las disposiciones del Reglamento General para &l Gobiemo del Municipio
de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios,

Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del
Trabajo aplicada supletariamenta,

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha exisfido con

antericridad ninguna ofra relacién laboral, por lo gue se sujetardn a las condiciones exXprasas
confenidas en el presente contrato.

Leido que fue el presente contrato t:nc-r armbas p‘E:rte_s. e impuestas de su contenido vy fuerza
legal, lo firman por duplicade, ante la presencia de dos testigos en o ciudad de Teocalliche,

Jalisco, alos 30 [freinta) de noviembre del afic 2018 (dos mil dieciocho], quedando un tanto en
poder de cada una de las partés. '

(MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEIZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEQOCALTICHE, JALISCO.

A

IC. CAROLINA REYES CHAVE
SINDICO MUNICIPAL DE TEOCALTICH

ALISCO.

LC.P. AHGEMOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIEND! PAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

Bt TVRS . £ ;
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C. JUAN CHAVEI ECHEVERRIA

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO IMDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. JUAN CHAVEZ
ECHEVERRIA COM EL PUESTO DE PEON DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRAEAJO POR TIEMPO DETERMINADO GIUE CELEBRAN POR UNA PARTE
EL C. JUAN CHAVEZ ECHEVERRIA, & QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TEABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARGUEZ LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LCP. MIGUEL ANGEL MOYA ROMOQO, EMN 353U CARACTER DE PRESIDENIE
MUNICIFAL,  SINDICO  MUNICIPAL ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REFRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO COMSTITUCIONAL DEL

TEOCALTICHE, JALISCO: A QUIEN EN LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARAEL MUNICI
CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO GUE CELEBRAM
CONTRATO DETRABAJO ALTENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

ECLARA ES:

. Declara "8l Municipio” ser una Insfitucidn Piblica con patrimonia v persconalidad |
propics, segun lo establece el articulo 115 de la Constitucitn Polifico de los Estados
Mexicancs, y gue se encuentra debidamente representado por los sefiores CC. MTRO.
HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO,
domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50 en Teacaltiche, Jalisco, ¥y que en base a
puesios ya mencionados en su caracter de Presidente Municipal, Sindico Municipal y
Encargado de la Hacienda Municipals respeciivemente representan legalmente al H.
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

.-Contindan declarande: los representontes de “El Municipio”, que atendiendo las
necesidades de lo poblocién de Teocalliche, Jalisco ¥y del H. Ayuniomiento de la misma
enfidad, respecto a la necesidod de confratar a personal como Pedn del Departamento de
Obras Publicas, se proceds a contratar por tiempo determinado.

Il.-Declara B Municipio que con el fin de cubrr las necesidades del Ayuntamiento de
Teocalliche, Jalisco se contrata al €. JUAN CHAVEZ ECHEVERRIA, esto por tiempo determinada
como Peén del Deparfamentc de OBRAS PUBLICAS DE ESTE MUNICIPIO, v por el iempo
determinodo a partir del 01(primers) de octubre de 2018 [dos mil dieciocho) v terminando el
3l(ireinta y uno) de octubre de 2018 (dos mil dieciochol.

IV.-Declara “El Trabojador”, ser de rniacionalidad Mexicano, mayor de edad, originario v
vecino de Teocaltiche, Jalisco con domiciio en calle Chapultepec nimero 25 v en virtud de
gue tene conocimiento gue el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos v
experiencia en esto maleria, y hasta el momenio en gue se soliciten sus servicios, desea
celebrar el presente conirate por fiempo determinado lo anterior con fundamento en lo

establecido en el articulo 3 fraccion |l incise b) numeral 3* de lo Ley para los Servidores Pablicos
del Estado de Jalisco v sus Municiplos.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipic contrata los servicios de “El trabajador”, por fiempo determinado
en el Departamentoe de Obras Publicas del Ayuntamiento de Teocalliche, Jalisco, y por el
tiempo determinade a partir del 01 (primero)] de octubre de 2018 (dos mil dieciocho),

tlerminando el 31 (freinta y uno) de octubre de 2018 [dos mil dieciocho), para desempefiarse
como Pedn.

SEGUNDA.- El presente confrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Ariculo 2, 3 fraccidn |l inciso b numeral 3° de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ 5Us Municipios, y consecuentemeste, la duracion del
mismao serd la que sefala en la cldusula anferior, razan por la cual la convienen en que
al vencimiento del término estipulado, este contato quedara utomdaticamente, sin
necesidod de aviso ni de ningdn ofro requisito.




TERCERA.- El frabojodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viernes de
8:00am a 4:00pm y segun los necesidades del servicio, iempo que le serd computado como
fiempeo efective de la jormada de trabajo, atendiendo lo establecida por el diverse grliculo 32
de ley pora los Servidores Piblicos del Estade de lalisco ¥ sus Municipios, aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajodor subordinado jurdicamente
con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocalliche, Jalisco, o en al lugag que 1k
indicade, y al efecto el patrén pondrd a disposicidn del trabajador, durante todo eie lal-
duracién del presente confrato los materiales, heramientas y ufiles necesd
desempenar su frabajo.

CUARTA.- El frabaojader percibird, por la prestacién de los servicios o que se refisy
confrato, un solario de $1,048.00 (mil cuarenta v ocho pesos 00/100 moneda nacional}\ib =5
de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV .,\ .
Ley para los Servidores Publicos del Estodo de Jalisco ¥ SUS Municipios apl >lals
supleloriamente. \

QUINTA.- Bl frabojodor no podrd laborar fiempo extroordinario sin autorizacion que
previamente le oforgue por escrito el potrdn; por conducto de sus representantes. Las partes

_ manifiestan expresamente que salvo esladorma, queda prohibido laborar fiempo extra.
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SEXTA.- EL [TRABAJADCR, s2 obliga d oforgar |os dias de pago de salarios un recibo a
faver del EL MUNICIPIO por lo totalidad de los susldos devengados hasta esa fecha.

> entendiendose que el oforgamiento del mismo implicara: su conformidad en que el sueldo
“Lrecibido cubre el frabajo desempefiado sin que se puedd exigir posteriormente pago de
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a;f,.- presiacion alguna ya gue en cualquier confidad a la que creyere fener derecho, deberd

exigirla precisamente al otorgar el recibo de referencia, La firma dal recibo comespondiente
implicara un finiquito total para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestaciones a
que luviere derecho el (la) TRABAJADOR (A) por los servicios prestodos hasta esa fecha aun
cuando no se diga en el recibo lo anterior.

SEPTIMA - El trabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de
rabajo estublecido y registar su osislencia diariamente en los medios establecidas de
conformidad con lo establecido por el aficulo 374 del Reglamento General para &l Gobiermno
del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, en caso de refraso o falla de asistencia injustificada
podra el pairén imponerde cualguier comeccion disciplinaria de las que confempla el
Reglomento General para sl Gobierno del Municipic de Teocalfiche, Jalisco en su arficulo 383 v
&4 de lo Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco. Asi mismo si
el frabgjader se presenta con retardo a sus labores, serd protestafive para el patrén admitirle,
pero silo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efective de trabojo desarrollado.

OCTAVA.- El frabajador conviene en somelerse a los reconocimientas medicos gue
periddicamente ordene el patrdn, en los téminos de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley
Federal del Trobaojo aplicada de manera supletoria, en la infeligencia de que el médico que los
praclique serd designado y retribuido por el patrén,

NOVENA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el frabajador miente proporcionando referencias falsas, o gque no posea la
capacidad, aplitudes o facultades requeridas para desempenar el frabajo para el que fue
confratado, de acuerdo con el arficulo 47 Fraccisn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, asi como las demas previstas por el articule 22 de la Ley para los Servidores
Pablicos del Estado de Jalisco y sus Municipios v por incumplir con lo previsto por el articulo 41
de la Ley de Responsobilidades de los Servidores POblicos del Estado de )lJaﬁ o v por lo
dispuesto por los arliculos 377 v 378 del Reglamenia eral para el G “def Municipio de
feocdltiche, Jalisco.




DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el trabojodor ocotard, en el
desempeno de su trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para
el Gobiermno del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del Estadn de
Jalisco, Ley Federal del Trobojo aplicada supletoriomente asi como todas las drdenes,

circulares y disposiciones gue dicte el patrén y todos los ordenamientos legales que le sean
aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos
que mutuamente comresponden, v que no haya sido mofivo de clausula expresa en el presante
contrato, se sujetan las disposiciones del Reglamento General para el Gobiemo del Municipio
de Teocaltiche, lalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios,

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estade de Jalisco, Ley Federal del
Trabgjo aplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente los partes que no ha exsfide con

anferioridad ninguna ofra relacién laboral, por lo que se sujetaran a las condiciones EXpresas
contenidas en el presente confrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerza
legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche,

Jalisco, alos 01 [Primerc) de Octubre del afio 2018 (dos mil dieciocheo), quedando un tanto en
poder de cada una de las partes, !

“EL MUNI

TRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEQCALTICHE. JALISCO.

Ao, /‘7_‘;

LIC, CAROLINA REVES VEI

SINDICO MUNICI HE, JALISCO.

er.m?irc%léi:f EL MOYA ROMO
ENCARGADQ DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“ELTRABAJADOR"

 PEE

C. JUAN CHAVEZ ECHEVERRIA

| Nean Chavez £ o vers u

C.

"TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTEMECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJC DEL C. JUAN CHAVEZ
ECHEVERRIA CON EL PUESTO DE PEON DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS,
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAM FOR UNA PARTE
EL C. JUAN CHAVEZ ECHEVERRIA, A QUIEN EN LD SUCESIVO 3SE LE DENOMINARA “EL

TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERMAMDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEL Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EM SU CARACIER DE PRES|DENTE
MUNICIPAL,  SINDICO  MUNICIPAL Y  ENCARGADO DE LA HACIENDA
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO COMSTITUCIONAL DEL 't
TEQCALTICHE, JALISCO: A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAEL MUNICIPEYR"”
CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR ¥ OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN E
CONTRATO DE TRABAIO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIOMES:

Mexicanos, ¥ gue s& encuentra debidamente representado por los sefiores CC. MTRO. 'j
HERNANDEZ MARQUELZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, cixg
domiciio legal en Plaza Principal Criente nimero 50 en Teocalfiche, Jalisco, v gue en base a sus
puestos yo menclonados en su cardcter de Presidente Municipal, Sindico Municipal v
Encargado de lo Hacienda Municipal,-respectivamente representan legalmente al H.
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

I.-ContinGan declaranda’ los representantes de "Bl Municipio®, que atendiendo |as
necesidades de |lo poblacion’ de Teocalliche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma
entidad, respecto a la necesidad de contratar a personal como Pedn del Departomento de
Qbras Publicas, se procede a confratar por tiempo determinodo.

l.-Declara El Municipio gque con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de
Teocaltiche, Jalisco se conlrala al C. JUAN CHAVEZ ECHEVERRIA, esto por tiempo deferminado
como Pedn del Departamento de OBRAS PUBLICAS DE ESTE MUNICIPIO, v por el tiempo

determinado a partir del 01{primerg] de noviembre de 2018 (dos mil diecioche) y terminando el
30{treinta) de noviembre de 2018 [dos mil dieciocho).

IV.-Declara "E Trabojador”, ser de nacionalidad Mexicano, mayeor de edad, originario v
vecino de Teocalliche, Jalisco con domicilio en calle Chapultepec nimero 25 v en virtud de
que fiene conocimiento que el Ayunfamiento requiere personal con conoccimientos Y
experiencia en_esta materia, y hasta el momenfo en gue se scliciten sus servicios, desea
celebrar el presente confrato por tiempo determinade lo anferior con fundamento en lo
establecido en el articulo 3 froccion |l inciso b} numeral 32 de la Ley para los Servidores Poblicos
del Estado de Jalisco 'y sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio contrata los servicios de “El frabajodor”, por fiempo determinado
en el Departamento de Obras Publicas del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, v por &l
hempeo determinado a portir del 01 [primerc] de noviembre de 2018 (dos mil dieciocha),

terminondo el 30 (treinta) de noviembre de 2018 (dos mil dieciocho), para desempefarse
como Peon.

SEGUNDA.- El presente confroto obliga a lo expresamente pactado, conforme o las
disposiciones contenidas en el Arficulo 2, 3 fraccién |l inciso b) numeral 3° de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracian del
mismo serd la gue senala en la cldusula anferior, razén por la cual las partes convighen en que
al vencimiento del término estipulade, este contrato quedara terminado

icamente, sin
necesidad de aviso ni de ningln ofro requisito, / ;
# -
A /
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TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes g viemes de
8:00am a 4:00pm v segun las necesidades del servicio, fiempo que le serd computado como
fiempo efective de o jornada de trabgjo, alendiendo lo establecido por el diverso articulo 32
de Ley para los Servidores PUblicos del BEstado de Jalisco y sus Municipios ::lphc:ndn
supletoriomente. Los servicios los prestora el frabajador subordinado juridicaomente
con esmero y aficiencia en todo €l Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar g
indicado, v al efecio el patrén pondrd a disposicion del trabajador, durante fodo et
duracion del presente confrate los matenales, hemramientas y Ofiles neces
desempenar su frabajo.

CUARTA.- El frabagjador percibird, por la prestacidon de los servicios o gue se re
contrate, un salaro de $1,048.00 (mil cuarenta vy ocho pesos 00/100 moneda naciona
de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por el capifulo |
ley para los Servidores Poblicos del Estado de Jalisco y sus  Municipios apl
supletonamente.

QUINTA.- El trabajodor noe podra laborar tiempo extraordinario sin autorzacion guk!
praviamente le otorgue por escrito el palrdn) por conducto de sus representantes. Las partes
manifiestan expresamente que salve estaforma, gueda prohibido laborar fiempo extra.

SEXTA.- EL (TRABAJADOR, se obliga a otorgar los'dios de pago de salarios un recibo g
favor del EL MUNICIPIO por lo totalidad de los sueldos devengados hasta esa fecha,
entendiéndose que el otorgamiento del mismo implicara su conformidad en que el sueldo
recibido cubre el frabojo desempenado sin que se pueda exigir posteriormente pago de
prestacién alguna ya que en cualguier canfidad a la gue creyere fener derecho, deberd
exigifa precisamente al otorgar el recibo de referencia. Lo firme del recibo comespondiente
implicara un finigquito total parg EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestaciones
que tuviere derecho el (lo) TRABAJADOR [A] por los servicios prestados hasta esa fecha aun
cuando no se diga en el recibo lo anterior,

SEPTIMA - El frabajodor deberd presentarse. puntualmente a sus labores en el horario de
frabajo establecide y registrar su asistencia dioriamente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Goblemao
del Municipio de Teocalliche, Jalisco, en caso de refraso o folta de asistencia injustificada
podra el palrén imponerde cualguier comeccidn disciplinaria de las que contempla el
Reglamento General para €l Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jolisco en su articulo 383 v
&4 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco. Asi mismo si
el trabajodor se presenta con retardo a sus labores, serd prolesiativo para el patrén admitirlo,
pero si lo hace, le cubnrd Unicomente el fiempo efective de frabajo desamrollado.

OCTAVA.- E frabajador conviene en someterse g los reconocimientos meédicos que
pariadicamente ordene el patrdn, en los términos de la fraceldn X del articulo 134, de la Ley
Federal del Trabojo aplicada de manera supletoria, en la inteligencia de gque el médico que los
practigue serd designado vy refribuido por el patran.

NOVENA.- Las parles convienen en gue el patron podrd rescindir sin responsabilidod el
prasente contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o gue no posea la
capacidod, aptitudes o focultades requendas para desempenar el frabojo para el que fue
controtado, de acuerdo con el arficulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supleloria, asi comao las demdas previsias por el arlicula 22 de la Ley para los Servidores
PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios v por incumplir con lo previsto pt:rl' el oriculo 41
de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de Jc::r Yy por o
dispueasto por los articulos 377 y 378 del F.’eglﬂmenm Gu&nerc:l para el Gyr unicipio de

A

Teocalliche, Jaolisco., /, / .'
' .




DECIMA.- Gueda expresamente convenido en que el tobgjador acotord, en el
desempeno de su trabajo, todas las dispasicionss confenidas en el Reglamento General para
el Gobiemo del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Bstado de
Jalisco, Ley Federal del Trabaojo aplicada supletoriomente asi como todas las drdenes,

circulares vy disposiciones que dicte el pairon y todos los ordenomientos legaoles que le sean
aplicabies.

DECIMA PRIMERA.- Armbas partes convienen en que respecto a las obligociones y derechos
que mutuamente comesponden, ¥ que no haya sido mofive de clausula expresa en el presente
confrato, se sujetan los disposiciones del Reglamento General para el Goblemo del Municipio
de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Pablicos del Estado de Jalisco vy sus Municipios,

Ley de Responsabilidodes de los Servidores Poblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del
Trabajo aplicadao supletofamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresomente las parfes que no ha ssxistide con

anferioridad ninguna ofra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas
confenidas en el presente contrato.

Leido gque fue el presente contrato por ambas pares, e impuestas de su contenido y fuerza
legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos tesfigos en lo ciudad de Teocaltiche,

Jalisco, a los 01 (Primero) de noviembre del ano 2018 [dos mil dieciocho), quedando un tanto
en poder de cada una de las partes.

“EL MUNICI

MTRO. ABEL HERWANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

/f (4:.; //’ =

v e
LIC. CAROMNA REYES CHAVS

SINDICO MUNICIPAL DE TEOCALT

'C.P. "1"'.-- ROMO
ENCARGADO DELA HACIENDA MU AL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

Avan Mavez QChev Ercy

C. JUAN CHAVEZ ECHEVERRIA

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJC DEL €. JUAN CHAVEZ
ECHEVERRIA CON EL PUESTO DE PEON DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS.



CONTRATOQ INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAM FOR UNA
PARTE EL C. JOSE FIDEL VIVAS CADENA, A QUIEN EN LD SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL

TEABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARGQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUMICIPAL,  SINDICO  MUNICIPAL ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONMSTITUCIONAL DEL MUNICIPIC
DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAEL MUNICIFIO"™,
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARSA CONTRATAR ¥ OBLIGARSE, POR LO QUE CELERRAMN EL
PRESENTE COMNTRATC DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥
CLAUSULAS

DE ACIONES:

I. Declara "Bl Municipic” ser una Institucién Plblica con patrimonio ¥ personalidad
juridica propios, segin lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Polifica de los Estados
Unidos Mexicanos, y que se encuentra debidamente representado por los sefiores CC. MTRO.
ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO. con domicilio legal en Plaza Principal Criente nimero 50 en Teocalliche, Jalisco, W
que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidenta Municipal, Sindice
Municipal y Encargado de lo Hacienda Municipal, respectivamente representan legalmente
al H. Ayuntarmiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco,

Il.-Continban declorando los representantes de “E Municipio”, que alendiendo las
necesidades de la poblacion de Teocaltiche, Jalisce vy del H. Ayuntamiento de la misma
enfidad, respecto a la necesidod de contratar a personal como Albadil del Depart
de Obras Publicas, se procede a contratar por tiempo determinado.

ll.-Declara B Municipio que con el fin de cubrr las necesidades del Ayuntami
Teccaltiche, Jalisco se confrala al €. JOSE FIDEL VIVAS CADENA. esto por
determinado como Albafil del Departomento de OBRAS PUBLICAS DE ESTE MUNICIPIO Ny p
el tiempo delerminade a partir del 01(primerc] de enero de 2019 [dos mil diecinueki)
terminande el 31{treinta y uno) de marzo de 2019 [dos mil diecin ueve),

| I¥.-Declara “E Trabajador™, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originari
\ { vecing de esta Ciudad de Teocaliiche, Jalisco con domiciio en o finca mareada con
\"._ numero 291-A de la Calle Juan A. Garcia v en vitud de que fiene conocimiento que e
5 Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y expariencio en esta materia, v hasta el
\ moemento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar &l presente contrato por fiempo
¢ deferminado lo anterior con fundadmento en lo establecido en el articulo 3 fraccian i inciso

h b numeral 3° de la Ley para los Servidores Piblicos del Estodo de Jalisco ¥ sus Municipios.

CLAUSULAS:

determinado en el Departamenio de Obras Publicas del Ayuniamiento de Teocaltich

alisco, y por el tiempo determinado a partir del 0 (primero) de ensro de 2019 (dos mib_/

iecinueve), terminando el 31 (freinta v uno) de marzo de 2019 dos mil diecinueve), para
penarse como Albail.

PRIMERA.- EH Municipio conlrata los servicios de “El trabgjador”, por ﬁemp%

EGUNDA.- El presente confrato obliga a lo expresaments pactado, conforme a las
iCiones contenidas en el Arficulo 2, 3 fraccion Il incisa b) numeral 3° de la Ley para las
servidofes Publicos del Estade de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracion
del mismo serd la qgue senala en la clausula anterlar, razén por la cual las parfes convienan
en que al vencimiento del términe esfipulado, este contfrato quedara  ferminado
automaticamente, sin necesidad de aviso ni de ningiin ofro requisito.



TERCERA.- El frabojador prestaro sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viemes de
8:00am a 4.00pm y segun los necesidades del servicio, iempo que le serd computado como
fiempo efective de la jomada de frabajo. atendiends lo establecido por el diverso articulo
32 de Ley para los Servidores POblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestara el frabajader subordinado juridicamente al patran,
con esmero y eficiencia en fodo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco. o en el lugar que le sea
indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicion del tfrabajodor, durante todo el liempo
de duracion del presente contrato los materiales, heramientas v Utiles necesarios parg
desempenar su trabajo.

CUARTA.- El trabajader percibira, por la prestacion de los servicios a que se refiere este
confrato, un salario de 51,568.00 (mil quinientos sesenta y ocho pesos 00/100 moneda
nacional), libres de impuestes de manera semanal, de conformidad con lo establecido por

el capilulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ 5Us Municipios
aplicada supleloriameante,

QUINTA.- El frabojodor no podrd laborar fiempo extraordinario sin aulorizacién fue
previamente le oforgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes
manifiestan expresamente que salve esta farma, queda prohibido laborar fiempo exira.

SEXTA.- EL (TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dias de pago de salarios un recibo o
faver del EL MUNICIPIO por la totolidad de los sueldos devengados hasta esa Jecha,
enifendiendose que el otorgamiento del misme Implicara su conformidad en gue el gyeldo
recibido cubre el frabgjo desempefiado sin gue se pueda exigir posteriormenie pa
prestacion alguna ya que en cualquier cantidad a la que creyvere tener deracholde
exigina precisamente al otorgar el recibo de referencia. La firma del recibo corespofydie
implicara un finiquito fotal para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestacignes

v \  que luviere derecho el (la) TRABAJADOR [A] por los servicios prestados hasta esa fechih au
;:\E cuando no se diga en el reciba lo anterior.

\“ SEPTIMA - El frabojador deberd presentarse puntualmente o sus labores en el horario Ye
\\ rabagjo establecido y registrar su asistencia _diariomente en los medios establecidos

conformidad con lo eslablecido por el arficulo 374 del Reglaments General para e
y Gobierno del Municipio de Teocalfiche, Jalisco, en caso de refraso o falla de asistencia
R injustificada podrd el palrén imponere cualguier comeccion disciplinaria de las que
contermnpla el Reglamento General para el Gebierno del Municipio de Teccaltiche, Jalisco en
su arficulo 383y é4 de lo Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalsco. Asi misme si el frabajodor se presenta con refardo o sus labores, serd protesfativo

para el patrén admitino, pero si o hace, le cubrird dnicamente el iempo efective de trabajo
desarrollado.

OCTAVA.- El trabajodor conviene en someterse o los reconocimientos médicos que
ricdicamente ordene el patrén, en los {érminos de la fraccitn X del articulo 134, de g Ley
al del Trabajo aplicada de manera suplatoria, en la inteligencia de que el médico que
ique sera designado y retribuide por el patrén. I\\J

NOVENA.- Las parfes convienen en que e patrin podrd rescindir sin responsabilidad el
pr e contrate, s el frabojador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea
lo capacidad, aptitudes o facultades requeridas para desempeniar el frabajo para el que
fue coniratado, de acuerdo con el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabojo
oplicada de manera supletoria, asl como las demds previstas por el ariculo 22 de la Ley
para los Servidores PUblicos del Estade de Jalisco v sus Municipios ¥ por incumplir con lo
previsto por el articulo &1 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estodo de Jalisco y por lo dispuesto por los arficulos 377 v 378 del Reglomento General para
el Gobiemo del Municipio de Teacaltiche. Jalisca.



DECIMA.- Gueda expresamente convenido en que el robojader acatard, en el
desempeno de su frabgjo, lodaos las disposiciones contenidas en el Reglamento General
para &l Gobiemno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Phblicas del
Estodo de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Pdblicos del
Estodo de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicodo supletoriamente asi como todas las
ordenes, circulares y disposiciones que dicte el palrdn v todos los ardenarmientos legales gue
le sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto a |as obligaciones y
derechos que mutuamente comresponden, v que no haya side motivo de clausula expresa
en el presente confrato, se sujetan los disposiciones del Reglomento General para el
Gobierno del Muricipio de Teccaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los servidores PUblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicado supletariamente.

DECIMA SEGUNDA.- Marifiestan expresamente las parles que no ha existido con
anteroridad ninguna ofra relacion laboral, porlo.que se sujetaran a las condiciones expresas
confenidas en el presente contrato.

Leido que fue el presente céntrato por ambas partes, e impuastas de su contenido v
fuerza legal. lo fiman por duplicade, ante o presencia de dos testigos en la ciudad de
Teocaltiche, Jalisco, a 01 (Primero) de enero del afic 2019 |dos mil diecinueve), quedando un
tanto en poder de cada una de las partes.

lI.EL

MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.
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" UC. CAROLIN
SINDICO MUNICIPAL DE

_ Z OYA ROMO
ENCARGADO DE ICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

-

el
C. JOSE FIDEL VIVAS CADENA

.

“TESTIGO"  'TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. JOSE FIDEL VIVAS
CADENA CON EL PUESTO DE ALBANIL DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
EL C. CARLOS VILLALOBOS SERNA, A GUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENMOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENIE
MUNICIPAL,  SINDICO  MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL
RESPECTIVAMENTE, REFRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALIZCO: A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAEL MUNICIPIO®, TODOS
CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELERRAM ELﬁEEEHTE
CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara "B Municipio” ser una Inslitucién Pdblica con patrimenio y personalidad juridica
propios, segun lo establece el articulo 115 de la Constitucion Poliica de los Estados Unidos
Mexicanos, ¥ gue se encuenira debidaomente representado por los sefiores CC. MTRO. ABEL
HERNANDEIZ MARQUEL, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO. con
domicilio legol en Plaza Principal Criente nimero 50 en Teocalfiche, Jalisco, y que en base a sus
puestos yo mencionados en su cardacter de Presidente Municipal, Sindico Municipal v
Encargado de lo Haclenda Municipal; respectivamente representan legalmente al H,
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocdltiche, Jalisco.

ll-Contindan declarando los representantes de "B Municipio”, que atend
necesidades de la peblacién de Teocaltiche, Jalisco v del H. Ayuntamiento de
entidod, respecto a la necesidod de contratar o personal como Peén del Departa
Obras Publicas. se procede a contrator por flempo determinado.

.-Declara 8 Municipic gue con el fin de cubfir las necesidades del Ayuntamie
Teocaltiche, Jolisco se contrato al €. CARLOS VILLALOBOS SERNA, eslo por fiskp
determinado como Peén del Departomento de OBRAS PUBLICAS DE ESTE MUNICIPIO, Yy pok e
tiempo determinado a partir del Dl{primero] de enerc de 2019 [dos mil diecinueve])
terminando el 31(freinta y uno) de marzo de 2019 [dos mil diecinueve).

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de hocionalidad Mexicano, Mayor de edad, onginario y
vecino de esta ciudad de Teocalliche, Jalisco con domicilic en calle Manuel Doblado numera
17 y en vitud de que fiene conocimiento que el Ayuntamienio requiere personal con
conocimientos y experiencia en esta materia, y hasta &l momento en que se soliciten sus
servicios, desea celebrar el presenie contato por fiempo determinade lo anteror con
fundomento en lo establecido en el articulo 3 fraccian Il incise b) numeral 3° de g Ley para los
Servidores Piblicos del Estado de Jalisca vy sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio contfrata los setvicios de “El trabajador”, por fiempo determinado
Departamento de Obras Publicas del Ayuntamiente de Teocalfiche, Jolisco, v por el
eterminado a parlir del 01 (primero] de enero de 2019 (dos mil diecinueve),
{ 31 {treinta y uno] de marzoe de 2019 [dos mil diecinueve), paro desempenarse

SEGUNDA.- H presente confrato obliga a lo expresomente pactado, conforme o las
disposiciones contenidas en el Arliculo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los
Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, v consecuentermente, la duracién del
mismo serd la que sefala en la cldusulo anterior, razdn por la cual las partes convienen en que
al vencimiento del érmino estipulado, este contrate quedara terminado automdticamente, sin
necesidad de aviso ni de ningdn otro requisito. (

LR



TERCERA.- El frobojador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viemes de
B:00am a 4:00pm vy segun las necesidades del servicio, tiempo que lg serd computado como
tiempo efective de la jormada de trabgjo, atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32
de ley pora los Servidores Plblicos cel Estodo de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriomente. Los servicios los prestora el trobajodor subordinado juridicamente al patran,
con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocalliche, Jalisco, o en el lugar que le sea
indicado, y al efecto el palrén pondrd a disposician del trabojader, duranie todo el tiempo de
duracion del presente conirate los materiales, hemramientas y UOfiles necesaros para
desempenar su frabajo.

CUARTA.- El frabajador percibird, por la prestacidn de los servicios o gue se refiere este
confrato, un salario de $1,042.00 (mil cvarenta y dos pesos 00/100 moneda nacional), libres de
impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la Ley
para los Servidores Poblicos del Estado de lalisco y sus Municipios aplicoda supletoriamente,

QUINTA.- El frabajodor no pedrd laborar fiempo extroordinarie sin autorizacién que
previomente le olorgue por escrito el pairon, por conducto de sus representantes. Las partes
manifiestan expresomenta gue salvo esta formd, gueda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- EL [TRABAJADOR, se cbliga a oforgor los dios de pago de salarios unmecibo a
favor del EL MUNICIPIO por lo- tofolidad de los sueldos devengados hasta esd
enfendiéndose que el otorgamiento del mismo implicara su conformidad en que eh s
recibide cubre el frabgje desempenado sin gue se pueda exigir posteriormente\palgd, de
prestacion alguna ya que en cualquier cantidad a la gue creyvere tener derechd &
exigira precisamente al otorgar el recibo de referencia. La firma del recibo :::::-rrasp
hj‘\" implicara un finiquito fotal pora EL MUNICIPIO por cuglquier clase de sueldo o, J,:a'-as’rclne G

que tuviere derecho el (la] TRABAJADOR [A) por los servicios prestados hasta eso fechd abn

() cuwando no se diga en el recibo lo anterior.

o establecido y registrar su asislencio dignomente en los medios establecidos .l

_17:} conformidad con lo establecido por el arficulo 374 del Reglomento General para el Gobiemnd

del Municipio de Teocalfiche, Jalisco, en caso de refraso o falto de asistencia injustificada

-/ podra el patrdn impenerde cualguier comeccidn disciplinaria de las que contempla e

- Reglamente General para el Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jalisco en su articulo 383 y

' &4 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco. Asi mismo si

el frabajador se presenta con retardo a sus labares, serd protestativo para el pairén admitirlo,
pero si lo hace, le cubird Onicamente el iempo efective de rabajo desarollado.

Y= SEPTIMA - Bl frabaiader deberd preseniarse puntualmente a sus labores en el hﬁrn s
"-‘—{iﬂ trabaj

OCTAVA.- H trabojodor conviene en someterse a los reconocimientos meédicos que
ficticamente ordene el pafron, en los términos de la fraccion X del articulo 134, de la Ley

alsel Trobaojo aplicoda de manera supletoria, en la inteligencia de que el médico gue los
a designado y refibuido por el patron.

NOVENA.- Las partes convienen en gue el pafrdn podrd rescindir sin responsabilidad el
presente conirato, si el rabojodor miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la
capacidad, apfifudes o facullades requeridas para desempefiar el frabajo para el que fue
confratade, de acuerdo con el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Traobajo aplicada de
manerd supleloria, asi como las demds previstas por el arficulo 22 de la Ley pora los Servidores
Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y por incumplir con lo previsto por el articulo 41
de la ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v por lo

dispuesto por los arficulos 377 y 378 del Reglamenta General para el Gobiermno del Municipio de
Teocalliche, Jaolisco. ‘
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DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el trabojodor acatard, en el
desempeano de su frabgjo, todaos las disposiciones contenidas en el Reglomenio General para
el Gobiemo del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores POblicos del Estado
de Jalisco vy sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jolisco, Ley Federal del Trabojo aplicada supletordamente asi como todas las dardenes,

circulares y disposiciones que dicte el patron v todos los ordenamientos legales que le sean
aplicables,

DECIMA PRIMERA.- Ambas parles convienen en que respecto a las abligaciones y derechos
que muiuamente comesponden, ¥y que no haya sido motive de clausula expresa en el presente
confrato. se sujetan los disposiciones del Reglamento General para el Gobiemo del Municipio
de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores POblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios,
ley de Resporsabilidodes de los Servidores Plblicos del Estade de Jalisco, Ley Federal del
Trabajo aplicada supletoramente.

DECIMA SEGUNDA.- Marifiestan expresomente los paries que no hg existido con
anterioridad ninguna ofra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas
contenidas en el presente contfrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contfenido vy fuerzg
keqal, o firman por duplicado, ante lo presencia de dos festigos en la ciudad de Teocalliche,
Jalisco, a 01 (Primero) de enero del ano 2019 (dos mil diecinueve), quedande un tanto en
poder de cada una de las partes.

MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

ol el
(LIC. CAROLINA KEYES CHAYS
SINDICO MI.IMICIFA ECAE, I AlisEo,

GEL MOYA ROMO
ICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

ENCARGADO DE 144 f2

“EL TRABAJADOR"

-cdhlo g

C. CARLOS VILLALOBOS SERNA

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. CARLOS VILLALOBOS
SERNA CON EL PUESTO DE PEON DEL DEPARTAMENTO DE QOBRAS PUBLICAS.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMFPO DETERMINADC GIUE CELEBRAN POR UNA PARTE
EL C. DANIEL GOMEZ MORA, A QUIEN EM LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL TRABAJADCOR™, ¥
POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P.
MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDEMTE MUNICIPAL. SINDICO MUNICIP AL
Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
ATUNTAMIENTO COMNSTTUCIONAL DEL MUNICIFIO DE TEQCALTICHE, JALISCO: A QUIEN EN LO
SUCESIVD SE LE DEMOMINARA“EL MUNICIPIO", TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA
CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEERAMN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAID AL
TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARA CIONES:

. Declara "B Municipio” ser una Insfitucidn Publica con patimonio v personalidad juridica
propios, segin lo establece el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, ¥ que se encuentra debidamente reprasentado por los sefiores CC. MTRO. ABEL
RNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con

icilio legal en Plaza Principal Onente nimero 50 en Teocadltiche, Jalisco, ¥ gue en base a sus
s ya mencichados en su carGcler des Presidente Municipal, Sindico Municipal vy

'R{: ado de lo Hocienda Municipals respectivamente representan legalmente al H.

Ayntamiento Censtitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.-Confindan declaronde’ los representantes de "E Municipin"”, gue alendie
necesidades de la poblacidén de Teocaltiche, Jalisco ¥y del H. Ayuntamiento de la
enfidad, respecto a la necesidad de confratar o persenal como Pedn del Departame
Obras Publicas, s& procede o contratar por fiempo determinado,

o ok

ll.-Declara El Municipio gue con el fin de cubrr las necesidades del Ayuntamiefto Qe
Teocaltiche, Jalisco se contrata ol C. DANIEL GOMEZ MORA. e:io por fiempo dete adb
como Peén del Departamento de OBRAS PUBLICAS DE ESTE MUNICIPIO, v por el tfiggnpd
determinadeo o partir del 01 [primers)] de enerc de 2019 (dos mil diecinueve| y terminando & 31
{freinta y uno) de marzo de 2019 [dos mil diecinu ave),

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de hacionalidad Mexicano. mayor de edad, orginario
vecino de esta ciudad de Teocaltiche Jalisco con domicilio en calle Juan A Garcio ndmero
368 v en vitud de que tiehe conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con
conocimientos y experiencia en esta moteria, v hasta el momento en que se soliciten sus
servicios, desea celebrar el presente confralo por fiempa determinado lo anterior con
fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccisn |l incisa b} numeral 3° de la Ley para los
Servidores PUblicos dél Estado de Jalisco v sus Municipios,

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio confrata los servicios de “El frabajador”, por fiempo determinado
en el Deparfamento de Obras Publicas del Ayuntamiento de Teocalliche, Jalisco, v por el
iempo determinade a partic del 01 [pimero) de enerc de 2019 (dos mil diecinueve),

terminandeo el 31 {treinta y uno) de marzo de 2019 (dos mil diecinueve), para desempefiarse
como Peon.

SEGUNDA.- B presente confrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b numeral 3° de la Ley para los
Servidores Poblicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios, y consecuentemente, |a duracion del
mismo serd la que sefala en la cldusula anferior, razon por la cual las partes convienen en que

al vencimiento del término estipulado, este contrato quedard terminado automdficamente, sin
necesidad de aviso ni de ningun ofro requisito,



TERCERA.- B frabagjador prestarg sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viemes de
8:00am a 4:00pm y segun las necesidades del servicio, tiempao que le serd computado como
fliempo efectivo de la jornada de frabajo, alendiendo lo establecide por el diverse articule 372
de ley parao los Servidores Publicos cel Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supleforiamente. Los servicios los prestare el trabajador subordinado juridicamente al pairon,
con esmero y eficiencia en tedo el Municipio de Teocalliche, Jalisco, o en &l lugar que le sea
indicado, y al efecto el patrdn pondrd a disposicidn del trabajader, durante todo el tiempo de
duracion del presenie contrato los materiales, hemamientas v Ofiles necesarios para
desempefiar su frabagjo.

CUARTA.- H tfrabajador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este
confrato, un salario de $951.00 (novecientos cincuenta y un pesos 00/100 moneda nacional),
libres de impuestos de manera semanal, de con‘ormidad con lo establecide por el capitulo IV
de lo Ley pora los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supleloriamente.

QUINTA.- B frabajodor no podrd laborar fliempo extroordinario sin autorizacian que
previomente le oforgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes
manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibido labarar tiempo exira.

SEXTA.- EL (TRABAJADOR, se obliga a oforgar los'dias de pogo de salarios un recibe a
vor del EL MUNICIPIO por lo fotalidad de los sueldos devengados hasta 30 fecha,
ntendiendose que el oforgomiento del misme implicarg su conformidad en gue, g sueldo

ibido cubre el trobojo desempefiodo sin que se pueda exigir posteriormente o de
cién alguna ya gue en cualquier canfidad a la que crevere tener derecho,
a precisamente al otorgar el recibo de referencia. La firma del reclbo comefoo
implicara un finiquito folal para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestyc
qgue fuviere derecho el (la) TRABAJADOR [A) per los servicios prestados hasta esa fekha
cuando no se diga en el recibo lo anterior.,

o @ o

SEPTIMA - El Irabajador debert presentarse puntualmente a sus labores en el horor
frobgjo establecido y registrar su osistencia diariomente en los medios establecidos
conformidad con lo establecide por el arficulo 374 del Reglamento General para el Gobier
del Municipio de Teocalliche, lolisco, en caso de refraso o falta de asistencia injustificad
podra el palrén imponerde cualquier comeccién disciglinario de las que contempla el
Reglamento General para el Gobiemne del Municipio de Teccalliche, Jalisco en su arficulo 383 y
64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidares Plblicos del Estado de Jalisco. Asl mismo si
a el frabajader se presenta con retardo. a sus labores, serd protestativa para el patron admitirlo,
N pero si lo hace, le cubrird Ghicamenie el iempo efectivo de trabaio desarraliado.

L]

OCTAVA.- H irabgjador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
penodicamente ordene el patron, en los 1érminos de la frocclén X del arficulo 134, de |g Ley
Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, en la infeligencia de que el médico que los
praclique serd designado y refribuido por &l patran.

NOVENA.- Las partes convienen en que el palrdn podrd rescindir sin responsabilidad el
presente confrato, si el frabojador miente proporcionando referencias falsas, o que no poseda la
capacidad, optitudes o facultodes requeridas para desempefiar el trabaje para el que fue

ontratade, de acuerdo con el arficulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supleforia, asi come las demas previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de lalisco y sus Municipios v por incumplic con lo previste por el arficulo &1
de lo ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de lalisco ¥y por lo

dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para &l Gobierno del Municipio de
Teocalliche, Jalisco.



DECIMA.- Queda expresamente convenido en gue el frabojodor acotord, en el
desempeno de su frabgjo, todas los disposiciones confanidos en el Reglamento General para
el Gobiemo del Municipio de Teocoltiche, lalisco. Ley para los Servidores Plblicos del Estado
de ldlisco y sus Municipios, Ley de Fesponsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trobgjo aplicoda supletoraomente asl come todas las drdenes,

circulares y disposiciones gque dicte el patron y fodos los ordenamientos legales que e sean
aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambcis partes convienen en que respecto a los obligaciones vy derechos
gue mutuaments coresponden, y que no haya sido molivo de cldusulo expresa en el presente
confrato, se sujelan las disposiciones del Reglomento General paro el Gobierno del Municipio
de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios,

Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de Jldlisco, Ley Federal del
Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente las partes gue no ha existido con
anterioridad ninguna ofra relacidn labaoral, por lo que se sujetaran a las condiciones expresas
contenidas en el presente confrato.

Leido que fue el presente confragto por ambas partes, e impuestas de su contenido v fuerza
legal, lo firmman por duplicado, anfe la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocoltiche,

Jalisco, a 01 [Primero] de enero del ano 2019 [dos mil diecinueve), quedando un fanfo en
poder de cada una de las partes.

“EL MUNICI

MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIFAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

Ao

LIC. CARGINA REYES
SINDICO MUNICIFAL D

I
. JALISCO.

LC.PMIGHEL ANGEL AOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

"EL TRABAJADOR"

C. DANIEL %MEI MORA,

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. DANIEL GOMEZ MORA
CON EL PUESTC DE PEON DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO GUE CELEBRAN POR UMA
PARTE EL C. MARCOS FERNANDEZ RUIZ, A QUIEM EM _O SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA FPARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARGUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LCP. MIGUEL ANGEL MOYA RON O, EN 50 CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIFAL, SINDICO  MUNMICIPAL Y ENCARGAD:Y DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE TEQCALTICHE, JALISCO: A QUIEN EN LO SUCESINO SE LE DEMOMINARAMEL MUNICIPIO",
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR %' OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL
FRESEMTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS

DECLARACIONES:

| Declara "Bl Municipio” ser una Institucidn Poblico con pafimonio v personalidad
juridica propios, segun lo establece el arficulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados
Uridos Mexicanos, y que se encuentra debidam =nte representado por los sefiores CC. MTRO.
EL HERNANDEI MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA
0. con domicilio legal en Plaza Principal. Oriente nimers 50 en Teocalfiche, Jalisco, y
rase a sus puestos ya mencionados en su cardicter de Presidente Municipal, Sindico
ipgl ¥ Encargado de la Hacienda Muricipal, respectivamenie representan legalmente
miento Constifucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

*Contintan declarando los representantes de “El Municipio”, que atendi
necesidaties de lo poblacién de Teocalfiche, Jalisco v del H. Ayuntamiento de la
especto a la necesidad de confratar a personal como ALBARIL del Departa
de OBRAS PUBLICAS, se procade a contratar por tiempo determinado,

_hr':g\y} ll.-Ceclara Bl Municipio gue con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento\ge
= Teocalfiche, lalisco se confrata al C. MARCOS FERNANDEIZ RUIZ, esto por tiem
= deferminado como ALBARIL del Depariamento de OBRAS PUBLICAS DE ESTE MUNICIPIO, v p

% el iempo determinado a partir del 01(primero] dé enero de 2019 [dos mil diecinueve) v
LL‘S! terminando el 31{treinta y uno) de marzo de 2019 (dos mil diecinueve).
o

IV.-Declara "B Trabajador”, ser de nacionalidod Mexicane, Mayor de edad, or ginario de
la ciudad de Guadalgjara, Jal. y vecine de esta ciudad, con domicilio en la Calle Galilea
Mo. 17 y en virlud de que fiene conocimiente gue el Ayuntamiento requiere personal con
% conocimientos y experiencia en esta materia, v hasto e momento en que se soliciten sus
- servicios, desea celebrar el presente contrato por fiempo determinado lo anterior con
fundamento enlo establecido en-el ariculo 2 fraccién lHncise b} numeral 3° de Ia Ley para

los Servidores Fublicos. del Estodo de Jalisco v sus Murnicipios.

CLAUSULAS:

FRIMERA.- El Municipio conirata los servicios de "Bl frabaojador”, por tiempo
determinado en el Departamento de OBRAS PUBLICAS del Avuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco, y por el fiempo delerminado o partic del 01 [primerc] de enerc de 2019 [dos mil

\ﬁiecinueve], terminando el 31 (freinta v uno| de marzo de 2019 (dos mil discinueve), para
esempenarse como ALBANIL.

SEGUNDA.- El presente contrate obliga a lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Arficulo 2, 3 fraccién |l inciso b) numeral 3° de la Ley para los
servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemenie, la duracian
del mismo serd la que sefiala en la cldusula anterior, razén por la cual las parfes convienen
en que al vencimiente del término estipulado, este confrate guedara terminado
autoematicamente, sin necesidad de avisa ni de ningdn ofro requisito.



TERCERA.- El frobajador prestara sus servicios sn EL MUNICIPIO de lunes a viemnes de 08:00
am. a 04:00 pm. horas de cada semana y segin las necesidades del servicio, alendiendo lo
establecido por el diverso arlicule 32 de Ley para los Servidores POblicos del Estado de Jalisco
y sus Municipios oplicada supletoriomente. Los servicios los prestard el trabajador
subordinado juidicamente al patrén, con esmero vy eficiencia en fodo el Municipio de
Teccaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicade, y ol efecto el patrdn pondra o
disposician del frabojodor, durante tedo &l fiempe de duracién del presente confrata los
matericles, heramientas y Otiles necesarios para desempeniar su frabajo.

CUARTA.- Bl frobdjador percibird, por la prastacian de los servicios a que se reflere este
contrafo, un salaro de $1,568.00 (mil quinierlos sesenta y ocho pesos 00/100 moneda
nacional), fibres de impuestos de monera semenal, de conformidad con lo establecido por
el capitulo IV de lo Ley para los Servidores POblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios
aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabojodor ne podrd laborar fiempo extraordinario sin cutorizacién que
previomente le oforgue por escrifo su superior jerdrquico, por conducto de sus
representantes, Las partes manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibido
laborar tiempo extra.

N SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obligo o oforgar |0 dias de pago de salarios un recibo a
avor del EL MUNICIPIO por la fotalidod de los sueldos devengados hasta esa fecha,
ehfendiéndose que el otorgomiento del mismeo implicara su conformidad en que el s
cisjdo cubre el frabajo desempefiodo sin que se pueda exigir posteriormente p
stdglon alguna ya que en cualquier contidod a lo que creyere tener derecho, de

i isamente al ctorgar el recibo de referencia. Ld firma del recibo comresponiie
icara un finiguito fotal para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestaciokes

tuviere derecho el (la) TRABAJADOR [A) por los servicios prestadas hasta esa fechaou
cuahdo no se diga en el recibo lo antenor,

Yy frabojo establecido y registrar su asistencia digriamente en los medios establecidos o
Yy conformidad con lo establecido por.el orficule 374 del Reglamento General para el
Gobiemo del Municipio de Teocdlliche, Jadlisco, en caso de retrase o falta de asistencia

E injustificada podrd el pafrén impeonere cualquier coreccién disciplinaria de las que
i contemplo el Reglamento General para el Gobiemo del Municipio de Teocalfiche, Jalisco en

| ’f._;j su arficulo 383y 64 de o Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estada de
==~ Jalisco. Asi mismo si el frabojador se presenta con retardo d sus ldbares, serd profestativa
para el patrdn admitido, pero silo hace, le cubritd Gnicamente el tiempo elective de frabajo

T,

o desamroliado.

§ OCTAVA.- H trabajodor conviene en someterse a los reconocimientos medicos que
~_ penddicarmente ordenen el patrén y/o su superor jerdrquico, en los términos de la fraccian X

del arficulo 134, de la Lley Federal del Trabojo aplicada de manera supleforia, en la
inteligencia de gue el médico que los practigue serd designado y retibuide por &l patrén.

NOVENA.- Las partes convienen en que el palrdn podrd rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el trabojador misnte proporcionande referencias falsas, o que no poseq
la capacidad, apfitudes o facultodes requeridas para desempefar el frabajo para el que

\g.un confratado. de acuerdo con el arficulo 47 Fraccion | de lo Ley Federal del Trabajo
plicada de manera supletoria, asi come las demds previstas por el arlicule 22 de Ia Ley
para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios v por incumplir con lo
previsto por el aiculo 41 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del
Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento General parg

el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco,



DECIMA.- Queda expresamenie convenido en que el trabajador acatard, en el
desempefno de su trabajo, todos los disp osiciones contenidas en el Reglamento General
para el Gobierne del Municipie de Teocco fiche, Jalisco, Ley para los Servidores Poblicos del
Estodo de Jdlisco y sus Municipios, Ley d 2 Responsabilidodes de los Senvidores Poblicos del
Estodo de Jalisco, Ley Federal del Trabojo aplicada supletoriamente asi como todos las

drodenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los ordenamientos legales que
le sean aplicables.,

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto a los obligacionas v
derschos gue mutluomente comesponden, v que no hava sido mofive de clausula expraso
en el presente confrato, se sujetan las disposiciones del Reglamento General para el
Gobiemo del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicas del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores PUblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabaojo aplicada supletariamente,

DECIMA SEGUNDA - Marifiestan expresamente los partes gue no ha existido con

antericridad ninguna otra relacidn laboral, por lo gue se sujetaran a las condiciones expresas
contenidas en | presente confrato,

Leido que fue el presente contrdte por ambas partes, & impuestas de su confenido y
fuerza legal, o firman por duplicado, anta la presencia de dos testigos en la ciudad de
Teocaltiche, Jalisce, al 01 [Primero] de enero del afe 2019 [dos mil diecinueve], guedando
un fanfo en poder de cada una de las partes.

1IEL Mu

- ABEL HERNANDEI MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

(AN L

/" LIC. CAROLINA REYES CHAV
SINDICO MUNICIPAL DE TEGT £ {E,

L.C.P. oK L A ROMO
ENCARGADO DE LA HACI TEOCALTICHE, JALISCO.

—

“EL TRABAJADOR"

Maas Fernande

C. MARCOS FERNANDEZ RUIZ

cq-

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATC INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. MARCOS FERMANDEZ
RUIZ COM EL PUESTO DE ALBANIL DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADC QUE CELEBRAN POR UMA
FARTE EL C. RICARDO CAMACHO RENTERIA. A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMIMNARA, “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDEMTE
MUNICIPAL, SINDICO  MUMICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIFAL,
RESPECTIVAMENTE, REFRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTD CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE TEQCALTICHE, JALISCO: A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAEL MUNICIPIO™,
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR ¥ OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL

PRESEMTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS

CIONES:

l. Declarg "B Municipio” ser una Institucion Pdblica con patimonio v personalidad
juridica propios, segun lo establece el articulo 115 de la Constituciéan Politica de los Estacdos
Unidos Mexicanos, ¥ que se encuentra debidamente representade por los sefiores CC. MTRO.
ABEL HERNANDEZ MARGQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO. con domicilio legal en Plaza Principal Orente nomero 50 en Teocaltiche. Jalisco, y
que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente Municipal, Sindico

Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente representan legalments
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco. i

IL-Continian declarando los representantes de “El Municipio”, que atendi
necesidades de la poblacidn de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la
enfidad, respecto a la necesidad de contratar a personal come PEON del Departamenie
OBRAS PUBLICAS, :e procede a confratar por fliempo determinado.

ll.-Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento Ye
Teccalliche, Jalisco se confrata al C. RICARDO ‘CAMACHO RENTERIA, esto por tiem
determinado coma PEON del Departamento de OBRAS PUBLICAS DE ESTE MUNICIPIO, ¥ por &

tiermpo delerminade a portir del 01{primerol de enero de 2019 (dos mil diecinueve) v
terminando el 31 (ireinta y unc) de marzo de 2019 [dos mil diecinueve).

IV.-Declara “El Trabajodor”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originario y
vecino de esta Ciudad con domicilio en lo Calle insurgentes No. 140y en virlud de gue tiene
conocimiento gue el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experencia en
esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebror el presente
contrato por fiempo determinado o anterior con fundamento en lo estoblecido en el

articulo 3 fraccidn |l inciso b) numeral 3° de |la Ley para los Servidores POblicos del Estodo de
Jalisco y sus Municipios.

Q'l.ﬁrw’t'.s'.-'!:' @.mqﬂic Ecu-l-:--ﬂ'd

CLAUSULAS:

PRIMERA.- B Municipio contrata los servicios de “El trabcgjodor”, por fiempo
\ determinado en el Deparlamento de OBRAS PUBLICAS del Ayuntamienta de Teccalliche,
. dalisco, y por el fiempo determinado a partir del 01 (primera) de enero de 2019 (dos mil

“diecinueve), terminando al 31 (reinta v uno) de marzo de 2019 |dos mil diecinueve), para
desempenarse como PEON.

SEGUNDA.- El presente confrato obligo a lo expresamente pactado, conforme a las
iciones contenidas en el Aticulo 2, 3 fraccidn |l inciso b) numeral 3° de Ia Ley para los
ublicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracidn

J |a que sefdla en la cldusula anteror, razén por la cual las partes convienen

e al vencimiento del término estipulodo, este confrato quedara terminado
autematicamente, sin necesidad de aviso ni de ningln ofra requisito,

TERCERA.- El rabojoador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO seqdn |as necesidodes de

la Institucion, fiempo que le serd computado como fiempo efective de la jormada de
frabajo, atendiendo lo establecido por el diverso articule 32 de Ley para los Servidores
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FUklicos del Estado de Jalisco vy sus Municipios aplicoda supletoriamente. Los servicios los
prestard el trabajador subordinad 2 juridicamente al patrén, con esmero vy eficiencia en todo
el Muricipio de Teocalfiche, lalisco, o en el lugar que le sea indicado, vy al efecio el patrén
pondra a disposicion del trobojodor, duranie todo el tiempo de duracidn del presente
confrato los materales, herramientas y dtiles necesarios para desempenar su trabajo.

CUARTA.- El frabajador percibird, por la prestacion de los servicios o gue se refiere este
contrato, un salario de $951.00 (novecientos cincuenta y un pesos 00/100 moneda nacional),
libres de Impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por el capltulo

IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estade de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoiamente,

QUINTA.- El trabajador no podrd loberar tiempe exiraordinario sin autorizocién que
previomente le olorgue por escrito su superior jerarquico, por conducto de sus

reprasentantes. Los parfes manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibido
laborar tiempo exfra.

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obligo a oforgar los dias de pago de salarios un recibo o
favor del EL MUNICIPIO por la folalidad de los sueldos devengados hasta esa fecha,
entendiéndose que el otorgamiento del misme implicara su conformidod en que el sueldo
recibide cubre el frobgjo desempefiado sin gue se pueda exigir posteriormente pago de
prestacion alguna ya que en cualquier canfidad a la gue creyere tener derecho,, d
exigirna precisamente al otorgar el recibo de referencia, La fima del recibo correspokdi
implicara un finiquite total para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestacign

qgue tuviere derecho el (o] TRABAJADOR (A) por los serviclos prestados hasta esa fechd a
cuando no se diga en &l recibo lo anterior.

SEPTIMA - Bl trabajader deberd presentarse punfualmente a sus lobores en el harario
trabajo establecide v registrar su aslstencla diariamente en los medios establecidos
conformidad con lo establecido por el ariculo 374 del Reglamento General pora e
Gobierno del Municipio de Teocdltiche, Jalisco, en caso de refraso o falta de asistencia
injustificada podra el pofrdn imponerle cualguier comeccién disciplinaia de las que
contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en
su arficule 383 v 64 de lo Ley de Responsabilidades de los Servidares Pdblicos del Estade de
Jalisco, Asi mismo si el frabajodor se presenta con retarde a sus labaores, serd protestativo

para el patron admitilo, pero si lo hace, le cubdird Unicamente el fiempe efective de trabajo
desamoliado.

OCTAVA.- Bl frobojodor conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
pericdicamente ordenen el patrdn y/o su superior jerarquico; en los términos de la fraccién X
del arficulo 134, de lo Ley Federal del Trobaojo aplicada de manera supletoria, en Ig
inteligencia de que el médico que los pracfique serd designado y refribuido por el patrén,

NOVENA.- Las parfes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el
presente contrate, si el frabajoder miente proporcionando referencias falsas, o que no posea
lo capocidad, opfitudes o focultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que
fue confratado, de acuerdo con el orficulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo
aplicada de manera supletoria, asl como las demds previstas por el articulo 22 de la Ley

\\‘EGFD los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios v por incumplic con lo
previsto por el arficulo 41 de la Ley de Responsobilidades de los Servidores PUblicos del

Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los arficulos 377 y 378 del Reglamenio General para
el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

- Queda expresamente convenide en que el frabajader acatard, en el
su frabajo, todas las disposiciones confenidas en el Reglamento General
para el Gabiemo del Municipio de Teocaltiche, Jaolisco, Ley para los Servideres Publicos del
Estado de lalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del



Estado de Jdlisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriomente asi come todas las

ordeneas, circulares y disposiciones que dicte &l patrdn v todos los ordenamientos legales que
le sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas parfes convienen en que respecto a las obligociones y
derechos que muluomente comesponden, y que no haya sido motive de cldusula expresa
en el presente confrato, se sujetan los disposiciones del Reglomento General para el
Gobierno del Municipio de Teocalfiche, Jalisco, Ley para los Servidores Pablicos del Estado

de Jalisco vy sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores PUblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresomenie las partes gue no ha existido con

anterioridad ninguna ofra relacidn laboral, por [0 que se sujetaran a las condiciones expresas
contenidas en el presente contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido v
fuerza legal, lo firman por duplicadeo, anfe la presencia de dos testigos en la ciudod de
Teocaltiche, Jalisco, al 01 (Primero] de eners del afic 2019 (dos mil diecinueve), quedando
un lanto en poder de cadao una de las partes.

“EL MUN

MTRD. ABEL HERNANDEZ MARGUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

YA, /2

C. cannunk’ REYES r:H .

- JALISCO,

SINDICO MUNICIPA, b
L. M GEEL AN OYA ROMO
ENCARGADO DE LAHACIEND £ AL DE TEQCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"
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C. RICARDO CAMACHO RENTERIA.

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTEMECEN AL CONTRATC INDIVIDUAL DE TRABAJO DE EL C. RICARDO
CAMACHO RENTERIA COMN EL PUESTO DE PEON EN EL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS.

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR LINA
FARTE EL C. RICARDO CERYANTES ELIZALDE, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERMANDEZ MARQUEL, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEI Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
EL C. ALEJANDRO MEDINA REYES. A QUIEM EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL

TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEL Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EM SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL,  SINDICO  MUNICIPAL ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO: A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA“EL MUNICIPIC, TODOS
CON CAFACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEERAN EL PRESENTE
CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIOMNES Y CLAUSULAS

DECLARACI :

I. Declara "E Municipio” ser una Insfifucidn Pdblica con patimonio vy personalicad
juridica propios, segin lo establece el arlicule 115 de la Constilucién Poliica de los Estados
Unidos Mexicanos, y que se encuenifra debidamente representado por las sefiores CC. MTRO.
ABEL HERMNANDEI MARQUEL, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Criente ndmero 50 en Teocalfiche., Jalisco, ¥ que
en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidents Muricipal, Sindico
Municipal y Encargado de lo Haclenda Municipal, respectivamente representan legaimente al
H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Téecalliche, Jalisco.

ll-Confinian declorondo’ los representantes de . "Bl Municipic”, que atendiendo las
necesidades de la poblocidn de Teccaltiche, Jaliseo ¥ del H, Ayuntamiento de 1w misma
entidad. respecto a la necesidad de coniralar a personal como PEON del Departa
QBRAS PUBLICAS, se procede a contratar por flempo determinado.

.-Declara B Municipio gue con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamien
Teocadlfiche, Jalisco se contrata al €. ALEJANDRO MEDINA REYES, esto por fiempo deter
como PEON del Deporiomento de OBRAS PUBLICAS DE ESTE MUNICIPIO, v por el tembc
determinodo a partir del 01|primero) de enero de 2019 [dos mil diecinueve) y terminando
31 (treinta y no) de marzo de 2019 [dos mil diecinueve).

IV.-Declara "B Trabojador”, ser de naclonalidad Mexicano, Mayor de edad, orginario
vecino de esta Civdod de Teocalliche; Jalisco. Con domiclio en la finca marcada con el
numero 17 de la Calle 3an Angel, en esta Ciudad y en virtud de que tiene conocimiento que |
Ayuntamiento requiere persenal con conocimientos v experiencia en esta materia, y hasta el
momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo
determinado lo anterior con fundamento en lo establecida en el arficulo 3 fraccian |l inciso )
numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipics.

CLAUSULAS:

Alejeade Media i]:kt;k.’f

PRIMERA.- El Municipio confrata los servicios de “El frabajadar”, por fiempo determinadc
en el Deparfamento de OBRAS PUBLICAS del Ayuntomiento de Teocaltiche, Jalisco, Y por @
tiempo determinado a partir del 01 (primero] de enero de 2019 (dos mi diecinueve)

terminando el 31 {freinta v uno) de marzo de 2019 [dos mil diecinueve|, para desermpefnarse
\')CI:HT‘ID PEON.

SEGUNDA.- El presente contrato obligo a lo expresamenie poctado, conforme a los
isposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccion Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los
idores Foblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracién del
lsmaserd la que senala en la clausula anterior, razén por la cual las partes convienen en que

cirmignto del términe estipulado, este conirato quedara terminado automdticamente, sin
idad de aviso ni de ningdn ofro requisito,



TERCERA.- El frabajador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viernes de 8:00am
a 4:00pm y segun las necesidodes del servicio, tiempo que le serd computada como fiempo
efeclivo de la jornada de frabojo, atendiendo lo establecido por el diverso arficula 32 de Ley
para los Servidores Publicos del Estodo de Jalisco y sus Municipios aplicada supleloriamente.
Los servicios los prestard el frabojodor subordinode juddicaments al palrdn, con esmera ¥
eficiencia en todo el Municipio de Teocalfiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al
efecto el palren pondra a disposicion del frabajadar, durante fodo el tiempo de duracidn del
presente contrato los materiales, herramientas y Oliles necesarios pora desempenar su fra bajo.

CUARTA.- El rabaojador percibira, por lo prestacion de los serviclos o que se refiere este
contrato, un salario de $951.00 (novecientos cincuenta y un pesos 00/100 moneda nacional),
fibres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por el capitulo v
de lo ley pora los Servidores Publicos del Fstodo de Jalisco y sus Municipios aplicada
supleforiamenie.

QUINTA.- El frabdjodor no podrd laboror tiempo extracrdinario sin autorizacion que
previamente le otorgue por escrito el pairdn, por conducto de sus representantes. Las partes
manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempe exira,

SEXTA.- EL [TRABAJADCR, se obliga a otorgar los. dios de pago de salarios un recibo ¢
tavor del EL MUNICIFIO por lo totalidad de los sueldos devengados hasta esa fecha
entendiéndose que el olorgamiento del mismo Implicara su conformidad en que el sueldc
recibido cubre el frabajo desempefiado sin que se pueda exigir posteriorments go de
prestacion alguna ya gue en cualquier canfidad a la que creyere tener derec
exigia precisamente ol olorgar el recibo de referencia. La firma del recibo come
implicara un finiquito total para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prest
que tuviere derecho el {la) TRABAJADOR [A) por los sefvicios prestados hasta esa fe
cuando no se diga en el recibo lo anterior,

SEPTIMA - El rabajador debera presentarse puntualmente a sus labores en el horar
rabajo esiablecido y registrar su aosistencia diariamente en los medios establecidos
conformidad con lo establecido por el arficulo 374 del Reglamento General para el Gobier
del Municipio de Teocalliche, Jalisco, en caoso de retrase o falta de asistencia injustificad
podrd el pairén imponerde cualquier comreccidn disciplinaria de los que contemplg el
Reglamento General para el Gobierne del Municipio de Teocalliche, Jalisco en su arficulo 383
¥ 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco. Asl mismo
si el frobajodor se presenta con retardo a sus labores, serd protestative para el patron admifiro,
pero silo hace, le cubrird Unicamente el fiempo efectivo de frabajo desarrollade.

Alejandce Medina '5"‘-'-"-,'-'3'-.5'

OCTAVA.- B trabajoder conviene en someterse a los reconocimientos médices que
ericdicamente ordens el patrén, en los términos de la fraccién X del ardiculo 134, de la Ley
ral del Trabojo aplicada de manera supletoria, en la inteligencio de que &l médico que
tique serd designado vy retribuido por el patrén.

. NOVENA.- Los partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad =
presente contrato, si el frobojodor miente proporcionando referencias falsas, o que no posad
la capacidad, aptitudes o facullades requeridas para desemperiar el frabajo para el gue fue

\ confratado, de acuerdo con el arficulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicoda de
nanera supletoria, asi como las demas previstas por el articulo 22 de la Ley parg los Servidores
Ublicos del Estado de Jalisco y sus Municipios ¥ por incumplir con lo previsto por el articulo 61

de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jolisco ¥y por lo

dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General pora el Gobiermo del Municipio de
Teocaltichea, Jalisco.



DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el trabojodor acatard, en el
desempeno de su frabojo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para
el Gobiemo del Municipio de Teocaolfiche, Jalisco, Ley para los Servidores Poblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidodes de los Servidores POblicos del Estado de
Jalsco, Ley Federal del Trabojo oplicada supletoriamente asi comeo todas los drdenes,

circulares y disposiciones que dicte el pairdn v todos los ordenamientos legales que le sean
aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos
gue mutuamentie comesponden, ¥ que no haya side motive de clausulo expresa en el presente
contrato, se sujetan las disposiciones del Reglamente General para el Gobiemo del Municipic
de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios,
Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del
Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA- Marifiestan expresamente las parfes que no ha exstido con
anterioridad ninguna otra relocién laboral, peor lo gue se sujetardn a las condiciones expresas
contenidas en el presente confrato.

Leido que fue el presente contrato porambas partes, e impuestas de su contenido y fuerzc
legal. lo firman por duplicode, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche

Jalisco, a 01 {Primero) de enero del afio 2019 (dos I"I"'Ill diecinueve), quedando un tanto er
poder de cada una de las partes.

MARGQUEZ
PRESIDENTE MI.I NICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO,
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“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJC DEL C. ALEJANDRO MEDINA
REYES COM EL PUESTO DE PEON DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO GUE CELEBRAN POR UMA
PARTE EL C. EDGAR ALEJANDRO ARMAS CERVANTES. A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL TRABAJADOR", ¥ POR LA OTFA PARTE EL  MTRO. ABEL HERMANDEI
MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.F. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U
CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA
MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REFRESENTANDC AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIC DE TEQCALTICHE, JALISCO: A GUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAEL
MUNICIPIO", TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE
CELEERAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIONES:

. Declara "El Municipio” ser una Institucién Piblica con palimonio v personalidad
juridica propios, seguin lo establece el arficulo 115 de la Constitucion Poliica de los Estados
Unidos Mexicanos, y gue se encuentra debidamente representade por los sefiores CC. MTRO,
ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Criente ndmero 50 en Teocaltiche, Jalisco, y
gue en base a sus puestos ya mencionados en su cardcler de Presidente Municipal, $indico
Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente representan ledaimente
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municiplo de Teocaltiche, Jalisco.

Il-Centinlan declarando los representanies de "Bl Municipio”, que atendierd
necesidades de lo poblocién de Teccaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de
enfidad, respecio a la necesidod de contratar a personal como Pedn del Departarmg
Obras Publicas. se procede a confratar por iempo determinado.

Teccalfiche, Jolisco se confrata al €. EDGAR ALEJANDRO ARMAS CERVANTES, asto por tierjpo
deferminado como Peén del Departamento de OBRAS PUBLICAS DE ESTE MUNICIPIO, v poikl
tiempo determinado a partir del 0l{primeral de enero de 2019 (dos mil diecinueve) \\
terminando el 31 {freinta y uno| de marzo de 2019 [dos mil diecinueve),

IV.-Declara “El Trabajadoer”, ser de nocionalidad Mexicana, Mayor de edad, originario y
vecing de esta Ciudod de Teocalliche, Jalisco con domicilio en Ia finco marcada con el
numero 35 de o Calle Pedro Valin Esparza v en virtud de que fiene conocimiento que el
Ayuntamiento requiere personal con conocimientos vy experiencia en esta maleria, y hasta el
momenio en gue se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por fiempo
determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articule 3 fraccién | inciso
bj numeral 3” de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios,
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CLAUSULAS:

PRIMERA.- B Municipio contrata los servicios de “El frobajodor”, por fiempo
determinado en el Departamento de Obras Publicas del Ayuntamienio de Teecalliche,
lalisco, y por el tiempo determinade a partir del 01 (primera) de enero de 2019 [dos mil

f diecinueve], terminando el 31 (treinta y una) de marzo de 2019 {dos mil diecinueve), para

jempeﬁmse como Pedn.

SEGUNDA.- El presente confralo obliga o lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidos en el Articulo 2, 3 fraccién |l inciso b) numeral 3° de la Ley para los
servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracidn
| mismo sera la gue sefiala en la cldusula anterior, razén peor la cual las partes convienen
ve al vencimiento del término estipulodo, este confrato guedarg terminado
icamente, sin necesidad de aviso ni de ningun ofro requisito.




TERCERA.- El frabojador prestara sus servicios en EL MUNICIP'O d = lunes a viemes de
B:00am a 4:00pm y segun los necesidades del servicio, fiempe que le card cemputade come
tiempo efectivo de lo jormada de frabaojo, atendiendo lo establec de peor el diverso articula
32 de ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Muricipios aplicada
supletcriamente. Los servicios los prestard el frabojodor subordinad o juridice nente al patrén,
con esmero ¥ eficiencia en todo el Municipio de Teocalfiche, Jalik=o, o en &l lugar que le seg
indicado, y al efecto el palrdn pondra o disposicidn del frabgjar ior, durant todo el fiempo
de duracidn del presente contrato los materiales, hemamiant s y UOfiles mecesarios parg
desempenar su frabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion de los servicios a gu e se refiere este
confrate, un salario de 5951.00 (novecientos cincuenta y un pesos 00/100 mo neda nacional),
libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con o establecid © por capitulo
IV de lo Ley pora los Servidores Publicos del Estado de Jdlisco y sus Mu isipios aplicada
supletoriomente.

QUINTA.- El lrabajador no podra laborar tiempa extraordinario sin autorizasi 5n que
oreviamente le otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Lo partes
manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibide laborar fiempo extra.

SEXTA.- EL [TRABAJADOR, se'obliga o otorgor los dios de page de salarios un recibo q
favor del EL MUNICIPIO por la totalidad de los sueldos devengados hasta &ea fecha,

‘;: entendiendose que el olorgamiento del mismo implicara su c onformidad en qu
- recibido cubre el trabojo desempenado sin que se pueda axigir posteriorment
'%- prestacion alguna ya que en cudlguier cantidad a la gue crayvere tener derech
~  exigila precisamente al otargar el recibo de referencia. Ld firma del recibo corres digite
~%  implicara un finiquito total para EL MUNICIPIO por cualguier clase de sueldo o, presto&icnes
s que tuviere derecho el (la} TRABAJADOR (A) por los servicios prestados hosta esa fecha el
! cuando no se diga en el recibo lo anterier,
%
"“‘-“E;- SEPTIMA - E! frobojodor deberd presentarse puntualmente o sus labores en el horari
. mabgjo eslablecide y registrar su asistencia digriomente en los medios establecidos
~  conformidad con lo establecido por. el arficule 374 del Reglamento General parg
% Gobiemo del Municipio de Teocalliche, Jalisco, en caso de refrase o falla de asistenci

injustificada podrd el pakén imponerde cualquier correccidn disciplinaro de las que
contempla el Reglamento General para el Gobierne del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en
su arficulo 383y 64 de la Ley de Responsabilidades de os Servidores Publicos del Estade de
. Jalisco. Asi mismo si el frabajodor se presenta con retarde d'sus ldbores, serd protastativo

para el pairdn admifilo, pero s lo hace, le cubrird Unicamente el iempo efectivo de trabajo
desarollado,
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OCTAVA.- B frabgjodor conviene en someterse a los reconocimientos médicos que

periodicamente ordene el patrén, en los términos de la froccidn X del articuls 134, de la Ley
Federal del Trabajo oplicada de manera supletoria, en la inteligencia de que el medico gque
los praclique serd designado y refriibuide por el patrén.
I,/ v NOVENA.- Las parfes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el
L/pre;enfa contrato, si el frabajodor miente proporcionando referencias falsas, o que No poseq
la capacidad, aptitudes o focultades requeridas para desempefiar el trobajo para el que
fue contratado, de acuerde con el adiculo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabojo
aplicada de manera supleforia, asl como las demas previstas por el arficuls 22 de Ia Ley
ra los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios y por incumplir con lo
sfo por el ariculo 41 de la Ley de Responsabiidades de lo: Servidores Plblicos del
Jalisce y por lo dispuesto por los arficulos 377 v 378 del Reglamento General para
iemo del Municipio de Teocalliche, Jalisce.




DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el trabojodor acatard, en el
desempeno de su frabagjo, fodas las disposiciones contenidas en el Reglamento General
para el Goblemo del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores POblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsablidades de los Servidores Piblicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabgjo aplicada supletoriomente asi como todas las
ardenes, circulares y disposiciones gue dicte el patrdn y fodos los ordenamientos legales que
le sean aplicables.

DECIMA FRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y
derechos que mutuamente comesponden, y que no haya sido maotive de cléusula expresa
en el presente contrato. se sujetan los disposiciones del Reglomento General para el
Gobiemo del Municipio de Tecocalliche, Jolisco, Ley parg los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco v sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del Estodo de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoiamente,

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamenta las partes que no ha exstido con

anteriondad ninguna ofra relocion laboral, poflo que se sujetardn a los condiciones expresas
contenidas en el presente contrato,

Leido que fue el presenie conlralo por ombas partes, e impuestas de su contenido v
fuerza legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos fesliges en la ciudad de
Teocalliche, Jalisco, a 01 [Primero) de enero del afio 2019 [dos mil diecinueve), quedando un
tanto en poder de cadao una de las partes,

L1} EL

CMTRO. ABEL HERMANDET MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

S e

2 & e

/" UC. CAROLUNA REYES
SINDICO MUNICIPALDEAESCH

v /i

ENCARGADO DE

C. DGARfiI.EiAHDHﬂ ARMAS CEH‘.’AH‘IES
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“TESTIGO" "TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD DEL C. EDGAR ALEJANDRO
ARMAS CERVANTES CON EL PUESTO DE PEON DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS.



