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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPCO DETERMINADO QUE CELEERAM POR UMA,
PARTE EL C. CHRISTOPHER MORAN HERNANDEZ, A (JUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINAR A,
"EL TRABAJADOR", ¥ POR LA OTEA PARTE EL MTRO. ABEL HERMANDEZI MARQUEZ, LIC.
CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANCEL MOYA ROMOQ, EN SU CARACTER DE
FRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESFECTIVAMEMTE, REPRESENTANDOC AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE TEQOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAEL MUNICIPIO",
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEERAN EL
PRESENTE COMNIRATO DE TRABAJO AL TENOFE DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS

DECLARA ZIONES:

i. Declara "El Municipio” ser una Institucion Poblica con patrimonio v personaldad
juridica propics, segun lo establece el arlicule 115 de la Constitucién Polifica de o Estados
Unidos Mexicanos, y que se encuentra debidamente representado por los sefior ;

Municipal y Encargadao de la Haclenda Municipal, respectfivamente representan leg
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

IL-Contindan declorando los representantes de "Bl Municipio”, que atendienddila
necesidades de la poblacién de Teocalliche, Jalisco v del H. Ayuntamiento de la misfya
enfidad, respecto a la necesidad de contratar a personal como Agente de Movllidad d
Departamento de Movilidad. se procede a contratar por fiempo determinado.

ll.-Ceclora B Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de
Teocalliche, lalisco se confrato al C. CHRISTOPHER MORAN HERNANDEZ, esto por tiempo
determinado como Agente de Movilidad del Departamento de MOVILIDAD, v por el tiempo
determinade a partir del 01 (primero| de enero de 2019 |dos mil diecinueve) y terminando el
3l{treinta y uno) de marzo de 2019 [dos mil discinueve).

IV.-Declara "El Trobaojador”, ser de nacionalidod Mexicano, Mayor de edad, originario de
Aguascolientes, Aguascalientes v vecino de esta Civdad de Teccaltiche, Jalisco con
domicilio en la finca marcada con el numere 281 de la calle Juan A. Garcia y en virtud de
que fiene conocimiento. que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos v
expernencic en asla materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea
celebrar el presente contralo por fiempo determinade lo anterier con fundamento en o

establecido en el arficulo 3 fraccion |l inciso b) numeral 3° de la Ley para los Senvidores
Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- B Municipio confrata los servicios de “El frabgjodor”, por tiempo
determinado en el Departamento de Movilidad del Avuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, ¥
por el fiempo determinado a partir del 01 (primers) de enero de 2019 [dos mil diecinueve),
terminando el 31 [freinta y uno) de marze de 2019 [dos mil diecinueve}, para desempefiarse
como Agente de Movilidad.

SEGUNDA.- Bl presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Ariculo 2, 3 fraccién Il inciko b) numeral 3 de la Ley para los
Servidores Poblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente. la duracién
del mismo serd la que sefiala en la cldusula anteden, razsn por la cual los partes convienen

en gue al vencimiento del temdi aglo, este contrato .quedara terminado
automaticamente, sin necesidad Fde pingun ofro requisito
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TERCERA.- E frabajaodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a vieres de
8:00om a 3:00pm y/o de 3:00 pm a 10:00 pm segin las necesidades del servicio, fiempo que
le serd computado como fiempo efective de |a jormada de trobagjo, atendiendo lo
establecido por el diverso arficulo 32 de Ley para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco
¥ sus Municipios aplicada supletoriomente. Los servicios los prestard el tfrabojodor
subordinado juridicomente ol patrdn, con esmero v eficiencia en todo el Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, v al efecto el patrdn pondra a
disposicion del frabajador, durante todo el liempo de duracidon del presente contrate los
materiales, hemamienias y Otiles necesarios para desempefar su trabaojo,

CUARTA.- £l frabajador percibirG, por la prestacion de los servicios a que se refiere este
confrato, un solofo de $1,568.00 (Mil guinientos sesenta y oche pesos 00/100 moneda
nacional), libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por

laborar fiempo exira,

SEXTA.- EL (TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dias de pago de salarios un rech
favor del EL MUNICIPIO por lo tfotalidad de los sueldos devengodos hasta esa fedhd
entendiéndose que el olorgamiento del mismo implicara su conformidad en que el sueldd
recibido cubre el frabgjo desempefiado sin que se pueda exigir posteriormente pago d®
prestacion alguna ya que en cudlquier cantidad a la que creyere tener derecho, deberd
exigina precisamente al otorgar el recibo de referencia. La firma del recibo comespondienta
implicara un finiguito fotal para EL MUNICIPIO por cualquisr clase de sueldo o, prestaciones a
gue fuviere derecho el (la) TRABAJADOR (A) por los servicios prestados hasta esa fecha aun
cuando no s diga en el recibo lo anterior,

SEPTIMA - El trabajador deberd presentarse punfualmente a sus lobores en el horario de
frabagjo establecido y registrar su asistencia diariomente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecido por el oriculo 374 del Reglamento General para el
Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia
injustificada podrd el patrén imponerle cualquier comeccidn disciplinaria de las que
contempla el Reglomento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en
su articulo 383 y 44 de lg Lley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asl mismo si el frabaiador se presenta con retardo’ a sus laborss, serd protestafivo
para el patron admitido, pere si lo hace, le cubrird dnicamente el iempo efective de trabajo
desamoliado.

OCTAVA.- Bl frobgjodor conviene en somelerse a los reconocimientos médicos que
pericdicamente ordenen el pafrén y/o su superior jerarquico, en los t&rminos de la fraccién X
del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo oplicada de manera supletoria, en la
inteligencia de gue el médico que los practique serd designado y refribuido por el patran,

NOVENA.- Las parfes convienen en que el palrén podrd rescindi sin responsabilidad el
presente contrato, 4 el rabajador miente proporcionande referencias falsos, o gue no poseda
la copacidad, aptitudes o facultodes requeridas para desempenar el frabajo para el que
fue contfrotado, de acuerdo con el arficulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo
aplicada de manera supletoria, asi como las demas previstas por el articulo 22 de Ia Ley
para los Servidores Plblicos del Estado de Jaliscoqy sus Municipios v por incumplir con lo
previsto por el arlicule 41 de la Ley de Respefisdbiidades de los Servidares Foblicos del
Estado de Jalisco y por lo dispuesto e brficylos 377 v 378 del Reglomento General parg

‘_




DECIMA.- Quedo expresamente convenido en gue el frabajador acatard, en el
desempeno de su frabajo, todas los disposiciones contenidas en el Reglomento General
para el Gobiemo del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores PUblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supleforiamente asi como fodas las
¢rdenes, circulares y disposicionas gue dicte el patrén y todos los ordenamientos legales que
le sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambos parles convienzn en que respecto a las obligaciones v
derechos que mutuamente comresponden, y gue no haya side motive de cldusula expresa
en el presente confrato, se sujelan las disposiciones del Reglomento General para el
Gobierno del Murnicipico de Teocalfiche, lalisco. Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estade de
Jalisco, Ley Federal del Trabaojo aplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente las parfes que no ho existido con

anterioridad ninguna ofra relacién laboral, porle que se sujetardn a las condiciones expresas
conlenidas en el presente contrato.

Leido que fue el presente conirato por ambas porfes, e impuesias de su contenido v
fuerza legal, lo fiman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de
Teccaltiche, Jalisco, a 01 [Primero) de enero del afio 2019 [dos mil diecinueve), quedando
un tanto en poder de cada una de las partes.

“EL MU

RTRO. ABEL HERNANDEI MARQUEL
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

L. /L

~ LIC. CAROLINA REYES CHAVE]
SINDICO MUNICIPAL DE TEQCALTICE

5CO.

“EL TRABAJADOR"

Liw.e,jrﬁg]vf Meeon HAz
C. CHRISTOPHER MORAN HERNANDEZ

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTEMECEM AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO DEL C. CHRISTOPHER

MORAN HERNANDEZ COM EL PUESTO DE AGENTE DE MOVILIDAD DEL DEPARTAMENTO DE
MOVILIDAD.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIC POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UnA
FARTE LA C. MARLON ABDIAS AGUILERA RODRIGUEZ, A QUIEM EM LO SUCESIVO SE LE
DEMNOMINARA “EL TRABAJADOR",  POR LA OTRA PARTE EL  MTRO. ABEL HERNAMNDEZ
MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EM 5U
CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA
MUMNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REFRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO COMNSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAMEL
MUNICIPIO", TODOS CON CAPACIDAD LEC AL PARA CONTRATAR ¥ OBLIGARSE, POR LO GQUE
CELEBRAN EL FPRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECIARACIOMES:

I. Declara "B Municipic” ser una Institucidon Poblica con patrimonio v ipersonalidad
juridica propios, segun lo establece el articulo 115 de la Constifucién Folifico de &8s Estados

al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teacalliche, Jalisco.

Il.-Continban declarando los representantes de “El Municipio”, que atendis
necesidades de la poblacién de Teccalliche, Jalisco v del H. Ayuntamienio de I
enfidad, respecto a la necesided de confralar a personal como Agente de Movilidad &=l
Departamento de Movilidad, 5e procede a confratar por tiempo determinado.

I.-Declara B Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de
Teocaltiche, Jalisco se confrata al C. MARLON ABDIAS AGUILERA RODRIGUEZ, esto por tiempo
determinado como AGENTE DE MOVILIDAD del Departomenfo de MOVILUDAD, v por el
fiempo deferminado a partir del 01{primero] de enero de 2019 (dos mil discinueve) y
terminando el 31 (ireinfa y uno) de morzo de 2019 {dos mil diecinueve).

IV.-Declara "El Trabojador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, orginario de
Teocaltiche, Jalisco, con domicilio en la Calle canal ndmero 4 cuairo, de este Municipio de
Teocaltiche Jalisco, ¥ en virtud de que fiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere
personal con conocimientos v experiencia en esta materia. v hasto el momento en que se
soliciien sus servicios, desea celebror el presente confrato por tiempo determinado lo anlerior
con fundamento en le establecide en el aricule 3 fraceién |l Ingiso b) numeral 3° de la Ley
para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- B Municipio confrata los servicios de “El trabojador”, por fiempo
determinado en el Departamento de Mevilidad del Ayuntamiente de Teacalliche, Jalisco, y
por el iempo determinado a pardir del 01 (primero) de enerc de 2019 (dos mil diecinueve),

terminande el 31 (freinta y unc) de marzo de 2019 |dos mil dizcinueve), para desempefiarse
como Agente de Movilidad.

SEGUNDA.- B presente confrato obliga a lo expresomente poctado, conforme a laos
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccion Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, v consecueniemente, la duracian
cel mismo serd la que senala en lo cldusula anterior, razdn por la cuallps partes convienen
en gue al vencimiento del termine esfipulado, est vedard terminado
automaticamente, sin necesidad de aviso ni de ningon ¢
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TERCERA.- El frobaojodor prestara sus servicios, 24 horas v descansara 48 horas segin las
necesidades de la institucién, iempo que le se1d computado como tiempo efective de Ig
jornada de frabaojo, atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios aplicada supletoriamente. Los
servicios los prestard el frabojador subordinado juridicamente al pairdn, con esmero v
eficiencia en todo el Municipio de Teocalfiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al
efecto el patron pondra a disposicion del ‘rabojador, durante todo el iempe de duracién
del presente contrato los materiales, heromientas v Ofiles necesarios para desempefiar su
trabgjo.

CUARTA.- H trabajador percibirg, por la prestacién de los servicios a que se refiere este
confrato, un salario de $1,568.00 (Mil quinientos sesenfa y ocho pesos 00/100 moneda
nacional), libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por
el capifule IV de la Ley para los Servidoras Pdblicos del Estado de Jalisco :
aplicada supleforiomente.

QUINTA.- B frabajader no podrd laborar flempo extraordinario sin au
previomente le otforgue por escrito_su superior jerdrquico, por cond
representantes, Los portes manifiestan expresamente que salve esta forma, gue
laborar tiempo extra,

recibido cubre el frabajo desempenado sin que se pueda exigir posteriormente pagd,dé
prestacion alguna ya que en cualguier cantidod o la que creyere tener derecho, deb
exigirla precisamente al otorgar el recibe de referencio. La firma del recibo corespondiente
implicara un finiquito total para EL MUNICIPIO por cualguier clase de sueldo o, prestaciones o
quea tuviere derecho el (la) TRABAJADOR |A) por los servicios prestados haosta esa fecha aun
cuando no se diga en el recibo lo anterior.

SEPTIMA - El trabajader deberd presentarse punfualmente a sus labores en el horario de
frabajo establecido y registrar su asistencia dioriomente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecido por el articule 374 del Reglamento General para el
Goblemo del Municipio de Teocaltiche, Jdlisco, en caso de refraso o falta de asistencia
injustificado podré el patron imporere cualgquier comeccién disciplinaria de las que
contemplo el Reglamento General parg el Gobiemo del Municipio de Teacalliche, Jalisco en
su arficulo 383 v 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco, Asi mismo si el frabdjador s& presenta con refardo a sus labores, serd orotestativo

para el patrdn admifiio, pero silo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de trabajo
desarrallade.

OCTAVA.- Bl frabgjador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
pericdicamente ordenen el pairdn v/o su superior jerdrquico, en los términos de la fraccion X
del aricule 134, de lo Ley Federal del Trobojo aplicada de manera supletoria, en |a
inteligencia de que el médico que los practique serd designado v refribuido por el patrén.

NOVENA.- Las partes convienen en que el pairdn podra rescindir sin responsabilidad el
presenie conirato, si el rabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no poseq
la capacidad, apfitudes o facultades requerdas para desemperfiar el frabajo para el que
fue contratade. de acuerdo con el arficulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo
aplicada de manera supletora, osi como las demds previstas por el articuloe 22 de la Ley
para los Servidores Publicos del/Estado de Jalisco vy sus Munic incumplir con lo
previsto por el arficulo &1 de Ley de Responsabilidades widores Plblicos del
Estado de Jalisco y por lo dispesto por los articulos 377 v 378 rmento General para
el Gobierno del Municipio de altiche, Jolisco. //'”'




DECIMA.- Queda expresamente convenido en gue el frabaojador acatard, en el
desempeno de su frabagjo, todas las disposicionas contenidas en el Reglomento General
para &l Gobierno del Municipio de Teocalfiche, Jalisco, Ley para los Servidores Plblicos del
Estado de lalisco y sus Municiplos, Ley de Resporsobilidades de los Servidores Plblicos del
Estodo de Jalisco, Ley Federal del Trabgjo oplicada supleforiamente asi como todas las

ordenes, circulares ¥ disposicionss que dicte el pratron y fodos los ordenamientos legales que
le sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convieren en que respeclo a las obligaciones vy
derechos gue muluamente comesponden, y gue no haya sido mofive de clausula expresa
en el presente confrato. se sujeton los disposiciones del Reglomento General para el
Gobiernoe del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Plblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabiliciades de los Servidores Poblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabojo aplicada supletoramente.,

DECIMA SEGUNDA .- Manifiestan expresamente las parfes que no ha exisfide con
anterioridad ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas
confenidos en el presente contrato.

leido que fue el presente conitalo por ombas parles, & impuestas de su contenido y
fuerza legal, lo fimman por duplicado, ante la presencio de dos testigos en lo ciudad de
Teocalliche, lolisco, a 01 [Frimero) de enero del afio 2019 (dos mil diecinueve], quedando un
tante en poder de cada una de las partes. :

EZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LEAS 7 L~

IC. CAROLINA‘REYES CHAVEZ )
SINDICO MUNICIFAL DF TEOGALTICHE, JALISCO.

/ ﬁﬂ(;EL MOYA ROMO
NDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

L.g{ﬁ. M
ENCARGADO DE LA’ HA
“EL TRABAJADOR"

= IIIrl. ernl Ir'l :I".l.l.'n'- 'II-:'n I"-." b :“:Iu'\.bﬁl' 4 LE
C. MARLON ABDIAS AGUILERA RODRIGUEZ

C.

“TESTIGO" "TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. MARLON ABDIAS
AGUILERA RODRIGUEZ COM EL PUESTO DE AGENTE, DEL DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPrO DETERMINADQ QUE CELEERAN POR UNA
FARTE LA C. JUAN ALFREDO AVILA ALVARADO, 4 QUIEM EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
"EL TRABAJADCR", ¥ POR LA CTRA PARTE EL MTRO, ABEL HERNANDEI MARGUEZ LIC.
CAROLINA REYES CHAVEI ¥ LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE
PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL ¥ ENCARGADCO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO COMNSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE TEQCALTICHE, JALISCO:; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMIMARAMEL MUNICIPIO®,
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL

PRESENTE CONTRATC DE TRABAJO AL TEMOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIOMNES Y
CLAUSULAS

DECLARACIONES:

|. Declara "Bl Municipio” ser una Institucién Piblica con patrimonio v personalidad
juridica propios, segun lo establece el arficule 115 de la Consfitucién Palitica de los Estados
Unidas Mexicanos, v que se encuenira debidamente representado por los seficres CC. MTRO.
ABEL HERNANDEI MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEL Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principol Oriente ndmero 50 en Teocaltiche, Jalisco, y
gue en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal ¥ Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente representan legemente
al H. Ayuntamiento Constifucional del Municipio de Teacaltiche, Jalisco.

de Movllidad, se procede a contratar por fiempo determinado.

ll.-Declara B Municipio gue con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento -.'
Teccaliche, Jalisco se contrata al C. JUAN ALFREDO AVILA ALVARADO, esto por fiemp
determinado como AGENTE del Departamento de MOVILUDAD, y por el fiempo determinado?

a partir del 01{primero} de enero de 2019 (dos mil diecinueve) y terminando el 31 {ireinta v
uno| de marzo de 2019 (dos mil diecinueve],

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayer de edad, arginario vy
vecino de esfa de Teocalfiche Jalisco. con domicilio en lo Calle Comonfort No. 117, ¥ en
virfud de gue liene conocimiento que el Ayuntamiento reguiere personal con conocimientos
y experiencia en esta materio, ¥ hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea
celebrar el presente contrato por fiempo determinado lo anterdor con fundamento en lo

establecido en el ariculo 3 fraccidn |l inciso b} numeral 3° de la Ley para los Servidores
Piblicos del Estado de Jalsco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipico conirata los servicios de “El frabaojador”, por tiempo
deferminado en el Departamento de Movilidad del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y
por el tiempo determinado a partir del 01 (pimero] de enerc de 2019 (dos mil diecinueve),

ferminando el 31 [freinta y uno) de marzo de 2019 (dos mil diecinueve), para desempefiarse
como Agente.

SEGUNDA.- El presente contrato obligo o lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Ariculo 2, 3 fraccién |l inciso b) numeral 3° de | Ley para los
servidores Publicos del Estado de Jalisco vy sus Municipios, y consecuentemente, la duracian
del mismo sera la gue sefiala en la cldusula anteror, razdn por la cudl las partes convienen

en que al vencimiento del término estipdlddo, este contrato quedara terminado
automdaticamentfe, sin necesidod degyisoniFd ingﬂrjz:r{:: requisito.
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TERCERA.- Bl frobojodor prestara sus servicios de 8:00om a 3:00pm y/fo de 3:00pm a
19:00pm segun seq asignadeo y gozondo de un dia de desconso semanal, v segun las
necesidades del servicio, tiempo qu= le serd computado como tiempo efectivo de |o
jomada de frabagjo, atendiendo lo establecido por el diverso articule 32 de Ley para los
servidores Poblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriomente. Los
servicios los prestora el frabojodor subordinado juridicamente ol pafrén, con esmero v
eficiencia en fodo el Municipio de Teocaltiche, lalisco, o en el lugar que le sed indicado, v al
efecto el pairén pondrd a disposicion del frabajador, durante lodo el fiempo de duracién
del presente contrato los materiales, herramiertas y Ofiles necesarios para dessmpenar su
trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este
confrato, un salaric de $1,568.00 (Mil gquinienfos sesenta y ocho pesos 00/100 moneda
nacional), liores de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por
el capitula IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios
aplicada supletoriomente.

QUINTA.- H trabajador no podrd laberar fiempo extraordinario sin autorizacidn que
previomente le otorgue por escrifo sy superor jerdrquico, por conducto
representantes. Las partes manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda pr
loborar tiempo extra.

SEXTA.- EL (TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dias de pogoe de salarios un reki
favor del EL MUNICIPIO por la fotdlidod de los sueldos devengados hasta esa f&e
entendiendose que el otorgamiento del mismo implicara su conformidad en que el sukl
recibido cubre el frabajo desemperiado sin gue se pueda exigir posteriormente pago¥de
prestacion alguna ya que en cualguier canfidad a la que creyere tener derecho, debdie
exigira precisamente al otorgar el recibo de referencia. La firma del recibo comespondient
implicara un finiquito total para EL MUNICIPIO por cualguier clase de sueldo o, prestaciones
que tuviere derecho el (la) TRABAJADOR [A) por los servicios prestados hasta esa fecha aun
cuando no se diga en el recibo lo anteror.

SEPTIMA - El trabajodor deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de
frobajo establecido y registrar su asistencia dioriomente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecido por el arficulo. 374 del Reglomento General para el
Gobiemo del Municipic de Teocalfiche, Jalisco, en caso de retroso o falta de asistencia
injustiicada podré el patrén imponerde cualguisr coreccidn disciplinaria de las que
contempla el Reglamente General para el Gobiamo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en
su arficulo 383 y 44 de'la Ley de Resporsabiidades de |os Servidores PUblicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el frobajador se presenta con relardo!a sus labores, serd protestativo

para el patrdn admitino, pero i lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de trabajo
desamoliado.

OCTAVA.- El frabajodor conviene en someterse a los reconocimientes médicos que
pericdicamente ordenen el patrdn y/o su superior jerarquico, en los términos de la fraccidn X
del arficulo 134, de la Ley Federal del Trabaje aplicada de maonera supleforia, en 1o
infeligencia de que el médico que los practique serd designado vy refribuido por el patrén,

NOVENA.- Los parfes convienen en gue el palron podrd rescindir sin responsabilidad el
prasente contrato, si el frabojodor miente proporcionando referencias falsas, o que no posea
lo capacidad, aptiludes o foculiodes requeridas para desempenar el frabojo para el que
ue contratado, de acuerds con el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo
aplicada de manera supletoria, asl como las demds previstas por el articulo 22 de o Ley
para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisgo v sus Municipios v por incumplr con lo
previsto por el arficule 41 de lg, Ley_de Resffopsabiidades de los Servidores Publicos del

Estado de Jalisco v por lo dispuettep arti ulﬁw}' y 378 del Reglamento General para
el Gobierno del Municipio de T . Jaji¥co. /




DECIMA.- Queda expresamente convenido en gue el frabajador acatard, en el
desempeno de su frabgjo. todas los disposiciones contenidas en el Reglamento General
para el Gobiemo del Municipio de Teocalliche, lalisco, Ley para los Servidores Pdblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente asi como todas las
Srdenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los ordenamientos legales que
le sean aplicobles.

DECIMA PRIMERA.- Ambaos partes convienen en que respecto a los obligociones v
derechos que muluomente comesponden, y que no haya sido mofivo de cldusula expresa
en el presente confrato, se sujetan los disposiciones del Reglamento General para el
Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Poblicos del Eslada

de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidaodes de los Servidores PUblicos del Estaodo de
Jdlisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA- Manifiestan expresamente |gs partes que no ha existido con

antericrdad ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a los condiciones exprasas
contenidas en el presenie conirato.

Leido que fue el presente contffalo por ambas partes, e impuestas de su contenido v
fuerza legal, lo firman por duplicado, ante o presencia de dos testigos en lo ciudad de
Teccaltiche, lalisco. a 01 (Primero) de enero del afio 2017 (dos mil diecinueve), quedando un
tanto en poder de cada una de las partes.

“EL

0. ABEL HERNANDEI MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO,

LN~

{uc. :‘:Am}fmn HETEE'_’::‘HM

DYA ROMO
ENCARGADO D " JL-DE TEQCALTICHE, JALISCO.

"ELTRABAJADOR"

dua-ﬂ F".’Fn- dg ﬂ-'.r-rl'l..:.
C. JUAN ALFREDO AVILA ALVARADO

—

C.

"TESTIGO" "TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. JUAN ALFREDO AVILA
ALVARADO COMN EL PUESTO DE AGENTE DEL DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEERAMN FOR UNA
PARTE EL C. JUAN RAMON RODRIGUIZ DURAN, A CGIUIEN EM LO SUCESIVEO SE LE DENOMINARA
"EL TRABAJADOR", ¥ POR LA OTR4 PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEL LIC.
CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 35U CARACTER DE
PRESIDENTE MUMICIPAL, SINDICO MUNICIPAL ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMEMTE, REFRESEMTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEM EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAYEL MUNICIPIO",
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR ¥ OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRANM EL
PRESENTE CONIRATO DE TRABAJC AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥
CLAUSULAS

DECL.ARACIONES:

|. Declara "B Municiplo” ser una Institucion Poblica con patdimonio v personalidad
jundica propios, segon lo establece el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y gue se encuenira debidamente representado por los sefiores CC, MTRO.
ABEL HERNANDEIZI MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.F. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilic legal en Plaza Principal, Criente nimero 50 en Teccalliche, Jalisco, vy
gue en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente Municipal,!
Municipal ¥ Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente representan leg
al H. Ayuntamiento Constitucional 'del Municipio de Teacaltiche, Jalisco.

I-Continuan declarando los representantes de "B Municipic”, que alendie
necesidades de la poblacion de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayvuntamiento de g
entidad, respecto o lo necesidad de confratar a personal como AGENTE DE MOVILID
Deparfamento de MOVILIDAD, se procede a contratar por iempoe determinado.

3 ll -Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento\de

F: Teccaltiche, Jolisco se contrata al €. JUAN RAMON RODRIGUEZ DURAN, esto por tiem

determinodo como AGENTE DE MOVILIAD del Deparfamento de MOVILDAD DE ES

u ; MUNICIPIO, v por el fiempo determinado a partir d&l 01{primero) de enero de 2019 [dos mi
-u"'w diecinueve) y terminando el 31 (freinta y uno) de marzo de 2019 {dos mil diecinueve),

IV .-Declara “El Trabajador”, ser de ndcionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario de

la Ciudad de Yahualica, Jal y vecino de esta Ciudod de Teocaltiche Jalisco, con domicilio

-en la Calle Donato Guera No. 419-A y en virlud de que fiene conocimiento que el

< Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencio-en esta materia, y hasta el

momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo

determinado lo-anterior con funddmento en lo - establecido en el ardiculo 3 fraccian Il inciso
i k) numeral 3° de la Ley para los Servidores Plblicos del Estodeo de Jalisco v sus Municipios.

=) CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio confrata los servicios de "Bl frabojador™, por liempo
deflerminaodo en el Departamento de MOVILIDAD del Ayvuntomiento de Teocalliche, Jalisco,
y por el iempo determinado a partir del 01 (primero] de enero de 2019 [dos mil diecinueve),

terminando el 31 [freinta y uno) de marzo de 2019 |dos mil diecinueve], para desempefiare
como AGENTE DE MOVILIDAD.

SEGUNDA.- El presente contralo obliga a lo expresomente pactado, conforme o las
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 froccion |l inciso b] numeral 3° de la Ley para los
servidores PUblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, y consecuentemente, la duracién
del mismo sera la que sefala en la clausula anterior, razom por la cual las partes convienan
en gue al vencimiento del témino eah ul ::r:nn’rrﬂ’rc(/quednm terminada

automaficamente, sin necesidad de aviso n@un @iro requisito
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- favor del EL MUNICIPIO por o folalidad de los sueldes devengados hasta gsl fecHa

- prestacion alguna ya que en cualguier cantidad a la que creyere fener derechd

TERCERA. - El trabajador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO con una jormada laboral de
8:00am o 3:.00pm y/o de 3:00pm a 10:00pm segin sea asignado v gorando de un dio de
descanso semanalmente, liempo gue le serd computado como fiempo efeciive de la
jornada de frabaojo, atendiendo lo establecido por el diverso articule 32 de Ley para los
Servidores Pdblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriomente. Los
servicios los prestara el frabojador subordinado juridicamente al patén, con esmero y
eficiencia en fodo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, v al
efecto el patron pondrd a disposicion del frabojodor, durante todo el fiempo de duracion
del presente contrato los materiales, harramientas y Otiles necesarios para desempefior su
frabajo.

CUARTA.- £l trabojador percibird, por la prestacién de los servicios a gue se refiere este
confrato, un salaric de 51,568.00 (mil quinientos sesenta y ocho pesos 00/100 moneda
nacional), libres de impuestos de manera semenal, de conformidad con lo establecido por
el copitulo IV de la Ley para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios
aplicada supletoriomente.

QUINTA.- Bl frabajader no podrd laborar lempo extraordinario sin autarizacion que
previomente le oforgue por escrito el patréh, por conducio de sus representantes. Las partes
manifiestan expresamente gue salve esta forma, gireda prohibido labaorar iempo extra.

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dias de pogo de salarios u
entendiéndose que el oforgamiento del mismo implicara su conformidad en qué, €l sukido
recibide cubre el frabojo desempefiado sin que se puedo exigir posteriormente\ odgond

implicara un finiguito total para EL MUNICIPIO por cualquier close de sueldo o, prestadidned o
que fuviere derecho el [la] TRABAJADOR |A) por los servicios prestados hasta esa fechy
cuando no se diga en el recibo lo anterior.

SEPTIMA - El trabojador deberd presentarse puntualmente o sus lobores en el horario
rabajo establecido y regisirar su asistencia diariamente en los medios establecidos o
conformidad con lo establecido por el arficulo 374 del Reglamento General para e
Gobiemo del Municipio de Teocalliche, Jalisco, en caso de refraso o faltla de asistencia
injustificado. podrd el palrdn imponere cualquier comeccién disciplinaria de las que
contemnpla el Reglamento General para el Gobismo del Municipio de Teocalliche, Jalisco en
su articulo 383 v 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del Estado de
Jalisco, Asi mismo si el frobgjodor se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo
para el patrén admitido, pero silo hace, le cubrird Unicomente el tiempo efectivo de trabajo
desameliado.

OCTAVA.- E| frabaojador conviene en someierse a los reconocimientos médicos que
periddicamente ordene el patrdn, en los términos de la fraccidn X del arficulo 134, de la Ley
Federal del Trabdjo aplicada de manera supletoria, en la infeligencia de que &l médico que
los practique serd designado vy retribuido por el patrédn.

NOVENA.- Las partes convienen en que el palrdn podrd rescindir sin responsabilidad 2|
presente contrate, si el frabojodor miente proparcionando referencias falsas, o que no posed
la capacidad, apfitudes o focultodes requerndas para desempeniar el frabajo para el que
fue contratado, de acuerdo con el arficulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo
aplicada de manera supletoria, asi como las demds previstas por el arficulo 22 de la Ley
para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisgp y sus Municipios v por incumplir con lo
previsto por el arficulo 61 de la Ley de Res abilidades de los Servidores Plblicos del
Estado de Jalisco v por lo dispuesto igulos E.TZ 378 del Reglamento General para

el Gobierno del Municipio de Teocolfic



DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el frabajodor acatard, en el
desempeno de su frabajo, todas los disposiciones contenidas en el Reglamento General
para el Gobierno del Municipio de Teocalfiche, Jalisco, Ley para los Servidores Plblicos del
Estado de Jalisco vy sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabdjo aplicada supletoriamente osi como todas las
ardenes, circulares y dispasiciones que dicte el patrdn y todos los ordenamientos legales que
le sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas porfes convieren en que respecto o los obligociones v
derechos que mutluamente coresponden, ¥y gue no haya sido molive de cldusulo expresa
en el presente contrato, se sujetan los disposiciones del Reglamento General para el
Gobierne del Municipio de Teocaltiche, Jalisco. Ley para los Servidores Piblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilicdades de los Servidores Poblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriomente.,

DECIMA SEGUNDA .- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con
antericridad ninguna otra relacion loboral; por lo que se sujetardn a las condiciones expresas
contenidas en el presente contrato:

Leido que fue el presente confrato por ombaos portes, e impuestas de su contenido y
fuerza legal, lo firman por duplicado, ante lo presencio de dos tesfigos en la ciudad de
Teocalliche, Jalisco, al 01 [Primero) de enero del afc 2019 [dos mil diecinueve), guedando
un tanto en poder de coda una de los partes.,

“EL M

TRO. ABEL HERNANDEZ MARGUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

Gl e

C. CAROLINA n’é'res t:Ha.J}
smmr:n umc:nu D

L. M

ENCARGADO DE LA HACI MUNIZIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

\
R B
rilla

C. JI.IAN RAMON RODRIGUEL DUHAH

C.

“TESTIGO" “TESTIGO”

ESTAS FIRMAS PERTEMECEN AL CONTRATC INDIVIDUAL DE TRABAIO DEL €. JUAN RAMON
RODRIGUEZ DURAN COMN EL PUESTO DE AGENTE DE MOVILIDAD DEL DEPARTAMENTO DE
MOVILIDAD.



ool

CONTRATC INDIVIDUAL DE TRABAJD POR TIEMPCO DETERMINADO GUE CELEBRAN POR UNA
FARTE EL C. JORGE LUIS RODRIGUEZ CRUZ, A QUIZN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "EL

TRABAJADOR™, ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIFAL, 3SINDICO  MUNICIPAL ¥ ENCARGADCS DE LA HACIENDA MUMNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H., AYUNTAMIENMTO COMSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO S5E LE DENOMINARA"EL MUNICIFIO",
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE. FOR LO QUE CELEBRAN EL

PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIOMNES Y
CLAUSULAS

DECLARACIOMNES:

|. Declara "El Municipio"” ser una Institucidon Pdblica con patrimonio v personalidad
juridica propios, segun lo establece el arficulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, ¥ que se encuentra debidamente representado por los senores CC. MTRO.
ABEL HERNANDEI MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVELZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Ploza Principal Oriente nimero 50 en Teocdltiche, Jalisco, v
que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente Mumcrpnl Sindic
Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente representan leg
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teacaltiche, lalisco.

Il.-Continban declarando los representantes de "'E! Municipia”, que atendi
necesidades de la poblacion de Teocalliche, Jalisco ¥ del H. Ayvuntamienio de |

Il.-Declara B Municipio que con el fin de cubrir los necesidades del Ayuntamient
Teocaltiche, Jalisco se confrata al €. JORGE LUIS RODRIGUEZ CRUIL esto por tie
determinado como COMANDANTE DE GRUPO del Departomentc de MOVILIDAD DE
MUNICIPIO, vy por el tiempo determinado a partir dél 01{primere) de enero de 2019 (dos
diecinueve] y terminando el 31 (freinta y uno) de marzo de 2019 {dos mil diecinueve).

IV.-Declara “El Trabaojador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayer de edad, originario de
Teocalfiche, Jalisco, con domicilio en la Calle San Luis Potosi No. 29-B, de este Municipio de
Teocaltiche Jalisco y en virtud de que tiene conocimiento que el Ayurtamiento requiere
personal con conocimientos vy experiencia en esta materio, y hasto el momento en que se
soliciten sus servicios, desea celebror el presente confrato por tiempo determinado lo anterior
con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraceién |l Ineiso b) numeral 3° de la Ley
para los Servidores Fublicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipic confrata los servicios de “El frabaojador”, por tiempo
determinado en el Departamento de MOVILIDAD del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco,
y por el iempo determinado o parlic del 01 [primero] de enero de 2019 (dos mil diecinueve),
terminande el 31 (freinta y uno) de marzo de 2019 (dos mil discinueve), para desempefiarse
como COMANDANTE DE GRUPO.

SEGUNDA.- El presente confrato obliga a lo expresamente poctado, confarme a las
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién |l incise b) numeral 3° de la Ley paro los

Servidores Publicos del Estado de Jalisco y.sws Municipios, y consecuentemente, la duracién
del mismo serd la que sefiala en I1:1 cla anterior, razon por lo cual los partes convienen
en gue ol vencimiento o es’rrpult;:;%) este contrate quedara terminado

gulomdticamente, sin nec ni de ninglun ofro requisito.

-



TERCERA.- El frabajador prestara sus servicios con una jornada laboral de 24 veinticuatro
horas y descasara 48 cuarenta ¥y ocho horas vy segin las necesidodes del servicio, iempo
que le serd computado como tiempo efeclivo de |a jornado de trabgjo, otendiendo lo
establecido por el diverso articule 32 de Ley para los Servidoras PUblicos del Estado de Jalisco
y sus Municipios aplicada supleforiamenie. Los servicios los prestard el frabajador
subordinado juridicamente al patron, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de
Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sec indicado, y al efecto el paldn pondrd a
disposicion del trabajador, durante fodo el tiempo de duracion del presente contrato los
materiales, herramientas y Ofiles necesarics parc desempeanar su frabajo.

CUARTA.- El frabajador percibir@, por la prestacion de los servicios a que se refiere este
confrata, un salaro de $2,457.00 (dos mil cuatrocientos cincuenta y siefe pesos 00/100
moneda nacional), libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo
establecido por el capitule IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estade de Jalisco v
sus Municipios aplicada supletoriagmente.

QUINTA.- El frabaojodor no podra laborar fiempo extraordinario sin autorizacion que
previamente le olorgue por escrito el patron, per conducto de sus representantes. Las partes
manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extra,

que tuviere derecho el (la) TRABAJADOR (A) por los servicios prestados hasta esa fec
cuando no se diga en el reciba lo anterior.

SEPTIMA. - Bl trabajoder deberd presentarse puntualmenie a sus labores en el horario W
frabajo establecido y registror su asistencia diariamente en los medios establecidos o
conformidad con lo establecido por.el drficule 374 del Reglomento General poro e
Gobiemo del Municipio de Teocdlfiche, lalisco, en coso de refraso o falla de asistencia
injustificada podrd el palron imponede  cualquier comeccidn disciplinaria de las que
contempla el Reglomento General para el Gobiemo del Municipio de Teccaltiche, Jalisce en
su articulo 383y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de
lalisco. Asi mismo si el trabajodor se presenta con refardo @ sus labores, serd protestativo

para el potron admilide, pero silo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de trabajo
desarollado.

OCTAVA.- El frabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
periddicamente ordene el patrdn, en los términos de la froccidn X del arficulo 134, de la Ley
Federal del Trabajo aplicoda de manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que
los practique sera designado y relibuido por el patrén.

NOVENA.- Las partes convienen en que el patrén podra rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el frebajodor miente proporcionando referencias falsas, o que no posea
lo capacidad, aplitudes o facultades requeridas para desempefiar el frabajo para el que
fue contratado, de acuerde con el arficule 47 Froccion | de la Ley Federal del Trabajo
aplicoda de manera supletoria, asi como las demas previstas por el arficule 22 de la Ley
para los Semdnres Publicos dm ESTnd-::- de f} flisco v sus Municipios v por incumplir con lo

! responsabilidodes de los Servidores Poblicos del
Estodo de lalisco y por lo dighieésh f o articulos y 378 del Reglomento General para




DECIMA.- Queda axpresamenta convenidoc en que el rabgjador acotord, en el
desempeno de su frabajo. todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General
para el Gobierno del Municipio de Teocalliche, lalisco, Ley para los Servidores Poblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley d= Responsabiidades de los Servidores PUblicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabaojo aplicada supletoriamente asi como todaos las

ordenes, circulares y disposiciones que dicte el pafrén y todos los ordenamientos legales que
le sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto o las obligacionas v
derechos que mutvamente comesponden, v que no haya sido motive de clausula expresa
en el presente confroto. se sujetan los disposiciones del Reglamento General para el
Gobiemo del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores POblicos del Estado

de Jalisco v sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jdlisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente las partes gque no ha exstido con
antericridad ninguna ofra relacion laboral, porlo que se sujetardn a las condiciones expresas
contenidas en el presente contrato.

Leido que fue el presente controto por ambas partes, & impuestas de su contenido y
fuerza legal, lo firman por duplicade. ante |la presencia de dos festigos en la ciudad de
Teocaltiche, lalisco, a los 01 [Primero) de enero del afico 2019 [dos mil diecinueve),
quedando un tanto en poder de cada una de las parfes.

L MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"
— ‘-—llj Chueal ;!

C. JORGE LUis RODRIGUEZ CRUL

C.

“TESTIGO" "TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTEMECEM AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. JORGE LUIS

RODRIGUEZ CRUZ CON EL PUESTO DE COMANDANTE DE GRUPO DEL DEPARTAMENTO DE
MOVILIDAD.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJC POR_TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAM POR UNA
PARTE LA C. OSCAR DANIEL PEREZ AGUAYC), A QUIEN EM LO SUCESIVO SE LE DENOMIMARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEL Y L.C.P.-MiGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE
MUHNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL Y ENCARGADC DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDC AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN E'Y LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAEL MUNICIPIO",
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE. POR LO QUE CELEBRAN EL
PRESENTE CONIRATQ DE TRABAJD AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS

DECLARACIONES;

|, Declara “EH Municipic” ser una Inshitucion Pdblica con paftimonio v personalidad
juridica propios, seqgun lo establece el orficulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, vy que se encuentra debidamente representado por los sefiores CC. MTRO.
ABEL HERNANDEZI MARQUELZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEI Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Ploza Principal Criente nimero 50 en Teocalfiche, Jalisco, y
que en base 4 sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de lo Hacienda Municipal) respectivamente representan led
al H. Ayuntamienta Constifucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il-Continban declarando los representantes de “El Municipio”. que atend
necesidades de la poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de 1§
entidod, respecto a la necesidad de contratar o personal como Agente de Movilidg
Departamento de Movllidad, se procede a contratar por tiempo determinado. \

Teocaltiche, Jalsco se confraio ol C. OSCAR DANIEL PEREZ AGUAYO, esto por fiemipo
determinado come AGENTE DE MOVILIDAD del Departamento de MOVILIDAD, v por 'k

tiempo determinado o parlir del 01[primero] de enero de 2019 (dos mil diecinueve) Y
terminando el 31 {treinta y uno) de marzo de 2019 [dos mil diecinueve).

V.-Declara "B Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayeor de edad, originario de
la Ciudad de Venustiano Camranza, Distiito Federal y vecing de esta Ciudad de Teocaitiche
Jalisco, con domicilio en la Calle Ladrilera No. 24-A, ¥ en vilud de que fiene conocimiento
que el Ayunlamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en esta maleria, y
hasta e momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por
tiermpo determinade lo‘anterior con fundamento en'lo establecido en el articulo 3 fraccidn ||

inciso b} numeral 3% de la Ley para los Servidores Publicos del Eslado de Jalisco y sus
Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio confrala los servicios de "Bl frobajader”, por tiempo
determinado en el Departamento de Movilidad del Ayuntamiento de Teocalfiche, Jalisco, v
por el tiempo determinado a partir del 01 {primero) de enero de 2019 (dos mil diecinueve),

terminando el 31 {treinta y uno) de marze de 2019 (dos mil diecinueve), para desempefiarse
como Agente de Movilidad.

SEGUNDA.- Bl presente confrato obliga g lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los
servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, ¥ consecuentemente, la duracién
del mismo serd la que senala en la cldusula anterio n por la cual las partes convienen

en que al vencimientc del térmifo.—estipul este conirafo fquedurc: terminado
dutamdlicamente, sin necesidad de n ofro requisito.

L




TERCERA.- El frabojodor prestara sus servicios, de 8:00am a 3:00pm y/o de 3:00pm a
10:00pm. segun las necesidades de la instifucion, fiempe que le serd computads como
tiempo efectivo de la jornada de frabajo, atendiendo lo establecido por el diverso arliculo
32 de Ley pora los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el frabajador subordinado juridicomente al patrén,
con esmero y eficiencia en tode el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le seq
indicado, y al efecto &l patrdn pondra a disposicion del frabojador, durante tado el tiempo
de durgcion del presente contrato los moterales, heramientas v Utiles necesarios para
desempenor su fraobagjo.

CUARTA.- El trabajador percibira, por la prestacion de los servicios a que se refiere este
confrato, un sclarico de $1,568.00 (Mil quinientos sesenta y ocho pesos 00/100 monedg
nacional), libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por

el capitule IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios
aplicada supletoriamente,

QUINTA.- El frabojodor no podra laborar fiempo extraordinario sin autorizocion que
previomente le oforgue por escrito su osuperior jerrquico, por conducto de sus

representantes. Las partes m:::mﬂes’rﬂn expresamente que salvo esta forma, queda prohibido
laborar fiempo extra,

SEXTA.- EL (TRABAJADOR, se obliga a olorgar los dias de pago de salariosy
favor del EL MUNICIPIO por/lo tofolidod de los sueldos devengados hosta (g
entendiéndose que el clorgamiento del mismo Implicara su conformidad en quig, &

cuando no se diga en el recibo lo anterior.

SEPTIMA. - El frabojador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el hﬂrn -
frabojo establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos :fi
conformidad con lo establecido por el arliculo 374 del Reglamento General para &
Gobiemo del Municipio de Teocdltiche, Jalisco, en case de retraso o falta de asistencia
injustificado  podrd el paftrdn imponerde cuolquier correccidn disciplinaria de las que
contempla el Reglamento General para el Gobiemo del Municipio de Teocalfiche, Jalisco en
su orficulo 383 y 44 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores PUblicos del Estado de
Jolisco. Ast mismo si el rabajador se presenta con retardo @ sus labores, sera protestativo

para el patron admitide, pero si lo hace, le cubrird Onicomente el iempo efeclive de trabajo
desarrollado.,

OCTAVA.- B frabgjador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
penodicamente ordenean el pafron y/o su superior jerarquico, en los términos de la fraccién X
del ariculo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, en la
inteligencia de gue el médico que los pracifique serd designado y refribuido por el patrén.

NOVENA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el frabojodor miente proporcionando referencias falsas, o que no posea
la capacidad, aplitudes o facultades requeridas para desempefiar el tfrabajo para el que
fue contratado, de acuerdo con el aricule 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo
aplicada de manera supletoria, asi como las demds previstas por el arficulo 22 de la Ley
para los Servidores Pdblicos del Estado de Jalisco vUs Municipios y por incumplir con lo
previsto por el articulo 41 de la Ley de Responsdbilidades de los Servidores Poblicos del
377 y 378 d?’Eaglmmenm General para

L




DECIMA.- Queda expresamente convenido =n gue el trabojador acatard, en el
desempeno de su lrabajo, lodas las disposicionss contenidas en el Reglamento General
para el Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del
Estado de lalisco vy sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletodamente asl como todas las
ardenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los ordenamientos legoles que
le sean aplicalbles,

DECIMA PRIMERA.- Ambas parfes convienen en que respecto a las obligaciones y
derechos gue mutuamente coresponden, y gue no haya sido mofivo de cldusula expresa
en el presente contrato, se sujetan las disposiciones del Reglomento General para el
Gobierna del Municipio de Teocalfiche, Jalisco, Ley para los Servidores Poblicos del Esiado
de lalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores PUblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supleforiamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresomente las parfes que no ha existido con
antenondad ninguna ofra relacion laboral, por o que se sujetardn a las condiciones expresas
contenidas en &l presante contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambos parfes, & impuestas de su contenido v
fuerza legal. lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la civdad de
Teocalliche, lalisco, a 01 (Primero] de enero del afio 2019 [dos mil diecinueve|, quedandeo un
tanto en poder de cada una de las partes.

PRESIDENTE MI.INIE£FA|. DE TEQCALTICHE, JALISCO,

/Ky

. CAROLINA REYES EHAHE'I
smmcn UNICIPAL DETEOCALICHE, JALISCO.

ADYA ROMO

- L] - P - f
ENCARGADOC DE LA HS Iﬂﬁ"' FAL DE TEOCALTICHE, JALISCO,

“EL TRABAJADOR"

—
f;.lzl;"'ffg :

C. OSCAR DANIEL PEREZ AGUAYO

“TESTIGO" “TEITIGO™

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. OSCAR DANIEL PEREZ
AGUAYO CON EL PUESTO DE AGENTE, EN EL DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJC POR T RMINADO QUE CELEBRAN POR LUNA PARTE
EL C. GUSTAVO VIVAS OROPEIA, A JUIEN EN LO SUCESWO S5E LE DENOMINARA “EL

TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE E. MTRO. ABEL HERMANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANG'L MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDEMTE
MUMNICIPAL, SINDICO MUMNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESNVO SE LE DENOMINARAYEL MUNICIPIO", TODOS
CON CAPACIDAD LEGAL FPARA CONTRATAR ¥ OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE
CONTRATO DE TRABAJD AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLAFACIONES:

I. Declara "El Municipio” ser una Institucidn Poblica con patrimonio vy personalidad
jurdica propios, segin lo establece el arficulo 115 de la Consfitucidon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y que s& encuentra debidamente representado por los sefiores CC. MTRO.
ABEL HERMNAMDEI MARQUEZ LIC. CAROLIMNA FEYES CHAVEZ Y LC.P., MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilic legal en Floza Principal Criente nimero 50 en Teocaltiche, Jlalisco, vy que
en base a sus puestos ya mencionodos/ en sU cardcter de Presidenie Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente representan legalmente al
H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.-ConfinGan declarondo los represenfontes de “El Municipio”, que atendiendo las
necesidades de lo poblacidn de Teocalliche, Jalisco ¥ del H, Ayvuntamiento de la misma
entidad, respecio a la necesidad de conlratar a personal como AGENTE DE MOVILIDAD del
Cepartamento de MOVILIDAD, se procede a contratar por tiempo delerminado.

tiempo determinado a partir del 01(primerc] de ‘enerc de 2019 |dos mil diecinue
terminando el 31 [ireinfa v uno) de marzo de 2019 |dos mil diecinueve).

IV.-Declara “H Trabajador”, ser de nacionolidod Mexicano, Mayor de edad, orginar
vecino de esta Ciudad de Teocadlliche, ldlisco. Con domicilio en la finca marcada con
numero 62-A de la Calle Constitucion vy en vilud de que fiene conocimiento que e
Ayuntamiento requiere personal con conocimientos v experiencia en esta materia, v hasta el
momentc en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo
determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en &l articule 3 froccidn |l inciso b)
numeral 3° de lo Ley para oz Servidores Piblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio confrala los servicios de “El frabajador”, por fiempe determinadc
en e Deparfomento de MOVILIDAD DE ESTE MUNICIPIO dsl Ayvuntamiento de Teocalliche
Jalisco, y por el tiempo determinade o partir del 01 [primero) de enero de 2019 [dos mi
dieciocho|, temminando el 31 (freinta v uno)] de marzo de 2019 |dos mil diecinueve), parc
desempenarse como AGENTE DE MOVILIDAD.

SEGUNDA.- El presente confrato obliga a lo expresamente pactade. conforme a 193
disposiciones contenidas en el Articule 2, 3 fraccion Il inciso b} numeral 3° de la Ley para los
Servidores PUblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios. y consecuentemente, lg duracidn del
mismo sera la que sefialo en la cldusula anferior, razdn por la cual las partes edpvienen en que

al vencimiento del términe esfipulado, este contrgto quedara terminago automaticamente, sin
neceasidad de aviso ni de ningun otro requisita. y //// :




Gu:.‘i-.‘u Ve UAL‘U 4

TERCERA.- H trabojador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO con una jomada laboral de
24 |veinticuatro) horas y descansara 48 (cuarenta y ochol horas o segon las necesidades del
servicio, fiempo que le serd compulado como fiempo efectivo de lo jomada de trabajo,
atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley poro los Servidores Pdblicos del
Estodo de lJalisco y sus Municipios aplicado supletoriomente. Los servicios los prestard el
trabajodor subordinado juridicamente al patron, con esmero v eficiencio en todo el Municipio
de Teocaltiche,. Jalisco. o en el lugar gue le sea indicado. y al efecto el patrdn pondrd a
disposicidn del frobagjodor, durante todo el fiempo de duracion del presente confralo los
materniales, herramientas y Ofiles necesarios para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibira, por la prestacion de los servicios a que se refiere este
confrato, un salario de $1,568.00 (mil quinientos sesenta y ocho pesos 00/100 meoneda
nacional), libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por el
capitulo IV de la Ley para los Servidores Poblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios
aplicoda supletoriamentea.

QUINTA.- El frabajador no podra laborar, fiempo extraordinario sin aulorizacion que
previomente le otorgue por escrite el pairdn, por conducto de sus represeniantes. Las partes
manifieston expresamente que salvo esta forma, quada prohibido laborar fiempo exira,

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obliga a otorgor los dios de pago de salarios un recibo ¢
favor del EL MUNICIPIO por la felalidad de los sueldos devengados hastaesa fecha

recibido cubre el trabajo desempenaodo sin que se pueda exigir posteriormel
prestacion alguna ya gue en cuadiquier canfidod o la gque creyere tener der
exigrlo precisamente al otorgar el recibo de referencia. La firma del recibo corrg

del Municipio de Teocalfiche, Jalisco, en caso de refraso o falla de asistencia injustificoMg
podra el paldn imponerte cuclguier comeccian disciplinaria de los que contempla el
Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jalisco en su articulo 383
y &4 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco. Asl mismo
si el frabajodor se presenta con retardo o sus labores, serd protestativo para el pairdn admitiro,
pero silo hoce, le cubrird Gnicamente el tiempo efectivo de trabajo desarrollade,

OCTAVA.- El trobojodor conviens en someterse a los reconocimientos médicos gue
perddicamente ordene el patrdn, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley
Federol del Trabaojo oplicoda de manera supletoria, en la inteligencia de que e médico que
los praciique serd desighado y refribuido por el patran.,

NOVENA.- Las partes convienen en que el palrdn podrd rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el frobajodor miente propeorcionando referencias falsas, o que no poseq
lo capacidad, apfitudes o facultades requendas para desempefar el frabajo para el gue fue
contratado, de acuerdo con el arficule 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletorio, asi como los demas previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores

Publicos del Estodoe de Jalisco y sus Municipios y por incumplic con lo previsto por elarticulo &1
de lo ley de Responsabilidodes de los Servidores Poblicos del Estado de Joliscd v por lo
unicipio de

dispuesto por los articulos 377 y 378 df;yéglumenm General para el i :

Teocaltiche, Jalisco.



DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el frabojodor ocatord, en el
desempefo de su frobajo, todos las disposiciones confanidas en el Reglamento General parg
el Gobiemo del Municipio de Teccalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Poblicos del Estado
de Jalisco v sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estade de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletonamente asi como todas los drdenes,

circulares y disposiciones que dicte el pafrdn y todos los ordenaomientos legales gue le sean
aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes conviensn en que respecto a las obligocionss y derechos
que mutuamente coresponden, y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente
contralo, se sujetan las disposiciones del Reglamento General para el Goblerno del Municipio
de Teccaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios,
Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco. Ley Federal del
Trabajo aplicada supletonaments.

DECIMA SEGUMNDA.- Manifiestan expresamente las pares que no ha exstido con

anterioridad ninguna ofra relacian labeoral, por 16 gue se sujetardn a los condiciones expresas
contenidas en el presente contrate.

Leido gue fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerzc
legal, lo firman por duplicado,ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche
Jalisco, al 01 |Primero} de enero del afo 2019 [dos mil diecinueve}, quedando un lanto er
poder de cada una de las partes,

“EL MUNI

ER
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

(]u rll.c”):.; Ufu.u'u'- 3

C. GUSTAVO VIVAS OROPEZA

C.

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTEMECEM AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. GUSTAVO VIVAS
OROPEIA COMN EL PUESTO DE AGENTE DE MOVILIDAD DEL DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJC POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
FARTE EL C. NESTOR DAVID GARCIA GARCIA, A QUIEN EM LO SUCESIVO SE LE DENOMIMARA,

“EL TRABAJADOR", ¥ POR LA QOTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERMANDEZ MARGUEZ, LIC.
CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE
PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO MUNICIFAL ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EMN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAYEL MUNICIPIO",
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLUGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL

FRESENTE CONTRATO DE TRABAJC AL TEMOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio” ser una Institucion Pablica con potfimonio v personalidad
juridica propios, segun lo establece el arficulo 115 de la Consfitucidn Paolitica de los Estados
Unidos Mexicanos, y gue se encuentra debidamente representodo por los sefiores CC. MTRO.
ABEL HERNANDEL MARGUELZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Ploza Principal Oriente nimero 50 en Teocaltiche, Jolisco, vy
que en base a sus puestos ya mencionados en su caracter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de la Hocienda Municipal, respeclivamente representon legdigente
al H. Ayuntamienio Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco,

enfidad, respecto a la necesidad de confratar a personal como Apoye del Departa
de Proteccién Civil, se procede a confratar por tiempo determinado.

. Ill.-Declara El Municipio que con el fin de cubiir las necesidodes del Ayun’rumien’rc:e
| Teocaltiche, Jalisco se contrata al €. NESTOR DAVID GARCIA GARCIA, esto por fiemply
determinado como Apoyo del Departamento de PROTECCION CIVIL DE ESTE MUNICIPIO,
or el fiempo determinade a parlir del 01{primero) de enero de 2019 [dos mil diecinueve) v
terminando el 31 {treinta y una) de marzo de 2019 [dos mil diecinueve),

IV.-Declara "B Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario de
Cuatepec Distito Federal v vecine de esta Ciudad de Teocalliche, Jalisco con domicilio en
la fince marcada con el numero 41 de lo calle Gladiolas y en vitud de que tiene
conccimiento que el Ayuntamiento requiere perscnal con conocimientos v experencia en
esta maleria, y hasta el momente en gque se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente
contrato por fiempo determinado lo anferor con fundamento en lo estoblecido en el
articulo 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3% de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio contrata los servicios de "Bl frobojodor”, por flempo
determinado en el Deparfamento de Proteccidn Civil del Ayuntamientoc de Teocaltiche,
Jalisco, y por el tiempo determinado a portir del 01 (primerc) de enero de 2019 [(das mil
diecinueve), terminando el 31 {freinta y uno) de marzo de 2019 (dos mil diecinueve), para
desempenarse como Apoyo en Deparfamento.

SEGUNDA. - Bl presente conlralo obliga o lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccion |l inciso b) numeral 3° de la Ley pora los
servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracién
del mismo serd la que senala en la clausula anterior, razén por | al las portes convienen
en que al vencimientoc del térming estipulado, este irfto quedara terminado
ﬂUTGdeiCﬂmETE. sin necesidad de aviso ni de ning '

J



TERCERA.- El froboiodor prestaro sus servicios & EL MUNICIPIO de lunes a viernes de
B:00am a 4:00pm vy segUn las necesidades del servicio, tiempo que le serd computado como
tiempo efectivo de la jornada de frabajo, atendienc'o lo establecido por el diverso articulo
32 de Ley paro los Servidores Publicos del Estodo de Jolisco y sus Municipios aplicada
supletoriomenta. Los servicios los prestard el frabajodor subordinado juridicamente al poirdn,
con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocalliche, Jalisco, o en el lugar que le sea
indicado, y al efecto el patrdn pondrd a dispoiicién del trabajador, durante todo el fiempo
de duracion del presente confrato los maoteiiales, heramientas y Ofiles necesarios para
desempenar su trabajo.

CUARTA.- H frabajador percibira, por la prestacion de los servicios a que se refiere este
confrate, un salanc de $1,048.00 (Mil cuarenta ¥ ocho ¥ un pesos 00/100 moneda nacional),
libres de impuestos de manera semanal, de coenformidad con lo establecido por el capitulo

IV de lo Ley pora los Servidores Publicos del Estado de Jdlisco y sus Municipios aplicoda
supletoriamente.,

QUINTA.- El frabojodor no podrd laborar fiempo extraordinario sin autorizacion que
previomente le oforgue por escrito_su  supenior jerGrquico, por conducto

prestacion alguna ya que en cualguier canfidad o la que creyere tener derecho,
exigifa precisamente al otorgar el recibo de referencia. La firma del recibo comrespondier?
implicara un finiquito total para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestaciones &

' que fuviere derecho el (la) TRABAJADOR [A) por los servicios prestados hasta esa fecha aun
cuando no se diga en &l recibo lo anterior.

SEPTIMA - El irabajodor deberd presentarse punifualmente a sus laboras en el horario de
trabajo establecido y registrar su asistencio diaiamente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el
Gobierna del Municipio de Teocalliche, ldlisco, en caso de refraso-o falla de osistencia
injustiicada  podrd el patrén . imponere cualguier coreccidn disciplinaria de las que
contempla el Reglomente General para el Gobierme del Municipio da Teccalliche, Jalisco en
su arficulo 383 v &4 de la Ley de Responsabllidades de los Servidores Plblicos del Esfadoe de
Jalsco. Asi mismo si el trobajador s& presenta con retardo’ a sus labores, serd profestalive

para el patron admitirlo, pera si lo hace, le cubrird Onicamente el iempo efectivo de trabajo
desarollado.

OCTAVA.- El frabajador conviene en someterse a los reconocimientos meédicos que
pericdicamente ordenen el patrdn y/o su superior jerdrquico, en los términos de la fraccion X
del articuio 134, de la ley Federal del Trabgjo aplicada de manera supletoria, en g
inteligencia de que el médico que los practique serd designado y refribuido por gl patrén.

NOVENA.- Las parfes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el
presenie conirato, si el rabojodor miente proporcionando referencias falsas, o que no posed
lo capacidad, aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el frabajo paro el que
fue contratade, de acuerdo con el articulo 47 Fraoccion | de lo Ley Federal del Trabajo

aplicada de manera supletona, asi como laos demas previstas por el arliculo 22 de la Ley
para los Servidores Poblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios y cumplir con lo
pravisto por el arficulo é1 de la Ley de Responsabilidad res Piblicos del
Estado de Jaliscg'y por lo dispuesto por los articulos 377 v glapfento General para
el Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.




DECIMA.- Queda expresamente convenido en gque el trobojaodor acatard, en el
desempefo de su trabajo. todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General
para el Gobiemo del Municipio de Teccalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Pdblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabaojo aplicada supletoiaomente asi como fodas las
&rdenes, circulares y disposicionas gue dicte el patron v todos los ordenamientos legales que
le: sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes conviensn en gue respecto a las obligaciones v
derechos gue mutuamente cemesponden, y gue ne haya sido motive de cldausula exprasa
en & presente confrato, se sujetan los disposiciones del Reglamento General para el
Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jalisco. Ley para los Servidores POblicos del Estado
de Jalsco v sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriomente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha exisido con
anterioridad ninguna otra relocion laboral, por lo.que se sujetardn a las condicionas expresas
contenidas en el presente confralo.

Leido que fue el presente confralo por ambas parles, & impuestas de su contenido y
fuerza legal, lo firmon peor duplicado, ante la presencia de dos tesfigos en la ciudad de
Teocalliche, Jalisco, a 01 [Primero) de enero del afio 2019 [dos mil diecinueve|, guedando un
tantc en poder de cada uno de Igs partes.

“EL

RO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO,

il &, /"’

E/ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE AL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“"EL TRABAJADOR"

C. NESTOR I,'.IKiﬁD GARCIA GARCIA

"TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTEMECEM AL CONIRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. NESTOR DAVID
GARCIA GARCIA COM EL FUESTO DE APOYO EN DEPARTAMENTO DE PROTECCION CIVIL,



CONTRATC INDIVIDUAL DE TRABAJD POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
FARTE LA C. MARIA DE JESUS LEON GARCIA, A QUIEN EM LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA "EL
TRABAIADORY, ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARGUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EM SU CARACTER DE PRESIDEMNTE
MUNICIPAL, SINDICO  MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REFRESENTANDO AL H. AYUMTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIFIO
BE TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAMEL MUNICIPIO",
TODOS CON CAFPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL
FRESENTE CONIRATO DE TRABAIOD AL TENORE DE LAS SIGUIENTES DECLARACIOMES Y
CLAUSULAS

DECLARACIOMES:

|. Declora "B Municipio” ser una Inslitucion Pdblica con pafrimonio vy personalidad
juridica propios. segun lo establece el arficulo 115 de la Consfitucian Pelitica de los Estados
Unidos Mexicanos, v gue s& encuentra debidomente representado por los sefiores CC. MTRO,
ABEL HERNANDEI MARGQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVELZ ¥ LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal. Oriente ndmero 50 en Teocalliche, Jalisco, y
que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcier de Presidente Municipal, Sindico

Municipal y Encargodo de la Hacienda Municipal, respectivamente representan legalmente
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco,

Il-Confinban declarande los representantes de "B Municipio”, gue altendiendo los
necesidades de |la peblocidn de Teocalliche, Jalisco v del H. Ayuntamiento de la misma
entidad, respecto a la necesidad de confratar o personal como PARAMEDICO del
Departamento de PROTECCION CIVIL, se procede a contratar por tiempo determinag

ll.-Dectara El Municipio gue con el fin de cubrir las necesidades del Ayunta
caltiche, lalisco se contrata a la C. MARIA DE JESUS LEON GARCIA, estoc po
inodo como PARAMEDICO del Deparfomenic de PROTECCION CIVIL
10, ¥ por el fiempo determinado a partir del 01 ({primero) de enero de 2019 |

~Declara “E Trabajador”, ser de nacionalidod Mexicana, Moyor de edad, origina
vecino de esta Ciudad de Teocalfiche, Jal con domicilio en la Calle Guilermno Prieto No., 7
en virfud de que fiene conocimiento que el Ayuntamiento requiers personal co
conocimientos y experiencia en esta malterda, v hasta el momento en que se soliciten sus
servicios, desea celebrar el presente confrate por fiempe determinade lo anterdor con
fundamento enle establecido envel ardicule 3 fraccion THnciso b) numeral 3° de la Ley para
los Servidores Publicos del Estado de lalscoy sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipic conftrata los servicios de “El frobgjoder”, por fiempo
determinado en el Departamento de PROTECCION CIVIL del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco, v por el fiempo determinado a partir del 01 (primero) de enero de 2019 (dos mil
dieciochg), terminando el 31 [freinta vy uno) de marzo de 2017 [dos mil diecinueve), para
desempenarse como PARAMEDICO,

SEGUNDA.- El presente confrato obligo a lo expresaomente pactado, conforme o las
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccion |l inciso b) numeral 3° de la Ley para los
Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemeante, la duracion
del mismo serd lo que senala en la clausula anterorn, rozdén por lo cual las partes convienen
en gue al vencimiento del temino estipulado, este confrato agra  terminado
avlomatlicamente, sin necesidad de aviso nl de ningun ofro requisito.



‘Goblerno del Municipio de Teocalliche, Jalisco, en caso de retraso o falla de asistencia

TERCERA..- El trabajador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO con una jornada laboral de
24 horas y descansara 48, fiempo que le serd computado como tiempo efectivo de o
jomada de hrabgjo, atendiendo lo establecido por el diverso orficulo 32 de Ley para los
Servidores POblicos del Estodo de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente., Los
servicios los prestara el frabojador subordinode juridicamente al patrén, con esmero y
eficiencia en todo el Municipio de Teocalfiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al
efecto el patrén pondrd a disposicion del frabajader, durante todo el tiempo de duracién
del presenfe contrato los materiales, heramientas y Utiles necesarios para desempefar su
trabajo.

CUARTA.- El frabajodor percibird, por lo prestacion de |os servicios a que se refiere aste
confrato, un solaro de $1,543.00 (mil quinientos cuarenta y fres pesos 00/100 moneda
nacional), libres de impuestos de manera semanal, de confarmidad con lo establecido por
el capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco vy sus Municipios
aplicada suplelardamente.

QUINTA.- El trabaojodor no podrd laboror tiempo extraordinario sin autorizacién aque
previomente |e olorgue por escrito su.superior jerdrquico. por conducto de  sus

representantes. Las partes manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibido
iaborar fiempo exbra,

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obliga a oforgar los dios de pago de salarios un recibo o
favor del EL MUNICIPIO por la foldlidad de |os sueldos devengados hasta esa fecha.
entendiéndose que el olorgamiento del mismo implicara su confarmidad en que el speldo
recibido cubre el frabajo desempenado sin que se pueda exigir posteriormente da
estacion alguna yo que en cualgquier canlidad a la que creyere tener derecho,
jgifa precisamente al olorgar el recibo de referencia. Le firma del recibo comespo

SEPTIMA - El frabajodor deberd presentarse puntualmente o sus lobores en el horario §e
frabajo establecido vy registrar su asistencia dicriomente en los medios establecidos
conformidad con lo establecido por el arficuic 374 del Reglamento General para e

injusfificada podra el pafrén imponere cualguier correccidn disciplinaria de las que
confempia el Reglamento General parg el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en
su arliculo 383 v é4 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el rabajador se presenta con retardo o sus labores, serd protestative

para &l patrdn admitido, pera si lo hace, le cubrird Unicamentes el tiempo efectivo de frabajo
desarrollado,

QCTAVA.- E frabojador conviene en someferse a los reconocimientos médicos que
pericdicamente ordenen el pairdn y/o su superior jerdrquico, en los términos de la fraccisn X
dal arficule 134, de la Ley Federal del Trabgjo aplicada de manera supletorda, en la
inteligencia de que el médico que los practique serd designado y refribuide por el palrén.

NOVENA.- Las partes convienen en gue el pailrdn podrd rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el trabajodor miente proporcionando referencios falsos, o que no posea
la capacidod, aptitudes o facultades requeridas para desempenar el tfrabajo para el que
fue confratado, de acuerdo con el arficulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo
aplicoda de manera supletoria, asi como los demas previstas por el articulo 22 de la Leay
para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios v por incumplir con o
previsto por el articulo 61 de lo Ley de Responsabilidodes de los Servidores Pablicos del

Estade de Jalisco y porlo dispuesto por los arficulos 377 v 378.del Reglomento General para
el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco. =



DECIMA.- Queda expresamenie convenido en que el habaojodor acotard, en el
desempeno de su trabajo, todas las disposicionas confenidas en &l Reglamento General
para el Gobiemo del Municipio de Teccaltiche Jolisco, Ley para los Servidores Plblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del
Estado de Jalsco, Ley Federal del Trobajo aplicada supletodamente asi como todas las
drdenes, circulares y disposiciones que dicte el oatron v todos los ordenamientos legales que
le sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecio o las obligaciones v
derechos que mutuamente comresponden, ¥ caue no haya sido motive de clausula expresa
en e presente contralo, se sujetan las disposiciones del Reglamento General parg el
Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Plblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del Estodo de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletonamente.

DECIMA SEGUNDA.- Marifiestan expresamente las partes que no ha existide con
antenoridad ninguna ofra relacion laborgl, por lo gue se sujetardn a las condiciones expresas
contenidas en el presente contrato,

Leido que fue el presenie conifato por ombas porfes, e impuestas de su contenido y
fuerza legal, lo firman por duplicado, ante la presencio de dos tesfiges en la cludad de
Teocaltiche, Jalisco. a los 017 (Fimero] de Octubre del afic 2018 [dos mil dieciocho),
quedanda un tanto en poder'de cada una de las partes.

MTRO. ABEL HERN
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTIC

LIC.

SINDICO MUNICIPAL BF TEOSALTIEHE, JALISCO.

L.C[P. MIGUEL ANGEL MOYAIROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

R
"

C. MARIA DE JESUS LEON GARCIA

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTEMECEM AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE LA C. MARIA DE JESUS—
LEON GARCIA COM EL FUESTO DE PARAMEDICO DEL DEPARTAMENTO DE PROTECCION CIVIL.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBEAN POR UNA
FARTE EL C. VALENTIN VILLALOBOS GUTIERREZ, A GQUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA

"EL TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARGQUEZ, LIC.
CAROLINA REYES CHAVEI Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE
PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICC MUNICIPAL ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REFRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE TEOQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESVO 3E LE DENOMINARAEL MUNICIRIO",
TODOS3 CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, FOR LO QUE CELEBRAN EL

PRESENTE CONTRATC DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIOMES Y
CLAUSULAS

DECLARACIONES:

|. Declara "B Municipio" ser uno Institucidn Pdblica con palimonio v personalidod
juridica propilos, segun lo establece el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, ¥ que se encuenira debidamente representado por los sefiores CC. MTRO.
ABEL HERMANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Criente nimero 50 en Teocalliche, Jalisco, v
que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respeciivamente representan legalmente
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teacaltiche, Jalisco.

ne-::e;:r:lud-as de la poblacibn de Tea-c-:::iha:he Jalisco y del H. Ayuntumuenm de la f
enfidad, respectfo a la necesidod de conltrotar a personal como POLICIA DE LINEA,
Leparfamento de SEGURIDAD PUBLICA, se procede a confratar por lempo determinada.

ll.-Ceclora B Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento A
Teocaltiche, Jolisco se confrala al €. VALENTIN VILLALOBOS GUTIERREZ, esto por tiempd
determinado como POLICIA DE LINEA del Departamento de SEGURIDAD PUBLICA DE ESTE
MUNICIPIO, ¥ por el iempo determinado a pariir del 01 |primero) de enerc de 2019 [dos mil
diecinueve) y terminando el 31 {reinta y uno) de'marzo de 2019 [dos mil diecinueve).

IV.-Declara “E Trabajador”, ser de ndcionalidad Mesxicana, Mayor de edad, originoric de
lo Delegacion de Mechoacanejo, Jal con domicilic en la Calle Benito Judrez No. 11, en la
Comunidad de El Alamo, perteneciente a esta Ciudad de Teocaltiche, Jal, ¥ en virtud de
que fiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere pemsenal con conocimientos y
experencia en esta malera, y hasta &l momento en que se soliciten sus servicios, desea
celebrar el presente contrato por fiempo determinado o anferior con fundamento en lo

esfablecido en el articulo 3 fraccidn ll incise b] numeral 3 de la Ley para los Servidores
Plblicos del Estodo de Jalisco v sus Municipios,

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Muricipic confrata los servicios de "B ftrabajador”, por ftiempo
deferminado en el Depariamento de SEGURIDAD PUBLICA del Avuntamienio de Teocaltiche,
Jalisco, y por el iempo determinode a partir del 01 [primero) de enero de 2019 [dos mil
diecinueve), ferminando &l 31 [freinta y uno| de marzo de 2019 (dos mil diecinueve), para
desempenarse como POLICIA DE LINEA.

SEGUNDA.- El presente confrato obligo a lo expresaomente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Arficulo 2. 3 fraccién Il incise b] numeral 3° de la Ley para los
Servidores Pldblicos del Estado de Jalisco y sg8 Municipios, y consecuentemente, la duracion
del mismo serd la gue sefiala en g anterior, razon por la cual las partes convienen

en que al vencimiento del stipulado. ?-hs contrate guedara ferminado
avtomdticomente, sin necesi ni de ningdn dtro reguisite.
o .III'I
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TERCERA.- El frabajador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO con una jornada laborgl de
24 veinficuatro horas v descasara 48 cuarenia y ocho horas segin las necesidades de |a
Institucion, iempo que le serd compuiado como tiempo efectivo de |a jornada de frabaio,
atendiendo lo establecido por el diverso articule 32 de Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municiplos aplicada supletoriomente. Los servicios los prestard el
trabajodor subordinade juridicamente al palén, con esmero v eficiencia en foda sl
Municipio de Teocalfiche, lalisco, o en el lugar que le sea indicado, v al efecto al patrén
pondra a disposicion del frobaojodor, duronte todo el tiempo de duracién del presente
contrato los materiales, heramientas y Otiles necesarios para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- B frabojador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este
conirato, un salario de $1,997.00 (mil novecientos noventa y siete pesos 00/100 moneda
nacienal), libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecide por
el capitulo IV de la Ley pora los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios
aplicada supletoriomente,

QUINTA.- El trobajador no poedrd laborar tiempo extraordinario sin autorizocidn que
previamente le olorgue por escrito_su superior jerdrquico, por conducto de sus
representantes. Las parfes manifiestan expresamente que salve esta forma, quedao prohjbido
iaborar fiempo extra.

SEXTA.- EL TRABAJADOR; se obliga a otorgar los dias de pago de salarios un r
favor del EL MUNICIPIO por la totdlidad de los sueldos devengados hasta esa
entendiéndose que el oforgamiento del mismo implicara su conformidad en que el
recibido cubre el frabojo desempefiado sin que se pueda exigir posteriormente pa
prestacion alguna ya que en cualquier canfidad a la que creyere tener derecho, de
exigira precisamente al oforgar &l recibo de referencia. La firma del recibo corespondiefte
implicara un finiquito fotal para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prastaciones
que fuviere derecho el (la) TRABAJADOR (A} por los servicios prestados hasta esa fecha au
cuando ne se diga en el recibo lo anterior.

SEPTIMA - EI trabajodor deberd presentare puntualmente a sus labores en el horario de
frobajo establecido y registrar su asistencia diadamente en los medios establecidos de

= conformidod con lo establecido por el arficulo 374 del Reglamente General para el
—— Gobiemno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, en caso de refrase o falta de asistencio

injustificada podrd el patén imponere cualguier coreccion disciplinaria de los qgue
contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio dé Teocaltiche, Jalisco en
su articulo 383 y &4 de la Ley de Responsabilidodes de los Servidores Publicos del Estada de
Jalisco. Asi mismo si el trobajador se prasenta con retardo a sus labores, serd protestativo

para el patrdn admitido, pero si lo hace, le cubrird Onicamente el tiempo efectivo de frabajo
desamrollado,

OCTAVA.- Bl frabgjador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
periddicamente ordenen el patrén y/o su superior jerdrquico, en los trminos de la fraccion X
del articulo 134, de lo Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, en la
inteligencia de que &l médico que los practique serd designado v refribuido per el patran.

NOVENA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad al
presente contrato, si el rabajador miente proporcionande referencias falsas, o que no posea
lo capacidad, optitudes o facultades requeridas para desempefar el trabajo para el que
fue contraotodo, de acuerdo con el arliculo 47 Fraccién | de g Ley Federal del Trobajo
aplicada de manera supletoria, asi como las demds previstas por el arficulo 22 de la Ley
para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y por incumplir con lo
pravisto por el articulo 41 de la Ley asponsabilidodes de los Servidores Poblicos del
Estado de Jalisco y por lo dispudsio os arficulos 377 y 378 del Reglamento General para
el Gabierng del Municipio ;’F)m e, Jalisco.

-




DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el trabajodor acalara, en el
desempeno de su frabagjo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General
para el Gobiemo del Municipio de Teocaltiche. Jalisco, Ley para los Servidores Poblicos del
Estodo de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidodes de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo oplicada supletoriomente asi como todas las
ordenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos les ordenamientos legales que
le sean aplicables,

DECIMA PRIMERA.- Ambas parles convienen en que respecto a las obligaciones vy
derechos que mutuamente comesponden, ¥ gue no haya side motivo de cldusula expresd
en el presente contrato, se sujetan los disposiciones del Reglamento General para el
Gobierno del Municipio de Teocditiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estade

de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalsco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriomente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con

anterioridad ninguna ofra relacidn laborol, por lo gue se sujetardn a las condiciones expresas
contenidas en el presente contrato.

Leido gue fue el presente conirato por ombas partes, e impuestas de su contenido ¥y
fuerza legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en lo ciudod de
Teocaltiche, Jolisco, a los 01 (Pimero) de enero del afo 2019 (dos mil diecinueve),
quedando un fanto en poder de cada una de las partes,

ATRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

7oA A

[LIC. CAROLINA REYES CHi
SINDICO MUNICIP2 ATHCHE, JALSCO.

ENCARGADO DE LA

“EL TRABAJADOR"

Ul:df-nﬁn Uilalthss  Gudicres

C. VALENTIN VILLALOBOS GUTIERREZ.

£

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTEMECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE EL C. VALENTIN
VILLALOBOS GUTIERREZ CON EL PUESTO DE POLICIA DE LINEA EN EL DEPARTAMENTO DE
SEGURIDAD PUBLICA.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAM POR UMA PARTE
EL €. GUMARO VILLALOBOS MEDINA, A QUIEM EM LO SUCESIVO 5E LE DEMOMINARA “FL
TRABAJADOR™, ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EM Sl0 CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL,  SINDICO  MUNICIPAL ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAMEL MUNICIPIO", TODOS
COM CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR ¥ OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE
CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGLU/ENTES DECLARACIOMES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIONES:

. Declora "B Municipio” ser una Instifucién Poiblica con patrimonio v personalidad
juridica propios, segun lo establece el arficulo 115 de la Consfitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, v que se encuentra debidomente representado por los sefiores CC. MTRO.
ABEL HERNANDEZ MARQUEZ LIC. CAROLINA REYES CHAVEI Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente ndmero 50 en Teocallichs, Jalis¢d, v que
en base a sus puestos ya mencionados en su caracter de Presidente Municipdl) &
Municipal y Encargado de lo Haclenda Municipal, respectivamente representan legd)
H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teacalliche., Jalisco. "

l.-Continian declarondo’ los representantes de "Bl Municipio”, que I:I’r&ndie
necesidades de la poblacion de Teocaltiche, Jolisco ¥ del H, Ayvuntamiento de la
enfidad, respecto a la necesidad de confralar o perscnal como POLICIA DE LINE
Departomento de SEGURIAD PUBLICA, se procede a confrator por fiempo determinado.

lll.-Declara Bl Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamientd, ol
Teccaltiche, Jolisco se contrato ol C. GUMARO VILLALOBOS MEDINA, este por tierm
determinado como POLICIA DE LINEA del Deporlomento de SEGURIAD FUBLICA DE E
MUNICIPIO, y por el fiempo determinado a partir del 01 {primero) de enero de 2019 [clas
diecinueve) y lerminando el 31 (freinta y uno) de marzo de 2019 (dos mil diecinueve),

I¥.-Declara "Bl Trabojader”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, onginario vy
vecino de esta Ciudod de Teocalliche, Jalisco. Con domicilio en la finca marcada con el
numero 4 de la Calle Canal, en la Delegacion de Mechoacanejo, Jalisco v en vidud de que
tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos v experiencia
en esia materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el
presente confrato por iempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecids en el

arficulo 3 fraccidn Il inciso b] numerdl 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio confrata los servicios de “B frabajador”, por tiempo determinadc
en el Departamento de SEGURIDAD PUBLICA del Ayuntamiento de Teocalliche, Jalisco, ¥ Qor e
llermpo determinado a paorfir del 01 (primero) de enero de 2019 [dos mil diecinueve)

ferminando el 31 (ireinta y uno} de marzo de 2019 [dos mil diecinueve), para desempenarse
como POLICIA DE LINEA.

SEGUNDA.- El presente confrato obliga a lo expresomente poctado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Arficulo 2, 3 fraccién |l inciso b} numeral 3° de la Ley para |los
Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del
mismo serd la que sefiala en la cldau anterdor, razén por la cual las partes convienen en gue

al vencimiento del términc esfi dg, este contrajo quedara terminado automaticamente, sin
necesidad de aviso ni de S olh requisito.
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TERCERA.- El tfrobojodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO con una jomada laboral de
24 [veinticualro] horas y descansara 48 (uarenta vy ocho) horas o segin las necesidades del
sarvicio, iempo que le serd computada como tiempo efectivo de la jornada de trobalo,
atendiendo lo establecido por el diverso arliculo 32 de Lay para los Servidores Pablicos del
Estade de Jdlisco y sus Municipios aplicada supletoriomente. Los servicios los prestara el
frabajador subordinado juridicamente ol patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipio
de Teocalliche, Jalisco., o en el lugar que le sea indicado, v al efecto el potrén pondréa @
disposicion del frabajador, durante fodo el fiempo de duracion del presente contrate los
materiales, herramientas y utiles necesarios para desempenar su frabajo.

CUARTA.- El trabojador percibird, por lo prestacion de los servicios a que se refiere este
contrato, un salario de 51,997.00 (mil novecientos noventa y siete pesos D0/100 moneda
nacional), libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por el

capitulo IV de lo Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios
aplicada supletoriomente.

QUINTA.- El robajador no podrd laborar fiempo extroordinario sin autonzaci
previamente le ctorgue por escrito &l patrén, per conducto de sus representantes. Lo partes
manifiestan expresamente gque solvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo extia.

SEXTA.- EL (TRABAJADCR, se obliga a cotorgar los, dias de pago de salarios
favor del EL MUNICIPIO por lo totalidad de los sueldos devengados hasto :
entendiéndose que el olorgamiento del misme implicara su conformidad en qud\el's
recibido cubre el frabojo desempefiodo sin que se pueda exigir posterormente \ia
prestacién alguna yo gue en cualquier canfidad a lo que creyere tener derecho \dalhe
exigirla precisamente al otorgar el recibo de referencia. Lo firma del recibo comespandiente
implicara un finiquito total para EL MUNICIPIO por cualguier clase de suelde o, prestaciones ¢
que fuviere derecho el (lo] TRABAJADOR (A) por los servicios prestados hasta esa fecho\alr
cuando no se diga en el recibo lo anterior.

SEPTIMA - El frabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario o
trabojo estoblecido y registror su dsistencid diariomente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecido por el ariculo 374 del Reglamento General pora & Gobiermno
del Municipio de Teocalliche, Jalisco, en caso de retraso o falla de asistencia injustificada
podra el patdn imponerde cualquier coreccidn disciplinario de las que contempla el
Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jalisco en su arficulo 383
y &4 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco. Asi mismo
si el trobajador se presenta con retarda a sus lobores, serd profestativo para el patrén admitiro,
pero si lo hace, le cubrird Onicamente el tiempo efectivo de trabajo desarollado.

OCTAVA.- El frabojodor corviene en someterse a los reconocimientos médicos que
perodicamente ordene &l patrén, en los 1érminos de la froccidn X del aticulo 134, de la Ley
Federo| del Trabojo aplicada de manera supletoria, en la inteligencia de que &l médico que
los practique serd designadeo y refribuido por el patrén,

NOVENA.- Las parfes convienen en que el patrdn podré rescindir sin responsabilidad el
presente conlrato, si el frabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea
la capacidad, aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el frabajo para el que fue
confratado, de acuerdo con el arficulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, asi como las demds previsias por el articulo 22 de la Ley para los Servidores
Piblicos del Eslado de Jalisco vy sws Municipios v por incumplir con lo previsio por el articulo 41
de la Ley de Responsobilid de los Sew;::’r;s Fublicos del Estado de lalisco v por lo

dispuesto por los arti 8 del Reglamepio General para el Gobiemno del Municipio de
Teccaltiche, Jalisco C



DECIMA.- Gueda expresamente convenido en que el ftrabojodor acalara, en el
desempefio de su frabaojo, todas los disposiciones contenidas en el Reglamento General para
el Gobierno del Municipic de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco v sus Municipios, Ley de Responsabilicdodes de los Servidores POblicos del Estado de
Jalsco, Ley Federal del Trabajo oplicoda supletoiomente asi como todas las Grdenes,

circulares y disposiciones que dicte el pafron v todos los ordenamientos legales que le sean
aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en gue respecto a las obligociones y derechos
que mutuamente coresponden, ¥ gue no haya sido motive de cldusula expresa en el presente
confrato, se sujelan las disposiciones del Reglomento General para el Gobiemo del Municipio
de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Poblicos del Estado de Jalisco vy sus Municipics,
Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del
Trabajo aplicadao supletoriomente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan exprasamente las parles que no ha exstido con

anterioridad ninguna otra relacién laboral, por fo que se sujetaran a los condiciones expresas
contenidas en el presente contrato,

Leido que fue el presente contrato porambas partes, e impuesias de su contenido v fuerze
legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos festigos en la ciudad de Teocalliche
Jalisco, a los 01 [primero| de enero del ano 2019 [dos mil diecinueve), quedando un tanio er
poder de cada una de las partes.

©. ABEL HERNANDEL MARQUEL
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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“EL TRABAJADOR"
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C. GUMARO VILLALOBOS MEDINA

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEMN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL €. GUMARO VILLALOBOS
MEDINA COM EL PUESTO DE POLICIA DE LINEA DEL DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD PUBLICA.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAM POR UMA
PARTE EL C. JUAN DIEGO CARMONA RIOS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR™, ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARGUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUMICIPAL, SINDICO  MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA  MUNICIFAL,
RESPECTIVAMENTE. REPRESENTANDO AL H, AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIFIO
DE TEOQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAYEL MUNICIPIC",
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAM EL

PRESENTE COMNTRATO DE TRABAJO AL TEMOR DE LAS SIGUIENMTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS

DECLARACIONES:

l. Declara “El Municipio” ser una Institucion POblica con patrimonio v personalidad
juridica propios, segun lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Polifica de los Estados
Unidos Mexicanos, y que se encuenira debidamente representadeo por los sefiores CC. MTRO.
ABEL HERMNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVELI Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal - Criente nOmero 50 en Teocaltiche, Jalisco, v
que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente representan legalmente
al H. Ayuntamientc Constitucional del Municipio de Teocalliche, Jalisco.

Il-Continban declarando los representantes de "Bl Municipio”, gue atend
necesidades de |lo poblocion de Teocaltiche, Jolisco y del H. Ayuntomientio de
enfidad, respecto o la necesidad de contratar o persenal como COORDIMADOR DE

ESPECIAL del Deporfamento de SEGURIDAD PUBLICA. se procede a confratar por
determinado.

lIl.-Declara Bl Municipio gue con el fin de cubrr las necesidades del Ayunlamient
Teocalliche, Jaolisco se contrdto al C. JUAN DIEGO CARMOMNA RIOS, esto por fie
determinagdo como COORDINADOR DEL GRUPO ESPECIAL del Departamento de SEGURID
PUBLICA DE ESTE MUNICIFIO, v por el fiempo determinado a partir del 26 (veintiséis) d
diciembre de 2018 (dos mil dieciocho) y terminando el 31(reinta y uno) de marzo de 2019
(dos mil diecinueve).

IV.-Declara “El Trabdjador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originario de
TNlanepantla, Edo, de México, con domicilio. en la calle Morelos-con numero 2, en |a
comunidad San lsidro, perfeneciente y en vitud de gue tfiene conocimiento que el
Ayuntamiento requiere personal con conocimienios y experdencio en esta materia, y hasta el
momenic en que se soliciten sus servicios, deseo celebrar el presente contrato por tiempo
determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccian Il inciso
b) numeral 3° de lo Ley para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio confrata los servicios de "B trobojador”. por tiempo
determinado en el Deporfamento de SEGURIDAD PUBLICA del Avuntomiento de Teocalliche,
Jalisco, ¥ por el iempo determinade o parlir del 24 (veinliséis) de diciembre de 2018 [dos mil
diecioche), terminande el 31 (treinta v uno) de marze de 2019 (dos mil diecinueve), para
desempefarse como COORDINADOR DEL GRUPO ESPECIAL

SEGUNDA.- El presente confrato obliga o lo expresamente pactade, conforme a las
disposiciones contenidas en el Arliculo 2, 3 fraccion Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracion
del mismo serd la gue sefala en la clausula anterior, razén por la cual las pafdes convieren
en que al vencimiento del término estipulado, este fontroto quedard lerminado
automdaticomente, sin necesidad de aviso ni de ningln otrafequisito,

C
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TERCERA.- El tfrabajador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO con una jormada laboral de
24 horas y descansando 48 horas, fiempo que le serd computado como iempo efectivo de
la jomada de frabajo, atendiendo lo establecido por el diverso arliculo 32 de Ley para los
Sarvidoras Poblicos del Estodo de Jalisco y sus Municipios aplicada supletardamente. Los
servicios los prestard el frabajador subordinado |uridicamente al pairdn, con esmero vy
eficiencia en todo el Municipio de Teocaolfiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, v al
efecto el patron pondrd a disposicion del trabajodor, durante todo el fiempo de duracidn
del presente contrafo los materiales, heramientas v Oliles necesarios pora desempefiar su
frabgjo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la presiacion de los servicios a gue se refiere esle
confrato, un salaro de $1,997.00 (mil novecientos noventa y siete pesos 00/100 moneda
nacional), libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por

el capifule IV de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios
aplicada supletoriamente,

QUINTA.- E frabojador no podra laborar fiempo extraordinario sin autorizacidn que
previomente le oforgue por escrito su.-superor jerdrquico, por conducto de sus

representantes. Las partes manifiestan expresamente que salvo esta forma, gueda prohibido
laborar tiempo extra.

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dias de pagoe de salarios un recibo a

conformidad con lo establecide por el aorliculo 374 del Reglemento General parc &l .
Goblerno del Municipio de Teocalliche, Jalisco, en coso de refraso o falta de asistencia

injustificada podrd el patrdn imponerle cualguier comeccidn disciplinaria de las que
- contempla el Reglamento Generol para el Gobiermo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en

su articulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estodo de
Jalisco. Asl mismo si el frabajodor se presenta con refardo a sus labores, serd protestafivo

para el pairdén admitide, pera silo hace, e cubrird dnicamente el tiempo efectivo de frabajo
desamoliaodo.

OCTAVA.- El frobojodor conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
periddicamente ordenen el patrdn y/o su superior jerdrquice, en los términes de la fraccidn X
del articulo 134, de la Ley Federal del Trabojo aplicada de manera supletoria, en la
inteligencia de que el médico que los practique serd designado v retribuide por el palrén.,

NOVENA.- Las parfes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el frabajodor miente proporcionando referencias falsas, o que no posea
la capacidad, aplifudes o focultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que
fue contratado, de acuverdo con el arficulo 47 Froccion | de la Ley Federal del Trabajo
aplicada de manera supletoria, asi como las demas previstas por el arliculs 22 de la Ley
para los Servidores Pdblicos del Estado de Jali sus Municipios v por incumplir con lo
previsto por el arficulo 41 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores POblicos del

Estado de Jalisco v por lo disp rticdlos 377 v 378 del Reglamento General parg
el Goblerno del Municipio de i




DECIMA.- Gueda expresomente convenido en que el frabgjador acatard, en el
desempefio de su trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamentio General
para el Gobiemo del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidares Poblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoromente asil como todas las

ordenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y fodos los ordenamientos legales gue
le sean aplicables,

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones vy
derechos que mutuamente comesponden, v que no haya sido motivo de clausula expresa
en el presenie confrato, se sujetan las disposiciones del Reglamento General para el
Gobiemo del Municipio de Teocalfiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabgjo aplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha exstido con

anterioridad ninguna ofra relacidn laberal, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas
contenidas en el presente contrato.

Leido que fue el presenle conlfalo por armbas portes, e impuestas de su confenido vy
fuerza legal, lo firman por duplicade, ante lo presencia de dos testigos en la ciudad de
Teocdltiche, Jalisco, a los 26 [veintiséis] de diciembre del afc 2018 [dos mil diecioche),
quedando un tanto en poder de coda una de las partes.

. ABEL HER MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

e, tmnunﬁ?ﬁﬂ'ﬁaﬂ @Ez
smnlt:n MUNICIPAL DE TEQCALTICHE J#

ENCARGADO DE LA H# ACl NICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.
“"EL TRABAJADOR"
C. gﬁﬁ'ﬁﬁgﬂ CARMONA RIOS.
c, .
“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE EL C. JUAN DIEGO

CARMONA RIOS COMN EL PUESTO DE COORDINAR DEL GRUPO ESPECIAL EN EL DEPARTAMENTO
DE SEGURIDAD FUBLICA,
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJDO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA,
PARTE LA C. RAFAEL EMMANUEL AGUAY") VILLALOBOS, A QUIEN EMN LD SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL TRABAJADOR", ¥ POY LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNAMNDEZ
MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEIZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EM SU
CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA
MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO: A QUIEN EN LO 3SUCESIVO SE LE DENOMINARAEL
MUNICIPIO", TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE
CELEBRAN EL PRESENTE CONIRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIONES:

|, Declara “E Municipio" ser unag Institucidon POblica con palimonio v personalidad
juridica propios, seguin lo establece el arficulo 115 de la Consfitucién Politica de los Estados
Unidas Mexicanos, y que se encuentra debidamente representado por los sefiores CC. MTRO.
ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ ¥ LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Criente niomerc S0 en Teocalliche, Jalisco, v
que en base a sus puestos ya mencionados en su caracler de Presidente Municipal, Sindico
Municipal ¥ Encargado de la Hocienda Municipal, respectivomente representan legalmente
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocalfiche, Jalisco.

I-Contindan declaorondo los representontes de "B Municipio”. que alendightdo las

PUBLICA, v por el fiempo deferminado a porfir del 01 {primero) de enero de 2019 [dos
diecinueve) y terminando el 31 [treinta v uno) de marzo de 2019 (dos mil diecinueve).

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Moyor de edad, criginario de
Aguascalientes, Ags. Con domicilio en la Caolle La lodrillera s/n, ¥ en virtud de que fiene
conacimiento que &l Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experencia en
esta materia, y hasta elmomento en que se scliciten sus servicios, desea celebrar el presente
contrato por tiempo determinadoe lo anterdor con fundamento en lo establecido en el

articulo 3 fraccion Ilinciso bl numeral 3° de la Ley para los Servidores Poblicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios,

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio - confrata los servicios de "B trobagjodor”, por tiempo
eterminado en el Departfomenio de Seguridad Poblica del Ayuntomiento de Teocaliiche,
Jalisco, v por el iempe determinado a partir del 01 (primere) de enero de 2019 (dos mil

ecinueve|. terminando &l 31 (freinta y uno] de marzo de 2019 [dos mil diecinueve), para
dasempenarse como Coordinador Operalivo.

SEGUNDA.- El presente conirato obliga a lo expresaomente pactade, conforme a las
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 froccidn |l inciso b) numeral 3° de la Ley para los
Servidores Pdblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, ¥ consecuentemente, la duracidn
del mismo serd la que sefala en la cldusula anterior, razén porfaLual los partes convienen
en gue al vencimiento del témine estipu
aufomdaticamente, sin necesidad de aviso ni demi




TERCERA.- El frabajodor prestara sus cervicios, 24 horas y descansara 48 horas, segin las
necesidades de la inslitucion, tempo gue le seré computado como tiempo efeclive de la
jomada de frabajo, afendiendo lo eslablecido por el diverso arliculo 32 de Ley para los
servidores Pdblicos del Bstado de Jalisco y sus Municipios oplicada supletoriamente. Los
servicios los prestard el frabojodor subordinade juidicamente al palrdn, con esmers v
eficiencia en lodo el Municipio de Teocdlliche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al
efecto el pafron pondrd a disposicion del frabajador, durante todo el fiempo de duracian
del presente contrato los materiales, hemamientas v Ofiles necesarios pora desempeniar su
trabajo.

CUARTA.- B frabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiers esta
contrato, un solaro de $1,247.00 (Mil doscientos cuarenta y siete pesos 00/100 moneda
nacional), libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecida por
el capitulo IV de lo Ley para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios
aplicada supletoriamente,

QUINTA.- El frabajador no podra loberar fiempo extracrdinaric sin autorizacién e
previomente le olorgue por escito su superior jerdrguico, por conducto de sus

representantes. Las parfes manifiestan expresamerite que salvo esta forma, queda prohibido
lgborar tiermpo exfra.

SEXTA.- EL [TRABAJADOR, se cbliga a otorgar los dias de pago de salarios un ré
favor del EL MUNICIFIO por la fotalidod de los sueldos devengados hosta efa Yednha
enlendiendose que el oforgamiento del mismo implicara su conformidad en que W shelllo
recibido cubre el frabgjo desempefado sin que se pueda exigir posteriormente A et 1t
prestacion alguna ya gue en cualquier canfidad a la gue creyere tener derecho, "!f"'
axigifla precisamente ol otorgor el recibo de referencia. Lo firma del recibo Comesponiie
implicara un finiquito total para EL MUNICIPIO por cudlguier clase de susldo o, pres!ﬂcit::
gue tuviere derecho el (o) TRABAJADOR [A) por los servicios prestados hasta esa fecha o
cuando no se diga en el recibo lo anterior.

SEPTIMA - EI trabajodor deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario o
trabajo establecido vy registrar su asistencio diadamente en Ios medios establecidos de
conformidad con lo establecido por el orficulo 374 del Reglamento Generdl para el
Gobierno del Muricipio de Teocalfiche, Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia
injustificada podra el pattén imponere cualquier coreccidn disciplinaria de las que
contempla el Reglomento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en
su arficulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidadss de los Servidores Pablicos del Estada de
Jalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo’ @ sus lobores, serd protestativo

para el pafron admitide, pero silo hace, le cubrird Onicamente el fiempo efective de frabajo
desarrollado.

Rafuel Ay

OCTAVA.- B frobojodor conviene en somelerse a los reconocimientos médicos que
pericdicamente ordenen el patrdn y/o su superior jerdrquico. en los términos de la fraccidn X
del arficulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera su pletaria, en la
inteligencia de gue el médico que los practique serd designado v refribuido por el pafron.

NOVENA.- Las partes convienen en que el palrén podrd rescindir sin responsabilidad el

L./ presente contrato, si el rabajador miente proporcionande referencias falsas, o que no poseda
lo copacidad, aptitudes o facultades requeridas para desempenar el frabajo para el que

fue contratado, de acuerdo con el ariculo 47 Fraccién | de Ig Ley Federal del Trabajo
oplicada de manera supletoria, asi como las demds previstas por el articulo 22 de la Ley
para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios r incumplir con lo
previsto por el arliculo 61 de la Ley de Responsabilig idores Plblicos del
Estado de Jalisco y por lo dispuasto por las articulos iomenlo General para

el Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.




DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el trabajodor acatard, en el
desempeno de su trabajo, todas la: disposiciones contenidas en el Reglamento General
para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del
Estodo de Jalisco y sus Municipios, Lay de Responsabilidades de los Servidores PUblicos del
Estodo de Jolisco, Ley Federal del Trobaojo aplicada supletordamente asi como fodas las
ordensas, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y fodos los ordenamientos legales gue
l= sean aplicablas,

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecio a las obligaciones y
derechos que mutuamente coresponden, ¥y que no haya sido molive de clausula expresa
en el presente contrato, se sujetan los disposiciones del Reglamento General para el
Gobiermo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado
cde Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidoras Plblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabgjo aplicada supletoriomente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamenie las partes gque no ha existide con
anferioridad ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetaran a las condiciones expresas
contenidas en el presente contrato.

Leido que fue el presente confrato por ombas partes, & impuestas de su contenido v
fuerza legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de
Teocaltiche, Jalisco. a 01 [Primero) de enero del ofio 2019 fclc.s. mil diecinueve|, quedando un
fanto en poder de cada una de las partes.

L1 EL

" ABEL HERRANDEL MARQUEL
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

s 5,

/UC. CAROLINA n’E'rEE r: EI 7
SINDICO MUNICIF. :

3 r-’"i"’ [OYA ROMO
5 um IPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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ENCARGADO DE LA /
"EL TRABAJADOR"
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C. RAFAEL EMMANUEL AGUAYO VILLALOBOS

"TESTIGO" . “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. RAFAEL EMMANUEL
AGUAYO VILLALOBOS CON EL PUESTO DE COORDINADOR OPERATIVO,



