CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAMN FPOR UNA
FARTE EL C. ERIC GERMAN CHIAS OROICO, A GUIEN EN LO SUCESIYO 5E LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EM SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUMICIPAL,  SINDICD MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA | ICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
DE TEOCALNCHE, JALISCO:; A QUIEN EN LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA"EL MU
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELkBR
PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENCR DE LAS SIGUIENTES DECLARACH
CLAUSULAS

DECLA IOMES:

Unidas Mexicanos, y que se encuentra debidamente representadeo por los seficres CC, l-.,
ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA\'
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal-Oriente nimero 50 en Teocaltiche, Jalisco, v
due en base a sus puestos ya mencionados en s caracter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal ¥ Encargado de la Hacienda Municipal, respeclivamente representan legalmente
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teacalliche, Jalisco.

Il.-Contindan declaranda los representantes de "B Municipio”, que atendiendo las
necesidades de la poblacion de Tecocalliche, Jalisco y del H. Avuntamiento de la misma
enfidad, respecto a la necesidad de confratar a personal como Encargado de Biblioteca
del Deporfamento de Delegaciones, se procede a confrator por fiempo determinado.

ll.-Declara 8 Municipio gue con el tin de cubrr las necesidades del Ayunfamiento de
Teocaltiche, Jalisco se contrata al €. ERIC GERMAN CHIAS OROICO, esto por fiempo
determinado como Encargado de Biblioleca del Departamento de DELEGACIONES DE ESTE
MUNICIPIO, v por el fiempo determinado a partir del 01 (primero) de ociubre de 2018 [dos mil
dieciocho] y terminando el 31 {treinfa y uno) de diciembre de 2018 (dos mil dieciochol.

IV.-Declara “E Trobajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario de
Mexico Distrito Federal y vecino de este Municipio con domicilio en la finca marcada con el
numero 8-A de la cdlle 5 de Mayo en la Delegacion de Belén del Refugio v en virfud de que
tiene conocimiento que el Ayunfamiento requiere personal con conocimientos v experencia
en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar e
presente confrafo porfiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecida en

el aricule 3 fraccion 1l inciso b) numernal 3° dela Ley para los Servidores Pdblicos del Estado
de Jdlisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio confrata los servicios de "B trabojodor”, por tiempo
determinado en el Departamento de Delegaciones del Ayuntamiente de Teocaltiche,
Jalisco, y por el fiempo determinado a partir del 01 (primero) de octubre de 2018 [dos mil

dieciocho), terminande el 31 (freinfa y uno) de diciembre de 2018 (dos mil dieciocho), para
desempenarse como Encargade de Biblioteca.

SEGUNDA.- H presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Arficulo 2, 3 fraccion 1l inciso b) numeral 3° de la Ley para los
Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracian
del mismo serd la que sefala en la clausula anterior, razdn por la cual las parfes convienen
an que al vencimiento del témino estipulaodo, este conirg quedara  terminado




TERCERA.- E frabaojodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viernes de
B:00am a 4:00pm y segun los necesidades del senvicio, fiempo que |& serd computado como
tiempo efeclivo de lo jornada de trabaojo, atendiendo lo establecido por el diverso arti
32 de Ley para los Servidores PoOblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios
supletoriaments, Los servicios los prestard &l frabajador subardinade juddicamente
con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jolisco, o en el lugar g
indicado, y al efecto el palrdn pondrd a disposicion del frabajador, durante todo el Yie
de duracion del presente contrato los moaterales, hemamientas v Ofiles necesarios p
desempenar su frabajo,

CUARTA.- H trobajador percibird, por la prestacion de los servicios o que se refiere
contrate, un salaro de $51,622.00 (mil seiscientos veinte dos pesos 00/100 moneda nacion
libres de impuestos de manera quincenal, de conformidad con lo establecido por el capitu
IV de la Ley pora los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco vy sus Municipios aplicad
supletoriamente.

QUINTA.- Bl trabajodor no podrd laborar tiempo extraordinano sin autorizacion que
previamente le olorgue por escrito _su superior jerGrguico, por conducto de sus

representantas, Las partes manifiestan expresamernite que salvo esta forma, queda prohibide
laborar tiempo extra.

SEXTA.- EL [TRABAJADOR, se obliga o otorgar los dias de pago de salarios un recibo a
favor del EL MUNICIPIO por la toldlidad de los sueldos devengados hasta esa fecha,
entendiéndose que el olorgamiento del mismo Implicara su conformidad en que el sueldo
recibido cubre el trabajo desempenado sin que se pueda exigr posterormente pago de
prastacion alguna ya gue en cualguier cantidad o la que creyere fener derecho, deberd
exigira precisamente ol otorgar el recibo de referencia. La firma del recibo carrespondiente
implicara un finiguite total para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestaciones o
que fuviere derecho el (la] TRABAJADOR (A) por los servicios prestados hasta esa fecha aun
cuando no se diga en el recibo lo anterior.

SEPTIMA - El rabajodor deberd presentdrse puntualmente o sus labores en el horario de
frabajo establecido y registrar su asistencia disiamente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el
. Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, en caso de retrase o falta de asistencia
injustificada podra el pafrdn imponere cualquier coreecién disciplinaria de las que
confernpla el Reglamento General para el Gobiemo del Municipio de Teacalliche, Jalisce en
su arficulo 383 v 44 de la Lley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco, Asi mismo si el frabajoder se presenta con retardo @ sus labores, serd protestativa

para el patrén admitide, pero si lo hace, le cubrird Unicamente el iempo etectivo de trabajo
desarrollado,

OCTAVA.- B frabajader cenviene en someterse a los reconocimientos médicos que
periddicamente ordenen el pairén y/o su superior jerarquico, en los términos de la fraccién X
del ariculo 134, de la Ley Federal del Trobaojo aplicada de manera supletoria, en la
infeligencia de que el medice gue los practigue serd designado y retribuido por el patrén.,

NOVENA.- Las partes convienen en que el pafron podré rescindir sin responsabilidad e
presente confrato, si el frabojador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea
la capacidad, aptifudes o focultades regueridas para desempefiar el frobajo para &l que
fue coniratado, de acuerdo con el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo
aplicada de manera supletoria, asi como las demds previstas por el ariculo 22 de la Ley
para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios ¥ por incumplir con lo
previsto por el articulo &1 de la Ley de Responsabilidades de los SepAdores POblicos del
Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 eglamiento General para

&l Gobierno del Municipio de Te-:-cgﬂiche. Jalisco. /
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DECIMA.- Queda expresaments convenido en que el trabajodor acatard, en el
desempeno de su frobajo, todas las disposicionas conlenidas en &l Reglamenio General
para el Gobiemo del Municipio de Teocalliche, Jolisco, Ley para los Servidores Plblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores PUblicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente asi como todas las
ordenes, circulares y disposiciones que dicte el palrdn y fodos los ordenamienios legales gue
le sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones v
derechos que mulvamente comesponden, v que no haya sido motive de clausula expresa
en el prasente conirato, se sujelan los disposiciones del Reglamente General para el
Gobierno del Municipio de Teocalfiche, Jalisco, Ley para los Servidores POblicos del Estado
de Jalisco v sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidares Pablicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA - Manifiestan expresamente las parles que no ha existido con

anteriondad ninguna ofra relacion laboral, pofio.que se sujetaran a las condiciones expresas
confenidas en el presente contrato. '

Leido que fue el presente conirato por ambas partes, e impuestas de su contenido y
fuerza legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de
Teocaliche, Jalisco, a los 01 (Pimero] de Octubre del anc 2018 (dos mil dieciocho),
quedando un tanto en poder de cada una de las partes.

“EL MUN

__/MIROABEL HER MARQUEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

P Y g g

LIC. CAROLINA REYES

C.E AN CHIAS OROICO

C.

“TESTIGO" "TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. ERIK GERMAN CHIAS

OROICO CON EL PUESTO DE ENCARGADO DE BIBLIOTECA DEL DEPARTAMENTO DE
DELEGACIOMES.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEERAM POR UNA PARTE
EL C. J. SANTOS GONIALEZ ORTEGA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DEWOMIMARA “EL
TRABAJADOR™, ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EM SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIFAL, SINDICO  MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA  HACIENDA MUNICIPAL,

TEQCALTICHE, JALISCO: A GUIEN EM LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAYEL MUNICIP
CON CAFPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR ¥ OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN E
CONTRATC DE TRABAJO AL TEMNOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

ARACIOMES:

I. Declara "B Municipio” ser una Insfifucidn Poblica con palimonio v persondiidyd
juridica propios, segun lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Est
Unidos Mexicanos, ¥y que se encuenfra debidamente represeniado por los senores CC. MT
ABEL HERNANDEZI MARQUEL, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MO
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal-Griente nimero 50 en Teocaltiche, Jalisco, v qu
en base a sus puestos ya mencionados en su cardcler de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de la Haclenda Municipal, respectivamente representan legalmente al
H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il-Confinian declorando los representantes de “El Municipio”, gue alendiendo las
necesidades de la poblacion de Teocalfiche, Jalisco v del H. Ayuntamiente de la misma
enfidad, respecto d la necesidad de confratar a personal cormo JARDINERO del Departamentao
cde AGENCIAS Y DELEGACIONES, se procede a contratar por fiempo determinado.

l.-Declara B Municipio que con el fin de cubrr las necesidades del Ayuntamiento de
Teccaltiche, Jalisco se confrata al €. ). SANTOS GONIALEI ORTEGA. esto por tiempc
determinado como JARDINERO del Departarmentc de AGENCIAS Y DELEGACIONES DE ESTE
MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a parlir del 01{primerc) de octubre de 2018 [dos mi
dieciocho] y terminando el 31 [reinta v unc) de diciembre de 2018 (dos mil dieciocha).

IV.-Declara "B Trabdjador”, ser de nacionglidod Mexicano, Mayer de edad, originario v
vecino de la Delegacion de Belén del Refugio, perteneciente a esta civdad de Teocaltiche,
Jal.. con domicilic en la finea marcada con el numero 25 de la Calle Allende v en virlud de
gue fiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos
experienciao en esta materia, ¥ hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea
celebrar el presente contrafo por fiempo determinado o anterior con fundamento en o
establecido en el arficulo 3 fraccion Il inciso b numeral 3° de la Ley pora los Servidores Plblicos
del Btado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio contrata los servicios de "B trabajador”, por tiempo determinade
en el Deparfamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO dal Ayuntomiento de
Teocaltiche, Jalisco, v por el fiempo determinado a partir del 01 [primera) de octubre de 201§
(dos mil dieciochol, terminando el 31 (treinta y uno) de diciembre de 2018 [dos mil dieciochao)
para desempenarse como JARDINERD.

SEGUNDA.- El presenfe confroto obligo a lo expresaments pactado, conforme a los
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b} numeral 3° de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, vy consecuentemente, la duracion del
mismo serd la gue senala en la cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que
al vencimiento del términe estipulado, contrgto quedara terminado automaticamente, sin
neceasidad de aviso ni de ni isito.
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TERCERA.- El frabajador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO segun los necesidades del
servicio, fiempo gue le sera computade como tiempo efectivo de la jomada de trabajo,
atendiende lo establecido por el diverso arficulo 32 de Ley para los Servidores Plhlicos del
Estado de ldlisco y sus Municipios aplicada supleforiomente. Los servicios | W
trabojoder subordinade juridicamente al pafrén, con esmero v eficiencia en todo

disposicion del frobojador, durante todo el flempo de duracion del presente e
materales, heramientas y tiles necesarios para desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajodor percibird, por la prestacién de los servicios a que se refi
contrato, un salaro de $1,500.00 (mil guinienfos pesos 00/100 moneda nacional), |
impuestos de manera quincenal, de conformidad con lo establecido por el capftulo IV

ley para los Servidores Fublicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplic '
supletoriomente,

QUINTA.- El frabgjador no podrd lbc:nrﬂf'_ii_er'npn exfraordinario sin ouforizocion que
previamente le otorgue por escriterel patrén, por conducto de sus representantes. Los partes
manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibido laborar fiempo extra,

SEXTA.- EL TRAEAJADOR, se coblign a cotorgar los dias de pago de salarios un recibo ¢
favor del EL MUNICIPIO paor lo tfotalidad de los sueldos devengados haosto esa fecha
enftendiéndose que el otorgamiento del mismo implicara su conformidad en que e sueldc
recibido cubre el frabojo desempefiado sin gue se pueda exigir posteriormente pago de
prestacion alguna ya que en cualquier cantidad a la que creyere tener derecho, deberd
exigirla precisamente ol otorgar el recibo de referencia. La firma del recibo correspondiente
implicara un finiquite tolal para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestaciones c
que fuviere derecho el {la) TRABAJADOR (A} por los servicios prestados hasta esa fecha aur
cuando no se diga en el recibo lo anterior.

SEPTIMA - El frabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de
tfrabgjo establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de
conformidod con lo establecido per el articulo 374 del Reglomento General para el Gobiemo
del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, en caso. de refraso o falta de osistencia injustificada
podra el potrdn imponere cualquier comeccion disciplinaria de las que confempla el
kReglomento General pora el Gobierno del Municipio de Teccalliche, Jaliseo en su arficule 383
y &4 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del Estado de Jalisco. Asi mismo
si el frabajador se presenta con retardo a sus lobores, serd protestativo para el patrén admitirlo,
pero silo hace, le cubrird dnicomente el iempo efectivo de frabajo desamcliado.

OCTAVA.- El frobajodor conviene en someterse a los reconocimientas médicos Cjue
penodicamente ordene el pairdn, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley
Federal del Trabojo oplicoda de manera supletoria, en la inteligencia de gue el madico que
los practique serd designado y refribuido por el patran.

NOVENA.- Las partes convienen en que el palrén podrd rescindir sin responsabilidad el
presente conirato, si el frabajodor miente proporcionando referencias falsas, o Que NS posea
lo capacidod, apfitudes o focultades requeridas parg daesempenar el frabajo para el que fue
confratado, de acuerde con el aiculo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabojo aplicada de
manera supletoria, asi como las demds previstas por el arficulo 22 de lg Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios v por incumplir con 1o pravisto por el articulo 41
de lo Ley de Responsabiidades de | rvidores Publicos del Estado de Jalisco v por lo

dispuesto por los articulos 377 8 lamepto General para el Gobierno del Municipio de
Teocalticha, Jalsco. / :



DECIMA.- Gueda expresamente convenido en que el trabaojador acatard, en el
desempeno de su frabajo, todas los disposicionas contenidas en el Reglamento General para
el Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley poro los Servidores PUblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsobiidades de los Servidores Plblicos del Estado de
Jalsco, Ley Federal del Trabgjo gplicoda supletoriomente asi como todos las drdenes,

circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los ordenamientes legales que le sean
aplicables,

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienan en que respecto a las obligaciones v derechos
que mutuamente comesponden, y que no haya sido motivo de clausula expresa en el presente
contrato, se sujetan las disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio
de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios,

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del
Trabagjo aplicada supletoriameante,

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamenta los pores que no ha edstido con
anterioridad ninguna elra relacién labefal, por lo que se sujetaran a las condiciones expresas
contenidas en el presente confrata,

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido vy fuerze
legal, lo firman por duplicodo, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocalliche
Jolisco, alos 01 (PFimero) de oclubre del anie 2018 (dos mil dieciochs), quedando un tanto er
poder de cada una de |as parfes.

ATRO ABEL HERNANDEZ MARQUEL
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

Aot e

LIC. CAROLINA nﬁ?’l!’é
SINDICO MUNICIRAT PE TEO

ENCARGADOC DE LA._H : EiEHD M -. AL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

C. J. SANTOS GONIALEZ ORTEGA.

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD DEL C. J. SANTOS GOMZALE]
ORTEGA, CON EL PUESTO DE JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE AGENCIAS Y DELEGACIONES,
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UMA PARTE
La C. ROSA ISELA MARTINEZ LUJANO, A QUIEM EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTEA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACITER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL,  SINDICO  MUNICIPAL ¥ ENCARGADC DE LA HACIEMDA  MUNICIFAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIOMAL DEL MU
TEQCTALTICHE, JALISCO; A QUIEM EN LC SUCESIVO SE LE DENOMINARA"EL MUNICI
CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y QOBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN
CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

.. Declara "Bl Municipio” ser una Institucidn Piblica con patimonio v personalidad
propios, segun lo eslablece el articulo 115 de la Constifucion Politica de los Estados
Mexicanos, ¥ que se encuenira debidamente representado por los sefores CC. MTRO.
HERNANDEZ MARGIUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO,
domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50 en Teocaltiche, Jalisco, v que en base a s
puestos yo mencionodos en su cardcter de. Fresidente Municipal, Sindico Municipal v
Encargado de la Hacienda Municipal respeclivamente representan legalmente al H.
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocalfiche, Jalisco.

I.-ConfinGan declorando’los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las
necesidades de la poblacion de Teocalliche, Jalisco ¥ del H. Ayuntamiento de la misma
enfidad, respecto a lo necesidad de contratar a personal como Secretaria de| Departamento
de Delegaciones, se procede o confratar por iempeo determinado.

ll.-Declara El Municipio que con el fin de cubrr los necesidades del Ayuntomiento de
Teocalliche, Jalisco se contrala a lo C. ROSA ISELA MARTINEZ LUJANQ, esto por ftiempo
determinado como Secretaria del Departamenio de DELEGACIONES DE ESTE MUNICIPIO, v por
el fiempo determinado o partir del 01{primero] de octubre de 2018 [dos mil dieciocha) y
terminando el 31 (freinta y uno) de diciembre de 2018 (dos mil dieciocha),

IV.-Declara “El Trabajodor”, ser de nacionalidad Mexicana, mayor de edad, originorio
de Aguascalientes, Aguascalientes y vecina de la Delegacion Belén del Refugio, con domicilio
en calle Benilo Judrez nimero 25 y en vilud de que fiene cenocimiento gue el Ayuntamiento
requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materia, v hosta &l momento en
que s soliciten sus sarvicios, desea celebrar el presente confrato por fiempo determinado o
anterior con fundamente en lo establecido en el arficule 3 fraccidn |l inciso b) numeral 3° de la
Ley para los Servidores Poblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio confrala los servicios de "El frabajador”, por fiempo determinado
en el Departamento de Delegaciones del Ayuntomiento de Teocalliche, Jalisco, v por el
hempe determinado a partir del 01 (primero) de octubre de 2018 [dos mil dieciocho),

terminando el 31 (treinta y uno) de diciembre de 2018 [dos mil disciocho), para desempefiare
comao Secretaria.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Arficulo 2, 3 fraccidn 1l inciso b) numeral 3° de g Ley parg los
Servidores Piblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, v consecuentemente, la duracian del
mismo serd lo que sefiala en la clausulo anterior, razén por la cual las partes convienen en que

al vencimiento del término estipuladorgste conlrate guedara terminado automdaticamente, sin
necesidad de aviso ni de ning Zq

//
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TERCERA.- B trabajodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viermnes de
8:00am a 4:00pm y seguin las necesidades del servicio, fiempo gue le serd computade como
tiempo efective de la jomada de frabajo, atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32
de Ley para los Servidores Plblicos del Estodo de Jalisco y sus Municipios umllcudu
supletonamente, Los servicios los prestard el trabajodor subordinado juridicame
con esmero y eficiencio en fodo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugd e ke
indicado, y al efecio el palrén pondrd a disposicién del frabaojador, durante todo e fi

duracion del presente contfrato los malericlas, hemomientas vy Uliles ne:::es' rarc
desempenar su trabajo. \

\
de la Ley para los Servidores Publicos del EBstadeo de Jalisco vy sus Municipios aphfada
supletoriamente. \

GIVINTA.- El frabgjodor no podrd laborar fiempo extracrdinario sin autorizocion gle
previomente le otorgue por escrito el pairén; por conducio de sus representantes. Las parfes
manifiestan expresamente gue salvo estaforma, queda prohibido laborar tiempo exira,

« SEXTA.- EL [TRABAJADOR, se obliga a oforgar los dios de pago de salarios un recibo a
fovor del EL MUNICIPIO por la tolalidod de los sueldos devengodos hosta esa fecha,
entendiéndose que el oforgamiente del mismo implicara su conformidad en que el sueldo
recibido cubre el frobajo desempefiado sin que se pueda exigir postedormente pago de
prestacion alguna ya que en cualquier cantidad a la gue creyere tener derecho, deberd
exigirla precisamente al ctorgar el recibo de referencia. La fima del recibo corespondiente
implicara un finiquito total para EL MUNICIPIO por cuglguier close de sueldo o, prestaciones a
gue fuviere derecho el (la) TRABAJADOR [A) por los servicios prestados hasta esa fecha aun
cuando no se diga en el recibo lo anterior,

SEPTIMA. - El frabojodor deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de
frabajo establecido y regisirar sy asistencio” dioiamente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecido por el arficulo 374 del Reglomento General para el Goblerno
del Municipio de Teocaltiche, Jolisco, en caso de refraoso o falto de asistencia injustificada
podrd el patrdn imponere cualguier coreccidén disciplinoro de. los que confempla el
Reglamento General para el Gobiema del Municipio de Teocaltiche, Jolisco en su arficulo 383 y
44 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco. Asi mismo si
el trabojador se presenta con retardo a sus labores, serd prolestative para el patrén admitirlo,
pero s lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de fraboje desamollado.

OCTAVA.- El frabajodor conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
perddicamente ordene el patrdn, en los iérminos de la fraccidn X del arficulo 134, de la Ley
Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los
practique serd designado y relibuido por el patron.

NOVENA.- Las partes convienen en que el palrdn podrd rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el frabajaodor miente proporcionande referencias falsas, o que no poseda la
capacidad, apfitudes o facultades requeridas pora desempefiar el frabajo para el gue fue
confratado. de ocuerdo con el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, asi como las demads previstas por el articulo 22 de la Ley paro los Servidores
FUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y por incumplir con lo previsto por el arficula &1
de la Ley de Responsabilidodes de los Servidor Ublicos del Estade de Jolsco vy por lo

dispuesto por los arficulos 377 v 378 del o Leneral para el Gobierno del Municipio de
Teocaltiche, Jolsco.




DECIMA.- Gueda expresamente convenido en que el trobojodor oacaotara, en el
desempefio de su trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglomento General para
el Gobiemo del Municipio de Teocalfiche, Jalisco, Ley para los Servidores Pablicos del Estade
de Jdlisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabgjo aplicada supletoramente asi como todas las ordenes,
circulores v disposiciones que dicte el pafrdn v todos los ordenamientos legoles que le sean
aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienan en gue respecto d las obligacioneas y derachos
que mutuamente coresponden, y que no haya sido motivo de clausula expresa en el presente
confrato, se sujelan las disposiciones del Reglomento General para el Gobiemo del Municipio
de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores POblicos del Bstado de Jalisco y sus Municipios.,
Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del
Trabajo aplicada supletoriamente,

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente las partes gque no ho existide con

anterioridad ninguna ofra relacién laboral, por |ﬂ que se sujetardn a los condiciones expresas
contenidas en el presente coniralo.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su confenide y fuerza
legal, lo firman por duplicado, anfe la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocalliche.
Jalisco. alos 01 (Primero] de Octubre del afio 2018 [dos mil dieciocho|, quedandeo un tanto en
poder de cada una de las paries.

“EL MUNICIPIOZ

RO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

et oersfiflerptioz
HA

‘UC. TAROLINA REYES
SINDICO MUNICIPAL DE TEOCA

ENCARGADO DE UA HACIENDA MU

AL DE TEOCALTICHE, JALISCO.
“EL TRABAJADOR"

f:..’:luar. _'d_,".h-til';-'\- ,_iJHE L
C. ROSA ISELA MARTINEZ LUJANO

C.

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEM AL CONTRATD INDIVIDUAL DE TRABAJO DE LA C. ROSA ISELA
MARTINEZ LUJANO CON EL PUESTO DE SECRETARIA DEL DEPARTAMENTO DE GOBERNACION,
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JUAN JOSE MORAN CARRILLO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE TEQCALTICHE. JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAYEL MUNICIPIO",
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL

PRESEMTE CONTRATO DE TRABAIC AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS

DECLARACIOMES:

. Declara "El Municipic” ser una Institucion Piblica con patimonio v personalidad
juridica propios, segun lo establece el arficule 115 de lo Constitucién Palitica de lo
Unidos Mexicanos, ¥ que se encuentra debidamente representado por los sefiores
ABEL HERNANDEZ MARGQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEI Y LC.P. MIGUEL AN
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50 en Teocaltiche,
que en base a sus puestos ya mencionados en su cargcter de Presidente Municipal \§indj
Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente representan legalkiye
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teacalliche, Jalisco.,

lL-Continian declorande los representantes de "B Municipis", que atendiendo
necesidades de la poblacion de Teocalfiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la mism
enfidad, respecto o lo necesidad de confratar @ personal como JARDINERD del

Deparfomenio de AGENCIAS Y DELEGACIONES. se procede a contratar por fiempo
determinado.,

ll.-Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de
Teocadltiche, Jalisco se contrata ol C. JUAN JOSE MORAN CARRILLO, esto por fiempo
determinado como JARDINERO del Departfomento de AGENCIAS Y DELEGACIONES DE ESTE
MUNICIPIO, v por el tiempo determinado a partic'del 01 (primero] de octubre de 2018 [dos mil
dieciocho) y terminando el 31 [reinta y uno) de diciembre de 2018 [dos mil dieciocho],

I¥.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario v
vecino de esta Ciudad de Teocdltiche, Jalisco con domicilic enla Calle Miguel Hidalge Mo,
310 y en vilud de gue fiene conocimiento gue el Ayuntamiento requiers personal con
conocimientos y experiencia en esta matera, y hasta el momento en que se soliciten sus
servicios, desea celebrar el presenie conlrate por tiempo determinado lo anterior con
fundamento en lo eslablecido an el arficulo 3 fraccion Il inciso bB) numeral 2° de Ia Ley para
los Servidores Fublicos del Estadoe de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipic confrata los servicios de “H frabagjador’, por tiempo
determinado en el Departomento de AGENCIAS Y DELEGACIONES del Ayuntamiento de
Teocaltiche, Jalisco, y por el fiempo determinade a partir del 01 [primero) de octubre de
2018 (dos mil dieciocho), terminando el 31 [freinta v uno) de diciembre de 2018 (dos mil
dieciocho), para desempefiorse como JARDINERO.

SEGUNDA.- El presente contrato obligo a lo expresamente pactade, conforme a las
disposiciones contenidas en el Arficule 2, 3 fraccion Il inciso b) numeral 3° de Ia Ley para los
servidores Fiblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracien
del mismo serd la gue sefiala en la cldusula anterior, razén p cual las partes convienen
en que al vencimiento del témmino esfipula . trate guedara ferminado
automaticamente, sin necesidad de aviso ni desfngy o pEquisito.
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TERCERA.- H trabdajador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viernes de
8:00am a 4:00pm y seqln los necesidades del servicio, liempo que le serd computado como
tiempo efectivo de la jornada de frobajo, atendiende lo establecido por el diverso articulo
32 de Ley para los Servidores Poblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicado
supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajodor subordinado juridicomente al patrén,
con aesmero y eficiencia en fodo el Municipio de Teocaltiche, Jalsco, o en el lugar que le sea
indicado, y dl efecto el palrén pondrd a disposicidn del frabaojador, durante todao el fiempo
de duracion del presente confrato los materiales, hermamientas y Gliles necesarios para
desempefiar su frabagjo.

CUARTA. - Bl rabajador percibird, por lo prestacion de los servicios a que se refiere este
contrato, un salario de $1,899.00 {mil ochocientos noventa y nueve pesos 00/100 m
nacional), libres de impuestos de manera quincenal, de conformidad con lo establecid

previomente le otorgue por escrito el pairén, por conducto de sus representantes. Las p
manifisstan expresamente que salvo@sta forma, gueda prohibido laborar tiempo exira,

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obliga a oforgar los dias de pago de salarios un recibo
favor del EL MUNICIPIO por/la fotalidod de los sueldos devengados hosta esa fecha,
entendiéndose que el otorgamiento del mismo implicara su conformidad en que el sueldo
recibido cubre el frabajo desempenade sin que se pueda exigir posteriormente pago de
prestacion alguna ya que en cualquier cantidad a la que creyere tener derecho, deberd
exigira precisamente al otorgar el recibo de referencia. La firma del recibo corespondiente
implicara un finiguito lofal para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestaciones o
que tuviere dereche el (la) TRABAJADOR (A) per los servicios prestados hasta esa fecha aun
cuande no se diga en el recibo lg anterior.

SEPTIMA. - B frabojador deberd presentarse punfualmente a sus labores en el horario de
frabajo establecido y registrar su asistencia dioriamente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecido por el arficulo 374 del Reglamento General parg el
Gobiermo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, en caso de retraso o falla de asistencia
injusfificodo podrd el palrdn imponere cualquier correccidn disciplinaria de las que
contempla el Reglomento General para el Gobiermno del' Municipio de Teocaltiche, Jalisco en
su arficule 383 v &4 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el rabajodar se presenta con refards o sus labares, serd protestativo

para el patron admifiio, pero §i lo hace, le cubrird Unicomente el liempo efectivo de frabajo
desarroflado.

OCTAVA.- E frabdjador conviene en somelerse a los reconocimientos médicos que
perddicomente ordene el palrdn, en los términos de lo fraccién X del arliculo 134, de la Ley
Federal del Trabojo aplicada de manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que
los praclique serd designado y refribuido por el patrdn.

NOVENA.- Las parfes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el trobojador miente proporcionondo referencias falsas, o que no posea
la copacidad, aplifudes o facultades requeridas para desempefiar el frabajo para &l que
fue contratado, de acuerdo con el arliculo 47 Froccidn | de lo Ley Federal dal Trabajo
aplicada de manera supletoria, osi como las demds previstas por el arficulo 22 de la Ley
para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y/Aus Municipios y por incumplir con lo
previsic por el arficulo 81 de lo Ley de Res lidades de los Servidores PUblicos del

Estade de Jalisco v por lo dispuesto por 5 377 v 378 del Rgglamento General para
&l Gabiemo del Municipio de Teocaltic (/,,




DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el frabajodor acatard, en el
desempeno de su hrabagjo, todas las disposiciones contenidos en el Reglamento General
para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Plblicos del
Estado de Jalisco vy sus Municipios. Ley de Responsabilidodes de los Servidores PUblicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabojo aplicada supletoriamente asi como fodas las
ordenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y fodos los ordenamientos legales que
le sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en gque respecto a las obligaciones vy
derechos que mutuamente corresponden, y gue no haya sido motive de clausula expresa
en el presenle contrato, se sujetan los disposiciones del Reglomento General porga el
Gabiermo del Municipio de Teocaltiche, Jlaolisco, Ley para los Servidores Pdblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestun exprésaments las parfes que no ha existido con
anterioridad ninguna otfra relacion laboraly por lo'gque se sujetardn a los condiciones expresas
contenidas en el presente confrato.

lLeido que fue el presente contfrato por ambas partes, e impuestas de su contenido vy
fuerza legal, lo fimman por duplicado, ante la presencia . de dos festigos en lo ciudad de
Teocalliche, Jaiisco, a los 01 [primero) de octubre del anc 2018 [(dos mil dieciocho).
guedando un tanto en poder de cada una de las partes.

MTRO. ABEL HERNANDEZ MARGQUEL
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

MOYA ROMO
IPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

A
C. JUAN JOSE MORAN CARRILLO.

i

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS FERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD DEL C. JUAN JOSE MORAN
CARRILLO CONM EL FUESTO DE JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE AGENCIAS Y DELEGACIONES.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO GUE CELEBRAN POR UMA PARTE
EL €. CARLOS ULISES JACOBO GALLO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "EL
TRABAJADOR™, ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO, ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL,  SINDICO  MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA  MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAEL MUNICIPIO", TODOS
CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE
CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIOMES:

. Declara "El Municipio” ser una Institucidn Piblica con patrimonio v personalida ]
propios, segun lo establece el articulo 115 de la Censtitucién Polllica de los Estasos\ Uhidos
Mexicanos, ¥y gue se encuenfra debidamente representado por los sefiores CC. MIR
HERNANDEZ MARGQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ ¥ LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA R
domicilic legal en Plaza Principal Oriente numero 50 en Teocalliche, Jalisco. v que en bdse
puestos yo mencionados en su cordcter de. Presidente Municipal, Sindico Muni ip
Encargado de lo Hocienda Municipal, “respecfivamente representan  legalmente \al
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

l-Contindan declarando los representantes de “Bl Municipio”, gue atendiendo
necesidades de la poblacion de Teocdlliche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la mis
enfidad, respecto a la necesidad de confratar a personal como Jardinero del Departament
de Agencias y Delegaciones, se procede a confratar por tiempo determinado.

l.-Declara B Municipio que con el fin de cubrir las necesidaodes del Ayuntamiento de
Teocaltiche, Jalisco se contrata ol €. CARLOS ULISES JACOBO GALLO, esto por tiempo
determinado como Jardinere del Deparfomento de AGENCIAS Y DELEGACIONES DE ESTE
MUNICIPIO, v por el liempo determinado a partir del 01 [primera) de octubre de 2018 (dos mil
dieciocho] y terminande el 31 {treinta y uno) de digiembre de 2018 [dos mil dieciocho).

IV.-Declara "B Trabgojodor”, ser de nacionalidod Mexicane, Mayor de edad, originario v
vecino de la Delegacion Mechoacanejo, con domicilio en plaza prncipal numers 7-8 de este
Municipio y en virlug de que fiene conocimiento que &l Ayuntamiento reguiere persondl con
conocimientos y experiencia en esto materia, y hasta el momento. en que se soliciten sus
servicios, desea celebror el presente contfrato por fiempo deferminade lo anterior con
lundamento en lo establecide en el arficulo 3 fraccion Ilinciso b) numeral 3° de la Ley para los
Servidores PUblicos del Estado de Jalisca y sus Municipios.

CLAUSULAS:

FRIMERA.- El Municipic contrata los servicios de "B trabajador, por fiempo determinada
en &l Daparfamento de Agencias y Delegaciones del Ayuntamiento de Teocalliche, Jalisco, vy
por el iempo determinado a partir del 01 (primero) de octubre de 2018 [dos mil dieciochag),

terminando el 31 (treinta y uno) de diciembre de 2018 (dos mil disciochs), para desempefarse
como Jardinero,

SEGUNDA.- B presente contrato obligo a lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Ariculo 2, 3 fraccidn |l inciso b) numeral 3° de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, v consecuenternente, la duracisn del
mismo serd la que senala en la cidusul terior, razon por la cuol las partes convienen en que
al vencimienfo del término estipula /;21& v:mn’rr-:::?qu:gdum terminado automdaticamente, sin

rgquisito.
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TERCERA.- B frabaojodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viermes de
8:00am a 4:00pm y segun los necesidodes del servicio, tiempo gue le serd computado como
tiempo efectivo de la jornada de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverse arficule 32
de ley pora los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestaré el trabajador subordinado juridicamente al patrén,
con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea
indicado, y al efecto el patrdn pondrd a disposicidn del frabajader, durante tedo el tiempo de

duracidn del presente confrato los materiales, heramientas v UOliles necesarios para
desempenar su frabajo.

CUARTA.- El frobajador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este
contrato, un salario de $1,899.00 (mil ochoclentos noventa y nueve pesos 00/100 r
nacional), libres de impuestos de manera quincenal, de conformidad con lo establl

supletoriamente,

GQUINTA.- B trabojodor no podrd loboror fiempoe extraordinario sin autorzoc
previomente le olorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Lol
rmanifiestan expresamente gue salvo estaforma, queda prohibido laborar liempo exira,

SEXTA.- EL [TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dias de page de solarios un recitip &
favar del EL MUNICIPIC por lo fotalidod de los sueldos devengodos hasta esa fecha
entendiéndose que el otorgamiento del mismo implicara su conformidod en que el sueld
recibido cubre el frobojo desempefiodo sin que se puedo exigir poslerormente pago de
prestacion alguna ya que en cualquier canfidad a la que creyere tener derecho, deberd
exigirla precisamente ol olorgar el recibo de referencio. La firma del recibo corespondiente
implicara un finiquito total para EL MUNICIPIO por cuaiguier clase de sueldo o, prestaciones o

que tuviere derecho el (lo) TRABAJADOR [A) por los servicios prestados hasta esa fecha aun
cuando no se diga en el recibo lo anterior,

SEPTIMA - E| frabojodor deberd presentarse puntualmente a sus labores en &l horario de
frabojo establecido y registrar su asistencio “diaiomente en los medios estoblecidos de
conformidad con |o establecido por el articulo 374 del Reglomento General para el Gobierno
del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, en caso de retraso o falla de asistencia injusfificada

—spodra el patdn imponede cualguier comeccidn disciplinaria de los que contempla el
= Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, lalisco en su articulo 383y
—7 b4 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco. Asi mismo si
- &l frabajador se presenta con retards a sus labores, serd profestative para el patrén admitida,

; pero si lo hace, le cubrird Unicamente el iempo efectivo de trabajo desaroliade.
T,
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OCTAVA.- B frobaojodor conviens en someterse a los reconocimientos méadicos que
perddicamenta ordene &l patrén, en los 1&rminos de 1o fraccion X del arficulo 134, de la Ley
Federal del Trabajo oplicada de manera supletoria, en la inteligencia de que el médica que los
practique serd designado y refribuide por el patrén.

NOVENA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabiidad el
presente confrato, si el frabojodor miente proporcionando referencias falsas, o gque no posea la
capacidad, apfitudes o facultodes requerdas para desempefiar el frobajo para el que fue
confratado, de acuerdo con el arficulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supleforia, asi como las demas previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Mynicipios y por incumplic con lo previsto por el arficulo 61
de lo Lley de Responsobilidades de/los Sepdidores Poblicos del Estade de Jalisea v por o
dispuesto por las articulos/3F7 8 del Eeﬁenm General para el Gobiemo del Municipio de
Teocalliche, Jalisco. ' /

o



DECIMA.- Queda expresamente convenide en que el tfrabajcdor ocotord, en el
desempeno de su frobaojo, fodas las disposiciones contenidas en el Regl amento Gener 1l parg
el Gobiemo del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidor 35 POblicos del Estado
de Jdlisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores | 'Oblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriomente asi como todas las Grdenes,
circulares y disposiciones gue dicte el patran vy todos los ordenamientos legales qu= le sean
aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto a las ocbligaciones y derechos
que muiuaments comesponden. y que no haya sido mofive de cldusula expresa en el presente
contrato, se sujetan las disposicioneas del Reglamento General para el Gobierno del Municipio
de Teocalfiche, lalisco, Ley para los Servidores Pdblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios,
Ley de Responsabiliidades de los Servidores Poblicos del Bstado de Jalisco, Ley Federal del
Trabajo aplicada supletoriaomentes.

DECIMA SEGUNDA- Manifiestan expresamente las partes gue no ha existido con
antenondad ninguna olra relacian laboral, por lo que se sujetardn a los condiciones expresas
contenidas en el presente contrato.

Leido que fue el presente contratd por ambas partes, e impuestas de su contenido v fuerza
legal, lo hirman por duplicado. ante la presencio de dos tesfigos en la ciudad de Teocaltiche,
Jalisco, a los 01 (Pimero) de Octubre del afio 2018 (dos mil dieciocho), gquedando un fanio en
poder de cada una de las partes.

"MTRO. ABEL HERNANDEI MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEQOCALTICHE, JALISCO.

o

ENCARGADO DEIL2

“EL TRABAJADOR"

":' |I l.
| fog .',1_.: Lo S

C. CARLOS ULISES JACOBO GALLO

“TESTIGO” “TESTIGG"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. CARLOS ULISES GALLO
COMN EL PUESTO DE JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE AGENCIAS Y DELEGACIONES.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIC FOR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
FARTE EL C. ALFREDO SALUDADO IBAR'tA. A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZI MARQUEZ, LIC. CARCLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL AN SEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL,  SINDICC  MUNICIPAL ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIFIO
DE TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA"EL MUNICIPIO",
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTEATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL
PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLAFACIONES:

l. Declara "B Municipic™ ser una Institucion Publica con pafimonio v \pe
juridica propios, segin lo establece el arlicule 115 de la Consfitucidan Politica o
Unidos Mexicanos, v que se encuentra debidomente representado por los sefioret
ABEL HERMANDEZ MARGUEIZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL A

en base a sus puestos ya mencionedos en su.cardcter de Presidente Municipa
Municipal y Encargado de la Haclenda Municipal, respectivamente representan leg
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municiplo de Teocalfiche, Jalisco.

ll-Centinuan declarando los representantes de “El Municipio”, gue atendiendy !
necesidades de la poblacién de Teocalliche, Jalisco y dal H. Ayuntamiento de la mi
enlidad, respecto a lo necesidad de confratar a pesonal comao Auxiliar del Departamenty
de Agencias y Delegaciones, se proceds a confratar por fiempo determinado.

l.-Declara B Municipic que con el fin de cubrr as necesidades del Ayuntamiento de
Teccaliiche, Jalisco se confrala al C. ALFREDO SALUDADO IBARRA, esto por tiempo
determinado como Auxiliar del Departamento de AGENCIAS Y DELEGACIONES DE ESTE
MUNICIPIO, y por el fiempo determinado o parfir del 01{primero] de octubre de 2018 (dos mil
dieciocho) y terminando el 31{treinta v una) de diciembre de 2018 [das mil dieciocho).

IV.-Declara "El Trabajador”, ser de nocionadlidad Mexicano, Mayor de edad, orginaric de
Teccaltiche, Jalisco, con domiclio en la finca marcada con '@ numero 2 de la calle Julio
Alvarez en |lao Delegacian Mechoacansjo, de este municipio vy en virtud de que fiene
conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experencia en
esta matena, y hosto el momento en que se sollciten sus servicios, desea celebrar el presente
confrato por liempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articuls
3 fraccicn Il incizo b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Poblicos del Estado de Jalisco y
5Us Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipic contrata los servicios de "Bl frobajador™, por tiempo determinado
en el Departamento de Agencias y Delegaciones del Avuntamiento de Teacaltiche, Jalisco, y
por el iempo defterminado a partir del 01 (primero) de octubre de 2018 {dos mil dieciocho),
terminando el 31 (treinta y uno] de diciembre de 2018 [(dos mi dieciocho), parag
desempeniarse comao Auxiliar,

SEGUNDA. - El presente confrate cbliga a lo exprasamente pactado, conforme a laos
disposiciones contenidas en el Ardiculo 2, 3 fraccion |l inciso b) numeral 3° de Ig Ley para los
servidores Piiblicos del Estado de Jalisco v sus Munic . ¥ consecuenlemente, la duracién
del mismo serd lo que sefiala en la clausula anterior.fazgn por la cual las partes convienen en
que al vencimiento del témino ' te confratc quedara tferminado
automdticamente, sin necesidad de avi n olra requis?

L
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TERCERA.- El frabojodor prestara cus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viernes de
8:00am a 4:00pm y segun las necesidodes del servicio, fiempo que le serd computado como
tiempo efective de la jomada de frabajo, afendiendo lo establecido por el diverso arficulo 32
de Lley para los Servidores Publicos del Estodo de Jalisce y sus Municipios aplicada
supletoriomente. Los servicios los prestard el trabajoder subordinado juridicamente al patran,
con esmero y eficiencio en fodo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sed
indicado, y al efecto el potrdn pondrd a dispesicion del frabajador, durante todo el tiempo
de duracién del presente contrato los matetiales, heramisntas y Ufles necesarios parg
desempefar su frabajo.

CUARTA.- El frabajador percibird, por la prestacion de los servicios o que
confrate, un solorio de $2,698.00 (dos mil seiscientos noventa y ocho pesos 0040
nacional), libres de impuestos de manera quincenal, de confarmidad con lo est

el capifule IV de la Ley pora los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco ¥ Sus
aplicadao supletoriamente.

QUINTA.- El frabajador no podrd laborar lempo extraordinaro sin autoriza
previomente le otorgue por escrilo el patron, per conducte de sus representantes. La
manifiestan expresamente que salvo esta forma, quéda prohibido laborar tiempe extra,

SEXTA.- EL [TRABAJADOR, se cbliga a olorgar los dias de pago de salarios un reci
favor del EL MUNICIPIO por lo tolalidad de los sueldos devengodos hasta eso fec
entendiéndose que el olorgamiento del mismo implicara su conformidad en que el suel
recibido cubre el froboje desempenado sin que se puedo exigir posterormente pago de
prestacion alguna ya gue en cudlquier cantidad o la que creyere tener derecho, deberd
exigirla precisamenle al oforgar el recibo de referencia. La firma del recibo correspondiente
implicara un finiquito total para EL MUNICIPIO per cualquier clase de sueldo o, prestaciones a
gue luviere derecho el (la) TRABAJADOR (A) por los servicios prestados hasta esa fecha aun
cuando no se diga en el reciba la anterior.

SEPTIMA - Bl frabajador deberd presenidrse puntualmente a sus labores en el horario de
frabaojo establecido y registrar su asistencia diafiamente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecide por el arficulo 374 del Reglamento General para el Gobiemo
del Municipio de Teocalliche, Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada
podrd el pabén impenerde cualquier correccion disciplinaria de las que contempla el
Reglamenio General para el Goblernoe del Municipio de Teccalliche, Jalisco en su articulo 383
y &4 de lo Ley de Responsabifidades de los Servidores Publices del Estado de Jalisco. Asi
mismo si el rabojodor se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el patrén
admifiio, pero silo hace, le cubrira dnicamente el fiempo efective de frabajo desarrollado.

OCTAVA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
penddicamente ordene el patrdn, en los términos de la fraccidn X del articulo 134, de la Ley

Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que
los practique serd designado y retribuide por el patrén.

NOVENA.- Las partes convienen en que &l patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el frabojodor miente proporcionando referencias falsas. o que no posea
la copacidad, aplitudes o facullades requeridas para desempenar el frabajo para el que fue
contratodo, de acuerdo con el articulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabagjo aplicada
de manera supletoria, asi como las demés previst or el arficulo 22 de lg Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Munidigios v por incumplic con lo previsto por &l

arficulo 81 de la Ley de Responsabilid rvidares Publicos del Estado de Jalisco v
por ko dispuesto por los arficulos 377 eglamento Beneral para el Gobiemo del
Municipio de Teccdltichs, Jalisco.

I -

Ly



DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el frabajador acatard, en el
desempefno de su frabajo, todaos los disposiciones contenidas en &l Reglamento General para
el Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco. Ley para los Servidores PUblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco, ley Federal del Trabojo aplicada supletoriamente asi como todas |as ordenas,
circulares y disposiciones que dicte el pairén y todos los ordenamientos legales que le sean
aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto a |as obligaciones v
derachos gue mutuaomente coresponden, v gue no haya sido motive de clausula axpresa en
el presente contrato, se sujetan las disposiciones del Reglomento General para el Gobiemao
del Municipio de Teocalfiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco W
sUs Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco, Ley
Federal del Trobajo aplicoda supletoriomente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente los partes que no ha esxistido con
anterioridad ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetardn o las condiciones expresas
contenidas en el presente confrato.

leido gue fue el presente Confrato por ambas partes, & impuestas de su contenido ¥
fuerza legal, lo firman por duplicodo, ante la presencia de dos testiges en la ciudad de
Teocaltiche, Jalsco, a los 01 (Pimero) de Oclubre del afio 2018 [dos mil dieciochal,
quedando un tanto en poder de cada una de las partes,

NANDEI MARGUEZ

¢ MIRO. ABEL

PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

Cheto  Sptvspac 2

C. ALFREDO SALUDADO IBARRA

“TESTIGO" “TESTIGO"™

ESTAS FIRMAS PERTENECENW AL CONIRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. ALFREDO
SALUDADO IBARRA COM EL PUESTO DE AUXILIAR DEL DEPARTAMENTO DE AGENCIAS Y
DELEGACIONES.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJC POR TIEMPO DETERMINADO QIUE CELEBRAN POR UNA PARTE
EL C. J. SANTOS GONIALEZ ORTEGA, A QUIEH EN LO SUCESIVO 3E LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEL Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EM SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL,  SINDICO  MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA  MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTAMDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIOMNAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA"EL MUNICIPIO", TODOS
CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OOBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESEMNTE
CONTRATO DE TRABAJO AL TEMOR DE LAS SIGU'ZNTES DECLARACIOMNES ¥ CLAUSULAS

DECLAFACIONES:

|, Declara "B Municipio” ser una Institucion Poblica con palimonio y personalidad
juridica propios, segin o establece el arficulo 115 de la Constitucidén Poliica de los Estados
Unidos Mexicanos, y que se encuenira debidomente representado por los sefiores CC. MTRO.
ABEL HERNANDEI MARQUEZ LIC. CAROLINA REYES CHAVELZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Ornente ndmera 50 en Teacaltiche, Jalisco, y que
en base a sus puestos ya mencionados en-su cardcter de Presidenie Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respeclivamente representan legalmente gl
H. Ayuntamiento Consfifucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.-Continban declarando’ los representantas del "El Municipio”, que atendiendo las
necesidades de lo poblocion de Teocaltiche, Jalisco v del H. Ayuntamiento de la misma
entidad, respectc a lo necesidad de contratar a personal como JARDINERO del Departamento
cde AGENCIAS Y DELEGACIONES. se procede a confratar por tiempo determinado.

ll-Declara Bl Municipic que con el fin de cubrir las necesidodes del Ayuntamiento de
Teocalfiche, Jalisco se confrata al €. J. SANTOS GONIALEI ORTEGA. esio por fiempc
determinado como JARDINERO del Departamento de AGENCIAS Y DELEGACIONES DE ESTE
MUNICIPIO, y por el fiempo determinade a parlir del 01 (primero) de enero de 2019 (dos mi
diecinueve| y terminando el 31 (freinta y uno) de enero de 2019 (dos mil diecinueve).

IV.-Declara "El Trabojadaor”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, oggi
vecino de la Delegacién de Belén del Refugio, perteneciente a esta cludad de Te tiche,
Jal., con domicilio en la finca marcada con el numero 25 de la Calle Allende vy i
que liene conocimiento gue el Ayuntamiento requiere personal con con
riencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servic
rar el presente confroto por tiempo determinado lo anterior con fundame

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio contrata los servicios de “El frabajader”, por fiempo determin
en el Departomento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO de! Ayuntarmiento
Teocdltiche, Jalisco, ¥ por el lempe determinado a partir del 01 (primero) de enero de 201
([dos mil diecinueve), terminando el 31 [reinta y uno} de enero de 2019 [dos mil diecinueve)
para desempenarie como JARDINERD.

SEGUNDA.- E presente contrato chliga a lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Arliculo 2, 3 fraccion Il inciso b) numeral 3° de g Ley para los
Servidores POblicos del Estade de Jalisca y sus Municipios, v consecuentemente, la duracién del
mismo sera la que senala en la clausula anterior, razén por la cual las partes convienen en que
al vencimiento del término estipulade, este contrato guedara terminado automaticamente, sin
necesidad de aviso ni de ningun ofro requisito.



TERCERA.- B trabajador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO segdn las necesidaodes del
servicio, fiempo que le serd computado como fiempo efectivo de lo jormada de frabaijo,
atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco vy sus Municipios aplicada supleforiomente. Los servicios los prestard el
frabajodor subordinade juidicamente al patrin, con esmero y eficiencia en todo el Municipio
de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el pairén pondrd a
dispesicién del rabajodor, durante todo el tiempo de duracidn del presente contrato los
matenales, herramientas y ufiles necesarios para desempeniar su trabajo.

CUARTA.- Hl trabajodor percibird, por la prestacidn de los servicios a que se refiere este
contrato, un sclanc de $1,500.00 (mil quinientos pesos 00/100 moneda nacional), libres de
impuestos de manera quincenal, de conformidad con lo establecido por el capiiulo IV de |a
ley para los Servidores Poblicos del Estado de Jdlisco vy sus Municipios aplicada
supletoriamente,

QUINTA.- E trabajador no podrd |laborar fiempo exiraordinaro sin autorizocidn que
previomente le otorgue por escrito el patron, por conducto de sus representantes, Laos partes
monifiestan expresamente que salvo esto forma, queda prohibido laborar tiempo exira,

A SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dias de pago de salarios un recibo ¢
. faver del EL MUNICIPIO por la totalidad de los sueldos devengodos hasio esa fecha
h:'* entendiendose que el olorgamiento del mismo implicard su conformidad en que el suelde
o recibido cubre el frobojo desempefade sin que se pueda exigir posterdormente pago de
™ prestacién alguna ya que &n cualquier cantidad a la que creyere tener derecho, deberd

-

=, exigila precisamente al otorgar el recibo de referencia. La firma del recibo comespondiente
1’: implicara un finiquito fotal para EL MUNICIPIO por cualguier clase de sueldo o, prestaciones ¢
A Que tuviere derecho el (la) TRABAJADOR [A] por los servicios prestados hasta esa fecha aur
ey cuondo no se diga en el recibo lo anterior.
8 _ ; :
3 SEPTIMA.- El frabajador deberd prasentarse punivalmente a sus labores en el horario de
" "'l_

lrabajo estoblecido y regisirar su asistencia dioricamente en los medios esta idos de
conformidad con lo establecido por el arliculo 374 del Reglamento General para i
del Municipio de Teocadltiche, Jolisco, en coso de retraso o falla de asistencia ik

AVA.- Bl frobajodor conviens en someterse a los reconocimientos médicos
penodicamente ordene el palron, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la
Federal del Trabaojo aplicada de manera supletoria, en la inteligencio de aque el médico que
los practique sera designado y retribuido por el patrén,

NOVENA.- Las partes convienen en que el palrdn podrd rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el frabajodor miente proporcionando referencias folsas, o que no posea
lo capacidad, aptitudes o facultades requeridas para desempenar el frabajo para el que fue
contratado, de ocuerdo con el arficulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, asl comao las demdas previstas por el articulo 22 de la Lay para los Servidores
Piblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios v par incumplir con lo previsto por el articulo &1
de la Ley de Responsabiidodes de los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco v por o
dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglomento General para el Goblerno del Muni?Ipi::r cle
Teocaltiche, Jalisco.



DECIMA.- Gueda expresamente convenido en que el trobojodor acalard, en el
desempenc de su frabajo. fodas los disposiciones contenidas en el Reglamento General para
el Gobierno del Municipic de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Plblicos del Estado
de Jalisco vy sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabagjoe aplicada supletoriomente asi como todas las ardenes,
circulares y disposiciones que dicle el patrdon y todos los ordenamientos legales que le sean
aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos
que mutuacmente comespondean, ¥y gque no haya sido molive de clausula expresa en el presente
confrato, se sujetan las disposiciones del Reglomento General para el Gobiemo del Municipio
de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de lalisco y sus Municipios,
Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Bstado de Jalisco, Ley Federal del
Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente las parles que no ha existido con
anfericridad ninguna ofra relacion laboral, por 16 que se sujetardn a los condiciones expresas
contenidas en el presente confrato,

Leido gue fue &l presente conlrato por ambas nuri&s_. e impuestas de su contenido vy fuerze
legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en lo ciudad de Teocaltiche

Jalisco, a los 01 (Fimero) de eclubre del ano 2018 (dos mil dieciocho). quedando un tanto er
poder de cada una de |as parfes.

; UEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO,

0 /7

LIC. CAROLINA REYES C
MUMNICIPAL DE TEQCALTI

SINDI

Tmmrw o e

C. J. SANTOS GONZALEZ ORTEGA.

c.

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. J. SANTOS GONZALE:
ORTEGA, CON EL FUESTO DE JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE AGENCIAS Y DELEGACIONES.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
EL C. J. SANTOS GONIALEZ ORTEGA, A GUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEI MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL,  SINDICO MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIEAL
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO: A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA“EL MUNICIPIO". TODOS
CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y QBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAM EL PRESENTE
CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLALSULAS

DECLARACIONES:

. Declara “El Municipio” ser una Institucién Publica con potrimonio y personalidad
juridica propios, segun lo establece el articulo 115 de la Constitucion Polifice de los Estados
Unidos Mexicanos, y que se encuenira debidamente representado por |os sefiores CC. MTRO.
ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente ndimere 50 en Teocaltiche, Jalisco, y que
en base a sus puestos ya mencionados en-su cardcter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal ¥ Encargade de la Hacienda Municipal, respectivamente representan legalmente ol
H. Ayuntamiento Consfitucional del Municipio de Teecadltiche, Jalisco.

ll.-Contfinban declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las
necesidades de la poblacidn de Teocalfiche, Jalisco v del H, Avuntamiento de la misma
entidad, respecto a la necesidad de contratar a personal como JARDINERO del Departamento
de AGENCIAS Y DELEGACIONES, 2 procede a confratar par tiempo determinado.

ll.-Declara El Municipic que con el fin de cubrr las necesidades del Ayuntamiento de
Teocalliche, Jdlisco se confrata ol €. J. SANTOS GONIALEI ORTEGA. esto por fiempc
determinado como JARDINERO del Departamento de AGENCIAS Y DELEGACIONES DE ESTE
MUNICIPIO, v por el tiempo determinado a partir del 01 {primero) de Febrero de 2019 (dos mi
diecinueve] vy terminando el 28 |veintiocho) de Febrero de 2019 {dos mil d’lecinue.r&l.x

IV.-Declara “H Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad,, dng
vecino de la Delegacion de Belén del Refugio. perteneciente a esta ciudad de led
Jal., con domicilic en la finca marcada con el numero 25 de la Calle Allende ¥ e
gue fiene conocimiento que el Ayuntomiento requiere: personal con conoc
experiencia en esla materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicidg. o
celebrar el presente confrato por tiempo determinado lo anterior con fundumen =
establecido en el arficulo 3 fraccion Il incise b} numeral 3° de la Ley para los Servidores Bubl

del Estado de Jalisco y sus Municipios.
CLAUSULAS:

IMERA.- £l Municipio confrata los servicios de “B frobajador”, por tiempo determina

arfomento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO del Ayuntfamiento o

liche, “dalisco, y por el iempe determinado a partir del 01 {primerc) de Febrero de 2015

{ mit diecinueve), ferminando el 28 (veintiocho| de Febrero de 2019 [dos mil diecinueve)
para Bgsempenarse como JARDINERD.

SEGUNDA.- Bl presente confrate obliga o lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn |l inciso ) numeral 3° de la Ley para los
Servidores PUblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, y consecuentemente, |a duracion dal
mismo serd la gue sefiala en la cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que
al vencimiento del término estipulado, este confrato quedara ferminado automaticamente. sin
necesidad de aviso ni de ningun ofro requisito.



TERCERA.- El frabajador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO segun las necesidades del
servicio, fiempo gue le serd computado como fiempo efeclive de g jornada de trabajo,
atendiendo lo establecido por el diverso arficule 32 de Ley parg los Servidores Poblicos del
Bstado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el
trabaojador subordinado juridicamente al patrén, con esmere v eficiencia en todo el Municipio
de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el patrdn pondra a
disposicién del trabojador, durante toda el tiempo de duracion del presente contrate los
matenoles, herramientas y Otiles necesarios para desempenar su trabaijo.

CUARTA.- B frabajador percibird, por la prestocién de los servicios o que se refiere este
confrato, un salano de $1,568.00 (mil quinientos sesenta y oche pesos 00/100 moneda
nacional), libres de impuestos de manera quincenal, de conformidad con lo esta blecido por el
capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios
aplicada supletoriamente.

QUINTA.- E| frobojodor no podra laberar tiempo extracrdinario sin autorzacion que
previamente le olorgue por escrito el patrén, por conducio de sus represenfantes. Los portes
manifiestan expresamente que salve esta forma, qgueda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dias de pago de salarios un reciba ¢
favor del EL MUNICIPIO por la totalidad de los sueldos devengados hasia esa fecha
entendiendose que el otorgamiento del misma implicara su conformidad en que el sueldc
recibido cubre el frabajo desempenado sin que se pueda exigir posteriormente pago de
prestacion alguna ya que en cualquier cantidad a la que crevere tener derecha, deberd
exigiia precisamente al otorgar el recibo de referencia, La firma del recibo comespondiente
implicara un finiquito fotal para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestaciones c
que fuviere derecho el (la) TRABAJADOR (A] por los servicios prestados hasta esa fecha qur
cuando na se diga en el recibo lo anterior.

SEPTIMA.- El frobajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en Sxaria de
rabaje establecido y registar su asistencia diariamente en los medios estq
conformidad con lo estoblecido por el articule 374 del Reglamento General para sl (Fobie
del Municipio de Teocalfiche, Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia il U5

podrd el patron imponerle cualquier coreccin disciplinaia de las que co
Reglomento General para el Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jalisco en su o
y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco. As
| el trabajador se presenta con retardo a sus labores: serd pratestativo para el potrén aklini

p2io si lo hace, le cubrird Unicamente el iempo efectivo de trabajo desarrollado.

=

e ordene el patrén, en los téminos de la fraccién X del articulo 134, de la Lk
grol del Trabigjo aplicada de manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que
los praghgue serd designado y retribuido por el patrén,

NOVENA.- Las partes convienen en que el pafrén podra rescindir sin responsabilidad el
cresente contrato, si el trabajador miente proporcionondo referencias falsas, o que no possa
la capacidad, optifudes o facultades requeridas para desempenar &l frabajo para el que fue
contratado, de acuerdo con el articulo 47 Fraccian | de la Ley Federal del Trabaojo aplicada de
manera supletaria, usi como las demas previstas por el arliculo 22 de la Ley para los Servidores
PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios ¥ por incumplir con lo previsto por el articulo 41
de la ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco v por lo

dispuesto por los arficulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobiemo del Muricipio
Teocalliche, Jalisco,



DECIMA.- Gueda expresamenie convenido en que el trabojodor ocatard, en el
desempeno de su trabaojo, todas las dispesiciones contenidas en el Reglomento General para
el Goblemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios. Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trobaojo oplicoda supletoriomente asi como fodas las érdenes,

circulares y disposiciones que dicte el palrén v todos los ordenamientos leqales que le sean
aplicables,

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecio a las obligaciones y derechos
gue mutuamente corresponden, y que no haya sido motive de clausula expresa an el presente
confrato, se sujetan las disposiciones del Reglamento General para & Gobierno del Municipio
de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estade de Jalisco ¥ suUs Municipios,
Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del
Trabajo oplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifieston expresamente las partes que no ha exisfiido con

antericridad ninguna ofra relacisn laboral, por 16 que se sujetaran a las condiciones expresas
contenidas en el presente contrato.

Leido que fue el prasente conirato por ambas partés. e impuestas de su contenido vy fuerze
legal, lo firman por duplicade, ‘ante Ia presencia de dos testigos en la ciudad de Teocalliche
Jalisco, ales 31 (reinta y uno} de Enerc del aflo 2019 [dos mil diecinueve), quedando un tante
&n poder de cada una de los partes.

. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.

LC.P. MI ANGELMOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNCIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

"EL TRABAJADOR"

._ﬁf:"’ "F— ‘,/‘43‘7 l’ff:;_ P,

C. J. SANTOS GONIALEZ ORTEGA.

“TESTIGO™ “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. J. SANTOS GONIALE]
ORTEGA, CON EL PUESTO DE JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE AGENCIAS Y DELEGACIONES.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIC POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELERRAN POR UNA PARTE
EL C. ROBERTO ALEJANDRO QJEDA IAMUDIO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADORY, ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEIZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE
MUMICIFAL, SINDICO  MUNICIPAL Y  ENMCARGADO DE LA HACIENDA  MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALSCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAYEL MUNICIPIO", TODOS
CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR ¥ CBLIGARSE, FOR LO GQUE CELEBRAN EL PRESENTE
CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIEHNTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara "El Municipia” ser una Institucion Poblica con patrimonio v persenalidad juridica
propios, segun lo establece el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, ¥ que se encuenira debidomente represeniado por los sefiores CC. MTRO. ABEL
HERNANDEL MARGQUEL, LIC. CAROLINA REYES CHAVEL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con
domicilio legal en Ploza Principal Criente nimero 50 en Teocaltiche, Jalisca, y que en base a sus
puestos ya mencionados en su corgeter de Presidente Municipal, Sindico Municipal v
Encargodo de la Haocienda Municipal, respectivamente representan legolmente al H.
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocalliche, Jalisco.

IlL-Continian declarande los representantes de “Bl Municipio”, que atendiendo ias
necesidades de la poblacion de Teocalliche, Jalisco y del H. Ayuntomienta de la misma
enfidad, respecto a la necesidad de contratar o personal como Administrador del
Departfamento de Delegaciones, se procede a contratar por tiempo determinado.

ll.-Declora El Municipic gue con &l fin de cubrr los necesidades del Ayunta
Teocaliiche, Jalisco se contrata ol C. ROBERTO ALEJANDRO OJEDA ZAMUDIO, esto porifie
)%{d&#erminﬂdﬂ como Administrador del Depaortamento cde DELEGACIONES DE ESTE MUNICHPI
_por el fiempo determinado o partir del 01|{primero) de ensro de 2019 (dos mil diecinudwelly

| terminando el 31 (treinta v uno) de marze de 2019 [dos mil diecinueve.

IV.-Declara "El Trabagjodor”, ser de nacionalidad Mexicana, mayor de edad, origindgjo
de Cdrdova Veracruz con domicllio en calle Insurgentes numero 23-A, en o Delegaci
Mechoacanejo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco y en virtud de que fiene conocimient
que el Ayunfamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materia, ¥
hasta el moemento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente confrato por
mpo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccién |
b} numeral 3 de |a Ley para los Servidores Publicos del Estada de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS: \’,\

ERA.- El Municipio contrata los servicios de “El frobojador”, per fiempo determinado
en eMNpepartamenio de Delegaciones del Ayuntamiento de Teocalfiche, Jalisco, v por el
liempo deferminado o parfir del 01 (primero) de enerc de 2019 (dos mil discinueve),

lerminiando el 31 (freinta y uno) de marzo de 2019 (dos mil diecinueve), pora desempenarse
como Administrador.

SEGUNDA.- El presente confrato obliga a lo expresamente pactado, conferme a las
disposiciones contenidas en &l Articulo 2, 3 fraccién |l inciso b) numeral 3° de la Ley pora los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracion del
mismeo sera la gue sefiala en la cldusula anferior, razén por la cual las partes convienen en que
al vencimiento del termino estipulado, este contrato quedara terminado automaticamente., sin
necesidad de aviso ni de ningdn ofro requisito.



TERCERA.- El frobaojador prestora sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viernes de
8:00am a 4:00pm vy segun las necesidades del servicio, tiempo que le serd computade como
tiempo efectivo de la jornada de trabajo, atendiendo Io establecido por el diverso articula 32
de ley para los Jervidores Piblicos del Eslodo de Jolisco y sus Municipios aplicada
supletoriomente. Los servicios los prastard el frabaojador subordinado juridicamente al patrén,
con esmero y eficiencia en tode el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le seq
indicado, y al efecto el palron pondrd a disposicion del frobajodor, durante todo el tiempo de
durccién del presente confrato los materales, hemomientas v UOliles necesorios para
desempenar su trabajo.

CUARTA.- El tfrobajador percibira, por la prestacion de los servicios a que se refiere este
confrafo, un solario de $2,591.00 (des mil quinientos noventa y un pesos 00/100 moneda
nacional), libras de impuestos de manera quincenal, de conformidad con lo establecido por el
capltule IV de la Ley para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletonamente.

QUINTA.- El trabajodor no podrd laberar fiempo extroordinario sin autorizacidn que
previamente le otorgue por escrito el palrén, por conducto de sus representantes. Los partes
manifiestan expresamente que salvo ésta forma, queda prohibido lakorar fiempo extra.

SEXTA.- EL (TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dias de pago de salorios un recibo a
favor del EL MUNICIPIO por la tololidod de los sueldos devengados hasta esa fecha,
entendiendose que el otorgamiento del mismo implicara su conformidad en que el sueldo
recibido cubre el frabojo desempenado sin que se pueda exigir posteriormente o de

£ cuando no se diga en el recibo lo anterior.

g

conformidad con lo establecido por el arficulo 374 del Reglamento General para el Gobie ".1
del Municipio de Teocaltiche, lalisco, en caso de refraso o falta de osistencia injustificadd
podrd el palén imponere cualguier comeccion disciplinaria de las que contempla el
Reglomento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en su ariculo 383 v
64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidoras Publicos del Estade de Jalisco. Asi mismo si
el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el pafrén admitido,
Fero silo hace, le cubrird Onicamente el fiempo efectivo de frabajo desarrollado,

OCTAVA.- B frabojodor conviene en somelerse a los reconocimientos médicos que
icamente ordene el patrén, en los términes de la fraccion X del arficulo 134, de la Ley

del Trebajo aplicada de manera supletoria, en la intefigencia de que el médico que 11%
2ra designado v refribuido por el patrdn.

NOVENA.- Las partes convienen en que el palrén podrd rescindir sin responsabilidad el
presefe conirate, si el frabajador miente proporcionande referencias falsas, o gue no posea la
capacidad, aplitudes o focultodes requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue
contratade, de acuerdo con el arficulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, asi como las demds previstas por el ariculo 22 de la Ley para los Servidores
PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios v por incumplir con lo previsto por el arficulo 41
de lo ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v por lo
dispuesto por los arficulos 377 y 378 del Reglamenio General para el Gobierno del Municipio de
Teocalliche, Jalisco.



DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el frabajodor acolard, en el
desempeno de su frabajo, tedas las disposiciones contenidas en el Reglamento General porg
el Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estade
de Jalisco v sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente asi como fodas las drdenes,

circulares y disposiciones que dicte el patrdn v todos los ordenamientos legales que le sean
aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos
que muluamente coresponden, y gque no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente
conirato, se sujetan los disposiciones del Reglamento General para el Gobkierno del Municipio
de Teocalliche, lalisco, Ley para los Servidores Poblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios.
Ley de Responsabilidaodes de los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del
Trabajo aplicada supletoriomeantes.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan exprasamente las parles que no ha exstido con

anlerioridad ninguna ofra relacién laboral, poflo.que se sujetardn a las condiciones expresas
contenidas en el presente contrato,

Leido que fue el presente conirato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerzo
legal, lo firman por duplicodo, ante o presencia de dos testigos en la ciudad de Teocalliche,
lalisco, a los 01 [Primere) de enero del afio 2019 {dos mil diecinueve), quedando un tanto en
poder de cada una de las parles.

“EL MUNIC

=

MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZL
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

VA

LiC. cARCLINA REYESCHAVEL
SINDICO MUNICIPAL DE TEO ' JALISCO.

G MGYE MOYA ROMO
LA H A JCUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

ENCARGADO D

O QJEDA ZAMUDIO

C. ROBERTO Aum'ilp

"TESTIGO™ “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD DEL C. ROBERTO ALEJANDRO
OJEDA IAMUDIO CON EL FUESTO DE ADMINISTRADOR DEL DEPARTAMENTO DE DELEGACIONES.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DSTERMINADO QUE CELEBRAM POR UNA
PARTE EL C. JUAN JOSE MORAN CARRILLO, A GUIEN EM LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA “EL
TRABAJADORY, ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARGUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL ¥ ENCARCADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDCO AL H, AYUNTAMIENTO COMNSTITUCIONAL DEL MUNICIFIO
DE TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA“EL MUNICIPIO",
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL
PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENO? DE LAS SIGUIENTES DECLARACIOMNES Y
CLAUSULAS

DECLAR/CIOMNES:

I. Declara "El Municipio” ser una Insfitucion Pdblica con palimonio vy personalidad
juridica propios, segun lo establece el arficulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y gue & encuenifra debidomente representado por los sefiores CC. MTRO,
ABEL HERNANDEZ MARQUEL, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nomero 50 en Teocaltiche, Jalisco, y
gue en base a sus puestos ya mencicnados en su cardcter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamenie representan legalmente
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocalfiche, Jalisco.

I.-Confindon declorondo los representantes de "Bl Municipio”, que atendiendao las
necesidades de la poblacion de Teocdalliche, Jaolisco vy del H. Ayuntamiento de la misma
entidad, respecio o la necesidad de confratar o personal como JARDINERO del
Deparfomento de AGENCIAS Y DELEGACIONES, se procede o contratar por i
terminado.

IPIO. y por el tiempo determinado a partir del 01 {primero] de enero de 2019 [doS\m
diecihueve) y terminando el 31(treinta v uno) de marzo de 2019 [dos mil discinueve).

IV.-Declara "Bl Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario
vecine de esta Ciudad de Teccaltiche, Jalisco con demicilio en la Calle Migue! Hidalgo No!
310 y en virtud de que fiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con
conocimientos y experiencia en esta materig, y hasta el momento en que se soliciten sus
sarvicios, desea celebrar el presente confrate por fiempo determinado lo arderor con
fundamento en lo establecido en el ariculo 3 fraceidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio confrofa los servicios de "Bl frobgjodor”, por flempo
determinado en el Depaorfamento de AGENCIAS Y DELEGACIONES del Ayuntamiento de
Teocaltiche, Jalisco, y por el fiempo determinado a partir del 01 [primere) de enerc de 2019
[dos mil dieciocho), terminando el 31 (freinta y uno) de marzo de 2019 {dos mil diecinueve),
para desempenarse coma JARDINEROD.

SEGUNDA.- Bl presente confrato obligo a lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Arficule 2, 3 fraccion |l inciso b) numeral 3° de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco vy sus Municipios, v consecuentemente, la duracion
del mismo serd la que senala en lo cldusula anterior, razdn por la cual las partes convienen

en que al vencimiento del término esfipulado, este confralo guedarg- terminado
automaticamente, sin necesidad de aviso ni de ningdn ofro requisito.
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TERCERA, - El frabajodor prestaro sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viemes de
8:00am a 4:00pm v segln las necesidades del servicio, tiempo que le serd com putado como
fiempo efective de la jornada de frabaojo, atendiendo lo establecid > por el diverso arficulo
32 de ley paora los Servidores Poblicos del Estado de Jalisco y sJus Municipios aplicada
supletoriomente, Los servicios los prestard el frabajador subordinado juridicamente al patrén,
con esmero y eficiencia en fodo el Municiplo de Teocaltiche, Jalisco. o en el lugar que le sea
indicado, y al efecto el pafron pondrd a disposicion del frabajador, durante todo el fiempo
de duracion del presante confroto los materales, heramientas y Ofiles necesarios para
desempenar su trabajo.

CUARTA. - El frabajador percibirg, por la prestacion de los servicios a que se refiere este
confrato, un salario de $1,899.00 (mil ochocientos noventa v nueve pesos 00/100 moneda
nacional), libres de impuestos de manera quincenal, de conformidad con lo establecida por

el capitulo IV de la Ley para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios
aplicoda supletoriamente.

QUINTA.- B trabajador no podrd laberar fiempo extraordinario sin autorzacion que
previameante le olorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes
manifiestan expresamente que salvo ésta forma, queda prohibido laborar iempo exira.

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dios de pago de salarios un recibo a
favor del EL MUNICIPIO por la totalidad de los sueldos devengados hasta esa fecha,

cuahdo no se diga en el recibo lo anterior.

SEPTIMA - El trabojador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horaria el
trabgjo estoblecido v registrar su osistencia dioriomente en los medios establecidos P
conformidad con lo establecido por el arficulo 374 del Reglamento General para e
Gobiemo del Municipio de Teocalliche, Jalsco, en coso de retrase o falla de asistencia
inustificada podrd el palrdn imponere cudlguier comeccién disciplinoria de las que
contempla el Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en
su arficulo 383 v 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el rabajodor se presenta con relardo a sus lobores, serd protestativo
para el pafren admilide, pero §i lo hace, le cubrhird dnicamente el fiempo efective de frabajo
desarrollado.

OCTAVA.- El frabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
perddicamente ordene el patrén, en los términas de la fraccidn X del ariculo 134, de la Ley
Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, en la inteligencia de que &l médico que
los practique serd designado y retribuide por el patrdn.

NOVENA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el
presente confrato, si el frabojador miente proporcionando referencias falsas, o quUE No posea
lo capocidad, opfiludes o facultades requeridas para desempefar el trabajo para el que
fue coniratado. de acuerde con el arficulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo
aplicada de manera supletoria, asi como las demds previstas por el arliculs 22 de la Lay
para los Servidores Poblicos del Estodo de Jalisco v sus Municipios ¥ por incumplir con lo
previsto por el arficulo 61 de lo Ley de Responsabilidodes de los Servidores Plblicos del
Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los ariculos 377 v 378 del Regiomento General para
el Gobierno del Municipio de Teocalfiche, Jalisco,



DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el trabgjodor acatara, en el
desempeno de su frabajo, todas los disposiciones contenidas en el Reglamenic General
para el Gobierno del Municipico de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Plblicos del
Estado de Jaolisco v sus Municipios, Ley de Responsobilidades de los Servidores Publicos del
Esiodo de Jolsco, Ley Federal del Trobajo aplicada supletoramente asi como todas las

ordenes, circulares y disposiciones gue dicte el palrén y todos los ordenamientas legales que
la seqn aplicables.,

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en gque respecto a los obligaciones vy
derechos que mutuamente ceresponden, y que no hayd side motive de cldusula expresa
en el presente conirato, se sujetan las disposiciones del Reglomente General paora el
Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores PUblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Fublicos del Estada de
Jailisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamenie las partes que no ha exisiide con

anterioridad ninguna ofra relacion laboral; por |0 gue se sujetardn o las condiciones expresas
contenidas en el presente contratos

Leido que fue el presente Confrato por ambas parfes, e impuestas de su contenido W
fuerza legal, lo firman peor duplicadoe, ante la presencia de dos testigos en lo ciudad de
Teccalliche, Jalisco, a los Q1 (primero) de octubre del afic 2018 |dos mil dieciocha),
quedando un tanto en poder de cada una de las paries.

“EL MUNI 7

MTRO. ABEL HERNANDEZ QUEL
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

/A Lo

EARnumi ES c

& PG Wom ROMO
ENCARGADO DE LA M2 IPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

dpton o

C. JUAN JOSE MORAN CARRILLO.

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABA IO DEL €. JUAN JOSE MORAN
CARRILLO COMN EL FUESTO DE JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE AGENCIAS Y DELEGACIONES.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO (UE CELEBRAN POR UNA PARTE
EL C. CARLOS ULISES JACOBO GALLO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL

TEABAJADOR", ¥ POR LA OTEA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EM 35U CARACTER DE PRESIDEMTE
MUNICIFAL,  SINDICO  MUNICIPAL ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIFAL,
RESPECTIVAMENTE. REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAEL MUNICIFIO", TODDS
CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR ¥ CBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE
CONTRATC DE TRABAJC AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

CLARACIONES:

. Declara "B Municipio” ser una Insfitucion Publica con patimanio y personalidad juridica
propios, segon lo establece el arficulo 115 de la Constitucion Polifica de los Estados Unidos
Mexicanos, y que se encuentra debidamente representade por los sefiores CC. MTRO. ABEL
HERNANDEZ MARQUEL, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con
domicilic legal en Plaza Principal Oriente nimere 50 en Teocaltiche, Jalisco, y que en base asus
puestos ya mencionodos en su cardeter de Presidente Municipal, Sindico Municipal vy
Encargodo de la Hacienda MuniSipal, respectivamente representan legalmente al H.
Ayuntamiento Conslitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco. iy

Il.-Ceontinian declarande los representantes de “Bl Municipio”, que atendignido las
necesidades de lo poblacion de Teocalliche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de | '
enlidad, respecto o la necesidad de confratar a perscnal como Jardinero del Departdm
de Agencias y Delegaciones, se procede a confratar por fiempo determinado.

ll.-Declara El Municipio gue con el fin de cubrir 195 necesidades del Ayuntomien
Teocalfiche, Jalisco se confrata al €. CARLOS ULISES JACOBO GALLO, ssio por fie
determinado como Jardinero de|l Deparfomenio de AGENCIAS Y DELEGACIONES DE
MUNICIPIO. y por el fiempo delerminada a partirdel 01{primero) de enero de 2019 (dos
diecinueve| y terminanda el 31 {ireinta y:uno| de'marzo de 2019 (dos mil diecinueve),

IV.-Declara "H Trabajodor”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayeor de edad, originario y
ipo de la Delegocion Mechoacanejo, con domiciio en plozo principal numero 7-B de este
ICigio v en virtud de que fiene conocimiento gue el Ayuntamiento requiere personal con
imignios y experiencia en esta matera, y hasta el momento en que se soliciten sus
20 celebrar gl presente conlrato por fiempe delerminado lo anterior con
nto erl lo establecido en el arficulo 3 fraccion Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los
s Fublicos del Estade de Jalisco v sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio contrata |os servicios de “El rabdjador”, por fiempo determinade
en el Departamento de Agencias y Delegaciones del Ayunfomiento de Teccalliche, Jalisce, v
por el fiempo determinado a partir del 01 |primero) de enero de 2019 {dos mil diecinueve),
terminande el 31 (treinta y uno] de marzo de 2019 [dos mil diecinueve), parg desempenarse

~3 como Jardinero.

-

SEGUNDA.- B presente confrato obligo a lo expresamente poctade. conforme a las
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccion I inciso b) numeral 3° de Ia Ley para los
Servidores PUblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, y consecuentemente, la duracién del
mismo sera la que sefala en la cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen en que
al vencimiento del término estipulado, este contrate quedara terminado automaticamente, sin
necesidad de aviso ni de ningln otro requisito.

]



TERCERA.- El trabajodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes o viernes de
8:00am a 4:00pm ¥y segun las necesidades del servicio, fiempo que le serd computado como
tiempo efectivo de la jornada de trabojo, atendiendo o establecido por el diverso articulo 32
de ley para los Servidores Publicos del Estaodo de lJalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el frabajador subordinado juridicamente al patrdan,
con esmerc y eficiencia en todo el Municipio de Teocalltiche, lalisco, o en el lugar que le seq
indicado, y dl efecto el patrén pendrd a dispasicion del frabgjador. durante fode el fiempo de
duracion del presente contrato los materales, herramientas vy Ofiles necesarios para
desempenar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacidon de los servicios a que se refiere este
confrato, un salaric de $1.899.00 (mil ochocientos noventa y nueve pesos 00/100 moneda
nacional}, libres de impuestos de manera quincenal, de conformidad con lo establecido por &l
capitulo IV de la Ley para los Servidores Poblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletorameante.

QUINTA.- H trobajador no podra laborar fiempe extroordinario sin autorizocion que
previamente le otorgue por escrito el palrdn, por conducte de sus representantes. Las partes
manifiestan expresamente gue salve esta ferma, queda prohibide laborar tiempo extra.

SEXTA.- EL (TRABAJADOR, se obliga o otorgar los dios de pogo de salarios un recibo o
favor del EL MUNICIPIO por lo fotalidad de los sueldos devengados hosta eagh‘
I | i

L

entendiendose que el oforgamiento del mismo implicard su conformidad en que
recibido cubre el frobojo desempefado sin que se pueda exigir posteriormente pag

7

N

jpio de Teocaltiche, Jdlisco, en case de refraso o folto de asistencia injustificada
fron imponerle cualquier comeccidn disciplinaria de los gue contempla el
eral para el Gobiermno del Municipic de Teocalliche, Jalisco en su arficulo 383 y
a Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco. Asi mismo si
el frabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestative para el palrdn admitire,
pero silo hace, le cubrird dnicamente el fiempo efective de frabajo desarroilado.

OCTAVA.- El frobojodor conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
periddicamente ordene el patrdn, en los términos de la fraccidén X del arficulo 134, de la Ley
Federal del Trabaje aplicada de manera supletara, en la inteligencia de que el médico que los
praclique sera designado y retribuido por el patrén.

NOVENA.- Las partes convienen en que el patrén podré rescindir sin responsabilidad el
., presente contrato, si el frabajodor miente proporcionanda referencias falsas, o que no posea la
=3¢ copocidad, apfitudes o facultodes requerdas para desempefar el frabajo para el que fue
confratado, de acuerdo con el arficulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, asl como las demds previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores
PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y por incumplir con lo pravisto por el ariculo 41
de la ley de Responsabiidodes de los Servidores Publicos del Estado de Jolisco v por lo

dispuesto por los arficulos 377 y 378 del Reglamente General para el Gobiermneo del Municipio de
Teocdltiche, Jalisco. o

-]
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DECIMA.- Queda expresamente convenide en que el trabajodor acotard, en &l
desempeno de s frabagjo, todas los disposiciones conlenidas en el Reglamento General para
el Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Pablicas del Estads
de Jlalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente osi como todas los érdenes,
circulares y disposiciones que dicte el patrén v todos les ordenamientos legales que le sean
aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes canvienen en que respecto a las obligaciones v derechos
que mutuomente comesponden, y gue no haya side mofive de cldusula expresa en el presente
confrato, se sujetan las disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio
de Teccaliiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jdlisco v sus Municiplos,

Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del
Trabajo aplicada supletariamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con

anierioridad ninguna ofra relacién laboral, por lo que se sujetardn d las condiciones EeXpresas
contenidas en el presente conhrato,

Leido que fue el presente contraté por ambas pdries, & impuestas de su contenido v fuerza
legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos festigos en la ciudad de Teocaltiche,
Jalisco, a los 01 |Pimera) de Enero del afio 2019 [dos mil diecinueve), guedando un tanto en
poder de coda una de las parles.

*EL MUNICIPIO"

LIC. CAROLINA RE
SIND UNICIPAL DE

‘I’A ROMO

ENCARGADO DE LA HA DA MUNIC TEQCALTICHE, JALISCO,

“EL TRABAJADOR"

/N L,

|'
Laaelat U Gfa

C. CARLOS ULISES JACOBO GALLO

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. CARLOS ULISES GALLO
COM EL PUESTO DE JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE AGENCIAS Y DELEGACIONES.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJC POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEERAN POR UMA PARTE
EL C. ALFREDO SALUDADO IBARRA., A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL,  SINDICO  MUMICIPAL ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAEL MUNICIPIO", TODOS
CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBUGARSE, POR LO QUE CELEERAM EL PRESENTE
CONTRATC DE TRABAJD AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

OMNES:

I. Declara “El Municipio” ser una Institucién Publica con patrimonio v personalicdad
juridica propics. segun lo establece el articulo 115 de la Consfitucian Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, ¥ que se encuenira debidamente representado por los sefiores CC. MTRO.
ABEL HERNANDEZI MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Orente nimero 50 en Teocaltiche, Jaliscn, v que
en base a sus puestos ya mencionados €n su cardcter de Presidente Munic
Municipal ¥ Encargado de la Hacienda Municipal, respeclivamente representan | fe al
H. Ayuntamiento Conslitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco,

Il.-Confinoan declorondo los: representantes de W'El Municipio”, que atendi
necesidaodes de la poblacidén de Teocaltiche, Jalisco y.del H. Ayuntamiento de |
entidod, respecto a la necesidad de conifratar a personal como Auxiliar del Departam
Agencias y Delegaciones, se procede a contratar por fiempo determinado.,

lll.-Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamient
Teocdifiche, Jalsco se confrato al C. ALFREDO SALUDADO IBARRA, esio por fieme
determinado como Auxiliar del Departamento de AGENCIAS Y DELEGACIONES DE ES \
MUNICIPIO. y por el tiempo determinade a porfir del 01(primero) de enero de 2019 (dos mi
diecinueve) y terminando el 31(freinfa y uno) de morzo de 2019 (dos mil diecinueve).

Sdloaade I

IV .-Declara "8 Trabajodor”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, erdginaro de
Teccaltiche, Jalisco, con domiciio en la finca marcada con el numero 2 de ia calle Julio
Alvarez en la Delegacidn Mechoacanejo, de este municipio ¥y en virlud de que fiene
conocimiento que &l Ayuntamiento requiere personal con.conocimientos v experencia en
esta materia, y hasla el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente
confrato por tiempo determinade lo anterior con fundamento. en lo establecido en el articula 3

fraccion Il incise b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

O
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CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio controta los servicios de "Bl trabajador”, por tiempe determinadc
n el Departamenio de Agencias y Delegaciones del Ayuniamiento de Teccaltiche, Jalisco, 4
el iempeo determinado o parlir del 01 {primero) de enero de 2019 (dos mil diecinueve)

\EGUHD&- gl presente contrato obliga a lo expresaomenie pactado. conforme a las
disposiciones conlenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los
servidores Plblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, v consecuentemente, la duracion del
mismo serd la que senala en la cldusula anterior, razon por la cual las partes ¢ )é%an en que
al vencimiento del termino esfipulado, este contrato quedara terminado auttriaticamente, sin
necesidad de aviso ni de ningln otro requisito. s’
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TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viernes de 8:00am
a 400pm vy segin las necesidades del servicio, fiempo que le serd computado como tiempo
efective de la jornada de frabaojo, atendiendo lo establecido por el diverso arficulo 32 de Ley
para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriamente.
Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente al patron, con esmero vy
eficiencia en todo el Municipio de Teccalliche, Jalisco, o en el lugar gue le sea indicado, v al
efecto el palrdn pondra a disposicion del tfrobajodor, durante todo el fiempo de duracion del
presente confrato los materiales, herramientas y ufiles necesarios para desempeniar su trabajo.

CUARTA.- El trobajodor percibird, por lo prestacidn de los servicios a que se refiere aste
confrato, un solario de $2,698.00 (dos mil seiscientos noventa y oche pesos 00/100 moneda
nacional), licres de impuestes de manera quincenal, de conformidad con lo establecido por el
capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de lalisco v sus Municipios
aplicada supletoramente.,

QUINTA.- El trabojador no podrd laborar tiempo exiraordinaro sin autorizacién que
previomente le otergue por escrito el patron, por canducto de sus representantes. Las partes
manifiestan expresamente que salvo esta forma.queda prohibido laborar iempo extn

SEXTA.- EL [TRABAJADOR, se obliga a ctorgarios dias de pago de salaros u
favor del EL MUNICIPIO por lo tfotadlidaod de los sueldos devengodos hasta e
entendiéndose que el olorgamiento del mismo implicara su conformidad en que
recibido cubre el frobojo desempefado sin gque se pueda exigir posteriormentea
prestacion alguna ya que en cualquier canfidad a ld que creyere tener derecho,
exigiria precisamente al otorgar el recibo de referencia. La firma del recibo correspo
implicara un finiquito total para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestaci
que tuviere derecho el (la) TRABAJADOR [A] por los servicios prestados hasta esa fech
cuando no se diga en el recibo lo anterior.,

SEPTIMA. - £l frabajador deberd presentarse punfualmente a sus labores en el horario
trobajo establecido y registrar su. osistencio dioriomente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecide por € arficuld 374 del Reglamento General para el Gabiermo
del Municipio de Teocaltiche, ldlisco, ef caso de retraso o falta de asistencia injusfificada
podra el pafron imponerde cuaiquier comeccion disciplinaric de las que contempla el
Reglamento General para el Geobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en su arficulo 383
¥ &4 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco. Asi mismo
sl el trabojadar se presenfa con refardo o sus labores, serd protestalive para el patrén admitido,
pera si lo hace, le cubrird Unicamente el liempo efectiva de trobojo desarreliado.

OCTAVA.- El trabaojodor conviene en somelerse a los reconocimientos médicos que
penodicamente ordene el palrén, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley
Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que
los practigue serd designado y refribuido por el patrén,

NOVENA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, s el trabajodor miente propercionando referencias falsas, o que no posea
la capacidad, opfitudes ¢ facultades requerdas para desemperiar el frabajo para &l que fue
confratado, de acuerdo con el articulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletona, asi como las demas previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores

dblicos del Estodo de Jalisco y sus Municipios y por incumplir con lo previsto por el arficulo 61
Ley de Responsobilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v por o

- ' or los articulos 377 y 378 del Reglomento Generol para &l Gobierno del Municipio de
ltiche, Jalisca.



DECIMA.- Queda expresamente convenido en gue el tobojodor acatard, en el
desempeno de su frabajo, tedas |os disposiciones contenidas en el Reglamento General para
el Gebiermno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Pdblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de
Jalsco, Lley Federal del Trabajo aplicada supletoriomente asl como todas laos ordenes,

circulares y disposiciones que dicte el palrdn vy todos los ordenamientos legales gue le sean
aplicables,

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienan en que respecto o |as obligaciones v derechos
que mutuamente coresponden, ¥ que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente
contrato, se sujetan las disposiciones del Reglamento General para el Gobilermo del Municipio
de Teccalliche, Jalisco. Ley pora los Servidores Pablicos del Estado de Jalisco v sus Municipios,
Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Bstado de Jalisco, Ley Federal del
Trabajo gplicada supletoriomente.

DECIMA SEGUNDA .- Manifiestan expresamente las parfes que no ha exsfide con
anterioridad ninguna otfra relocién laboral, por lo gue se sujetardn o las condiciones expresas
contenidas en el presente contrato,

Leido que fue el presente contralo por ombas partes, e impuestas de su contenido vy fuerze
legal, lo firman por duplicade, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche
Jalisco, alos 01 [Primero) de Enerc del ofio 2019 (dos mil diecinueve], quedanda un tanto er
poder de cada una de las partes.

NDEI MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

C. CAROLINA REYES

UNI L DETEQCALTICHE, JALISCO.

"ELTRABAJADOR"

Alfede  <afpddade T

C. ALFREDO SALUDADO IBARRA

“TESTIGO" ' “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS FERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. ALFREDO

SALUDADO [BARRA COM EL PUESTO DE AUXILIAR DEL DEPARTAMENTO DE AGENCIAS Y
DELEGACIONES.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR JIEMPO DETERMINADQ GUE CELEBRAN POR UMA
PARTE EL C. ERICK GERMAN CHIAS OROZCO, A QUIEN EN LO SUCESIVO 5F LE DEMOMINARA “EL
TRABAJADORY, ¥ POR LA OTEA PARTE EL MTRO. ABEL HERMANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ ¥ LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EM 5U CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MU
RESPECTIV AMENTE, REPRESENTANDC AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL

TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR ¥ OBLIGARSE, POR LO QUE CELERR
PRESENTE COMNIRATO DE TRABAJO AL TEMOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACKDN
CLAUSULAS

DE RA :

l. Declara “El Municipio” ser una Institucién Publica con patimonio v personal
juridica propics, sequin lo establece el arficule 115 de la Caonstitucion Palitica de los Estey
Unidos Mexicanos, y que se encuentra debidamente representado por los sefiores CC. MTR
ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO. con domicilic legal en Plaza Principal Criente ndmero 50 en Teocdltiche, Jalisco, ¥
que en base a sus puestos ya mencionados en su cordicler de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de la Hocienda Municipal, respectivamente representan legalmente
al H. Ayuntamiento Conslitucional del Municipio de Teacaltiche, Jalisco.

ll.-Confinuan declarando los representantes de "Bl Municipio”, que atendiendo las
necesidades de la poblacion de Teocalliche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma
enfidad, respecio a la necesidad de confratar o personal como Encargado de Biblioteca
del Departomento de Delegaciones, se procede a contratar por iempo determinado.

ll.-Declara Bl Municipio gue con el fin de cubrr las necesidades del Ayuntamiento de
Teocaltiche, Jalisco se contrata al C. ERIC GERMAN CHIAS OROICO, esto por flempo
determinado como Encargade de Biblioteca del Deparfamento de DELEGACIONES DE ESTE
MUNICIPIO, y per el fiempo determinado a partir del 01 {primero] de enero de 2019 [dos mi
diecinueve) y terminando el 31{treinta y uno) de marzo de 2019 [dos mil diecinueva).

IV.-Declara "B Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originaric de
Mexico Disfrito Federal v vecine de este Municipic con domicilio en la finca marcada con el
numero 8-A de la calle 5 de Mayo en la Delegacion de Belén del Refugio v en virtud de que
tiene conocimiento que el Ayunlamiento requiere personal con conocimientos v experiencia
en asto materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el
presente confrafo por fiempo determinodo lo anterior con fundaments en lo establecido en

el arficule 3 fraccion Il inciso b} rnumeral 3° de Id Ley pora los Servidores Poblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

RRIMERA.- B Municipio confrata los servicios de “El frabajador”, por tiempo
grmiriado en el Deportamento de Delegaciones del Ayunfomiento de Teccaltiche,
lgliscs, y porel fiempo determinado a partir del 01 (primero] de enero de 2019 [dos mil
igajnudve), terminando el 31 (ireinta y uno) de marzo de 2019 (des mil diecinueve], para
tenarse como Encargado de Biblioteca.

EGUNDA. - El presente confrato obliga a lo expresamente poctado, conforme a las
disposiciones contenidos en el Articulo 2. 3 fraccian |l incise b) numeral 3° de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, Ia duracian
del mismo serd la gue sefala en la clausula anterior, razén per la cual las p onviensn
en que al vencimiento del {&mino estipulado, este contrato ﬁerminuda
automalicamente, sin necesidad de aviso ni de ningun ofro requisito.



TERCERA.- El trabajodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viernes de
8:00am a 4:00pm v seguin las necesidadas del servicio, fiempo que le serd computado come
tiempo efectivo de la jornada de frobojo, atendiendo o establecido por el diverso articulo
32 de Ley para los Servidores Poblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios\apl
supletariamente. Los servicios los prestord el frabaojodor subordinado juridicamente '
con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teccaltiche, Jalisco, o en &l lugar g

de duracion del presente confrato los materiales, hemomientos v Gliles necesar
desempenar su frabajo.

confrate, un salarie de §1,622.00 (mil seiscientos veinte dos pesos 00/100 moneda naciondl)
libres de impuestos de manera gquineenal, de conformidad con lo establecido por el capity

IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estade de Jalisco y sus Municipios aplicad
supletornaomente.

QUINTA.- El trabajodor no podrd laberar fiempe exfracrdinario sin autorzacidn que
previomente le otorgue por escrito su superior jerarquico, por conducto de sus

representantes, Las partes manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibido
lakorar flermpa extra.

SEXTA.- EL [TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dias de pageo de salarios un recibo a
favor del EL MUNICIPIQ por la totalidad de los sueldes devengados hasta esa fecha,
entendiendose que el otorgamiento del mismo implicara su conformidad en que el sueldo
ecibide cubre el rabajo desempefiade sin que se pueda exigir posteriormente pogo de
prestacion alguna ya que en cualquier cantidad a la gue creyere tener derecho, deberd
exigirla precisamente al olorgar el recibo de referencia. La firma del recibo comespondiente
implicara un finiquito tetal para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestaciones a
que tuviere derecho el (la) TRABAJADOR (A) por los servicios prestados hosta esa fecha aun
cuando no se diga en el recibo loanterior,

SEPTIMA - El frabajodor deberd presentarse puntualmente a sus lobores en el horario de
trabajo establecido vy registrar su asistencia dioramente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecido por el arficulo 374 del Reglamento Genergl para el
Gobierne del Municipio de Teccalliche, Jalisco, en coso de refroso o falta de asistencia
injustificoda podré el pafrén impeonerle cualquier coreccitn disciplinaria de las que
conternpla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio dé Teocaltiche, Jalisco en
su arficulo 383 y &4 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores POblicos del Estado de
Jalisco, Asi mismo si el rabajador se presenta con refarde a sus labores, serd profestativo

para el patron admifiio, pere si lo hace, le cubrird Unicamente el iempo efective de frabajo
desarroflada.

OCTAVA.- H trobojodor conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
sdiegmente ardenen el patrén y/o su superior jer@rquico, en los términos de la fraccidn X
| 134, de la Ley Federal del Trabojo aplicada de manera supletoda, en lo
encia de gue el médico que los practique serd designade y retribuido por el patrén,

NOVENA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el rabajador miente proporcionando referencias falsas, © que no poseo
la capacidad, aplitudes o faculiodes regueridas para desempefiar & trabojo pora el que
fue contratado, de acuerdo con el orficulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo
aplicada de manera supletoria, asi como las demdas previstas por el arficulo 22 de la Ley
para los Servidores Poblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios v peor incumplic con lo
previsto por el arficulo &1 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los arficulos 377 y 378 del Reglamenio ﬁ@! para
el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco. —_—



DECIMA.- Queda expresaments convenido en que el frabajador acatard, en el
desempefic de su frabdjo, lodas las disposiciones contenidas en el Reglamento General
para el Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jdlisco, Ley para los Servidores Publicos del
Estodo de Jalisco vy sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del
Estodo de Jalisco, Ley Federal del Trabagjo aplicada supletoriamente asi como fodas Ias
ordenes, circulares y disposiciones que dicte el nalrén y todos los ordenamientos legales que
le sean aplicobhes,

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convieren en que respecto a las obligaciones vy
derechos gue muluamente comesponden, v que no haya sido motive de cl@usula expresa
en el presente conirato, se sujetan las disposiciones del Reglamento General para e
Gobiemo del Municipio de Teocdlfiche, Jalisco. Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Fiblicos del Estado de
Jaliseo, Ley Federal del Trabajo aplicada supletariamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiesian expresamente las partes que no ha exisfido con
antencridad ninguna ofra relacion laboral, por lo.que se sujetardn o las condiciones expresas
contenidas en el presente contrato.

Leido que fue el presente confrato por ambas partes, e impuestas de su contenido vy
fuerza legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de
Teocalfiche, Jalisco, a los 01 (Primero] de enero del afic 2019 (dos mil diecinuevel,
quadando un fanto en poder de cada una de las partes.

“EL MU ;

MTAD. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

AP Yol

LIC. CAROLINA REYES CHA
SINDICS MUNICIPAL DE TEOCALT

A ROMO

- - ¥ " [ !
ENCARGADO DE |4 IB/AGI.{{ DE TEOCALTICHE, JALISCO,

C.

"TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTEMECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. ERICK GERMAN
CHIAS OROICO CON EL FUESTO DE ENCARGADO DE BIBLIOTECA DEL DEPARTAMENTO DE
DELEGACIOMES.



