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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO POR TIEMPO DETERMINADO GUE CELEERAN POR LUNA
PARTE LA C. JUAN CARLOS ARGUELLE: GAMA, A QUIEN EN LO SUCESIVO 5E LE DENOMIMARA

“EL TRABAJADOR", ¥ POR LA OIRA FARTE EL MIRO. ABEL HERNANDEZI MARQUELZ, LIC.
CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARy

RESPECTIVAMENTE, REFPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
DE TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAMEL

PRESENTE CONIRATO DE TRABAIJO AL TENCR DE LAS SIGUIENTES DECLARAGIO
CLAUSULAS

DECLARACIOMNES:

I. Declara “El Municipio® ser una Institucidn Piblica con palimonio y personaliga
juridica propios, segdn lo establece el articule 115 de lo Constitucion Politica de los Est
Unidos Mexicanos, vy que se encueniro debidamente representado por los sefiores CC. MT
ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOY
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Orente nomero 50 en Teocalliche, Jalisco, y
que en base o sus puestos yo mencidnodos en su caracter de Presidente Municipal, Sindico
mMunicipal ¥ Encorgado de la Hagienda Municipal, respeclivamente representan legalmente
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

I.-Confinian declorando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las
necesidades de la poblacion de Teocditiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma
enfidod, respecto a la necesidad de contrator a personal como Encargado de Pozo del
Depaortamento de Agua Potable, se procede a confratar por fiempe determinado.

ll.-Declara B Municipio que con el fin de culbrir 1as necesidodes del Ayuntamiento de
Teocaltiche, Jalsco se contrata al €. JUAN CARLOS ARGUELLES GAMA, esto por fiempo
determinodo como ENCARGADO DE POIO del Deparfamento de AGUA POTABLE, v por el
tiempo determinade a partir del 0l {primero).de oclubre de 2018 [dos mil dieciocho) y
terminando el 31 {treinta y uno) de diciembre'de 2018 [dos mil dieciochol.

IV -Declara “El Trabajador™, ser de nacionalidad Mexicona, Mayor de edad, criginario y
vecing de esfa Ciudad de Teocaltiche, Jalisco, con domicilio en la Calle Emma Muficz No.
99, en lo Comunidod de El Poso de lg Conoa, perteneciente-a este Municipio de
Teocaltiche Jafisco, ¥ en virfud de gue fiene conocimiento gque el Ayuntamiento requiere
personal con conocimientos y expeniencia en esta moteria, vy hasta el momento en gue se
soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo determinado lo anfericr
con fundamento en lo establecida en el articule 3 fraceidn 1 inciso b) numeral 3° de la Ley
para los Servidores Pdblicos del Estado de Jalisco vy sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio contrata los servicios de “El trobgjodor”, por fiempo
determinado en el Deporfamento de Agua Potoble del Ayuntamiento de Teocalliche,
Jalisco, y por el iempeo determinado a partir del 01 [primerc] de octubre de 2018 (dos mil

dieciocho), terminando el 31 (reinta y uno| de diciembre de 2018 (dos mil dieciocho), para
desempenarse como Encargade de Fozo.

SEGUNDA.- El presente conirato obligo o lo expresamente poctade, conforme a las
disposiciones contenidas en el Articule 2, 3 fraccidn Il incise b) numeral 3° de la Ley para |os
Servidores Publicos del Estado de lalisco vy sus Municipios, y consecuentemente, la duracion
del mismo serd la que sefala en la clausula anferor, rozdn por la cual las partes convienen
en que al vencimiento del férmino estipulodo, este contrato, guedara terminado
automaticamente, sin necesigad de aviso ni e ningdn otro requisi;;y/
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TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios segin los necesidades de lo institucion,
fiempo que le serd computado como tiempo efactivo de la jornada de frabajo, atendiendo
o establecida por el diverse arficulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del +§5’:r.::+:i|:| de
Jalisco y sus Municipios aplicoda supletoriomente. Los servicios los prastard el frapajador
subordinado juridicamente al patrdn, con esmero y eficiencio en fodo el Munjcipio de
Teocaltiche, Jalisco, o en el lugaor que le sea indicado, y al efecte el patrd i
disposicién del frabgjodeor, durante todo el iempe de duracion del presente
materiales, hemamientas y Otiles necesarios para desempenar su frabajo.

CUARTA.- El trabagjador percibird, por la prestacidn de los servicios a que se re
confrato, un salario de $1,548.00 (Mil quinientos cuarenta y ocho pesos 00/100
naclonal), libres de impuestos de manera mensual, de conformidad con lo establecigo
el capitulo 1V de la Ley para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Munigiphos
aplicada supletoriamente.

GQUINTA.- B frabajador no podrd laborar fiempo extroordinario sin gutorizacion g
previomente le otorgue por escrto sussuperior jerarguico, por conducto de s
representantes. Las partes manifiestan expresamente que salvo esta forma, gueda prohibido
loborar tiempo extra.

SEXTA.- EL [TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dios de pago de salarios un recibo o
favor del EL MUNICIPIO por. la totalidaod de los sueldos devengados haosta esa fecha,
enfendiéndose que el olorgamiento del mismo implicara su conformidod en que el sueldo
recibicdlo cubre el trobgjo desempeficdo sin gue se pueda exigir postericrmente pago de
prestacion alguna ya que eh cualguier cantidad a la que creyere tener dereche, deberd
exigira precisaments al ofargar el recibo de referencia. La firma del recibo corespondiente
implicara un finiguito total parag EL MUNICIPIO por cuglquier clase de sueldo o, prestaciones o
que tuviere derecho el (la) TRABAJADOR [A) por los servicios prestados hasla esa fecha aun
cuando no se diga en el recibo lo anterior.

SEPTIMA - E| frabajador deberd presentarse puntualmente a sus lobores en el horario de
tfrabajo establecido y registrar su asitlenci@l diariomente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecido por el aorficulo 374 del Reglamento General para el
Gobiermo del Municipic de Teocalliche, Jalisco, en caso de refraso o falta de asistencia
injustificada podra el polrdn impeonerde cualguier comeccion disciplinaia de las gue
contempla el Reglamento General para el Gobiermao del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en
su articulo 383 v 84 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco, Asi mismo si el frabgjador se presenta conretardo o sus labores, serd protestativo
para el patron admilido, pera silo hace, l& cubrird tnicaments el tiempo efective de trabajo
desarollado.

OCTAVA.- H frabgjador conviene en somelerse a los reconocimientos medicos que
peiddicamente ordenen el palrdn yfo su superor jerdrquico, en los térmings de la fraccion X
del arficulo 134, de la Ley Federal del Trabaje aplicada de manera supletoria, en la
inteligencia de que el medico que los practique serd designado y retnbuide por el patrén.

NOVENA.- Las partes convienen en que el patron podra rescindir sin responsabilidad el
prasente conirato, sl el rabajador miente proporcionando referencias falsas, o gue no posea
lo copacidad, apfiludes o facultades requeridas para desempefar e frabojo para el que
fue confrotado, de ocuerdo con el ariculo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo
aplicada de manera supletoria, asi como las demas previsfas por el arficulo 22 de la Ley
para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios ¥y por incumplir con lo
previsto por el articulo 41 de la Ley de Responsabilidodes de los Servidores Plblicos del

Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los-driiculos 377 v 378 del Reglomento General para
&l Gobiemo del Municipio de Teocalliche, |




DECIMA.- Quedo expresamentie convenido en que el trobojador acatlord, en el
desempefo de su trabajo. todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General
para &l Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley pard los Servidores Publicos del
Estado de Jakisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabojo apficada supletoriomente asi como todas las
ardenes, circulares y disposicionss gue dicte el patrén y todes los ordenamientos legales que
le sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambos partes convienen en gue respecio o laos obligociones y
derechos que mutuamente comesponden, ¥y que no haya sido motive de clausuia expresa
en el presenle confrato, se sujetan los disposiciones del Reglamento General para el
Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores PUblicos del Estodo
cle Jalisco v sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabgjo aplicada supletoriomente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamenie las partes que no ha existide con
anterioridad ninguna ofra relacién laboral, por lo que se sujetardn o las condiciones expresas
contenidas en el presente contrato.

Leido que fue el presente contfate por ambas partes, e impuestas de su contenido y
fuerza legal, lo firman por dupln:cldm, ante la presencia de dos testigos en la ciudod de
Teocalliche, lalisco, a los 30/(Treinta) de noviembre del afo 2018 (dos mil dieciochal,
aguedando un fanto en poder de cada una de las partes.

_MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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ENCARGADO DE LA HACIENDA N IPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.
“EL TRABAJADOR"

Carles "l.-'r-"‘“:u'—:_l 2=
C. JUAN CARLOS ARGUELLES GAMA

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTEMNECEM AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD DEL C. JUAN CARLOS
ARGUELLES GAMA COM EL PUESTO DE ENCARGADO DE POZO/PASO DE LA CANOA,



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAID POR TIEMPO DETERMINADO GUE CELEBRAN POR UMA
PARTE LA C. JUAN CARLOS MEJIA AGUILERA, A QUIEN EN LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA, "EL
TRABAJADOR", ¥ POR L& OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEI Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMOQ, EM SU CARACTER DE PRESIDEMTE
MUNICIPAL, SINDICC  MUNICIPAL ¥ ENCARGADC DE LA HACTIENDA
RESPECTIVAMENTE, REFRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA“EL ML
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE C

LEBR A
PRESEMTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARAQNOME
CLAUSULAS ;

DECLARACIONES:

l. Declara "Bl Municipio” ser una Institucién Piblica con palimonio v personalgddd
juridica propics, segin lo establece el arficule 115 de lo Consfitucién Politica de los Estoglds,
Unidos Mexicanos, y que se encuenira debidaomente representado por los sefiores CC. MTRO!
ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEI ¥ LC.P. MIGUEL ANGEL MO :: )
ROMQ, con domicilio legal en Plaza Frincipal Orienfe nimero 50 en Teocalliche, Jalisco, N
gue en base q sus puestos ya mencionados en su cardacter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respeclivamente representan legalmente
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocalfiche, Jalisco.

Il.-Contindon declarando los representantes de “El Municipio”, gue atendiendo las
necesidades de la poblocion de Teocaltiche, lalisco v del H. Ayuntamiento de la misma
enfidad, respecio a la necesidad de contratar o personal como Encargade de Bomba del
Deparfomento de Agua Potable. se procede o confratar por fiempo determinada.

ll.-Declara B Municipio que con el fin de cubrr lgs necesidades del Ayuntamisnto de
Teocaltiche, Jalisco se contrata al C. JUAN CARLOS MEJIA AGUILERA, esio por fiempo
deferminado como ENCARGADO DE BOMBA del Deparfamento de AGUA POTABLE, v por el
fiempo determinado a parlir del 0 [primero] de octubre de 2018 [dos mil disciocho] v
terminando el 31 (freinta v uno| de diciembre'de 2018 [dos mil dieciochao).

IV.-Declara "Bl Trobajador”, ser de nacichalidad Mexicana, Mayor de edad, originario de

_ Apulco, Zac.. con domicilio en la Calle Santa Barbara No. 15-B. en la Comunidad de Sanfa

™ Barboro, perteneciente a- este Municipio de Teocalliche Jalisco, en la Comunidad de El
~» Paso de la Canoo. perfeneciente a este Municipio de Teocalfiche Jalisco, v en virlud de que

Y tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia
< en esta malera, y hasta el momento en que se solicilen sus servicios, desea celebrar el
« presente conirato por fiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en

2 el articule 3 fraccion Il inciso b) numeral 3* de la Ley para los Servidores Pablicos del Estado
r—-, de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio confrala los servicios de "Bl frabojador”, por fiempo
determinado en el Departamento de Agua Potable del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco, y por el fiempo determinado a paortir del 01 (primero) de oclubre de 2018 (dos mil

dieciocha), terminando el 31 {reinta y uno) de diciembre de 2018 [dos mil dieciocho), para
desempenarse como Encargado de Bomba.

SEGUNDA.- El presente contrato cbliga a lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el arficule 2, 3 fraccion Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, ¥ consecuentemente, la duracion
del mismo sera la que senola en lo cldusulo anterior, razdn por la cual los partes convienen
en que al vencimiento del término esfipulado, r.:n::mrra’rc:/ quedara ferminado

autemdaticamente, sin necesidad de aviso nj.qe gunfo’r requisifo.

/A



t-ﬂ

=
()

Juan ™

TERCERA.- Bl trabajaodor prestara sus servicios segun las necesidades de la institucion,
tiempo gue le serd computado como liempo efective de lo jomada de frabajo, otendiendo
lo establecide por el diverso arficulo 32 de Ley pora los Servidores Publicos del Est
Jalisco y sus Municipios oplicada supletoriamentea. Los servicios los prestard el
subordinado juridicamente al pafrdn, con esmero y eficiencia en todo &l Mu
Teocalliche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el palrdn
disposicion del frabajador, durante todo el fiempo de duracion del presente con
materiales, heramienias y Ufiles necesarios para desempenar su frabajo.

CUARTA.- B frobajador percibirg, por la prestacion de los servicios a que se refierges!
contrato, un salario de $1,851.00 (Mil ochocientos cincventa y un pesos 00/100 mo
nacional), libres de impuestos de manera mensual, de conformidad con lo establecido
el capitulo IV de la Ley para los Servidores POblicos del Estado de Jalisco y sus Municipi
aplicada supletoriamente.

QUINTA.- Bl trabajador no podrd laberar, fiempo extraordinario sin autorzocion que
previomente |le olforgue por escritoc su supenor jerarquico, por conducto de  sus

representantes. Las partes manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibide
laborar tiempo exira.

SEXTA.- EL (TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dias de pago de salarios un recibo a
favor del EL MUNICIPIO por lo totolidod de los sueldos devengodos hasta esa fechao,
entendiéndose que el otorgamiento del mismo implicara su conformidad en gue el sueldo
recibide cubre el frabajo desempenado sin gue se pueda exigir posteriormente pago de
prestacion alguna yva que en cudlguier cantidad a la gue creyere tener derecho, deberd
exigirla precisamente al otorgar el recibo de referencia, La firma del recibo comespondiente
implicara un finiguite total para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestacioneas a
que tuviere derecho el [la) TRABAJADOR (A) por los servicios prestados hasta esa fecha aun
cuando no se diga en el recibo loanterior.

SEPTIMA - B frabajader deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de
frabajo establecido v registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de
conlormidad con lo establecido. por el arficulo 374 del Reglamento General para el
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, en coso de refraso o falta de asistencia
injustificada podra el patron imponere cualguier coreccion disciplinaria de las que
contempla &l Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocalfiche, Jalisco en
su articulo 383 v 64 dela Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del Estado de
Jalisco. Asl mismo si el frobagjodor se presento con retordo g sus labores, sera protestative
para el patron admitirlo, pero si lo hace, ke cubrirg dnicomente el tiempo efective de rabajo
desarroliado.

OCTAVA.- B trabojador conviene en someferse a los reconocimientos médicos que
periddicamente ordenen el pafrén y/o su superior jerarquico, en los términos de la fraccion X
del articule 134, de |la Ley Federal del Trobgjo aplicada de maonera supletora, en la
infeligencia de que el médico que los practique sera designado y refribuido por el palran.

NOVENA.- Las partes convienen en gue el patrdon podrd rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el frabajadeor miente proporcionando referencias falsas, o que no posea
la capacidad, aplitudes o facultades requerndas para desempenar el frabajo para el gue
fue controtado, de ocuerdo con el articulo 47 Fraccion | de la Lley Federal del Trabajo
aplicada de manera supletoria, asi como las demas previstas por el arlicuio 22 de la Ley
parg los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios v por incumplir con o
previsto por el arficulo 61 de la Ley de Respunsubilitjgdes de los Servidores PUblicos del
Estodo de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377y 3??5! Reglamento General para

e

el Gobiermno del Municipio de TecculticW{.
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DECIMA.- GQueda expresamente convenido en que el trobojoder acatard, en el
desempefio de su trabagjo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamenio General
para el Gobierno del Municipio de Teocalliche, lalisco, Ley para los Servidores Publicos del
Estodo de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del
Estade de Jalisco, Ley Federal del Trabgjo aplicada supletoriomente asi como todas las
érdenes, circulares y disposicioneas gue dicte el patrén vy fedos las ordenamientos legales que
le sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambos portes convienen en que respecto a las obligaciones y
derechos que muluamente comesponden, v que no haya sido motive de clausula exprasa
en el presente conirato, se sujelan las disposiciones del Reglamentico General para e
Goblerno del Municipio de Teocaltiche, lalisco, Ley para los Servidores Poblicos del Estodo
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Pdblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriomente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente |[as partes gue no ha exstido con
anteroridad ninguna ofra relacidn laboral, por lo que se sujetaran a las condiciones expresas
contenidas en el presente contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambasipartes, e impuestas de su contenido v
fuerza legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos festigos en la civdod de
Teocalliche, Jalisco, a los 30, [Treinta) de noviembre del afio 2018 |des mil dieciochol,
quedando un fanto en poderide coda una de laos partes.

“EL MUNIC I-.-_"'

MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZL
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

V0.2

LIC. CAROLINA'REYES CHA}
SINDICO MUNICIPAL B TEQCAITICHE, JALISCO.

L.Cx

ENCARGADO DE u?f Gl

[

NGEEL MOYA ROMO
INICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

JOAR MEJig
C. JUAN CARLOS MEJIA AGUILERA

C.

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJC DEL €. JUAN CARLOS MEJIA
AGUILERA COM EL PUESTO DE ENCARGADO DE BOMBA/STA, BARBARA.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJC POR TIEMPO DETERMINADO CGIUE CELEBRAN POR UNA
PARTE LA C. JOSE DE JESUS LOPEZ AREVALO, A GIUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARETE EL MTRO., ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIFAL,  SINDICO  MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO COMNSTITUCIONAL DEL MU
DE TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO 3E LE DENOMINARAMEL MUNIC

PRESENTE CONIRATO DE TRABAJC AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACI
CLAUSULAS

DECLARACIONES:

.. Declara “El Municipio" ser una Institucidn Pdblica con pafliimonio vy personall
juridica propios, segin lo establece el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estad
Unidos Mexicanos, y que se encuenira debidamente representodo por los sefiores CC, MTRO.!
ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA N
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal:-Oriente nimero 50 en Teocaoltiche, Jalisco, y
que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcler de Presidente Municipal, Sindico
mMunicipal y Encargado de la Hacienda Municipdl, respectivamente representan legaimente
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

I.-Contindan declarando los representantes de “Bl Municipio”, qgue atendiendo las
necesidades de lo poblacién de Teocaltiche. lalisco v del H. Ayuntamiento de la misma
enfidad, respecto a lo necesidad de contratar o personal como Ayudante de Operador del
Departamento de Agua Potable, se procede o contratar por iempo determinade.

lIl.-Declara Bl Municipio gue con &l fin de cubrr las necesidades del Ayuntamiento de
Teocalfiche, Jalisco se confrala al €. JOSE DE JESUS LOPEZ AREVALO, esto por fiempo
determinado como AYUDANTE DE OPERADOR del Departomento de AGUA POTABLE, v por el
tiempo determinado o partir del 01 (primero] de ociubre de 2018 [dos mil dieciocho) vy
terminando el 31 {treinta y uno| de diciembre de 2018 [dos mil diecioche).

IV.-Declara "El Trobajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originario de
El Salto, Jalisce, con domicilio en o Calle Nifios Héroes No. 40, en la Comunidad de E
Tablero, perfenecienfe a  este Municipio de Teocalfiche Jalisen, ¥ en virtud de que fiene
conocimiento que el Ayuntamiento reguiere personal con conocimienios v experiencia en
esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente
contrato por fiempo determinado lo anterior con fundomento en lo establecido en

arficulo 3 fraccion Il inciso b) numeral 37 de la Ley para los Servidores PUblicos del Estade de
Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- H Municipio controfo los servicios de "B trobojodor”, por tiempo
dETEFFﬂiHﬂdD en el Deparfamento de Agua Potable del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco, y por el tiempo determinado a partir del 01 (primero) de octubre de 2018 (dos mil

dieciochol, terminando el 31 (freinta v uno) de diciembre de 2018 [dos mil diecioche). para
desempenarse como Ayudante de Operador.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Arficulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los
servidores PUblicos del Estado de Jolisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracién
del mismo serd la que senala en la clausula anterior, razdn por la cual las partes convienen

en que al vencimiento del término eshpulqﬁ:! este contrata quedara terminado
auvtomaticamente, sin necesidad de aviso
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TERCERA.- El trabojodor prestara sus servicios, segin las necesidades de la institucian,
tiempo que le serd computado como tiempo efeclivo de la jornada de frabajo, atendiendo
lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Pdblicos del Btado de
Jalisco y sus Municipios gplicada supletoriomente. Los servicios los prestard el trabgjador
subordinado juridicamente ol pafrén, con esmero y eficiencia en fodo el Munici
Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar gue le sea indicado, v ol efecto el paoirdn pen
dispasicidn del trabdjador, durante todo el iempo de duracion del presente conkat
matenales, herramientas y Ofiles necesarios para desempenar su frabagjo.

CUARTA.- El trabgjador percibirg, por la prestacion de los servicios a que se refierd, est
contrate, un salarde de 52,077.00 [(Dos mil setenta y siete pesos 00/100 moneda naci
libres de impuestos de manera gquincenal, de conformidad con lo establecido por el capi

IV de la Ley parg los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplica
supletariamente.

QUINTA.- El frabajador no podrd laborar fiempo extroordinario sin outonzaciéon que
previamente le otorgue por escrto su superior jerdrquico, por conducto de sus
representantes. Las partes manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibido
laborar fiempo exira.

SEXTA.- EL (TRABAJADOR, se obliga a otorgar 103 dios de pago de salarios un recibo @
favor del EL MUNICIPIO por la fotalidad de los sueldos devengados hasta esa fecha,
entendiéndose que el olorgamiento del mismo implicara su conformidad en que el sueldo
recibido cubre el trobgjo desempenado sin que se pueda exigir posteriormente poge de
prestacion alguna ya que en cudlguier cantidad a la que creyere tener derecho, deberd
exigina precisamente al otorgar el recibo de referencia. La firma del recibe corespondientes
implicara un finiquito tolal para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestaciones a
gue fuviere derecho el (la) TRABAJADOR [A] por los servicios prestados hasto esa fecha aun
cuando no se diga en el recibo o anterior.

SEPTIMA. - E| robajador deberd presentarse puntualmenie a sus labores en el horario de
trabajo establecida v registrar su asistencia diariamente en los medios eslablecidos de
conformidad con lo establecido por el orficulo 374 del Reglomenio General para el
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, en caso de refraso o falto de asistencia
injustificada podrd el patrdn imponere cudalguier comeccion discipiinaria de las que
contempla el Reglomento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en
su arlicule 383y 44 de la Lley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo siel trabajador se presenta con relardo a sus labores, serd protestativo

para el patrdn admitita, pero si 16 hace, le cubrird unicamente el iempo efectivo de frobajo
desamollodo.

OCTAVA.- El trabgjadeor conviena en someterse a los reconocimientos médicos que
periodicomente ordenen el patrén y/o su superior jerdrquico, en los términos de la fraccidn X
del oriculo 134, de la Ley Federal del Trabagjo aplicada de manera supletora, en la
infeligencia de que el médico que los practique sera designado y refribuido por el patrdn.

NOVEMA.- Las partes convienen en que el palrdn podrd rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el frobajodor miente proporcionando referencias falsas, o que no posea
la capacidad, aplifudes o facultades requeridas para desempenar el frabdjo para el que
fue contratado, de acuerdo con el articulo 47 Fraccion | de lo Ley Federal del Trobajo
aplicada de manera supletoria, asi como la: demds previstas por el arliculo 22 de la Ley
para |os Servidores Plblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios v por incumplir con lo
pravisto por el arficule 41 de la Lley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del

Estado de Jdlisco vy por lo dispuesto por los aiculos 377 v 378 del Reglomento General para
al Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jaj

DECIMA.- Gueda e ni convenjdo en que el frabajador acalard, en el
desempeno de su frabajo! t@das |ds dismsie;)'g/m confenidos en el Reglamenio General




para el Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del
Estodo de Jalisco, Ley Federal del Trabgjo aplicada supletoriomente asi como todas las
ardenes, circulares v disposiciones gque dicte el pairén y todos los ordenamiesntos legales que
le sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes conviensn en que respecto o los obligaciones y
derechos que mutuamente coresponden, y que no haya side molivo de clausula expresa
en e presente conifrato, se sujetan los disposicienss del Reglomento General para el
Gobiemo del Municipio de Teocdltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco v sus Municipios, Ley de Responsabilidodes de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiesian expresaomente las partes que no ha existido con
anteriofidad ninguna ofra relacidén laboral, por lo gue se sujetardn a las condiciones expresas
contenidas en el presente contrato.

Leido que fue el presente contrato por dmboaos partes, e impuestas de su contenido v
fuerza legal, lo firman por duplicado, ante lo presencia de dos tesfigos en la ciudad de
Teocalliche, Jaolisco, a los 30 (Treinta) de noviembre del ofic 2018 {dos mil dieciocho),
guedando un tante en poder de‘cada una de las parieas,

RO. ABEL HER
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

AE L

Lic. caroun,
SINDICO MUNICIP2

A REYES
Dt E. JALISCO.

. WIGUEL ANGEUMOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDAMPNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

Toase Lf@,jir—:.&; ws [aPe 2
C. JOSE DE JESUS LOPEZ AREVALO

C.

"TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATD INDIVIDUAL DE TRABAJD DEL C. JOSE DE JESUS LOPEZ
AREVALO CON EL PUESTO DE AYUDANTE DE OPERADOR.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO CQIUE CELEERAMN POR UNA PARTE
EL C. J. FELIX ROJAS VENEGAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL TRABAJADOR™,
¥ POR LA OTREA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEL Y
L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAD, SINDICC
MUNICIPAL ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPR

LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARAMEL MUNICIPIOY, TODOS CON CAPACIDAD
CONTRATAR ¥ OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAMN EL PRESEMTE CONTRATO DE
TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIONES:

. Declara "B Municipic” ser una Institucion Pdblica con palimenio v perso
juridica propios, segun lo establece el arliculo 115 de la Consfitucién Politica de los E
Unidos Mexicanos, vy que se encuentra debidaomente representado por los sefiores CC.
ABEL HERMAMNDEI MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEI Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MO
ROMO,. con domicilio legal en Ploza Principal-Criente nimero 50 en Teocalliche, lalisco, v que
en base a sus puestos ya mencionados en su cardcier de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente representan legalmente al
H. Ayuntamiento Consfitucional del Municiplo de Teocalfiche, Jalisco.

Il-Continban declarando los representantes de "Bl Municipio”, que ctendiendo las
necesidodes de lo poblacidon de Teocalliche, lalisco y del H. Ayuntamiento de la misma
enfidad, respecte a la necesidad de contrator a personal como OPERADOR DE PLANTA

TRATADORA del Deparfamenic de AGUA POTABLE, s= procede a contratar por fiempo
determinado.

ll.-Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de
Teocalliche, Jalisco se confrota al C. J. FELIX ROJAS VENEGAS, esto por fiempo determinadc
como OPERADOR DE PLANTA TRATADORA del Depariamentc de AGUA POTABLE DE ESTE
MUNICIPIOQ, y por el fiempe delerminade a partir del 01(primero) de octubre de 2018 [dos mi
dieciocho] y ferminando el 31 (treintay.uno)de diciembre de 2018 |dos mil dieciocha).

IV -Declara "Bl Trabagjador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario de
Pinos, Zocalecas, con domicilio en la finca marcada con el numera 2 de la Calle Guadalupe
Victoria, en lo comunidad Rancho Nuevo vy en virtlud de que fiene conocimiente que el
Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y expernencia en esta materia, y hasta el
momenio en gque se soliciten sus servicios. desea celebrar el presente contrato por tiempo
determinado lo anterior con fundamento en lo estaklecide en-el articulo 3 fraccidn |l inciso b)
numeral 3° de la Ley para los Servidores POblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio conirata los servicios de "H frabajador”, por tiempo determinadc
en &l Deparfamento de AGUA POTABLE DE ESTE MUNICIPIO del Ayuntamienic de Teocalliche
Jalsco, y por el tiempo determinado a partir del 01 [primero] de octubre de 2018 (dos mi
dieciocho), terminando el 31 (freinta y uno) de diciembre de 2018 [dos mil disciocho), parc
desempenarse como OPERADOR DE PLANTA TRATADORA.,

SEGUNDA.- El presente contrafo obliga a lo expresamente pactado. conforme a las
disposiciones contenidas en el Arficulo 2, 3 fraccion Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los
servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracitn del
mismo serd la que sefala en la clausula anterior, razén por la cual las s convienen en gue

al vencimiento del término estipulado. este confgato quedar automaticamente. sin
necesidad de aviso ni de ningun ofro requisito 3




TERCERA.- B Wrabajador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO segin las necesidades del
serviclo, fiempo gue le serd computado como fiempo efectivo de la jomodasde trabagjo,
afendiendo lo establecido por el diverso arliculo 32 de Ley para los Servidores Poklicos del
Estado de lalisco vy sus Municipios aplicada supletoriamente. Los servicios fos presfara el
trabajador subordinado juidicamente al patron, con esmero y eficiencia en to iCjpio
de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le s2a indicado, y al efecto & paiydp pohdrp o
disposicién del frabojador, durante fodo el fiempo de duracion del presenie \Cpnirgdd los
materales, herramientas y Utiles necesanos para desempenar su frabajo.

de lo Ley para los Servidores POblicos del Estadoe de Jalisco y sus Municipios aphiciodo
supletoriamente.

QUINTA.- E trobgjodor no podra laborar lempo exbraordinario sin autorizacion que
previamente le oforgue por escrito gl_ palron, por conducio de sus representantes. Las paries
manifiestan expresamente que salva esta forma, guéda prohibido labaorar fiermpo extra.

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se cbliga o otorgor los dias de pago de salarics un recibo ¢
favor del EL MUNICIFIO por la totalidad de los sueldos devengados hasta esa fecha
entendiéndose que el oforgamientc del mismeo implicara su conformidad en que el sueldc
recibido cubre el frabgjo desempenado sin que se puedao exigir posteriormente pogo de
prestacién alguna ya que en cualquier canfidad a la gue creyere tener derecho, deberd
axigiia precisaomente al otorgar el recibo de referencia. Lo firma del recibo comespondiente
impdicara un finiquito fotal para EL MUNICIPIO por cualguier clase de sueldo o, prestaciones ¢
que tuviere derecho el {la) TRABAJADOR [A] por los servicios prestados hasta esa fecha aur
cuando no se diga en el recibo o anterior.

SEPTIMA. - Fl frabajador deberd presentarse puntuaimente a sus labores en el horario de
trabajo establecido vy registrar s asistencia diariomente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecido por el arliculo 374 del Reglomento General para el Gobierno
del Municipio de Teocalliche, Jalisco, en case de refraso o falio de asistencio injustificoda
podrad el patron. imponerle cualquier comeccidn disciplinaria - de, los que contempla el
Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en su arficulo 383
¥ 44 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco, Asl mismo
si el rabojador se presenta con retarde a sus lobores, serd profestativo para el pafrén admitirlo,
pero silo hace, le cubrird Onicamente el tiempo efectivo de trabgjo desamoliado.

OCTAVA.- El trabojador conviene en somelerse a los reconocimientos médicos que
pernddicamente ordene &l patrén, en los términos de la fraccidén X del articulo 134, de o Ley

Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que
los practique serd designado y retibuido por el patréan.

NOVENA.- Las partes convienen en que el polrdn podra rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el trabajador miente proporcicnando referencias falsas, 0 que no posea
la capacidad, apfitudes o facultades requeridas pora desempenar el frabajo para 2l que fue
confratade, de acuerdo con el articulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabagjo aplicada de
manera supletoria, osl como las demds previstas por el arficulo 22 de la Ley para los Servidaores
Publicos del Estado de Jdlisco y sus Municipios y por incumplir con lo presisfe por el articulo &1
de o Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos Est e Jalisco v por lo
dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General iemo del Municipio de

Teocaoltiche, Jalisco.
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DECIMA.- Queda expresamente convenide en que el trabajador acatard. en el
desempenc de su frabaojo, todas 'as disposiciones contenidas en el Reglomento General para
el Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley pora los Servidores Pdblicos del Estado
de Jalisco vy sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores PUblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabaojo aplicado supletoriamente asi como todos las drdenes,

circulares y dispasiciones que dicte el patron y todos los ordenamientos legoles gue le sean
aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto a los obligaciones y derechos
que mutuamente comresponden, y que no haya sido mofivo de cldusula expresa en el presente
conirato, se sujetan las disposiciones del Reglamento General para el Gobierne del Municipio
de Teccalliche, lalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios,
Ley de Responsabilidades de los Servidores POblicos del Estodo de lalisco, Ley Federal del
Trabgjo aplicada supletonomente.

DECIMA SEGUNDA.- Marifiestan expresamente los partes que no ha exstido con

anterioridad ninguna ofra relacion laboral, por o que se sujetardn o los condiciones expresas
confenidas en &l presente contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas puries, & impuestas de su contenido y fuerzc
legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocalliche

Jalisco, alos 01 (Primero) de f:c’rubre del ano 2018 (dos mil dieciocho], quedando un tanto er
poder de cada una de las partes.

.
. ABEL HERNANDEZ MARGIUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

// -r_-;:? /z-"h.!

C. CAROLINA'REYES CHAVE
SINDICO MUNICIPAL DE TEOCALZ

“EL TRABAJADOR"

L

C. J. FELX ROJAS VENEGAS

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTEMECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD DEL C. J. FEUX ROJAS

VENEGAS CON EL PUESTO DE OPERADOR DE PLANTA TRATADORA DEL DEPARTAMENTO DE AGU2
POTABLE.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. ISMAEL TOBAR LOPELZ A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMIMARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARGQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEIZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE.PRESIDEMTE
MUNICIPAL,  SINDICO  MUNICIFAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA M '
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIOMNAL DEL, M IPIO DE

Unidos Mexicanos, y que se encuentra debidamente representado por los sefiores CO
ABEL HERNANDEZ MARQUEZ. LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL _
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Criente nimero 50 en Teocalliche, lalisco, % dhe
en bose o sus puestos ya mencionados enssu cardcter de Presidente Municipal, Sind
Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente representan legalimente al
H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teecalliche, Jalisco.

Il-Contindan declarando los representantes del"El Municipic”. gue atendiendo las
necesidades de lo poblacién de Teocalliche, Jalisco ¥ cdel H. Ayuntamiente de la misma
entidad, respecto a lo necesidod de coniratar a personal como AYUDANTE DE OPERADOR del
Departamentc de AGUA POTABLE. se procede a contfratar por tiempo determinado,

ll.-Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de
Teocaltiche, Jalisco se contrala al C. ISMAEL TOBAR LOPEZ, eslo por Hiempo determinado comc
AYUDANTE DE OPERADOR del Departoments de AGUA POTABLE DE ESTE MUNICIPIO, v por e
fiempo determinade o partir del 01(primero) de oclubre de 2018 (dos mil dieciocho]
terminando el 31 (freinta v uno) de diciembre de 2018 [dos mil dieciocho),

IV.-Declara "El Trabajador”, ser de naciondlidad Mexicano, Mayor de edad, originario y
vecino de esta Civdad de Teocaltichepdalisco, Con domicilio en la finca marcada con el
numerc 35 de la Calle Ninos Héroes en la comunidad del Tablero v en virtud de que tiene
conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en
esta materia, y hasta & momenfo en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente
contrato por iempo determinado lo anterior con fundamenio en lo establecide en el ariculo 3

fraccion Il incisa b} numeral 3° de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA..- El Municipio conirata los servicios de “H trabajodor”, por fiempo determinadc
en el Departamento de AGUA POTABLE DE ESTE MUNICIPIO del Ayuntamiento de Teocalliche
lalisco, y por el iempo determinado a partic del 01 [primero) de octubre de 2018 [dos mi
dieciocho), terminando el 31 (treinta y uno) de diciembre de 2018 (dos mil dieciocha), parc
desempenarse como AYUDANTE DE OPERADOR.

SEGUNDA.- El presente confrato obliga a lo expresamente pactado. conforme a las
disposiciones contenidas en el Arficulo 2, 3 fraccion |l inciso b) numeral 3° de la Ley para los
Servidores Publicos del Estodo de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracién del
mismo sera la gue sefiala en la cldusula anterior, razon por lo cual las partes convignen en que
al vencimiento del término estipulado, este confratgrquedara terminado automdgficamente, sin
necesidad de aviso ni de ningon otro requisito. - //"7
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TERCERA.- El frabojodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO segin los necesidades del
servicio, fiempo gue le serd compulade como liempo efectivo de g jomada de frabajo,
atendiendo lo establecide por el diverso orficulo 32 de Ley para los Servidores Poblicos del
Bmdr_‘. de Ja::lm-::c- ¥ sus Munu:lpms upllcudu supletoramente. Lv::us semcms h:-s Crestard el

disposicion del ’rmbﬂjﬂdm durante todo el tiempo de dl.m:cmn del pfesen’re
materiales, heramientas v Oliles necesarnios para desempenar su rabajo.

supletonamente,

QUINTA.- E ftrabagjoder no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorzacidon que
previomente le otorgue por escrito el pafrdn, por conducto de sus representantes. Las partes
rmanifiestan expresamente que salvo estatorma, quedc: prohibido laborar tliempo exira.

SEXTA.- EL TRABAJADOR, s obliga a otorgar tu:mx:ﬂc:s de pago de salarios un recibo ¢
favor del EL MUNICIPIO por/la totalidad de los sueldos devengados hosta esa fecha
entendiendose que el oforgamiento del mismo implicara su conformidad en que el sueldc
recibido cubre el frobojo desempenado sin que se pueda exigr posteriormente pago de
prestacion alguna ya gue en cualquier canfidad a la que creyere tener derecho, deberé
exigirla precisamente al olergar el recibo de referencia. La firma del recibo corespondiente
implicara un finiquito tolal para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestaciones ¢
que tuviere derecho el (la) TRABAJADOR [A) por los servicios prestados hasta esa fecha aur
cuando no se diga en el recibo'lo anterior.

SEPTIMA - El trabajodor deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de
frabajo establecido y registrar su dsistencid diariamente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecido por el afficulo 374 del Reglomento General para el Gobierno
del Municipic de Teocalliche, Jalisco, en caso de refraso o falta de gsistencia injustificada
podra el patron imponerle cualguier coreccidn disciplinaria de las que contempla el
Reglamento General pora el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en su arficulo 383
v 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores PUblicos del Estado de lalisco. Asi mismo
si el frabajador se presenta con retardo a sus lobores, serd profestativo para el patrdn admitiro,
pero si lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de trabajo desarollado.

OCTAVA.- El frabojador conviene en somelerse a los reconocimientos médicos que
periddicamente ardene el patrén, en los términos de la fraccién X del ariculo 134, de la Ley
Federal del Trabajo aplicada de manera supletera, en lag inteligencia de que el médico que
los practique serd designado y refribuido por el pafrén,

NOVENA.- Las partes convienen en que el pafrdn podrd rescindir sin responsabliidad el
presente contrato, si el frabajodor miente proporcionondo referencias falsas, o que no posea
lao capacidad, aptitudes o facultades requeridas para desempefar el frabojo para el gue fue
confratado, de acuerdo con el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabaojo aplicada de
manera supleforia, asi como las demads previstas por el arficulo 22 de la Ley-para los Servidores
Plblicos del Estade de Jalisco vy sus Municipios v por Incumplir co igto por el articulo 41
de |la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos de Jalisco y por lo
dispuesto por los arficulos 377 y 378 del Reglomendo General ierno del Municipio de
Teocalliche, Jalisco.




DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el frabgjador acatard, en el
desempeno de su frabajo, fodas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para
el Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores PUblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidade: de los Servidores Piblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabgjo aplicada supletor amente asi como todas las drdenes,
circulares vy disposiciones gque dicte el patrdn vy todo: los ardenamientos leqales que le sean
aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en gue respecio a las obligaciones y derechos
gue mutuamente cormesponden, v que no haya sido motive de clausula expresa en el presente
contrato, se sujelan las disposcioneas del Reglamentc General para el Gobierno del Municipio
de Teccaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores POblic 25 del Estado de Jalisco y sus Municipios,
Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del
Trabajo aplicada supletoriomenta.

DECIMA SEGUNDA .- Manifiestan expresamente |las partes que no ha exstido con

anteroridad ninguna ofra relacidn laboral, por In gque se suletaran a las condicionas expresas
contenidas en el presante confrato. - .

Leido que fue el presente conirdfo por ambos portes, e impuestas de su contenido vy fuerze
legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dm testigos en la ciudad de Teocaltiche
Jalisco, a los 01 (Pimera) de oclubre del afic 2018 (dos il dieciocha), quedands un tanta er
poder de cada ung de las partes. L

LCRMIGHEL A Igﬂmmnumn
ENCARGADO DE L4 £MDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“"EL TRABAJADOR"

T sy bt L—te
C. ISMAEL TOBAR LOPEZ

“JESTIGOD" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. ISMAEL TOBAR LOPE]
COM EL PUESTO DE AYUDANTE DE OPERADOR DEL DEPARTAMENTO DE AGUA POTABLE.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJIDO POR TIEMPQ DETERMINADO GUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. GUADALUPE HECTOR HERNANDEZ PEREZ, A QUIEN EM LO SUCESIVO 3E LE
DENOMIMARA "EL TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MIRO. ABEL HERNAMNDEZ
MARGUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EM 3U
CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL Y ENCARGADC DE LA HACIENDA
MUMICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAMEL
MUNICIFIO", TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE. POR LO QUE
CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJD AL TENOR DE LAS  SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

|. Declara “El Municipio” ser una Institucién Plblica con pafimonio v
juridica propios, segin lo establece el arficulo 115 de la Constitucion Politica d
Unidos Mexicanos, v gue se encuentra debidamente representado por los sefiore
ABEL HERMANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ ¥ LC.P. MIGUEL AN
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal. Crienta numero 50 en Teocalliche,
gue en base a sus puastos ya mencicnados en su caracter de Presidente Municipa
Municipal vy Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente representan leg
al H. Ayuntamiente Censtitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

onalidad

Il-Contintian declarando los representantes de "Bl Municipic”, gue alendiend
necesidades de la poblacion de Teocalliche, Jalisco v del H. Ayuntamiento de la mi
enfidad, respecio a la necesidad de confratar a personal como Encargado de Bombeo d
Deparfamento de Agua Polable, se procede a contratar por fiempo determinadao.

lIl.-Declara Bl Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de
Teocalliche, Jalisco se confrata al C. GUADALUPE HECTOR HERNANDEZ PEREZ, esto por tiempo
determinado como del Deparfamenio de AGUA POTABLE DE ESTE MUNICIPIO, v por el
fiempo determinado o partir del 41 [primero) de oclubre de 2018 (dos mil diectocho) v
| terminando el 31 (freinta y uno| de dicismbre de 2018 (dos mil dieciocha).

iV -Declara “El Trabajodor”, ser de nacicnalidad Mexicana, Mayor de edad, originano vy
vecing de esta Ciudad de Teocalliche, Jalisco con domiciio en la finca marcada con &l
numera 38 de la calle Rafasl Pérez Villegas, en la comunidad El Saucito y en virtud de que
tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conacimientos y experiencia
en esto materia, y hastg el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el
presente confrato per tiempeo deferminade lo anterior con fundamento en lo establecido en

el articulo 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Poblicos del Fstado
de Jalisco v sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- E Municipio confrofa los servicios de "B frobajodor”, por fiempo
determinado en el Departfamento de Agua Polable del Ayuniaomienio de Teocalliche,
Jalisco, vy por el flempo determinado a partir del 01 {pimero) de octubre de 2018 (dos mil
dieciocho), terminando & 31 (freinta y uno) de diciembre de 2018 (dos mil disciocho), para
desempenarse como Encargado de Bombeo.

SEGUNDA.- B presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3* de la Ley para los
Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, ¥ consecuentemente, la duracion
del mismo serd la gue senala en la clausula anterior, razo la cual las partes convienan
an que al vencimiento del lérmino esii e /confrato quedara terminado
autormaticamente, sin necesidad de aviso ni requisito. y

.
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TERCERA.- El frabajador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO segin las necesidades de
la Institucion, fiempo gue le serd computado como tiempo efectivo de la jornada de
trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso arficulo 32 de Ley para los Servidores
Piblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios aplicadao supletoriomentes. Los servicios los
prestard el frabajadeor subordinado juridicamente al pairdn, con esmero y eficiencia en todo
el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, y al efecto el pairén
pondrd o disposicion del trabajodor, durante fodo el tiempo de duracion del presente
confrato los materiales, heramiéntas v Ofiles necesarios para desempenar su trabajo.

CUARTA.- El trabajodor percibird, por la prestacion de los servicios o que se refiere este
contrato, un salario de $2,578.00 (dos mil quinientos setenta y ocho pesos ﬂﬂ?'m moneda
nacional), libres de impuesios de manera mensual, de conformidad con lo agt
el capitulo IV de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y §
aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El frabajador no podrd laborar fiempo extraordinario sin auto
previomente le olorgue por escrto su superior jerdrquico, por condu

laborar tiempo exfra,

SEXTA.- EL [TRAEAJADOR, se obliga a otorgar los dias de pago de salarios un re
favor del EL MUNICIPIO por la tolalidod de los sueldos devengados hosta esa f
entendiéndose que el otorgamiento del mismo implicara su conformidad en que &l su
recibido cubre el trobojo desempefiado sin que se pueda exigir posteriormente pago de
prestacion dlguna ya que en cualquier cantidad o lo que creyere tener derecho, deberd
\ "&emgwm precisamente al otorgar el recibo de referencia. La firma del recibo comespondiente
, ! implicara un finiguito fotal para EL MUNICIPIO por -::uulquTer clase de sueldo o, prestaciones o
gue tuviere derecho el [la] TRABAJADOR [A) por los servicios prestadaos hasta esa techa aun

) quundﬁ no se diga en el recibo lo'anterior.

|| SEPTIMA - El frabajador deberd presentarse puntualmente g sus labores en el horario de
| frabajo establecido y registrar su asistencio diariomente en los medios establecidos de
,.er:c:nhrmudud con lo establecido por el ariculo 374 del Reglamento Generadl para el
. Gobiemo del Municipio de Teocalfiche, Jalisco, en caso de refroso o falto de asistencia
ﬁklﬂjUEthﬂdﬂ podra el palrdn imponere cualguier comeccion disciplinara de las gue
contempla el Reglamenio General para el Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco an
su arficulo 383 y &4 de'la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el frabdgjador se presenta con retardo o sus labores, sera protestativo

para el patrén admitirlo. pero s lo hace, le cubrird Unicamente el iempo efectivo de frabajo
desamollado.

OCTAVA.- El trabojodor conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
perodicamente ordenen &l patron yfo su superor jerdrquico, en los términes de la fraccion X
del articulo 134, de la Ley Federol del Trabajo oplicada de manera supletoria, en la
inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retfribuido por el patrén.

NOVENA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidod el
presente contrato, si el trabajodor miente proporcionando referencias falsas, o que no posea
la capacidad, apfitudes o focultades requeridas para desempefiar el trabaojo para el que
fue contratado, de acuerdo con el orficulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo
aplicada de manera supletoria, asi como las demdés previsias por el articulo 22 de la Ley
para los Servidores Publicos del Estado de Jdlisco vy sus Municipios y por incumplir con o
previsto por el ardiculo 61 de la Ley de R
Estado de Jalisco vy por lo dispuesto por los
el Gobierno del Municipio de Teocaltiche,




DECIMA.- Quedo expresamente convenido en que el trabojodor acalard, en el
desempefio de su frabajo, todas los disposiciones contenidas en el Reglamento General
para el Gobiemno del Municipio de Teocalfiche, Jalisco. Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco v sus Municiplos, Ley de Responsabilidades de los Servidores POblicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente asi como todas las

ardenas, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los ordenamientos legales gue
le sean aplcables.

DECIMA PRIMERA.- Ambaos partes convienen en gue respecto a los obligaciones y
derechos que mutuomente comesponden, y gue no haya sido mofivo de clausula expresa
en el presente confrato, se sujetan los disposiciones del Reglomento General para =
Gobiemo del Municipio de Teocalfiche, Jalisco, Ley para los Servidaores POblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Fublicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamenie las porfes gue no ha existido con
anterioridad ninguna ofra relacion laboral, poflo que se sujetaran a las condiciones expresas
contenidas en el presente contrato.,

Leido que fue el presente confrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y
fuerza legal, lo firman por duplicado, ante o presencia de dos tesfigos en la ciudad de
Teocaltiche, Jalisco, a los 01 (Primero) de Qctubre del afio 2018 (dos mil dieciocho),
guedando un tanto en poder de cada una de las partes.

g Pl

MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LA B Az

£
IC. CAROLINA REYES C
SINDICO MUNICIPAL

. JALISCO,

LC.P. mm ROMO
ENCARGADO DE LA H MUMKICIFAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.
“EL TRABAJADOR"
C. GUADALUPE HECTOR-HERNANDEZ PEREZ
c.
“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE LA C. GUADALUPE
HECTOR HERNANDET PEREZ COM EL PUESTO DE ENCARGADC DE BOMBED..
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAMN POR LUNA
PARTE LA C. JOSE ALFREDO ISAIS JAUREGUI, A QUIEN EN LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL,  SINDICO  MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA  MUNICIPAL
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDC AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAMEL MUNICIPIO",
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL
PRESENTE CONTRATC DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIOMNES Y
CLAUSULAS

DECLARACIOMES:

l. Declara “H Municipia” ser una Institucion Poblica con palfimonio y personalidad
juridica propics, segun o establece el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, ¥ gue se encuentra debidamente representado por los sefiores CC. MTRO,
ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEI Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO. con domicilio legal en Plaza Principal Orente nimero 50 en Teocaltiche. Jalisco, y
que en base a sus puesios ya mencidnados en suU’ caracter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal ¥ Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente representan legaimente
al H. Ayuntamiente Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

I.-Contindan dedurﬂn;ﬂﬂ los representantes de “H Municipic”, que atendiendo las
necesidades de la poblacian de Teccalliche, Jalisco vy del H. Ayuntamiento de la misma
enfidad, respecto a la necesidad de conirator a personal como Operador Planta Tr
del Departamento de Agua Potable, se procede d confrafar por fiempo determinado.

l.-Declara B Municipio que con el fin de culerr lds necesidades del Ayvuntamie
Teocaltiche, lalisco se contrata ol C. JOSE ALFREDO I[SAIS JAUREGUI esto por fie
determinodo como OPERADOR PLANTA TRATADORA del Departamento de AGUA POTABLRD
ESTE MUNICIFPIO, y por el fiempo determinado a parfir del 01|primero) de enero de 2019 |
mill diecinueve) y terminando el 31 [freinta y uho) de marzo de 2019 [dos mil diecinueve].

IV .-Declara "H Trabojodor”, ser de nacicnalidad Mexicana, Mayor de edad, criginario de
esta Civdad de Teocalfiche, Jal con domiciio en la Calle Benito Judrez No. 43, en ia
Comunidod de San-Anfonio de-Calera, perteneciente g este Municipio de Teocaitiche
lakisco, ¥ en virtud de gue tiene conocimiento gue el Ayuntamiento requiere personal con
conocimientos ¥ experencia en-esta matera. v hasta el momentoen que se soliciten sus
servicios, desea celebrar el presente confrato por fiempo: deferminado lo anterior con
fundamento en lo establaecido en el arficulo 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3* de la Ley para
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios. | [

|
CLAUSULAS: l'

i
ERA.- El Municipic conirala los servicios de "B tabajodor”, por Hempo
en el Departomenio de Agua Potable del Ayuntomiento de Teocdltiche,
tiempo determinade o partir del 01 [primero] de enerc de 2019 (dof mil
vel, terminando el 31 (reinta y uno} de marzo de 2017 (dos mil diecinueve), para
anarse como Operador Planta Tratadora.

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado. conforme a |as
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccion Il inciso b} numeral 3° de lo Ley para los
Servidores Plblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios. v consecuentemente, la duracion
dei mismo serd la gue seficla en la cldusula anterior, razdn por la cual las partes convienen
en que al vencimienfo del término estipulado, este confrate quedara terminado
automaticamente, sin necesidod de aviso ni de ningdn ofro requisito.
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TERCERA.- El frabojaodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO los dias que le sedn
asignados y segon las necesidades de la Institucion, fiempo que le serd computado comoe
lernpo efective de la jomada de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso articulo
32 de Ley para los Servidores Pdblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el frabojador subordinade juridicomente al patran,
con esmero y eficiencia en fodo el Municipio de Teocaltiche, lalisco, o en &l lugar que le sea
indicado, y al efecto el patdn pondrd a disposicion del frabajador, durante todo el fiempo
de duracién del presente confrato los maleriales, heramientas v Ofiles necesaros parg
desempenar su rabajo.

CUARTA.- El trobajodor percibird, por lo prestacian de los servicios o que se refiere este
confrafo, un salafio de $1,233.00 (Mil doscientos freinta y fres pesos 00/100 moneda
nacional), libres de impuestos de manera menswal, de conformidad con lo establecido por
el capitulo IV de la Ley para los Servidores PUblicos del Bstado de Jalisco v sus Municiplos
aplicada supletoriomente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin auvtorzocion que
previamente le olorgue por escrto_su supenor jerdrquico, por conducto de sus
representantes. Las partes manifiestan expresamente que salvo esta forma, gueda prohibido
laborar fiempo extra,

SEXTA.- EL [TRABAJADCRE, se cbliga o oforgar los dia: de page de salarios un recibo g
favor del EL MUNICIPIO por la fotolidod de los sueldos devengados hasta eso ie-::hﬂm
entendiéndose que el otorgamiento del mismo implicara su conformidad en que el
recibide cubre el frabaojo desempefiado sin que se pueda exigir posterormente
prastacion glguna ya gue en cualguier cantidad a lo gue creyere tener derecho,
exigirla precisamente al otorgar el recibo de referencia, La fima del recibo corespo
implicara un finigquite folal para EL MUNICIPIO por cualguier clase de sueldo o, prestaci

que luviere derecho el (la) TRABAJADOR (A) por los servicios prestados hasta esa fechaya
cuande no se diga en el recibo lo anterlor,

SEPTIMA. - Bl trabajodor deberd presentarse puntualmente o sus labores en el horario
frabojo establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos d
conformidad con lo establecido por el arficulo 374 del Reglomento General para e
Gobiermno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, en coso de refraso o folfo de asistencia
injustificada podra el patrdn  imponerle 'cualguier comeccion  disciplinaric de las que
contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en
su articulo 383 y &4 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el frabajador se presenta con refardo a sus lobores, serd protestativo

parg el patron admitirlo, pero si lo hace, le cubrird Onicamente &l fiempo efective de 7:1[:“:1]:3
desarollado.

OCTAVA.- El trabojador conviene en someterse a los reconocimientos méadicos que
ibdicamente ordenen el pairdn y/o su superior jerdrquico, en los téminos de la frocdion X
iculo 134, de la Ley Federal del Trabojo aplicada de manera supletoria, ah |
ncia.de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el patrén.

OVENA.- Las partes convienen en que el pafrdn podréd rescindir sin responsabilidod =
presente conirato, s el frabajador miente proporcionandeo referencias falsas, o que no posea
la capacidad, apfitudes o facultades requeridas para desempenar el trabajo parg el gue
fue confratado, de acverde con el articulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabagjo
aplicada de manera supletoria, asi como las demads previstas por el arficulo 22 de la Ley
para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios v por incumplir con lo
previsto por el arlicule 41 de la Ley de Responsabilidodes de los Servidores PUblicos del

Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para
el Gobiermno del Municipio de Teacalliche, Jalisco.



DECIMA.- Gueda expresamente convenido en que el frabajador acotord, en el
desemperio de su trabagjo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamenta General
para el Goblerno del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del
Estodo de Jalisco vy sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jdlisco. Ley Federal del Trabajo aphcada supletoriomente asi como todas las

arclenes, circulores y disposicioneas gue dicte el palrén v fodos los ordenamientos legaoles que
le sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en gue respecto a las obligacionsas y
derechos que mutuamenie coresponden, ¥y gue no haya sido molivo de cldusula expresa
en &l presente contrato, se sujetan los disposiciones del Reglomento General parg el
obierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco v sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estodo de
Jdlisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha exstido con
anteriondad ninguna ofra relacion laboral por lo que se sujetaran a los condicionas expresas
contenidas en el presente contrato.

Leido que fue el presente tontrato por ambas partes, @ impuestas de su contenido y
fuerza legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos tesligos en la ciudad de
Teocaltiche, Jalisco, a 01 [Primero| de enero del ano 2019 (dos mil diecinueve), quedando un
tanto en poder de cada und de las partes.

“EL MU

MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZL
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

//Q /HJ

SINDIC

ENCARGADO DE LAk

"EL TRABAJADOR"

Jose RIFIch rcais FapreTel
C. JOSE ALFREDO ISAIS JAUREGUI

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL €. JOSE ALFREDO ISAIS
JAUREGUI CON EL PUESTO DE OPERADOR PLANTA TRATADORA.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO GQUE CELEBRAN POR UNA,
FARTE EL C. ISMAEL TOBAR LOPEZ A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARGQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEIL Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN S5U CARACTER DE PRESIDEMTE
MUNICIPAL, SINDICO  MUNICIPAL ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIFIO DE
TECCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENODMINARAMEL MUNICIPIC™, TODOS
CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR ¥ OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE
CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DE R

|. Declara “B Municipic” ser una Institucion Poblica con patrimonio v qgersonalidad
juridica propios, segun lo establece el articule 115 de la Constitucion Polificayde 'es Estados
Unidos Mexicanos, y que s& encuenta debidamente representado por los sef

ABEL HERMANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEIZ Y L.C.P. MIGUEL = OYA
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Criente niomere 50 en Teocaolliche, Malised waue
en base a sus puestos ya mencionados en su caracter de Presidente Municipal dico
Municipal y Encorgado de la Hacienda Municipal, respectivamente representan leggl e

necesidades de la poblacion de Teocalliche, lalisco ¥, del H. Ayuntomienio de ~ i
entidad, respecio a la necesidad de contratar a perscnal como AYUDANTE DE OPERADOQR
Departamento de AGUA POTABLE, se procede a confratar por fiempo determinadao. '

l.-Declara El Municipia que con el fin de cubrdr las necesidades del Ayuntamianto de
Teocaltiche, Jalisco se conifrata of C. ISMAEL TOBAR LOPEL =sto por fiempo determinade come
AYUDANTE DE OPERADOR del Departomento de AGUA POTABLE DE ESTE MUNICIPIO, v por e
tiempo determinado o partir del 01|{primero] de ensro de 2017 [dos mil diecinueve]
terminando el 31 [(freinta y unc) de morze de 2019 (dos mil diecinueve).

IV.-Declara “E Trabagjador”, ser de nacionalldad Mexicano, Mayor de edad, orginario v
vecino de esta Civdad de Teocdllichei-Jalisco. Con domidcilio en la finca marcada con el
numero 35 de lo Calle Nifos Heroes en la comunidad del Tablero y en virtlud de que fiene
conocimiento gue el Ayvuntamiento requiere personal con conacimientios v experdencia en
esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente
confrato por iempe determinadeo lo anteror con fundamenta en lo establecido en al articulo 3
fraccion Il inciso b) numeral 3° de la Ley paro los Servidores PUblicos del Estado de Jolisco v sus
Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio contrata los servicios de "El frabajador”, por tiempo determinadc
en el Departamento de AGUA POTABLE DE ESTE MUNICIPIO del Avuntamiento de Teocaltiche
Jalsco, y por el fiempo determinado a parlir del 01 [primero) de enero de 2019 [dos mi
diecinueve), terminando el 31 {freinfa v uno) de marzo de 2019 [dos mil diecinueve), parc
desempenarie como AYUDANTE DE OPERADOR.

SEGUNDA.- El presente confrato obligo o lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccion Il inciso b) numeral 3* de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco v s unicipios, y consecuentemente, la duracion del
mismo serd la gque sefiala en la cldusula ariterior, razdn por la cual las partes convienen en que
al vencimiento del téminoe estipyl st c:::nirﬂ’rtyuedam terminado automdticamente, sin

necesidad de aviso ni de nin e reglisito.
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TERCERA.- El trabajador presiara sus servicios en EL MUNICIPIO segin las necesidades del
servicio, fiempo que le serd computado como fiempo efective de la jormada de trabajo,
atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Plblicos del
Estodo de Jalisco y sus Municipios aplicado supletoriomente. Los servicios los prestard el
trabajador subordinado juridicamente al patrén, con esmero y eficiencio en todo el Municipio
de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le seqa indicado, v al efecto &l palrén pondra o
disposicidén del trabajodor, durante todo el tiempo de duracién del presente contrato los
materiales, hemamientas y Oliles necesarios para desempenar su frabajo.

CUARTA.- B trabojader percibirg, por la prestacion de los servicios o que se refiere este
contrato, un salaro de $1.714.00 (mil setecientos catorce pesos 00/100 moneda nacional),
ibres de impueastos de manera quincenal, de conformidad con lo establecido | capitulo

IV de la Ley para los Servidores Plblicos de! Estado de Jalisco y sus Munic
supletoriamente.

QUINTA.- El trabgjodor no podra laborar fiempo extroordinario sin auto
previaments le olorgue por escrito el palréon, per conducto de sus representantes.
manifiestan expresamente que salvo estaformo, queda prohibido laborar fiempo ext

favor del EL MUNICIPIO por/lo totolidaod de los sueldos devengodos hasta esa
entendiéndose que el otorgamiento del mismo implicara su conformidad en que el s
recibido cubre el frabgjo desempenado sin que se pueda exigr posteriormente pag .
prestacion algunda ya que en cudlquier canfidad a la que crevere tener derecho, debe
exigirla precisamente al otorgar &l recibo de referencia. La firma del recibo corespondiente
implicara un finiguito total para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestaciones ¢
que tuviere derecho el (la) TRABAJADOR [A) por los servicios prestados hasta esa fecha aur
cuando no se diga en el recibo lo anterior.

SEPTIMA - El frabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de
trabajo establecido v registrar su asistencia digriamente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecido por el officulo 374 del Reglomento General para el Gobiemno
del Municipio de Teocalliche, Jalisco, en caso de refraso o fallo de osistencio injustificada
podrd el palrdn imponerle cualguier comeccion disciplinaria de los que contempla el
Reglamento General para el Goblerno del Municipio de Teocalliche,. Jalisco en su arficulo 383
¥ &4 de la Ley de Responsabilidodes de los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco. Asl mismo
si el frabajador s& presenta con retardo a sus labores, serd protestative para el patrén admitirlo,
pero silo hace, le cubrird Unicomente el tiempo efectivo de trabojo desarcliado.

OCTAVA.- El trobagjodor conviene en someterse a los reconocimientos meédicos gque
pefddicamente ordene &l patrdn, en los términos de la fraccion X del articulo 134, de la Ley
Federal del Trabajo oplicada de manera supletora, en la inteligencio de gue el médico que
los practique serd designado v retibuido por el patrdn.

NOVENA.- Las partes convienen en que &l patrdn podra rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el frobajoder miente proporcionando referencios falsas, o que no posea
la capacidad, aplitudes o facultades requeridas para desempenar el frabojo para el que fua
confratado, de acuerdo con el arficulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, asi como las demas previstas por el arficulo 22 de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco vy sus Municipios v por incumplir con lo previsto por el ggticulo &1
de la Lley de Responsabilidodes de los Servidores Poblicos del Estado de Jgliste v por lo
dispuesto por los arficulos 377 y 378 del Reglamento G?Erﬂl para el G unicipio de

Teocalliche, Jalisco,
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DECIMA.- Queda expresamente convenids en gque el trobgjador acotard, en el
desempefo de su frabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamente General para
el Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores PUblicos del Estado
de Jalisco y sus Municiplos. Ley de Responsabilidades de los Servidores PUblicos del Estado de
lalisco, Ley Federal del Trabojo oplicada supletoriaomente asi como todas las drdenes,
circulares vy disposiciones que dicte el palrdn v todos los ordenamientos legales que le sean
aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienan en que raspecto a las obligacionss y derechos
que mutuamente carresponden, y que no haya sido motive de cldusula expresa en el presente
contrato, se sujetan los disposiciones dal Reglamento General pora el Gobierno del Municipio
de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores POblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios,

Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del
Trabaojo aplicada supletoiamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente las parfes gue no hg existido con
antericndad ninguna ofra relacion laboral, por lo gue se sujetaran a las condiciones expresas
contenidas en el presenie confrato.

Leido que fue el presente contrale por ombas partes, & impuestas de su contenido vy fuerzc
legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teccaltiche
Jalisco, alos 01 (Pamero) de enero del ano 2019 (dos mil diecinueve|, quedando un tanfo er
poder de cado una de las partes.

£ MIRO. ABEL HERRAMDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

YDa" i,

( LIC. CAROLINA REYES CHAVES
smmce MUNICIPAL DE *‘P" JALISCO.

"EL TRABAJADOR"

I R | B = N
C. ISMAEL TOBAR LOPEZ

ci

"TESTIGO" "TESTIGO”

ESTAS FIRMAS PERTENECEM AL COMTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. ISMAEL TOBAR LOPE:
COM EL FUESTO DE AYUDANTE DE OPERADOR DEL DEPARTAMENTO DE AGUA POTABLE.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO GIUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. GUADALUPE HECTOR HERNANDEI PEREZ, A QUIEN EM LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL TRABAJADOR", ¥ FOR LA OTRA PARTE EL  MTRO. ABEL HERNANDEZ
MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EM 5U
CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA,
MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDD AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAEL
MUNICIPIQ", TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE
CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

l. Declara "E Municipio” ser una Institucion Poblica con patriimanio v
juridica proplos, segin lo establece el articulo 115 de la Constitucién Politi
Unidos Mexicanos, y que se encuenira debidamente representado por los se

ﬁe\mnﬂlﬂud
e o5 Esfados

ABEL HERMANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL OYA
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Orente nimero 50 en Teocallighe v Y
gue en base a sus puestos ya mencionados en su cardcler de Presidente Muni HCO

Municipal y Encargado de la Hoglenda Municipal, respectivamente representangaa eride
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.-Confinban declarando los representantes de "Bl Municipio”, que atendi a las
necesidades de la poblacion de Teocalliche, Jalisco y del H. Ayuntomientoe de la\fiskna
enfidad, respecto a la necesidad de conhotar o personal como Encargado de Bombed del
Departomento de Agua Potable, se procede o conlratar por fiempo determinado.

ll.-Declara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de
Teocalliche, Jolisco se confrata al C. GUADALUPE HECTOR HERNANDEIL PEREL, esto por tiempo
deferminodo como  del Depariaomento de AGUA POTABLE DE ESTE MUNICIPIO. v por el
fiempe determinade a partir del Olfprimero] de enero de 2019 (dos mil diecinueve| vy
terminando el 31[treinta v uno) de marzo de 2019 [dos mil diecinueve).

IV.-Declora "B Trabajadot”, ser de nacionalidod Mexicana, Mayor de edad, originario v
vecina de esta Civdad de Teocalliche, Jalisco con domicilio-en la finca marcoda con el
numero 38 de la calle Rafael Pérez Yillegas, en la comunidad B Saucito y en virlud de que
fiene conecimiento que &l Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia
en esta materio, y hosta el. momenfo en gque se soliciten sus servicios, desea celebror el
presente contrato por fiempo determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en
el articulo 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores PUblicos del Estado
de Jalisco v sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio confrata los servicios de "Bl frabgjodor”, por fiempo
determinado en e Departomento de Agua Polable del Ayuniamiento de Teocalfiche,
Jalisco, y por el fiempeo determinado a partie del 01 (primero) de enere de 2019 (dos mil
diecinueve], terminando el 31 (freinfa y uno] de marzo de 2019 (dos mil diecinueve). parg
desempenarse como Encargado de Bombeo.

SEGUNDA.- El presente contrato obligo o lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Ariculo 2, 3 fraccién 1l inciso b) numeral 3° de la Ley pard los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipics, y consecuentemente, la duracién
del mismo serd lo que sehala en o cldusula un’rer zon por la cual las partes convienen

en gue al vencimignto del términ este controlo quedara terminodo
automaticamente, sin necesidad de o Un ofro reguisito.,




