CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO GUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. LUIS ALEXIS DURCN FLORES, A QUIEMN EN LD SUCESIVO 3E LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL hERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CARCLINA
REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMC, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL,  SINDICO  MUNICIPAL Y ENCARGADOC DE LA HACIENDA  MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTANIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIFIO
DE TEQCALTICHE, JALISCO: A QUIEN EM Ly SUCESIVO SE LE DENOMINARAMEL MUNICIFIO™,
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTR ATAR Y COBUGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL
PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TEMOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS

DECLAF ACIONES:

|, Declara “BE Municipio” ser ung Insfitucion Publica con pafimeonio v persconalidad
juridica propios, segun lo establece el articule 115 de la Censtitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y que se encuentra debidarmente representado por los sefiores CC. MTRO.
ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA FEYES CHAVEI ¥ L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50 en Teocaltiche, Jalisco, ¥
gue en base o sus puasios ya mencionadaos en su caracter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal v Encargado de la Hacienda Municipdl, respectivamente representan legakpente
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

l-Conlindan declarando los representantes de "El Municipio”, que atendignt

necesidades de lo poblacidén de Teocalliche, Jalisco ¥ del H. Ayuntomiento de Io

enfidad, respecto a la necesidad de confratar a personal como PEON del Departamen

Eh OBRAS PUBLICAS, se procede a confratar por fiempo determinado.
W

. Teocaltiche, Jalisco se confrata al C. LUIS ALEXIS DURON FLORES, esto por fiempl
o~ determinado como PEON del Departamento de OBRAS PUBLICAS DE ESTE MUNICIPIO, v por e
i tiempo determinado a partic del 0l{primerc] de enero de 2017 {dos mil diecinueve] y
terminando el 31 (treinta y uno) de marzo de 2019 [dos mil diecinueve).

) IV -Declara "El Trabaojador”, ser de nacionalidod Mexicano, Moyor de edad, onginario de
% ‘Yahualica, Jal. y vecino de esta ciudad, con domicilio en la Calle Comonfort No. 115 y en
5 wirtud de que fiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimiantos
.y experiencia en esta materia, y-hasta el momento en-gue se soliciten sus servicios, desea
__ celebrar el presente contrato por fiempo determinado lo anferior con fundamento en lo
"ﬁ establecido en-el articulo 3 fraccion Il inciso b} numeral 3° de lo Ley pora los Servidores
fl Publicos def Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio contrata los servicios de “E trabgjodeor”, por fiempo
determinado en el Departomento de OBRAS PUBLICAS del Ayuntamiento de Teocalliche,
Jalisco, v por el tiempo determinade a partir del 01 (primero) de enero de 2019 [dos mil

diecinueve), terminande el 31 [freinta vy uno] de marze de 2019 (dos mil diecinueve), para
\\Ejesempeﬁ{:rss como PEON.

SEGUNDA.- Bl presente contrato obliga a lo expresamente pactodo, conforme a las
disposiciones contenidas en el Articulo 2. 3 fraccion |l inciso b] numeral 3° de la Ley pora los
vidores Plblicos del Estado de Jalsco v sus Municipios, v consecuentemente, la duracion
smo serd la que sefiala en la clausula anterior, razén por la cual las partes convienan

vue al vencimiente del término esfipulaodo, este contrate gquedara terminado
mmaticamente, sin necesidad de aviso ni de ningin otro requisito.




TERCERA.- Bl trabojador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viermes de
8:00am a 4:00pm y segin las necesidades del servicio, iempo que le serd comoutado como
tiempo efectivo de la jomada de trabajo, atendiende o establecido por el diverso arliculo
32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalsco vy sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el frabojador subordinado juridicameznte al palrén,
con esmero y eficiencia en fodo el Municipio de Teocalfiche, Jalisco, o en &l lugar que |e seq
indicado, y al efecto el patron pondra a disposicion del frabajodor, durante todo el fiempo
de duracion del presente confrato los materiales, herramientas y Ofiles necesarios para
desempenar su trabajo,

CUARTA.- B trobajodor percibird, por la prestacion de los servicios a gue se refiere este
contrato, un salario de $951.00 (novecientos cincuenta y un pesos 00/100 moneda nacional),
libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por el copifulo
IV de lo Ley para los Servidores Poblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente.

QUINTA.- B trokxojador no podrd laborar fiempo exiracrdinario sin autorizacién que
previamente le olorgue por escrito su-superor jerdrquico, por conducto de sus
representantes. Las parles manifiestan expresomente gue salvo esta forma, gueda prohibide
laborar tiempo extra.

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dias de pago de salarios un recibo o
favor del EL MUNICIPIO por lo fotalidod de los sueldos devengados hasta Bsq
entenméndme aue &l u:rh:urgc:rnlen’rc:- del rT'llSITI'D implicara su Cﬂﬂfﬂfﬂ"lldﬂd e gus £

prestacion alguna ya que en cualguier confidad a la que creyere tener derechcu, =

exigirla precisamente ol olorgor el recibo de referencia. Lo firma del recibo comrespondi

implicara un finiquito fotal parg EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, presmm
—, Que tuviere derecho el (la] TRABAJADOR [A) por los servicios prestados hasto esa fech
=~ cwande no se digo en el recibo lo anterior.

B,

=, frabgjo eslablecido y registrar su osistencia diariomente en los medios establecidos dé
= conformidad con lo establecido por el ariculo 374 del Reglamenio General para el %
E Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jalisco, en coso de refraso o falta de asistencia
injustificada podra el patrdn imponerle cualguier comeccidon disciplinario de los gue
contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municiplo de Teocaltiche, Jalisco en
o> su arliculo 383 y &4 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de
& Jalsco. Asi mismo si el frabdjador se presento con retardo a sus labores, serd protestativo
—x para el patron admitide, pero si lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de frabajo
desarollado.
:‘" OCTAVA.- El frabojador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
“l periddicamente ardenen el patron y/o su superior jerdrquico, en los términos de la froccidn X
del arficulo 134, de la Ley Federal del Trabaojo oplicada de manera suplstora, en la
inteligencia de que el médico que los proctique serd designado v retribuido por el patrdn,

NOVENA.- Las partes conviensn en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad =l
presente contrato, si el frabojodor miente proporcionando referencias falsas, o gue no posea
lo capacidad, aptitudes o facultodes requeridas para desempenar el trabajo para el que

we contratado, de acuerdo con el arficulo 47 Fraccién | de lo Ley Federal del Trabajo
plicada de manera supletoria, asi como las demdas previstas por el articulo 22 de la Ley
para los Servidores Poblicos del Estado de Jolisco y sus Municipios v por incumplic con lo
evisio por el ariculo 61 de |la Ley de Responsabilidodes de los Servidores Publicos del
de Jalisco y por lo dispuesto por los arficulos 377 v 378 del Reglamento General para
”Ni‘ obiemo del Municipio de Teocaltiche, lalisco.




DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el trobajodor acatard, en el
desempeno de su trabagjo, todas las di: posiciones contenidas en el Reglomento General
para el Gobiemo del Municipio de Teoc ilfiche, lalisco, Ley para los Servidores Plblicos del
Estado de lalsco vy sus Municipios, Ley ce Responsabilidades de los Servidores PUblicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente asi como tadas las
ordenes, circulares y disposiciones que dicte el pairon y todos los ordenamientos legales que
e sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas parfes convienen en que respecto o los obligaciones v
derechos que mutuamente comesponden, ¥y que no hava side motivo de cldusula expresa
en el presente conhato, se sujetan las disposiciones del Reglamento General para el
Gobierno del Municipio de Teocalfiche, lolisco, Ley para los Servidores PUblicos del Estado
de Jalisco vy sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriaomente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresomente |as partes gue no ha existide con

anferoridad ninguna otra relacion laboral, porlo que se sujetardn a las condiciones expresas
contenidos en el presente confrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas paries, e impuestas de su contenido v
fuerza legal. lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de
Teocdlliche, Jalisco, al 01 (Pimero) de enero del ano 2019 (dos mil diecinueve), quedando
un tanto en poder de cada una de las partes.

“EL

. ABEL HERNANDEI MARGQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

L L7

LIC. CAROLINA REYES CHAVET
SINDICO MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO,

“EL TRABAJADOR"

Los-Mlexs Qioa Tl
13 I EL Ly = E"F g
C. LUIS ALEXIS DURON FLORES.

"TESTIGO" “TESTIGO”

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJC DEL C. LUIS ALEXIS DURON
FLORES COM EL PUESTO DE PEON DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMFOQ DETERMINADO QUE CELEERAM POR UMA
PARTE EL C. RAUL PEREZ HERNANDEZ. A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DEMOMINARA “EL

TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARGUEL, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDEMNTE
MUNICIPAL, SINDICO  MUNICIPAL ¥ ENCARGADDO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDC AL H, AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO 3UCESWO 3E LE DENOMINAREA"EL MUNICIPIC",
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEERAN EL
PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥
CLAUSULAS

DECLARACIONES:

. Declara "El Municipio™ ser una Instifucidn Poblica con patimonio v personalidod
juridica propios. segun lo establece el arficulo 115 de la Consfitucion Polifica de los Estados
Unidos Mexicanos, y gue se encuenira debidamente representado por los senores CC. MTRO.
ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO. con domicilio legal en Plaza Principal Crente numero 50 en Teocalliche, Jalisco, v
que an base a sus puestos ya mencionados en sU caracter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de lo Hacienda Municipal, respecfivamente representan lega
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocalliche, Jalisco,

I.-Confindan declarando los representantes de “El Municipio”, que atendie
necesidades de la poblacién de Teocalliche, Jalisco v del H. Avuntamiento de la
entidad, respecto a la necesidad de confratar a personal como PEON del Deparfamen

\ OBRAS PUBLICAS, se procede a confratar por fiempo determinado.

) l.-Ceclara B Municipio gue con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento

,\\ Teocalliche, Jalisco se contfrata al C. RAUL PEREZ HERNANDEZ, esto por tiempo determinad

W, como PEON del Departomento de OBRAS PUBLICAS DE ESTE MUNICIPIO, vy por el liempo

:’}k‘ determinado a partir del 01 {primero) de enero de 2019 (dos mil diecinueve) v ferminando el
31 {treinta v uno) de marzo de 2019 [dos mil diecinuevel.

IV.-Deciara "El Trabajador”, ser de nocionalidad Mexicana, Mayor de edad, originario y
vecing de esta Ciudad de Teocaltiche, Jal con domicilio en la Caolle Ladrillera No. 56 en esta
Ciudad y en virlud de gue fiene conocimiento gque el Ayuntamiento requiere personal con
nocimientos ¥ experencia en esto maleria, ¥ hasta el momento en que se soliciten sus
icios, desea celebrar el presente confrato por tiempo determinado lo anferior con
ento en lo establecido en el arficulo 3 froccion Il inciso b) numeral 3° de lo Ley para
s POblicos del Estado de lalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

RIMERA.- El Municipio confrata los servicios de “El trabgjodor”, por tiempo
determinado en e Deparfaomanto de OBRAS PUBLICAS del Avuntamiento de Teocalliche,
!\JJ{JHSCD. ¥ por el fliempo determinado a partir del 01 {primero) de enero de 2017 (dos mil
diecinueve), terminande el 31 [freinta y uno] de marzo de 2017 (dos mil diecinueve), para
desempenarse como PEON.

SEGUNDA.- El presente confralo obliga a lo expresamenie pactado, conforme a |as
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il incise b] numeral 3° de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, ¥y consecuentemente, la duracion
del mismo serd la gue senala en la clausula anterior, razén por la cual las partes convienen
en gue al vencimiente del témino eslipulado, esle confrato guedaora ferminado
auvlomdalicamente, sin necesidad de aviso ni de ningun ofro requisito.
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'3'; cuando no se diga en el recibo lo antericr.

TERCERA.- El trabojador prestara sus servicios on EL MUNICIPIO de lunss a viemes de
08:00am a 04:00pm segun los necesidades de la Institucion, fiempo gue le serd computado
como fiempo efectivo de la jomada de frabajo, atendiendo lo establecido por el diverso
arficulo 32 de Ley para los Servidores Fublicos del Estado de Jalisco vy sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestara el frabajador subordinado juridicamente al pairdn,
con esmero v eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jolisco, o en el lugor que le sea
indicads, v al efecto el patrén pondrd a disposicidn del frabajador, duranie fodo el tiempo

de duracién del presente confrato los materiales, heramientas y Uliles necesarios para
desempenar su trabajo.

CUARTA.- B trabajador percibirg, por la prestacion de los servicios a que se refiere este
confrato, un salario de $1.224.00 (mil doscientos velinticuatro pesos 00/100 moneda
nacional), libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por
el capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estodo de Jalisco v sus Municipios
aplicada supletoramente,

GUINTA.- El frabajador no podrg laborar tiempo exiraordinario sin quiorizacion que
previomente le olorgue por escrito su supefior jerdrquico, por conducto de sus
representantes. Las partes manifiestan exprescmente que salvo esta forma, queda prohibido
laborar tiempo extra. '

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obliga a oforgar los dias de pogo de salarios un régibo g
favor del EL MUNICIPIO por la fofalidad de los sueldos devengoados hasia esa
enfendiéndose que el otorgomiento del mismo implicara su conformidad en que el
recibido cubre el frabojo desempenado sin que se pueda exigir posterdomente
prestacion alguna ya que en cualguier cantidad a la que creyere tener derecho,
axigirla precisamente al otorgar el recibo de referencia, La firma del recibo comespongient
implicara un finiquito total para EL MUNICIPIO por cualguier clase de sueldo o, prestacioles
que tuviere derecho el [la) TRABAJADOR [A) por los servicios prestados hasta esa fecha 'gun

SEPTIMA. - B frobajodor deberd presentarse punfualmente a sus labores en el horario d
frabajo establecido y registrar su asistencia diariomente en los medios establecidos de
onformidad con lo establecide por el orliculo 374 del Reglamento General para el
ierne del Municipio de Teocalliche, Jalisco, en caso de relraso o falla de asistencia
stificada podrd el patrdn imponere cualquier comeccion disciplinara de las gque
la el Reglamento Generdl para el Gobiemo del Municipio de Teocalliche, Jalisco en
ulo 383 vy 64 de lo Ley de Responsobilidodes de los Servidores Poblicos del Estado de
. Asl mismo si el frabajador se presenta con retardoe a sus labores, serd protestativo

parael patron admitido, pero si lo hace, le cubrira unicamente el iempo efectivo de trabajo
L desarrallado.
OCTAVA.- B trabajador conviene en someterse a los reconocimientos medicos que

'\Eamﬁdir:nmen’re ordenen el paitrdn yfo su superior jerarguico, en los términos de la froccion X
del articulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, en fa
inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retribuido por el patrén.

NOVENA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el frabojodor miente proporcionando referencias falsas, o que no posea
la capacidad, apfitudes o facuttades requeridas para desempenfar &l frobajo para el que
fue contratado, de acuerdo con el arficulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo
agplicada de manera supletoria, asi como las demds previstas por el ariculo 22 de la Ley
para los Servidores Poblicos del Estade de Jalisco y sus Municipios y por incumplir con lo
previsto por el articulo 41 de lo Ley de Responsobilidaodes de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los arficulos 377 v 378 del Reglamento General para
el Gobierno del Municipio de Teocadlfiche, Jalisco.



DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el trobojodor acatard, en el
desempeno de su frabojo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamenio General
para el Gobierno del Municipio de Teocdlfiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publices del
Estodo de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Pdblicos del
Estado de lalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente asl como todas las
érdenes, circulores v disposiciones que dicle el potrdn y todos los ordenamientos legales que
le sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambaos partes convienen en gue respecto a las obligociones y
derechos que mutuamente comesponden, ¥ que no haya sido motive de clausula expresa
en el presenie contrafo, se sujetan las disposiciones del Reglamento General para el
Gobiemo del Municipio de Teocadltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios. Ley de Respeonsabilidades de los Servidores Poblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoiaments,

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan exprésamente las partes que no ha exisiido con
anterioridad ninguna ofra relacion laboral. por lo que se sujetardn a los condiciones expresas
contenidas en el presente contrato:

Leida que fue el presente contfrato por ambas partes, e impuestas de su contenido vy
fuerza legal, ko firman por duplicade, ante la presencla de dos lestigos en la ciudad de
Teocaltiche, Jalisco, a los 01 (primero) de enero del afo 2019 (dos mil diecinueve),
quedando un tanto en poder de cada ung de |las parkes.

“EL mU

fATRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEIL
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

A=, /,z

/LIC. CAROLINA HE‘I"ES CHAVED

“EL TRABAJADOR"

Yt fe s

C. RAUL PEREZ HERNANDELZ

“TESTIGO" “TESTIGO™

ESTAS FIRMAS PERTEMECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJCO DE LA C. RAUL PEREZ
HERMNANDEZ COM EL PUESTO DE PEON DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JUAN RAUL ZAPATA MARTINEZ, A (RUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDEMTE
MUNICIPAL, SINDICC  MUNICIFAL Y EMCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYINTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAEL MUNICIPIO™,
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTEATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAM EL

FRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declaro “Bl Municipio” ser una Institucién Publica con patrimonio vy personalidad
juridica propios, segun lo establece el arliculo 115 de la Constifucién Polifica de los Estados
Unidos Mexicanos, v que se encuentra debidamente representado por los sefores CC. MTRO.
ABEL HERMANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nomere 50 en Teocalfiche, Jalisco, y
que en base a sus puestos ya mencionados en su cardeter de Presidente Municipal Sindico
Municipal y Encargado de lo Hagienda Municipal, respectivamente representan leggirmente
al H, Ayvuntamiento Constitucional del Municipio de Teocalfiche, Jalisco.

l.-Contindon declarando los representantes de “El Municipio”, que atendi
necesicdades de la poblacian de Teocalliche, lalisco y del H. Ayuntomiento de la

ny  entidad, respecto a la necesidod de contratar o personal como PEON del Departamento
g OBRAS PUBLICAS, se procede a contratar por fiempo determinado.

l.-Declara Bl Municipio que con el fin de cubrir las necesidodes del Ayuntamients 'de

. Teocalliche, lJolsco se contrata al C. JUAN RAUEL ZAPATA MARTINEZ, esto por fiem

& determinaodo como PEON del Departamento de OBRAS PUBLICAS DE ESTE MUNICIPIO, ¥ por

% tiempo determinado a parfir del 01 (pimero) de enero de 2019 [dos mil diecinueve) v
-~ terminando el 31{treinta y uno) de enero de 2019 [dos mil diecinueve).

E\j IV -Declara "8l Trabojador”, ser de nacionalidad Mexicane, Mayor de edad, orginario de
— o ciudad de Yahudllea, Jalisco v vecino de esta Ciudad con domicilio en la Prol. Justo Siema
é Mo. 361y en virfud de gue fiene conocimiento gue el Ayuntamiento requiere personal con
conocimientos y experiencio en esta materia, ¥ hasta el momento en que se soliciten sus
servicios, desea celebrar el presente contrato por fiempo determinado lo anleror con
fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccion |l inciso b) numeral 3° de la Ley para
lr] los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipic contrato los servicios de "B frabojodor™, por tfiempo

rminado en &l Departamento de OBRAS PUBLICAS del Ayuntamienio de Teocaltiche,
' ¥y por el iempo determinadc a partir del 01 [primero] de enero de 2019 [dos mil
, terminando el 31 (treinta y uno) de enero de 2019 [dos mil diecinueve), para
penase como PEON.

f UNDA.- El presente conirato obliga a lo expresomente poctado, conforme a las
A\/dispc:siciunes contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn |l inciso k] numeral 3° de lo Ley para los

Servidores POblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, ¥y consecuentemente, la duracion
del mismo serd la que senala en la clausula anterior, razén por la cual las partes convienen
en que al vencimiento del términc esfipulodo, este controto guedara lerminado
autornaticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun ofro requisito.
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TERCERA.- H frobajodor prestara sus servicios er EL MUNICIPIO de lunes a viernes de
B:00am a 4:00pm v segun las necesidades del =ervicio, fiempo que le serd computado como
liempo efective de la jornada de rabajo, atendiendo lo establecido por el diverse articuls
32 de Ley para los Servidores PUblicos del Estado do Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el frobajador subordinado juridicamente al patrén,
con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea
indicado, y al efecto el patrdn pondrd a disposicion del frabojodor, duronie fodo el fiempo
de duracion del presenle conlralo los materiales, heramientas v Ofiles necesarios para
desempenar su frabajo.

CUARTA.- B frabaojador percibird, por la prestacian de los servicios o que se refiere este
confrato, un salarno de $951.00 (novecientos cincuenta y un pesos 00/100 moneda naclonal),
libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por el capitulo
IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletariaomente.

QUINTA.- H frabajader no podrd laberar iempo extraordinario sin autordzacidn que
previgmente le oftorgue por escrito su supenor jerarquice. por conducto SLIS
representantes, Las partes manifiestan expresomente que solvo esta forma, gueda prohikido
laborar tiermpo extra.

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dios de pago de salarios un r
favor del EL MUNICIPIO por lo fotalidod de los sueldos devengados hasto esa
enfendieéndose que el otorgamiento del mismo implicara su conformidad en que el 5
recibido cubre el rabgjo desempenado sin que se pueda exigir posteriormente pagd de
presiacion alguna ya gque en cuolguier cantidad a la que creyere tener derecho, debkra
xigirta precisamente al otorgar el recibo de referencia, La firma del recibo comespondieie
implicara un finiquito total para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestaciones

que tuviere derecho &l (la) TRABAJADOR (A) por los servicios prestados hasta esa fecha au
cuando no se diga en el recibo o anterior,

SEPTIMA. - El rabojador deberd presentarse puntucimente a sus labores an el horario de
trabajo establecido vy registrar su asistencia diarnamente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecide por el arliculo 374 del Reglamento General para el
Gobiernc del Municipio de Tecocalliche, Jdiisco, en caso de retraso o falla de asistencia
injustificada podra el patrdn imponere  cudlquier comreccidn disciplinada de las qgue
confempla &l Reglomento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en
su articulo 383 v 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del Estado de
Jalisco. Asl mismo si el trabajador se presento con retordo’ a sus labores, ser@ protestative

para el paitron odmitirlo, pero si lo hace, le cubrird Onicamente el tiempo efective de rabadjo
desarrollado.

OCTAVA.- H trabojador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que

sjodicamente ordenen el patron yfo su supenor jerdrquice, en los términos de la froccién X

ficulo 134, de la Ley Federal del Trabajo oplicada de manera supletoria, en Ig
M ia de que el médico que los practique serd designado vy refribuido por el palran.

VENA.- Las partes convignen en que &l patron podra rescindir sin responsabilidad el
presehlte contrato, si el rabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea
lo qopacidad, aptifudes o facultades requeridas para desempenar & frabajo para el gue
fue’ contratado, de ocuerdo con el arficulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo
aplicada de manera supletoria, asi como las demas previstas por el orticulo 22 de la Ley
para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y por incumplir con o
previsto por el arficulo &1 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del
Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para
el Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.




DECIMA.- Cueda expresamente convenido en que el trabgjador acalard, en el
desempeno de su frobajo, fodos los disposiciones confenidas € n el Reglamento General
para el Gobiemno del Municipio de Teocalliche. Jalisco, Ley pare. los Servidoras Flblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades d 2 los Servidores Foblicas del
Estado de Jolisco, Ley Federal del Trabaojo aplicada supletor imente asi como todos [as
ordenes, circulares y dispesiciones gue dicte el patron y todes o erdenamientos legales que
e sean aphcalsles.

DECIMA PRIMERA.- Ambas parles convienen en que respe=lo o las obligaciones vy
derechos que mutuamente comesponden, ¥ gue no haya sido mofive de cldusula expresa
en el presente confrate, se sujetan los disposiciones del Reglamento General para el
zobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley pora los Servidores Pdblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidiores Poblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestar expresamente las partas que no ha exsfide con
anterioridad ninguna ofra relacién laboral, por lo que se sujetaran a las condiclones expresas
contenidas en el presente contrato. '

Leido que fue el presente conirato por ambas parfes, e impuestas de su conlenido y
fuerza legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos festigos en la ciudad de
Teocadlliche, Jalisco, al 01 [Primero] de enero del afio 2019 [dos mil diecinueve), quedando
un tanto en poder de cada una de las partes.

“ELM

MTRO. ABEL HERMANDEZ MARGQUEZ
PRESIDENTE MUNICIFAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

ENCARGADO DE LA HAIE NDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“"EL TRABAJADOR"

Juen Bl 2 pela ATZ2

C. JUAN RAUL ZAPATA MARTINEL

C.

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD DEL C. JUAN RAUL ZAPATA
MARTINEZ CON EL PUESTO DE PEON DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJC POR T'EMPO DETERMINADO GIUE CELEBRAN POR UNA PARTE
EL C. ISMAEL RAMIREZ REYES. A QUIEN EMN L O SUCESIVO 3E LE DENOMINARA “EL TRABAJADOR", ¥
POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HEFNANDEZI MARGUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y
LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EM SU CARACTER DE PRESIDENTE MUMNICIPAL SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADC DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO
AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EM
LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA“EL MUNICIPIOY, TODOS CON CAFPACIDAD LEGAL PARA
CONTRATAR ¥ QBLIGARSE, POR LO GIUE CELZBRAN EL PRESENTE CONTRATC DE TRABAJC AL
TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara “El Municipio™ ser una Insfitucidn Piblica con pafiimenio v personalidad
juridica propios, segin lo establece el arlicule 115 de la Constitucidn Polifica de los Estados
Unidos Mexicanos, ¥ que se encuenira debidomente representado por los seficres CC. MTRO.
ABEL HERMANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEI Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYTA
ROMO, con domicilic legal en Plaza Principal Criente nimero 50 en Teocaoltiche, Jolisco, v que
en base a sus puestos ya mencionadoes en su cardcter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente representan legalmente al
H. Ayuntamienio Constitucional del Municipio de Teocalliche, Jalisco.

Il.-Continban declarando los representantes de “El Municiple”, que atendiendo las
necesidodes de la poblacidn de Teocalliche, Jalisco v del H. Ayuntamiente de la misma

entidad, respecto a lo necesidad de contratar a personal como PEON del De;‘::-:::ri'l::mﬁn’rn de
CERAS PUBLICAS, se procede a contratar por fiempo detemminado.

~Deciara "B Trabajader”, ser de nacionalidod Mexicano, Mayor de edaod, originari)
vecmo de esta Civdod de Teocaltiche, Jalisco. Con domicilio en la finca marcada coryb
numera 26 de la Calle 5 de Febrero ¥y en vilud de que fiene conocimiento que &
Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materia, y hasta el
momento en gque se solicifen sus servicios, desea celebrar el presente confrato por fiempa
determinado lo anterior con fundomento en jo establecide en el arficulo 3 fraccidn Il inclso b)
numeral 3° de la Ley para los Servidores Plblicos del Bslade de Jalisco v sus Municipios,

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio confrata los servicios de “Bl frobajodor”, por fiempo determinade
en e Departfomento de OBRAS PUBLICCAS DE ESTE MUNICIPIO del Ayuntamiento de
Teocalliche, Jolisco, v por el fiempo determinado a portir del 01 [pimero) de enero de 2016
{dos mil diecinueve). ferminando el 31 (freinta y uno) de marzo de 2019 (dos mil diecinueve)
para desempenarse como PEON.

Lrmaed Homiscn Repes

SEGUNDA.- El presente confrato obliga a lo expresamenie pactade, conforme a las
disposicicnes contenidas en el Ariculo 2, 3 fraccién |l inciso b) numeral 3° de la Ley para los
servidores Plblicos del Estade de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracion del
misme serd la que senala en la cldusula anterior, razdn por la cual los partes vienen en que
al vencimiento del término estipulado, este contrato guedara terminade aulémdaticamente, sin
necesidad de aviso ni de ningldn ofro requisito.




TERCERA.- El frabajodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viermnes de 05:00
am a 04:00 pm horas o segin las necesidades del servicio, fiempo que le serd computado
como flempo efective de lo jornada de trabajo, atendiendo o establecido por el diverso
arliculo 32 de Ley para los Servidore: Piblicos del Estado de Jalisco vy sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicamente ol patran,
con esmero y eficiencia en lodo el Municipio de Teccalliche, Jalisco, o en el lugar que le sea
indicado. v al efecto el patrén pondrd a dispos cion del frabojador, durante fodo el iempo de

duracién del presente confrate los materiales, heramientas vy Uliles necesarios para
desempenar su trabajo.

CUARTA.- Bl frabojador percibird, por la prestacion de los servicios a gue se refiere este
contrato, un salaro de $5951.00 (novecientos cincuenta ¥y un pesos 00/100 moneda nacional),
libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por el capitulo 1V

de lo Ley pora los Servidores Poblicos del Bslade de Jalisco vy sus Municipios aplicada
supletornaments.

QUINTA.- El frabajador no podrd labeorar fiempo exlraordinario sin autenzacion gue
previamente le otorgue por escrito el pairdn, par conducto de sus representantes. Las parfes
manifiestan expresamente que salve esta forma, quada prohibido laborar tiempo exira,

SEXTA.- EL TRABAJADOCR, se obliga a oforgor los dias de pago de solaros un recibo ¢
favor del EL MUNICIPIO por lo fotolidod de los sueldos devengados hosta esg fechao
enfendiéndose gque el clorgaomiente del mismo implicara su conformidad en gque\ehsueldc
recibido cubre el frabdjo desempenado sin que se pueda exigr postenoment
restacion olguna va que en cualquier cantidad o la gque creyere fener derec
igirla precisamente al olorgar el recibo de referencia. La firma del recibo cores

ndo no se diga en &l recibo lo anterior.

SEPTIMA - El frabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horari
frabajo esfablecido vy registrar su asisfencia diadaomente en los medios establecidos
conformidad con lo establecido por &l arficulo 374 del Reglamento General para el Gobie
del Municipio de Teocdltiche, Jalisco, en caso de retraso o folta de asistencia injustifica
podra el patron imponerde cualquier correccidon. disciplinara de las que contempla el
Reglamento General para el Gobierno del Municipic de Teocalliche, Jalisco en su arficulo 383
y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidoras Plblices del Estade de Jdlisco. Asi mismo
si el frabaojador se presenta con retardeo a sus labores; serg protestativo para el patron admitiro,
pero si lo hace, le cubrird Unicamente el iempo efectivo de frabajo desarrallado.

OCTAVA.- B trabojador conviene en someterse o los reconccimientos medicos gue
periddicamente ordene el patron, en los términos de la fraccion X del arficulo 134, de la Ley
Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, en la inteligencia de gue el medico que
los practique serd designado y refribuido por el patrdn,

]:,l."l"'-'u'.l il rI'E'_.- e | e 1.I'I}-F,|r-:'.r‘

NOVENA.- Las partes convienen en que & patron podrd rescindir sin responsabilidad el
presente confrato, si el frobajodor mienfe proporcionando referencias falsas. 0 que no posea
la copacidad, aptitudes o facultades requerndas para desempenar el trabgjo para el que fue
contratade, de acverdo con el articulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
rmanera supleloria, asi como las demas pravisias por el arlicule 22 de la Ley para los Servidores
Publicos del Bstado de Jalisco v sus Municipios v por incumplir con lo previste por el articulo 41
de |la Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del Estodo de Jaliscoy por lo

dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno de nicipio de
Teocalliche, Jalisco.




DECIMA.- Queda expresamente convenide en que el frabojodor acatard, en el
desempeno de su trabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglomento General para
&l Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Poblicos del Bstado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores POblicos del Estado de
Jalisco. Ley Federal del Trabagjo aplicada supletenaomente asi como fodas las drdenes,
circulares y disposiciones que dicte el palrdn vy fodos los ordenamientos legales que le sean
aplicables,

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos
que mutuamente comesponden, y que no haya sido motive de clausula expresa en el presente
confrato, se sujetan los disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio
de Teocalliche, Jalisco. Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios,
Ley de Responsabilidodes de los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del
Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente los partes que no ha exisfide con
anterioridad ninguna otra relacion loboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas
confenidas en el presente conlrato.

Leido que fue el presente confrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y fuerze
legal, lo fiman por duplicado, ‘ante la presencia de dos festigos en la ciudad de Teocaltiche

Jalisco, al 01 (primero) de enero del ano 2019 [dos mil diecinueve), gquedando un fanto er
poder de coda una de las partes.

. ABEL HERNANDEZMARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO,

// il AL

. CAROLINA REYES CHAVEL J
EINDlEﬂ NICIPAL DE TEOCALTICHE, JA

Y7
ENCARGADO DE LA

. - _P-. . -
14" FAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.

SCQ.

“EL TRABAJADOR"

.&rﬂmiﬂﬂ Py e I.-JIE Lyt o

C. ISMAEL RAMIREZ REYES

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. ISMAEL RAMIREZ REYES
COM EL PUESTO DE PEON DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JUAN RAUL ZAPATA MARTINEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL

TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 3U CARACTER DE PRESIDEMNTE
MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL ¥ ENCARGADCS DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIFIO
DE TEQCALTICHE, JALRCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMIMNARA™EL MUNICIPIO™,
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QIUE CELEBRAN EL

PRESENTE CONTRATCO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLALUSULAS

DECLARACIOMES:

I. Declara "Bl Municipio” ser una Institucidn Poblica con patimonio v personalidad
juridica propios, segun lo establece el arficulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y gque se encuenira debidamente represeniado por los sefioras CC. MTRO.
ABEL HERMANDEI MARQUEIZ, LUC. CAROLINA REYES CHAVEI Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Criente nimero 50 en Teocalfiche, Jalisco, v
que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente representan legalmente
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teacaltiche, lalisco.

Il.-Confinuan declarando los representantes de “El Municipio”, gue atendienda las
necesidades de la poblacidn de Teocaltiche, Jolisco y del H. Ayuntamiento de la misma
enfidod, respecto a la necesidad de contratar a personal como PEON del Deparfaménio de
OBRAS PUBLICAS, se procede a contratar por fiempo determinado.

ll-Declara El Municipic que con el fin de cubrir las necesidades del aAyuntamiento
Teccaltiche, Jalisco se contrata al €. JUAN RAUL ZAPATA MARTINEZ esto por ftiem
determinado como PEON del Departamento de OBRAS PUBLICAS DE ESTE MUNICIPIO, Dor
fiempo determinado a partir del 01 (primero) de Febrero de 2019 (dos mil diecinugve)
terminando &l 28 (veintiocho) de Febrero
del 2019 [dos mil diecinueve).

IV .-Declara "Bl Trabajader”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayer de edad, originario e
lo ciudad de Yahudlica, Jalisco v vecino de esta Ciudad con domicilio en la Pral. Justo Sie
MNo. 3ély en virlud de que fiene conocimiento que el Ayunlamiento requiere personal co
conocimientos y experiencia en esta materia, y hasia el momento en gue se soliciten sus
servicios, desea celebrar el presente confrato por tiempo determinado lo anterior con
fundamento en lo establecido en el articule 3 fraccion || inciso'b) numeral 3° de la Ley para
los Servidores Publicas del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio confrala los servicios de "B frabojador”, por fiempo
minado en el Deparfamenio de OBRAS PUBLICAS del Ayuntamiento de Teocaltiche,
»y por el iempeo determinade a partir del 01 {primero) de Febrero de 2019 [dos mil

terminando el 28 (veinfiocho] de Febrero del 2019 [dos mil diecinueve}, para
empenarse como PEON.

SEGUNDA.- Bl presente contrato obligo o lo expresamente pactado, conforme o los
disposiciones contenidas en el Arficulo 2, 3 fraccidn |l inciso B numeral 2° de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién
del mismo serd la gue seficla en la clausula anterier, razén por la cudl las partes convienen
en gue al vencimiento del términe estipulado, este contrato quedara terminado
automaticamente, sin necesidod de aviso ni de ningun ofro requisito,
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TERCERA.- El frobojador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viernes de
8:00am a 4:00pm y segun los necesidades del servicio, fiempo que |2 serd computado como
tiempo efectivo de la jomada de frabajo. atendiendo lo establecido por el diverso articulo
32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de lJalisco vy sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el frabojodor subordinado juidicamente al patrdn,
con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocalliche, Jalisco, o en el lugar que le sed
indicado, y al efecto el patrdn pondrd a disposicion del trabajador, durante todo el tiempo
de duracion del presente controto los moteriales, hemamientas y Ofiles necesarios para
desempenar su frabajo.

CUARTA.- El frabajador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este
confrato, un salaro de $995.00 (novecientos noventa y cinco pesos 00/100 moneda
nacional), libres de impusesios de manera semanal, de conformidad con lo establecido por
el capitulo IV de la Ley pora los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios
oplicada supletoriomente.

QUINTA.- El frabajaodor no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorzaciéon que
previomente le otorgue por escrifo su superior jerdrquico, por conducto de sus
representantes. Las partes manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibido
loborar iempo extra.

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dias de pago de salarios un recibo o
favor del EL MUNICIPIO por lo tofolidad de los sueldos devengados hasta esa fecho,
entendiéndose que el olorgamiento del mismo implicara su conformidad en que el sueldo
recibido cubre el frabdjo desempenado sin que se pueda exigir posteriormente de
prestacion alguna ya que en cualquier canfidad a lo que creyere tener derecho,
exigira precisamente al otorgar el recibo de referencia. La firma del recibo corespo
implicara un finiguito total para EL MUNICIPIO por cuglquier clase de sueldo o, prestaci
que tuviere derecho el (la) TRABAJADOR (A] por los sérvicios prestados hasta esa fechihau
cuando no se diga en el recibo lo anterior,

SEPTIMA - El rabajador deberd presentérse puntualments a sus labores en el horaro'de
trabojo establecido y registrar su asistencia dicriamente en los medios establecidos
conformidad con lo establecido por el articulo 374 del Reglomento General para
Goblermno del Municipio de Teocaltiche, Jdlisco, en caso de refraso o falla de asistenci
injustiicada podrd el patrén . imponerle cualquier coreccién disciplinaria de las que
contempla el Reglomento General para el Gobiermno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en
su articulo 383 v 64 de la Ley de Resporsabilidades de los Servidores Poblicos del Estado de
Jahsco. Asi mismo sl el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo

para el pairon admitirlo. pero si lo hace, le cubrird Unicomente el tiempo efective de trabajo
desamollado,

OCTAVA.- El frabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
ibdicamente ordenen el patrdn y/fo su superior jerarguice. en los términos de la fraccién X
iculo 134, de la Ley Federal del Trobojo aplicada de manera supletoria, en Ia
lg de que el médico que los practique sera desighado y refribuido por el patrén.

NOVEMA.- Las partes convienen en que el patrdn podré rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el frabajodor miente proporcionando referencias falsas, o que no posec
la capacidad, aptitudes o focultades requeridas para desempefar el trabajo para el que
fue contratodo, de acuerdo con el oricule 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo
aplicada de manerg supleforia, asi como las demds previstas por el articule 22 de la Ley
para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y por incumplir con lo
previsto por el articulo 41 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para
el Gobiermo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco. I\ d



DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el trabojador acatard, en &l
desempeno de su frabojo, fodas las disposiciones contenidas en el Reglomenta General
para el Goblerno del Municipio de Teecaltiche, lalisco, Ley pdra los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco vy sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Pdblicos del
Estade de Jalisco, Ley Federal del Trobgjo aplicada supletoriomente asl como fodaos las
drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patron y todos los ordenamientos legales que
le sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto a los obligaciones vy
derechos que muivamente comresponden, y gue no haya side motivoe de cldusula expresa
en el presenfe contfrato, se sujetan los disposiciones del Reglomenio General para el
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Pdblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supleforiamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan. expresamente los partes que no ha exisfido con
anterioridad ninguna otra relacion loboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas
contenidas en el presente confrato,

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su confenido y
fuerza legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de
Teocaltiche, Jalisco, al 31 [treinta y uno) de enero del afic 2019 [dos mil diecinueve),
guedando un fanto en poder de cada una de las parfes.

PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

2 Z
] f g

LIC. CAROLINA F
SINDI MUMICIPAL DE Ti

L

"ELTRABAJADOR"

‘}U 4L R G\ Cifﬂl‘:#(\ "‘"""tTE

C. JUAN RAUL ZAPATA MARTINEL.

C.

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. JUAN RAUL ZAPATA
MARTINEZ COM EL PUESTO DE PEON DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS.



Edomng

2t

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO GUE CELEBRAN POR UNA PARTE
EL C. DANIEL GOMEZ MORA, A GQUIEM EM LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "EL TRABAJADOR", Y
POR LA OTEA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARGUEL, LIC. CAROLINA REYES CHAVEL Y L.C.P.
MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL
Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIFICO DE TEOCTALTICHE, JAUSCO: A QUIEN ENM LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA“EL MUNICIPIO", TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA
CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL
TEMOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIONES:

|. Declara “El Municipio” ser una Institucion Publica con pafrimenio y persenalidad juridica
propios, segun lo establece el arficulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, ¥ gue se encuenira debidamente representado por los senores CC. MTRO. ABEL
HERNANDEZ MARGQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEIL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con
domicilio legal en Plaza Principal Criente nimero 50 en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus
pusstos ya mencionados en su cardcter dé Presidente Municipal, Sindice Municipal vy
Encargodo de la Haclenda Municipaly respectivamente representan legalmente al H.
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocdliiche, Jalisco.

Il-Confintan declarandao los representanies de “BH Municipio”, que atendiendo los
necesidodes de la poblacion de Teocalliche, Jolisco y del H. Ayuntamiento de la misma
enlidad, respecto a la necesidad de confratar a personal como Pedn del Departafiento de
Obras Publicas, se procede a confratar por fiempo determinado.

lIl.-Declara B Municipio gue con el fin de cubdr los necesidades del Ayunta
Teocalliche, Jalisco se contrata al C. DANIEL GOMEI MORA, esto por tiempo det
como Peon del Departomentio de OBRAS PUBLICAS DE ESTE MUNICIPIO, v por ell\fie
determinado a partir del 01 (primero] de Febrero de 2019 [dos mil diecinueve] y termindndole
28 [veintiocho) de Febrero 2019 [dos mil diecinueva).

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nocionalidad Mexicano, mayor de edad, originako
vecino de esta ciudad de Teocalliche Jalisco con domicilio en calle Juan A, Garcla nomgro
368 y en virlud de que flene conocimiento gque el Ayuntamiento requiere perscnal ¢
conocimientos y experencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten su
servicios, desea celebrar el presente confrato por fiempo determinado lo anferior con
fundamentio en |lo establecide en el articule 3 froccidn lingise b)) numeral 3° de la Ley para los
Servidores Publicos del Estaodo de Jalisco v sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio contrata los servicios de "B frabgjodor”, por tiempo determinado
n el Departamento de Obras Publicas del Ayuntaomiento de Teocaltiche, Jalisco, v por el
po determinado a partir del 01 [primero) de Febrero de 2019 (dos mil diecinueve),
ndo el 28 (veintioche) de Febrero de 2019 [dos mil diecinueve), para desempefarse

SEGUNDA.- El presente controto obliga a lo expresamente pactado, conforme a las
isiones contenidas en el Arficulo 2, 3 froccidn |l inciso b) numeral 32 de la Ley para los
iddres Poblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, ¥ consecuentemente, la durdcidn del
mismo serd la gue sefolo en la clausula anterior, razdn por la cual las partes convienearien qu '
al vencimiento del férming esfipuladeo, este contraoto quedara terminado avtomdaticameante, si
necesidad de avise ni de ninglun otro reguisito. A\
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TERCERA.- H frabajador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viernes de
8:00am a 4:00pm v segun los necesidodes del servicio, flempo gue le serd computado como
liempo efectlive de la jornada de trabagjo, atendiendo lo establecide por el diverso arficulo 32
cde ley para los Servidores Poblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios oplicada
supletoriomente. Los servicios los prestard el trabajodor subordinado juridicomente al patrdn,
con esmero v eficiencia en todo el Municipio de Teocalfiche, Jalisco, o en el lugar que le sea
indicado, y al efecio el patrén pondrd a disposicién del trabajador, durante todo el iempo de
duracion del presente confroto los materales, heramientas y Oliles necesarios poro
desempenar su frabajo.

CUARTA.- Bl frobagjador percibird, por la prestacidn de los servicios o que se refiere este
contrato, un salario de $995.00 (novecientos noventa y cinco 00/100 moneda nacional), libres
de impuesios de manera semanal, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de la

Ley poara los Servidores Publicos del EBslaodo de Jalisco vy sus Municipios aplicada
supletoriamente.

GQUINTA.- El frabajodor no podrd laborar fiempo extraordinario sin autorizacion que
previomente le olorgue por escrito el patron, por conducto de sus representantes. Las partes
manifiestan expresomente que salvo estaforma, queda prohibido laborar fiempo exira.

SEXTA.- EL (TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dias de pago de salafios u
favor del EL MUNICIPIO por ko totalidad de los sueldos devengados hasto
entendiéndose que el otorgamiento del mismo implicara su conformidad en que
recibido cubre el frabajo desempenado sin que se pueda exigir posteriorment
prestacion alguno ya que en cualguier cantidad a la que creyere lener derechp,
exigirla precisamente ol otorgar el recibo de referencia. La fima del recibo comespo
implicara un finiquito total para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prest

que tuviere derecho el {la) TRABAJADOR [A] por los servicios prestados hasta esa f
cuando no se diga en el recibo lo anterior.

recioo a

SEPTIMA - El trabajador deberd presentarse.puniualmente a sus labores en el horari
trabojo establecido y registrar su asistencia”diariomente en los medios establecidos\d
conformidad con lo establecido por el arficulo 374 del Reglomento General para el Gobie
del Municipic de Teocalliche, Jalisco, en caso de refraso o falta de asistencia injustifica
podrd el palrdn imponerle cualguier correccidn disciplinario de los que contempla e
Reglomentc General para el Gobiermo del Municipio de Teocalliche, Jalisco en su articulo 383 y
64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidoras Flblicos del Estado de Jalisco. Asi mismao si
€l frabajador se presenta con retardo a sus labores, sera protestativo para el patron admitirdo,
pero silo hace, le cubrird Unicamente el iempo efective de trabaje desamollado.

OCTAVA.- Bl trabojador conviens en someterse a los reconocimiantos médicos que
periédicamente ordene el patrén, en los términos de la fraccitn X del arficulo 134, de la Ley
Federal del Trobajo aplicada de manera supletoria, en la infeligencia de que el médico que los
practique serd designado v retribuido por el pairdn,

NOVENA.- Las partes convienen en que el pairdn podrd rescindir sin responsabilidad el
=) c::un!m’rﬂ, si el frabajodor miente proporcionandoe referencias falsas, o que no posea lo

. asi como las demds previstas por el arficulo 22 de la Ley para los Servidores
E-I Esic::dn de Jalisco y sus Municipios v por incumplir con lo previsto por el articulo 41
de Responsabiidaodes de los Servidores Plblicos cel Estado de Jalisco y %Q( lo|
O
I‘u

dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno del Municigio d
Teocalliche, Jalisco, .



DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el frabojoder acalard, en el
desempeno de su frabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para
el Gobiermno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco vy sus Municiplos, Ley de Responsabilidades de los Servidores PUblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriomente osi como todas las ordenes,
circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los ordenamientos legales que le sean
aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos
que muluamente comesponden, y gue no haya sido motivo de clausula expresa en el presente
contrato, se sujetan las disposiciones del Reglamento General pora el Gobiemo del Municipio
de Teocalfiche, Jolisco, Ley pard los Servidores Publicos del Estado de Jalisco vy sus Municipios,

Ley de Responsabilidodes de los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del
Trabajo aplicada supletornamenle.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente las parfes gue no ha exstido con

anterioridad ninguna ofra relacion laboral, por lo gue se sujetaran a las condiciones expresas
contenidas en el presente contrato.

Leido gue fue el presente contralo por ambas paries, e impuestas de su contenido y fuerza
legal, lo fimnan por duplicado, ante la presencia de dos testiges en la ciudad de Teocalliche,
Jalisco, a 31 (treinta y uno) de enerc del afio 2019 [dos mil diecinueve), quedando un fanto en
poder de cada una de las parfes.

“EL MUNICIP

PRESIDENTE MUNICIPAL DE - JALISCO.

C. CAROLINA &E’ﬁs CHA
SINDICO MUNICIPAL CAL

L.C.P. MIGUEL AN éﬂnu ROMO
Teild

ENCARGADO DE LA HACIENDA MU AL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

"EL TRABAJADOR"

o o

C. DANIEL GOMEZ MORA

ci-

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. DANIEL GOMEZ MORA
CONM EL PUESTO DE PEON DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJC POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELERRAN POR UNA PARTE
EL C. JAIME ALVARADO ROSAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL

TRABAJADOR", ¥ POR LA OTREA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEI MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIFAL,  SINDICO  MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDOC AL H. AYUNTAMIENTO COMNSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA"EL MUNICIPIO", TODOS
CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE
CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIOMNES:

| Declara "H Municipio” ser una Instifucién Plblica con pafimonio v personalidad
juridica propios, segin lo establece el arficulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y que se encuenira debidamente representade por los seficres CC. MTRO.
ABEL HERNANDEI MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Criente ndmero 50 en Teocalfiche, Jaolisco, v que
en base a sus puestos ya mencionados en-su cardcter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente representan legalmente al
H. Ayuntamiento Consfitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.-Confindan declarando’ Ios representantes des"El Municipio”, que atendiendo las
nacesidodes de la poblacion de Teocdlfiche, Jalisco ¥ del H. Ayuniaomiento de la misma
nfidad, respecto o la necesidad de contfratar o personal como ALBANIL del Departamento
AGENCIAS ¥ DELEGACIONES, se procede a contratar por tiempo determinado,

I.-Declora El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de
eocaliche, Jalisco se conirata ol C. JAIME ALVARADO ROSAS, esto por tiempo de inadc

mo AMBARIL del Departamento de OBRAS PUBLICAS DE ESTE MUNICIPIO, Y PO i
_ rminado a partir del 01 {primero) de enero de 2019 [dos mil diecinueve) vy termin
5%; |réMta y uno) de marzo de 2019 [dos mil diecinueve).

vecine de esta cludod de Teocaltiche, Jal., con domicilio en lg finca marcada con &l n
13 de la Calle Alfonso Reyes y en vitud de que fiene conocimiento que el Ayuntarfen
requiere personal con conocimientos y experencia en esta materia, v hasta el momentiie
gue se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo determinad
anterior con fundamento en lo establecido en el arficulo 3 fraccion Il inciso b) numeral 3° de
Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios.

c_-\ IV.-Declara "Bl Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayer de edad, orghan

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio contrata los servicios de "Bl trabajodor”, por tiempo determinadc

en el Departamento de OBRAS PUBLICAS DE ESTE MUNICIPIO del Ayuntamienta de Teocalliche

Jalisco. y por el liempo determinado a partir del 01 (primero) de enero de 2019 [dos mi

diecinueve), terminando el 31 [treinta v uno) de marzo de 2019 (dos mil discinueve), parc
esempefarse como ALBANIL

SEGUNDA.- B presente confrato obliga a lo expresomente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Ardicule 2, 3 froccién |l inciso b) numeral 3° de la Ley para los
Servidores Poblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracian del
mismo sera la gue sefala en la cldusula anterior, razén por lo cual las partes convienen en gue

al vencimiento del termine esfipulodo, este contrato quedara terminado automdaticamente, sin
necesidad de aviso ni de ningun otro reguisito.



TERCERA.- El trobajodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO segun las necesidades del
servicio, tiempo gue le sera computaodo como fiempo efeclivo de lo jomada de frabajo,
atendiendo lo establecido por el diverso orticulio 32 de Ley para los Servidores Plblicos del
Estado de ldlisco y sus Municipios aplicada supletoriomente. Los servicios los prestara el
trabajodor subordinadeo juridicamente al patron, con esmero y eficiencia en todo el Municipio
de Teocalfiche, Jalisco, o en el lugar que le iea indicadeo, v al efecto el patrdn pondrd a
disposicidn del trabojodor. durante todo el fiempo de duracién del presente confrato los
maleriales, heramientas v Uliles necesarios paro desempenar su trabajo.,

CUARTA.- El frabojador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este
confrato, un salaric de $1,568.00 (mil quinienfos sesenta y ocho pesos 00/100 moneda
nacional), libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por el
capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios
aplicada supletoriamente.,

GQUINTA.- E trabgjador no podrd laborar fiempo exfroordinario sin avtorizocion que
previomente |e otorgue por escritc el palrdn; por conducto de sus reprasentantes. Las partes
manifiestan expresamente que salvo estaforma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obliga a elorgar los dias de pogo de salarios un recibo ¢
del EL MUNICIPIO por/la tolalidod de los sueldos devengados hasta esa fecha

cuando no se diga en el recibo lo anterior,

SEFTIMA - E frabajodor deberd presentarse puntualmente a sus labores en el h
frabajo establecido vy registrar su asistencia dionamente en los medios establecidd
conformidad con lo establecido por el aficulo 374 del Reglomento General para el Gc:b T
del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, en case de refrase o folto de osistencia injustificakds
podsd el palrdn imponere cualquier coreccidn disciplinaria de las que contempla el
Reglomentc General para el Gobiemno del Municipio de Teocalliche, Jalisco en su arficulo 383
y 64 de lo Ley de Responsablilidades de |los Servidores POblicos del Estado de Jalisco., Asi mismao
si el robajodor se presenta con retarde a sus labores, serd protestative para el patrén admifiro,
pero s lo hace, le cubrira Unicamente el fiempo efectivo de trabojo desarollodo.

OCTAVA.- B trabojodor conviene en someterse o los reconocimientos médicos que
periddicamente ordene el pairén, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley
Federal del Trabaje aplicada de manera supletoria, en la inteligencia de gue el médico que
los practique serd designado y refribuido por el patran.

A\ NOVENA.- Las parles convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el
presente conftrato, si el trabojador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea
la capacidad, apfitudes o focultades requeridas para desempefior el frobajo para el que fue
confratado, de acuerdo con el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicoda de
manera supletoria, osi como las demds previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores
Fublicos del Estado de Jalisco v sus Municipios y por incumplir con lo previsto por el arliculo &1
de lo Ley de Respensabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco v por o

dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobiemo del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco.



DECIMA.- Queda expresamente convenide en que el trabgjaodor ocatara, en el
desempeno de su frabgjo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para
&l Gobierno del Municipio de Teocalfiche, Jalisco, Ley para los Servidores Poblicos del Estado
de Jalisco v sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores POblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabojo aplicada supletoriomente asi como ftodos las drdenes,
circulares y disposiciones que dicte el patran v todos los ordenamientos legales que le sean
aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en gue respecto a las obligaciones v derechos
que mutuamente comasponden, ¥ que no haya sido motive de clausula expresa en el presente
contrato. se sujetan las disposiciones del Reglomento General para el Gobierno del Municipio
de Teocalliche, lalisco, Ley para los Servidores Pablicos del Estado de Jolisco y sus Municipios,

Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de lalisco, Ley Federal del
Trabajo aplicada supletoriamentie.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente los partes que no ho existido con

anferioridad ninguna ofra relacidon laboral, por lo gque se sujetaran a los condiciones expresas
cantenidas en el presente contrato,

Leido gue fue el presente contrato por ambas partes, e impueastas de su contenido v fuerze
legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos festigos en la ciudad de Teocaltiche

Jalisco, al 01 (Primero) de enerc del ano 2019 {dos mil diecinueve), quedando un tanto er
poder de cada unda de las paries.

“EL MUNICI -

NDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MI.INICIFA]. DE TEOCALTICHE, JALISCO.

/62/;;

SINDICO UHICIFA.L : : ELISCO.

LoP. MelELLNat
ENCARGADO DE Ilﬂ_lj_& ENDY DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“"ELTRABAJADOR"

gl
. JAIME ALVARADO ROSAS,

C.

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTEMNECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. JAIME ALVARADC
ROSAS, CORN EL PUESTO DE ALBANIL DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO GUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JOSE GREGORIO ARMAS DURON, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA,

“EL TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC.
CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE
PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO COMNSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO 3E LE DENOMINARA"EL MUNICIFIO",
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBERAN EL

PRESEMNTE CONIRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIOMES Y
CLAUSULAS

DECLARACIONES:

. Declara "El Municipic" ser una Institucicn Pdblica con pofimonio v personalidad
juridica propios, segdn lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y que se encuentra debidaomente representado por los sefiores CC, MTRO,
ABEL HERNANDELZ MARGUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50 en Teocaltiche, Jalisco, y
gue en base a sus puestos ya menciohados en su caracter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de la Haclenda Municipal, respectivamentea representan legalmente
al H. Ayunfamiento Constitucional del Municipic de Teccalliche, Jalisco.

2.

<

I 1
§ L-Confindan declorando los representantes de “El Municipic”, que atendiendo los
J necesidodes de la poblacién de Teocaltiche, Jalisco v del H. Ayuntamiento de | i
o€ enfidad, respecto a la necesidad de contratar a pesonal como Pedn del Deparia
Cbras Publicas, se procede a confratar por flempo determinada.
J lli.-Declara Bl Municipic que con el fin de cubrir los necesidades del Ayuntami
.a:;' Teocalliche, lalisco se conirala al C. JOSE GREGORIO ARMAS DURON, esto por temp
é: determinodo como Pedn del Departamento de OBRAS PUBLICAS DE ESTE MUNICIPIO, y'por e
hempo deferminado a partir del 01 (primerc) ‘de Enero de 2019 (dos mil diecinue
:i terminando el 31 (freinta y une| de marzo de 2019 (dos mil diecinueve).
E";I I¥.-Declara "B Trabgjader”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originario
~  wvecino de esta Cludod de Teocalliche, Jalisco con domicilio en lo finco marcada con e
numera 112 de ko Calle Comenfort y en virtud de que fiene conocimiento que el
';‘.,:I" Ayuntamiente requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materia, y hasta el
Q momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente confrato por fiempo
L/\ determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en &l articule 3 fraccién Il inciso

b) numeral 3° de la Ley para los Serviclores PUblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios.
CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipic confrata los servicios de "Bl frabajador”, por fiempo

ceterminado en el Departomento de Obras Publicas del Ayuniamiento de Teocalliche,

\ Iglisco. ¥ por el fiempo determinado a parfir del 01 (primero) de Enero de 2019 (dos mil

‘. diecinueve), ferminando el 31 (treinta v uno| de Marzo de 2019 [dos mil diecinueve), para
desempefarsa como Pedn,

SEGUNDA.- El presente contralo obliga o lo expresamente pactado, conforme a las
Isposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fracclén Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los

idores Publices del Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracién
mo serd la que sefala en la clbusula anterior, razdn por la cual las parfes convienen

ve al vencimiento del término estipulado, este confrate guedara terminado
automalicamente, sin necesidad de aviso ni de ningln otro requisito,



TERCERA.- H trabajador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viernes de
B:00am a 4:00pm y segun las necesidades del servicio, tiempo gue le serd compulado como
empo efeciive de la jomada de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso articulo
32 de Ley para los Servidores POblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente, Los serviclos los prestard el trabajador subordinadoe juridicamente al pairdn,
con esmera y eficiencia en fodo el Municipio de Teocalfiche, Jalisco, o en el lugar que le sea
indicado, y dl efecto el patrén pondrd a disposicion del frabajador, durante todo el fiempo
de duracién del presente conlralo los materdales, heramientas v Ofiles necesarios parg
desempenar su frabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este
contrato, un salario de 51,048.00 (mil cuarenta y ocho pesos 00/100 moneda naclonal), libres
de impuestos de manero semanal, de conformidad con o establecido por el capitule IV de

la Lley para los Servidores Plblicos del Estado de lalsco y sus Municipios aplicada
supletoriomente.,

QUINTA.- El trabojodor no podrd laborar fiempo extracrdinario sin autornzacion gue
previomente le otorgue por escrito el patrdon, por conducto de sus representantes. Las paries
manifiestan expresamente que salvo &sta forma, queda prohibido loborar fiempo exira.

SEXTA.- EL [TRABAJADOR, Se obliga o otorgar los dios de pago de salarios un recibo a
favor del EL MUNICIPIO por. la fotalidad de los sueldos devengados hasta g ftecha,

que fuviere derecho el (la) TRABAJADOR [A] por los servicios prestados hasta esa fech
cuando no se diga en el recibo lo anterior.

o can

SEPTIMA - El frabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horaridide
trabajo estoblecido y registrar su asistencia diariomente en los medios establecidos e
conformidad con lo establecido por el arliculo 374 del Reglamento General para &)
Gobiemo del Municipio de Teocalliche, Jalisco,. en caso de relrase o falla de asistencia
injustificada - podrd el patrdn imponere cuolquier comeccion disciplinoria de las que
conternpla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en
su articulo 383 v 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el rabajador se presenta con retardo a sus labores, serd proflestativo

para el patrdn admitido, pero si lo hace, le cubricd Unicomente el liempo efectivo de trabajo
desarrollado.

"Sose LFRESoR e ReSrRs o

QCTAVA.- B frobgjador conviene en someterse a |los reconocimientos médicos gue
perodicamente ordene el patron, en los términcs de la fraccion X del ariculo 134, de la Ley
Federal del Trabajo aplicada de manera supletora. en la inteligencia de que el médico que
practique serd designada y refribuido por el pairdén.

OVENA.- Los partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el
serle contrato, si el frabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea
la Capacidad, opfitudes o facullades requeridas para desempeniar el frobgjo parg el gue

‘ fue confratado, de acuerdo con el arficulo 47 Fraccién | de la Ley Federol del Trabajo
plicada de manera supletonia, asi como las demas previstas por el articulo 22 de la Ley

ara los Servidores Plblicos del Estado de laolisco y sus Municipios v por incumplir con lo
previsto por el articulo 41 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del

Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los arficulos 377 v 378 del Reglamento General para
el Gobliemo del Municipio de Teacalliche, Jalisco.



DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el frabgjador acatara, en el
desempenc de su trabajo, todas los disposiciones contenidas en e Reglomento General
para el Gobiemo del Municipic de Teocdltiche, Jalisco, Ley para los Servidores PUblicos del
Estado de Jalisco v s5us Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del
Estado de Jdlisco, Ley Federal del Trabajo gplicado supletoriamente osi como todas las
ardenes, circulares y disposiciones que dicte el palrdn y fodos los ordenamientos legales gue
lz sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes conviensn en que respecto a las obligaciones y
derechos que mutuamente comesponden, v que no haya sido motlive de cldusula expresa
en el presente confrato, se sujelan los disposiciones del Reglomento General para el
Gobiermno del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco vy sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidares Pablicos del Estade de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha exisfide con
antefioridad ninguna ofra relacién laboral; por lo que se sujetardn a los condiciones expresas
contenicas en el presente contrato.

Leldo que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su confenido v
fuerza legal, lo fiman por duplicado. ante la presencia.de dos testigos en la ciudad de
Teccaltiche, Jalisco, al 01 (Uno) de Enero del ofio 2019 [dos mil diecinueve), quedando un
ianio en poder de cada una de las partes.

“EL

MIRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

S /

| UC. CAROLINA H'HEs
SlNDICD MUHIC‘F L [N = ] r' a

M f"-‘ ‘I'A ROMO
: f'l'r AL DE TEQCALTICHE. JALISCO.

JALISCO.

C. JOSE GREGORIO ARMAS DI.IR'DH

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTEMECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. JOSE GREGORIO
ARMAS DURON CON EL PUESTO DE PEON DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS.



CONTREATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAMN POR UMA PARTE
EL C. EFRAIN LUEVANOS AVILA, A QUIEN EN LO SUCESIVO 3E LE DENOMINARA “"EL TRABAJADOR",
¥ FOR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQGUEL, LIC. CAROLINA REYES CHAVEL Y
L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL ¥ ENCARGADOQ DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO
AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A GUIEN EN
LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARAMEL MUNICIFIQ", TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA
CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEERAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL
TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

CECLARACIOMNES:

. Declara "B Municipio” ser una Institucion Publica con patimonio v personalidad juridica
propics, segun lo establece el aricule 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, ¥ que se encuentra debidamente representado por los senores CC. MTRO. ABEL
HERNANDEZ MARGUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con
domicilio legal en Flaza Principal Oriente nimera 50 en Teocaltiche, Jalisco, y que en base a sus
puasios ya mencionados en su coracler de- Prasidente Municipal, Sindice Municipal vy
Encargade de |la Hocienda Municipal; respectivamente representan legalmente al H.
Ayuntamiento Ceonstitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

I-Confindan declarando'los represenfantes de "B Municipio”, gue otendiendo laos
necesidades de la poblacion’ de Teocalliche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de lo misma
entidad, respecto a la necesidad de contratar o personal como Pedn del Departa to de
Obras Publicas, se procede a confratar por tiempo determinado.

l.-Ceclara El Municipio que con el fin de cubrir las neceasidades del Ayuntam
Teocalliche, Jaolisco s& contrata al C. EFRAIN LUEVANOS AVILA, esto por fiempo dete

como Pedn del Departamento de OBRAS PUBLICAS DE ESTE MUNICIPIO, v por el

determinado a parlir del 01 {primero] de enero de 2019 [dos mil diecinueve} v terminand
{treinta y uno) de marzo de 2019 (dos mil diecinueve).

A Flex

IV.-Declara "B Trabajador”, ser de Aaciondlidad Mexicans, mayoer de edad, iGN
vecina de esla ciudad de Teocalliche, Jalisco con domicilio en calle San Miguel Sur nomero 1
A vy en virtud de qgue liene conocimiento gue el Ayunfomientio requiere personal con
conocimientos y experiencia en esfa maleria, y hasta el momento. en gue se soliciten sus
servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo determinado o anterdor con
fundamento en lo esfablecido en el articulo 3 fraccian |l inciso b) numeral 3° de la Ley para los
Servidoraes Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios,

CLAUSULAS:
PRIMERA. - E| Municipio contrata los servicios de “El trabgjader”, por fiempo determinado
Departamento de Qbras Publicas del Ayuntamiente de Teccaltiche, Jalisco, v por el
determinado a partir del 01 [pimero) de enero de 2019 [dos mil diecinueve).
ifanda el 31 [lreinfa vy uno) de marzo de 2019 (dos mil diecinueve), para desempefarse
co 20on

[.__'-.Es..-t-qﬂ".? 3
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SEGUNDA.- El presente confrato obliga a lo expresamente pactado. canforme a las
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn 1l inciso b) numeral 3% de la Ley para los

\ servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracian del
kMo serd la gue senala en la clausula anterior, razén por la cual las partes convienan en que

al vencimiento del término estipulado, este contfrato guedara terminado auiomdalicamente, sin
necesidaod de aviso ni de ningun ofro requisito.



TERCERA.- B trabojador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lures - *iemes de
8:00am a 4:00pm y sequn los necesidades del servicio, fiempo que le serd o mp ulado coma
tiempo efeclivo de la jormada de frabajo, atendiendo lo establecido por el ¢ ive so arficulo 32
de Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municioios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestara el frobajador subordinade juridico imente al patrén,
con esmero y eficiencia en fodo el Municipio de Teocalliche, lalisco, o en el lugor cue le seq
indicado, y al efecto el patron pondra a disposicion del frabajador, durante ‘odo el tiempo de
duracion del presente confralo los materiales, hemamientas y Ofles necesarios pora
desempenar su frabajo.

CUARTA.- B frabajador percibir, por la prestacion de los servicios a que se rafiere este
contrato, un salario de $1,048.00 (mil cuarenta y ocho pesos 00/100 meneda nacional), libres
de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establacido por el capitulo IV de Ia
ley para los Servidores Plblicos del Estode de Jaolisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente.

QUINTA.- B frobgjader no podra laboidr iempo extroordinario sin autorizacién que
previamente le olorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes
manifiestan expresamente gque salve &sta forma, queda prohibi do laborar tiempo extra,

SEXTA.- EL (TRABAJADOR, 52 obliga a oforgar les dias de pago de salarios un recibo g
favor del EL MUNICIPIO por lo totolidod de los sueldos devengodos hosta esg, fecha,
entendiendose que el olorgamiento del mismo implicara su confermicad en que veldo
recibido cubre el frabajo desempenado sin que se pueda exigir posteriorment S? de
prestacion alguna ya gue en cualguier cantidod a la gue crey=re tener derech
exigiria precisamente al otorgar el recibo de referencia, Lo firme del recibe comres
implicara un firiquito total para EL MUNICIPIO por cualquier claser de sueldo o, presta
que tuviere derecho el (la) TRABAJADOR (A) por los servicios prastados hasta esa fe
cuandeo no s& diga en el recibo lo anterior. i

SEPTIMA.- El trabajador debera presentarse punfualmenta a sus locbores en &l horari
trabagjo establecido y registrar su osistencia diariamente en los medios establecidos
conformidad con lo establecido por el articulo 374 del Reglamento Gereral para el Gobiem
del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, en caso de refroso o falla de asistencia injustificada
podrd el patron imponere cuolquier coreccion disciplinariia de. las que conlempla el
Reglamento General para el Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en su arficulo 383 v
&4 de la Ley de Responsabilidades de los Servidares Publicos del Estade de Jalisco, Asi mismo s
el frabojodor se presenta can relardo a sus labores, serd protestativo para el patrdén admitirlo,
pero silo hace, le cubrira Unicamente el fiempo efectivo de trabajo desamrollado,

vewers ASly
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OCTAVA.- B trobojodor conviene en somelerse a los reconocimientos médicos que

riddicamente ordene el pafrén, en los términos de la fracclén X del articulo 134, de o Ley

ral del Trabajo aplicada de manera supletorio, en la inteligencia de que el médico que los
chique serd designado y retribuido por el patrén.

NOVENA.- Las partes convienen en gue el pofron podrd rascindir sin responsabilidad el
présgnie conirato, s el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la
capatidad, apfitudes o facultades requerdas para desempenar el frabajo para el que fue

; coniratado, de acuverdo con el arficulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supleforia, os como las demads previstos por el articulo 22 de la Ley para los Servidores

\ Rublicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y por incumplir con lo previsto por el arficule 61

H‘-*’n:'rzle la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco v por lo
dispuesto por los arficulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobiemo del Municipio de
Teocalfiche, Jalisco,



DECIMA.- Gueda expresamente convenido en que el trabojodor acatard, en el
desempenc de su frabajo, todas las disposiciones contenidas en &l Reglamente General para
&l Gobierne del Municipio de Teocaltiche, Jolisco, Ley para los Servidores POblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Respeonsabilidodes de los Servidores Plblicos del Estado de
Jalsco, Ley Federal del Trabojo aplicada supletoriomente asi como todas las drdenes,

circulares y disposicionss que dicte el pafrén vy todos los ordenamientos legales que le sean
aplicables,

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienan en que respecio a las obligocionss vy derechos
que mutuamente comresponden, y gue no haya sido motivo de clausula expresa en el presente
contrate, se sujetan las disposicioneas del Reglamento General para el Gobiemo del Municipio
de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores PlOblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios,

ley de Responsabilidodes de los Servidores Fublicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del
Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA- Manifiestan expresamente las partes gue no ha exstido con

anteriondad ninguna otra relacion laboral, porlo.gue se sujetardn a las condiciones expresas
confenidas en el presente contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas paries. e impuastas de su contenido y fuerzg
legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocalliche,

Jalisco, a 01 [Primero] de enero del ano 2019 (dos mil diecinueve), guedando un fanfo en
poder de cada una de las pares.

TRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.

P I NGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE L2 NICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

"EL TRABAJADOR"

thiz Lo PAla

C. EFRAIN LUEVANOS AVILA

e L

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. EFRAIN LUEVANOS
AVILA COM EL PUESTO DE PEON DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CCELEBRAN POR UNA PARTE
EL C. BRAULIO GUILLEN ORMNELAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA CTRA PARTE EL MTRC. ABEL HERMANDEI 'AARGUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5 CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUC IONAL DEL MUNICIPIO DE
TECCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINAR A"EL MUNICIPIO", TODOS
CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR ¥ OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRANM EL PRESENTE
CONTRATO DE TRABAJO AL TEMOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIONES:

1. Declara “El Municipio” ser una Institucion Publica con patrimonio vy personalidad juridicao
propios, segon lo establece el ariculo 115 de la Consfitucidn Polifico de los Estados Unidos
Mexicanos, v que se encuentra debidamente representado por los sefiores CC, MTRO. ABEL
HERNANDEZ MARGQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEL ¥ L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con
domicilio legal en Plaza Principal Criente ndmero 50 en Teocaltiche, Jalisco, ¥y que en base a sus
puestos ya mencionados en su caracter de Presidente Municipal, Sindico Municipal vy
Encargade de |la Haclenda Municipal-respectivamente representan legalmente al H.
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco,

Il-Conlinon declaronda’ los representantes de "Bl Municipio”, gue afendiendo los
necesidades de la poblocion de Teocalliche. Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma
entidad, respecto a la necesidad de contratar g personal como Peén del Departfamento de
Obras Publicas, s& procede a contratar por tiempo determinado.

Il.-Declara El Municipic gque con 2l fin de cubrir |as necesidades del Ayuntanmenionde
Teocaltiche, Jaolsco se contrata al €. BRAULIO GUILLEN ORNELAS, esto por tiempo detelmi
como Pedn del Departamento de OBRAS PUBLICAS DE ESTE MUNICIPIO, y por el
determinado a portir del 01 [primero) de enero de 2019 (dos mil diecinueve) y terminaldo
31{treinta v uno] de marzo de 2017 (dos mil diecinueve),

“.Eﬁ Dr‘ Elll{]"'::

W.-Declara "B Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, mayor de edad, origin
de Aguascalientes, Aguascalientes y vecino de esta ciudad de Teocalliche lalisco ©
domicilio en calle Prolongacién Hidalge numero 624-B v en virtud de gue fiene conocimiento
que el Ayuntamianto reguiere personal con conocimientos y expenencia en esta materia, vy
hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por
tiempo determinado lo anterior con fundamenta en lo eslablecide en el articule 3 fraceicn |l
inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

&
il
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CLAUSULAS:

ol PRIMERA.- El Municipio confrata los servicios de “Bl frabajador”, por tiempo determinado
&l Deparfamento de Obras Publicas del Ayuntomiento de Teocalliche, Jalisco, v por el
determinodo a partir del 01 (primero] de enero de 2019 [dos mil diecinuevel,

do el 31 (treinta y uno) de marzo de 2019 (dos mil diecinueve), para desempefiarse

SEGUNDA.- El presente contralo obliga a lo expresamente pactado, conforme o los
dispositiones contenidas en el Arficulo 2, 3 froccion Il inciso b) numeral 3° de la Ley paratlos
Servidoras Publicos del Estado de lalisco v sus Municipics. ¥ consecuentemente, la duracian del
mismo serd la que sefala en la clédusula anterior, razon por la cual las partes convienen en c}&e |

al vencimiento del término estipulado, este contrato gquedara terminade automdaticamente, sin_/
necesidad de aviso ni de ningln ofro requisito,



TERCERA.- El frabojodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viernes de
8:00am g 4:00pm vy segun las necesidades del servicio, iempo que le serd computaodo como
tiempo efective de la jornada de trabajo, atendiendo lo establecide por el diverso arficulo 32
de ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicado
supletoriamente. Los servicios los prestard el frobojador subordinade juridicamente al patron,
con esmero v eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en &l lugar gue le sea
indicado, ¥ ol efecto el potrén pondra a disposicion del trabajador, durante todo el tiempe de
duracion del presente confralo los materiales, hemamientas y Oliles necesarios para
desempenar su trabajo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion de los servicios o gue se refiers esle
confrate, un salario de $951.00 (nevecientos cincuventa y un pesos 00/100 moneda nacional),
ibres de impuestos de manera semanal, de coenformidad con lo establecido por el capitulo 1V
de lo Ley para los Servidores Publicos del BEslado de lalisco y sus Municipios aplicoda
supletornamente.

GUINTA.- B trobgjodor no podrd loborar iempo extroordinano sin autorizacion que
previamente le otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representanies. Las partes
manifiestan expresamente que salvoesta formao, queda prohibido laborar iempo exira.

SEXTA.- EL [TRABAJADOR. 5e cbliga a otorgor los dios de pago de saloros un recibo o
favor del EL MUNICIPIC por la folalidod de los sueldos devengados hasta esa fecha,
entendiéndose que el ctorgamiento del mismo implican su conformidad en que el sueldo

. recibido cubre el trabgje desempenado sin que se pueda exigir posteriormente pa
prestacion alguna ya que en cualguier cantidad a la gue creyere fener derecho.
exigino precisamente ol otorgar el recibo de referencia. La fima del recibo comrespo
implicara un finiquito fotal para EL MUNICIPIO por cualguier clase de sueldo o, prestaci
que tuviers derecho el {lg) TRABAJADOR [A] por los servicios prestados hasta esa fechd\a
cuando no se diga en el recibo lo anterior.

Ol s

o SEPTIMA.- El frabojador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario
:.'I:_ trabajo estoblecido v registrar su asistencia diaramenie en los medios establecicdos
“9 contormidad con lo establecide por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno
del Municipio de Teecalliche, lalisco, en caso de refraso o falla de asistencia injustificada
¢y podra el patron . imponerle cugiguier correccion disciplinaria. de. las gue contempla el
o~ Reglomento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 v
2 44 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pdblicos del Estado de Jalisco. Ast mismo si
= &l frabajador se presenta con retarde a sus labores, serd protestafivo para el patrén admilirlo,
o pero silo hace, le cubnrd Unicamente el fiempo efective de trabajo desarrollado.

OCTAVA.- El trabaojodor conviene en sometferse q los reconocimientos medicos que
efiddicamente ordene el patrén, en los t&minos de la fraccion X del arficulo 134, de ia Ley
eral del Trabajo aplicada de manera supletora, en la inteligencia de que el medico gue los
ique serd designado vy retribuido por el patfrén.

ENA.- Los partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidod el
te contrato, si el trabojador miente proporcionando referencias talsas, o que no poseq la
ad, aplitudes o focultades requendas pora desempenar el frabojo para el que fue
confrafaodo, de acuerdo con el articulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manerg supletona, asi comao las demdas previstas por el articule 22 de lo Ley paorg los Servidor

PUblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios ¥ por incumplir con lo previsto por el articulo 61
de |la Lley de Responsabilidodes de los Servidores Piblicos del Eslade de lalisco vy por lo

dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para el Goblerno del Municipio de
Teocalliche, Jalisco.



DECIMA.- Queda expresamente convenide en que el trabojador acatard, en el
desempeno de su frobagjo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General pard
gl Gobiermo del Municipio de Teocoltiche, Jolisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores POblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabojo aplicada supletoriomente asi como todaos las Ordenes,

circulares v disposiciones que dicte el patrdn y todes los ordenamientos legales que le sean
aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienan en gque respecio a las obligaciones y derechos
ague muluagmente comesponden, y que no haya sido mofivo de clausula exprasa en el presente
contrato, se sujetan las disposiciones del Reglomento General para €l Gobierno del Municipio
de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco vy sus Municipios,
Ley de Responsabilidades de los jervidores Poblicos del Estodo de Jalisco, Ley Federal dal
Trabojo aplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente las partes que no ho exislide con
anterondad ninguna ofra relacion laboral, por lo que se sujetaran a las condiciones expresas
contenidas en el presente confrato,

Leido que fue el presente contrato por ambas pardes, e impuestas de su contenido y fusrza
legal, lo firman por duplicado, anfe la presencia de dos testigos en la cludad de Teocaltiche,
Jalisco, d 01 [Pimero] de enerd del ano 2019 [dos mil diecinueve|, guedando un tanto en
poder de cada una de las parfes.

MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

o
LIC. EMJ!% A REYE:

SINDICO MUNICIPAEDE A B JALISCO.

LE. JEC ANGEL MOYA ROMO

ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

Bﬂ D Eﬁpﬂl\l\m D*“&Uﬁa

C. BRAULIO GUILLEN ORMELAS

"TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJC DEL C. BRAULIO GUILLEN
ORMELAS COM EL PUESTO DE PEON DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO EOR TIEMPO DETERMINADG QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JUAN LUIS SANCHEZ FUENTES, A QUIEN EN LO SUCESIVO 3E LE DEMOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTEA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL, 3INDICO MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMIMNARAYEL MUNICIPIO™,
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR ¥ OBLIGARSE, POR LO QIUE CELEBRAN EL
PRESENMTE CONTRATO DE TRABAJIO AL TEMOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y

CLAUSULAS
) DECLARACIOMES:
il
v — . ; . .
ks o . Declara "B Municipio” ser una Institucidn Poblica con patimanio v personalidad
juridica propios, segun lo establece el arficulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados
1L Unidos Mexicanos, ¥ que se encuentra debidamente representado por los sefores CC. MTRO.
\ - ABEL HERNAMNDEZ MARGQUEIZ LIC. CAROLINA REYES CHAVEI ¥ L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA

ROMO. con domicilio legal en Ploza Principal Orente nimero 50 en Teocalfiche. Jalisco, v
que en base a sus puestos ya mencicnodos en su cardcter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal vy Encargado de la Hagienda Municipal, respectivamente representan leg Mnente
dl H. Ayuntamiento Constituciopal del Municipio de Teocalliche, Jalisco.

L-Cantindan declarando los representantes de "Bl Municipia”, que atendi
necesidades de la poblacidn de Teocalliche, lalisco y del H, Ayuntamiento de | i
enfidad, respecto a la necesidad de confratar a persanal como PEON del Departamefyjo
QOBRAS PUBLICAS, se procede a contratar por fiempo determinado.

.-Declara B Municipio gque con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento e
Teoccaltiche, lalisco se contrata ol C. JUAN LUIS SAMCHEZ FUENTES, esto por fiem
determinado como PEON del Deparfamento de OBRAS PUBLICAS DE ESTE MUNICIPIO, v por e
tiempo determinado a paortir del 01(primerc).de enero de 2019 [dos mil diecinueve) y
terminando el 31 {freinta y uno) de marzo de 2017 (dos mil diecinueve).

i¥.-Declara "El Trobajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, onginario v
vacino de asta Ciudad de Teocaltiche, Jalisco con domicilio en la finca marcada con el
numero 24 de lo calle Soprano y en virtud de gue tiene conocimiento que el Ayuntamiento
requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materia; y hosta el momento en
que se soliciten sus servicios; deseda celebrar el presente contrate por tiempo determinado lo
antencr con fundamento en lo establecide en el orliculo 3 fraccion |l inciso b) numeral 3° de
la Ley para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

— ran ZL.J-:: D awelen

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio confrata los servicios de "Bl frabgjodor”, por tiempo
odo en el Departamento de OBRAS PUBLICAS del Ayunfamiento de Teocdlfiche.
r el fiempo determinado a partir del 01 [primero) de enero de 2019 (dos mil
inueve), terminando el 31 (treinta ¥ uno] de marzo de 2019 [dos mil diecinueve), para
/ desempenarse como PEON.

| SEGUNDA.- El presenie contrato obliga a lo expresomente pactade, conforme a las
disposiciones contenidas en el Arliculo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 3* de la Ley para los
servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracién
del mismo serd la que senala en la clausula anterior, razdn por la cual las partes convienen

en que al vencimienlo del término estipulado, este contralo quedara terminado
autematicamente, sin necesidad de aviso nl de ningin ofro requisito.



TERCERA.- El trabajodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viernes de
8:00am a 4:00pm v segin las necesidades del servicio, fiempo que le serd computado como
fiempo efectivo de la jornada de frobojo, atendiendo lo establecido por el diverse articulo
32 de Lley pora los dervidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios oplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajodor subordinado juidicamente al patrén,
con esmero v eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le seq
indicado, ¥ al efecio el palrdn pondra a disposicion del frabojador, durante todo el tiempo
de duracion del presente confrato los materiales, herramientas y (tiles necesarios parg
desempenar su frabajo.
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CUARTA. - El frabajador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este
confrato, un salaric de $1,224.00 (mil deoscientos veinticuatro pesos 00/100 moneda
nacional), libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por
el capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios
aplicada supletariamentes.
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QUINTA.- El trabajador no podra laborar tiempo exiracrdinario sin quicrzacién que
previomente le otorgue por escnto el patrén, por conducto de sus representantes, Las parles
manifiestan expresamente que salvo &sta forma, queda prohibido laborar fiempo exira.

f—
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SEXTA.- EL TRABAJADOR, sa obliga a otorgar los dias de pogo de salarios un recibe a
favor del EL MUNICIFIO por la fotolidod de los sueldos devengados hasta esa fecha,
enfendiéndose que el otorgamiento del mismo implicara su conformidad en que el sueldo
:emmdn cubre &l tfrabajo dﬂsempenﬂdﬂ i fue se pueda exigir posteriarmente “. de

cuando no se diga en el recibo lo anterior.

SEPTIMA. - El frabajador deberd presentarse puntualmente o sus labaores en el horario ge
frabajo establecido y registrar su asistencia diaromente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecido por el arficulo 374 del Reglamento General pora e
Gobieno del Municipio de Teocalliche, Jalisco, en coso de refrase o falla de asistencia %
injustificada podra el palrdn imponerle cualquier comeccidn disciplinaia de los gue
contempla el Reglomento General para &l Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en
su arliculo 383 vy é4 de lo Ley de Responsabilidades de los Servidores Pliblicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabojodor se presenia con retardo a sus labores, serd protestativo
ara el pafron admitide, pero silo hace, le cukrird Unicamente &l fiempo efectivo de trabajo

’57;_;1.-'1 J’-V:L-L (55 ﬁﬁr.“&/j{#

CTAVA.- El trabojador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
ente ordene el pafrén, en los téminos de la froccion X del articuls 134, de la Ley
Feslgral del Trabajo aplicada de manera supletoria, en la inteligencia de que el médico gue
los practique serd designado y retribuido por el patrén.,

NOVENA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el frobajodor miente proporcionando referencias falsas, o que no posea
la capacidad, aptitudes o focultades requeridas para desempenar el frabajo para el que
fue confratodo, de acuerdo con el ariculo 47 Fraccitn | de la Ley Federal del Trabajo
Japlicada de manera supletoria, asi como las demds previstas por el arficule 22 de la Ley

~ parg los Servidores Poiblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y por incumplic con lo
previsto por el arficule 41 de la Lley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del
Estado de Jalisco y por lo dispueste por los arficulos 377 v 378 del Reglamento General para
el Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jalisco,



DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el frabojodor aocatard, en el
desempefio de su rabojo, todos las disposicione: contenidas en el Reglomento General
para el Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco v sus Municipios, Ley de Responsabiidades de los Servidores Poblicos del
Estodo de Jdlisco, Ley Federal del Trabajo oplicoda supletoriomente asi como todas las
drdenes, circulares y disposiciones que dicle el palron y todos los ordenamientos legales que
le sean aplicables,

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto a laos obligaciones vy
derechos gue muluamente coresponden, v que no haya sido mofivo de cldusula expresa
en el presente confrato, se sujetan las disposiciones del Reglamento General pora el
Gobiemo del Municipio de Teocalliche, lalisco, Ley para los Servidores PUblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Pliblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoiamente.

DECIMA SEGUNDA.- Marifiestan exprésamente las partes que no ha exstido con
anterioridad ninguna ofra relacidn laboral por lo que se sujelardn a las condiciones expresas
contenidas en el presente ::c:nir-:ﬂ_n.

Leido gue fue el presente ‘conirato por ambas pnr+&5. e impueastas de su contenido y
fuerza legal, ko firman por duplicade, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de
Teocalfiche, Jalisco, a los D1 (Primero) de enero del afo 2019 [dos mil diecinueve),
quedando un fanto en poder de cada una de |as partes.

~ ABEL HERNAND UEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

N e o

LIC. CAROLINA REYES

' VE
SINDICO MUNICIPAL O

ENCARGADO DE LA HAGIENE n\‘ JNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO,

“EL TRABAJADOR"

s T Fro.
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C. JUAN LUIS SANCHEZ FUENTES.

C.

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL €. JUAN LUIS SANCHEZ
FUENTES CON EL PUESTO DE PECN DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO GIUE CELEBRAN POR UMA
PARTE EL C. JUAN JOSE GONZALEZ QUIJAS. A QUIEN EN _O SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL FERNANDEZ MARQUEZ LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL,  SINDICO  MUNICIPAL Y ENCARGADD DE LA HACIENDA MUNICIPAL
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIRFIO
DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAYEL MUMICIFIO®,
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR ¥ OBUGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL
FPRESENTE CONTRATD DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y

CLAUSULAS
s
= |. Declara "Bl Municipio™ ser una Institucién Plblica con patrimonio y personalidad
5 juridica propios. segon lo establece el arficulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados

Unidos Mexicanos, y gue se encuentra debidomente representado por los sefiores CC, MTRO.
ABEL HERNANDEL MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ ¥ L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilic legal en Plaza Principal Oriente nimera 50 en Teocalliche, J
que en base a sus puestos ya mencionados en su'cardcter de Presidente Municipal,
Municipal v Encargado de la Hagienda Municipal, respectivamente representan legal
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

ll.-Confindan declorando los representantes de "Bl Municipio™, que atendiendo \a
necesidodes de lo poblacién de Teccalfiche, Jalsco y del H. Ayuntamiento de la mis
enfidad, respecto o la necesidad de confrotar o personal como PEON del Departamento d
QOBRAS PUBLICAS, e procede o confratar por iempo deferminadao.

ll.-Declara Bl Municipio que con el fin de cubrir los necesidades del Ayvuntamiento de
Teocalliche, Jolsco se confrata al C. JUAN JOSE GONZALEZ QUIJAS. esto por fismpo
determinade como PEON del Departamento de OBRAS PUBLICAS DE ESTE MUNICIPIO, y por e
liempoe determinado a parlir del Ol {primero) de enero de 2019 {dos mil diecinueve] y
terminando el 31 (treinta y uno) de marzo de2019 [dos mil diecinueve].
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IV.-Declara "B Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario de
lo Ciudad de Yohudlica, Jal y Vecing de esta Ciudad de Teocottiche, Jal con domicilio en la
Calle Justo Sierro No. 317 y en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento
requiers personal con conocimientos y experiencia en esta materia, v hosto &l momento en
& se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por iempo determinade lo
rior con fundomento en lo establecido en el aricule 2 fraccién |l incise b) numeral 3° de
ara los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios.

CLAUSULAS:

RIMERA.- El Municipioc confrata los servicios de "B trabajodor”, por fliempo
determinado en el Departamento de OBRAS PUBLICAS del Ayuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco, y por el tiempo determinado a parfir del 01 (primero) de enero de 2019 {dos mil
diecinueve}, terminando el 31 (treinta y uno) de marzo de 2019 [dos mil diecinueve), para
desampeanarse como PEON.

SEGUNDA.- B presente confrato ebliga a lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il incise b) numeral 3° de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracién
del mismo sera la que sefala en la cléusula anterior, razén por la cual las partes convienen
en que al vencimiento del términe estipulode, este contrato quedara terminado
autematicamente, sin necesidad de aviso ni de ningun ofro requisito. A

e



TERCERA.- Bl frobojodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viernes de
8:00am a 4:00pm y segun |as necesidades del servicio, iempe que le serd computado como
tiempo efectivo de la jornada de frabajo. atendiendo lo establecido por el diverse arficulo
32 de ley pora los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el frobeajaclor subordinads juridicamente al patrén,
con esmero ¥ eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea
indicodo, vy al efecto el patrdn pondra a disposicidn del frabgjador, durante todo el tiempo
de duracion del presente contralo los materioles, herramientas y Utiles necesarios para
desempenar su frabagjo.

CUARTA.- El frobojador percibird, por la prestacidn de los servicios a que se refiere este
conirato. un solario de $1,048.00 (mil cuarenta v ocho peses 00/100 meneda nacional), libres
vy de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por el capitulo 1V de
“lo Ley pora los Servidores Poblicos del Estado de lalisco y sus Municipios aplicada
L supletoriamentsa. 1

f

GIUINTA.- B trabajodor no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién
previamente le otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Lay paki
manifiestan expresamente que salvo esta forma, gueda prohibide laborar tiempo extr

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obliga o olorgar |03 dios de pago de salarios un recibo
faver del EL MUNICIPIO por lo totalidad de los sueldos devengados hosta esa fekha
enlendiendose que el oforgamiento del mismo implicara su conformidad en que el suddo
recibido cubre el frabajo desemperniado sin que se pueda exigir posteriormente pago Ye
prestocion alguna ya gue en cualguier cantidad a la que crevere tener derecho, debe
exigira precisamente al otorgar el recibo de referencia. La firma del recibo corespondient
implicara un finiquito total para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestaciones
que fuviere derecho =l {la) TRABAJADOR [A) por los servicios prestados hasta esg fecha aun
cuando no se diga en el reciba lo anterior,

SEPTIMA - El frabajador debera presentarse puntualmente o sus labores en el horario de
frabajo establecide v registrar su asistencio diariamente en los medios establecides de
conformidad con lo establecide por el arficulo 374 del Reglamento General para el
Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jdlisco, en caso de refraso o falla de asistencia
injusfificada pedrd el patrdn imponere cualquier coreccldn disciplinaria de las que
contempla el Reglamento General parg el Gobismo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en
su orficulo 383y 64 de'la Lley de Responsabilidodes de los Servidores PUblicos del Estado de
Jalisco, Ast mismo si el frabajodor se presenta con retardo o sus labores, serd protestativo
para el patron admitido, pero si lorhadce, le eubrird Onicamente el iempo efectivo de trabajo
cesarrollado,
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AVA.- B trabojador conviene en somelerse a los reconocimientos médicos que
icdmenta ordene el palrdn, en los términos de la fraccién X del arficulo 134, de la Ley
abajo aplicoda de manera supletoria, en la infeligencia de que el médico que
jque serd designado y refribuido por el patrén.

NOVENA.- Las portes convienen en que el pairén podra rescindir sin responsabilidad el
presente conirato, si el rabojador miente proporcionande referencias falsas, o gue no posea
lo copacidad, aplitudes o facultades requerdas para desempefiar el trabajo para el gue
fue contratado, de acuerdo con el orficulo 47 Fraceidn | de la Ley Federal del Trabajo
aplicada de manera supletorio, asl come las demas previsias por el articulo 22 de la Ley
para los Servidores Publicos del Esfado de Jalisce y sus Municipios y por Incumplit con lo
pravisto por el articule 41 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del
Estado de Jalisco y por lo dispuesto peor los articulos 377 v 378 del Reglamento Mﬂ
el Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jalisco, ¢



DECIMA.- GQueda expresamente convenido en que el trabgjodor acalard, en el
desempeno de su frabajo, fodas las disposiciones contenidas en el Reglamento General
para el Gobierno del Municipio de Teccalliche, Jalisco. Ley para los Servidores Publicos del
Estaodo de Jdisco vy sus Municipios, Ley de Responsabilidodes de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriomente asi como todas las
drdenes, circulares y disposiciones gue dicte el palrdn y todos los ordenamientos legales que
le sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto o las obligaciones v
derechos que mutuamente coresponden, y aue no haya sido motive de cldusula expresa
en el presenfe confralo, se sujetan las disposiciones del Reglomenio General para el
Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley pora los Servidores Plblicos del Estado

de Jalisca y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisce, Ley Federal del Trabajo aplicada supletodamente.,

DECIMA SEGUNDA .- Manifiestan expresamente los parfes que no ha exstido con

anterondad ninguna otfra relacidn laboral, por lo gue se sujetaran a las condiciones expresas
confenidas en el presente contrato.

Leido que fue el presente conlrate por ambas partes, e impuestas de su contenido v
fuerza legal, lo firman por duplicado, ante lo presencia de dos testigos en la ciudad de
Teocaltiche, Jalisco, al 01 (primero] de enero del afio 2019 [dos mil diecinueve), quedando
un tanto en poder de coda una de las parfes.

“EL MUNIC

. ABEL HERNANDEI-MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO,

“EL TRABAJADOR"
Joap Joge  Genzelps Gordo
C. JUAN JOSE GONIALEI QUIJAS.

C.

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS FERTEMECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. JUAN JOSE
GONIALEZ QUIJAS CON EL PUESTO DE PEON DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS.



