CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAID FOR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UMA
PARTE EL C. RUBEN PEDROZA SANDOVAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ ¥ LC.P. MIGUEL ANGE. MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL, SINDICO  MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL
RESFECTIVAMENTE, REFRESENTANDOC AL H., AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE TEQCALTICHE, JALISCO: A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAEL MUNICIPIO",
TODOS COM CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR ¥ OBLIGARSE, POR LO QIUE CELEBRAN EL
PRESENTE COMIRATO DE TRABAJD AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIOMNES Y
CLALUSULAS

DECLARACIOMES:

l. Declara "Bl Municipio” ser una Institucién Pdblica con patimonio v personalidad
juridica propios, sequn lo establece el articule 115 de la Constitucién Politica de los Estadas
Unidos Mexicanos, y que se encuenira debidamente representado por los sefiores CC. MTRO.
ABEL HERMANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ ¥ LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Ploza Principol Oriente nimero 50 en Teocalliche, Jalisco, v
que en base a sus puestos ya mencionodos en su caracter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de la Haclenda Municipal, respectivamente representan leg
al H. Ayuntamiento Constitucional del Muricipio de Teacaltiche, Jalisco.

ll.-Contindan declarando los representantes de "El Municipio”, que alendie
necesidades de lo poblacion de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la
niidad, respecto o lo necesidad de confratar o personal como CHOFER del Departa
SERVICIOS PUBLICOS, se procede a contratar por tiempo determinado.

l.-Declara El Municipio que con el fin de cubir las necesidades del Avuntamiento
he. Jolisco se contrato al C. RUBEN PEDROIA SANDOVAL esto por fiemp
inado como CHOFER del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIFIO, Y
fiempo determinado a parlir del 01{primero) de enero de 2019 [dos mil diecinueve) y

'JI terminondo el 31 (freinta y uno)] de marzo de 2019 (dos mil discinueve),
|

- IV.-Declara "El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originario v
\\vecino de esta Civdad de Teocalfiche, Jalisco con domicilio 2n la Calle Loma Grande No.
w123, en este Municipio de Teocalliche Jalisco y en virtud de gue tiene conocimiento que &l
= \gwuntamienio requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materia, v hasta el
omento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo
terminado lo anferior con fundomente en lo establecido en &l articulo 3 fraccién |l inclso
umeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipic confrata los servicios de “B trabojador”, por tiempo
deferminado en el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocalfiche,
lJalisco, y por el fiernpo determinado a partir del 01 (primere) de enero de 2019 (dos mil
diecinueve], terminando el 31 (treinta v uneo] de marzo de 201% (dos mil diecinueve), para

\ desempenarse como CHOFER.

SEGUNDA.- El presente conirato obliga a lo expresamente pactado. conforme a las
s_disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccion Il inciso bl numerdl 3° de la Ley para los
servidores Publicos del Estade de Jalisco y sus Municipios, ¥ consecuentemente, lo duracidn
del mismo sera la que sefola en la clausula anterior, razén por la cual las partes convienen
en que al vencimiento del término eslipulodo, este confrato quedara terminado
automaticamente, sin necesidad de avise ni de ningun ofro requisito.



TERCERA.- El frabojodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes g viernes de
08:00am a 04:00pm horas y/o segon los necesidades de la Institucidn, fiempo que le serd
computado come tiempo efective de la jormada aes trabajo, atendiendo lo establecido por
el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores PUblizos del Estado de Jalisco v sus Municipios
aplicada supletoiaomente. Los servicios los prestard =l frabajodor subordinado juridicamente
al patran, con esmero y eficiencia en fodo el Municipio de Teocalfiche, Jalisco, o en el lugar
que le sea indicado, y ol efecto el poirén pondrd a dispesicion del frabajador, durante todao

el fiempo de duracion del presente contrato 195 materiales, heramientas v Ofiles necesorios
para desempenar su trabajo.

CUARTA.- E trobojador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiers aesle
confrato, un salario de $3,109.00 (ires mil ciento nueve pesos 00/100 moneda nacional), libres
de impuestos de manera quincenal, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de
la Ley para los Servidores Poblicos del Eslado de Jalisco vy sus Municipios aplicada
supletonamente,

QUINTA.- El tfrabajador no podrd laborar tiempo extroordinario sin avtorizacion que
previomente |le olorgue por escrito su superior jerarguice, por conduclo de sus
representanfes. Las porfes manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibide
laberar fiempo exira.

SEXTA.- EL TRABAJADCR, se obligo a otorgar los ;:ﬂius de pago de salarios un recibo a
faver del EL MUNICIPIO por o totolidod de los sueldos devengados hasta eso

y Que fuviere derecho el (la) TRABAJADOR (A} por los servicios prestades hasta esa fecha'gw
| guando no se diga en el recibe lo anterior.

{ronformidad con lo establecido por &l arficulo 374 del Reglomento General para el
obiemo del Municipio de Teocalliche, Jalisco, en caso de retraso o falia de asisiencia
justiicado- podra el pairon imponede cuolquier comeccion disciplinaria de los que
ntermpla &l Reglamento General para el Gobiemo del Municipio de Teocaolliche, lalisco en
articule 383 v &4 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
lisca. Asi mismo si el frabgjador se presenta con retardo o sus [abores, serd profestalive

para el patron admitido, pero silo hace, le cubritd Unicamenite el iempo efectivo de trabajo
desarrollado,

OCTAVA.- Bl frabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
iddicamente ordenen el patrén y/o su superior jerdrquico, en los términos de la fraccion X
icule 134, de la Ley Federal del Trobgjo aplicada de manera supletora, en la
ia de que el médico que los praclique serd designade y refribuido por el patrén.

NOVENA.- Las parfes convienen en que el palrdn podrd rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el trabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea
lo capacidad, apfitudes o faculfades requeridas para desempenar el trabajo para el que
fue confratado, de acuerde con el adiculo 47 Froccidn | de la Ley Federal del Trabajo

plicada de manera supletoria, asi como las demds previstas por el articulo 22 de la Ley
para los Servidores Publicos del Estodo de Jalisco y sus Municipios ¥ por incumplir con lo
previsto por el articulo 41 de lo Ley de Responsobilidaodes de los Servidores Piblicos del

Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglomento General paro
el Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jalisco.



DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el tabajador acatord, en el
desempefo de su frabgjo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamente General
para el Gobiemo del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores POblicos del
Estado de lolisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publices del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo oplicoda supletoriamente asl como todas las
drdenes, circulares y disposiciones que dicte el patdn y todos Ios ordenamientos legales que
ke sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas paortes convienen en que respecto a las abligaciones y
derechos que muluamente comesponden, ¥y que no haya sido mofivo de cldusula exprasa
en el presente contrato, se sujetan las disposiciones del Reglomento General para el
Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Poblices del Estade
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores POblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA.- Marifiestan expresamente los partes gue no ha exstide con
anterioridad ninguna otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condicionas exXpresns
contenidas en el presente contrafo,

Leido que fue el presente contrato por ambas paortes, e impuestas de su contenido y
fuerza legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de
Teocaltiche, Jalisco, al 01 (Primero| de enero del afio 2019 |dos mil diecinueve}, quedanda
un fanto en poder de cada una de las partes.

: L HER DEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LNS” /s

" UC. CAROLINA REYES CHAVEZ
SINDICO MUNICIPAL DE TEOCALTIGHE, JALISCO.

A7

L.C.PANGUELANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HAGIENDA K

. SANDOVAL.

"TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIEMAS PERTEMECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE EL C. RUBEN PEDROZA
SANDOVAL COM EL PUESTO DE CHOFER EN EL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DFTERMINADO GQUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. RUBEN AGUILERA ALONSO, A QUIEN EN LO SUCESIVO 3E LE DENOMINAEA “EL

TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMOD, EN SU CARACTER DE PRESIDEMTE
MUNICIPAL,  SINDICC  MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA"EL MUNICIPIO",
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL
PRESENTE CONTRATO DE TRABAJIDO AL TEMNOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥
CLAUSULAS

DECLARACIONES:

|. Declara "B Municipio” ser una Institucién Pdblica con palimonio v pesonalidad
juridica propios, segun lo establece el articulo 115 de la Constfitucidn Polifica de los Estados
Unidos Mexicanes, y gque se encuenira debidomente representado por los sefiores CC. MTRO.
ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LUC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Criente nimero 50 en Teocalliche, Jalisco, y
gue en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, tespectivamente representan legalmente
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teacaltiche, Jalisco.

Il.-Confindan declarando los representontes de "B Municipic”, que atendiendo las
necesidades de |la poblacion de Teocalliche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma
‘g, enfidad. respecito o lo necesidad de confrolar @ personal como JARDINERQ del
% Deporlamento de SERVICIOS PUBLICOS. se procede a contratar por tiempo determinado.

L1

: l.-Declara Bl Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamigy
:___r,, dealtiche, lalsco se confrata al ©. RUBEN AGUILERA ALONSO, esto por e
determinodo como JARDINERO del Deporfamento de SERVICIOS PUBLICOS DE
MUNICIPIO, vy por el tiempo determinade a partir del 01{primero) de enero de 2019 [
diecinueve| y terminando el 31 [reinta y uno) deenero de 2019 [dos mil diecinueve).

IV.-Declara "B Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, onginario Ye
Teocaltiche, lal y vecino de esta ciudad de Teocaltiche, Jalisco con domicilio en la Privadig
2 de Abrl No. 31 vy en vitud de que tiene conocimiento que el Ayunfamienio requisrey
personal con conocimientos y experiencia en asta materia, y hasta el momento en que se
liciten sus servicios, desea celebrar el presente confrato por fiempo determinado lo anterior
oh.fundamento en lo establecidd en el arficulo 3 fraccion | inciso b) numeral 3° de la Ley
Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios,

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio confrata los servicios de "B frabaojador”, por tiempo
deferminade en el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Avuntamiento de Teocaltiche,
Jalisco, y por el iempo determinade a partir del 01 [primers) de enere de 2019 {daos mil
diecinueve], ferminando el 31 (freinfa v uno) de enero de 2019 (dos mil diecinueve), para
desempenane como JARDINERO.

SEGUNDA.- El presente confrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a g
disposiciones contenidas en el Arficulo 2, 3 froccion Il inciso b) numeral 3° de la Ley para lo
Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, ¥ consecuentemente, la duracian -
del mismao serd la que sefala en la cldusula anterior, razén por ta cual las partes convienan
en que al vencimiento del términe estipulado, este contralo gquedara terminado
aufomdaficamente, sin necesidad de aviso ni de ningin ofro reguisito.



TERCERA.- Bl frobajodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viemes de
08:00am a 04:00pm horas y/o segun las necesidades de la Institucidn, tiempo gue le serd
computade come fiempo efective de la jomada de trabajo, atendiendo lo establecide por
el diverso arficulo 32 de Ley para los Servidores Poblicos del Estado de lalisco y sus Municipios
aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el frabajodor subordinado jurdicamentie
al pafrén, con esmaro y eficiencio en fodo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco. o en el lugar
que le sea indicado, y al efecto el patron pondra a disposicidon del trabajador, durante todo
el fiempo de duracion del presente conirato los maleriales, herramientas v Otiles necesarios
para desempenar su frabajo.

CUARTA.- H trabagjador percibird, por la prestacidn de los servicios a que se refiere este
contrato, un salaro de $1,139.00 (mil ciento treinta ¥ nueve pesos 00,100 moneda naclonal),
libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por el capitulo
IV de la Ley para los Servideres Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletonamente.

QUINTA.- B trabajader no podra laborar fiempo extraordinario sin autorzacion que
previomente le olorgue por escrifo su -superior jerdrquico, por conducto de  sus

representantes. Las partes manifiestan expresamente que salvo esta forma., gueda prohibida
laborar fiempo extra.

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obligo a otorgar los dias de pago de salarios un recibo a
favor del EL MUNICIPIO por la tofalidod de los sueldos devengodos hasta esa fecha,
enfendiendose que el oforgamiento del mismo implicora su conformidod en que el sueldo
recibido cubre el frobojo desempenado sin que se pueda exigir postericrmente pa
prestacion alguna ya que en cuolguier cantidad o la que creyere fener derecho,
exigifo precisamente al otorgar el recibo de referencio. La firma del recibo corespo
implicara un finiquito total para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestaci
& tuviere derecho el (la) TRABAJADOR [A)] por los servicios prestados hasta esa fech
1o no se diga en &l recibo lo anterior,

SEPTIMA - El frabajador deberd presentarsg puntualmente a sus labores en el horario
trabajo establecido y registror su asistencia diariamente en los medios estoblecidos
conformidad con le establecido por el arficulo 374 del Reglamento General porg e
Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, en coso de refraso o falta de asistencia
injustificada podrd el patrdn imponere cudlguier comeccidn disciplinaria de las que
contemnpla el Reglomento General para el Gobiemo del Municipio de Teocalliche, Jalisco en
arliculo 383 y é4 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del Estado de
$Cco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo @ sus labores, serd prolestative

OCTAVA.- Bl trabaojodor conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
perbdicamente ordenen &l patrdn y/o su supernor jerdrquico, en los términos de la fraccion X
del arficulo 134, de la Lley Federal del Trobajo aplicoda de manera supletoria, en la
inteligencia de que el meédico que los praclique serd designado y retribuido por el pairdn.

NOVENA.- Las partes convienen en gque el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el frabojodor miente proporcionando referencias falsas, o que ne posea
lo copacidad, apfitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que| |
fue confrotado, de acuerdo con el arficulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabkajol |
aplicada de manera supletona, asi como las demds previstas por el arficule 22 de la Ley
para los Servidores Poblicos del Estado de Jolisco y sus Municipios ¥y por incumplir con lo
previsto por el arficulo &1 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pldblicos del
Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para
el Gobismo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.



DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acaotard, en el
desempenc de su frabgjo, todas las disposiciones contenidas en el Reglomento General
para el Gobiermno del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Plbklicos del
Estado de lalisco y sus Municiplos, Ley de Responsabilidodes de los Servidores Pdblicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trobgjo aplicada supletoriamente asi como todas las
ordenes, circulares v disposiciones que dicte el patrdn v todos los ordenamientos legales que
le sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas paries convienen en gue respecto a los obligaciones v
derechos gque muluamente comesponden. y que no haya sidc mofive de cldusula expresa
an el presente confrato, se sujetan las disposiciones del Reglomento General para el
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Pdblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalsco, Ley Federal del Trabajo aplicado supletoriamentea.

DECIMA SEGUNDA- Manifiestan axpresamente las partes que no ha existido con

antericridad ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas
contenidas en el presente confrato.

Leido que fue el presente confrato por ambas partes, & impuestas de su contenido v
tuerza legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de
Teccaliiche, Jolisco, al 01 {Primero) de enero del afc 2019 [dos mil diecinueve), quedandeo
un tanto en poder de cada una de las partes.

“EL

TRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.

27

f’uc CAROLINA REVES QHA
SINDICO MUNICIPAL DE TEOCA

| MOYA ROMO
— CIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“ELTRABAJADOR"

C. RUBEN Aéﬂu'ﬂin ALONSC.

ENCARGADO DE LA flp:

c.

“TESTIGO” “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTEMECEM AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE EL C. RUBEN AGUILERA
ALONSO CON EL PUESTO DE JARDINERO EN EL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR LNA
PARTE EL C. RODOLFO DE JESUS REYES VALDIVIA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA

"EL TRABAJADOR", ¥ POR LA OQOTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEI MARQUEZ LIC,
CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EM 5 CARACTER DE
PRESIDENTE MUNICIFAL, SINDICO MUNICIPAL ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H, AYUNTAMIENTO COMSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAMEL MUNICIPIO™,
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTEATAR ¥ OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL

PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS

ECLARACIOMES:

I. Declara "B Municipio” ser una Instifucién Pablica con patimonio v personalidad
juridica propios, segin lo establece el articulo 115 de la Constitucidn Polifica de los Estados
Unidos Mexicanos, ¥ que se encuenira debidomenta representado por los seficres CC. MTRO.
ABEL HERNANDEZ MARGUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente ndmero 50 en Teocalfiche, Jalisco, v
que en base g sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de lo Hacienda Municipal, respecfivamente representan legalmente
dl H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocalliche, Jalisco.

Il.-Confinan declarando los representaonfes de “H Municipio”. que atendienda las
necesidades de la peblacidn de Teacaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiente de la misma
enfidad, respecto o la necesidod de contratar o perssonal como SOLDADGR

Teocaltiche, Jalisco se contrata al C. RODOLFO DE JESUS REYES VALDIVIA, ssto po
determinado como SOLDADOR del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS O ]
MUNICIPIO, y por el fiempo determinado o pariir del 01[primero] de enero de 2019 [d
diecinueve| y terminando el 31 {freinta y.une) de marzo de 2019 (dos mil diecinueve).

IV.-Declara "B Trobajader”, ser de nacicnalidad Mexicana, Mayor de edad, origing
vecine de esta Ciudad de Teocaltiche, Jal con domicilio en la Calle Justo Sierra Mo, 141 y
virlud de gue tiene conocimiento que el Ayuntamienio requiere persenal con conocimienioly
Y experencia en esta maleria, v hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea
celebrar el presente confraio por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo
establecido en el articula 3 fraccién Il incise b) numeral 3° de la Ley para los Servidores
Piblicos del Estodo de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipic confrata los servicios de "B frabgjador”, por fiempo
terminado en el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del aAyuntamiento de Teocalfiche,
Jaligco, y por el tiempo determinade a partir del 01 [primero) de enero de 2019 (dos mil
jeciqueve), terminando el 31 (reinta y une) de marzo de 2019 [dos mil diecinueve), parg
mpEgnarse como SOLDADOR.

SEGUNDA.- B presenfe contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccion Il incisa b) numeral 3° de la Ley para los
Servidores Publicos del Estade de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracion
del mismo serd la que sefiala en la cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen

en que al vencimiento del término esfipulodo, este conlrate guedara teminado
automdalicamente, sin necesidod de avise ni de ningin atro requisito.
[

L.



TERCERA.- B trabajador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viemes de
05:00am a 04:00pm horas /o segun las necesidades de lo Instifucion, fiempo gue le serd
computado como tiempo efective de la jornada de trobajo, atendiendo lo establecido por
el diverso arficulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios
aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el trabojador subordinado juridicamente
al patran, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar
que le sea indicado, y ol efecto el patron pondrd o disposicidn del frabajador, durante todo

el fiempo de duracidon del presente contrato los materiales, heramientas y Ofiles necesarios
para desempefiar su trabagjo.

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion de los servicios o que se refiere este
confrato, un salario de $1,194.00 (mil cienfo noventa y cualro pesos 00/100 moneda
nacional), libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por
el capitule IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios
aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El frobojador no podrd laborar fiempo extraordinario sin autorizacién que
preaviomente le oftorgue por escrito susuperor jerdrquico, por conducto de  sus
representantes. Las parfes manifiestan expresamente que salvo estg forma, gueda prohibido
laborar fiempo extra,

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dios de page de salarios un recibo a
favor del EL MUNICIPIO por la fotolidod de los sueldos devengados hosta esa fecha,
entendiéndose que el ctorgamiento del mismo implicara su conformidad en que el syeldo
recibido cubre el frobgjo desempenado sin que se pueda exigr posteriormentepa
presiacidn alguna ya que en cualquier canlidad a la que creyere tener derechd, d

implicara un finiquito fotal para EL MUNICIPIO por cualquier clase de suelda o, presta
que fuviere derecho el (lo) TRABAJADOR (A) por los servicios prestados hasta esa fec
cuando no se diga en el recibo lo anterior.

SEPTIMA. - El rabajodor deberd presentarse puntuaimente a sus labores en el horanio
frabajo establecido y registrar su asistencia diafdomente en los medios establecidos
conformidad con lo establecido por el articuls 374 del Reglamento General para
Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jalisco, en caso de refraso o faltg de asistencia
injustificado podrd el pafrén imponerde cualguier comeccién disciplinaria de los que
contempla el Regiamento General para el Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jalisco en
su arficulo 383 v 44 de la Ley de Resporsabilidodes de los Sevidores PUblicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el frobojador se presenta con retardo a sus laboras, serd protestativo
para el patrén admitiro. pero si lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efective de frabajo
desamcliado.
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OCTAVA.- El trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
riodicamente ordenen el patrdn y/o su superior jerdrquico, en los términos de |a fraccion X
articulo 134, de la Ley Federal del Trabagjo aplicoda de manera supletoria, en la
cia de que el médico que los practique serd designado v retribuido por el patrén.

VENA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el
pr contrato, si el frabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea
la capgeidad, aptitudes o facullades requeridas pora desempefior el frabajo para el que
fue contratodo, de acuerdo con el arficule 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo
aplicada de manera supletoria, asi comao las demds previstas por el articulo 22 de la Ley
para los Servidores Poblicos del Estade de Jalisco vy sus Municipios y por incumplir con lo
previsto por el articulo 41 de la Ley de Resporsabilidades de los Servidores Poblicos del
Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General pgro
el Gobiernc del Municipioc de Teocaliiche, Jalisco. Z

U/



DECIMA.- Queda expresamente convenida en que el rabagjador acatard, en el
desempefic de su frobgjo, fodaos las disposicionss contenidas en el Reglamento General
para el Gobierno del Municipio de Teccalliche, Jalisco, Ley para los Servidores PUblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Respoasabilidades de los Servidores Pdblicos del
Estado de Jolisco, Ley Federal del Trabaojo aplizada supleforiamente asi como todas las
ordenes, circulares v disposiciones que dicte el patron y todos los ordenamientos legales que
le saan aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas parles convienen en que respecto a las obligaciones vy
derechos que muiuamenfe comesponden, ¥ que no haya sido moetivo de cldusula expresa
en el presente contrato, se sujstan las disposiciones del Reglamento General parg el
Gobisrno del Municipio de Teocalliche, lalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado
de laolisco vy sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriomente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresomente las portes que ne ha exstido con
anterioridad ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expreseas
contenidas en el presente contralo.

Leido gue fue el presente contrate por ambas partes, & impuestas de su contenido y
fuerza legal, lo firman por duplicado, anfe lo presencia de dos festigos en lo ciudod de
Teocaltiche, Jalisco, a los 0] ([Primero) de enero del afic 2019 (dos mil diecinueve),
quedando un tanto en poder de cada una de las parles.

RO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.

LA,

. CAROLINA REYES C

SINDICO MUNICIPAL DE TEQ G JALISCO,

“EL TRABAJADOR"
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C. RODOLFO DE JESUS REYES VALDIVIA.

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTEMNECEN AL COMTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD DE EL C. RODOLFO DE JESUS
REYES VALDIVIA CON EL PUESTO DE SOLDADOR EN EL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN FOR UMA
PARTE LA C. JOSE EFREN CHAVEZ PEDROZA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL

TRABAIADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARGUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEL ¥ LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, ENM 50 CARACTER DE FPRESIDENTE
MUNICIPAL,  3INDICO MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIOMNAL DEL MUNICIPIO
CE TEQCALTICHE, JAUSCO:; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA®EL MUNICIPIO",
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y QOBLUIGARSE, POR LO QUE CELERRAN EL

PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS

ACIONES:

I. Declara "E Municipio” ser una Institucion Plblica con patimonic v personalidad
juridica propios, segun lo establece el arliculo 115 de la Constitucidn Politica de los Estadas
Unidos Mexicanos, y gue se encuentra debidamente representado por los sefiores CC. MTRO.
ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO. con domicilic legal en Plaza Principal Oriente nimero 50 en Teocaltiche, Jalisco, v
qua en base o sus puestas ya mencionados en su cardcter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de la Hocienda Municipal, respectivamente representan legolmente
al H. Ayuntamienio Constitucional del Municipio de Teocalliche, Jalisco.

-n
wil

Il.-Contindon declarando los representantes de "B Municipio”, que atendiendo las
necesidades de |a poblacion de Teocalliche, Jalisco vy del H. Ayuntamiento de la misma
entidad, respecto a la necesidod de confralar a personal como  Jardin
Departamento de Serviclos Plblicos, se procede a contratar por tiempo determinad

Ill.-Declara El Municipio que con el fin de cubrr las necesidades del Ayunta
Teocalliche, lalsco se contraio al €. JOSE EFREN CHAVEZ PEDROZIA, esto por
determinado como JARDINERO del Deparfaomento de SERVICIOS PUBLICOS, v por el fem
determinado a partir del 01[primero) de enero de 2019 {dos mil diecinueve] y terminarido
31 [treinta y uno] de marzo de 2019 (dos mil diecinueve),
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IV.-Declara "H Trabajador”, ser de nocionalidad Mexicana, Mayor de edad, orginaridyy
vecino de esta civdad de Teocaifiche, Jalisco con domiciio en lo Calle Ignacio Ramirez N
[4 de esfe Municipio de Teocalfiche Jalisco, ¥ en vitud de gue fiens conocimiento que e
Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en esta maleria, v hasta el
—momento en que se soliciten sus servicios, desea celsbrar el presente confrato por tiempo
* determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccidn |l inciso
b} numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estade de Jalisco v sus Municipios.

Ef v

CLAUSULAS:

PRIMERA.- B Municipio contrata los servicios de "Bl frabgjodor”, por fiempo
minado en el Deparfamento de Servicios Piblicos del Ayuntamiento de Teocaltiche,
por el fiempo determinadoe a partir del 01 (primero) de enero de 2019 [dos mil

. terminando el 31 (ireinfa y uno] de marzo de 2019 (dos mil diecinueve), para
de penarse como Jardinero.
\

SEGUNDA.- El presenie conirato obliga o lo expresamente pactado, conforme o las
isposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los
ervidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracion

del mismo sera la gue senala en la clausula anterior, razén por la cual las partes convienen

en que al vencimiento del 1&rming estipulado., este confrate quedara terminado
automdaficamente, sin necesidad de oviso ni de ningln ofro requisito.



TERCERA.- El rabaojador prestara sus servicios en EL MUNICIFIO los dios de lunes a viemnes
de B:00am a 4:00pm, vy segun las necesidades del servicio, tiempo que le serd computado
como liempo efeclivo de la jornada de frabaojo, atendiendo lo establecido por el diverso
arficulo 32 de Ley para los Servidores Publices del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestara el frabgjodor subordinado juridicamente al patrén,
con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocadltiche, Jalisco, o en el lugar que le seq
indicade, y al efecto el patrdn pondra a disposicion del rabajador. durante todo el fiempo
de durocion del presente conlralo los materales, herramientas vy Gliles necesarios parg
desempenar su frabajo.

CUARTA.- Hl trabajodor percibirg, por la prestacion de los servicios a que se refiere este
conirate, un salario de $951.00 (Novecientos cincuenta y un pesos 00/100 moneda nacional),
ibres de impuestcs de manera semanal, de conformidad con lo establecido por el capitulo
IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente,

QUINTA.- El trabojador no podrd laborar fiempo extroordinario sin autorizacion que
previamente le olorgue por escrito suosuperior jerdrquico, por conducto de  sus
representantes. Las parles manifiestan e:-:prasurnanie que salvo esta formo, queda prohibido
laborar tiempo extra,

SEXTA.- EL (TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dios de pago de salaros un recibo a
tavor del EL MUNICIPMIO por /o folalidad de los sueldes devengados haosta esa fecha,
entendiéndose que el otorgamiento del mismo implicara su conformidad en que el sueldo
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implicara un finiquito total para EL MUNICIPIO por cualguier clase de sueldo o, presta
que tuviere derecho el (la) TRABAJADOR [A) por los servicios prestados hosta esa fech
cudndo no se diga en el recibo lo anterior.

"
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frabajo establecide vy registrar su asistencla diariomente en los medios establecidos \y
conformidad con lo establecido por el arlicule 374 del Reglomento General para s
- % Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, en caso de retraso o falto de asistencidy
. injustificoda podrd el polrdn imponerle cualquier correccidén disciplinaria de las que
“U contem Pl el Reglamento General para el Gobiemao del Munhiciplo de Teocaltiche, Jalisco en
-, u arficulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidodes de los Servidores Plblicos del Estado de

= Jalsco. Asi mismo si el frabajador se presenta con retarde a sus lobores, serd protestative
o para &l patron admitido, pero silo hace, le cubrird Unicomente el fiempo efectivo de trabajo
desarrollado.,

Je

OCTAVA.- B frabgjodor conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
eriodicamente ordenen el pafrén y/o su superior jerdrquico, en los términas de la fraccidn X
articule 134, de la Lley Federal del Trabojo aplicada de manera supletorio, en g
encia de que &l medico que los practique serd designado y refribuido por el patrén,

DOVENA.- Las partes convienen en que el palrdn podrd rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el frabojodor miente proporcionando referencias falsas, o gue no posea
la capacidad, apfitudes o facultades requeridas para desempefar el trabajo para el que
fue coniratado, de ocuerdo con el arliculo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo
aplicada de manera supletoria, asi como las demds previstas por el arficule 22 de la Ley

\ para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco vy sus Municipios v por incumplir con lo

irevistn por el arliculo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del
stade de Jalisco y por lo dispuesto por los arficulos 377 y 378 del Reglamento General para
al Gobiermno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.



DECIMA.- Queda expresamente converido en que el trabajodor acatard, en el
desempeno de su frabajo, todas las dispesiciones contenidas en el Reglamento General
para el Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores POblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Resporsabilidades de los Servidores Plblicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabojo oplicada supletoriomente asi como todas las
Grdenes, circulares y disposiciones que dicte el pairdn y todos los ordenamientos legales que
le sean aplicables,

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en gue respecto a las cbligaciones y
derechos gue mutuamente comesponden, y que no haya sido motive de clausula expresa
en el presente contrato, se sujetan las disposiciones del Reglamento General para e
Goebierno del Municipio de Teocdlliche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado

de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores PUblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supleforiomente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con

antericrndad ninguna otra relacién laboral, por ID que se sujetardn a los condiciones expresas
contenidas en el presente contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su confenido W
fuerza legal, lo firman por duplicade, ante la presengio de dos testigos en la ciudod de
Teccaltiche, Jalisco, a 01 [Primero} de enero del afio 2019 [dos mil diecinueve), quedando un
tanto en poder de coda una de las partes,

“ELM

. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

[N 2

C. CAROLINAREYES CHAVEZ
SINDICO MUNICIPAL DE TEOCALTIC

LC.P. Mk AMSEL A
i ;
ENCARGADO DE LA HAZ A MUNICE AL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

_j-f”{ E‘r_f ':*:tl. C k"l L‘I"u g7 H"d Y T.a

C. JO3SE EFREN CHAVEZ PEDROZA

Cq

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. JOSE EFREN CHAVEZ
PEDROZA CON EL PUESTO DE JARDINERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADD QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
EL C. JORGE DE JESUS ROQUE PADILLA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA QTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EM 5U CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL, SINDICO  MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TECQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA"EL MUNICIPIQ", TODOS
CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE
CONTRATC DE TRABAJC AL TENCOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLARACIOMNES:

I. Declara "El Municipio” ser una Institucion Pdblica con patimonio y personalidad juridica
propios, segin lo establece el articulo 115 de la Consfitucion Polifica de los Estados Unidos
Mexicanos, y gue se encuentra debidamenie represenlado por los sefiores CC. MTRO. ABEL
HERNANDEIL MARGQUELZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con
domicilio legal en Plaza Principal Oriente ndmere 50 en Teocaltiche, Jalisco, vy que en boase o sus
puestos ya mencionados en su cardcter de, Presidente Municipal, Sindico Municipal v
Encargado de |lo Hacienda Municipals respectivamente representan  legolments, al H.
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il-Contindan declarando los representantes de Bl Municipic”, que aten
neceasidades de la poblacion de Teccalliche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de
entidad, respecto a lo necesidad de contratar a personal comeo Auxiliar Admini
Departamente de Servicios Publicos, se procede o confratar por tiempo determinado.

ll.-Declora El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamie
Teocaltiche, Jaolisco se confrata ol C. JORGE DE JESUS ROQUE PADILLA, esto por tie
determinado como Auxiliar Administrative del Deparfamento de SERVICIOS PUBLICOS DE
MUNICIPIO, y por el fiempo determinado a partir det 01 (primero) de enero de 2019 |dos
diecinueve) y terminando el 31 {treinta y uno) de marzo de 2019 (dos mil diecinueve],

IV.-Declara "El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, mayor de edad. onginario
de esta ciudod de Teocalfiche, Jalisco con domicilio en calle Consfitucién numero 19 v en
virtud de que fiene conecimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos v
expernencia en_esta malera, v hasta el momento. en que se soliciten sus servicios, desen
celebrar el presente confrate por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo

establecido en el articulo 3 fraccidn |l inclso b) numeral 3% de la Ley para los Servidores POblicos
del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA..- El Municipio contrata los servicios de "B trabajador”, por fiempo determinado
en ¢l Departamento de Servicies Plblices del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, v por &l
iempo delerminado o parfir del 01 {primero) de enero de 2019 [dos mil diecinueve),
terminande el 31 (reinta y uno) de marze de 2019 (dos mil discinueve), para desempefarse
como Auxiliar Administrativo.

SEGUNDA.- H presente confrato cbligo a lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones confenidas en el Articule 2, 3 fraccicn Il inciso b) numeral 3° de la Ley parg los

senvidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municiplos, y consecuentemente, la duracion del
mismo serd la que sefala en la cldusula anterior, razdn por la cual las partes conviersn en que

al vencimiento del término estipulado, este contrato guedara termin icgmente, sin
necesidad de aviso ni de ningln ofro requisito. 1}‘
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TERCERA.- El frobajador presiara su: servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viemes de
8:00am a 4:00pm y segun las necesidodes del servicio, tiempo que le serd computado como
fiempo efective de lo jornada de frabaojo, aotendiendo lo establecido por el diverso arliculo 32
de ley para los Servidores Publicos ciel Estado de Jdlisco y sus Municipios oplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el trabajador subordinado juridicomente al pairén,
con esmero y eficiencia en todo el Municipic de Teocallichs, Jalisco, o en el lugar que le seq
indicado, y ol efecto el patrén pondrd o dispesician del frabajador, durante todo el tiempo de
durgcion del presente contrato los materoles, hemamientas v Oliles necesarios para
desempenar su frabajo.

CUARTA.- El frabajador percibira, por la prastacién de los servicios a que se refiere este
conirato, un salario de $52,600.00 (dos mil seiscientos pesos 00/100 moneada nacional), liores de
impuestos de manera quincenal, de conformidod con lo establecido por &l copliule IV de 1o
ley para los Servidores Plblicos del Estodo de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamentea.

GQUINTA.- Bl habgjodor no podrd laborar fiempo extracrdinano sin autarzacian que
previomente le olorgue por escrito el patrénipor conducte de sus representantes. Las partes
manifiestan expresaomente que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo exira,

SEXTA.- EL (TRABAJADOR, se obligo a otorgor los dios de pago de salarios unyecibo d
favor del EL MUNICIPIO por la totalidad de los sueldos devengados haosta esd fsch
enfendiendose que el oforgamiento del mismo implicara su conformidad en qQue ek susdd
recibido cubre el frabaje desempefiado sin que se pueda exigic posteriorments pdgo B
prestacion alguna va que en cualquier cantidad a la que creyere tener derecho, debakd
exigifo precisamente ol otorgor el recibo de referencia. La firma del recibo COmasponde
implicara un finiquito tolal parg EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestaciont
que tuviere derecho el {la] TRABAJADOR (A) por los senvicios prestados hasta esa fecha &
cuando no se diga en el recibo lo anterior.

SEPTIMA - EI trabajoder debera presentarse puntualmente a sus labores en el horario de
trabojo establecido v registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecido por el arficulo 374 del Reglamenio General para el Gobierno
del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada
podra el patrdn imponefle cualguier comeccidn disciplinara de las que confempla el
Reglamento General para el Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383 ¥
64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco. Asi mismo s
el frabojodor se presenta con refarda a sus labores, serd protestative para el patrén admitirlo,
pero silo hace, le cubrird Onicamente el fiempo efective de frabajo desarrallado.

OCTAVA.- El trabaojodor conviens en someterse a los reconocimientos médicos que
periddicamente ordene el pairdn, en los téminos de la fraccién X del arficulo 134, de la Ley
Federal del Trabajo oplicada de manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los
practique serd designado y retribuido por el patrédn.

NOVENA.- Las parfes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidod el
presente conirato, si el rabojodor miente proporcicnando referencias falsas. o que no posea la
copacidad, aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el frabajo pora el que fue
contratade, de acuerdo con el arliculo 47 Fraccitn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supleforia, asi como las demdas previstas por el articulo 22 de la Ley pora los Servidores
Piblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios y por incumplir con la previsto por el articulo 41
de la ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de lalise

dispueste peor los arficulos 377 v 378 del Reglamento GEWI parg el j
Teocaltiche, Jalisco. g

!
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DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el frabojador acatard, en el
desempeno de su trobajo, todos las disposiciones contenidas en el Reglamente General parg
el Gobierne del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Poblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores PUblicos del Estado de
Jalisco. Ley Federal del Trabojo aplicada supletoriamente asl como fodas las ardenes,

circulares y disposiciones gue dicte el pafrdn y todos los ordenamientos legales que le sean
aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecio a las obligaciones y derechos
que muiuamente coresponden, y que no haya sido mofivo de cldusulo expresa en el presente
contrato, se sujetan las disposiciones del Reglamento General para el Gobierno del Municipio
de Teocaliiche, Jalisco, Ley para los Servidores Fublicos del Estado de Jalisco y sus Municipios,
Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del

Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA- Manifiestan expresamente las partes que no ha existido con
anterioridad ninguna ofra relacién laboral, por lo que se sujelaran a las condiciones expresas
contenidas en el presente contrato. \

Leido que fue el presente confralé por ambas pdrtes, & impuestas de su contenido v fuerza
legal, lo irman por duplicado, anfe la presencio de dos festigos en la ciudad de Teocaltiche,
Jalsco, a 01 [Primero) de enero del ono 2019 (dos mil diecinueve), quedando un tanto en
poder de coda una de las partes.

“EL MUNICI

O. ABEL HERNANDEI MARGQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.

ol

" LIC. CAROLINA REYES CHAVE:

YA ROMO

ENCARGADO DE LA Al DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“"ELTRABAJADOR"

5 ;
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¥ . JORGE DE JESUS ROQUE PADILLA

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD DEL C. JORGE DE JES(S

ROQUE PADILLA CON EL PUESTC DE AUXILIAR ADMIMISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS PUBLICOS.
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CONTRATCO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPQ DUTERMINARO GJUE CELEBRAN POR UMA
PARTE EL €. JUAN MANUEL VILLALOBOS SEVERIAMO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DEMOMIMARA “EL TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ
MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU
CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA
MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO COMSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE TEQCALTICHE, JALISCD: A QUIENM EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAMEL
MUNICIPIOT, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE
CELEERAN EL PRESENTE COMTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIOMES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

|. Declaro "Bl Municipio” ser una Institucidn Publica con patimeonic v personalidad
juridica propios, segun lo establece el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, ¥ que se encuenira debidamente representado por los senores CC. MTRO.
ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEIL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Orignte nomero 50 en Teocalfiche, lalisco, y
que en base o sus puestos ya mencionados en su caracter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal v Encargado de la Hacienda Municipol, respectivamente representan legalimente
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocalliche, Jalisco.

Il-Continban declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las
necesidodes de la poblacidn de Teocdltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma
enfidod, respecto o lo necesidad de controtar o personal como JARDIN
Departamento de SERVICIOS PUBLICOS, se procede a contratar por tiempe deter

Il.-Declara B Municipio que con el fin de culorir las necesidades del Ayunta
Teocalliche, Jalisco se contrata al €, JUAN MANUEL VILLALOBOS SEVERIANOQ, esto
determinode como JARDINERO del Depariomento de SERVICIOS PUBLICOS DE, ESIE
MUNICIPIO, vy por el tiempo determinado a partir del 01 {primere) de enero de 2019 | |
diecinueve) y terminando el 31 [ireinta y uno) de marzo de 2017 [dos mil diecinueve).

IV .-Declara "B Trabgjador”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originari
vecino de esta ciudod. de Teocaltiche, Jalisco con domicilio en la Calle Revaolucion No. 21
de este Municipio de Teocaltiche Jalisco, vy en virdud de que tiene conocimiento que el
Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en-eésta materia, y hasta el
mamento en que se soliciten isus servicios, desea celebrar &l presente contrato por tiempo
determinado lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccion |l inciso
b) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipic contrata los senvicios de "B frabojodor”, por liempo
determinado en el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocalliche,
Jalisen, y por el fiempeo determinodo o partir del 01 {primero) de enero de 2019 (dos mil
diecinveve), terminando el 31 [freinta y uno) de marzo de 2019 (deos mil diecinueve], para
desempenarsa como JARDINERO.

SEGUNDA.- Fl presente contrato obliga o lo expresomente pactade, conforme a las
disposiciones contenidas en el Arficulo 2, 3 fraccion Il inciso b) numeral 3° de 1a Ley para los
Servidores Plblicos del Estado de Jalisco vy sus Municipios, v consecuentemente, la duracion
del misme serd la que sefiala en la clausula anterior, razon por lo cy s parles convienen
en gue al vencimienio del ftérmino esftipulado, est quedara terminado
autormaticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun




TERCERA.- El lrabajodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viernes de
8:00am a 4:00pm y segun las necesidades del sarvicio, fiempo que le serd compulado como
fiempo efective de la jernada de frabgje, atendiende lo establecide por el diverso articulo
32 de Ley pora los Servidores Plblicos del Bstado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriomente. Los servicios los prestard el frebajadoer subordinado juridicamente al patran,
con esmero y eficiencia en fodo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugor que le sea
indicado, y al efecto el palrén pondrd a disposicién del frobojador, durante todo el fiempo
de durocién del presente contrate los materiales, herramientas v Utiles necesarios para
desempenar su trabajo.

CUARTA.- H frobojodor percibira, por la prestacidn de los servicios a que se refiere este
confrato, un salario de $951.00 (novecientos cincuenta y un pesos 00/100 moneda nacional),
libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por &l capitulo
IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios oplicada
supletonamente.

QUINTA.- El frabojador no podra laborar fiempo extraordinario sin autorizacian que
previamente le otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes
manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibide laborar fiempo extro.

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obliga o oforgar los dias de page de salarios un recibo a
favor del EL MUNICIPIO por la tfotalidod de los sueldos devengados hasta esa fecha,
enfendiéndose gue el otorgamiento del mismo implicara su conformidad en gue &l sueldo

.} recibido cubre el frabajo desempenado sin que se pueda exigir posteriormente ok
. prestacion alguna ya gue en cualguier cantidad a la que creyere tener derec oot

— exigirla precisomente al olorgar el recibo de referencia. La firma del reciba comesRond
— implicara un finiguite total para EL MUNICIPIO por cualgquier clase de sueldo o, prestaicy &t
{1 que fuviere dereche el (la) TRABAJADOR (A) por los servicios prestados hasta esa fed '
=, cuando no se diga en el recibo lo anterior.

L R

SEPTIMA - El fro bajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el hora b dk

frabajo eslablecido v registrar su asistencia digriamente en los medios establecidas '*cgi
I:! conformidad con lo establecide por el articulo 374 del Reglamento General pora %l
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, en caso de refraso o falto de asistencid

L injustificada podra el patrdn imponere cucliquier comeccién disciplinaria de las que
o contempia el Reglamento General pora el Gobiemo del Municipio de Teocalliche, Jalisco en
~ su arficulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de |os Servidores Publicos del Estado de
}__3 Jalisco., Asi mismo si el frobojoder se presenta con retardo g sus labores, serd protestativa

para el patron admitido, pero si lo hace, le cubrirg Gricamente el tiempo efectivo de frabajo
desaroliado.

OCTAVA.- El frabajador conviene en someterse o los reconocimientos médicas que
pericdicomente ordene el patrén, en los téminos de la fraceidn X del articulo 134, de Ia Ley
Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, en la inteligencia de que el médice que
los practique serd designado y refribuido por el patrén.,

NOVENA.- Las partes convienen en que el palrén podra rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el trabajodor miente proporcionondo referencias falsas, o que no posed
la copacidad, apliludes o facultades requeridas para desempefiar el frabajo para el que
fue contratado, de acuerdo con el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo
aplicoda de manera supletoria, asi como las demds previstas por el articulo 22 de Ia Ley
para los Servidores Poblicos del Estado de Jalisco vy sus Municipios v pordscumplir con lo
previsto por el arliculo 81 de la Ley de Responsabilidades deqlos Sewigéres Poblicos del

| Bstado de Jalisco y por lo dispuesto por los arficulos 377 y 3 Hrgaigmento General para
| el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.




DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el trabojodor acatard, en el
desempeno de su frabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General
para el Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Plblicos del
Estado de Jaolisco vy sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores POblicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada suplelodamente asi como todas |as
ordenes, circulares vy disposiciones que dicte el patrdn y todos los ordenamientos legales que
Iz sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienan en que respecto a las obligaciones v
derechos que mutuamente comesponden, ¥ gue no haya sido molivo de cldusula expresa
en el presente confrato, se sujetan las disposiciones del Reglomento General parg el
Gobiermno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco. Ley parg los Servidores Poblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores PUblicos del Estado de
Jaliseo, Ley Federal del Trabajo aplicoda supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA - Manifiestan expresamente las parfes que no ha existido con

anterioridad ninguna ofra relacion laboral, por lo que se sujetaran a las condiclones expresas
confenidas en el presente contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y
fuerza legal. lo firman por duplicado, ante lo presencia de dos testigos en la cludad de
Teocdltiche, Jalisco, a los 01 (Fimero) de enerc del afo 2019 [dos mil diecinueve),
quedando un tanto en poder de cadao una de las partes,

MTRO. ABEL HERMANDEI MARGUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

/Z 4 _,.-r""':i' .r-"’ri 7

Ca 75
LIC. CAROLINA REY :

SINDICO MUNICIP? - HE JALISCO.

YA ROMO
L DE TEOCALTICHE, JALISCO.

ENCARGADO DE
“"ELTRABAJADOR"

Tuoh Mahuclv S
C. JUAN MANUEL VILLALOBOS SEVERIANO.

“TESTIGO" ' “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTEMECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD DEL C. JUAN MANUEL

VILLALOBOS SEVERIANO COMN EL PUESTO DE JARDINERC DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
FUBLICOS.
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CONTRATC INDIVIDUAL DE TRABAJD POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN PCR UNA PARTE
EL C., JESUS ALBERTO ORTIZ RAMIREI. A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADCRE", ¥ POR LA OTRA FARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARGUELZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEI Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EM SU CARACTER DE PRE
MUMICIFAL,  SINDICO  MUNICIPAL Y  ENCARGADO DE LA HACIENDA  NUNK
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDC AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNCIP -
TEOCALTICHE, JALISCO: A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA"EL MUNICIPION,
CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y QOBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PR
CONTRATO DETRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIONES:

|. Declara "El Municipio” ser una Institucion Pdblica con patimonio v perscmcﬂicl
juridica propios. segon lo establece el arficulo 115 de la Constitucion Politica de los Estadosy
Unidos Mexicanos, y que se encuentra debidomente representado por los sefiores CC. MTRO.
ABEL HERNAMDEI MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Flaza Principal Oriente nimero 50 en Teocaltiche, Jalisco, v que
en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal ¥ Encargado de la Hocienda Municipal, respectivamente representan legalmente al
H. Ayuntamiento Constitucional del Municipic de Teocalliche, Jalisco.

ll-Confinuan declarando los representantes de "Bl Municipia”, que atendiendo los
necesidades de lo poblacidon de Teocalliche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma
enfldad, respecto a la necesidad de confratar a personal como AUXILIAR DE MATANCERD de|
Cepartarmento de SERVICIOS PUBLICOS, se procede a contratar por fliempo determinado.

ll-Declara El Municipio que con el fin de cubrir los necesidades del Ayuniomiento de
Teocaltiche, Jaolisco se conlraota al C. JESUS ALBERTO ORTIZ RAMIREZ, esto por fiempc
determinado comao AUXILIAR DE MATANCERO del Deparfamento de SERVICIOS PUBLICOS DE
ESTE MUNICIPIO, y por el tiempo determinado a partir del 01 (primero) de enero de 2019 {dos mi
diecinueve| y terminando el 31 (treinta y uno] de'marzo de 2019 (dos mil diecinueve).

IV.-Declara “El Trabaojador™, ser de nacicnalidad Mexicano, Mavyor de edad. originario de la
Ciudad de Aguascalientes, Ags ¥ vecino de esta ciudad de Teocalliche, Jalisco con domicilio
en la Calle Escobeteros No. 24 y en virtlud de gue ftiene conocimiento que el Ayuntamiento
requiere personal con conocimigntos ¥y experiencia en esta materig, v hasta el momento en
gue se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrate por iempo determinadao 1o
anterior con fundarmento en lo establecido en el articule 3 fraccidn |l inciso b] numeral 3° de la
Ley para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio contfrata los servicios de “El frabajador”, por fiempo determinadc
| Deparfamenio de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO del ayuniamiento de
iche, Jalisco, y por el fiempo determinado a partir del 01 [primero) de enero de 2015
il digcinueve), terminando el 31 (treinta ¥ uno) de marzo de 2019 (dos mil diecinuave)
narse como AUXILIAR DE MATANCERD.

“ SEGUNDA.- B presente contrato obligo o lo expresamente pactodo, conforme a las
disposieipnes contenidas en el Aricule 2, 3 fraccidn |l inciso b) numeral 3° de la Ley para los
servidores POblicaos del Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente. la duracion del
mismo sera la que sefala en la cldusula anterior, razdn por la cual las partes convienen en que

al vencimiento del términe esfipulado, este contrato quedara terminado automdaticamente, sin
necesidad de aviso ni de ningdn ofro requisito.

S
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TERCERA.- B trabajodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO con un horaro de 400 am o
200 pm, tiempo que le sera computade come fiempo efective de la jornada d
otendiendo lo eslablecido por el diverso arliculo 32 de Ley para los Servidores
Estodeo de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriomente. Los servicios lo
frabajador subordinado juridicamente al pairon, con esmero y eficiencia en todo & o
de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, v al efecto el pafré \ 1‘
disposicion del frobajador, durante fodo el flempo de duracién del presente cdntroth s

s

capiivlo IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municif
aplicada supletoriomente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo exlraordinario sin autorzacion que
previamente le ctorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representanies. Las portes
rmanifiestan expresamente que salve esta formao, quéda prohibido laborar iempo extra,

SEXTA.- EL TRABAJADOR; se obliga a olorgar los dias de pago de salarios un recibe ¢
favor del EL MUNICIPIO por lo tofalidad de los sueldos devengados hasta esa fecha
entendiendose que el olorgamiento del mismo implicard su conformidad en que el sueldc
recibido cubre el frabojo desempefiodo sin que se puedo exigir posteriormente pago de
prestacion alguna ya que en cualguier cantidad a la gue creyere tener derecho, deberd
exigila precisamente al otorgar el recibo de referencia, La firma del recibo comespondiente
implicara un finiquito total pora EL MUNICIPIO por cualgquier clase de sueldo o, prestaciones ¢
que fuviere derecho el (la) TRABAJADOR (A) por los servicios prestados hasta esa fecha aur
cuando no se diga en el recibo lo anterior,

SEPTIMA. - El frabajodor deberd presentdarse puntualmente a sus labores en el horario de
frabgje establecido y registrar su asisténcia digriomente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobierno
del Municipio de Teocalliche, Jalisco, en caso de refrase o falta de asistencia injustificada
podra el patrdn imponerle cualquier comeccidn disciplinaria de los que contempla el
Reglomento General pora el Gobiema del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en su articulo 383
¥ 64 de |o Ley de Resporsabilidodes de los Servidores Piblicos del Esiado de Jalisco. Asi mismo
si el frabojador se presenta con retardo o sus labores; serd protestativo para el patrdn admitiro,
pero silo hace, le cubrird Onicamente el iempo efectivo de frabajo desamrolladae.

OCTAVA.- El frabojaodor conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
pericdicamente ordene el patron, en los téminos de la fraccién X del articule 134, de la Ley
deral del Trabajo aplicada de manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que
clique sera designado y retribuido por el patrdn.

OVENA.- Los partes convienen en que el palrén podrd rescindir sin responsabilidad el
te contrato, si el frabajodor miente proporcionande referencias falsas, o que no posed
cidad, aptitudes o facullades requeridas para desempefiar el frabajo para el que fue
contratado, de acuerdo con el articulo 47 Fracclon | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, asi como las demas previstas por el arficule 22 de la Ley para los Servidares
PUblices del Estado de Jalisco y sus Municipios y por incumplir con lo previsto por el articulo 61
de la Ley de Responsabilidodes de los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco v por lo

dispuesto por los articules 377 v 378 del Reglomento General par Gobiemo del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco.



DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el frabgjodor acatard, en el
desempeno de su trabajo. fodaos los disposiciones contenidas en el Reglomento General parg
el Gobiemo del Municipio de Teocallicha, Jalisco, Ley para los Servidores POblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalsco, Ley Federal del Trabajo aplicada supleforiamente asi como todas las drdenes,

circulares y disposiciones gue dicte el patrdn y todos los ordenamientos legales gue le sean
aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen er que respecio a las obligaciones y derechos
gue mutuamente coresponden, y que no hayo sido motive de clausula expresa en el presente
confrato, se sujetan los disposiciones del Reglamento General para el Gobiemno del Municipio
de Teccalfiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios,
Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del Eslado de Jalisco, Ley Federal del
Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiesian gxpresomente las partes que no ha existido con
anterioridad ninguna otra relacién laboral, por lo que se sujelaran a las condiciones eXpresas
contenidas en el presente contrato,

Leido que fue el presente confrate por ambas partes. & impuestas de su contenido v fuerzc
legal, lo firman per duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche
lalisco, o los 01 [primero) de enero del afio 2019 (dos mil diecinueve), quedandeo un tanto er
poder de cada una de |as partes.

MTRO. ABEL HERNANBEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

SINDICO MUNICIPAL DE ALTICHE, JALISCO.

JFC ARGEL MOYA ROMO
' IPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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“ELTRABAJADOR"

5 Adberty oty
C. JESUS ALBERTO ORTIZ RAMIREL

c.

"TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL €. JESUS ALBERTO ORTII

RAMIREZ, COM EL PUESTO DE AXIUAR DE MATANCERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
PUBLICOS.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TISMPO DETERMINADO GUE CELEERAN POR UMA PARTE
EL C. ALDO FERNANDO GARCIA MORANM, 4 QUIEMN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL

TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ LIC. CAROLINA
REYES CHAVEL Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL,  3INDCICO  MUNICIPAL ¥ ENCARGADC DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REFRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEOQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAMEL MUNICIFIO", TODOS
CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR ¥ OBLIGARSE, POR LO GQUE CELEBRAN EL PRESENTE
CONTRATQ DE TRABAJO AL TENCR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DE RACIOMES:

l. Declara "El Municipio” ser una Insfitucién Pdblica con palimonio v perssonalidad
juridica propios, segun lo establece el arficulo 115 de la Constitucién Pollfica de los Estados
Unidos Mexicanos, ¥ que se encuenira debidamente representads por los sefiores CC. MTRO.
ABEL HERNANDEZ MARGQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilic legal en Plaza Principal Oriente nimero 50 en Teocaltiche, Jalisco, v que
en Dase a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente representan legalmeanta al
H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tedcaltiche, Jalisco.

I.-Contindan declarande los represenfantes de "B Municipio”, que afendiendo las
necesidades de la poblacion de Teocalliche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma
entidad, respecto a la necesidad de contratar a personal como Aseadar del Departamento
de Servicios Piblicos, se procede a contratar por tiempo determinada.

ll-Declara Bl Municipic que con el fin de cubrir las necesidades del Avuntamiento de
Teocalliche, Jalisco se contrata al C. ALDO FERNANDO GARCIA MORAN, esio por tiempc
delerminado como Aseador del Departamenta de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO,
por el fiempo determinado a partir del 01(primerc) de enero de 2019 (dos mi diecinuevea) y
terminando el 31 (ireinta y uno) de marzo de 2019 (dos mil diecinueve),

IV.-Declara "B Trabajador”, ser de hdcionalidad Mexicana, Mayor de edd iginarno y
vecing de esta ciudad, con domicilio en la finca moarcada con el numerdh 3 de\la calie
+#—  Cristobal Colon y en virtud de que fiene conocimiento que el Ayuntamiento re

con cenocimientos y experiencia en esta materia, ¥ hasta el momento en que s SUS
% servicios, desea celebrar el presente confroto por fiempo determinado lo
—. Tundamento en lo establecido en el orficulo 3 fraccién Il inciso b} numeral 3° de la
+ servidores Poblicos del Estodoe de Jalisco y sus Municipios.

anad Goreq Mofan

CLAUSULAS:

PRIMERA.- Bl Municipio confrala los servicios de “Bl trabajodor”, por tiempo deter
Depariamento de Serviclos Plblices del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, y
eterminado a portir del 01 (primero) de enero de 2019 [dos mil diecinueve)

B%EI (freinfa ¥ uno} de marzo de 2019 [dos mil diecinueve|, para desempenarse
Aseador,

EGUNDA.- Bl presente confrato obliga o lo expresamente pactodo, conforme a las
dispasiciones conlenidas en el Arficule 2, 3 fraccion Il inciso b) numerdl 3° de la Ley para los
jervidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracion del
mismo se1d la gque sefiala en lo cldusula anterior, razén por la cual las partes canvienen en que

al vencimiento del término estipulade, este contrato quedara terminado automdticamente, sin
necesidad de aviso ni de ningln ofro requisito.



2R Tendiny Gag Koran

TERCERA. - El frabojador prestara sus servici 25 en EL MUNICIPIO de lunes a viernes de 8:00am
a 4:00pm y segln las necesidades del servicio, tiempo que le serd computado como iempo
efeclivo de |o jornada de frobajo, atendiendo lo establecide por el diverso arficulo 32 de Lay
para los Servidores Fublicos del Estado de Jaolisco y 518 Municipios aplicada supletoraomente.
Los servicios los prestard el frabajodor suberdinado juridicamente al patron, con esmero vy
eficiencia en todo el Muricipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, vy al
efecto el potrdon pondra a disposicién del tfrabgjador, durante tode el tiempeo de duracidn del
presente confrato los maleriales, heramiantas v Ofiles necesarios para desempefior su trabajo,

CUARTA.- El trabajodor percibird, por la prestacién de los servicios o que sa refiere esta
contrato, un salaric de $929.00 (novecientos veintinueve pesos 00/100 moneda nacional), libres
de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por el capitulo IV de |a
Ley para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriaomente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laborar tiempo extracrdinaria sin autorzacion que
previomente le otorgue por escrito el patrdén, por conducto de sus representantes. Las partes
monifiestan expresamente que salve estaformo, queda prohibide laborar fiempoe axtra.

SEXTA.- EL (TRABAJADOR, se obliga a oforgar los dias de pogo de salaros un recibo ¢
fovor del EL MUNICIPIO por lo tfotalidod de los sueldos devengados hasla esa fecha
enlendiéndose gue el otorgamiento del mismo implicara su conformidad en que el sueldc
recibido cubre el frobojo desempenade sin que se pueda exigir posteriormente pogo de
prestacion alguna yo que en cualquier cantidad a la que creyere tener derecho, deberd
exigirla precisomente ol oforgar el recibo de referencia. La firma del recibo corespondiente
implicara un finiguito fotal para EL MUNICIPIO por cualguier clase de sueldo o, prestaciones ¢
que tuviere derecho el (la) TRABAJADOR [A) por los sefvicios prestados hasta esa fecha aur
cuando no se diga en el recibo lo anterior,

SEPTIMA. - £ frabojador deberd presenfarse puntualmente a sus labores en el horario de
irabajo establecido y registrar su asistencla dicriamente en lo: medias establ
conformidad con lo establecido por el arficulo 374 del Reglamento General para el
del Municipio de Teocalliche, Jalisco, en caso de retraso o falta de asislencia hjusificada
podra el polrdn imponerde cualquier comeccidn disciplinario de las que corte
Reglamento General pora el Gebierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en su aficu
¥ 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores PUblicas del Estado de Jalisco, Asi
si &l trabojador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo para el pairdn
pero silo hace, le cubrird tnicamente el fiempo efectivo de frabajo desarollado.

OCTAVA.- Bl frabojador conviene en someterse a los reconocimientos médic
periddicamente ordene el patién, en los términos de la fraccién X del arficula 134, de |
Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, en la inteligencia de que el médico
los practique serd designado y refribuida por el patrén,

NOVENA.- Las partes convienen en que el patrén podra rescindir sin responsabllidad el
presente confrato, si el rabajador miente proporcionando referencias faksas, o que no posea
cdpacidad, apfitudes o facultades requeridas para desempefiar el frabajo pora el que fue

supletoria, asi como las demas previstas por el arficulo 22 de la Ley para los Servidores

Estado de Jaliseo y sus Municipios v por incumplir con lo previsto per el articulo &1
d ey de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalsco v por lo
disp 0 por los articulos 377 y 378 del Reglamento Generalptra el Gobierno del hMunicipio de
Teocaltiche, Jalisco, 4/,

Z/,,

"t%m’rndﬁ, de acuerdo con el arficule 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
&
1




DECIMA.- Queda expresamenie cohvenida en gue el frabojador acatard, en el
desempeno de su frabagjo, todaos las disposiciones contenidas en el Reglamento General para
el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Poblicos del Estado
de Jalsco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trobajo aplicada supletoriomente asi como todas las Srdenes,
circulares y disposiciones que dicte el patrén v todos los ordenamientos legales que le sean
aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos
gue mutuamente comesponden, y que no haya side motivo de clausula expresa en el presente
confrato, se sujetan los disposiciones del Reglamento General para s Gobierne del Municipio
de Teocdalfiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios,
Ley de Responsabilidodes de los Servidores PUblicos del Estade de lalisco, Ley Federal del
Trabajo aplicada supletordamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente las parfes que no ha exislide con
anteriondod ninguna ofra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas
contenidas en el presente contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido v fuerzc
legal, lo firmon por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudod de Teocaltiche
Jalisco, a 01 (Frimerc) de ensro del afic 2019 (dos mil diecinueve), quedando un fanto er
poder de cada una de las partes.

O. ABELH RGIUEL
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.

. 2l ” /»z’

C. CAROLINA § r’és EHA (ET)

L]

SINDIC UNICIPALT ol FALISCO.

- f‘_‘
ENCARGADO DE ; ' EEHDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

Aldy Feonaedd Gorad Mo

C. ALDO FERNANDO GARCIA MORAN

C.

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD DEL C. ALDO FERNANDO
GARCIA MORAN COM EL FUESTO DE ASEADOR DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS.
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corrundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccion Il inciso b) numeral 3° de Yo L&

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJC POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JORGE ARMANDO VAIQUEZ CARRILLO., A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA "EL TRABAJADOR™, ¥ POR LA OTEA FARTE EL  MTRO, ABEL HERNANDEZ
MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEI Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5L
CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA
MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE TECCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA“EL
MUNICIPIZ", TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LD QUE
CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES ¥ CLALUSULAS

DECLARACIOMES:

l. Declara "Bl Municipio” ser una Institucién Piblica con patimonio v personalidad
juridica propios, segin lo establece el arficulo 115 de la Constitucién Poliica de los Estados
Unidos Mexicanos, y que se encuenira debidamente representada por los sefiores CC. MTRO.
ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO. con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50 en Teocaltiche, Jalisco, W
gque en base a sus puestos ya mencionados en sU cardcler de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargodo de la Hacienda Municipal, respectivamente representan legalmente
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco,

Il.-Confinban declarando los representantes de "Bl Municipio”, que atendiendo las
necesidodes de la poblacidn de Teocalliche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma
entidad, respecto a la necesidad de confratar a personal como Auxiliar de Intendencia del
Deparfamento de Servicios Plblicos, se procede a conlratar por tiempo determinado.

ll.-Declara B Municipic que con €l fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de
Teocaliiche, Jalisco se contrata al C. JORGE ARMANDO VAZQUEZ CARRILLO, esto por tiempo
determinodoe como Auxilior de Intendencia del Ceparlamento de SERVICIOS PUBLICOS DE
ESTE MUNICIPIO, y por el liempo determinade a parlir del 01{primero) de enero de 28419 [dos
mil dieciocho) y terminando el 31 (treinta y uno) de marzo de 2019 [dos mil diecinueve

IV -Declara “El Trabajador”, ser de nocionalidod Mexicang, Mayor de edad, orbinridy di

a losServidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios,

CLAUSULAS:

El Municipio contrata los servicios de "Bl trabajador”, por tiempd

Jalisco, y por el liempo determinado o partir del 01 {primero) de snero de 2019 (dos mil
diecinueve|, terminando el 31 [treinta y uno) de maomzo de 2019 (dos mil diecinueve). para
desempenarse como Auxiliar de Intendencia.

SEGUNDA.- Bl presenfe confrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Ariculo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los
servidores POblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracidn
del mismo serd la que sefiala en lo cldusula anterier, razon por la cual las partes convienen
en que al vencimiento del terming esfipulodo, este contrate quedara, terminado
automdticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun ofro requisito.



TERCERA.- H frabajador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viermnes de
8:00am a 4:00pm y segun las necesidedes de’ servicio, tiempo que le sera computade como
empo efectivo de la jornada de rabajo, afendiends lo establecido por el diverso articule
32 de Ley para los Servidores Plblicos del Estodo de Jalisco y sus Murnicipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prectard el frabajodor subordinado juridicamente al patrén,
con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocalfiche, Jalisco, o en el lugar que le sea
indicado, y al efecto el patrdn pondrd o disposicion del frabajador, durante todo el iempo
de duracion del presente contralo los materiales, heramientas y (liles necesaros para
desempenar su frabagjo.

CUARTA.- Hl frabajador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este
confrato, un solono de $1,984.00 (novecientos cincuenta y un pesos 00/100 meneda
nacional), libres de impuesios de manera quincenal, de conformidad con lo establecido por

el capilule IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios
aplicada supletoriomente.

QUINTA.- B trabajader no podrd laberar fiempo extraordinario sin autorizacion que
previamente le oforgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes
manifiestan expresamente gue salvoesta forma, gueda prohibido laborar fiempo extra,

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obliga a oforgar los dias de pago de salarios un recibo o
favor del EL MUNICIPIO por la fotalidad de los sueldes devengados hasta esa fecha,
entendiéndose que el otorgamiento del mismo implicara su conformidad en que el sueldo
recibido cubre el frabojo desempefado sin gue se pueda exigir posteriormente pogo de
prestacion alguna ya que en cualguier cantidad a la que crevere tener deracho, deberd
exigifa precisamente al otorgar el recibo de referencia, La fimma del recibo corespondients
implicara un finiguito total para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestacionas o
que fuviere derecho el {la) TRABAJADOR (A) por los servicios prestados hasta esa fecha aun
cuanda no se diga en el recibo lo antenor.

SEPTIMA - El frabajador deberd prasentarse’puntualments a sus labores en el horario de
trabojo establecido y registrar su asislencia diariamente en los medios establa
conformidad con lo establecido por el arficulo 374 del Reglamento Genera
Gobierno del Municipio de Teocalfiche, Jalisco, en caso de refrasc o falla dey
injustificada podrd el palrdn  imponerle cuclguier comeccion disciplinaria d
onlermpla el Reglomento General para el Gobieme del Municipio de Teocalfiche,

riiculo 383 y 64 de la Ley de Resporsabilidades de los Servidores Pablicos dal Estiado \da
B, As I'I"IIE.TTI-EI- 5| EI ’rrnbﬂj-::‘ldﬂr se pre&enlﬂ con rei-:::rdq:n a sus labores, ger.;_'; p{:}’r
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AVA.- H frabagjador conviene en someterse a los reconocimientos médicos o e

pericdicamente ordene el patrdn, en los téminos de la fraccion X del arliculo 134, de la Le

Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, en la infeligencia de que el médico que
los practique serd designado vy refribuido por el patrén.

NOVENA.- Las partes convienen en gue el palron podra rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el trabojador miente proporcionando referencias falsas, o gue no posea
lo capacidad, aplitudes o facultodes requeridas pora desempefar el frabajo para el que
fue coniratado, de acuerdo con el arficulo 47 Froccién | de la Ley Federal del Trabajo
aplicoda de manera supletorio, osi como las demds previstas por el articulo 22 de la Ley
para los Servidores Publicos del Estado de lalisco v sus Municipios ¥y por incumplir con Io
previsto por el arficulo 41 de la Ley de Responsabiidades de los Servidores Publicos del

Estado de ldlisco y por lo dispuesto por los arliculos 377 v 378 del Reglomento Geperal para
el Gobiemno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.



DECIMA.- Queda expresamenie convenido en que el frabajador acatard, en el
desempefic de su frabaojo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General
pard el Gobierno del Municipio de Teccalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estade de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicoda supletoriomente asi como todas las
ordenes, circulares y disposiciones que dicte el patron y todos los ordenamientos legales que
le sean aplicables,

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto o los obligaciones ¥
derechos que mutuamente coresponden, ¥ gue no haya sido molfive de clausulo expresa
en el presenfe confroto, se sujetan las disposiciones del Reglamento General pora el
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletodamente,

DECIMA SEGUNDA - Marifiestan expresamente las parfes que no ha exisfido con
anterioridad ninguna otra relacion laberal, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas
contenidas en el presente confrato,

leido que fue el presente confrolo por ambas partes, & impuestas de su contenido y
fuerza legal, lo fimman por duplicado, onte la presencio de dos testigos en la ciudod de
Teocalliche, Jalisco, a los 01 [Primero) de enerc del afc 2019 (dos mil diecinueve),
gquedando un tanto en poder de cada una de las partes.

O. ABEL HERNANDEZ MARGQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

SINDIC AL-DF CA Er JALISCO.

' - B OYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA ICIFAL DE TEQCALTICHE, JALISCO,

=

“EL TRABAJADOR"

Av¥mands vazgvce Car ff'tff:}
C. JORGE ARMANDO VAIQUEZ CARRILLO

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. JORGE ARMANDO
VAIQUEZ CARRILLO COM EL PUESTO DE AUXILIAR DE INTENDENCIA DEL DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS PUBLICOS.



>

N\wuf;

\Q ll.-Declara B Municipio que con el fin de cubrr las necesidades del Ayunt
T:

Y
\M\ﬂHIEIFID. y por el tempo determinado a partir del 14 [dieciséis) de enero de 2019
\(rchewaﬁ y tferminando el 31 (freintay uno | de marzo de 2019 (dos mil diecinueve).
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CONTRATC INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO GUE CELEBRAMN POR UNA PARTE
EL C. JOSE ALVAREZ MEZA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL TRABAJADOR", ¥

POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEIZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZL Y
L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL SINDICO
MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO
AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEQCALTICHE, JALISCO: A QUIEN EN
LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA"EL MUNICIPIO™, TODOS CON CAPACIDAD LESAL PARA
CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL
TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

DECLA ES:

.. Declara “El Municipio” ser una Instifucién Publica con patimonio v personalidad
juridica propios, segin lo establece el arficulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, ¥ que se encuentra debidamente representado por los sefiores CC. MTRO.
ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEI Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domiciio legal en Plaza Principal Criente ndmero 50 en Teocaltiche, Jalisco, ¥ que
en base a sus puestos ya mencionados en su carGcter de Presidente Municipal, Sindica
Municipal ¥ Encargado de la Hacienda Muonicipal, respectivamente representan legalmente al
H. Ayuntamiento Consfitucional delMunicipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.-Continban declarande los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las
necesidades de la poblacion de Teocalfiche, Jalisco v del H. Avunfamiento de la misma
enfidad, respecto a la necesidad de confratar @ personal como Encargado de Recoleccién

de Basura del Departomento de Servicios Plblicos, se procede o confrotar PEF, ’rienillp.o
determinado. \ N

eccalliche, Jolisco se conirata al C. JOSE ALVAREZ MEZA, esto por tiempo determinddo
cargado de Recoleccion de Basura, del Departomento de SERVICIOS PUBLICOS\DE

IV.-Declara “El Trabajador™, ser de nacionalidad Maxicano, Mayor de edad, originaric
civdad de Aguascaliented y vecino de esla ciudad de Teocaltiche, Jal. con domicilio en
finca marcada con el numero é de la Priv. Insurgentes y en virlud de que tiene conocimient
que el Ayunfamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en esla matera, y
hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato par
tiempo determinado lo anterior con fundamento an lo establecido en el articulo 3 fraccién |
ingiso b] numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio contrata los servicios de “El frabajador”, por fiempo determinads
en el Depariamento de Servicios Publices del Ayuntamiento de Teocalliche, Jalisco, v por &
tiempo determinade a partir del 14 [dieciséis| de enero de 2019 (dos mil diecinueve)
terminando el 31 (freinta y uno) de marzo de 2019 [dos mil diecinueve), para desempefiarse
como Encargado de Recoleccion de Basura.

SEGUNDA.- El presente confrato obliga a lo expresamente pactadeo. conforme a los
disposiciones contenidas en el Arficulo 2, 3 froccion |l inciso b} numeral 3° de la Ley para los
Servidores Publicos del Estodo de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracion del
mismo sera la que senala en la clausula anterior, razdn por la cuadl las partes convienen en que
al vencimiento del término estipulado, este contrato quedara terminado automaticamente, sin
necesidad de aviso ni de ningdn olra reguisito.



TERCERA. - El frabajodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viemnes de 8:00am
a 4:00pm y segun las necesidades del servicio, tiempo que le serdg computado como tiempo
efectivo de |o jornada de frabajo, alendiendo lo establecide por el diverso articulo 32 de Ley
para los servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios aplicada supletoriamente.
Los servicios los prestard el rabajador subordinado juridicamente al palrdn, con esmero v
eficiencia en fodo el Municipio de Teocdltiche, Jalisco, o en el lugar que le seq indicads, v ol
efecto el patrén pondrd a disposicién del rabajador, durante todo el fiempo de duracién del
presente contrato los materiales, herramientas y Oiles necesarios para desempeniar su trabajo.

CUARTA.- El frabajoder percibird, por la prestacidn de los servicios a que se refiere este
confrato, un solario de $3,116.00 (fres mil clento dieciséis pesos 00/100 moneda nacional),
libres de impuestos de manera quineenal, de conformidad con lo establecida por el capitulo

IV de lo ley para los Servidores Publicos del Estado de lalisco Y sUs Municipios aplicada
supletoriamente.

QUINTA.- B trabajaodor no podrd laborar fiempo extraordinario sin autorizacian que
previamente le oforgue por escrito el patrén, por conducto de sus represenfantes. Las partes
manifiestan expresamente que salva esta forma, guada prohibido laborar iempo extra.

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dias de pago de salarios un recibo ¢
favor del EL MUNICIPIO por la totalidad de los sueldos devengados hasta esa fecha
entendiéndose que el oforgamiento del mismo implicara su conformidad en quengl sueldc
recibido cubre el frabajo desempefiado sin gque se pueda exigir posteriormente’, pago de
prestacion alguna ya que en cualquier cantidad a la gue creyere fener der 3
exigina precisamente ol otorgar el recibo de referencia, La firma del reciba com T
implicara un finiquito total para EL MUNICIPIO por cualguier clase de sueldo o, pres
que fuviere derecho el (lo) TRABAJADOR (A) por los servicios prestados hasta esa
cuando no se diga en el recibo |0 anterior.

o establecide y registrar su asisténcia diariamente en los medios establecido

= pemommidad con lo establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobiek

d nicipic de Teocalfiche, Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustifico

th a el pofén imponede cudglquier coreccién disciplinaria de las que contermpla el

Reglomento General para el Gobiemeo del Municipio de Teocalfiche, Jalisco en su arficulo 383

\ ¥ ¢4 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco. Asi mismao

\ _ ".el el frabajador se presenta con refarde a sus labores; serd profestativo para el patrén admitiro,
% E:em si lo hace, le cubrira dnicomente el tiempo efective de rabajo desamrollada.

\:3: SEPTIMA - FI frabajodor deberd presentarse puntualmente a sus labeores en el horalio He
s rgba

OCTAVA.- B trabajador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
periddicamente ordene el patrén, en los téminos de la fraccién X del articulo 134, de Ia Ley
Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, en la inteligencia de que & médico que
los practique serd designado y retribuido por el pairén,

NOVENA.- Los partes convienen en que el palrén podrd rescindir sin responsabilidad el
=) presente contrato, si el frabojador miente proporcionando referencias faksas, o que ho posea
. lo capacidad, apfitudes o facultades requeridas para desempeiiar el frabaje para el que fue
confratade, de acuerdo con el articulo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
—— Mmanera supletoria, asi como las demas previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios ¥ por incumplir con lo previsto per el articulo 41
de lo Ley de Responsobilidades de los Servidores Plblicos del Eslado de Jalisco y por o

dispuesto por los arficulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierne del Municipio de
Teocaltiche, Jalisco,

\a

Jose



DECIMA.- GQueda expresamente convenido en que el habajador acatard, en el
desempeno de su frabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General parg
el Gobierno del Murnicipio de Teccalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estade
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del Estado de
Jolsco, ley Federal del Trobojo aplicada supletoriamente asi como todos las érdenes,
circulares y disposiciones que dicte el patrén v todos los ordenamientos legales que le sean
aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambiis paries convienan en gue respecto a las obligaciones y derechos
que mutuamente comesponden. y que no haya sido motivo de cldusula expresa en el presente
conirato, se sujetan las disposiciones del Reglaments General para el Gobiemo del Municipio
de Teocalfiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios,
Ley de Responsabilidodes de los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del
Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente las partes que no ho existido con
anteriotidad ninguna ofra relacién laboral, perle que se sujetaran a las condiciones EXpresas
contenidas en el presente confrato.

Leido gue fue el presente confralo por ambas partis, e impuastas de su contenido y fuerze
regal, lo firman por duplicaodo, ante la presencio de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche
Jalisco, a 16 [dieciséis) de enero del afic 2019 {dos mil diecinueve|, quedando un tante er
poder de cada una de las partes.

PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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LIC. CARC
SINDICO MUNICIP2

L.CIP. MIGUEE ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"
- h

j}ﬁ“ﬂ ”‘ \ gm
C. JOSE ALVAREZ MEZA

“TESTIGO" "TESTIGO™

ESTAS FIRMAS PERTEMECEN AL COMTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJQ DEL €. JOSE ALVAREZ

MEZA CON EL PUESTO DE ENCARGADO DE RECOLECCION DE BASURA DEL DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS PUBLICOS.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO GUE CELEBRAM POR UNA
FARTE EL C. RUBEN AGUILERA ALONSO, A QUIEM EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL

TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL,  SINDICO  MUNICIPAL ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REFRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO COMNSTITUCIOMNAL DEL MUNICIPIO
DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA“EL MUNICIPIO",
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL
PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TEMOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIOMES Y
CLAUSULAS

DECLARACIONES:

l. Declara "Bl Municipio” ser una Institucion Plblica con patimonio v personalidad
juridica propios, segun lo establece el arficule 115 de la Constitucién Politica de los Estados
Uniclos Mexicanos, y gue se encuentra debidamenie representado por los sefiores CC. MTRO.
ABEL HERNANDEI MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilic legal en Plaza Principal-Oriente nimera 50 en Teocaltiche, Jalisco, vy
que en base a sus puestos ya mencionados en su caracter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de la Hocienda Municipal, respectivamente representan legalmente

[y al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il-Contindan declarondo los representantes de "Bl Municipio™, que atendiendo las
ﬁECESidEdE‘S de lo poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma
: enfidad, respectc o la necesidad de confrotar a personal como JARDINERD del
Departamento de SERVICIOS PUBLICOS, se procede a contratar por fiempo determingd mﬁ;

ll.-Ceclora El Municipio que con el fin de cubrir los necesidades del Ayuntg
Teocaltiche, Jolisco se contrata ol €. RUBEN AGUILERA ALONSO. esto po
determinado como JARDINERD del Departamenfo de SERVICIOS PUBLICOS

diecinueve) y terminando el 28 (veintiocho| de Febrero de 2019 (dos mil diecinueve).

IV.-Declara "B Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayer de edad, originar
Teocaltiche, Jal y vecino de esta ciudad de Teocaltiche, Jalisco con domicilio en la Priva
2 de Abrll No. 31 ¥ en virtud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requie
personal con conocimientos y experencia en esta moleria, v hasta el momento en que s
cliciten sus servicios, desea celebrar el presente confrato por fiempo determinado o anterior
fundamento en lo establecido en el arficule 3 fraccion Il inciso B) numeral 3° de la Ley
s Servidores Publicos del Estodo de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

RIMERA.- El Municipic contfrata los servicios de "Bl frabajodor”, por tiempo
determinado en el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Avuntamiento de Teocaltiche,
lalisco, y por el iempo delerminado o partir del 01 |primero) de Febrera de 2019 (dos mil

diecinueve|, terminando el 28 (veinfiocho) de Febrero de 2019 [dos mil diecinueve), para
desempenarse como JARDINEROD.

SEGUNDA.- B presente confrato obliga a lo expresaomente pactado, conforme o las
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de Ia Ley para los
servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracién
del mismo sera la que senala en la cldusula anterior, razén per la cual las partes convienen
en que al vencimiento del témino estipulodo, este contrato quedora terminado
automaticamente. sin necesidod de aviso ni de ningun ofro requisito.

\/



TERCERA.- El frobaojodor prestara sus servicies en EL MUNICIPIO de lunes o viermes de
08:00am a 04:00pm horas y/o segin las necesidades de la Institucion, tiempo que le sera
computado como fiempao efective de la jomada de trabajo, atendiendo lo establecido por
el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estadeo de Jalisco v sus Municipios
aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el rabajador subordinado juridicamente
al patrén, con esmero y eficiencia en tode el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar
que le sea indicado. y al efecto el patrén pondrd a disposicion del trabajadar, durante tado
el iempo de duracidn del presente contrato los materiales, herramientas v Gfiles necesarios
para desempenar su frabajo.

CUARTA.- El frabajador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere aste
conirato, un salario de $1,189.00 (mil ciento ochenta y nueve pasos 00/100 moneda
nacional), libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecids por

X el capitulo IV de la Ley para los Servidores Pablicos del Esiado de Jalisco ¥ sus Municipios
= aplicada supletoriamente.

-—1:' :_EQI.IIHTA.— El frabajador no podrd laboror fiempo exiroordinario sin autorzocién que

rﬁé_ﬁnmen’re le olorgue por escrifo su.superor jerdrquico, por conducto de sus
~reprasentantes. Las partes manifiestan expresamente que salva esta forma, queda prohibido
laborar tiempo exira.

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obliga o otorgar los dias de pagoe de salarios un recibo a
favor del EL MUNICIPIO por la fotalidad de los sueldos devengados hasta esa . fecha,
entendiéndose que el otorgamiento del mismo implicara su conformidad en que el
recibido cubre el frabagjo desempefiado sin que se pueda exigir posteriormente
prestacion alguna yo que en cualguier canfidad a la que creyere tener derecho,
exigina precisamente ol otorgar el recibo de referencia. La firma del recibo Comespo
implicara un finiquito total pora EL MUNICIPIO por cualquigr clase de sueldo o, prestacifne
que tuviere derecho el (la] TRABAJADOR [A) por los servicios prestados hasta esa fechs adn
cuando no se diga en el recibo lo anterior.

SEPTIMA - El trabojodor deberd presentarse puntualmente o sus labores en el horario
tfrabojo establecido vy regisirar su asistencia diadamente en los medios establecidos
conformidad con lo establecide por el arficule 374 del Reglamento General para e
Gobiemo del Municipio de Teocalliche, Jalisce, en caso de retraso o falta de asistericia

p\-‘% injustificada podrd el patrdn imponere cuaglguier coreccion disciplinarna de los que
ontempla el Reglamento General para el Gobierno del Municiplo de Teocalfiche, Jalisco en
rficulo 383 y 64 de la Ley de Respornsabilidades de los Servidores PUblicos del Estado de
isCq. Asi mismo si el frabojador se presenta con retardo a sus labores, serd profestafiva
I'egiron admitifo, pera silo hace, le cubrird Unicomente el tiempo efectivo de trabajo

AVA.- B frobgjedor conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
penddicamente ordenen el pafrén y/o su superior jerdrquico, en los téminos de la fraccién X
del arficulo 134, de lo Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, en lo
inteligencia de que el médico que los practique serd designado y retibuido por el patrén,

NOVENA.- Los partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el frabojodor miente proporcicnando referencias falsas, o que no posaaq
lo copacidad, aptitudes o focultodes requeridas para desempefiar el frabaio para &l que
fue contratade, de acuerdo con el ariculo 47 Fraccidn | de la Ley Eederal del Trabajo
apficada de manero supletoria, asi como las demds previstas por &l articulo 22 de la Ley
para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios v por incumplir con lo
previsto por el arficulo 41 de lo Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del
Estado de Jolisco y por lo dispuesto por los arficulos 377 y 378 del Reglamento General para
el Gobiemo del Municipio de Teocalliche, Jalisco.




DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el frobojodor acatard, en el
desempeno de su trobajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General
para el Gobiemo del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Poblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios. Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabojo aplicada supletoriomente asl como todas las

ordenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los ordenamientos legales que
le sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones v
derechos que mutuamente coresponden, y gue na haya side motive de cldusula expresa
en el presente confrato, se sujetan los disposiciones del Reglamente General para el
Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Poblicos del Estade

de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriomente.

DECIMA SEGUNDA.- Marifiestan expresamente las partes que no ha existido con

anteroridad ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones exXpresas
contenidas en el presente contrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido vy
fuerza legal, lo fiman por duplicade, ante la presencia de dos tesfigos en la ciudad de
Teocaltiche, Jalisco, al 31 [freinta y uno| de Enero del ofio 2019 [dos mil diecinueve),
quedando un tanto en poder de cada una de las partes.

PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

7 .
Cé LIC. CAROLINA REYES C
SINDICT MUNICIPAL D

P. MIGHEL? N;:’u-:m ROMO
ENCARGADO DELA K ICIFAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.
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“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE EL C. RUBEN AGUILERA
ALONSO COM EL PUESTO DE JARDINERO EN EL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO GUE CELEBRAN FOR UMA
FARTE LA C. JOSE ANTONIO ROQUE PADILLA, A GQUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ FOR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIFAL,  SINDICO  MUNICIPAL ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUMICIPAL,
RESPECTIVAMENTE. REPRESENTAMDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA"EL MUNICIFIO", TODOS
CON CAFACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO GUE CELEBRAN EL PRESENTE
COMNTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIONES:

l. Declara "El Municipio” ser una Institugion Plblica con patimonio v personalidad
juiidico propios, segon lo establece el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y gue se encuentra debidamente representada por los sefiores CC. MTRO.
ABEL HERNANDEI MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ ¥ LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO. con domicilic legal en Plazo Principal- Oriente nimero 50 en Teocalliche, Jalisco, ¥
que en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Prasidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente reprasentan legalmente
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teacaltiche, Jalisco.

ll-Conlinban declarando los representantes de "Bl Municipio”, que atendiendo las
sidades de la poblocion de Teocdlliche, lalisco y del H. Ayuntamiento de | i

d. respecio a lo necesidad de confratar a personal como Aseador del Depa
jos Publiceos, se procede a contratar por fiempo determinads.

ll.-Declara El Municiplo que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntaomien

Teocdltiche, Jalisco se confrata al C. JOSE ANTONIO ROGUE PADILLA, esto por i
determinado como ASEADOR del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS, y por el
determinado a paortir del 01 {primerc) de Febirero de 2019 (dos mil diecinueve| v termi
el 28 [veinfiocho) de Febrero de 2012 [dos mil diecinueve).

IV.-Declara "Bl Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicona, Mayer de edad, ariginari
vecino de esta Ciudod de Teocalfiche, Jalisco con domicilio en o Priv. Herrera y Cairo N
49, en este Municipio de Teocaltiche Jalisco, ¥ en virtud de que tiene conocimiento que e
Ayuniamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materia, v hasta el
momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo
determinado lo antefior con fundamenta en lo establecido en el artficulo 3 fraccion Il inciso
o) numeral 3° de la Ley para los Servidores Publicos del Estade de Jalisco Y 5Us Municipios,

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipic confrata los servicios de “F trabajadar”, por fiempo
deferminado en el Deparlomento de Servicios Piblicos del Ayuntamiento de Teocaltiche,
lalisco, y por el tiempo determinado a partir del 01 (primerc) de Febrero de 2019 {dos mil
diecinueve), terminando el 28 {veintiocho] de Febrero de 2019 (dos mil diecinueve), para
desempenarse como Aseador.

SEGUNDA.- B presente confrate obliga a lo expresamente paciado, confarme a las
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 2 fraccian |l inciso b] numeral 3* de la Ley para los
Servidores Plblicos del Estado de Jalisco ¥ SUS Municipios, v consecuentemente, lo duracién
del mismo serd la que sefiala en la clausula anterior, razén por la cual las pares convienen
en gue al vencimiento del términe esfipulado, este confrato quedora terminado
automaticamente. sin necesidad de aviso ni de ninglin otro requisito, \

\/



TERCERA.- H trabajodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO los dias de lunes a viemes
de 8:00am a 4:00pm. y segin las necesidades del servicio, tiempo que le sera computado
como fiempo efectivo de la jomada de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso
arficulo 32 de Ley para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el frabajader suberdinade juridicamente al patran,
con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o an al lugar gque le seo
indicade, y al efecto el patrén pondra a disposicién del frabajador, durante todo el liempo
de duracion del presente confrato los matedales, heramientas v Uliles necesarios para
desempenar su trabajo.

CUARTA.- Bl frabajador percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este
contrato, un salario de $972.00 (Novecientos setenta y dos pesos 00/100 moneda nacional),
libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por el capitulo

IV de la Ley paora los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicadao
supletoriomente,

QUINTA.- El trabajodor no padrd loborar tiempo exiroordinanio sin autorizacisn que
previomenie le oforgue por escrito su.osuperior jerdrguico, por conducto de  sus
representantes. Las partes manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibido
\ laborar fiempo extra.

SEXTA.- EL [TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dias de pago de salarios un recibo a
or del EL MUNICIPIO por la totalidad de los sueldos devengades hasta esacfecha,
tapdiendose que el olorgamiento del misme implicard su conformidad en que elisheldo
ibidkg cubre el frabajo desempefiado sin que se pueda exigr posteriormenie
it _alguna ya que en cualquier canfidad o la que creyere fener derecho hdebsrda
o precisomente ol oforgar el recibo de referencia. La firma del recibo comespondien
Implcaca un finiquite total para EL MUNICIPIO per cualquier clase de sueldo o, prestacian
viere derecho ¢l (lo) TRABAJADOR (A} por los servicios prestades hasta esa fechih a
cuando no se diga en el recibo lo anterior,

SEPTIMA - El frabajodor deberé presentarse puntualmente a sus labores en el horarioWe
€ frabajo establecido v registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos
~— conformidad con lo establecido por el arliculo 374 del Reglomento General para
- Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia
Injustificada podrd el pafrdn imponede cuolguier comeccién disciplinaric de las qgue
o= Contempla el Reglamento General para el Gobiemo del Municipio de Teacaltiche. Jalisca en
su arficulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estoda de
Jalisco. Asi mismo si el frabojador se presenta con retardo ‘2 sus labores, serd protestative
gPara el patrdn admitide, pers silo hace, le cubrird dnicamente el fiempo efectivo de trabajo
€ desamracllado.

OCTAVA.- B frabajador conviene en somelerse a los reconacimientos médicos que
. £ penodicamente ordenen el patrdn yfo su superior jerdrauico, en los términas de la fraccién X
el arficulo 134, de lo Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, en lg

- inteligencia de que &l médico que los practique serd designado y refribuido por el patrén.

et NOVENA.- Las partes convienen en que el pofrén podrd rescindir sin responsabilidad &

.- presente confrato, si el frabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea

& la copacidad, aptitudes o facultades requendas para desempenar el frabajo para el que
fue contratado, de acuerdo con el ariculo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabaojo
aplicada de manera supletorio, asi como las demds previstas por el arficulo 22 de la Ley
para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios ¥ por incumplir con o
previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsabilidodes de los Servidores Poblicos del
Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglamento General para
el Gobierno del Municipio de Teocalfiche, lalisco, /ﬁ



DECIMA.- Queda expresomente convenido en que el trabajodor acatard, en el
desempefio de su frabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglomente General
para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidares Poblicos del
Estado de lalisco v sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente asl como fodas las
ardenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn v todos los ordenamientos legales que
le sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en gue respecto g los obligacionss v
derechos que muluamente coresponden, y gue no haya sido mofive de cldusula expresa
en el presente confrato, se sujetan las disposiciones del Reglamento General para el
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores PUblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletariamente.

DECIMA SEGUNDA.- Marifieston expresamente los parles que no ha exisfido con

anterioridad ninguna ofra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas
contenidas en el presente confrato.

Leido que fue el presente contfato por ambas partes, e impuestas de su contenido v
fuerza legal, lo frman por duplicade, ante la presencin de dos testigos en lo ciudad de
Teccaltiche, Jalisco, a 31 (treinta y uno) de enero del afic 2019 [dos mil diecinueve),
quedando un tanto en poder de cada una de las partes,

. ABEL HE I MARGQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

[LIC. CAROLINA REYES CHAVE

SINDICO MUNICIPAL -?/ '
(GUEL ARG W ROMO
DA MUNIGIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

ENCARGADO DE

T -
: : [T WA A
C. JOSE ANTONIO ROGQUE PADILLA

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. JOSE ANTONIO
ROQUE PADILLA CON EL PUESTO DE ASEADOR DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS.



