CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO GQUE CELEBRAN POR UNA PARTE
EL C. JOSE LUIS MORA JAUREGUI, A QUIEM EN LO SUCESIVO SE LE DEMOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA QTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEIZ, LIC, CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDEMTE
MUNICIPAL,  SINDICO  MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA  MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA"EL MUNICIPIO, TODOS
CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL PRESENTE
CONTRATO DE TRABAJC AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

CLARACIOMES:

. Declara “El Municipio” ser una Institucién Piblica con patrimonio y personalidad juridica
propios, segun lo establece el arliculo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, ¥y gue se encuenira debidamente representado por 105 sefiores CC. MTRO. ABEL
HERNANDEL MARQUELZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con
domicilio legal en Plaza Principal Onente nimero 50 en Teocaoltiche, Jalilsco. y que en base a sus
puestos ya mencionados en su caracter de. Presidente Municipal, Sindico Municipal vy
Encargado de la Hacienda Municipole-respeclivamente represenfan legaimente al H.
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il -Contfindan declarandolos representantes de "B Municipio”, que atendiend
necesidades de |la poblacién de Teocalliche, Jalisco y del H. Ayvuntamiento de E
enfidad, respecto a la necesidad de contratar a personal como Mecéanico de v

municipales del Departamento de Taller de mantenimiente a vehiculos, se procede o c
por fiempo determinado.

lil.-Ceclara El Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento
Teocalliche, Jalisco se confrata al C. JOSE LUIS MORA JAUREGUI, esto por fiempo delermina
como  MECANICO DE VEHICULOS MUNICIPALES del Departamentc de TALLER D
MANTENIMIENTO A VEHICULOS, y por el fiempo determinado a partir del 01 {primero) de octubre

de 2018 [dos mil dieciocho) y terminando el 31{treinta y uno) de diciermbre de 2018 (dos mil
dieciocho).

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de naciondlidad Mexicano, mayor de edad, orginario y
vecino de Teocalliche, Jalisco con domicilio en calle Chapultepec nimero 75 v en virtud de
que fiene conocimiento que el Ayuntamiente requiere personal con conocimientos y
expenencia en esta matera, y hasta el momento en gue se soliciten sus servicios, desea
celebrar el presente confralo, por fiempo determinade lo anterior con fundamento en o
establecido en el articulo 3 fraccion |l inciso bl numeral 3° de la Ley para los Servidores Poblicos
del Estado de Jalisco vy sus Municipios.

CLAUSULAS:

en el Departamento de Taller de mantenimiento a vehiculos del Ayuntamienio de Teccalliche,

Jalisce, y por el fiempo determinado a partir del 01 (primero) de octubre de 2018 (dos mil
~dieciocha), terminando el 31 (treinta ¥ uno) de diciembre de 2018 [dos mil dieciocho|. paro
sempenarse como Mecdnico de vehiculos municipales.

\) PRIMERA.- El Municipio confrata los servicios de "Bl frabajadar”, par iempo determinado

GUNDA.- B presente coniralo obliga o o expresomente pactado, conforme a las
iciongs contenidas en el Ariculo 2, 3 fraccidn |l inciso b) numeral 3° de la Ley para los
icos del Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecueniemente, la duracion del
ra la que sefiala en la cldusula anterior, razén por la cucl las partes convisnen en que
iento del término esfipulado, este confrato quedara terminado automdticamentes, sin
neceasidad de aviso ni de ningln ofro requisito.



TERCERA.- El trabojador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viemes de
8:00am a 4:00pm vy segun las necesidades del servicio, tiempo que le serd computade como
liempo efectivo de la jornada de trobaojo, atendiendo lo establecido por el diverso arficulo 32
de ley para los Servidores Publicos del Estodo de Jolisco y sus Municipios aplicada
supletoriomente. Los servicios los prestard el trabajodor subordinado jurddicamente al patrdn,
con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocalliche, Jalisco, o en el lugar que le sed
indicado, y al efecto el patrdn pondrd a disposician del frabojoder, durante todo el iempo de
duracion del presente confrato los materiales. heramientas vy Ofiles necesarios parg
desempenar su frabajo.

CUARTA.- El trabaojador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este
confrato, un salario de $3,731.00 (fres mil setecientos treinta y un pesos 00/100 moneda
nacional), libres de impuestas de manera quincenal, de conformidad con lo establecido por el
capitule IV de la Ley para los Servidores POblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios aplicada
supletoriamente,

QUINTA.- El frobojodor no podrd laborar iempo extroordinario sin autorizacion que
previomente le otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes
manifiestan expresomente que salvoésta forma, queda prohibido laborar iempo extra,

SEXTA.- EL [TRABAJADOR. 5e obliga a otorgar los dias de pago de salarios un recibo a
favor del EL MUNICIPIO por |l totalidad de los sueldes devengados hasta esk “echa,
entendiéndose que el otorgamiento del mismo implicara su confoarmidad en que &
recibido cubre el frabojo desempefiodo sin que se puada exigir posteriormentely

SEPTIMA - Bl frabajador deberd preseniarse puntualmente a sus labores en el horario He
trabaojo establecide y registrar su asistencia diodamente en los medios establecidos di
conformidod con lo establecido por el articulo 374 del Reglamento General para el Gobiemno
del Municipio de Teocaltiche, lalisco, en coso de refraso o falta de asistencia injustificada
podra el patrdn imponere cualquier comeccion disciplinaria  de las que contempla el
Reglomento General para el Gobiemo del Municipio de Teocalfiche, Jalisco en su arficulo 383 v

. 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estaclo de Jalisco, Asi mismo si
el rabajador se presenta con retarde a sus labores, serd protestativo para el patrdn admitirlo,
pero si lo hace, le cubrira Unicamente el iempo efectivo de rabajo desarrollado,

OCTAVA.- B trabojador conviene en someierse a los reconocimienios médicos que
periédicamente ordene el palrén, en los términas de la fraccidn X del articulo 134, de Ia Ley
Federal del Trabajo oplicada de manera supletoria, en la inteligencio de que el médico que los

\\]}rﬁcﬁque serd designado y refribuido por el pairdn,

NOVENA,- Las parles convienen en que &l pairdn podrd rescindir sin responsabilidad el
presente contrato. si el frabajader miente proporcionande referencias falsas, o que no posea Ig
capacidad, aptitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que fue
contratado, de acuerdo con el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de

~nanera supletoria, asi como las demas previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores
licos del Estado de Jdlisco v sus Municipios y por incumplir con lo previsto por el articulo &1
ey de Responsabilidodes de los Servidores Poblicos del Estado de Jalisco v por lo

rlos articulos 377 y 378 del Reglamento General para el Gobierno del Municipio de
lsco.




DECIMA.- Gueda expresamente convenido en que el tabajador ocalara, en e
desempefio de su frabajo, fodas las disposiciones contenidas en el Reglamento General parg
el Gobierno del Municipio de Teocalliche. Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco vy sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco, Lley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente asi como todos los érdenes,

circulares y dispasicionas gue dicte el patrén vy todos los ordenomientos legales que le sean
aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos
que muiuamente comespenden, y que no haya sido molivo de clausulo expresa en &l presente
conirato, se sujetan las disposiciones del Reglomento General para el Gobiemno del Municipio
de Teocalfiche, Jalisco, Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios,

Ley de Responsabilidodes de los Servidores Publicos del Estade de Jalisco, Ley Federal del
Trabajo aplicada supletoriamente,

DECIMA SEGUNDA- Marifiestan expresamente las portes que no ha exisfido con

antenondad ninguna otra relacidn laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas
contenidas en el presente contrato.

Leido que fue el presente contrald por ambas partes, e impuestas de su contenido ¥ fuerza
legal, ko firman por duplicodo, anfe la presencia de do testigos en la ciudad de Teocalliche,
Jalisco, a los 01 [Primero) de Octubre del afio 2018 (dos mil dieciocho), quedando un tanto en
poder de cada una de las partes.
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“EL MUNIC

MTRO. ABEL HERNANDEZ MARGQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

ol

é,uc . CAROLINA rIiE"fES c
SINDIGO MUNICIPAL DE TEO

EMCARGADO DE L2 ICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

C. JOSE LUIS MORA JAUREGUI

C.

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTEMECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. JOSE LUIS MORA

JAUREGUI COMN EL PUESTO DE MECANICO DE VEHICULOS MUNICIAPALES DEL DEPARTAMENTO DE
TALLER DE MANTENIMIENTO A VEHICULOS.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR LUNA
PARTE LA C. MARTIN NUNEZ GONZALEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO 5E LE-DENOMIMARA “EL
TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EM 35U CARACTER DE PRESIDEMNTE
MUNICIFAL,  SINDICO  MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE TEQCALTCHE, JALISCO:; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA"EL MUNICIFIO",
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR ¥ OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL
PRESENTE CONTRATC DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS

CIOMES:

|. Declara "El Municipio™ ser una Institucion Publica con patrimonio v personalidad
juridica propios, segun lo establece el articulo 115 de la Consiitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y que se encuentra debidamenle representado por los sefiores CC. MTRO.
ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEI Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Orente numero 50 en Teocaltiche, Jalisco, v
que en base a sus puestos ya mencionados en su'cardcter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de la Haclenda Municipal, respectivamente representan legafmente
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocalliche, Jalisco,

Il.-Confinban declarando los representantes de "Bl Municipio”, gue atendie
necesidades de lo poblacion de Teocaltiche, Jalisco vy del H. Ayuntamiento de la
entidad, respecto o la necesidad de contratar a personal como Chofer del Departa
de Servicios POblicos, se procede a contratar per tiempo determinado,

4

ll.-Declara B Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuniamienio
feocdltiche, Jalisco se confrata ol €, MARTIN NUNEZ GONZALEZ, esto por tiemp
determinodo como CHOFER del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS, y por el fiemp
delerminado a partir del 01{primera) de octubre de 2018 {dos mil dieciocho] v terminando el
31{treinta y uno) de diciembre de 2018 {des mil dieciocha).

!.{f'lp,.r: F’g’_’f

IV.-Declora "B Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originario v
vecing de esta Ciudad de Teocalfiche, Jalisco con domicilio en fa Calle Gil Mendoza No. 75,
en esfe Municipio de Teocalfiche Jalisco, ¥ en virlud de que fiene conocimiento que el
Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experencia en esta matera, y hasta =l
momenta en que se soliciten sus servicios, deseo celebrar &l presente conirato por tiempo
determinadoe lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraceidn Il incisa
b} numeral 37 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jdlisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:
\\H\ PRIMERA.- El Municipio confrata los servicios de “H trabojodor’’, por fiempo
lesninado en el Departamento de Servicios Pablicos del Ayuntamiento de Teccaltiche,
oy por el fiempo determinade o partir del 01 [primero] de oclubre de 2018 [dos mil
ioho[lerminando el 31 [treinta v uno) de diciembre de 2018 (dos mil dieciocho), para
efarse como Chofer. g\
s

SEGUNDA.- Hl presente conlrato obliga o lo expresamente pactado, conforme a |
disposicicnes contenidas en el Arficulo 2, 3 fraccidn |l inciso b} numeral 3° de o Ley para los
servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, v consecuentements, la duracion
del mismo serd |0 que sefala en lo cldusule anterior, razén por la cual los partes convienen

gn que al vencimiento del término estipulado, este confrato quedara  fterminado
automaticamente, sin necesidad de aviso ni de ningdn otro requisito.
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TERCERA.- H trabojodor prestara sus servicios, de lunes a viernes de 8:00am a 4:00pm,
segun las necesidodes de la institucién, fiempo que le serd computadeo como fiempo
efectivo de lo jornada de frobajo, otendiende lo establecido por el diverso articulo 32 de Ley
para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada supletotiamente.
Los servicios los prestarad el frabajador subordinado juridicomente ol palrén, con esmero y
eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, vy al
efecio el palrén pendré o dispesicidn del frabajador, durante todo el tiempo de duracién

del presente contralo los materiales, herramientas vy Otiles necesarios para desempenar su
frabajo.

CUARTA.- Bl frabajader percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este
conirafo, un salaro de $929.00 (Novecientos veintinueve pesos 00/100 moneda nacional],
libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por el capitulo

IV de la Lley para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente.

QUINTA.- B trobojoder no podrd laborar tiempo exfraordinario sin autorizacion que
previomente le oforgue por escrite su-superior jerarquico, por conducto de  sus

representantes. Las partes manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibide
laborar tiempo extra.

SEXTA.- EL [TRABAJADCR, se obliga a otorgar los dios de pago de salarios un recibo o
fovor del EL MUNICIPIO por lo tfofalidad de los sueldes devengodos hasta esa fecha,
entendiéndose que el olorgamiento del misma implicara su conformidad en que & sueldo
recibido cubre el frabojo desempefado sin que se pueda exigir posteriormente aano de
prestacién alguna ya gue eh cudlguier canfidad a la que creyere tener derecho, de
exigira precisamente al otorgar el recibo de referencia. La firma del recibo Cormespof
implicara un finiquito fotal para EL MUNICIPIO por cudlquier clase de sueldo o, presta
que fuviere derecho el [la) TRABAJADOR (A) por los servicios prestados hasta esa fec
cuando no se diga en el recibo lo anterior.

SEPTIMA, - EI frabajodor deberd presentarse puntualmente a sus labares en el horario
irabajo establecido y registrar su osistencia diagromente en los medios establecidos
conformidad con lo eslablecido por el arficulo 374 del Reglamenio General para e
Gobiemo del Municipio de Teocalfiche, Jalisco, en caso de refrase o falta de asistencia
injustificada podrd el patrén imponere cualguier comeccién discipinara de las que
contempla el Reglomento General para el Gobilerno del Municipio de Teacaltiche, Jalisco en
su arficulo 383 y 64 de |la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el frabojodor se presenta con retardo a sus labaores, serd profestativo

para el polon admitide, pera silo hace, le cubhird Unicamente el fiempo efectivo de trabajo
desarollado.

OCTAVA.- H frabgjador convieng en someterse a los reconocimientos médicos que
icamente ordenen el palrén y/o su supetior jerdrquico, en los 1&minos de la fraccidn X
iqulo 134, de la Ley Federal del Trabojo aplicada de manera supletoria, en lg
cia de que &l médico que los practique serd designado vy retribuide por el patrdn,

-

ENA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad efl
presente Bontralo, si el frabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no pose

lo capacidad, aptifudes o facultades requeridas para desempefiar el frabagjo para el que
fue confratade, de acuerde con el arficulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabgjo
aplicada de manera supleforia, asi como las demeéas previstas por el arficulo 22 de la Ley
para los Servidores PUblicos del Estodo de Jalisco y sus Municipios y por incumplir con lo
previsto por el articule 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del

Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los arficulos 377 y 378 del Reglamento General parg
el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.



DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el trabajador acalard, en el
desempeno de su frabajo, todas los disposiciones conlenidos en el Reglamento General
para el Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidares Plblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabojo aplicada supletoiamente asi como todas las

drdenes, circulares v disposiciones gue dicte el pafrén y todos los ordenamientos legales que
le sean aplicables.

DECIMA FRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones vy
derechos que mutuamente coresponden, y gue no haya side motive de cldusula exprasa
en el presenle contrato, se suletan las disposiciones del Reglamento General para el
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley parg los Servidores Pablicos del Estado
ce Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoiamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente |as partes que no ha existide con

anlerioridad ninguna ofra relacion laberal, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas
contenidas en el presente contrato.

Leide gue fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido W
fuerra legal, lo firman por duplicado, ante la presentia de dos testiges en la ciudad de
Teocdifiche, Jalisco. a los 30/ (Treinta) de noviembre del afic 2018 [dos mil dieciocha),
quedando un fanto en poder de cada una de Jas paries.

“MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LN 7 L
A REYES CHA

" LIC. CAROLIN A RE VES
SINDICO MUNICIPAL [

l..ﬂl&(lﬁiﬁ {GELr MoK 2
ENCARGADO DE LA HA XL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

-

) F
Marl ) Mhr er b
C. MARTIN NUNEZ GONZALEZ

“TESTIGO” “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. MARTIN NUREZ
GONZALEZ COM EL PUESTO DE CHOFER.
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f \ ’.:" eocalfiche, Jalisco se confrata ol €. RUBEN PEDROZA SAMDOVAL eslo por tiemio

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPOQ DETERMINADQ GIUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. RUBEN PEDROZA SANDOVAL, A GUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DEMOMINARA “EL

TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEL Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDEMTE
MUNICIFAL,  SINDICO  MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUMTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIC
DE TEOCALTICHE, JAUSCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAEL MUNICIPIC",
TODOQS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELERRAN EL
PRESEMTE COMNTRATO DE TRABAJO AL TENCR DE LAS SIGUIENTIES DECLARACIOMES ¥
CLAUSULAS '

DECLARACIONES:;

|. Declara "B Municipio” ser una Institucién Pliblica con potdimonio ¥ personalidad
juridica propios, segun lo establece el ariculo 115 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y que se encuentra debidamente representado por los sefiares CC. MTRO.
ABEL HERNANDEI MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ ¥ LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMOQ, con domicilio legal en Plaza Principal Orente nimerc 50 en Teocaltiche, Jalisco, v
que en base a sus puestos ya mencionados en sU caracter de Presidente Municipa
Municipal y Encargade de |la Haglenda Municipal, respectivamenie representan legalk
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipic de Teocaltiche, Jalisceo.

l.-Confindan declorando les representantes de "B Municipio”, cue atendis
necesidades de la poblacién de Teocalfiche, Jalisco y del H. Ayuntamientoe de Id
enfidad, respecto o lo necesidad de contratar a personal como CHOEER del Depart
de SERVICIOS PUBLICOS, se procede a confratar por iempo determinado,

ll.-Declara B Municipio que con el fin de cubrr Ias necesidodes del Ayuntamientolde
Jdeferminado como CHOFER del Deparfamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MIJHH:IHD.

p? r el iempo determinado o partir del 01 (primers) de octubre de 2018 {dos mil dieciocho] v
rminande el 31 [freinta v uno) de diciembre de 2018 {dos mil dieciochol].

IV.-Declara "8 Trabajodor”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originario v
ino de esta Ciudad de Teocaltiche, Jalisco con domicilic en la Calle Loma Grande Mo.
en este Municipio de Teocaltiche Jalisco y en vidud de que fiene conocimiento que el
Ayuntomiento requiere personal con conccimientos y experencia en esta materia, y hasta el
momente en que se soliciten sUs servicios, desea celebrar &l presente contrato por fiempo
eterminado lo anterior con fundamento en lo establecido en &l ariculo 3 fraccidn Il incia
Bhpurmeral 3° de la Ley para |os Servidores PUblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios,

CLAUSULAS:

- El Municipio confrata los servicios de "Bl fra bojador”, por fiempo
ado en el Deparfamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche,

por el empo determinado a partir del 01 (primero] de oclubre de 2018 (dos mil
dieciocho), terminande el 31 (freinta v uno| de diciermbre de 2018 ({dos mil dieciocho), parg
desempefarse como CHOFER,

SEGUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente poctodo, conforme a los
disposiciones confenidas en el Arficule 2, 3 fraccisn | inciso b} numeral 3° de la Ley para los
Servidores Plblicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios, v consecuentemente, la duracién
del mismo serd lo que sefiala en g clausula antedor, razén por la cual las partes convienen
en qgue al vencimiento del témino estipulado, este confrato quedarg  ferminado
automaticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun ofro requisito.



TERCERA.- El frabgjodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viermes de
0&:00am a 04:00pm horas y/o segin las necesidades de la Institucién, tempo que le serd
computado como fiempo efective ¢z la jermada de frabajo, atendiendo o establecido por
&l diverso arficulo 32 de Ley para los Servidores Poblicos del Estado de Jalisea ¥ sUs Municipios
aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard & frabajador subordinado juridicamente
al pairén, con esmero y eficiencia en todo el Municiplo de Teocalliche, Jalisco. o en &l lugar
que le sea indicado, y ol efecto el pafrén pondra a disposicién del frabajader, durante todo
el fiempo de duracion del presente contrato los materiales, herarnientas vy Uliles necesarios
para desempefiar su trabajo,

CUARTA.- H trabajador percibird, por lo prestacidn de los servicios a que se refiere este
confrato, un salano de $3,109.00 (fres mil ciento nueve pesos 00/100 moneda nacional), libres
de impuestos de manera quincenal, de conformidad con lo establecido por el capitulo 1V de

lo ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supleforiamente.

QUINTA.- El frobajodor no podrd laborar tiempo extroordinario sin aulorizacion que
previamente le olorgue por eserto  su.superior jerarquico, por conduclo de sus

representantes. Las parles manifiestan expresamente que salve esta forma, queda prohibido
laborar tiermpo extra, :

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dias de pagoe de salarios un réclbs o
favor del EL MUNICIPIO por la fotolidad de los sueldos devengados hasta es g
| enfendiéndose que el otorgamiente del mismo implicara su conformidad en que ehsue
recibido cubre el frabajo desempenado sin que se pueda exigir posterormente pago
Fa gﬂﬂﬂﬂiéﬁ alguna ya que en cualquier cantidad a la que creyere tener derecho, d
| exigina precisomente al oforgar el recibo de referencia, La firma del recibe correspondien
|l \ E‘I'np!icc:rﬂ un finiquito total para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestacion
F=dque tuviere derecho &l (la) TRABAJADOR (A] por los servicios prestados hasta esa fecha
M “dicuando no se diga en el recibo o anterior.
",Ill"-.
R SEPTIMA - £l trabajador deberd presentarse’ puntuaimente a sus labores en el horario de
W frabojo establecido y registrar su asistencia diariomente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecido por el arficule 374 del Reglomento General para el
Gobiermo del Municipio de Teocalliche, Jalisco, en caso de retrase o falia de asistencia
injustificada podréd el palrdn imponede cualquier comeccidn disciplingrio de las que
contempla el Reglomento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en
su arficulo 383 y &4 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el rabajodor se presenta con retardo o sus labores, serd protestative
para el palron admitido, pero silo hace, l& cubrird Unicamente el fiempo sfectivo de trabajo
Sdesarrollado.

\GQ‘FA.- Bl trobajader conviene en someterse o los reconocimientos médicos que
I c
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icamente ardenen el patrdn y/o su supetior jerarquico, en los términos de la fraccidn X
i 134, de la Ley Federal del Trabojo oplicada de manera supletoro, en g
ncia de que el médico que los practique sera designado y refribuido por el patrén.

j NOVENA.- Las partes convienen en que el patrén podra rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el frabajodor miente proporcionando referencios falsas, o que no posea

\ lo capacidad, apfitudes o facultades requeridas parg desempenar el frabajo para el que
“iue confratado, de acuerdo con el arliculo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo
oplicado de manera supletoria, asi como las demds previstas por el arficulo 22 de la Ley
para los Servidores POblicos del Estado de Jalisco y sus Municipics ¥ por incumplir con lo
previsio por el arficulo 61 de la Ley de Responsabilidades de los Servideres Publicos del

Estodo de Jalisco y por lo dispuesto por |os articulos 377 y 378 del Reglamento General parg
el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.



DECIMA.- Gueda expresamente convenido en que el frabojodor acatard, en el
desempefo de su frobgjo, lodas las disposiciones confenidas en el Reglamento General
para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisc o, Ley para los Servidares Fublicos del
Estado de Jolisco y sus Municipios, Ley de Responsat lidades de los Servidores Piblicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicadr supletoriomente asi como todas |ag
ordenes, circulares y disposiciones que dicte el patrér v todos los ordenamienios legales que
l& sean aplicables,

DECIMA PRIMERA.- Ambas paries convienen en gue respecto o las obligociones y
derechos gue mulvamente corresponden, y que no haya sido molive de clausula expresa
en el presente contrato, se sujelan las disposiciones del Reglomento General para el
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estada
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabiidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada suple tforiomente.

DECIMA SEGUNDA .- Marifiestan expreiamente las parles gue no ha exstido con
anteroridad ninguna ofra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones EXpresas
contenidas en el presente contrato.

Leido que fue el presente conifate por ombas partes, e impuestas de su contenido W
fuerza legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos teshigos en la ciudad de
Teocaltiche, Jolisco, a los 01 [Pimero) de Octubre del ofic 2018 (dos mil dieciocho),
quedando un tanto en poder de cada una de las partes, |

~ABEL HERNANDEZ M ARQUEI
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEQCALTI CHE, JALISCO.

€.87miCuel ANGEL MOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA NCIP ETEQCALTICHE, JALISCO.
I ]

IlEL

€. RUBENYPERROZA SANDOVAL

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEM AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIC DE EL C. RUBEN PEDROZA
SANDOVAL CON EL PUESTO DE CHOFER EN EL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABASD POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. JESUS RAMIREZ OROPEZA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL

TRABAJADOR™, ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVELZ ¥ LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL, SINDICO  MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REFRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAEL MUMNICIPIO",
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CRLE EL
FRESENTE CONTRATO DE TRABAID AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARA® =

CLAUSULAS

DECLARACIOMES:

l. Declara "Bl Municipio™ ser una Instilucién Piblica con patimonio v personalido
juridica propios, segon lo establece el arliculo 115 de la Constitucidn Politica de los Est
Unidos Mexicanos, y que se encuenira debldamente representado por los sefiores CC. MT
ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOY
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Orente ndmero 50 en Teocdltiche, Jalisco,
que en base a sus puestos ya menciohados en sU cordcter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de la Hagienda Municipal, respectivamente representan legalmente
ol H. Ayuntamiente Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il.-Confindan declarande los represenfantes de “El Municipio”, que atendiendo las
necesidades de la poblacian de Teocalfiche, Jalisco v del H. Avuntamiento de la misma
enfidad, respecto o la necesidad de confratar a personal como AUXILIAR DE MATANCERD
del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS, se procede a confratar por fiempa determinado.

lll.-Declara Bl Municipic que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de
Teocalfiche, Jolisco se contrata al C. JESUS RAMIREZ ORCPEZA. esto por fiempo determinado
como AUXILIAR DE MATANCERO del Departfamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE
MUNICIPIO, y por el fiempo determinado a partirdel 01 [primero] de octubre de 2018 [dos mil
dieciocho) y terminando el 31 {treinta y uno) de diciembre de 2018 [dos mil diecioch o),

IV.-Declara "El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, aonginaro de
Aguascalientes, Ags, con domicilio en la Calle Consfitucion No. 298, en este Municipio de
Teocaltiche, lalisco vy en vifud de gue fiene conocimiente que el Ayuntamiento requiere
personal con conocimientos y experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se
soliciten sus servicios, desea celebrar el presente confrate por tiem po determinado lo antercr
con fundamento en lo establecido en el orliculo 3 fraccion I ihciso bl numeral 3° de la Ley
para los Servidores Poblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- B Municipio confrata los servicios de “Bl trabajador”, por fiempo
determinado en el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS de! Ayuntamients de Teocaltiche,
Jalisco, y por el tiempo determinado a partir del 01 (primers) de octubre de 2018 [dos mil

dieciocho), terminando el 31 (freinta vy une) de diciembre de 2018 (das mil dieciocho), para
desempefarse como AUXILIAR DE MATANCERO,

SEGUNDA.- El presente controte obliga a lo expresamente pactado, confarme a las
disposiciones conlenidas en el Arlicule 2, 3 fraoccidn | inciso 2] numeral 3° de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, y consecuentemente, la duracion
del mismo serd la que senala en o clausula anterior, razén por la cu 5 parfes convienan
en qgue al vencimiento del témino estipulado, est quedara terminodo
aufomaficomente, sin necesidad de avisc ni de ningLn }br
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TERCERA.- El frabajador presiaro sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viernes de
6:00am a 2:00pm y segin las necesidodes del servicio, fiempo que le serd computade como
fiempo efeclivo de la jornoda de frabajo. atendiendo lo establecido por &l diverso articulo
32 de Ley pora los Servidores Poblicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios aplicada
supletoriaments. Los servicios los prestord el rabgjader subordinado juridicamente al patron,
con esmero v eficiencia en fodo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar gue le sea
indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicion del frabajader, durante todo el fiempo
de duracion del presente contrato los materiales, heramientas y dfiles HECEEQ'[Iiﬂi para
desempenar su trabagjo. N |

CUARTA.- El frobajoder percibira, por lao prestacion de los servicios o que se reficte ésa%
conlrato, un solaric de $1,379.00 (mil frescientos setenta y nueve pesos 00/100 edd
nacional), libres de impuestes de manera semanal, de conformidad con lo establecid por

el capitulo IV de la Ley para los Servidores POblicos del Estado de Jdlisco y sus Munic
aplicada supletoriomente.

QUINTA.- El frabojodor no podrd labarar tiempo extraordinario sin autorizacién q& 1
previomente le otorgue por escrito el pairan, por conducto de sus representantes. Las partes?
manifiestan expresamente que salvoesta forma, queda prohibido laborar tiempo extra.

SEXTA.- EL (TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dias de pogo de salarios un recibo a
favor del EL MUNICIFIO por lo tofolidod de los sueldes devengados hasta esa fecha,
entendiendose gue el ctorgamiento del mismo implicara su conformidad en que el sueldo
recibido cubre el frabajo desempenado sin que se pueda exigir posterdiormente pago de
prestacion alguna ya que en cualquier cantidad a la que crevere tener derecho. deberd
exigira precisamente al otorgar el recibo de referencia. La firma del recibo corespondiente
implicara un finiquito total para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestaciones g
que tuviere derscho el {la) TRABAJADOR [A) por los servicios prestados hasta esa fecha aun
cuando no se diga en el recibo lo anterior,

SEPTIMA - Bl frabajader deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de
rabaojo establecido y registrar su asistencitl dioriomente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecide por el arliculs 374 del Reglamente General para el
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, en case de retraso o falta de asistencia
injustificada podrd el polrdn imponerde cualquier coreccién disciplinaio de los que
conternpla el Reglomento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en
su arficulo 383 v 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el trabajodor se presenfa con retardo o <us labores, serd protestative

para el patron admitido, pera i lo haca, le cubrird Unicaments el fie mpo efective de trabajo
desamrollado.

OCTAVA.- El frabojador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
penddicamente ordene el patrdn, en los términos de la fraccién X del arficulo 134, de la Ley
Federal del Trabojo eplicada de manera supletoria, en la inteligencia de que &l médico que
los practique serd designads v retribuido por el potron,

NOVENA.- Los parles convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el
presente conlrato, si el frabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea
la capacidad, aptifudes o facultades requernidas para desempefiar el frabojo para el que
fue contratado. de acuerde con el aricule 47 Fraccién | de la ley Federal del Trabagjo
aplicada de manera supletoria, asl como las demas previstas por el arliculo 22 de g Ley
para los Servidores Plblices del Estodo de Jalisco y sus Municipios y por i mplir con lo
previsto por el arficule 41 de la Ley de Responsabiidades de los Publicos del
Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del lo General para
el Goblerno del Municipio de Teocadltiche. Jalisco.
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DECIMA.- Gueda expresamente convenido en que el frabaojodor acotard, en el
desempeno de su frabajo, todos los disposiciones contenidas en el Reglamente General
parg el Goblerno del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidoras PUblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios. Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de lJalisco, Ley Federal del Trabojo oplicada supletoriomente asl como todas las

ordenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y todos los ordenamientos legales que
Iz sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y
derechos que mutuamente comesponden, y que no hayo sido motive de cldusula expresa
en el presente contrato, se sujetan las disposicionss del Reglamento General para el
Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jaolisco, Ley para los Servidores Plblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletordomente,

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan exprésamente las partes gque no ha existido con

anfenoridad ninguna ofra relacidn laboralypor lo que se sujetaran a las condiciones expresas
contenidas en el presente contrato;

Leido gue fue el presente confrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y
fuerza legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos festigos en la ciudad de
Teocalliche, Jalisco, o los 01 (Primero) de noviembre del afic 2018 |dos mil disciocha),
quedando un lanto en poder de cada una de las paries.

O. ABEL HE AHEEI MARGQUEZ
FRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.,

e

LE. CAROLINA REYES CH
SINDICO MUNICIPALBE TEOCA

~JALISCO.

-

LG kg\‘féu ' YA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIE IPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“ELTRABAJADOR"

:rl?_.m."ﬁ. ﬂ}":.;-uuk{r'? c'fﬁlr:'EE.D
C. JESUS RAMIREZ OROPEIA

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD DEL C. JESUS RAMIREZ

OROPEIA CON EL PUESTO DE AUXILIAR DE MATANCERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
PUBLICOS.
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ARVIES

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJC POR TIEMPQ DETERMINADO GIUE CELEBRAN POR UNA
FARTE EL C. ALDO FERNANDO GARCIA MORAN, A QUIEN EN LO SUCESIVO 3E LE DENOMIMARA
"EL TRABAJADOR™, ¥ POR LA OTRA FARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEL Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIFAL, SINDICO  MUNICIPAL ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MU
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
DE TEOCALTICHE, JALISCO: A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAEL M
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR ¥ OBLIGARSE, POR LO QUE CEL
PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO ALTENCR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CL

ECLARACIONES:;

l. Declara "B Municipic™ ser una Institucién Piblica con patimonio v personali
juridica propios. segun lo establece el articule 115 de la Constitucién Palitica de los Esta
Unides Mexicanes, v gue se encuentra debidamente representado por los sefiores CC. MTR
ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ ¥ LC.P. MIGUEL ANGEL MOY
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Ofiente ndmero 50 en Teocaltiche, Jalisco, v que
en bose a sus puestos yo mencionadds en su cordcter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargade de la Hocienda Municipal, respectivamente representan legalmente
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

IL-Cantinban declarando los representanies de “El Municipio™, que atendiendo las
necesidades de la poblacion de Teocaltiche, Jalisco y del H. Avuntamiento de la misma
enfidad, respecto a la necesidad de confratar a personal como Aseador del Departamento
de 3ervicios Publicos, se procede a contratar por tiempo determinadao.

lll-Declara El Municipic que con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de
Teccalliche, Jolisco se conlralo al C. ALDO FERNANDO GARCIA MORAN, esto por fiempo
determinadeo como Aseador del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO, Y
por el fiempo determinado a partir del 01{primero) de octubre de 2018 (dos mil dieciocho) v
terminando el 31{treinta y uno) de diclembre'de 2018 |dos mil dieciocho).

IV.-Declara "Bl Trabajado™, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario v
vecino de esta ciudad. con domiciio en la finca marcada con el numers 2 de lo calle
Cristobal Colon y en vifud de gue fiene conocimiento que el Ayuntamienta requisre personal
con cenocimientos y experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus
servicios, desed celelorar el presente contrale por fiempo determinade o anterior con
fundamento en lo establecido en el articule 3 fraccion |l inciso b) numeral 3° de la Ley para
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA. - El Municipio contrato los servicios de “El trabajador”, por tfliempo determinado
en el Departamento de Servicios Poblicos del Ayuntamiento de Teccalliche, Jalisco, v peor el
fiempo determinade a paortir del 01 [primero) de oclubre de 2018 (dos mil dieciocho),
rerminondo el 31 [freinta y uno) de diciembre de 2018 (dos mil dieciocho), para
desempefarse como Aseador.

SEGUNDA.- El presente controto eobliga a lo expresamente pactade, conforme a las
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccian || inciso bl numeral 3* de lg Ley para los
Servidores PUblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, y consecueniemeante, o duracidn
del mismo serd la que sefialo en la glausula anterior, razén por la cual las parles convienen en
gue al wvencimientc del térfeine eslipulodo, este contrato quedara terminado

automdaticamente, si @ aviso ni de ningdn ofro requisito.
L/
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TERCERA.- E| trabojodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viemes de
8:00am a 4:00pm Yy segun los necesidades del servicin, fiermpo que le seréd computade como
liempo efectivo de la jomada de frabojo, atendiend: lo establecido per el diverso arti
de ley para los Servidores Poblicos del Estodo de Jalisco y sus Municipios dp
supletoriomente. Los servicios los prestard el frabajador subordinado juridicamenta al bo
con esmero y eficiencia en fodo el Municipio d= Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar fue
indicado, y al efecto el patrén pondrd a disposicion del frabdjador, durante todo ¥l ik
de duracidn del presente confrato los materdales, heramientas v Oliles necesao 05 o
desempeiiar su trabaljo. \

CUARTA.- H trabajodor percibira, por la prestacidn de los servicios a que se refishs
contrato, un salario de $929.00 (novecientos veintinueve pesos 00/100 moneda nacid
libres de impuestos de manera semanal, de confermidad con lo establecido por el r:c:npi’r o |

de lao Ley para los Servidores Poblicos del Estodo de Jalisco ¥ suUs Municipios aplicddad
supletaoriomente.

QUINTA.- E frabojodor no podré laborar fiempo extraordinario sin autorizacion que
previamente le otorgue por escrito el pdffon, por.conducto de sus representantes, Las partes
manifiestan expresamente que salvo esta forma, quéc{E prohibido laborar tiempeo exira.

SEXTA.- EL (TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dias de pogo de salorios un recibo a
favor del EL MUNICIPIO por la tolalidad de los susldos devengados hasta esa fecha,
enfendiéndose que el otorgamiento del mismo implicard su conformidad en que el sueldo
recibido cubre el frobaojo desempefiado sin que se pueda exigir posteriormente pago de
prestacion alguna ya que en cualquier cantidad a la jue creyere fener derecho, deberd
exigirla precisamente al otorgar el recibo de referencia, La firma del recibo corespondiente
implicara un finiquito total para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestaciones a

que luviere derecho el (la) TRABAJADOR [A] por los servicios prestados hasia esa fecha aun
cuando no se diga en sl recibo la anterior.

SEPTIMA - Bl rabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de
frabajo establecido y registrar su osistencia dioiaomente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecido por el arficulo 374 del Reglomenio General para el Goblemo
del Municipio de Teccaltiche, Jalisco, en coso de refraso o falta de asistencia injustificada
podra el pafrdn imponere cualquier comeccion disciplinaria de: las que contempla el
Reglomento General para &l Gobieme del Municipio de Teocalliche, Jalisco en su arficylo 383
y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco. Asi
misma si el frabajador se presenta con retardo Q sus labores, sera protestafive para el patrén
admifirio, pero si lo hace, le cubrira Unicamente el tiempa efective de tfrabajo desaroliado.

OCTAVA.- El frobojaodor conviene en someterse a los reconocimientos médicas qQue
pericdicamente ordene el patrén, en los términes de la fraccidn ¥ del adiculo 134, de |a Ley
Federal del Trabaojo aplicada de manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que
los practique serd designado y retribuide por el patrdn.

NOVENA.- Las partes convienen en gue el patrdén podrd rescindir sin responsabilidad sl
presente contrato, si el frabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posed
la capacidad, aptitudes o facultades requeridas para desempenar el frabagjo para el que fue
contratado, de acuerdo con el arficulo 47 Fraoccion | de |a Ley Federal del Trabajo aplicada
de manera supletoria, asi como las demas previstas por el ariculo 22 de la Ley para los
servideres PUbIiCos del Estado de Jalisco y sus Municipios v por incumplir con lo previsto por el

arficulo &1 de la Ley de Respnnsg igades de los Servidores POblicos del Bstado de Jalisco y
por lo dispuesto por los Arfiggles 377 y 378 dﬂ%eglﬂmentm General para el Gobierno del
Municipio de Teocalfic ' ,-”



DECIMA.- Quedo expresomente convenido en que el frabajador acatard, en el
desempefio de su lrabajo. fodas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para
el Gobierno del Municipio de Teocdltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de
Jalisco, ley Federal del Trabojo aplicada supletoriomente asi como todas las érdenes.

circulares y disposiciones que dicte el pafrén v todos los ordenamientos legales que le sean
aplicablas.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones v
derechos que mutuamente coresponden, v que no haya sido motive de cldusula expresa en
el presente contrato, se sujetan las disposiciones del Reglamento General para el Gobierno
del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco v

=us Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco, Ley
Federal del Trabojo aplicada supletoriomente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha exstido con

anferioridad ninguna otra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones Eexpresas
contenidas en el presenie contrato, '

Leldo que fue el presente confrate por ambas partes, e impuestas de su contenido y
fuerza legal, lo fiman por duplicado. ante la presancia de dos testigos en la ciudad de

Teocalfiche, Jalisco, a los 01 [Primero] de Oclubre del afio 2018 (dos mil dieciocha),
quedando un tanto en poder de cada una de las partes.

MTRO. ABEL HERNANDEI MARQUEL
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.

/L A

LIC. CAROHNA REYES CHAVE
SINDICO MUNICTPA ATIGHE, JALISCO.

,{.:-I,r’.
ENCARGADO DE LA'H2

“EL TRABAJADOR"

L RS UAIAT!
C. ALDO FERNANDO GARCIA MORAN

C.

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. ALDO FERNANDO
GARCIA MORAN CON EL PUESTO DE ASEADOR DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS.
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COMNTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJC POR TIEMPD DETERMINADO GUE CELEBRAM FOR UNA
PARTE EL C. RODOLFO DE JESUS REYES VALDIVIA, £ QUIEN EN L SUCESIVO SE LE DENOMINARA

"EL TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MITRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEL LIC.
CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE
PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MLUNICIFAL.
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDC AL H. AYUNTAMIENTD CONSTITUCIONAL DEL
DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DEMOMINARA“EL M PIO",
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLGARSE, POR LO GUE C
PRESEMTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARA
CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara "El Municipio™ ser una Instifucién Piblica con patimonio Y personaligo
juridica propios, segun lo esfablece el orficule 115 de la Constitucién Politica de los a‘h_ -
Unidos Mexicanos, y que se encuenira debidamente representado por los sefiores CC. MTRG
ABEL HERNANDETI MARQUEIZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVELZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL !:'-.
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente nimers 50 en Teocadltiche, Jalisco, \
que an base a sus puestos ya mencionados en su caracter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal ¥ Encargado de la Hoclenda Municipal, respectivamente representan legamente
al H. Ayuntamiento Consfifucional def Municipic de Teocaltiche, Jalisco.

Il-Continban declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las
necesidades de la poblacién de Teocalliche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma
enfidad, respecto a lo necesidad de confratar a personal como SOLDADOR del
Departamento de SERVICIOS PUBLICOS, se procede a confratar por fiempo determinado.

lil.-Deciara B Municipio que con el fin de culbrir las necesidades del Ayuntamiento de
Teocalfiche, Jalisco se contrata al C. RODOLFC DE JESUS REYES VALDIVIA. asio por tiempo
determinado como SOLDADOR del Depardamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE
MUNICIPIO, y por el tiempo determingdo a partirdel 01 [primero) de octubre de 2018 {dos mil
dieciocho) y terminandeo el 31 {freinta v uno) de diciembre de 2018 (dos mil dieciocho).

W.-Declara "B Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originario ¥
vecing de esta Ciudad de Teocaltiche, Jal con domicilio en la Calle Jusio Slera Mo, 141 v en
virtud de que liene conocimiento gque el Ayuntamiento requiere personal con conocimientas
¥y experencia en esta materia, v hosta el momento en que se soliciten sus servicios, desea
celebror el presente confrato por fiempo determinadso o anterior con flundamento en lo
establecido en el articulo 3 fraccion Il inciso b] numeral 3° de la Ley para los Servidores
PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- H Municipio confrota los servicios de “Fl trabajador”, por tiempo
determinado en el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamienta de Teacalfic he,
Jalisco, y por el iempo deferminado a partir del 01 {primero) de ocfubre de 2018 (dos mil
dieciocho). ferminando al 31 (freinta v uno) de dicismbre de 2018 (dos mil dieciocho), para
desempenarse como SOLDADOR.

SEGUNDA.- El presente contrato obligo a lo expresamente pactado, conforme g las
disposicionas contenidas en el Articulo 2. 3 fraccian |l incleo ) numeral 3° de la Ley para los
servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, v consecuentemente. la duracian
del mismae serd la gue sefiala en la cldusula anterior. razén por la cual las partes convienen

en que al vencimiento del término estipul este contrato, quedora terminado
automaticamente, sin necesidad de avi Un otro requisit
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TERCERA.- El frabajador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes o viemes de
08:00am o 04:00pm horas y/o segln las necesidades de la Institucién, tiempo que le serd
computado come tiempo efectivo de la jornada de frabajo, atendiendo lo esiablecido por
el diverso arliculo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ SUs Municipios
aplicoda suplefariamente. Los servicios los prestard el frobajodor subordinado juridicamente
al patrdn, con esmero vy eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar
gue le sea indicado, y al efecto el pairdn pondra a disposicién del frabajodor, durante todo
el fiempo de duracion del presente confrato los materiales, heramientas ¥ Ufiles necasarios
para desempehar su trabajo.

CUARTA.- g frabajador percibirg, por la prestacian de los servicios a que se r
confrate, un salaric de $1,194.00 (mil ciento noventa y cuafro pesos 00/100
nacional), libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con o estable

el capitule IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ SUS MU
aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trobajodor no podrda laborar iempo extraordinario sin autorizacién
previomente le oforgue por escrito su-superior jerarquico, por conducta de

representantes. Las parles marifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibi
laborar lempo extra,

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dias de pago de salarios un recibo a
favor del EL MUNICIPIO porla tofalidad de los sueldos devengados hasta esa fecha,
entendiendose que el otorgamiento del mismo implicara su conformidad en que el sueldo
recibido cubre el frabojo desempefiado sin que se pueda exigir posteriormente pago de
prestacion olguna ya que en cualquier canfidad a la que creyere tener derecho, deberd
exigila precisamente al ofergar el recibo de referencia. Ld firma del recibo correspondiente
implicara un finiquito total para EL MUNICIPIO por cualguier clase de suelda o, prestaciones a

que tuviere derecho el (lo} TRABAJADOR (A) por los servicios prestados hasta esa fecha aun
cuando no se diga en el recibo lo anterior,

SEPTIMA - El frabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en &l horario de
frabajo establecido v registrar su asistencia diariamente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecido por el arficulo 374 del Reglamentc General para el
Gobierno del Municipio de Teocalfiche, Jalisco, en caso de retrase o falta de asistencia
injustificada podrd el patrén imponere cualguier cofreccion disciplinaria de las que
contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en
su arficulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidore: Publicos del Estado de
lalisco. Asi mismo si el trabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo

pora &l pafron admitido, pero silo hace, le cubrird Onicamente el tiempo efective de frabajo
desarrollado,

OCTAVA.- B frabcjader conviene en someterse a los reconocimientos medicos que
periédicamente ordensn el palrén y/o su superior jerarquico. en los términos de la fraoccién X
del arficulo 134, de la Ley Federal del Trabeojo aplicada de manera supletoria, en g
inteligencia de gue el médico que los proctique serd designado y refribuido por el patrén.

NOVENA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidod el
presente contrato, s &l trabajader miente proporcionando referencios falsas, o gue no posea
la capacidad, apfiludes o facultades requeridas para desempenar el frabajo para el que
fue contratado, de acuerdo con el aicule 47 Fraccisn | de la Ley Federal del Trabajo
aplicada de manera supletoria, asi come las demds previstas por el ariculo 22 de la Ley
para los Servidores POblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios ¥ por incumplir con lo
previsto por el arficulo 41 de lo Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del

Estado de Jalisco y por lo dispuesto pof los artigtieé 377 y 378 del Baglamento General para
el Gobierno del Municipio de Teocalii




DECIMA.- Quedo expresamente convenido en que el trabojador acatard, en el
desempefno de su frobgjo, fodas las disposiciones contenidas en el Reglamento General
para el Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del
Estodo de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsubilidades de los Servidores Piblicos del
Estado de Jolisco, Ley Federal del Trabgje oplicada supletoriamente asi como todas los
ordenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén v todos los ordenamientos legales que
le sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas parles convienen en que respecto a las obligaciones y
derechos que mutuamente coresponden, v que no haya sido mofive de cldusula expresa
en el presenfe confrate, se sujetan las disposiciones del Reglamento General para el
>obiernc del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publices del Estada de
Jalisco, Ley Federal del Trabagjo aplicada supletoriaomente,

DECIMA SEGUNDA - Manifiestan expresamente las parles gue no ha exstido con
anteriaridad ninguna ofra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones EBXDresas
confenidas en el presente contrato. "

Leido gque fue el presente conifate por ambas partes, e impuestas de su contenido y
fuerza legal. lo fiman por dupli¢ado, ante Ig presencia de dos festigos en la ciudad de
Teocdltiche, Jolisco, a los 01 [Pimero) de Oclubre de| afio 2018 [dos mil dieciocho),
quedando un tanfo en poderde cada una de las pa

PRESTDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LIC. CAROLINA ns"

SINDICO MUNICIPAL DE WE, JALISCO.
LC.P. M FMOYA ROMO
ENCARGADO DE LA HAC IPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.
“EL TRABAJADOR"

,.f'r’fl"} J;IL "4 52 Ir\rr."_} 1-_:'::3. lr‘ﬁ"rn-:urr
C. RODOLFO DE JESUS REYES VALDIVIA.

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO DE EL C. RODOLFO DE JESUS
REYES VALDIVIA CON EL PUESTO DE SOLDADOR EN EL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO IUE CELEBRAMN POR UNA
PARTE LA C. JUAN CARLOS RAMIREZ BOLANOS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA,
"'EL TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNAMNDEZ MARQUEZ, LIC.
CAROLINA REYES CHAVELZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN S5U CARACT R DE
PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNI AL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNIGIRIC
DE TEOQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA"EL MU |
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEERAN
FRESENTE COMTRATC DE TRABAICO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIOMNES
CLAUSULAS

DECLARACIONES:;

I. Declara "El Municipio” ser una Institucion Piblica con pakimenio v personalida
Juridica propios, segin lo establece el articulo 115 de la Consfitucian Politica de los Estodos
Unidos Mexicancs, vy que se encuentra debidamente re presantodo por los sefiores CC, MTRO.
ABEL HERNANDEZ MARQUEL, LIC. CARQOLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Orente nomero 50 en Teocaltiche, Jalisco, v
que en base a sus puestos ya mencionados en su caracter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente representan legalmenie
al H. Ayuntamiento Constitucionalidel Municipio de Teacalliche, Jalisco.

l.-Confinban declarando los representantes de “Bl Municipio”, que afendiendo Ios
necesidodes de la poblacién de Teocalliche, Jalisco y el H. Ayuntamienio de la misma
enfidad, respecto a la necesidad de confratar a personal como Auxiliar de Matancere del
Deporfamento de Servicios Publicos, se procede a contratar por tiempo determinado.

ll.-Declara B Municipio gue con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamiento de
Teocalfiche, Jalisco se confrafa ol C. JUAN CARLOS RAMIREZ BOLANOS, esto por fiempo
deferminado como AUXILIAR DE MATANCERO del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS, vy
por el fiempo determinade a parfir del 01 {primero).de octubre de 2018 [dos mil dieciocho) y
ferminande el 31 {freinta y uno) de diciembre de2018 [dos mi dieciochao).

IV.-Declara “E Trabajodor”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad. originario v
vecing de esta ciudad de Teocalliche, Jalisca con domicilio en la Calle Paraiso No. 56, ¥ en
virtud de que fiene conccimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos
y experiencia en esta materia, y-hasta el momento en que se soliciten sus servicios, deseno
celebrar el presente tontrato por fiempo determinads lo onterior con fundamento en lo
establecido en el arficulo 3 fraccién I incise B numeral 3° de la Ley paro los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios:

CLAUSULAS:

PRIMERA.- E Municipic contrata los servicios de “FEl frabajador”, por tiempo
determinadoe en el Departamenio de Servicios Piblices dsl Ayuntamiento de Teocaltiche,
lalisco, y por el fiempeo determinado o pertir del 01 [primero] de octubre de 2018 (dos mil
dieciocho), terminando el 31 (treinta y uno] de diciembre de 2018 (dos mil dieciocho), para
desempenarse como Auxiliar de Matancero.

SEGUNDA.- H presente contrato obliga o lo expresamente pactade, conforme a las
disposiciones contenidas en el Articule 2, 3 fraccién |l inciso b] numeral 3° de la Ley para los
jervidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, y consecuentemente, la duracion
del mismo serd la gue sefiala en la clausula anterior, razdn por la cual 1gs partes convienen
en que al vencimiento del término esfipulado. este contrato vedara terminado
avtomaticamente, sin necesidod de avisp ni ingun ofro requisito.




TERCERA.- El frabajodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO los dias de lunes a viernes
de &:00am a 2:00pm. y segin los necesidades de Ia institucion, fiempo que le serd
computado como fiempo efectivo de la jornada de frabajo, atendiendo lo establecido por
el diverso arficulo 32 de Ley para los Servidores Plblicos del Estado de Jaliseo ¥ 5Us Munigipios
aplicada supletoriomente. Los servicios los prestard el frabajador subordinado juridicam
al patron, con esmero y eficiencia en tado el Municipio de Teccaltiche, Jalisco. o en
que le sec indicado, y ol efeclo el pafréon pondrd a disposicion del frabajador, duranteld
el ttempo de duracién del presente contrato los materiales, herramientas ¥ utiles necesgri
para desempenar su frabajo.

CUARTA.- Bl frabagjador percibirg, por la prestacion de los servicios a que se refiere este
confrato, un salario de $1,247.00 (Mil dosclentos cuarenta y siete pesos 00/100 moned
nacional), libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido o

el capitule IV de la Ley para los Servidores Pdblicos del Estado de Jofisco ¥ 5U5 Municipios
aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El frabajador no podra laborar fiempo extraordinario sin autorizacién que
previomente le otorgue por escrito su. -superior lerarquico, por conducio de sus
representantes, Las partes manifiestan expresamente que salve esta forma, queda prohibida
labarar tiempo extra.

SEXTA.- EL (TRABAJADOR, se abliga o otorgar los dias de pago de salarios un recibo a
faver del EL MUNICIPIO por la fofalidad de los sueldos devengados hasta esa fecha,
entendiendose que &l oforgamiento del mismo implicara su conformidad en que el sueldo
recibido cubre el frobajo desempefiado sin que se pueda exigir posteriormente pago de
prastacian alguna ya gue en cualguier cantidad a la que creyere tener derecho, deberd
exigiia precisamente al otorgar el recibe de referencia. La firma del recibo corespondiente
implicara un finiquite total para EL MUNICIPIO por cualguier clase de sueldo o, prestaciones a
gue tuviere derecho el (la) TRABAJADOR [A) por los servicios prestados hasta esa fecha aun
cuando no se digo en el recibo lo anterior.

—
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SEPTIMA - El frabajador deberd presentarse puntuaimente a sus labores en el horario de
frabojo establecido y registrar su asistencid diariaomente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecido por el arliculo 374 del Reglomento General para el

Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, en caso de refrasa o falto de asistencia
4_injusfificada podrd el palrén imponers cualquier correccion disciplinaria de las que
;:} contempla el Reglamento General para el Gobierno dal Municipio de Teccaltiche, Jalisco en

- s arficule 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del Estado de
Jalisco. Asl mismo si el rabajador s& presenta con retardo o sus labores, serd protestativo
para el patrén admitide, pero & lo hace, le cubrird Unicaments &l fiempo efective de fra bajo
desarrollado.

Ean | A

OCTAVA.- El tfrabajader conviene en someterse o los reconocimientos médicas que
perddicamente ordenen el patrdn y/o su superior Jerarguico, en los términos de la fraccidn X
del arficulo 134, de lo Ley Federal del Trabajo aplicada de monera supletorda, en g
inteligencia de que &l médico qus los praclique serd designado y refribuide por el patrén.

NOVENA.- Las partes convienen en que el patron podrd rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, i el frabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no poseq
la capacidad, aptitudes o facultades requeridas para desempefar el frabajo para el gque
fue confrafado, de acuerdo con el aricule 47 Fraceidn | de la Ley Federal del Trabgjo
oplicada de manera supletoria, asi como las demdas previstas por el aricule 22 de la Ley
para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios ¥ por incumplir con lo
previsto por el arficulo 61 de la Ley de Besponsabilidades de los Servidores Publicos del
Estodo de Jalisco y por lo dispuesto p ¢ arficulos 377 y 378 del Reglamento General parg
el Gobiemo del Municipio de iche, Jalisco. ﬁ

i
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DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el frabajador acatard, en el
desempefio de su frabajo, todas las disposiciones conteridas en e Reglamento General
para el Gobiermo del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidoras Publicos del
Estodo de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jaolisco. Ley Federal del Trobajo aplicada supletoriamente asi como todas Ias
ordenes, circulares y disposiciones que dicte el patrén y fodos los ordenamientos legales que
le sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes conviensn ern que respecte a las obligaciones v
derechos que mutuamente comesponden, v que no haya sido motive de cldusula expresc
en el presente confrato, se sujetan las disposicionss del Reglamento General para e
Gobierno del Murnicipio de Teocdlliche, Jalisco, Ley para los Servidores Pablicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los servidores PUblicos del Estado de
Jalisce, Ley Federal del Trabaojo aplicada supleferiamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamenie las portes gque no ha exstido con
antenoridad ninguna ofra relacién laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones EXpresas
contenidas en el presente confrato,

Leido que fue el presente contfato por ambaosipartes, e impuestas de su contenido y
fuerza legal, lo firman por duplicado, ante lo presencio de dos testigos en lo ciudad de
Teocalliche, Jalisco, a los 30 (Treinta) de noviembre del afic 2018 (dos mil dieciocha),
quedando un fanto en poder de cada una de las partes. |

.
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" ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

ANGELMOYA ROMO
{NICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

donir SoREoYon = BonNEe S
C. JUAN CARLOS RAMIREZ BOLAROS

“TESTIGO" “TIESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL €. JUAN CARLOS
RAMIREZ BOLANOS COM EL PUESTO DE AUXILIAR DE MATANCERD.,
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD PCR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UMNA
PARTE EL C. RIGO ALBERTO FLORES JIMENEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA, "EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEL Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5l CARACTER DE PR
MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA

RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL

TOLOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR ¥ OBLIGARSE, POR LO QUE CELEEg AN
FRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENCR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES \Y
CLAUSULAS

DECLARACIOMES:

I. Declara “El Municiplo” ser una Inslitucion Pdblica con patimenio y perscnalid
juridica propios, segun lo establece el arliculo 115 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanas, y que s& encuentra debidamente representads por los sefiores CC. MTRO.
ABEL HERNANDEI MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEIZ ¥ L.C.F. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Ploza Principal Ofiente ndmero 50 en Teocalfiche, Jalisco, v
gue en base a sus puesios ya mencionados en sugardcter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de la Haelenda Municipal, respectivamente representan legalmente
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

ll-Continion declarandao los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las
necesidades de lo poblacién de Teocalfiche, lalisco vy del H. Ayuntamiento de la misma
enfidad, respecto a la necesidad de confratar a persondl coma AUXILIAR DE MATANCERQ
del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS, se procede a confratar por iempo determinado.

ll-Declara B Municipio que con el fin de cubrir las necesidaodes del Ayuntamiento de
Teocaltiche, Jalisco se confrala al C. RIGO ALBERTO FLORES JIMENEZ, estc por tiempo
delerminode como AUXILIAR DE MATANCERO del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE
ESTE MUNICIPIO, v por el tiempo determinado.a parlir del 01 (primero) de octubre de 2018
{dos mil dieciocho] y terminando el 31liréinta v uno)] de diciembre de 2018 (dos mil
dieciocho).

IV.-Declara "H Trabajador”, ser de nacionolidad Mexicana, Mavor de edad, originario v
vecino de esta ciudad de Teocdaitiche, Jalisco con domicilio en la Calle Aflesanos No. 72 de
este Municipio de Teocaltiche Jalisco ¥ en virtud de que fiene conocimienio que el
Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en-esta materia, v hasta el
momento en que se soliciten sus servicios; desea célebrar el presente confrate por fiempo
delerminadeo lo anterior con fundamenta en lo establecido en el articulo 3 fraccidn Il inciso
o] numeral 3° de la Ley para los Servidores Plblicos del Bstado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio confroto los servicios de "B trabajodor”, por fiempo
determinado en el Deparfamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocalliche,
Jalisco, y por el tiempo determinade a partir del 01 (primere) de octubre de 2018 [dos mil
dieciocho), terminando el 31 [freinta y uno) de diciembre de 2018 [dos mil dieciocho), para
desempefarse como AUXILIAR DE MATANCERO.

SEGUNDA.- H presente contrate cbliga a lo expresamente paclado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn Il inciso b) numeral 37 de la Ley para los
Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, ¥ consecuentemente, la duracidn
del mismo serd lo que seficla en la clausula anterior, razon por la cual las partes convienen
en que al vencimiente del término esfipul trato quedara terminado
automaticamente, sin nec?‘dnd de aviso ni i
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TERCERA.- B frabcjador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viemes de
06:00am a 02:00pm horas y/o segin las necesidades de la Institucion, tiempo que le serd
computado como tie:mpo efectivo de lo jornada de frabajo, atendiendo lo establegido por
el diverso ariiculo 32 de Ley para los Servidores Plblicos del Estade de Jalisco y sus Mbni ipios
aplicada supletoriariente, Los servicios los presford el frobojador subordinade juri ic\qm nte
al palrén, con esme ro v eficiencia en todo el Municipio de Teccalliche, Jaliseo, o
que le sea indicad-, y al efecto el patrén pondrd a disposicion del trabajador, dur

contrato, un salaro de $1,247.00 (mil doscientos cuarenta y siete pesos 00/100 moned
naclonal), libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido hor

el capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipi
aplicada supletoriamente,

QUINTA.- El trabajador no podra laborar fiempo extroordinario sin aulorzaciéon que
previamente le oforgue por escrito su superior jerarquico, por conducto de sus

representantes. Las partes manifiestan expresamente que salve esta formao, queda prohibido
laborar tiempo exra.

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dias de pago de salarios un recibo o
favor del EL MUNICIPIO por lo tofalidad de los sueldos devengodos hasta esa fecha,
entendiendose que el olorgamiento del mismo implicarg su conformidad en que el sueldo
recibido cubre el frabojo desempefiado sin que se pueda exigir posteriormente pago de
prestacion alguna ya gue en cualquier cantidod a la que creyere tener derecho, debera
exigina precisamente al oforgar el recibo de referencia. Lo firma del recibo comespondienta
implicara un finiquito tolal para EL MUNICIPIO por cudlquier clase de suelde o, prestaciones a

que tuviere derecho el (la) TRABAJADOR [A) por los servicios prestados hasta esa fecha aun
cuando no se diga en el recibo lo anterior.

SEPTIMA - El rabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de
rabojo establecido y registrar su asstencia diariomente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecide por el articulo 374 del Reglamentc General para el
Gebierno del Municipio de Teccaliiche, Jalisco, en coso de retraso o falta de asistencia
injustificada podrd el patrén imponerle cuolquier comeccidn disciplinaria de las que
contempla el Reglumento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en
su arficulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jdlisco. Asi mismo si el rabajodor se presenta con retardo a sus labores, serd protestativa

para el patrén admitio, pero si'lo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efectivo de frabajo
desarrollado,

OCTAVA.- El frabgjodor conviene en somelerse g los reconocimientos médicos que
pertdicomente ordenen el patrén y/o su superior jerdrquico, en los términos de la fraccién X
del arficulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletorda, en Ig
inteligencia de que el médico que los practique serd designado v retribuido por el palrén,

NOVENA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidod el
presente confrato, si el trobojodor miente proporcionondo referencias falsas, o que no posea
la capacidad, aplifudes o facultades requeridas pora desempenar el frabajo para el que
fue confratado, de acuerdo con el arficuls 47 Froccidn | de la Ley Federal del Trabajo
oplicada de manera supletoria, asi coma las demds previstas por el arficulo 22 de o Ley
para los Servidores POblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios v por incumplir con lo
previstc por el arficulo &1 de la Ley de-Responsabilidades de los Servidores Publicos del

Estado de Jalsco v por lo dispuesto p,:aff articulos 377 y 378 del Reglamento General para
el Gobiemo del Municipio : ficHe, Jalis:;g/




DECIMA.- Queda expresamenfe convenido en que el frabaojaodor acatara, en el
desempeno de su lrabgjo. todas los disposiciones contenidas en el Reglamento General
para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para Ios Servidores Poblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabojo aplicada supletoriamente asl como fodas las
drdenes, circulares y disposiciones gue dicte el palrdn v todos Ios ordenamientos legales que
le sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto o las obligaciones v
derechos que mutuamente coresponden, v que no haya sido motive de clausula expresa
en el presenfe conlralo, se sujetan los disposiciones del Reglamento General para el
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilicades de los Servidores POblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabagjo aplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA.- Maniliestan expresamente |las partes que no ha exstido con

anfericridad ninguna ofra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas
contenidas en el presente confrato.

Leldo que fue el presente controto por ambas partes. e impuestas de su contenido ¥
fuerza legal, lo firman por duplicedo, ante lo presencia de dos testigos en lo ciudad de
Teocaltiche, Jalisco, o los 01 (Primero] de Octubre del afic 2018 (dos mil dieciochal),
quedando un tanto en poder de cado una de 1as partes. |

“MTRO. ABEL HERNANDEI MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

DE TEOCALTICHE, JALISCO.
“EL TRABAJADOR"

111'. qo ﬁtbmlrt: T-T
C. RIGO ALBERTO FLORES JIMENEZ.

C.

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE EL C. RIGO ALBERTO

FLORES JIMENEI CONM EL PUESTO DE AUXILAR DE MATANCERO EN EL DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS PUBLICOS.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPQ DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UMA PARTE
EL C. JESUS ALBERTO ORTIZ RAMIREZ, A QUIEN EM LD SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MITRO. ABEL HERNANDEZ MARQUETZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEL Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EM 5U CARACTER DE
MUNICIFAL,  SINDICO  MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA M
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTD CONSTITUCIONAL DEL M
TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EM LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA“EL MUNICIPIOY",

CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL R
CONTRATO DE TRABAJO AL TEMOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACICNES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIONES:

.. Declarg “El Municipio” ser una Insfitucion Publica con palrimonio ¥ personali
juridica propios, segin lo establece el articule 115 de la Constitucién Paolilica de los Esta
Unidos Mexicanos, y que se encuenira debidamente representadao por los sefiores CC. MTR
ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO. con domicilic legal en Plaza Principal Orhente numero 50 en Teocaltiche. Jalisco, y que
en base g sus puestos ya menclonados en sU caragcter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de la Hacienda Muricipal, respectivamente representan legalmente al
H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

L-Continban declarando los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las
necesidades de la peblacion de Teocdlfiche, Jalisco v del H. Avuntamiento de la misma
eniicad, respecto a la necesidad de contratar a personal como AUXILIAR DE MATANCERO del
Departomento de SERVICIOS PUBLICOS, se procede a contratar por tiempo determinado.

ll.-Declara El Municipio que con el fin de cubrr las necesidades del Ayuntamiento de
Teocdlfiche, Jolsco se contrata ol €. JESUS ALBERTO ORTIZ RAMIREZ esto por tiempc
determinado como AUXILIAR DE MATANCERO del Deparfamento de SERVICIOS PUBLICOS Di
ESTE MUNICIPIO, v por el tiempo determinade a partir del Ol{primerc) de octubre de 2018 (do:
mil dieciocho) v terminando el 31 (feinta y uno) de diciembre de 2018 (dos mil dieciocha).

IV.-Declara "B Trabajader”, ser de nacionalidad Mexicano, Mayor de edad, originario de la
Ciudad de Aguascalienies, Ags vy vecine de esta ciudad de Teocadltiche, Jalisco con domicilio
en la Calle Escobeteros No. 24 v en virtud de que tiéne conocimiento gue el Ayuntamiento
requiere personal con conoacimientos v experiencia en estg materia, y hosto el momento en
que se solicifen sus servicios, desea celebrar el presente confrato por fiempo determinado lo
anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 3 fraccidn 1l inciso b numeral 3° de la
Ley para los Servidores Publicos del Estade de Jalisco ¥ sus Municipios.

CLAUSULAS:

FRIMERA.- Bl Municipio conlrata los servicios de “El trabajador”, por fiempo deferminadc
en el Deparfamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO del Avuntamiento de
Teocalfiche, lalisco, y por el fiempo determinado a partir del 01 [primero) de oclubre de 201
{dos mil diecioche), terminando el 31 [freinta y una) de diciembre de 2018 [dos mil dieciocha)
para desempenarse como AUXILIAR DE MATANCERD.

SEGUNDA.- B presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Articulo 2. 3 fraccion Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los
Servidores PUblicos del Estado de Jdlisco y sus Municipios, ¥ consecuentemente, la duracidn del
mismo serd la que sefala en la clausula anterior, razén por la cual las partes convienen en que
al vencimiento del término estipulado, este’confrato quedara terminado automaticamente, sin
necesidad de aviso ni de ningin girofegdisite.
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TERCERA.- El frabajodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO con un horario de 400 am a
2:.00 pm, fiempo que le serd computado como fiempo efectiva de la jornada de frabajo,
atendiende lo establecido por el diverso arliculo 32 de Ley para los Servidores P
Estade de Jalisco y sus Municipios aplicada supletoriomente. Los servicios los
trabajador subordinado juridicamente al patrén, con esmero v eficiencia en todo el
de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea indicado, v al efecto el patr&n
disposicion del frabojodor, durante fodo el fiempo de duracién del presente con
materales, herramientas y Utiles necesarios para desempefiar su frabaijo.

CUARTA.- B frobajodor percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiers
confrato, un solario de $1,247.00 (mil doscientos cuarenta y siete pesos 00/100 mon
naclonal), libres de impuestes de manera semanal, de conformidad con lo establecido po
capitulo IV de la Ley para los Servidores Poblicos del Estado de Jalisco ¥ SUS Municipi
aplicada supletoiomente.

QUINTA.- El frabajodor no podra laborar tiempo extracrdinario sin auterizacién que
previamente le otorgue por escrite el pairdén, por conducto de sus representantes. Las partes
manifiestan expresamente que salve esta forma, queda prohibido laborar fiempo extra.

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dias de pago de salorios un recibo ¢
favor del EL MUNICIPIO por lo fotalidad de los sueldos devengados hasta esa fecha
entendieéndose que el otorgamiento del mismo implicard su conformidad en gue el suelde
recibido cubre el frabojo desempefado sin que se pueda exigir posteriormente pago de
prastacion alguna yo que en cuglguier cantided a Ia gue creyers tener derecho, deberd
exigiia precisamente al otorgar el recibo de referencia. La firma del recibe comaspondiente
implicara un finiquite total para EL MUNICIPIO por cudalguier clase de sueldo o, prestaciones ¢
que fuviere derecho el [la) TRABAJADCR (A) por los servicios prestados hasta esa fecha aur
cuando no se diga en el recibo 1o anterior.

SEPTIMA - El frabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de
rabajo establecido v registrar su asistencia dioriomente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecide por el arficulo 374 del Reglamento General para el Gobiemao
del Municipio de Teocalfiche, Jdlisco, en caso de refraso o falta de asisiencia injustificada
podrd el pafron imponerle cualquier coreccién disciplinaria de las que contempla el
Feglomento General para el Gobiemno del Municipio de Teocalliche, Jdlisco en su arficula 383
y &4 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pdblicos del Estado de Jalise . Ast mismo
si el frabojador se presenta con retardo a sus labores; serd profestativo para sl pairdn admitirlo,
pera silo hoce, le cubrird dnicamente el fiempo efective de frabajo desarrollado.

OCTAVA.- El frobojodor conviene en someterse a los reconocimientos meédicos que
penodicomente ordene el patrdn, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de la Ley
Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que
los practique serd designado y retribuido por el patrén,

NOVENA.- Las partes convienen en que el patron podra rescindir sin responsabilidad el
presente contrato, si el rabajodor miente proporcionando referencias falsas, o que no posea
lo copacidad, opfitudes o facultades requeridas para desempefiar el frabajo para el que fue
cenfratado, de ocuerdo con el articulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabaojo aplicada de
manera supletoria, asi como los demads previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco v su nicipios y por incumplir con lo previsto por &l articulo 41
de la Ley de Eesmnsubi!idc:ﬁ/a/ﬂm Servidores Plblicos del Estade de Jalisco v por lo
dispuesto por los ar A 378 del Eeglzwen’ru General para el Gobiemo del Municipio de

F

Teocalliche, Jaliscg: i



DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el trabaiador acatard. en el
desempeno de su frabagjo, todas las disposiciones contenidas en el Reglomento General parg
el Gobiemo del Municipic de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Fublicos del Etado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabgje aplicadao supletoriomente asi como todas las drdenes,

circulares y disposiciones que dicte el patrdn v todos los ordenamientos legales que le sean
aplicables,

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligaciones y derechos
gue mutuamente comesponden, v gue no haya sido mofivo de clausula expreso en el presente
cantrato, se sujetan los disposiciones del Reglamente General para el Goblerno del mMunicipio
de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jdlisco ¥ sus Municipios,
Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del
Trabajo aplicada supletariamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente las paries que no ha existide con

antenondad ninguna otra relacion Iﬂbnru!,__p-br 10 que se sujetardn a los condiciones expresas
confenidas en el presente contrato,

Leido que fue el presente confrate por ambas partes, & impuestas de su contenido y fuerzc
legal, lo firman por duplicado,@nte la presencia de dos testigos en la ciudad de Teocalfiche
Jalisco. alos 01 (primero} de octubre del afio 2018 [dos mil diecioche), quedands un tanto er

poder de cada una de las partes.

O. ABEL HERNANDEZI MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

SINDIC - HE, JALISCO.

ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.
*EL TRABAJADOR"

.I:'-"-:’.'I-!'.-.-._LL' ‘.,.-'l'rl".'
C. JESUS ALBERTO ORTIZ RAMIREL

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C, JESUS ALBERTO ORTII

RAMIREZ, COMN EL PUESTO DE AXILIAR DE MATAMCERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
PUBLICOS.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJC POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAM POR UNA PARTE
EL €. CARLOS CARDIEL REYES, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL TRABAJADOR", Y
POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P.
MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5 CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO |
¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENT
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A
SUCESIVO SE LE DEMOMINARA“EL MUNICIPIO", TODOS CON CAPACIDAD L
CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBERAN EL PRESEMTE CONTRATO DE T
TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIONES:

. Declara "B Municipic” ser una Institucion Piblica con patrimonio y personalidad |
propios, segun lo estoblece el ariculo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Und
Mexicanos, ¥ que se encuenira debidamente representado por los sefiores CC. MTRO.
HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO,
domicllic legal en Ploza Principal Oriente nimera 50 en Teocaltiche, Jalisco, v que en base a sys
puestos ya mencionados en su caracter de Presidente Municipal, Sindico Municipal 'y
Encorgado de la Haocienda Municipal, respectivamente representan legaimente al H.
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

I-Contindan declarando los represenfantes de “El. Municipic”, gue otendiendo las
necesidades de lo poblacién de Teocaliiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la misma
enfidad, respecto a la necesidod de confratar o persenal ¢omo Chofer del Deparfamento de
Serviclos Pdblicos, se procede a contratar por iempo determinado.

ll.-Declara El Municipio que con el fin de cubrr los necesidades del Ayuntamiento de
Teocaltiche, Jalisco se contrata al €. CARLOS CARDIEL REYES, esto por tiempo determinado
como Chofer del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS DE ESTE MUNICIPIO. y por el iempo
determinado a partir del 01{primero) de octubre de 2018 (dos mil dieciocho) v terminando el
31 {treinta y uno} de diciembre de 2018 {dos mil dieciocho).

IV.-Declara “B Trabajador”, ser de nacionalidod Mexicano, Mayor de edad, originaric de
tumpango, Estado de México, Jalisco con domiciio en la finca marcada con el numero 34 de
la calle Francisco Ville en la Delegacion de Mechoacaneje de este Municipic y en virflud de
que fiene conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos ¥
experiencia en esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea
celebrar el presente contralo por tiempo determinado lo anterior con fundamenta en o

establecido en el articulo 3 fraccion Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los Servidores PUblicos
del Estado de Jalisco vy sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA..- El Municipio confrata los senvicios de “B frabajador”, por tiempo determinado
en el Deparfamento de Servicios Piblicos del Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco, v por el
fliempo determinado @ partic del 01 (primero) de octubre de 2018 (dos mil dieciochao],
terminando el 31 |treinta v uno| de diciembre de 2018 {dos mil dieciocho), para desempefiarse
como Chofer.

SEGUNDA.- Bl presenle confrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a los
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 34raccién |l inciso b) numeral 3° de o Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Murniciplos, v consecuentemente, la duracién del
mismo serd la que sefiala en | spla anferior, razdn por la cual las partes convienen en que

al vencimiento del término lado, es cumrmyyadurﬂ terminado automdficamente, sin
necesidad de aviso ni de nif '




TERCERA.- H trobgjodor prestora sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viemes de
8:00am a 4:00pm y segin las necesidodes del servicio, tiempo que le serd computade como
fiempo efeclive de la jormada de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso&xdiculo 32
de Lley para los Servidores Poblicos del Estado de Jalisco y sus Municimios delicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el frabaojador subordinado juridicame e 'al Potron,
con esmero y eficiencia en fodo el Municipio de Teocalliche, Jalisco, o en el -"-,I qye jalsea
indicado, y ol efecto el palrén pondra a disposicion del trabajador, durante todo 1ie
duracion del presente confrate los maoteriales, heramientas v Ofiles necesddos™
desempenar su frabajo.

CUARTA.- El trabaojodor percibird, por la prestacién de los servicios o gue se refid)
contrato, un salario de $3,109.00 (ires mil ciento nueve pesos 00/100 moneda nacional
de impuestos de manera quincenal, de conformidad con lo establecido por el capitule IVide\a
ley pora los Servidores Publicos del Estado de Jallsco y sus Municipios aplichck
supletoriomentea,

QUINTA.- B trabgjador no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacién que
previomente le olargue por escrito el patrén; Por, conducto de sus representantes. Las partes
manifiestan expresamente que salvo estaforma, queda prohibido laborar iempo extra.

SEXTA.- EL [TRABAJADOCR, s& obligo o oforgor los dins de pogo de solarios un recibo a
favor del EL MUNICIFIO por la tofalidad de los sueldos devengodos hasta esa fecha,
entendiendose que el otorgomiento del mismo implicara su conformidad en gue el sueldo
recibido cubre el frabojo desempefiado sin que se pueda exgir posteriormente pago de
prestacion alguna ya que en cudlguier canfidad a la que crevere tener derecho, deberd
exigila precisamente al otorgar el recibo de referencia, La firma del recibo comespondiente
implicara un finiquito total parg EL MUNICIPIO por cualguier clase de sueldo o, prestaciones a
que tuviere derecho el (la) TRABAJADOR (A] por los servicios prestados hosta esa fecha aun
cuando no se diga en el recibo (o anterior.

SEPTIMA - El frabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario de
trabojo establecido y registrar su dsistencia” diaiamente en los medios establecidos de
confarmidad con lo establecido por el arfiCulo 374 del Reglomento General para el Gobierno
del Municipio de Teocalliche, Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia injustificada
podrd el patron imponerle cuadlguier correccion disciplinaria de las que contempla el
Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en su arficulo 383 ¥
64 de la Ley de Responsabllidades de |os Servidores Pblicos del Estado de Jalisco. Asi mismo si
el frabajador se presenta con retardo g sus lcbores, serd protestativo para el patrdn odmitirlo,
[ pero silo hace, le cubrird dnicamente el iempo efeclivo de frabojo desamrollado.

OCTAVA.- El frabgjador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
pericdicamente ordene el patrén, en los términos de la fraccién X del articulo 134, de |a Ley
Federal del Trabdjo aplicada de manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los
practique serd designado y retribuido por el patrén.

NOVENA.- Las partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsobilidad el
presente confrato, si el frabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea la
capacidad, apfitudes o facultades requeridas para desempefiar el frabajo para el que fue
confratade, de acuerdo con el arficulo 47 Fraccion | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, asi como las demdas previstas por el articulo 22 de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y porfigumplir con lo previsto por el articulo 61
de la Ley de Responsabilidades de los eres

Teocalliche, Jalsco,



DECIMA.- Queda expresamenie convenido en que el trabojodor acatard, en el
desempenc de su frabajo, todos las disposiciones contenidas en el Reglamente General parg
el Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trobgjo aplicada supletoriomente asi como todas las Grdenes,

circulares y disposiciones que dicte el patrén v todos los ordenomientos legales que le sean
aplicables,

DECIMA PRIMERA.- Armibscas partes convienen en que respecto a las abligaciones y derechos
que mutuamente comesponden, v que no haya sido motivo de clausula expresa en el presente
cenirato, se sujetan los disposiciones del Reglamento General para el Gobiemneo del Municipio
de Teocalfiche, Jalisco, Ley para los Servidores PUblicos del Estade de Jalisco v sus Municipios,

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del
Trabajo aplicada supletoriamenta.

DECIMA SEGUNDA- Manifiestan expresamente las partes gue no ha existido con

anferioidad ninguna ofra relacidn laboral, per lo que se sujetardn a las condiciones expresas
confenidas en el presente confrato,

Leido que fue el presente contrato por ombas partes, e impuestas de su contenido y fuerza
legal, le firman por duplicado, ante la presencia de dos lestigos en la ciudad de Teocaltiche,
lalisco, alos 01 [Primero) de Octubre del afio 2018 (des mil dieciocho), quedande un tanto en
poder de cada una de las partes.

MTRO. ABEL HERMANDET MARGUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE. JALISCO.

e v T

LIC. CAROLINA nz‘res'cmvai?
SINDICO MUNICIFAL DE r&ns%;m _ JALSCoO.

: OYA ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

"EL TRABAJADOR"

i
=ifel)

C. CARLOS CARDIEL REYES

“TESTIGO" “TESTIGO™

ESTAS FIRMAS PERTEMECEM AL COMTRATO |NDIVIDUAL DE TRABAJD DEL €. CARLOS CARDIEL
REYES CON EL FUESTO DE CHOFER DEL DEFARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO GUE CELEBRAM POR UNA
PARTE EL C. JORGE ARMANDO VAIGUEI CARRILLO A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL  MTRO. ABEL HERNANDE?
MARQUEZ, UC. CAROLINA REYES CHAVELZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO. EN 5U
CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO 'MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA
MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDC AL H. AYUNTAMIENTO CONSTTUCIONAL DEL
MUNICIPIC DE TEOCALTICHE, JALISCO: A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAYEL
MUMICIFIO", TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE
CELEBRAN EL PRESENTE CONTIRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACI :

|. Declara "B Municipio” ser una Instifucién Plblica con potimonio vy personalidad
juridica propios, segun lo establece el articulo 115 de la Consfitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicancs, v que se encuenira debidamente representado por los sefiores CC. MTRO.,
ABEL HERNANDEI MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Plaza Principal Oriente ndmero 50 en Teocadltiche, lalisco, v
que en bose o sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidente Municipal, Sindico

Municipal ¥y Encargado de la Haclenda Municipal, respectivamente representan legalmente
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocalliche, Jalisco,

Il.-Centinban declorando los representantes de "Bl Municipio”, que atendiendo los
necesidades de la poblacidn de Teocalfiche, Jalisco v del H. Ayuntamiento de la misma
enfidad, respecto a la necesidad de confratar o personal como Auxiliar de Intendencia dal
Departamenfo de Serviclos Publices, se procede a contratar por tiempo determing

l.-Declara B Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayunta
Teocalliche, Jalisco se contrata ol €, JORGE ARMANDO VAIQUEZ CARRILLO. esto

ESTE MUNICIPIO, v por el liempo determinado.d porlir del 01 {primero) de octubre

(dos mil dieciocho] y terminande el31 (ifeinta y uno) de diciembre de 2018 |
dieciocho).

IV.-Declara "ErTrabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, criginar
Teqcalliche, Jalisco, con domiciio en la Calle Lo Rosa No. 44, en este Municipio se
eocwlliche, lalisco y en vilud de que fiene conocimiento que e Ayuntamiento requie
con conocimientos y expefiencia-en esta materia, v hasta-el momento en que
sgrvicios, desea celebrar el presente confrato per tiempo determinado lo anterior
a.en lo establecido en el articulo 3 fraccion Il inciso b) numeral 3° de la Ley
idores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- EH Municipioc confrota los servicios de "Bl trabajador”, por fiempo
determinado en el Deparfamento de Serviclos Plblicos del Ayuntamiento de Teocaliiche,
Jalisco, y por el tiempo determinado a partir del 01 (primero) de octubre de 2018 [dos mil
dieciocha), terminando el 31 (freinta ¥ uno) de diciembre de 2018 (dos mil dieciocha), para
desempenarse como Auxiliar de Intendencia.

SEGUNDA.- El presenle contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccion Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los
Servidores Poblicos del Estado de Jolisco y sus Municipios, v consecuentemente, la duracién
del mismo serd la gque sefigla en la cldusula anterior, razén por la cual las parfes canvienen
en gue al vencimiento del término estipulodo, esle confroto quedara terminado
automdaticomente, sin necesidad de aviso ni de ningdn ofro requisito,




ATmande Valive

TERCERA.- B trobajodor prestarg sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viernes de
8:00am a 4:00pm v segin las necesidades del servicio, tiempo que le serd computado como
fiempo efective de la jormada de trabgjo, atendiendo lo establecido por el diverso arficulo
32 de Ley para los Servidores PUblicos del Estado de Jalsco y sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios las prestard el frabagjader subordinado juddicamente al patrén,
con esmero vy eficiencio en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en &l lugar que le sea
indicado, y al efecio el palrdn pondrd a dispesicién del frabajador, durante todo el tiempo
de duracion del presente conifrato los matericles, heramientas y Gliles necesarios parg
desempenar su frabajo.

CUARTA.- El frobajodor percikird, por lo prestacion de los servicios a gue se refiere este
contrafo, un salaric de $1.984.00 (novecientos cincuenta y un pesos 00/100 moneda
nacional), libres de impuesios de manera quincenal, de conformidad con lo establecido por
el capitulo IV de la Ley para los Servidores POblicos del Estado de Jalisco vy sus Municipios
aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El frabajador no podra laborar fiempo extraordinario sin autorizacion que
previaments le otorgue por escrto el palrén, por conducio de sus representantes. Las partes
manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibido laborar tiempo exira,

SEXTA.- EL TRABAJADOR; se obliga a otergar los dias de pago de salarios un recibo g
favor clel EL MUNICIPIO por la fotolidad de los sueldos devengades hasta esa fecha,
entendiéndose que el otorgomiento del mismo implicara su conformidad en que el sueldo
recibide cubre el trabaojo desempenodo sin que se pueda exigir posteriormente pago de
prastacion alguna ya que en cualquier canfidad a la que creyere tener derecho, deberd
exigirla precisamente al otorgar el recibo de referencia. La firma del recibo corespondiente
implicara un finiquito total para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o. prestaciones o

que luviere dereche el (la) TRABAJADOR |A) per los servicios prestados hasta esa fecha aun
cuando no se diga en el recibo o anterior.

conformidad con lo establecido por el oriculo 374 del Reglomento Generd
G-::ul::iermj del Municipio de TEDI:ﬂI’rh:he Jalisco, en caso de reirt:lm o fn::ﬂ’ru de dsi

VA.- Bl trabajodor conviene en someterse a los reconocimientos médicos gig
periddicammente ordene el patrén, en los términos de la fraccidn X del arficulo 134, de la Led
Federal del Trabgjo aplicada de manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que
los practique serd designado v retribuido por el patrén.

NOVENA.- Las parfes convienen en que &l patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el
presente confrato, s el frabajador miente proporcionande referencias falsas, o que no posea
la capacidad, optfifudes o focullaodes requeridos para desempefiar el trabojo paro el que
fue contratado, de acuverdo con el articulo 47 Froccion | de la Ley Federal del Trabagjo
aplicoda de manera supletoria, asi como las demds previstas por el arffculo 22 de la Ley
para los Servidores Pdblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios ¥y por incumplir con lo
previsto por el arficule 41 de la Ley de Responsabilidodes de los Servidores Poblicos del
Estodo de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento Gengrﬁl’ para
el Gobiemo del Municipio de Teocaolfiche, Jalisco.

A

=



DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el frabojador acolard, en el
desempefio de su frabajo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamentoe General
para el Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Pdblicos del
Estado de Jdlisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabgjo oplicada supletoriomente asi como todas las
ordenes, circulares y disposiciones gue dicte el palrdn y todos los ordenamientos legales que
l2 sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambos pares convienen en que respecto a los obligaciones vy
derechos que muluamente comesponden, y que no haya sido motive de cldusula expresa
en el presente contrato, se sujetan las disposicicnes del Reglamento General para el
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsobilidades de los Servidores POblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletariamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existide con

anterioridad ninguna ofra relacian laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas
contenidas en el presente contrato,

Leido que fue el presente contrfato por ambas partes, e impuestas de su contenido v
fuerza legal, i firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la ciudad de
Teocaltiche, Jalisco, a los 01 (Primero) de octubre del afic 2018 (dos mil dieciocho),
quedando un tanto en poder de coda una de las partes. |

WMIRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

L e i

AIC. CAROLINA'REYES C A
smmcdﬂummrmn :r. :

LC.PA

i

i A ROMO
ENCARGADO DE LA HACIENDAMUNIZIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

AT B Ao Yaiqvez Cary ' o
C. JORGE ARMANDO VAZIGUEZ CARRILLO

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTEMECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. JORGE ARMANDO

VAIQUEZ CARRILLO CON EL PUESTO DE AUXILIAR DE INTENDENCIA DEL DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS PUBLICOS.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAMN POR UMNA
PARTE LA C. RAMON ORTIZ GONZIALEL A QUIEN EM LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTEA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARGQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOY/. ROMO, EN 5U CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL,  SINDICO  MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO COMSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE TEQCALTICHE, JALISCO: A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA"EL MUNICIFIO",
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR ¥ OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL
FRESENTE CONTRATCO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS

DECLARACIOMES:

.. Declara "Bl Municipic” ser una Institucion Publica con patimonioc v personalidad
juridica propios, segun lo establece el articulo 115 de la Constitucién Poliica de los Estadoes
Unidos Mexicanos, y que se encuenira debidamente representado por los sefiores CC. MTRO.
ABEL HERNANDEZ MARGQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con demicilio legal en Plaza Principal Oriente nimero 50 en Teocalliche, Jalisco, v
ue en base a sus puestos ya mencionados en su cardcter de Presidents Municipal, Sindico
unicipal y Encargodo de la Haciendo Municipal, respectivamente representan legaimente
I H. Ayuntamiento Constitucionaol del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

l-Confindan declaorando los representantes de "Bl Municipio”, que atendi

ecesidades de la poblacion de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de |
enfidad, respecto a lo necesidod de confratar a personal como Men
Departomentso de Servicios Plblicos, se procede a confrator por fiempo determinadd.

ll.-Declara El Municipio que con el fin de cubrir los necesidades del Ayuntamiefjo

Teocalfiche, Jolisco se contrata al €. RAMON ORTIZ GONZALEL, asto por tiempo determifado
como MENSAJERO del Deparfomento de SERVICIOS PUBLICOS. v por el fiempo determinkido
a partr def 01 {primerc) de enero de 2019 (dos mil diecinueve) y terminando el 31 freint
uno| de marzo de 2019 |dos mil diecinueve).

IV.-Declara "B Trabajaodor”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originarnio v
vecino de esfo Ciludod de Teocaltiche, Jal. Con domicilio en la finca marcada con el
numera 220 de lo Colle La Cruz, ¥ en virtud de que tiene conocimiento gue el Ayuntamiento
requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materia, y hasta el momento en
que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente confrato por tiempo determinado lo
antericr con fundamento en'lo establecide en el arficulo 3 fraccion llinciso b) numeral 3° de

\\lj Ley para los Servidores Poblicos del Estade de Jalisco v sus Muriicipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio conirata les servicios de "Bl frabajador”, por tfiempo
erminado en el Departfarmento de Servicios Piblicos del Avunlamiento de Teocalliche,
' y por el fiempo delerminado o partir del 01 (primero) de enero de 2019 (dos mil
. lerminando el 31 [treinta v uno) de marzo de 2019 [dos mil diecinueve), para
penarse como Mensajero.,

GUNDA.- El presente contrato obliga a lo expresamente pactado, conforme a las
disposicionas contenidas en el Arficulo 2, 3 fraccion Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los
servidores Poblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, v consecuentemente, la duracian
del mismo serd la gue sefiala en la cldusula anterior, razdn por la cual las partes convienen
en que al vencimiento del témino eslipulado, este confrato quedara ferminado
automélicamente, sin necesidad de aviso ni de ningdn ofro requisito.



TERCERA.- Bl frobagjador prestara sus servicios, en El Municipio de lunes a viemes de
8:00am a 4:00pm, segin las necesidades de la institucian, tiempo que le serd computado
como liempo efectivo de la jornada de trabajo. atendiendo lo establecide por el diverso
articule 32 de Ley para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios aplicada
supletoriamente, Los servicios los prestard el frabajodor subordinado juridicamente al patrén,
con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sed
indicado. y al efecto el patron pondrd a disposicidn del trabajador, durante todo el tiempo
de duracion del presente confrato los matericles, herramientas v Utiles necesarios para
desempenar su frabajo.

CUARTA.- Bl frabajodor percibird, por la prestocion de los servicios a que se reflere este
contrato, un salario de $2,591.00 (Dos mil quinientos noventa y un pesos 00/100 moneda
nacional), libres de impuestos de manera quincenal, de conformidad con lo establecido por
el capilulo |V de lo Ley para |os Servidores Publicos del Estado de Jalisea v sus Municipios
aplicada supletcriaomente.

QUINTA.- El frabajador no podrd laborar tiempo extraordinario sin aufarizacitn gue
previomente le olorgue por escrito su.-superior jerdrquico, por conducto de  sus
representantes. Las partes manifiestan expresamente que salve esta forma, queda prohibido

N laborar tiempo exira.

SEXTA.- EL [TRABAJADOR, %e obliga o otorgar los dias de page de salarios un recibo o
; faver del EL MUNICIPIO por lo totalidad de los sueldos devengados hasta esa fecha,
entendiéndose que el otorgamiento del mismeo implicara su conformidad en que el sueldo

Q‘ﬂ&:ihﬁﬁﬂ cubre el frabajo desempenado sin que se pueda exigir posteriormente de

prestacion alguna ya que en cualquier cantidad a la que crayere tener derecho,
exigifla precisameante al otorgar el recibo de referencia. La firma del recibo correspon
“implicara un finiquite fotal para EL MUNICIPIO por cudlquier clase de sueldo o, prastacio

que tuviere derecho el (la) TRABAJADOR (A por los servicios prestados hasta esa fecha
§ cuando no se diga en el recibo lo anterior.

SEPTIMA - EI frabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horaro d

_ trabaje establecide v registrar su aslstencia dioriomente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecido por el arficule 374 del Reglamente General para el
Gobierno de! Municipio de Teocalliche; Jolisco, en caso de retraso o falta de osistencia
injustificada podra el potrdn imponerde cualquier comeccién disciplinaria de las que
contempla el Reglamento Generdl para el Gobiemo del Municipio de Teocalfiche, Jalisco en
su arficulo 383 y 64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
lalisco. Asi mismo si el frabajodor se presenta con retarde a sus labores, serd protestativo

para &l patron admitido, pero si lo hace, lel cubrird Unicamente el tiempo efectivo de frabajo
desarrollado.

OCTAVA.- H trabojador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que

gﬁpﬁédlcmmame ordenen el patrén y/o su superior jerdrquice, en los términes de la fraccion X

arficulo 134, de lo Ley Federal del Trabajo aplicada de manera supletoria, en la
inteligencia de gue el médico que los practique serd designado v retibuido por el palrén,

OVENA.- Las partes convienen en que el patrdn podra rescindir sin responsabilidad el
nirato, si el rabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea
cidad, apfitudes o facultades requeridas para desempefiar el trabajo para el que
ontratodo, de acuerde con el arliculo 47 Froccién | de la Ley Federal del Trabajo
aplicada de manero supletoria, asi como las demds previstas por el ariculo 22 de la Ley
para los Servidores Fublicos del Estado de Jalisco y sus Municipios v por incumplir con lo
previsto por el articulo 61 de la Ley de Responsaobiidades de los Servidores Plblicos del

Estado de Jolisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglomento General para
el Gobierno del Municiplo de Teocaltiche, lalisco.



DECIMA.- Queda gxpresamenta cohvenido en gque el frabajodor acatard, en el
desempefio de su frabagjo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General
para &l Gobiemo del Municipio de Teocalliche, lalisco, Ley para los Servidores Publicos del
Estado de ldlisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidadess de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabojo aplicoda supletoriamente asi como tadas las
drdenes, circulares y disposicionas que dicte el patrdn y todos los ordenamientos legales que
le sean aplicobles.

DECIMA PRIMERA.- Ambas paortes convienen ern que respecto g las obligaciones v
derechos que mutuamenie corresponden, y gue no haya side motive de cldusula expresd
en el presente contrato, se sujetan las disposiciones del Reglamento General para el
Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley paro los Servidores Pdblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente las parles que no ha existido con
anteriondad ninguna otra relacidn laboral, por lo gue se sujetardn a las condiciones expresas
contenidas en el presente confrato,

Leido que fue el presente contrato por ambas'partes, e impuestas de su confenida W
fuerza legal, lo firman por duplicado, ante la presencio de dos testigos en la ciudod de
Teocdlfiche, Jalisco, a 01 [Pimerc] de enero del ano 2019 (dos mil diecinueve), quedando un
tanto en poder de coda una de las partes.

MTROT ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“TESTIGO™ “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. RAMON ORTIZ
GONIALEZ CON EL PUESTO DE MENSAJERO.



CONIRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QIUE CELEBRAM POR UNA
FARTE EL C. SERGIO ARMANDO HERNANDEI REYES. A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DEMNOMINARA "EL TRABAJADOR", Y POR LA OTRA PARTE EL  MTRO. ABEL HERMNANDEZ
MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 35U
CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA
MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDC AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
MUNICIFIO DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA"EL
MUNICIPIOY, TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE
CELEBRAM EL FPRESEMTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIEMTES
DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS

DECLARACIOMES:

l. Declara "B Municipio” ser una Insfitucidn Poblica con patimonio v personalidad
juridica propios. segin lo establece el arficulo 115 de la Constilucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, ¥ que se encuentfra debidamente representado por los senores CC. MTRO.
BEL HERNANDEZI MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA
Q. con domicilic legal en Plaza Principal Criente ndmero 50 en Teocaltiche, Jalisco, v

n base a sus puestos yo mencionados en su cardcter de Presidente Municipal, Sindico
idipal y Encargade de la Hacienda Municipal, respectivamente representan legalmente
= Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocalliche, Jalisco.

l-Confindan declarando los representantes de "Bl Municipio”, que alendiers
necesidades de la poblacién de Teocaltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de |
enfidad, respecio a la necesidad de contralar a personal cormo AUXILIAR DE SOLD
Departamento de SERVICIOS PUBLICOS, se procede a confratar por tiempo determin

lll.-Declara B Municipio gue con el fin de cubrir las necesidades del Ayuntamie
Teocdltiche, Jalisco se confrata al €. SERGIO ARMANDO HERNANDEZ REYES, esto por tie
determinado como AUXILIAR DE SOLDADOR del Departamento de SERVICIOS PUBLICO
L. ESTE MUNICIPIO, y por el fiempo deferminado o parfir del 01 (primero) de enero de 2019 |
mil diecinueve] y terminando el 31{lreinfa y uno) de mazo de 2019 [dos mil diecinueve).

‘\

IV.-Declara “El Trabajodor”, ser de nacionalidod Mexicana, Mayor de edad, originario y
vecino de esta Ciudad con domicilic en la Calle Judea MNo. 2, v en virlud de gue fiene
conocimiento que el Ayuntamiento requiere personal con canocimientos v experencia en
esta matena, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente
confrate por tiempo deferminado lo anterior con fundamento &n lo establecido 2n el
arficule 3 fraccion llinciso b} numeral 3° de la Ley para los Servidores POblicos del Estado de
Jalisco v sus Municipios.

CLAUSULAS:

C‘JP'l |T:]L' F—Iq rrﬁg'“'{j";-

PRIMERA.- El Municipio confrota los servicios de “El trabojodor”, por  fiempo
deferminado en el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teacalfiche,
Jalisco, y por el iempo determinado a partir del 01 |primero) de enero de 2019 (dos mil
diecinueve), terminande el 31 (treinta v unc) de marzo de 2019 [dos mil diecinueve), para

\d esempenarse como AUXILIAR DE SOLDADOR.

~ SEGUNDA.- E presente contrato obliga a lo expresamente pactade, conforme a las
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccian |l inciso b) numeral 3° de la Ley para los
servidores Foblicos del Estado de Jalisco v sus Municipics, v consecuentemente, la duracion
del mismo serd la gue sefala en la cldusula anterior, razdn por la cual las partes convienen
en gue al vencimiento del té&rmino esfipulado, este conlrate guedara terminado
automaticamente, sin necesidad de aviso ni de ningin ofro requisito,



TERCERA.- B trabajodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viemes de
08:00am a 04:00pm horas y/o segin las necesidades de la Institucion, tiempo gue le serd
computade como tiempe efechivo de la jornada de frabajo, atendiendo lo establecido por
el diverso arficule 32 de Ley para los Servidores Public o5 del Estado de Jalisco y sus Municipios
aplicada supletoriamente. Los servicios los prestara el frabojodor subordinado juridicamente
al patron, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar
gue le sea indicado, y al efecto el patron pordrd a disposicién del frabajador, durante todo

el iempo de duracion del presente contrato 'os materales, heramientas y Ofiles necesarios
para desempenar su trabajo,

CUARTA.- £l trabajador percibird, por la prestacion de los servicios a que se refiere este
confralo, un salario de $951.00 (novecientos cincuenta y un pesos 00/100 moneda nacional),
libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecide por el capitulo

IV de la Ley para los Servidores POblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios aplicadag
supletonamente,

QUINTA.- Bl frabajodeor no podra laborar fiempo extraordinario sin auterzacion que
aviomente le olorgue por escrito su.superior jerGrguico. por conducto de sus

sentantes. Las portes manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibido
r iempo extra.

recibido cubre el frabojo desempenado sin que se pueda exigir posteriormente pogs de
prestacion alguna ya que en cualquier cantidad a la qué creyere tener derecho, de

implicara un finiquito total para EL MUNICIPIO por cualguier clase de sueldo o, ples'fmr:i::-n
que tuviere derecho el (la) TRABAJADOR [A] por los servicios prestados hasta esa fecha
cuando no se diga en &l recibo lo anterior.

A
SEPTIMA - B rabajodeor deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario
frobgjo establecido y regisirar su asistencia digriomente en los medios establecidos de
conformidad con lo establecido por el arficulo 374 del Reglamento General para el
Gobiermno del Municipic de Teocaltiche, Jdlisco, en caso de retraso o folta de asistencia
injusiificada podra el pafrén imponere cualquier comrecceldn  disciplinaria de las que
contempia el Reglomento General para el Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en
su arficulo 383 v &4 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asi mismo si el frabajador se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo

para el patron admitido, pera silo hace, le cubrird Onicomente el lempo efectivo de frabajo
desarrollada.

OCTAVA.- B frabgjador conviens en someterse a los reconocimientos médicos que
periodicamente ordenen el pairdn y/o su superior jerarquico, en los términos de la fraccion X
del articulo 134, de la Ley Federal del Trobajo aplicada de manera supletoria, en la
infeligencia de gue el médico que los practique serd designade v refribuido por el patrén,

Sef\o  Hineado  Hemonder

\

\ | NOVENA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el
ngssnte confrato, s el rabajador miente proporcionando referencias falsas, © que no posea
la caopocidad, aptitudes o facultodes requeridas para desempenar el trabojo para el que
fue conlrolade, de acuerdo con el arficulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo
aplicada de manera supletona, asi como las demds previstas por el articulo 22 de la Ley
para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y por incumplir con lo
previsio por el arliculo 61 de lo Ley de Responsabilidades de los Servidores POblicos del

Estodo de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamento General para
el Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.,



DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el frobaiodor acatard, en el
desempeno de su frabajo, lodos los disposiciores contenidas en el Reglamento General
para el Gobiemo del Municipio de Teocalliche, lalisco. Ley para los Servidores Piblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores POblicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabojo aplicada supletoiamente asi como todas |os
ordenes, circulares y disposiciones que dicte el patrdn y todos los ordenamientos legales que
ke sean aplicables,

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligacionss y
derechos que muluamente comesponden, y que no haya sido motive de clausulg Expresn
en el presente contrato, se sujetan los disposiciones del Reglomento General para el
Gobiemo del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Plblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores PUblicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabaojo aplicada supletoiamente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existide con
anferioridad ninguna otra relacidn loboral, por lo gue se sujetardn q las condiciones ExXpresas
contenidas en el presante conirato.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido Y
fuerza legal, lo firman por duplicade, ante la presencio de dos testigos en la ciudad de
Teocaltiche, Jalisco, a los 01 [Primero) de enero del afo 2019 [dos mil discinueve),
quedando un tanto en poderde cada una de las parfes. |

MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

YA’

K

" LUC.'"CAROLINA REYES CHAVE?
SINDICO MUNICIPAL DEJEOCALTICH

el aNGEL MEYA ROMO

ENCARGADO DE LAH
“EL TRABAJADOR"

@'f _-'.4"1'” J'E-i'lfr}-i' i'i'f:'-‘ H l."r:r“'rt'.e‘"fﬁf .:-8
C. SERGIO ARMANDO HERNANDEZ REYES.

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIC DE EL C. SERGIOQ ARMANDO

HERNANDEZ REYES COMN EL FUESTO DE AUXILIAR DE SOLDADOR EN EL DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS PUBLICOS.



Jupps Rapa | L=

CONTRATC INDIVIDUAL DE TRABAIO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELERRAN POR UNA
PARTE L& €. JUAN CARLOS RAMIREZ BOLANOS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DEMOMINARA,
"EL TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARGUEZ LIC.
CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN 5U CARACTER DE
PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL ¥ ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIFIO
DE TEOCALTICHE, JALISCO; A QUIEM EN LO SUCESIVO SE LE DEMOMINARA"EL MUNICIPIO™,
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QQUE CELEBRAN EL
PRESENTE CONIRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS

CLARACIOMES:

|, Declara "Bl Municipio" ser una Inshitucion Publica con patrimonio v personalidad
juridica propios, segun o establece el arliculo 115 de la Constitucion Polifica de los Estados
Unidos Mexicanos, vy que se encuentra debidarmente represeniado por los sefiores CC. MTRO.
ABEL HERNANDEI MARGQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVELZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domiciio legal en Plaza Principal. Onente nimero 50 en Teocalfiche, Jalisco, v
que en base a sus puestos ya mencionados en su caracter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de la Hacienda Municipal, respectivamente representan legalmente
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

Il-Contindan declarando los representantes de “Bl Municipio”, que atendi
necesidades de la poblacion de Teocalliche, Jalisco vy del H. Ayuntamiento de la
enfidad, respecto a la necesidod de confratar a personal como Auvxilior de Matancéro
Departamento de Servicios Publicos, se procede a confratar por fiempo determinado,

lll.-Declara B Municipio gue con el fin de cubrir los necesidades del Ayuntamient
Teocadlliche, lalisco se contrata ol €. JUAN CARLOS RAMIREZ BOLANOS, esto por tie
determinado como AUXILIAR DE MATANCERO del Departamento de SERVICIOS PUBLICOS,
por el iempo determinado a partir del 01 (primera} ‘de enero de 2019 [dos mil diecinueve)
terminandao el 31 (treinta ¥ uno) de marzo de 2019 (dos mil diecinueve).

V. -Declara “El Trobojader™, ser de nacionalidad Mexicana, Mayer de edad, orginario y
vecino de esta civdod de Teocalfiche, Jalisco con domicilio en lo Calle Paralso No. 56, ¥ en
virlud de que tiene conocimiento que el Ayuntamiento requiers personal con conocimientos
y experiencia en-esta materia, y hasta el momento en que se soliciten sus servicios, desaq
celebrar el presente contrato por tiempo determinado lo anterior con fundamento en lo

establecido en el arliculo 3 fraccion Il inciso b| numeral’ 3° de lo Ley para los Servidores
Publicos del Estodo de Jalisco ¥ sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El Municipio confrata los servicios de "B tfrabajador”, por tfiempo

arminado en el Deparfamento de Servicios Piblicos del Ayuniamienio de Teocaltiche,

tw0, y por el tiempo determinodo a partic del 01 [primerc] de enerc de 2019 [dos mil

IsCin \"Ef terminando el 31 [freinta y uno} de marzo de 2019 [dos mil diecinueve), pﬂT?
=

X‘EEUNDA- B presente controto obliga a lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Arficulo 2, 3 fraccién |l inciso b) numeral 3° de la Ley para los
sSetvidores Pablicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, ¥ consecuentemente, la duracian
del mismo serd la que sefala en la clausula anterior, razdn por lo cual las partes convienan
en que al vencimienio del términe estipulodo, este controto quedara terminade
automaticamente, sin necesidad de aviso ni de ningun ofro requisito.

\U



TERCERA.- El frobajodor presiara sus servicios en EL MUNICIPIO los dios de lunes a viernes
de 4:00am a 2:00pm, y segin los necesidodes de la institucién, fiempo que le serd
computado como fiempo efeclivo de lo jomado de trabajo, otendiendo lo establecido por
el diverso arficulo 32 de Ley para los Servidores POblicos del Estaodo de Jalisco vy sus Municipios
aplicada supletoriamente. Los servicios los prestard el frabojodor subordinado jurdicamente
al pairdn, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar
que le sea indicado, v al efecto &l patron pordra a disposicion del frabajodor, durante todo

el iempo de duracion del presente contrato los materales, herramientas y Gfiles necesarios
para desempenar su trabajo,

CUARTA.- El trabajador percibird, por la prestacion de los servicios o que se refiere asle
contrato, un salaro de $1,247.00 (Mil doscientos cuarenta y siete pesos 00/100 moneda
nacional), fibres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por
el capitulo IV de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios
aplicada supletoriamente.

QUINTA.- B frobajador no podra laborar fiempe extraordinario sin autorzacién que
previomente le oforgue por escrito su.superor jerdrquico, por conducto de sus
represeniantes. Las parfes manifiestan expresamente gue salvo esta forma, queda prohibido
laborar tiempo extra. '

SEXTA.- EL [TRABAJADCR,5e obliga a ctorgar los dias de pago de salarios un recibo a
favor del EL MUNICIPIO per la totalidad de los sueldes devengados hasta esa fechao,
enfendiéndose gue el otorgamiento del mismo implicara su conformidad en gue el syeldo
recibido cubre el frabojo desempefiode sin que se pueda exigir posteriommente pagohde
prestacion alguna ya que en cualquier cantidad a la que creyere tener derecho, Yeberd
exigilo precisamente al otorgar el recibo de referencia. La firma del recibo Cormespor ;
implicara un finiquito tolal para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestacidies

qH que tuviere derecho el [la) TRABAJADOR [A) por los servicios prestados hasta esa fechdyou

Iy cuando no se diga en el recibo lo anterior,
1

i SEPTIMA - Bl rabaojodor deberd presentarse punfualmente a sus laboras en el harario dk

- — trabojo estoblecido vy registror su asistencia dioriamente en los medios establecidos de

g conformidad con lo establecido peor el arficulo 374 del Reglamenio General para el

4 Goblemo del Municipio de Teocalfiche, Jalisco, en coso de retraso o falla de asistencig

o/ injustificada podrad e patrén imponere cualquier coreccidn disciplinaio de las que

contempla el Reglomento General para el Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jolisco en

= su arficulo 383 y 64 dé | Ley de Responsabilidades de Ios Sefvidores Pablicos del Estada de

Jalisco. Asi mismo si el trabojodor se presenta con retardo o sus labores, serd protestativo

=y para el patrén admitide, pera silo hace, le cubrird Onicoments el fiempo efective de frabajo
desamrollado,

OCTAVA.- El frabgjador conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
iodicamente ordenen el patrén y/o su superior jerdrquico, en los t&rminos de la fraccidn X
iculo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de marnera supletoria, en la
igEncia de que el médico que los practique serd designado y refribuido por el patrén.,

NOVENA.- Las partes convienen en que el palrén podrd rescindir sin responsabilidad'el |

presgnte contrato, si el frabajodor miente proporcionande referencias falsas, o que no pose

la capacidad, apfitudes o facultades requearidas para desempefiar el trabajo para el que
fue confratado, de acuerdo con el arficulo 47 Fraccién | de lo Ley Federal del Trabajo
aplicada de manera supletorio, asi como las demds previstas por el articulo 22 de la Ley
para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios v por incumplir con lo
previsto por el articulo &1 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del
Estado de Jalisco vy por lo dispuesto por los arliculos 377 v 378 del Reglamento General para

el Gobierno del Municipic de Teocaltiche, Jalisco.



DECIMA.- Queda expresamente convenido en gue el trabojodor acatara, en el
desempeno de su rabojo, fodas los disposiciones contenidas en el Reglamenta General
para el Gobierno del Municipic de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del
Estado de lalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores PUblicos del
Estado de Jalsco, Ley Federal del Trabajo oplicada supletoriaments asi como todas las
ordenes, circulares y disposiciones que dicle el patrdn y todos los ordenamientos legales que
e sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto o los obligaciones v
derechos que mutuamente coresponden. y que no haya side motive de cldusula expresa
en el presente confrato, se sujetan las disposiciones del Reglomento General para el
Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Plblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trobajo aplicada supletoriamente.,

DECIMA SEGUNDA .- Manifiestan axpresamente las partes que no ha existido con

anterioridad ninguna otra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas
confenidas en &l presente contrato.,

leido que fue el presente contfrofo por ambas partes, e impuestas de su contenida y
fuerza legal, lo firman por duplicado, ante lo presencia de dos testigos en la ciudad de
Teocalliche, Jalisco, a 01 (Primero) de enero del afic 2019, [dos mil diecinueve|, quedando un
fanio en poder de cada una de las porles.

“EL MU

- ABEL HERNANDEI MARGQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEQCALTICHE, JALISCO.

S NAS, /"

LIC. CAROLINA'REYES CHA

OYA ROMO
NICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCOQ.

“EL TRABAJADOR"

MJFE:ITL“}F 'I*T_ '\..!'J_‘“:I Ir.l'_f'.l:.
C. JUAN CARLOS RAMIREZ BOLANOS

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. JUAN CARLOS
RAMIREZ BOLANOS CON EL PUESTO DE AUXILIAR DE MATANCERO.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADOQ GQIUE CELEBRAN POR UMA
PARTE EL C. JESUS RAMIREZ OROPEIA, A QUIEH EN LO SUCESIVO SE LE DENOCMINARA “EL

TRABAJADOR", ¥ FOR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL,  SINDICO  MUNICIFAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA  MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTD CONSTITUCIOMAL DEL MUNICIRIO
DE TEQCALTICHE, JALISCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARAVEL MUNICIPIO",
TODOS CON CAFACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBUGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL
PRESENTE CONIRATO DE TRABAJO AL TENCR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIOMES Y
CLAUSULAS

DECLARACIONES:

I. Declara "B Municipio” ser una Institucion Poblica con patrimonic v personalidad
juridica propics, segun lo establece el articule 115 de la Constitucién Pollica de los Estados
Unidos Mexicanos, vy que se encuentra debidamente representade por los sefiores CC. MTRD.
ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO, con domicilio legal en Plaza Frincipol Chente nimero 50 en Teocaltiche, Jalisco, v
que en base a sus puestos ya mencidnados en sU cordcter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encorgade de la Hacienda Municipal, respectivamente representan legaimente
al H. Ayuntamiento Constitucionial del Municipio de Teccaltiche, Jalisco.

ll-Continban declarando los representantes de "Bl Municipio®, que atendigndo Id
cesidades de la poblacidn de Teocalfiche, Jalisco y del H. Ayuntamiente de\d mi
enfigdad, respecto a la necesidad de confratar a personal como AUXILIAR DE MATAN

| Dgpartamento de SERVICIOS PUBLICOS, se procede a contratar por fiempo deter %
~Beclara B Municipio que con sl fin de cubrir las necesidades del Ayuntamierio o
lliche, Jalisco se confrata al C. JESUS RAMIREZ OROPEIA, esto por tiempo determifg
como AUXILIAR DE MATANCERO del Deparfomento de SERVICIOS PUBLICOS DE |
MUNICIPIO, v por el tiempo determinado a partir del 01{primero} de enero de 2019 [dos
diecinueve) y terminando el 31{freinta y uno) de marzo de 2019 (dos mi digcinveva).

T

\. Af'l IV.-Declara "El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, onginario de
guascalientes; Ags, con domicilio en la Calle Consfitucion No. 298, en este Municipio de
Teocaltiche, lalisco y en vitud de que fiene conocimiento que el Avuntamiento requiere
personal con conocimientos y experiencia en esta materia, ¥ hasta el momento en aue se
soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por tiempo-deferminado lo anterior

servidores Publicos del Estado de Jalisco vy sus Municipics, v consecuentemente, la duracion

o, cen fundomento en lo establecido en el arficulo 3 fraccion Il inciso b} numeral 3° de la Ley
" para los Servidores Pablicos del Estado de Jalisco y sus Municipios,
E;’ CLAUSULAS:
e PRIMERA.- B Municipio contrato los servicios de “H trabajador”, por flempo
) determinado en el Departamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocaltiche,
* ldlisco, y por el fiempo determinade a paric del 01 [primere) de enero de 2019 (dos mil
3 dieciocha), terminando el 31 {treinta y uno)] de marzo de 2019 [dos mil diecinueve), para
~o desempefiarse como AUXILIAR DE MATANCERO.
A SEGUNDA.- El presente confralo obliga a lo expresamente pactads, conforme o los
", disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccién Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los
LT

del mismo serd la gue sefiala en la cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen

en que al vencimiento del término esfipulade, este confrate quedara teminado
automdlicamente, sin necesidad de aviso ni de ningun ofro requisito.



\\J::ﬂnf:::rmidm:f con lo establecido por el arficulo 374 del Reglamento General para e

e

hJ

TERCERA.- B frabajodor prest-ra sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viernes de
6:00am a 2:00pm y segun las necesidades del servicio, iempo que le serd computado como
tiempo efectivo de lo jomada de fraobojo, atendiendo lo establecido por el diverso arficulo
32 de ley para los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios aplicada
supleforiamente. Los servicios los prestard el frabajador subordinado juridicamente al patrén,
con esmero y eficiencia en todo el Municiplo de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea
Indicado. y ol efecto el palrén pondrd a dispesicion del frabajador, durante fode el fiempo
de duracidén del presente contrato los materiales, heramientas y dtiles necesarics pora
desempefiar su trabajo.

CUARTA.- El trabajader percibird, por la prestacién de los servicios a que se refiere este
confrato, un salario de $1,379.00 (mil frescientos setenta y nueve pesos 00/100 moneda
nacional), libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por

el capitula IV de la Ley para los Servidores Pdblicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios
oplicada supletoriomente.

QUINTA.- El trabojodor no podrd laborar tiempo extraordinario sin autorizacion que
previomente le otorgue por escrito el patrdn, por conducto de sus representantes. Las partes
manifiestan expresamente que salvogsta forma, queda prohibido laborar fiempo extro.

SEXTA.- EL [TRABAJADOR,/5e obligo a otorgar los dios de pago de salarios un recibo a
favor del EL MUNICIPIO por la fotalidod de los sueldos devengados hasta esa fecha,
entendiéndose que el otorgamiento del mismo implicara su conformidad en que el sueldo
gcibido cubre el trabojo desempeniado sin que se pueda exigic postedormente pato de

prestacion dlguna ya gue en cualguier canfidad a la que creyere tener derechd, \debe

ra un finiguite total para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prasta -,‘l i
e tuviere derecho el (la) TRABAJADOR [A) por los servicios prestados hasta esa fecRinhd
ndo no se diga en el recibo lo anteror,

SEPTIMA - El frabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el hr:-n:ln E
frabojo establecido v registrar su asistencia dianamente en los medios establecidos de

Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jalsco, en caso de retraso o folta de asistencio ¥
'injustiicoda podrd &l patdn imponerle cualquier comeccion disciplinana de las gue
contempla el Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teccaltiche, Jalisco en
su arficulo 383 y &4 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de
lalsco. Asi misme si el frabajador se presenta con retardo a sus labores, serd profestative
para el patron admitino, pers i lo hace, le cubrird Unicamente el liempo efective de frabajo

"i desarrollado,
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OCTAVA.- Bl frabajodor conviene en somelerse a los reconocimientos médicos que
periddicamente ordene el patrdn, en los términos de la fraccién X del ariculo 134, de la Ley
Federal del Trobajo aplicada de maonera supletoria, en la inteligencia de que el médico que
los practique serd designado v retribuide por el patrén.

NOVENA.- Las partes convienen en que el patrén podrd rescindir sin responsabilidad el
presente confrato, si el frabajador miente proporcionando referencias falsas, o que no posea
I copocidad, apfitudes o foculfades requeridas para desempefiar el frabajo pora el que
fue contratado, de ocuerdo con el ariculo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo
aplicada de manera supletoria, asi como las demdas previstas por el arficulo 22 de la Ley
para los Servideres Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios ¥ por incumplir con lo
previsto por el orticulo 41 de la Ley de Resporsabilidades de los Servidores PUblicos del

Estado de Jalisco y por lo dispuesto per los articulos 377 y 378 del Reglomento General para
el Gobierno del Municipio de Teocalliche, Jalisco.



DECIMA.- Queda expresamente convenide en que el trabaojodor ocatard, en el
desempeno de su frabgjo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General
para el Gobierno del Municipio de Teocalfiche, Jalisco, Ley para los Servidores Poblicos del
Estado de Jalisco vy sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del
Estado de Jolisco, Ley Federal del Trabdjo aplicada supletoriamente asi como tedas las
drdenes, circulares y disposiciones que dicte el polrdn v todos los ordenomientos legoles que
le sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienan en que respecto a los obligociones v
derechos que mutuamente comresponden, y que no haya sido motive de cldusula expresa
en el presente contrato, se sujetan los disposiciones del Reglamenio General para el
Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores Plblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabiliclades de los Servidores Plblicas del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabaojo aplicada supletoriamente,

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan exprésamente las partes que no ha existido con

anterioridad ninguna ofra relacian laboralypor lo gue se sujetardn a las condiciones expresas
contenidas en el presente contrato.

Leido que fue el presente Contrato por ambas partes, e impuestas de su contenido y
fuerza legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en la cudad de
Teccaliiche, Jolisco, a los 01 (Primero] de enero del afio 2019 (dos mil diecinueve),
quedando un tanto en poder de cada una de las partes.

MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNIC IPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

ok Q/Z

C. CAROLINA'REYES CHAVEL
SINDICO MUNICIPAL DETEDG A JALISCO.

MOYA ROMO

ENCARGADO DE LA HABIENDA JAUNIETPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

"ELTRABAJADOR"
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C.

"TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS FERTENECEMN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. JESUS RAMIREZ

OROPEZIA CON EL PUESTO DE AUXILIAR DE MATANCERO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
PUBLICOS.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEERAM POR UNA
FARTE EL C. RIGO ALBERTQ FLORES JIMEMEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARA “EL

TRABAJADOR", ¥ POR LA OTREA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARGQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGIL MOYA ROMO, EM 35U CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL,  SINDICO  MUMICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESEMTANDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE TEOCALTICHE. JALISCO: A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA“EL MUNICIPIO",
TODOS CON CAPACIDAD LEGAL PARA COMTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL
PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS

DECLARACIOMES:

l. Declara "B Municipio” ser una Inslitucién Poblica con paftimonio v persanalidad
juridica propios, segun lo establece el articulo 115 de la Constilucien Politica de las Estados
Unidos Mexicanos, v que se encuentra debidamente representado por los senores CC. MTRO.
ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO. con domicllio legal en Plaza Principal Orente numero 50 en Teocaliche, Jalisco, y
gue en base a sus puestos ya mencionadas en su cardcter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal y Encargado de lo Hacienda Municipal, respectivamente representan legalmente
al H. Ayuntamiento Constilucional del Municipio de Teocalliche, Jalisco. q

Il-Continian declarando los representantes de “El Municipio”, que atendie
necesidades de la poblacion de Teocalliche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la i
enfidad, respecto a la necesidad de confratar a personal como AUXILIAR DE MATANGE
del Departumento de SERVICIOS PUBLICOS, se procede a contratar por tiempo determin

ll.-Declara Bl Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Avuntamiento
Teccaliiche, Jalisco se confrata al C. RIGO ALBERTO FLORES JIMENEZ, esto por tiemp
determinado como AUXILIAR DE MATANCERO de! Deparfamento de SERVICIOS PUBLICOS DE
ESTE MUNICIPIO, vy por el iempo determinado a pariir del 01 (primero) de enere de 2019 {dos
mil diecinueve] y terminande el 31{treinta y unc] de marze de 2019 (dos mil diecinueve).

IV.-Declora "Bl Trabajader”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, cHiginano y
vecino de esta ciudad de Teocalliche, Jalisco con domicilio en la Calle Artesanos No. 72 de
este Municipio de Teeocalliche Jalisco v en vitud de gue -tiene. conocimiento que el
Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y experiencia en esta materia, y hasta el
momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por fiempo
determinado lo anterior con fundamenio en lo establecido an el articule 3 fraccidn Il inciso
b) nurmeral 3° de la Ley para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco vy sus Municipios.

Bise Albete FT

CLAUSULAS: \

\

y, LRIMERA.- El Municipio contfrata los servicies de "Bl trobagjador”, por ﬁEm;\J
fgiqdo en el Depaortamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocalfiche,
gl tiempo determinado a parfir del 01 (pimero) de enero de 2019 (dos mil
ve], terminando el 31 {freinta y uno) de marzo de 2019 (dos mil diecinueve|, para

dese: Be Fiarse como AUXILIAR DE MATANCERO.

SEGUNDA. - El presente confrate obliga a lo expresamente pactado, conforme a las
disposiciones contenidas en el Arficulo 2, 3 fraccion |l inciso b) numeral 3° de o Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, v consecuentemente, la duracién
del mismo serd la gue sefiala en la clausula anterior, razén por la cual las partes convienen

en que al vencimiento del téminc estipulado, este contrato guedara ferminado
automdaticamente, sin necesidad de aviso ni de ningin ofro requisito.



TERCERA.- B frabajador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viemes de
06:00am a 02:00pm horas y/o segun los necesidades de la Institucién, tiempo que le serd
computado como tiempo efeciivo de a jornada de trabaojo. atendiendo lo establecido por
el diverso articulo 32 de Ley para los 3e rvidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios
aplicada supletoriamente, Los servicics los prestard el trabojador subordinado juriidicamente
al palrdn, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocalliche, Jaolisco, o en el lugar
gue le sea indicado, vy al efecto el patrdn pondrd a disposicion del frabajador, durante fodo
el fiempo de duracion del presente contrato 'os materiales, hemamientas vy Oliles necesarios
para desempenar su frabajo.

CUARTA.- El frabajodor percibira, por la prestacion de los servicios a que se refiere este
confrato, un salario de $1,247.00 (mil doscientos cuarenta y siete pesos 00/100 moneda
nacional), fibres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por
el capitulo IV de la Ley para los Servidores FUblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios
aplicada supletoriamente.

QUINTA.- El trabajador no podrd laboror tiempo extroordinario sin aulorizacidn que
previamente le olorgue por escrito su.superior jerdrquice, por conduclo de sus

represeniantes. Las parles manifiestan expresamente que salvo esta forma, gueda prohibido
laborar tiempo extra,

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obliga a otorgar los dias de pago de salarios un reciba o

favor del EL MUNICIPIO por la tofalidad de los sueldes devengados hasta esa inhr::,
entendiéndose que el otorgamiento del mismo implicora su confarmidad en que el ido

prestacion alguna ya que en cualguier canfidad a la que creyere tener derecho,
- exigio precisamente al otorgar el recibo de referencia. La firma del recibo corespo
ki implicara un finiguite fotal para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestaciol
que tuviere derecho el (la) TRABAJADOR [A) por los servicios prestades hasta esa fecha'

& cuando no se diga en el recibo lo antferor.

e

SEPTIMA. - El frabajodor deberd presentarse puntualmente a sus labores en el harario dé
= lrobajo establecide y registrar su asistencia’ diariamente en los medios estoblecidos de’
conformidad con lo establecido por el arliculo 374 del Reglamento General para el
= Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, en caso de retraso o falta de asistencia
o~ injustificoda podrd el palrdn imponerle cualquier comreccién disciplinaria de las que
contempia el Reglomenio General para &l Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en
su arficulo 383 v &4 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco. Asi mismno st el frabajodor se presenta con retarde a sus labores, serd profestativo
para el patron admitido, pera si lo hace, le cubrird Unicamente el tiempo efectivo de frabajo

desarrollado. X\J

OCTAVA.- El frabojador conviene en someterse a los recanocimientos médicos qu
iodicamente ordenen el patrén y/o su superior jerdrquico, en los t&rminos de la fraccién X
ficulo 134, de la Ley Federal del Trabajo aplicada de manero supletora, en la
io de que el médico que los practique serd designado vy refribuido por el patrén.

OVENA.- Las partes convienen en gue el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el
preseide confrato, si el kabajador miente proporcionando referencias falsas, o gue no posea
la copocidad, apfitudes o focullades requeridas para desempenar el frabajo para el que
fue controtado, de acuerdo con el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo
aplicada de manera supletoria. asi como las demas previstas por el arficulo 22 de g Ley
para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco vy sus Muricipios v por incumplir con lo
previsto por el arliculo 61 de la Ley de Responsabilidodes de los Servidores Publicos del

Estado de Jalisco y por lo dispuesto por los articulos 377 y 378 del Reglomento General para
el Gobierno del Municipio de Teocalfiche, Jalisco.



DECIMA.- GQueda expresomente convenido en que el robajador acatard, en el
desempeno de su frabajo, todas las dispeosiciones contenidas en el Reglamento General
para el Gobiemo del Municipio de Teocalliche, lalisco, Ley para los Servidores PUblicos del
Estado de Jalisco vy sus Municipios, Ley de Resporsabilidades de los Servidores Plblicos del
Estodo de Jalisco, Ley Federal del Trabaojo aplicado supletoriaments asi como todas las

ordenes, circulares y disposiciones que dicte el palrdn vy todos los ordenamientos legales que
le sean aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas parfes convienen en que respecto o las obligaciones vy
derechos gue muluomente comesponden, y gue no haya sido mofivo de clausula expresa
en el presente contratlo, se sujetan las disposicionss del Reglomente General para el
Goblerno del Municipio de Teocalfiche, Jalisco, Ley para los Servidores PUblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabiliclades de los Servidores Plblicos dal Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletariomente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiesian expresamente las partes que no ha existido con

anferioridad ninguna ofra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas
confenidas en el presente contrato.

Leido gue fue el presente coniralo por ambas partes, e impuestas de su confenido y
fuerza legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en lo ciudad de
Teocaltiche, Jalisco, a los 01 (Pimero) de enero del afio 2019 [dos mil diecinueve),
guedando un fanto en poder de cada una de las partes.

- ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

“EL TRABAJADOR"

Rige Albekg TI
C. RIGO ALBERTO FLORES JIMENEL.

C.

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATC INDIVIDUAL DE TRABAJO DE EL C. RIGO ALBERTO

FLORES JIMENEZ CON EL PUESTO DE AUXILIAR DE MATANCERO EN EL DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS PUBLICOS.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADQ QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
EL C. JOSE LUIS MORA JAUREGUI, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMIMARA “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARGUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y LC.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EM 5U CARACTER DE PRESIDEMTE
MUNICIPAL, SINDICO MUMNICIPAL ¥ EMCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REFRESENTAMNDO AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEQCALTICHE, JALISCO: A QUIEN EN LO SUCESIVO 5E LE DENOMINARAMEL MUNICIPIO™, TODOS
CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAM EL PRESENTE
CONIRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIOMES Y CLAUSULAS

DECLARACIONES:

.. Declora "B Municipio” ser una Institucién Plblica con patimonio v personalidad jurdica
propios, segun lo establece el articulo 115 de la Constitucion Polifica de los Estados Unidos
Mexicanos, y que se encuentra debidamente representado por los sefiores CC. MTRO. ABREL
HERNANDEZ MARGQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEL Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, con
domicilic legal en Plaza Principal Oriente nomero 50 en Teocaltiche, Jalisco, v que en base a sus
puestos yo mencionodos en sy cardcter @e. Presidente Municipal, Sindico Municipal v
Encargado de lo Haclenda Municipals respectivamente representan legalmente al H.
Ayuntamiente Constitucional del Municipio de Teocaltiche, Jalisco.

IL-Continian declorando’los representantes de “El Municipio”, que atendiendo las
necesidades de la poblacién de Teocdltiche, Jalisco y del H. Ayuntamiento de la mismo
enfidad, respecto a la necesidad de confratar a personal como Mecénico de .vehiculos
municipales de| Departamento de Taller de mantenimiento a vehiculos, se procede a tratar
por liempo determinado.

lil.-Declora B Municipio que con el fin de cubrir las necesidodes del Ayunta

y  Teocalfiche, Jalisco se confrata al C. JOSE LUIS MORA JAUREGUI, esto por fiempo dete

como MECANICO DE VEHICULOS MUNICIPALES del Departamento de  TALL
MANTENIMIENTO A VEHICULOS, vy por el tiempo determinade a partir del 01 [primero) de Bpe

de 2019 (dos mil diecinueve) y ’fem'unc:ndc- el 31(ireinfa vy uno) de Marzo de 2019 |dos\m

\diecinuave).

4

IV.-Declara “El Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicano, mayor de edad, orginario
ecino de Teocaltiche, Jalisco con domicilio en calle Chapultepec nimero 75 v en virlud de
fiene conocimienio que el Ayuntamiento requiere personal con conocimientos y
jencio en esta motera, v hosto el momento en que se soliciten sus servicios, desed

gl presenie Confrato. por tiempo determinodo lo anterior con fundamento en 1o
icte en el articule 3 fraccion Il inciso b] numeral 3° de la Ley para los Servidores Piblicos
tado de Jalisco v sus Municipios.

CLAUSULAS:

\§ PRIMERA.- El Municipio contrata los servicios de "Bl frabojador”, por fiempo determinado
L pn el Deparfamento de Taller de mantenimiento a vehiculos del Ayuntamiento de Teocalliche,
“ldlisco, y por el fiempo determinado o partir del 01 (primero) de Enero de 2019 [dos mil
diecinueve), ferminando el 31 (treinta v uno) de Marzo de 2019 [dos mil diecinueve], para
desempenarse como Mecdanico de vehiculos municipales.

SEGUNDA.- El presente confrato obliga a lo expresamente pactade, conforme a las
disposiciones contenidas en el Articulo 2, 3 fraccitn Il inciso b) numeral 3° de la Ley para los
Servidores PUblicos del Estodo de Jalisco v sus ML.FF‘II-CIDIGE ¥ consecuentemente, la duracién del
mismo serq la que sefiala en la clausula anteror, razdn por la cual las partes convienen en que
al vencimiento del término esfipulado, este contrate quadara terminade automdticamente, sin
necesidad de aviso ni de ningun ofro requisito.



TERCERA.- El trabajador prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viernes de
8:00am a 4:00pm vy segin las necesidodes del servicio, tiempo aue le serd computado como
iempo efectivo de la jornada de trabajo, atendiendo lo establecido por el diverso articulo 32
de ley para los Servidores Publicos del Estado de Jdlisco y sus Municipios aplicada
supletoriamente. Los servicios los prestard el frabajador subordinado juidicamente al patrdn,
con esmero ¥ eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar que le sea
indicado, y dl efecto el patrén pondra a disposicion del frabajador, durante todo el tiempo de
duracion del presente confroto los materales, hemamientas y Ofiles necesarios para
desempenar su trabajo.

CUARTA.- El frabajodor percikird, por la prestacion de los servicios o que se refiere aste
conirato, un salario de $3,731.00 (tres mil setecientos freinta ¥ un pesos 00/100 moneda
nacional), litres de impuestos de manera quincenal, de conformidad con lo establecido por el

capitulo [V de la Ley pora los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletariomenite.

QUINTA.- B frobgjodor no podrd labdiar tiempo extraordinario sin aulerizacion que
previamente le olorgue por escrito el patrén, por conducto de sus representantes. Las partes
manifiestan expresamente que salvo &sta forma, queda prohibide laborar iempo exira,

SEXTA.- EL (TRABAJADOR, se obliga a ofargar los dias de pagoe de salarios un recibo a
favor del EL MUNICIPIO por la fololidod de los sueldes devengados hasto esa’
entendiéndose que el otorgamiento del mismo implicara su conformidad en quen el\s
recibido cubre el rabgjo desempefado sin que se pueda exigir posteriormente pabo
prestacion dlguna yo que en cualguier canfidad a la que creyere tener derec:hmkd
exigita precisaments al otorgor el recibo de referencia, La frma del recibo comrespofdi
implicara un finiquito tolal para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestacine
que fuviere derecho el (la) TRABAJADOR (A) por los servicios prestados hasta esa fech . O
cuando no se diga en el recibo lo anterior. '1&

SEPTIMA - Bl frabajador deberd presentarse puntualmente a sus labores en el horario
trabojo establecido y registror su asisténcio dinofiomente en los medios establecidos

-4 conformidad con lo establecido por el arficulo 374 del Reglamento General para el Gubiernux
\ del Municipic de Teocaliche, Jalisco, en coso de retraso o folta de asistencia injustificada
\ podra el patrén imponere cudlguler comeccién . disciplinaria de las que confempla el
\Reglamento General para el Gobierno del Municipio de Teocadlfiche, Jolisco en su arficulo 383
64 de la Ley de Responsabilideides de los Servidores Publicos del Eslado de Jalisco. Asi mismo si
el frabajador se presenta con refardo a sus lobores. serd protestativo para el patrén admitirlo,
Q ero si lo hace, le cubrird dnicamente el tiempo efectivo de frabajo desarallado,

OCTAVA.- El frabojador conviene en someterse g los reconocimientos medicos que
dicgmente ordene el pafrén, en los términos de la froccién X del arficulo 134, de |a Ley
detIrabajo oplicoda de manera supletoria, en la inteligencia de que el médico que los
designado v retribuido por el patrén.

VENA.- Las partes convienen en que el palrdn podrd rescindir sin responsabilidad el

presente contrato, si el frabajador miente proporcionande referencias falsas, o que no poseqa o
copacidod, aplifudes o focultades requeridas para desempefar el trabajo para el que fue
contratado, de acuerde con el articulo 47 Fraccién | de la Ley Federal del Trabajo aplicada de
manera supletoria, asi como las demdas previstas por el arficulo 22 de la Ley para los Servidores

* PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y por incumplir con o previsto por &l arliculo 61
la ley de Responsabilidodes de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ por lo

dispuesto por los articulos 377 v 378 del Reglamenio General para el Gobiemo del Mu nicipio de
Teocdaltiche, Jalisco.



DECIMA.- Queda expresamente cornvenido en que el hrabgjador acalard, en el
desempefio de su frabgjo, todas las disposiciones contenidas en el Reglamento General para
gl Gobiemno del Municipio de Teocalliche, Jalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Poblicos del Estado de
lalisco, Lley Federal del Trobgjo aplicado supletoriamente asi como todas los Grdenes,
circulares y disposiciones que dicte el patrén v todos los erdenamientos legales gue le sean
aplicables.

DECIMA PRIMERA.- Ambas paries conviernen en que respecto a las obligaciones y derechos
que mutuamente comresponden, y que no haya sido maotive de cldusula expresa en el presente
conirato, se sujetan los disposiciones del Reglomente General para el Gobierno del Municipio
de Teocaltiche, Jalisco, Ley para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios,
Ley de Responsabiidodes de los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco, Ley Federal del
Trabajo aplicada supletoromente,

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente las partes que no ha existida con
anterioridad ninguna ofra relacién laboral, por lo que se sujetaran a las condiciones eXpresas
contenidas en el presente confrato.

Leido que fue el presente contrato por ambas pdrtes, & impuesias de su contenido y fuerza
legal, lo firman por dupliceds, ante la presencla de dos testigos en la ciudad de Teocaltiche,
Jalisco, al 01 (Primero) de Eneré del afio 2019 (dos mil diecinueve), guedando un fanto en
poder de cada una de las partes.

MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

,/ /( & r&f

s
LIC. -:Anuuprh REYES CHAME; _
SINDICO MUNICIPAL DE TEOCAMICHE JALISCO.

ANGECMOYA ROMO
rﬁlﬁuémﬂm DE TEOCALTICHE, JALISCO.

DA

ENCARGADD DE LAHACIEN

“EL TRABAJADOR"

" €. JOSE LUIS MORA JAUREGUI

C.

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS PERTENECEN AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DEL C. JOSE LUIS MORA
JAUREGUI CON EL PUESTO DE MECANICO DE VEHICULOS MUNICIAPALES DEL DEPARTAMENTO DE
TALLER DE MANTENIMIENTO A VEHICULOS.



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL C. TITO HECTOR QULIAS ORMZ, A QUIEM EN LO SUCESIVO SE LE DEMOMIMNARA, “EL
TRABAJADOR", ¥ POR LA OTRA PARTE EL MTRO. ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA
REYES CHAVEZ Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA ROMO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL,  SINDICO  MUNICIPAL Y ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE, REPRESENTANDO AL H. AYUNTAMIENTO COMNSTITUCIOMAL DEL MUNICIFIO
DE TEQCALTICHE, JALISCO: A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA"EL MUNICIPIO",
TODROS CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR ¥ OBLIGARSE, POR LO QUE CELEBRAN EL

PRESENTE CONTRATO DE TRABAJO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS

DECLARACI :

I. Declara “El Municipio” ser una Instilucidn Publica con patimonio vy personalidad
juridica propios, segun lo establece el articule 115 de la Constitucian Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, v gue se encuenira debidamente represeniado por los sefiores CC. MTRO.
ABEL HERNANDEZ MARQUEZ, LIC. CAROLINA REYES CHAVEI Y L.C.P. MIGUEL ANGEL MOYA
ROMO. con domicilio legal en Plaza Principal Criente ndmere 50 en Teocadlfiche, Jalisco, y
gue en base a sus puestes ya mencionades en su cordicter de Presidente Municipal, Sindico
Municipal ¥ Encargade de la Haciendo Municipal, respectivarnente representan legalmente
al H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Teocalliche, Jalisco.

Il-Confinuan declarando los representantes de "Bl Municipio”, que atendiendo las
necesidades de la poblacién de Teocaltiche, Jalisco v del H. Ayuntamiento de la misma
nfidad, respecto o lo necesidad de contrafar a personal comc JARDINERO del
artamento de SERVICIOS PUBLICOS, se procede a confratar por fiempo determin

|-Declara B Municipio que con el fin de cubrir las necesidades del Ayunta
e, Jalisco se conffola al C. TITO HECTOR QUIJAS ORTIZ. esto por

IPIO, ¥ por el tiempo determinado a partir del 01 (primera) de enero de 2019 |
diedigueve) y terminando el 31 {treinta y uno) de'marzo de 2019 (dos mil diecinueve).

IV.-Declara "B Trabajador”, ser de nacionalidad Mexicana, Mayor de edad, originari
vecino de esta Ciudod de Teocaltiche, Jalisco con demiciio en la Calle Moctezuma Sur N
494, en este Municipio de Teocaltiche Jalisco, vy en virtud de que fiene conocimiento que &
Avuntamiento requiere personal con conocimientos ¥ experiencia en esta materia, v hasta el
momento en que se soliciten sus servicios, desea celebrar el presente contrato por fiempo
determinado lo anterior con fundamenio en lo establecido en &l arficulo 3 fraccidn Il inciso
b} numeral 3° de la Ley para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- B Municipio contraota los servicies de “El frobojador”, por fiempo
determinado en el Deparfamento de SERVICIOS PUBLICOS del Ayuntamiento de Teocalfiche,
Jalisco, y por el tiempo determinado o partir del 01 (primero) de enero de 2019 (dos mil

diecinueve), terminande el 31 (treinta v uno) de marzo de 2019 [dos mil diecinueve], para
desempenarse como JARDINERQ.,

Fi40 auijos oR+S

SEGUNDA.- El presente cenfrato obliga a lo expresamenle pactado, conforme o las
disposiciones conlenidas en el Articulo 2, 3 fraccidn |l incise b) numeral 3° de la Ley para los
servidores Plblicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, v consecuentemente, la duracion
del misme serd la gue sefiala en la cldusula anterior, razén por la cual las partes convienen
en gue al vencimiento del témine esftipulodo, este contfroto quedara terminado
auvtomdficamente, sin necesidad de aviso ni de ningdn ofro requisito.

&
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TERCERA.- El frobgjodor prestara sus servicios en EL MUNICIPIO de lunes a viemes de
08:00cm a 04:00pm horas y/o segun los necesidades de la Institucién, fiempo que le serd
computado como fiempo elective de |a jomoda de trabajo, atendiende lo establecido por
el diverso articulo 32 de Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios
aplicada supletoriamente. Los servicios kos prestara el frabajador subordinado juridicamente
al patrén, con esmero y eficiencia en todo el Municipio de Teocaltiche, Jalisco, o en el lugar
que le sea indicado, y al efecto el palrén pondra a disposicion del trabajodor, durante todo

el fiempo de duracion del presente contralo los materiales, hemamientas y Ofiles necesarios
para desempenar su frabajo.

CUARTA. - El frabdjador percibird, por la prestacian de los servicios a que se refiere este
confrato, un salario de $951.00 (novecienfos cincuenta y un pesos 00/100 moneda nacional),
libres de impuestos de manera semanal, de conformidad con lo establecido por el capitulo

IV de la Ley para los Servidores Plblicos del Estade de Jalisco y sus Municipios aplicada
supletorioments,

QUINTA.- B robojodor no podré laborar fiempo exiracrdinario sin autorizacién que
previamente le oforgue por escrito su.superor jerarquico, por conduclo de sus

representantes. Las partes manifiestan expresamente que salvo esta forma, queda prohibido
laborar tiempo extra.

SEXTA.- EL TRABAJADOR, se obliga a oforgar los dios de pago de salarios un recibo a
favor del EL MUNICIPIO por la fotolidad de los sueldos devengados hasta esa fecha,
entendiéndose que el otorgamiente del misme implicara su conformidad en que el sueldo
recibido cubre el trabojo desempenado sin gue se pueda exigir posteriormente fao
restacion clguna ya que enh cualquier cantidad a lo que creyere tener derecho,
igifa precisamente al otorgor el recibo de referencia. La firma del recibo COMespo
cara un finiquito total para EL MUNICIPIO por cualquier clase de sueldo o, prestaci
viere derecho el (la) TRABAJADOR (A) por los servicios prestados hasta esa fech
no se diga en el recibo lo anterior,

SEPTIMA - El frabajador deberd presentarse puntualmente o sus labores en el horario
frabgid establecido y registrar su asistencia diariamente en los medios establecidas d
confognidad con lo establecido por el arficulo 374 del Reglomento General para el
Gobierno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco, en caso de refrasa o falto de asistencia
injustificada podrd el polrdn imponerle cualquier coreccién disciplinaria de los que
contempla el Reglamento General para el Gobiemo del Municipio de Teocaltiche, Jalisco en
su arficule 383 y 44 de lo Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estade de
Jalisco. Asi mismo si el frabojodor se presenta con retardo a sus labores, serd protestativo

para el patrén admitilo, pero silo hace, le cubrird dnicamente el iempo efectivo de frabajo
desamoliads.

OCTAVA.- B trobojodor conviene en somelerse a los reconocimientos médicos que
periedicamente ordenen el patrén y/o su superior jerdrquico, en los términos de la fraccidn X
del arficulo 134, de la Ley Federal del Trabojo aplicada de marera supletoria, en la
infeligencia de gue el médico que los pracfique serd designadao y retribuido por el pairén,

NOVENA.- Los partes convienen en que el patrdn podrd rescindir sin responsabilidad el
presente confrato, si el frabajader miente proporcionands referencias falsas, o que no poseg
la copacidad, optifudes o faculiades requeridas para desempefar el trabajo para el que
fue contralado, de acuerde con el ariculo 47 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo
aplicada de manera supletoria, asi como las demds previstas por el arficulo 22 de la Ley
para los Servidores Publicos del Estodo de Jdlisco v sus Muricipios y por incumplir con lo
pravisto por el articule 41 de la ley de Resporsabilidades de los Servidores Piblicos del

Estado de Jolisco vy por lo dispuesto por los articules 377 v 378 del Reglamento General para
el Gobisrmno del Municipio de Teocaltiche, Jalisco. \
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DECIMA.- Queda expresamente convenido en que el frabajador acatard, en el
desempeno de su frobojo, todos los disposiciones contenidas en &l Reglamente General
para € Goblemo del Municipio de Teocaltiche. Jalisco, Ley para los Servidores Poblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicoda supleloriamente asi como todas Ias
ordenes, circulores y disposiciones que dicle el patrdn v todos los ordenamientos legales que
le sean aplicables,

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que respecto a las obligociones vy
derechos que muluamente cormesponden, ¥ que no hava sido motive de clausulg expresa
en el presenfe confrato, se sujetan los disposiciones del Reglamento General para el
Gobierne del Municipio de Teocalliche, lalisco, Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco, Ley Federal del Trabajo aplicada supletoriomente.

DECIMA SEGUNDA.- Manifiestan expresamente laos partes que no ha existido con
anterioridad ninguna ofra relacion laboral, por lo que se sujetardn a las condiciones expresas
contenidas en el presente confrato.

leido que fue el presente confrato por ambas partes, e impusstas de su conlenido ¥
fuerza legal, lo firman por duplicado, ante la presencia de dos testigos en lo civudad de
Teocaltiche. Jalisco, al 01 {Primero) de enero del aifc 2019 (dos mil diecinueve], quedando
un tanto en poder de cada una de las partes.

“EL MU

MTRO. ABEL HERNAMNDEZ MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEOCALTICHE, JALISCO.

LI ([

"Uc. CAROUONA REYES CHAVEZ
SINDICO MUNICIPAL DETEOCALTICH

>. ELmRDMD

NDA MUNIC TEQCALTICHE, JALISCO.

L.
ENCARGADO DE LA

"EL TRABAJADOR"
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C. TITO HECTOR QUIJAS ORTIZ.

“TESTIGO" “TESTIGO"

ESTAS FIRMAS FERTENECEN AL COMIRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE EL C. TITO HECTOR
QUIJAS ORTIZ CON EL PUESTO DE JARDINERO EN EL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS.



