INFORME TRIMESTRAL REGLAMENTOS JULIO-SEPTIEMBRE

MES DE JULIO

- Llevar a cabo elaboracion de informe correspondiente al mes de junio.
- Llevar a cabo trabajo de oficina.

- Llevar a cabo verificacion de algunas Licencia de comercio.

- 5 inspecciones a diferentes establecimientos comerciales.

- 2 verificaciones a diferentes establecimientos, los cuales solicitan permiso al H.
Consejo de Giros Restringidos para venta de bebidas alcohdlicas en sus distintas
modalidades.

- 2 dictamenes a locales, los cuales solicitan permiso al H. Consejo de Giros
Restringidos para venta de bebidas alcohdlicas en distintas modalidades.

- 1 constancia derivado de verificacion a un establecimiento, en el cual cuentan
con animales en el interior.

MES DE AGOSTO

- Captura de informe correspondiente al mes de julio.
- Llevar a cabo trabajo de oficina.

- Verificar puestos semifijos, mismos que se instalaran con motivo de Ia
celebracién de las fiestas patronales del 06 de agosto.

- 1 inspeccién a establecimiento comercial.
- 1 dictamen a establecimiento comercial.

- Apoyo al Departamento de Desarrollo Social, para llevar a cabo el acomodo y
reparto de Utiles escolares en las diferentes instituciones educativas del Municipio.

MES DE SEPTIEMBRE

- Captura de informe correspondiente al mes de agosto.



- Llevar a cabo trabajo de oficina.

- Preparar documentacion correspondiente al ejercicio 2015-2018, para llevar a
cabo la entrega-recepcion a la administracion 2018-2021.



