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I PRESENTACION.

En esta drea, la funcidn mds importante es el apoyo hacia las Mujeres y a la Igualdad
sustantiva, proteger sus derechos de Mujeres y Hombres trabajamos directamente con
Mujeres Lideres de las comunidades para brindar apoyo a todas y todos sin excepcion

alguna. Parte fundamental del trabajo es gestionar los recursos para mejorar la calidad de
vida las Mujeres del Municipio. Sin dejar de lado el apoyo de personal Juridico y Psicolégico
para su atencién requerida.

Il OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS

Objetivo general:
Proteger, apoyar y brindar un espacio en el cual las Mujeres se sientan atendidas por
cualquier situacién requerida, y sea el medio para mejorar su calidad de vida.

Objetivo principal: Objetivos especificos:

Contribuir con la poblacién, al desarrollo | Apoyo constante a@ las Mujeres

y fortalecimiento de los Derechos de las Emprendedoras

Mujeres, promoviendo la participacion en | Gestion de apoyos para iniciar sus negocios
todos los dmbitos de la sociedad. para Mujeres Emprendedoras.

Canalizar a alguna dependencia que requieran
apoyo.

Organizacion y coordinacion de eventos para
dar a conocer sus productos o trabajos.
Promover talleres y capacitaciones para darles
herramientas y habilidades para su superacion
personal.

Fortalecer el Instituto Municipal de la Mujer
Teocaltichense

Mejorar la calidad de vida de las Mujeres
Mantener una vida libre de violencia.

L. ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
PMD - IMMT - 2020

Eje Estrategia Lineas de accién. Actividades a realizar
Desarrollo Programa de La implementacion Evaluar las politicas
Municipal Transversalidad de medidas publicas, los
especificas para programas y servicios
brindar apoyo a los en materia de igualdad
grupos sociales asi como el Programa
vulnerables o que Estatal para la Igualdad
formen parte de entre Mujeresy
minorias, para Hombres
proveer igualdad en Apoyo a Mujeres para
las oportunidades desarrollar su propio
que les permitan negocio.
desarrollarse con
independencia y
plenitud.
Desarrollo Ruta Normativa lgualdad de trato y La colaboracién y
Municipal oportunidades entre | cooperacion entre las
mujeres y hombres distintas instituciones y
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permeara con
caracter transversal,
en la actuacion de
todos los Poderes
Publicos del Estado,
organismos publicos
descentralizados y
municipios

dependencias de la
administracién publica
estatal, en la aplicacién
del principio de
igualdad de tratoy
oportunidades entre
mujeres y hombres;

Desarrollo Rumbo a la Igualdad Establecer acciones Elaborar y recomendar
municipal de coordinacién entre | estandares que
los entes Publicos del | garanticen la
Estado de Jalisco para | transmisién en los
formar y capacitar en | medios de
materia de igualdad comunicacién y
de tratoy érganos de
oportunidades entre | comunicacién social de
mujeres y hombres, a | los distintos entes
los servidores publicos, de una
publicos que laboran | imagen igualitaria,
en ellos. libre de estereotipos y
plural de mujeresy
hombres.
Desarrollo Apoyo Mujeres Apoyo psicolégico y Se atiende y canalizan
municipal Violentadas Juridico. para su atencién.
v, ACCIONES Y RESULTADOS

Seguin con nuestro PMD, las acciones han sido eficientes, y los resultados si cumplen con los
objetivos que el Area de del MMT que busca obtener.

2 DO TRIMESTRE (ABRIL-JUNIO 2020)

Actividades realizadas.

Durante el segundo trimestre del afio se realizaron diferentes actividades de gestion y apoyos,
ue seran descritos a continuacion:

Grafico o evidencia.

v Promocién a Las Mujeres
Emprendedoras

v Gestién de apoyo a Mujeres para su
atencién.

v Organizacién de ruta Normativa en los

altos Norte
v Apoyo a Mujeres Violentadas.

v' Mujeres lideres del Municipio

Actividades Abril
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v Gestion de apoyos para las Mujeres

v Apoyo a desarrollo Social con la
entrega de despensas . e

v Apoyo a Mujeres Violentadas Actlwdades Mayo

v"  Entrega de Material para las Mujeres
Lideres

v Atencién Juridica D:==.=
V' Atencion Psicolégica I —
s o
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v Atencion a las Mujeres

v Apoyo a oficina de Desarrollo social 1

v Apoyo para las Mujeres que sufren Actividades Junio
violencia en linea

v Entrega de Despensas a personas que
sufrieron de falta de trabajo por la
pandemia cov19

v Apoyo a Personas que necesitaban
atencién

v Atencién psicoldgica y Juridica
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Resumen general del trimestre:

En estos primeros 6 meses del afio, el area del Instituto Municipal de a Mujer Teocaltiche ha

atendido diferentes solicitudes, peticiones, apoyos y gestiones. Sin dejar de lado la
organizacion y coordinacion de eventos para hacer conciencia sobre los derechos de as

Mujeres.

V. CONCLUSIONES.

En el Instituto Municipal de a Mujer Teocaltichense nos preocupamos por proteger los
Derechos, ayudar y apoyar. de manera que dia con dia podamos ir mejorando en todos sus
aspectos. Asi como ir avanzando cada trimestre.

Candelaria Martinez Trinidad ‘ 07/Junio/2020
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