
 

 

 
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado Domingo 

    1 2 3 

    *Se 
recibieron 7 
reportes 
ciudadanos. 

  

4 
 

 

5 6 7 8 9 10 

*Se 
recibieron 6 
reportes 
ciudadanos. 

*1 constancia 

*Se 
recibieron 8 
reportes 
ciudadanos 

*2 Constancia 

*16 reportes  
*Se apoyó con 
2 peticiones a 
Obras Publica 

*Se 
recibieron 11 
reportes 
ciudadanos. 

 

*Se 
recibieron 10 
reportes 
ciudadanos. 

*3 Constancia 

  

11 12 13 14 
* 

15 
 

16 17 

*14 reportes 
ciudadanos. 

* 1 petición a 
Obras 
Públicas 

*1 Constancia 

 

        DIA 

   FERIADO 

*Se 
recibieron 14 
reportes 
ciudadanos 

*15 reportes 
ciudadanos. 

*Apoyo de 
una petición 
a Presidencia 
Municipal. 

*14 reportes 
ciudadanos. 

*1 petición 
ciudadana 

*2 
Constancias 

  

18 
 

19 20 
 

21 
 

 

22 23 24 

 *23 reportes 
ciudadanos 

*3 Peticiones 
a Obras 
Públicas 

*3 
Constancias. 

*Se 
recibieron 9 
reportes 
ciudadanos. 

 

*11 reportes 
ciudadanos 

*2 
Constancias 

*3 Peticiones 
de apoyo 

 

*9 Reportes 

*2 peticiones 
de apoyo a 
Presidencia. 

 *Se 
recibieron 7 
reportes 
ciudadanos. 

*Se organizó 
archivo de la 
oficina. 

  

25 26 27 
* 

28 29 30 31 

*18 reportes 
ciudadanos. 

*2 peticiones. 

 

 

*Se 
recibieron 17 
reportes 
ciudadanos. 

*14 reportes 
ciudadanos. 

*1 petición de 
apoyo 

*1 
Constancia. 

*15 reportes 
ciudadanos. 

*2 peticiones 
de apoyo. 

*1 
Constancia. 

*12 reportes 
ciudadanos. 

*Petición de 
apoyo. 

*1 
Constancia. 

  

Notas: Cabe mencionar que las actividades mencionadas 
anteriormente pueden llegar a modificarse debido a los 
improvistos que se presenten en día a día a desempeñar 
dentro del área de trabajo. 

OCTUBRE 2021 

AGENDA DE ACTIVIDADES RELACIONADAS DEL AREA DE:  

                                 ATENCION CIUDADANA 

NOMBRE DEL ENCARGADO DE AREA:   LIC.  JOSÉ ÁNGEL 
TORRES TOSTADO 

 


	Notas: Cabe mencionar que las actividades mencionadas anteriormente pueden llegar a modificarse debido a los improvistos que se presenten en día a día a desempeñar dentro del área de trabajo.

