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LIC. SANDRA GONZALEZ MORA
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y
COORDINACION DE ARCHIVO.
PRESENTE.-

éxito en sus actividades diarias; tengo

labores realizadas durante fé[ mesaeen

e H , Ayuntamiento 2021-2024

Dependencia: ORGANO INTERNO
DE CONTROL.

Asunto: AGENDA MENSUAL

DE ENERO 2022.

Por medio del presente reciba usted.un cordi saludo, ocasién que aprovecho para desearle

2ntarle, la agenda correspondiente de las
a‘ﬁo hbores de las cuales la mayoria se

realizaron en apoyo de la dlreccléndeldepartamento furfdmoios ou,ales‘le enlisto a continuacién:

MARTES

i MIERCOI.ES

JUEVES

de
promociones

entrega Yy
Recepcidn.

oficialia mayor.

Tel. 01 (346) 7
Plazg

0 /Teocaltlche, Jallsc

DOMINGO | LUNES “| VIERNES SABADO
3- salida a| 4l /5. Rednién de|6-  Chetar;
. s d Y - 7.- Inicio del
Guadalajara Realizacién - | directores, asi expedientg de info del
para presentar | del informe | también  como personal del | TSI GREE ENES
acuses de mensual  a|oficios - a | ayuntamiento, | de enero, asi como
seguridad transparenci - »,comgia{iqr[a.,ﬂ __|calcular ~ las|de la biticora de
publica, oficio | a, asicomo la | checamos = | prestaciones que | actividades,
de obras | biticora de | expedientes de|se les deben y ‘estudio de
publicas  con | actividades, |juicios  para 'su|hablar " con expediente
relacién a una|entrega de | debida tesoreria  para
laboral,
subdivisién. oficios. integracién. saber el dia de
integracién de
pago de dichas
prestaciones. pruebas de la
demanda. 8
10.- Junta de|11. 12..- 13.- Checar lo del | 14.- Elaboracién de
directores, Realizacién Modificacién del | reglamento denuncia para el
notificacién  de | e escrito | Reglamento  del | municipal de | ministerio publico de
camblo de| referente a|Organo Interno | prevencién social, | Teocaltiche,  asi
::pe:\t:::::‘atodel cabios de | de Control, | realizar oficio de | como la realizacién
depa movilidad | departament | bisqueda Y | personal de actas de comision | 5
5 | hacia otras reas | © Para algun | acomodo autorizado, de personal para
correspondiente | personal, organizado  de | og,dio de | desempefiar
s elaboracién |(las actas de | o uciud de | diversas actividades.




Pueblo y Gobierno transformando

ol ” Els -Estudio de | 20.- Elaboracién de | 21.- Planeacién de
R demanda laboral trabajo con
] ntrega 29’ para su debida flquidacion PO | estadisticas
para tratar - pedi R p———— escrito para varios | referentes a !as
puntos clave, formas de trabajar
Asesoria juridica oficialia mayor | fundada y | rabajadores  de con nuevas medidas
a diversas dreas, | del  personal | motivada con las | contratos de seguridad vy
elaboracién de | para archivar y | excepciones que vencidos. calculos | $3lubridad, asi
escritos para (dar la baja | convengan a ’ también trabajo de
asuntos correspondien | nuestro interés, | Y Cita para el pago | oficina, organizacién
judiciales. te. Pruebas de salud | correspondiente de documentos en
16.- los folders | 22
en el laboratorio. .
en tesoreria. correspondientes.
24.- 25.- salida a | 26.-Entrega de | 27.- Contestacion | 28.- Hacer los|29.- Comisi6n
Recibimiento de | comunidad de | jnvitaciones, de Demanda, | formatos de actas | para la
documentos Belén del | geclaracién recopilacién de | redactadas de | eleccién de
entregados por ::'tfia :'o s de patrimonial Qruebas, entrega y recepcion | comisario en
correo, estudio arrendémlen,to_w..,w ] de 19e las dreas de obras | las
de nuevos T\ [ cién | publicas, comunidades
asuntos juridicos v eomunicacién social | de San Roque y
laborales, L y ' oficialia mayor, | San José de la
asistencia en estudio de recursos | Haciendita.
platica de | /¢ ‘de' incompetencia y
3 especialistas en réqbnvencién.
mercado.
30.- 31.-
Comisién de | peclaraciones )
apoyo  en| hatrimoniales
Villa de de
3’"‘2‘::‘:::: terminacion,
de entrega Yy
fotografia. | recepcién de
tres oficinas.
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Sin mas que manifestar quedo a sus érdenes para cualquier duda o aclaracién al respecto.

ATENTAMENTE

TEOCALTICHE, JALISCO A 04 DE FEBRERO DE 2022.
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LIC. WENDY ELIZA
AUTORIDAD SUBSTAN

H PEREZ SERNA.
RA DEL ORGANO

INTERNO DE CONTROL
ADMINISTRACION 2021-2024.
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Administracion
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CONTROL
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