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“TEOCALTICHE

H. Ayuntamiento 2021-2024

AGENDA DE ACTIVIDADES RELACIONADAS DEL AREA DE:
“DIRECCION DE (COMUNICACION SOCIAL)”

NOMBRE DEL ENCARGADO DE AREA: C. NANCY JIMENEZ

JAUREGUI
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado Domifigo
3 4 5 6 7 1 2
Trabajo de Trabajo en el Toma de fotos y Graduacion de Inauguraciéon de | Evento en honor Dia Inlbil
Oficina y Segundo Informe | videos en Belén CBTisy Pozo en San Isidro | al Dia del Padre.
programacion de de Gobierno y del Refugio y Secundaria Carlos y trabajo de 8 9
publicaciones pr(l)lgbrleilgeclic;(r)lrésde trggggade Fue(riléeosﬁ}; it;:;bajo oficina Partidodela | Esterilizaffion de
p : : : Copa Jalisco. Mascofps y
modul® de
Osteopdosis.
10 11 12 13 14 15 16
Entrega de Trabajo de Trabajo de Acto Civico en Graduaciones en
apoyos de Oficina 'y oficina y Mechoacanejo y Belén de la Sec. y Dia Inhabil Dia In#abil
Desarrollo Social | programacion de | programaciéon de | trabajo de oficina Cobaej y en
y trabajo de publicaciones. publicaciones. Mechoacanejo del
oficina. Cobaej.
17 18 19 20 21 22 23
Asistencia a la Graduacion en Graduacion en | Consejo de Salud, | Recibimiento del
escuela de escuela de CADI, escuela de | cierre de Jornada | programa “Recrea” Dia Inhébil Dia Inabil
Maravillas y Maravillas y San Pedroyen | Nacional de Salud y trabajo de
trabajo de trabajo de Buena Vista. y trabajo de oficina. /
oficina. oficina. oficina.
24 25 26 27 28 29 30
jo en el Trabajo de Grabacién de Cuatro Sesiones de Asistencia al Partido de la
informe oficinay videos del Cabildo y trabajo | Programa “Jalisco | Copa Jalisco en
yfprogramacion grabacion a Presidente en de oficina. te Reconoce” y 4tos. de final.
dgpublicaciones. cronista de distintas 4reas presentacion de
Teocaltiche. del municipio. candidatas en la
Chona.
3
Acto Protocolario
RECREA y
jo de
cina.

Notas: Cabe mencionar que las actividades mencionadas anteriormente pueden llegar\a
odificarse debido a los imprevistos que se presenten en dia a dia a desempefiar dentro del axea

de trabajo.




