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H. AYUNTAMIENTO

AGENDA DE ACTIVIDADES RELACIONADAS DEL AREA DE:
“DIRECCION DE DAJUT”

NOMBRE DEL ENCARGADO DE AREA: JAVIER ENRIQUE
TORRES ALVARADO

MES DE ENERO 2025

1 2 3 4 5
Dia Inhabil.
Dia Trabajo de oficina y | Trabajo de oficina | Dia Apoyo en
Inhabil guardias. y guardias. Inhabil Belén por el
dia de larosca.
6 7 8 9 10 11 12
Trabajo de oficina | Trabajo de oficina y | Trabajo de oficina Trabajo de oficina y | Trabajo de oficina | Dia Dia
y guardias. guardias. apoyo a pension | Y apoyo a pension | |nhapil Inhabil
para el cambio de | para el cambio de
oficina. oficina
13 14 15 16 17 18 19
Trabajo de oficina | Trabajo de oficina y | Trabajo de oficina y | Trabajo de oficina y | Trabajo de oficina | Dia Dia
y apoyo para | apoyo para quitar | apoyo para quitar | apoyo para guardar | y apoyo para | |nhabil Inhabil
quitar adornos | adornos navidefios. | adornos navidefios. | y acomodar adornos | guardar y
navidefios. navidefios. acomodar adornos
navidefios.
20 21 22 23 24 25 26
Trabajo de oficina
Trabajo de oficina | Y reunién con el | Trabajo de oficina y | Trabajo de oficina y | Trabajo de oficina | Dia Dia
delegado de Belén | reuniébn con el | reuniébn con el |y reunién, con | |nhabil Inhabil
del Refugio. delegado de | delegado de | tesorero y
Reunién de | Mechoacanejo. Huejotitlan. Presidenta
directores. Municipal.
27 28 29 30 31

Trabajo de oficina
y plan de trabajo
semana de la
juventud.

Trabajo de oficina y
plan de trabajo
semana de la
juventud.

Trabajo de oficina y
plan de trabajo
semana de la
juventud.

Trabajo de oficina y
apoyo en la marcha,
por la heroica
invasion Francesa.

Trabajo de oficina.

Plan de trabajo de
la semana de la
juventud.

Notas: Cabe mencionar que las activi
alos imprevistos que se presenten.en dia a dia a de

ATENTAMENTE

ar dentro d

area de trabajo.

adas anteriormente pueden llegar a modificarse debido

2 gL fede



	Notas: Cabe mencionar que las actividades mencionadas anteriormente pueden llegar a modificarse debido a los imprevistos que se presenten en día a día a desempeñar dentro del área de trabajo.

