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REPORTE TRIMESTRAL

Durante el mes de junio de 2025, como integrante activo de la Comisién de Desarrollo Humano y
Familiar, enfoqué mis labores en impulsar politicas publicas, programas y acciones que contribuyen
al bienestar integral de las personas. El propésito central de la comisién es fomentar la equidad,
la inclusién y el desarrollo social, poniendo énfasis en los sectores més vulnerables de la poblacién.
En el transcurso de este mes, se realizé una revisién del panorama social en el municipio de
Teocaltiche, identificando las principales probleméticas que afectan directamente a las familias:

o Violencia familiar
o Desplazamiento forzado
o Desercién escolar
e Adicciones
o Condiciones de pobreza y vivienda inadecuada
Estos temas se han priorizado para la definicién de futuras lineas de accién y atencidn directa desde
la Comisién.
Se analizaron los ejes principales de la Comisién de Desarrollo Humano y Familiar, que incluyen:
° Impulso a politicas de inclusién y equidad
o Fomento del bienestar comunitario
o Desarrollo integral familiar
o Fortalecimiento de redes comunitarias de apoyo.

Ao largo de estos meses, se llevaron a cabo diversas acciones que contribuyen al cumplimiento de
los objetivos de la comisién:

o Capacitacion sobre procesos de gestién social, dirigida a enlaces del distrito, en
coordinacién con la Coordinadora regional.

o Visitas a escuelas y participacién en eventos de graduacién, fortaleciendo el vinculo con
la comunidad educativa.

o Asistencia a reuniones de cabildo y seguimiento en las asambleas informativas del
programa Fuerza Mujeres.

o Participacion en encuentros con programas estatales como Jalisco Bilingte,

estableciendo contacto directo para fomentar la inclusién educativa y cultural.
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° Coordinacién con regidores de Educacién y programas sociales, asi como con enlaces
municipales, para definir acciones conjuntas en beneficio de las familias de la regién.

o Establecimiento de vinculos estratégicos con coordinadores, enlaces y regidores de
distintos niveles de gobierno.

° Promocidn de capacitaciones de gestién comunitaria, como herramienta para el
empoderamiento social.

° Difusién activa de programas estatales de apoyo a mujeres, juventudes y comunidades
vulnerables.

e Deigual manera se logré la contratacién de un dentista y un administrativo, lo cual fortalece
la atencidn y los servicios en el &mbito local.

e Seavanzé en el proceso de basificacién para compafieros del sector salud, gestionando que
aquellas personas con interinatos o contratos temporales puedan continuar con sus
funciones, brindando certeza laborar y continuidad en los servicios.

El trabajo realizado durante este tiempo sienta las bases para una intervencién mas efectiva desde
la Comisién de Desarrollo Humano y Familiar. Reitero mi compromiso con la mejora de la calidad
de vida de las y los ciudadanos del municipio, fomentando politicas publicas inclusivas, equitativas
y con enfoque humano.
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