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2024- 2027 A que suscribe Mtra. Maria Mora Garcia, me encuentro fungiendo como Sindico Municipal del

H. Ayuntamiento; es mi deber ¢jercer mi cargo como representante Juridico en los asuntos de
caracter jurisdiccional, contencioso o litigioso, asimismo, me corresponde la delensa de los
mtereses municipales y el buen uso y mancjo de los bienes que integran el patrimonio municipal,
asi como ser un integrante mas en ¢l H. Cabildo Municipal.

I OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS.

Objetivo general:
Las funciones del Sindico Municipal es la defensa de los intereses municipales; son lacultades y
obligaciones del Sindico Municipal:

* Asistir a las sesiones del Ayuntamiento y a los actos oficiales a que sean citados y permanecer
en cllos todo el tiempo que éstos duren.

e Deliberar y votar en los asuntos que se traten en las sesiones.

e Presentar iniciativas de reglamentos, bandos, decretos, acuerdos de caracter municipal, asi
como propuestas de miciativas de leyes, las cuales deberan de ser remitidas al Congreso del
Istado para su discusion y en su caso, aprobacion.

e Laprocuracion, delensa, promocion y representacion juridica de los intereses municipales.

e La representacion juridica del Ayuntamiento de Teocaltiche en los litigios en los que éste sea
parte y la gestion de los negocios de la Hacienda Municipal.

e Asistir a los remates piblicos en los que tenga interés el Ayuntamiento.

 Revisar y firmar los cortes de caja la Tesoreria Municipal.

e Cuidar que la aplicacion de los gastos se¢ haga cubriendo todos los requisitos legales y de
acuerdo a lo estipulado en ¢l Presupuesto de Igresos para el ano liscal en que se actie.

e Vigilar que las multas impuestas por las autoridades municipales ingresen a la Tesoreria
Municipal, previa expedicion del comprobante respectivo.

e Intervenir en la formulacion delinventario general de bienes muebles ¢ inmuebles propiedad
del Ayuntamiento.

e Vigilar que en inventario a que se reliere la [raccion anterior, se encuentre debidamente
actualizado y se hagan constar las altas y las bajas del mismo.

e Procurar la regularizacion de la propiedad de los bienes pertenecientes al Ayuntamiento.

e Asociarse a las comisiones cuando se trate de dictimenes o resoluciones que alecten al
Ayuntamiento.

e Verilicar que los funcionarios y empleados municipales cumplan con las declaraciones de su
situacion patrimonial que correspondan, en (¢rminos de la Ley de Responsabilidad de los
Servidores Publicos del Lstado de Jalisco.

e Practicar las primeras diligencias de la averiguacion previa y remitirlas dentro de las siguientes
24 horas a la agencia del Ministerio Publico correspondiente.

* Supervisar ¢l [uncionamiento del servicio del piec mostrenco municipal.

e Servir de arbitro y conciliador en los asuntos que los particulares le pongan a su consideracion,
a electos de solucionar los problemas que no sean constitutivos de delito en términos del Codigo
Penal del Estado y del Codigo Penal Federal.

* Autorizar cn su caso las corridas de ganado que el Presidente del Comisariado Ijidal o persona

e Citar, requerir y en su caso hac TSONAs (ue scan necesarias para la

arccer a las |
practica de diligencias a que haya lugar.

e Auxiliar en la imparticion de Justicia Municipal, ('aliﬂemq'lw ?ély WWWMMW




TEOC imponiendo las sanciones respectivas.
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e IMOHE(()(.ndm(usc con Sindicos de Municipios vecinos como colaboracion en la resolucion de
w1 conllictos presentados.

III.  ACCIONES Y RESULTADOS.

- Andlisis de distintas problematicas con que ¢l Ayuntamiento cuenta actualmente.

- Gestion de resolucion e incluso conclusion de algunos conllictos legales entre el Municipio
de Teocaltiche Jalisco y particulares y/o dependencias gubernamentales.

- Apoyo en el drea legal de los asuntos Juridicos que tiene el Municipio.

- Resolucion de problematicas internas con el personal del municipio.

- Gestion y apoyo gubernamental para la obtencion de diversos APOYOSs y programas cn
benelicio del Municipio.

- Reuniones con juridico para ¢l mejoramiento del servicio publico municipal, y los actos
acertados en la legalidad de las actuaciones en las que el Municipio es parte.

- Gestion de regularizacion de la administracion del agua potable, y la busqueda de apoyos
gubernamentales para lograr un debido saneamiento del agua negra y la luncionalidad de
las plantas tratadoras del Municipio.

- Delensa y respuesta a requerimientos que se pretenden instaurar o que sc¢ han
instaurado en contra de la Administracion Municipal.

- Negociaciones con las personas que descan deliberar la mayor cantidad de conllictos
legales con el Municipio.

- Gestion de convenio con la Universidad de Guadalajara, para clectos de que el
Municipio pueda recibir y lirmar a los estudiantes de la Universidad que deseen prestar

su servicio social o pricticas prolesionales dentro de la Administracion Municipal.

- Primera etapa para la regularizacion de los predios que son propiedad del municipio.

PRIMER MES DEL PERIODO JULIO

Actividad realizada

e Presentacion en las oficinas de la Vice Fiscalia Regional y el Registro Pablico de la
Propiedad con sede en Lagos de Moreno, Jalisco, en atencion a asuntos legales de
caracter olicial.

e Atencion al personal de la Comision Estatal de Derechos Humanos de Jalisco sobre
requerimientos y dudas.

e Atencion a temas y asuntos legales en el interior de la Presidencia Municipal.

e Asistencia a la presentacion del Gobernador del Estado de Jalisco, Pablo Lemus Navarro,
quicn encabezo la entrega oficial de un predio destinado a la construccion de la base de la
Guardia Nacional en nuestro Municipio.

e  Rewision de correos oliciales.

e Atencion a la ciudadania.

e Reunion con Directivos del area Juridica.

e Atencion a asuntos laborales de caracter olicial.

e Llaboracion de diversos oficios dirigidos a dependencias municipales y estatales en
atencion a asuntos de caracter olicial.

¢ Recepaion de olicios en atencion a solicitudes internas y externas.

e Llaboracion del informe de actividades correspondientes al mes de julio.

1imestral correspondiente a abril, mayo y junio.

arcncia con folig 1402898250001 241.

e Contestacion a la solicitud ¢

e Participacion en la reuniéon de la Agend

2az ey las instalaciones dellox Hospital de
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Alencion, revision y lirma de convenios de bajas laborales, adquisiciones, contratos d
servicios para el drea de agua potable, asi como convenios con la Secretaria de
Transportes sobre vehiculos en comodato con el Municipio.

Atencion a la recomendacion 100/2021, emitida por la Comision Estatal de Derechos
Humanos de Jalisco.

Atencion al Requerimiento 2025 de las recomendaciones en materia de politicas pablicas
para una vida libre de violencia hacia las mujeres, emitida por la Comision Estatal de
Derechos Humanos del Estado de Jalisco.

Realizacion y revision del avance del informe anual de gobierno correspondiente a
Sindicatura, Juridico y Juzgado Municipal.

Programacion de las sesiones de comision edilicia propias y colegiadas.

Participacion en la reunion del Conscjo de Jubilados y Pensionados del H. Ayuntamiento.
Asistencia a la capacitacion de Agendas ¢ informes mensuales.

Lilaboracion del Informe Anual de Gobierno Municipal.

Atencion al Plan de Obra y contrato para la implementacion del Site BBVA en el
Auditorio Municipal.

Reunion con Directivos para atender temas de Presidencia.

Asistencia a 17° décima séptima sesion de Cabildo, participacion con voz y volo.

SEGUNDO MES DEL PERIODO. AGOSTO.

Actividad realizada

Jalisco.

Proyeccion de la agenda de actividades correspondientes al mes de Agosto.

Firma de los contratos de comodato ntimeros CO-SECADMON/CC/VH/537/2025 Y
CO-SECADMON/CC/VH/537/2025, celebrados con la Secretaria de Administracion,
relativos a dos vehiculos otorgados en comodato al Municipio.

Alencion, avance y cierre al Informe Anual de Sindicatura.

Recepeion de olicios en atencion a solicitudes internas y externas.

Atencion a la Recomendacion 100/2021, derivada de la queja 61474/2020-1V, emitida por
la Comision Estatal de Derechos Humanos del Estado de Jalisco.

Atencion y envio de respuesta a la solicitud de informacion de la Fiscalia del Estado de

Atencion y contestacion a la solicitud de Acceso a la Informacion Puablica.
Illaboracion de diversos olicios dirigidos a Dependencias Municipales y Istatales en
atencion a asuntos de caracter olicial.

Revision de correos oliciales.

Revision de contratos y convenios previos a signar a benelicio del Municipio.
Atencion a asuntos laborales de caracter oficial.

Cuarta sesion Ordinaria de la Comision Idilicia de Reglamentos.

Asistencia a la reunion con personal de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural del
Iistado de Jalisco en las instalaciones del Iix Hospital de Indios.

Firma del contrato de comodato niimero 10222878, celebrado con BBVA Bancomer
relativo a la instalacion de equipos de autoservicio en el Municipio.

Recepeion y atencion a 3 notilicaciones realizadas por la Jueza Menor Adscrita al X VI

juicios de Registro Civil y Laboral.
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Apoyo en el area legal de los asuntos juridicos que tiene el Municipio.
Reunion con Directivos para atender temas de Presidencia.
Revision y lirma de convenio de colaboracion namero ACAI/DJ/93/2025, celebrado con

- L Yel \.l > 1 A VAl " V‘ . Y2y \ - ¢ . 1 o
la Agencia de Conectividad y Acceso a Internet, relativo a servicios de mternet.

Atencion al Presidente de la Ganadera Local y lirma de¢ 30 Constancias de Traslado de
Ganado.

Atencion a la ciudadania.,

Delensa y respuesta a requerimientos que se pretenden instaurar o que se han instaurado
cn contra de la Administracion Municipal.

Llamadas en diversas ocasiones para solicitar reunion con el Presidente del Conscjo de la

Judicatura del Estado de Jalisco.

Llamadas en diversas ocasiones a la Secretaria de Transportes para el seguimicento del
olicio que deriva a la solicitud de una Volanta y Modulo itinerante y a su vez permanente
de Ixpedicion de Licencias de conducir en nuestro Municipio.

Reunion virtual “Agave Responsable Ambiental” con personal de la Junta Intermunicipal
de los Altos Norte.

Alencion y avances a curso de la “Introduccion a la Gestion de Archivo” impartido por ¢l
Sistema Listatal de Anticorrupeion de Jalisco.

Revision y firma de los contratos nimeros 9ALH/033/2025, 9JA5/0314/2025,
IWAL/035/2025 y IJAL/030/2025, relativos a servicios en el area de Agua Potable.
Revision y lirma del convenio de terminacion laboral ndmero 9JAL10/110/2025.
Lllaboracion y entrega de olicio dirigido al Coordinador General Estratégico de Seguridad,
para solicitar ¢l servicio de la instalacion de una oficina permanente de Validacion
Vehicular en nuestro Municipio.

Asistencia a 19° Décima Octava y 20° Vigésima Sesiones de Cabildo, participacion con

VOZ y VOLO.

TERCER MES DEL PERIODO. SEPTIEMBRE.

Actividad realizada

Proyeccion de la agenda de actividades correspondientes al mes de octubre.
Lllaboracion del informe de actividades correspondientes al mes de agosto.
Presentacion en las olicinas de la Qudlitas, con sede en Aguascalientes, Ags. para
gestionar documentos necesarios para la validacion de un seguro de automovil.
Intrega a la Direccion de Patrimonio de un contrato de comodato celebrado con la
Secretaria de Administracion referente a varios vehiculos.

Reunion virtual de “Fortalecimiento Institucional de las Medidas y Ordenes de
Proteccion” con la Secretaria de Igualdad Sustantiva del Estado de Jalisco.
Recepeion y atencion a dos notilicaciones de CONAGUA.

Firma de tres requisiciones para el arca de Contraloria Municipal.

Firma de documentos necesarios para el area de Hacienda Pablica Municipal.
Lllaboracion y lirma de oficio para la integracion de un practicante profesional en el
Municipio.

Reunion virtual con personal del Instituto de Justicia Alternativa de Jalisco, en conjunto

del H. Ayuntamiento.

Iirma de notificaciones y ¢ acion relerente al Registro Civil local y de las

delegaciones de Hugjotitlan y Ostotan.

. i~ 3 -‘ . '. A Y &Y > S 7 L2 % hod ‘ © ¢ ~ » A . \ X g > /] ~' .
Participacion en ¢l ensayo para el 1° Informe Anplal de- Gebiomo .éil;mwll 5"“././1‘,
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Transparencia Municipal.

®  Gestion de cita con el Presidente del Conscjo de la Judicatura del Lstado, la cual se
obtuvo satislactoriamente.

* Acreditacion del curso “Introduccion a la Gestion de Archivo”, el cual [ue impartido en
linca por el Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco.

* Llamadas para dar seguimiento a la peticion del modulo itinerante para la expedicion de
licencias de conducir.

e Sc emitio olicio a los Directores del H. Ayuntamiento para la revision Yy, €1 su caso, la
propuesta de modificacion de los reglamentos de su compelencia.

* Asistencia a 1 reuniones de Brigadas de Proteccion Civil en las Instalaciones del
Auditorio Municipal, con la finalidad de fortalecer la preparacion ante sismos y cualquier
tipo de incidencia dentro de las instalaciones del H. Ayuntamiento.

e Revision de correos oliciales.

® Recepeion y resguardo de 1 contratos oliciales.

®  Revision y lirma de 4 convenios de Terminacion Laboral.

*  Geston para cita de ratificacion de convenio de pago en el Juzgado de Primera Instancia
Civil del XVTI Partido Judicial con sede en Villa Hidalgo, Jalisco.

¢ Llaboracion y presentacion de una promocion ante la Fiscalia Regional para solicitar la
devolucion de armas aseguradas del H. Ayuntamiento.

* Recaudacion de documentacion a lin de poder celebrar convenio con el Instituto de
Justicia Alternativa del Estado.

¢ Scagendaron citas en la Recaudadora Municipal, se reunio la documentacion necesaria y
se realizo la gestion para la dotacion de placas de 5 vehiculos nuevos adquiridos por el H.
Ayuntamiento.

¢ Llaboracion de oficio con la entrega de las 5 placas vehiculares al Director de Patrimonio
Municipal.

¢ Conlteslacion a 2 requerimientos de beneliciarios, derivados de juicios laborales ante ¢l
Tribunal de Arbitraje y Escalalon.

* Atencion a la notilicacion del juicio de amparo 199/2023, ¢l cual sobreseyo.

* Atencion al olicio OF-CFL-S/N-LXIV-25, remitido por el Congreso del Estado de Jalisco,
con la linalidad de solicitar la cumplimentacion de los Acuerdos Legislativos.

e Gestiones internas con ¢l Director de Patrimonio Municipal.

e Participacion en el Simulacro Nacional 2025.

e Recepeion y atencion a 2 notilicaciones y 1 emplazamiento, realizadas por la Jueza Menor
de Teocaluche, Jalisco, Adscrita al XVI Partido Judicial, relativas 2 dos juicios de
beneliciarios y 1 juicio laboral.

e Atencion al Inspector Municipal de la Ganadera para la [irma de constancias de traslado
de ganado dentro del Municipio.

e Sc envio correo electronico al Instituto Nacional de Antropologia ¢ Historia Jalisco,
solicitando informacion respecto al procedimiento aplicable para la excavacion, resguardo
y traslado de los vestigios de un mamut que se encuentra dentro de la cabecera municipal.

* Atencion y expedicion de una constancia de propiedad de ganado a un ciudadano que
miciara actividades como ganadero.

Organizacion general de la olicina, documentos de la olicina, minutas de olicios,

s 01S(1OS.

Ilaboracion de 28 olicios Dependencias Municipales y Estatales en atencion a

asuntos de caracter olicial.
e Revision de contratos y convenios previos a signagf a wenchicioglcel Mudicipio. ﬁM
Bgiopl fdﬂfv 822 g ul/,
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Presentacion del convenio, relativo a servicios de mternet Red Jalisco, en las oficinas
ACAI con sede en Guadalajara, Jalisco.

Reunion con Directivos del drea Juridica.

Alencion a temas oliciales en el interior de la Presidencia Municipal.

Apoyo en el drea legal de los asuntos Juridicos; laboralcs, administrativos etc. que tiene el
Municipio.

Atencion a la ciudadania y personal del H. Ayuntamicnto.

Delensa y respuesta a requerimientos que se pretenden mnstaurar o que se han instaurado
cn contra de la Administracion Municipal.

» v 2 P L GAPWNE S G S SO < ~ .o S
Reunion virtual “Gestion Integral de Residuos” con personal de la Junta Intermunicipal
de los Altos Norte.

D aaribarid s aQ s s o s o Fiernali- N v S \ = :
Presentacion en las oficinas de la Fiscalia Regional con sede en Lagos de Moreno, Jalisco
a clecto de obtener olicio de liberacion de un vehiculo del Ayuntamicnto, derivado de
una Carpeta de Investigacion iniciada en el mes de encro de 2025,

Asistencia a la 21%, 22* y 23* Sesiones de Cabildo, participacion con voz y volo.

Reunion con el Presidente del Consejo de la Judicatura del Istado, personal del Instituto
de Justicia Alternativa del Estado y nuestra Presidenta Municipal, en la cual se celebro un
convenio de colaboracion para un Centro de Mediacion en nuestro Municipio.
Participacion en el 1° Informe de Gobierno Municipal.

Ceremonia de Grito de Independencia.

LOGROS DESTACADOS DEL TRIMESTRE

Se gestiond y lirmod un convenio de comodato celebrado con BBVA México para la
instalacion de Equipos de Autoservicio de retiro y depésito en las instalaciones del
Auditorio Municipal.

Se realizaron avances signilicativos en las Sesiones de la Comision Fdilicia de
Reglamentos, contribuyendo al [ortalecimiento normativo municipal.

Se llevo a cabo la renovacion de los contratos de comodato sobre vehiculos con la
Secretaria de Administracion del Istado de Jalisco, asegurando un buen uso y resguardo
de dichos bienes.

Se atendieron de manera oportuna y con respuesta justilicada 1 cuatro quejas emitidas
por la Comision Iistatal de Derechos Humanos, lortaleciendo ¢l cumplimiento de
obligaciones institucionales.

Se llevaron a cabo comisiones en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, para atender
reuniones y asuntos de cardcter oficial o de interés para ¢l Municipio, asegurando asi la
representacion y gesion oportuna en temas relevantes.

Se ha mantenido una actualizacion constante para poder gestionar apoyos estatales y
trdmites que permitan la incorporacion de nuevos servicios en el municipio,
contribuyendo al desarrollo y bienestar de la comunidad.

Se ha llevado a cabo ¢l resguardo la documentacion dentro de la oficina de Sindicatura,
manteniendo un archivo ordenado y accesible que lacilita la organizacion y el seguimiento
de los asuntos administrativos.

Se realizo la gestion y la documentacion correspondiente para la dotacion de placas de 7
sicte vehiculos nuevos adquiridos por el H. Ayuntamiento, garantizando su uso oficial.
Se electud la solicitud de instalacion de un modulo de Validacion Vehicular y de Volanta

s que actualmente se encuentran en proceso de atencion por el Estado.

¢ Gobierno Municipal correspondiente a las actividades

Se elaboro ¢

as de partigipar en la ceremonia oficial de su

 dctauglavdy

Se ha asistido puntualmente a todas las reuniongs

del darea de Sindicatura Municipa

presentacion.
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lormal y contribuyendo con aportaciones que lavorecen la toma de decisiones y ¢l buen==
[uncionamiento del H. Ayuntamiento.
Se electuo la defensa y respuesta a requerimientos que se pretenden instaurar o que se
han instaurado en contra de la Administracion Municipal.

Se llevo a cabo la capacitacion impartida por ¢l Departamento de Transparencia sobre la
claboracion de agendas ¢ informes, la cual resulté de gran apoyo para fortalecer la
organizacion institucional.

Se [irmo la documentacion y notilicaciones competentes al Registro Civil local y de las
Delegaciones Municipales, asegurando el cumplimiento del buen funcionamiento de las
mstancias.

Se elaboraron escritos dirigidos a algunas Carpetas de Investigacion en proceso ante la
Fiscalia Regional con sede en Lagos de Moreno, Jalisco; ademas de realizar visitas para
darle continuidad a dichos asuntos.

Se brindo la atencion a temas oliciales en ¢l interior de la Presidencia Municipal.

Se¢ celaboraron informes y escritos de contestacion ante autoridades judiciales, dando
cumplimiento puntual a los requerimientos legales.

Se brind6 puntual contestacion a las solicitudes de informacion publica, cumpliendo con
las obligaciones de transparencia establecidas por la ley.

Se celebro un convenio de colaboracion con Presidente del Consejo de la Judicatura y ¢l
Instituto de Justicia Alternativa del Estado de Jalisco para un Centro de Mediacion
Certilicado de Conllictos en nuestro Municipio.

Se llevo a cabo una reunion virtual sobre ¢l Fortalecimiento Institucional para 6rdenes de
Proteccion, impartida por la Secretaria de Igualdad Sustantiva del Estado, que brindo
herramientas ttiles para la mejora del desemperio administrativo.

Se llevaron a cabo 4 capacitaciones virtuales impartidas por la Junta Intermunicipal de
Medio Ambiente Altos Norte en tema de alertas y emergencias atmosléricas, conflictos
socio ambientales, agave responsable cambios climaticos, consulta del uso de suelo y
gestuon integral de residuos, lo que permitio fortalecer el conocimiento en materia de
medio ambiente.

Se firmo la documentacion correspondiente a asuntos competentes de la Contraloria y la
‘T'esorerfa Municipal, participando en la validacion y respaldo legal de los procesos
administrativos y linancieros del H. Ayuntamiento.

Se brindé atencion digna y formal a todos los ciudadanos, asi como orientacion juridica a
quicnes lo solicitaron, en temas relacionados con gestiones municipales, asegurando que
sus asuntos scan atendidos de manera eliciente, respetuosa y transparente.

Se participé en 1 cuatro capacitaciones para las Brigadas de Proteccion Civil, enlocadas
en la preparacion ante sismos y cualquicer incidencia dentro de las instalaciones
municipales, relorzando la seguridad institucional.

Se ha brindado orientacion a los Directivos del H. Ayuntamiento, olreciendo atencion
legal y asistencia en temas de interés y todo lo necesario para contribuir a un mejor

desempeno de su gestion.
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