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AGENDA DE ACTIVIDADES RELACIONADAS DEL AREA DE: 
"DIRECCIÓN DE PREVENCION SOCIAL" 

NOMBRE DEL ENCARGADO DE AREA: JAVIER ENRIQUE 
TORRES AL VARADO 

MES DE FEBRERO 2026 
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TEOCALTICHE GLOSARIO ....... ~ 

1.-Trabajos de oficina 
Los trabajos de oficina que se realizan en esta área, es crear documentos, realizar 
estrategias, realizar análisis de las actividades donde se hacen mejoras, 
organización y creación de actividades. 
2.- Entrega-Recepción 
Se realizo la entrega-recepción de los bienes y materiales de dicha área, por el 
cambio de nuevo director. 
3.- Capacitación 
Se acudió a la ciudad de Chapala Jal. , a la capacitación del proyecto Gestión 
Preventiva e Innovación Social para la Paz, donde se nos brindaron herramientas 
para la realización de proyectos por el bien de la sociedad. 
4.- Plan de trabajo 
Se realizado el plan de trabajo de dicha área, donde se busca que cada una de las 
actividades a desarrollar, las estrategias a tomar en cuenta para tener una mejor 
ejecución de cada una de las actividades. 
5.-Reuniones 
Se asistió y se participó en las reuniones virtuales y presenciales, donde se 
plantearon formas de trabajo para nuestras áreas y así mismo, crear estrategias 
para tener mayor impacto en la sociedad. 
6.- Invitaciones 
Se acudió a la Expo Empresarial, donde se participo en algunas de las actividades 
que realizaron dentro de, así mismo, se acudió al alzamiento de la bandera en la 
presidencia y a la entrega y la bendición de la nueva ambulancia, por parte del 
departamento de Protección Civil. 
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Notas: Cabe mencionar que las actividades mencionadas anteriormente pueden llegar a modificarse debido 
Jd; • ¡p 33 día a día a desempeñar dentro del área de trabajo. 
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