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TEOCALTICHE

H. AYUNTAMIENTO

MES DE FEBRERO DE 2025

C.LUIS HUMBERTO MACIEL TEJEDA

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Y COORDINADOR DE ARCHIVO

PRESENTE:

Por medio del presente oficio, presentd el informe mensual de las actividades
realizadas correspondientes al mes de Febrero del ano 2025;

15 Trabajo de Oficina:  Es meramente trabajar y enfocarse en lo
administrativo, involucrdndose con tareas como la gestion de
documentos, atencidn al personal, y apoyo en diversas dreas
administrativas, ya que, ademas pueden llegar a modificarse debido a
los imprevistos que se presenten dia a dia a desempenarse dentro del
drea de frabagjo.

2 Brindarles apoyo a diferentes dreas administrativas del H. Ayuntamiento,

ademds de asesorarlas juridicamente.

Darle seguimiento a las Carpetas de Investigacion.

Se realizaron verificaciones aleatorias del Personal que labora dentro del

H. Ayuntamiento, con la finalidad de verificar su estatus en el sistema de

Declaraciones.

5. El dia 10 de Febrero del se presento el Reglamento de Patrimonio, para
suU observacion y andlisis.
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i ATENTAMENTE:
ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL MUNICIPIO DE TEOCALTICHE, JALISCO.
TEOCALT|CHE, JALISCO A LOS 05 DIAS DEL MES DE MARZO DEL 2025.
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Lic. Uri Hazael Mejia Barba \fro. ernando Gutiérrez
Autoridad investigadora del i
municipio de Teocaltiche, Jalisco. C

sancionadora del municipio de
Teocaltiche, Jalisco.

Administraciéon 2024-2027
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%2025, ANO DE LA ELIMINACION DE LA TRANSMISION MATERNO INFANTIL DEL VIH Y LA sfRKES N5
EN JALISCO" z3¢ ;




