“J

TEOCALTICHE

H. AYUNTAMIENTO

INFORME DE ACTIVIDADES RELACIONADAS DEL AREA DE: “IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE
MUJERES Y HOMBRES”

NOMBRE DEL ENCARGADO DE AREA: ANA LAURA ESCOBEDO DE SANTIAGO

MES DE MARZO DE 2026

1 de marzo 2026 Dia inhébil

Domingo

Trabajo administrativo en oficina y atencion a la ciudadania, comenzamos
2 de marzo 2026 ) i 2y . : ,

a entregar las invitaciones a los invitados especiales para el evento del dia
Lunes de la mujer.

Trabajo administrativo en oficina y atencion a la ciudadania, nos dimos a
la tarea de checar que ya estuviera la lista de asistencia para el evento.

3 de marzo 2026

Martes Realizamos tarjetas personalizadas para los detalles del dia de la mujer.
Trabajo en oficina y atencién a la ciudadania, le dimos continuidad a
4 de marzo 2026 ) 2y &
pendientes de oficios de requisicion y terminar con la agenda del mes para
Miércoles entregar a transparencia.

Trabajo administrativo en oficina y atencion a la ciudadania.

5 de marzo 2026

] Se realizo la peticion de un teléfono nuevo para la oficina ya que el nuestro
veves

esta fallando mucho, se entrego el documento de la agenda del mes de
marzo 2026 a transparencia.

Trabajo administrativo en oficina y atencion a la ciudadania, estuvimos en
6 de marzo 2026 2 i . '

los Ultimos detalles del evento del dia de la mujer, decoramos la mampara
Viernes con ayuda de desarrollo social y con todos los pendientes para que

quedara lista para el domingo 8 de marzo.

7 de marzo 2026 Dia inhabil

Sabado
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et 8 de marzo 2026
Domi .
orningo "EVENTO DEL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER

Trabajo administrativo en oficina y atencion a la ciudadania.

9 de marzo 2026 ) , Ticinay atencion. ,
Estuvimos realizando los oficios de requisicion para entregar a tesoreria y

Lunes contraloria, estamos dando seguimiento a las credenciales de las
emprendedoras y recibiendo documentos.
Trabajo administrativo en oficina y atencion a la ciudadania. Entregamos

10 de marzo 2026 i v . g
el informe mensual de febrero a transparencia y acomodamos los

Martes documentos de las emprendedoras para tener las credenciales lo antes
posible, estuvimos realizando el oficio de horas extras de los compaferos
de servicios publicos que nos apoyaron en el evento.
Trabajo administrativo en oficina y atencion a la ciudadania. Realizaos el

11 de marzo 2026 O At A, . o
llenando de las credenciales para las emprendedoras y se realizo el

Miércoles acomodo de los documentos del mes de febrero.
Trabajo administrativo en oficina y atencién a la ciudadania.

12 de marzo 2026 ) n W II y ! ' !
Comenzamos entregando credenciales de las emprendedoras.

Jueves
Trabajo administrativo en oficina y atencion a la ciudadania.

13 de marzo 2026 o ac iy’ -'©" 2 @ cluoadan!

Vi Reunion virtual a las 11:00 horas con la direccion de diversidad sexual de la

iernes

secretaria de gobierno de jalisco.

Se nos envi6 la convocatoria para el programa pro mujer y mercado libre
para emprendedoras en el municipio el cual consta de 6 sesiones para
poder expandir su negocio.
14 de marzo 2026 Diainhabil
Séabado

15 de marzo 2026 Dia inhabil

Domingo

Lo
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16 de marzo 2026

Lunes

17 de marzo 2026
Martes

18 de marzo 2026

Miércoles

19 de marzo 2026

Jueves

20 de marzo 2026

Viernes

21 de marzo 2026
Sabado

22 de marzo 2026

Domingo

Dia inhabil

Trabajo administrativo en oficina y atencion a la ciudadania.

Participacion en las mesas de trabajo virtual en el marco del proceso de
construccion participativa del programa Estatal de proteccion de Nifas,
Nifos y adolescentes (PROESPINNA) 2025-2030

Reunion virtual de la Convocatoria: 1ra Generacion de Capacitacion Digital
Secretaria de

Igualdad y Mercado Libre

Trabajo administrativo en oficina y atencion a la ciudadania.

Continuamos entregando credenciales y recibiendo documentos para las
mismas.

Trabajo administrativo en oficina y atencion a la ciudadania.

Asistimos al evento de expo profesiones dirigido al sector estudiantil que
esta por finalizar sus estudios de preparatoria, evento que fue llevado a
cabo en el auditorio municipal por la direccion de educacion.

También asistimos al evento del dia de chile y dia del artesano donde se
realizé un concurso para premiar a los mejores en su categoria.

Seguimos recibiendo la documentacion para actualizar sus credenciales de
emprendedoras.

El dia de hoy tuvimos reunion estatal de instancias municipales de las
mujeres en Guadalajara, donde se nos informd de programas y estrategias
clave de este afio.

Dia inhabil

Dia inhabil

Loy
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23 de marzo 2026

Lunes

24 de marzo 2026
Martes

25 de marzo 2026

Miércoles

26 de marzo 2026

Jueves

27 de marzo 2026

Viernes

28 de marzo 2026
Sabado

29 de marzo 2026

Domingo

30 de marzo 2026

Lunes

Trabajo administrativo en oficina y atencion a la ciudadania.
Iniciamos el informe trimestral para entregar a transparencia.

Trabajo administrativo en oficina y atencion a la ciudadania.

Seguimos recibiendo documentos para actualizar las credenciales de
emprendedoras.

Tuvimos una llamada con Fabiola Espino de SISEMH para informacion de
los programas que estan por iniciar.

Trabajo administrativo en oficina y atencion a la ciudadania

Estamos trabajando en el sistema municipal de acceso de las mujeres a
una vida libre de violencia ya que necesitamos actualizarlo.

en la unidad de transparencia se nos requiere informacion en coordinacion
con seguridad y estamos trabajando en ello.

Trabajo administrativo en oficina y atencion a la ciudadania.
Se entregaron requisiciones solicitadas a contraloria.
Damos seguimiento al programa de pro mujer y mercado libre.

Trabajo administrativo en oficina y atencion a la ciudadania.
Continuamos realizando las credenciales faltantes para emprendedoras.

Atendimos a una mujer que sufre de violencia familiar en coordinacion con
juzgado y UAVIL.

Se entrego el oficio que nos solicito la direccion de transparencia.

Dia inhabil

Dia inhabil

Trabajo administrativo en oficina y atencion a la ciudadania. Damos
continuidad con el acta de sistema de acceso de las mujeres a una vida
libre de violencia para enviar a secretaria.

LTt



31 de marzo 2026 Trabaj.o administrativo en oficinay ate.nC|on ala cmda_danla. Estamos
organizando la agenda del mes de Abril y poder coordinarnos con las

Martes direcciones para checar eventos proximos o capacitaciones.
Enviamos el acta de sistema de acceso a una vida libre de violencia al
estado con la finalidad de tener completos los sistemas y reglamentos

requeridos.
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