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                                                                                                                    Dependencia:   DESARROLLO RURAL 

  ECONÓMICO Y SOCIAL   

 No. de Oficio:  13DRYE-13/180/2026 

 Asunto:  INFORME MENSUAL 

  JULIO 2026 

C. LUIS HUMBERTO MACIEL TEJEDA 
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA  
Y COORDINACION DE ARCHIVO 
PRESENTE: 
 
 Sea este medio el portador de un cordial saludo, ocasión que aprovecho para presentarle el informe de 

actividades relacionadas con las áreas de Desarrollo Social, Económico y Rural del mes de JULIO DEL PRESENTE 

AÑO. 

• DIA 1.- Se realizó 1 oficio a secretaria general sobre la guía constructiva del municipio. 

- Trabajo Interno: Se entregó el informe, agenda mensual e informe trimestral del departamento, se 

comenzó a trabajar con la información para el segundo informe de gobierno. 

- Atención al público personalmente y por teléfono se atendieron a 5 personas con información 

sobre: productos y cartilla militar. 

• DIA 2.- Se realizó 1 oficio para la presentación del proyecto para la elaboración del reglamento de 

desarrollo económico. 

- Atención al público personalmente y por teléfono se atendieron a 4 personas con información 

sobre: venta de productos y ubicación de otros departamentos. 

• DIA 3.- Se asistió a una reunión en presidencia municipal. 

- Se realizó la captura de documentos para la elaboración de 2 credenciales agroalimentarias. 

- Se apoyó con el llenado de formatos para la realización de 1 UPP. 

- Se apoyó en el llenado de formatos para 1 contrato de arrendamiento. 

- Se está apoyando al departamento de deportes en recabar información de canchas. 

- Atención al público personalmente y por teléfono se atendieron a 3 personas con información 

sobre: productos en venta. 

• DIA 6.- Se comenzó con la atención de la campaña visual. 

- Trabajo interno: Se imprimieron folletos de los productos en venta y se continua con la información 

para el segundo informe de gobierno. 

- Atención al público personalmente y por teléfono, se atendieron a 6 personas con información 

sobre: productos en venta. 

• DIA 7.- Se continúa con la atención a las personas en la campaña visual.  

- Visita de la Lic. agraria de lagos de moreno donde atendió a 8 personas.  

- Se tuvo una reunión para detalles con la llegada de una universidad privada (UNID) en el municipio. 

- Se realizó la captura de documentos para la elaboración de 1 credencial agroalimentaria. 

- Se apoyó con el llenado de formatos para la realización de 1 contrato de arrendamiento. 

- Atención al público personalmente y por teléfono, se atendieron a 4 personas con información 

sobre: atención de los servidores de la nación y venta de productos. 

• DIA 8.- Se continua con la campaña visual. 

- Se realizó la captura de documentos para 1 credencial agroalimentaria. 

- Trabajo interno: Se realizo el reporte para la entrega de cartulinas y credenciales validadas. 

-  Atención al público personalmente y por teléfono, se atendieron a 6 personas con información 

sobre: productos de vivienda, paneles y ubicación de otras áreas. 
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• DIA 09.- Se continua con la campaña audio visual. 

- Se realizó el escaneo de documentos para 1 credencial agroalimentaria. 

- Trabajo interno: se apoya al departamento de deportes con información de canchas e impresión 

de documentos, se habló para conseguir vehículo para recoger árboles en la CONAFOR de san juan 

de los lagos. 

- Visita del Enlace Regional altos norte donde hizo la entrega de 9 credenciales agroalimentarias para 

productores que las solicitaron. 

- Atención al público personalmente y por teléfono, se atendieron a 2 personas con información 

sobre: venta de productos. 

• DIA 10.- Se tuvo el último día de atención de salud visual donde se les brindo atención por personal 

autorizado a ---- personas con diferentes problemas de visión. 

-  Atención al público personalmente y por teléfono, se atendieron a 11 personas con información 

sobre: venta de productos y ubicación de otras áreas. 

• DIA 13.- Se realizó el escaneo de documentos para 1 credencial agroalimentaria. 

- Se realizó 1 oficio de comisión, salida a San Juan de los Lagos. 

- Trabajo interno: Se llamo a la CONAFOR de San Juan de los Lagos y agendar cita para recoger 

árboles, se recibió mensaje para checar base de datos para atención del módulo del SAT, se recibió 

oficio del órgano de control interno para realizar una capacitación para directores. 

- Atención al público personalmente y por teléfono, se atendieron a 6 personas con información 

sobre: venta de productos, ubicación de otras áreas, así como del personal que las atiende. 

• DIA 14.- Se atendió llamada para la llegada de una campaña auditiva y se organizó lo necesario para su 

llegada. 

- Salida al Municipio de San Juan de los Lagos para la carga de los arbolitos. 

- Trabajo interno:  Se revisó el segundo informe de gobierno, se bajaron los árboles y se recabaron 

las firmas del contrato de comodato de la pipa de la ganadera. 

- Atención al público personalmente y por teléfono, se atendieron a 18 personas con información 

sobre: Lic. Agraria, ubicación de otras áreas y productos. 

• DIA 15.- Se recibió llamada de SNE de Lagos de Moreno para pedir información sobre alguna cámara 

de comercio del municipio. 

- Trabajo interno: se realizó la entrega de árboles a 79 personas que los solicitaron y apoyo a 

deportes. 

- Atención al público personalmente y por teléfono se atendieron a 79 personas con información 

sobre: arboles, venta de focos y ubicación de otras áreas. 

• DIA 16.- Se continua con la repartición de arbolitos. 

- Atención al público personalmente y por teléfono se atendieron a 13 personas con información 

sobre:  resultados de fuerza mujeres, venta de productos, tarjetas del bienestar, PROJAL y Cartilla 

militar.  

• DIA 17.- Se elaboró 1 cartilla militar. 

- Atención al público personalmente y por teléfono se atendieron a 4 personas con información 

sobre: ubicación de otras áreas, productos y focos. 

• DIA 20.- Trabajo interno: Apoyo al departamento de deportes, se realizó el cierre de la venta de 

productos, se pidió apoyo al departamento de servicios públicos para la poda del CDC. 

- Atención al público personalmente y por teléfono se atendieron a 7 personas con información 

sobre: producción para el bienestar y productos. 

 



 

3 
 

 

 

 

• DIA 21.- Atención al público personalmente y por teléfono se atendieron a 4 personas con información 

sobre: cartilla militar y productos. 

• DIA 22.- Se realizó el escaneo de documentos para la realización de 1 credencial agroalimentaria. 

- Se apoyó con el llenado del formato para la realización de 1 UPP. 

- Se realizó el llenado de formatos para 2 contratos de arrendamiento. 

- Trabajo interno: se revisó el listado del programa producción para el bienestar para que acudieran 

a la actualización de datos. 

- Visita del inspector de ganadera donde se le entregaron algunas cartulinas de productores. 

- Atención al público personalmente y por teléfono se atendieron a 19 personas con información 

sobre: producción para el bienestar, productos, árboles y ubicación de otras áreas. 

• DIA 23.- Se recibió llamada para la próxima atención del módulo del SAT, donde se comenzó con el 

registro para su atención. 

-  Atención al público personalmente y por teléfono se atendieron a 23 personas con información 

sobre: productos y SAT. 

• DIA 24.- Se apoyó con el llenado de formatos para 1 contrato de arrendamiento. 

- Trabajo interno: se acarrearon los arbolitos, se les llamó todas las personas que adquirieron 

productos para que pasen por ellos. 

- Atención al público personalmente y por teléfono se atendieron a 26 personas con información sobre: 

la atención de la Lic. Agraria y SAT. 

• DIA 27.- Se apoyó con el llenado de formatos para 2 contratos de arrendamiento. 

- Trabajo interno: se continua con el registro para la atención del SAT, se continúa repartiendo 

árboles, se comenzó con el registro del programa auditivo. 

- Atención al público personalmente y por teléfono se atendieron a 23 personas con información 

sobre: fertilizante, procampo, lentes, productos para la vivienda y programa de vivienda del 

bienestar. 

• DIA 28.- Se realizó 1 oficio de vacaciones. 

- Se realizó el llenado de formatos para 1 contrato de arrendamiento. 

- Trabajo interno: se apoya al departamento de deportes, se continua con el listado del SAT y del 

programa auditivo. 

- Atención al público personalmente y por teléfono se atendieron a 18 personas con información 

sobre: otras áreas, procampo, SAT y productos. 

• DIA 29.-Se realizó la entrega de productos. 

- Se realizó 1 contrato de arrendamiento. 

- Trabajo interno: Se continua con el registro del SAT, programa auditivo y la entrega de árboles. 

- Atención al público personalmente y por teléfono se atendieron a 21 personas con información 

sobre: cartilla militar, SAT, ubicación de tramites en otras áreas y productos. 
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• DIA 30.- Se realizaron 3 contratos de arrendamiento. 

- Se continúa con la entrega de productos. 

- Se realizó 1 cartilla militar. 

- Trabajo interno: se continua con el registro del SAT, programa auditivo y la entrega de árboles. 

- Atención al público personalmente y por teléfono se atendieron a 13 personas con información 

sobre: cartilla militar, SAT, árboles y productos. 

• DIA 31.- Reunión de directores en presidencia municipal. 

- Trabajo interno: se continuo y se dio por terminado el registro del SAT, programa auditivo y la 

entrega de árboles. 

- Atención al público personalmente y por teléfono se atendieron a 10 personas con información 

sobre: SAT, árboles y productos. 
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Se brinda atención personalizada, por teléfono, correo, WhatsApp a toda persona que requiere información de 

este departamento o de otros a los cuales se canalizan para que sean atendidos, de una forma educada y 

respetuosa tratando de que se retiren satisfechos con la atención. 

 Sin más por el momento, quedo a sus órdenes para cualquier duda o aclaración al respecto. 

 

A   T   E   N   T   A   M   E   N   T   E 
TEOCALTICHE, JAL. 03 DE AGOSTO DE 2026. 

 
 
 

_____________________________________________ 
ING. RUTH FERNANDA CHAVARRIA ANDA 

DIRECTORA DE DESARROLLO RURAL, ECONÓMICO Y SOCIAL 


