
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS / INDICADORES DE GESTIÓN

Teocaltiche, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

Capítulo 1000

(Aprobado)

Capítulo 2000

(Aprobado)

Capítulo 3000

(Aprobado)

Capítulo 4000

(Aprobado)

Capítulo 5000

(Aprobado)

Capítulo 6000

(Aprobado)

Capítulo 7000

(Aprobado)

Capítulo 8000

(Aprobado)

Capítulo 9000

(Aprobado)

95,313,928.00 28,966,111.00 46,903,617.00 25,660,730.00 10,976,868.00 26,521,788.00 0.00 0.00 9,245,453.00

001 (Educacion) Ampliar la cobertura de los servicios ofrecidos a los estudiantes .INDICADOR DE GESTIÓN2. Desarrollo social2.5. Educación 2.5.6 Otros servicios educativos y actividades inherentesINDICADOR DE GESTIÓN1.1.1.1 Mejorar los espacios educativos para incrementar el nivel de alumnos con acceso.Espacios educativos programados.Actividades realizadas/Actividades programadas90 100 Anual Porcentaje 1,204,118.00 1,000,000.00 77,662.00 6,000,000.00

002 (Comunicación Social) Indice de cobertura comunicativa de la informacion del ente Publico.INDICADOR DE GESTIÓN3. Desarrollo económico3.6. Comunicaciones3.6.1 ComunicacionesINDICADOR DE GESTIÓN2.1.1.1 Transformar el area de comunicación en un canal de difusion al que la mayoria tengan acceso.Difundir eficientemente los recursos.Eventos con cobertura / Eventos programados95 100 Anual Porcentaje 820,601.00 150,000.00 76,225.00

003 (Servicios Publicos) Incrementar la resolucion de solicitudes con problematicas recibidas .INDICADOR DE GESTIÓN2. Desarrollo social2.2. Vivienda y servicios a la comunidad2.2.6 Servicios comunalesINDICADOR DE GESTIÓN3.1.1.1 Coordinar correctamente para darle una respuesta eficaz a las solicitudes.Eficiencia en la resolución de problematicas.Solicitudes resueltas/ Solicitudes recibidas85 100 Anual Porcentaje 5,063,093.00 4,195,000.00 566,500.00

004 (Alumbrado Publico) Servicios de alumbrado publico para las calles que cuentan con reporte de luminarias fundidas. INDICADOR DE GESTIÓN2. Desarrollo social2.2. Vivienda y servicios a la comunidad2.2.4 Alumbrado públicoINDICADOR DE GESTIÓN4.1.1.1 Incrementar el numero de luminarias reparadas en la cabecera municipal y sus delegaciones.Respuesta postiva a las luminarias con reporte.Solicitudes atendidas de luminarias/ Solicitudes recibidas de luminarias.80 100 Anual Porcentaje 1,228,086.00 690,346.00 16,516,058.00

005 (Parques y Jardines) Espacios higienicos como parques y jardines.INDICADOR DE GESTIÓN2. Desarrollo social2.2. Vivienda y servicios a la comunidad2.2.6 Servicios comunalesINDICADOR DE GESTIÓN5.1.1.1 Brindar a la población espacios limpios y ordenados, para un excelente desempeño en sus actividades.Espacios higienicos como parques y jardines.Actividades realizadas/ Actividades programadas90 100 Anual Porcentaje 2,826,930.00 105,000.00 50,000.00

006 (Aseo publico) Por una comunidad sin residuos de basura. INDICADOR DE GESTIÓN2. Desarrollo social2.2. Vivienda y servicios a la comunidad2.2.6 Servicios comunalesINDICADOR DE GESTIÓN6.1.1.1 Recoger los residuos en las areas de la cabecera municipal con sus correspondientes delegaciones, sin dejar desechos resagados.Limpieza del municipio todos los dias.Actividades realizadas/Actividades programadas85 100 Anual Porcentaje 6,627,022.00 2,516,124.00 703,972.00

007 (Agua potable) Viviendas con acceso al agua potable.INDICADOR DE GESTIÓN2. Desarrollo social2.1. Protección ambiental2.1.2 Administración del aguaINDICADOR DE GESTIÓN7.1.1.1 Proporcionar a la comunidad servicios de agua potable suficiente todos los dias.Garantizar el servicio de agua potable a todas las viviendas del municipio y sus delegaciones.Solicitudes atendidas con reporte de agua potable  / Reportes recibidos de agua potable90 100 Anual Porcentaje 5,899,556.00 2,523,979.00 17,469,014.00 849,068.00

008 (Catastro) Actualizacion real de cada unos de los predios del municipio.INDICADOR DE GESTIÓN1. Gobierno 1.8. Otros servicios generales1.8.1 Servicios registrales, administrativos y patrimonialesINDICADOR DE GESTIÓN8.1.1.1 Dar información y documentación veridica a la población.Sistema de almacenamiento de informacion actualizado.Predios actualizados/ Total de predios90 100 Anual Porcentaje 1,276,598.00 35,000.00 209,370.00

009 (Desarrollo Municipal) Cubrir las necesidades de la poblacionINDICADOR DE GESTIÓN2. Desarrollo social2.2. Vivienda y servicios a la comunidad2.2.2 Desarrollo comunitarioINDICADOR DE GESTIÓN9.1.1.1 Cubrir las necesidades de la población.Abrir la oferta de productos y servicios para el publico en general.Numero de solicitudes atendidas/numero de solicitudes presentadas 80 100 Anual Porcentaje 2,280,712.00 150,000.00 150,000.00

010 (Presidencia Municipal) Canalizar las solicitudes a su area de resolucion eficientemente.INDICADOR DE GESTIÓN1. Gobierno 1.3. Coordinación política de gobierno1.3.1 Presidencia / GubernaturaINDICADOR DE GESTIÓN10.1.1.1 Mejorar los procedimientos de recepción de solicitudes, canalizando  cada una a su area correspondiente para darle pronta solución.Mejora de mecanismo de respuesta a las solicitudes.Solicitudes aprobadas / solicitudes recidibas80 100 Anual Porcentaje 6,547,028.00 3,761,150.00 5,181,711.00 19,310,730.00 3,200,550.00

011 (Secretaria) Vigilar el cumplmiento del plan de desarrollo.INDICADOR DE GESTIÓN1. Gobierno 1.3. Coordinación política de gobierno1.3.1 Presidencia / GubernaturaINDICADOR DE GESTIÓN11.1.1.1 Vigilar el cumplimiento de acuerdos,  de acuerdo a los programas establecidos.Apoyar a la realización de los planes de desarrollo del municipio adoptando planes y programas.Eventos realizados / eventos programados80 100 Anual Porcentaje 1,270,889.00 50,000.00 40,000.00

012 (Contraloria) Buen control en la recepcion de documentos comprobatorios.INDICADOR DE GESTIÓN1. Gobierno 1.5. Asuntos financieros y hacendarios1.5.1 Asuntos financierosINDICADOR DE GESTIÓN12.1.1.1 Mejorar el control de facturas para beneficiar a los proveedores y tener una buena administración de deuda.Mejora de recepción de documentos comprobatorios.Actividades realizadas / actividades programadas100 100 Anual Porcentaje 1,046,432.00 425,430.00 25,000.00

013 (Cultura y Turismo) Incremento de eventos culturales.INDICADOR DE GESTIÓN2. Desarrollo social2.4. Recreación cultura y otras manifestaciones sociales2.4.2 Cultura INDICADOR DE GESTIÓN13.1.1.1 Incrementar la participación en los eventos culturales y realizar estrategias turisticas.Incremento en en los eventos culturales e innovar las formas de promoción turistica.Eventos realizados / eventos programados90 100 Anual Porcentaje 2,247,938.00 100,000.00 250,000.00 200,000.00

014 (Delegaciones) Gestionar los servicios necesarios que se brinda a las comunidades.INDICADOR DE GESTIÓN1. Gobierno 1.3. Coordinación política de gobierno1.3.1 Presidencia / GubernaturaINDICADOR DE GESTIÓN14.1.1.1 Supervisar que los servicios requeridos lleguen a su delegación correspondiente.Mejores condiciones de las delegacionesServicios brindados a las delegaciones / Servicios requeridos de las delegaciones 90 100 Anual Porcentaje 2,881,583.00 256,652.00 166,747.00

015 (Transparencia) Informacion disponible en la plataforma del ente publico.INDICADOR DE GESTIÓN1. Gobierno 1.3. Coordinación política de gobierno1.3.1 Presidencia / GubernaturaINDICADOR DE GESTIÓN15.1.1.1 Actualizar constantemente la información del portal de transparencia del ente publico, para cuando el interesado requiera realizar la consulta en dicha pagina.Información de acceso desde la plataforma de transparencia del ente publico.Solicitudes atendidas / Solicitudes recibidas 95 100 Anual Porcentaje 849,391.00 75,000.00 35,000.00

016 (Deportes) Incentivar a la comunidad a realizar actividades fisicas.INDICADOR DE GESTIÓN2. Desarrollo social2.4. Recreación cultura y otras manifestaciones sociales2.4.1 Deporte y recreaciónINDICADOR DE GESTIÓN16.1.1.1 Motivar a la población con eventos deportivos en la cabecera municipal y sus delegaciones.Fomento a la actividad fisica.Eventos deportivos realizados / Eventos deportivos programados95 100 Anual Porcentaje 756,451.00 250,000.00 86,358.00

017 (Hacienda Municipal) Mejoramiento en la entrega de la cuenta publica.INDICADOR DE GESTIÓN1. Gobierno 1.5. Asuntos financieros y hacendarios1.5.2 Asuntos hacendariosINDICADOR DE GESTIÓN17.1.1.1 Dar información necesaria en tiempo y forma para la toma de decisiones oportunamente.Cuentas Publicas pendientes.Cuentas publicas entregadas/ Cuentas publicas por entregar80 100 Anual Porcentaje 4,081,942.00 355,000.00 1,300,000.00 270,000.00 430,000.00 9,245,453.00

018 (DAJUT) Incentivar a la juventud a eventos programados.INDICADOR DE GESTIÓN1. Gobierno 1.3. Coordinación política de gobierno1.3.1 Presidencia / GubernaturaINDICADOR DE GESTIÓN18.1.1.1 Promover el desarrollo de la integridad de los jovenes.Incremento en la audiencia en eventos programas para los jovenes.Eventos realizados / eventos programados85 100 Anual Porcentaje 312,364.00 20,000.00 30,000.00

019 (Juridico) Hacer fente a los problemas legales.INDICADOR DE GESTIÓN1. Gobierno 1.3. Coordinación política de gobierno1.3.1 Presidencia / GubernaturaINDICADOR DE GESTIÓN19.1.1.1 Asegurar que cada una de las actividades se encuentren conforme al maco normativo correspondiente.Fundamentacion legal de los actos del municipio.Actividades realizadas / actividades programadas80 100 Anual Porcentaje 1,530,324.00 65,000.00 55,000.00

020 (Juzgado municipal) Brindar la asesoria suficiente a la poblacion.INDICADOR DE GESTIÓN1. Gobierno 1.3. Coordinación política de gobierno1.3.1 Presidencia / GubernaturaINDICADOR DE GESTIÓN20.1.1.1 Resolver las controversias que se den entre los particularesAumento de casos resueltos en la cabecera municipal.Casos resueltos / Casos presentados90 100 Anual Porcentaje 1,585,473.00 75,000.00 45,000.00

021 (Movilidad) Supervisar el respeto de las normas juridicas.INDICADOR DE GESTIÓN1. Gobierno 1.7. Asuntos de orden público y seguridad interior1.7.3 Otros asuntos de orden público y seguridadINDICADOR DE GESTIÓN21.1.1.1 Vigilar el cumplimiento de las medidas y reglamentos viales, para evitar accidentes.Fomento la cultura vial.Actividades realizadas/ Actividades programadas85 100 Anual Porcentaje 5,105,672.00 930,000.00 1,075,000.00 220,250.00

022 (Obras publicas) Ejecutar el programa de la obra publica.INDICADOR DE GESTIÓN2. Desarrollo social2.2. Vivienda y servicios a la comunidad2.2.1 UrbanizaciónINDICADOR DE GESTIÓN22.1.1.1 Atender a las necesidades urbanas del municipio con el equipamiento urbano  adecuado, de acuerdo a las obras programadas.Mayores espacios mejoradosObras realizadas / obras programadas75 100 Anual Porcentaje 8,261,560.00 4,161,519.00 1,200,000.00 80,000.00 26,521,788.00

023 (Organo de control interno) Sancionar los actos de corrupcion en dependencias y cabecera municipal.INDICADOR DE GESTIÓN1. Gobierno 1.3. Coordinación política de gobierno1.3.1 Presidencia / GubernaturaINDICADOR DE GESTIÓN23.1.1.1 Vigilar y supervisar el cumplimiento de las normas legales y administrativas en la cabecera municipal y sus dependencias, para sancionar de acuerdo a la ley,  cualquier acto de corrupción detectado.Revision de las actividades de cada departamento.Actividades atendidas / Actividades programadas100 100 Anual Porcentaje 1,019,616.00 35,000.00 50,000.00

024 (Prevencion del delito) Combatir el fenomeno social de la delincuencia. INDICADOR DE GESTIÓN1. Gobierno 1.7. Asuntos de orden público y seguridad interior1.7.3 Otros asuntos de orden público y seguridadINDICADOR DE GESTIÓN24.1.1.1 Disminuir las incidencias del delito con una estrategia que llegue a toda la poblacion del munipio.Disminuir de las conductas delictivas en el municipio.Reportes atendidos / reportes recibidos95 100 Anual Porcentaje 375,384.00 55,000.00 35,000.00

025 (Proteccion civil) Salvaguardar la intregridad fisica de las personas.INDICADOR DE GESTIÓN1. Gobierno 1.7. Asuntos de orden público y seguridad interior1.7.2 Protección civilINDICADOR DE GESTIÓN25.1.1.1 Atender la totalidad de los reportes, evitando los riesgos naturales o antropogenicos que se presentan.Incidentes atendidos de proteccion civil.Incidentes atendidos / Incidentes reportados95 100 Anual Porcentaje 4,196,563.00 750,000.00 65,000.00 365,000.00

026 (Rastro Municipal) Aprovechamiento de recursos.INDICADOR DE GESTIÓN2. Desarrollo social2.2. Vivienda y servicios a la comunidad2.2.6 Servicios comunalesINDICADOR DE GESTIÓN26.1.1.1 Lograr al maximo el aprovechamiento de los subproductos de los animales y generar menos desperdicio. Optimo aprovechamiento de los recursos derivados de animales.Animales sacrificados / animales en resguardo para su sacrificio100 100 Anual Porcentaje 5,209,635.00 550,000.00 50,000.00

027 (Registro civil) Hacer constar hechos y actos civiles.INDICADOR DE GESTIÓN1. Gobierno 1.8. Otros servicios generales1.8.1 Servicios registrales, administrativos y patrimonialesINDICADOR DE GESTIÓN27.1.1.1 Ofrecer certeza juridica de los actos y hechos al estado civil de las personas, adjuntando la informacion en una plataforma para tener una copia de respaldo.Actos civiles registrados o con una copia de seguridad.Acciones realizadas / acciones programadas95 100 Anual Porcentaje 1,256,561.00 250,000.00 65,000.00

028 (Sala de regidores) Representando las necesidades del pueblo.INDICADOR DE GESTIÓN1. Gobierno 1.3. Coordinación política de gobierno1.3.1 Presidencia / GubernaturaINDICADOR DE GESTIÓN28.1.1.1 Representar a la ciudadania atendiendo a las necesidades de la comunidad,  para encontrar solución a las distintas problematicas.Aumento de actividades por parte del departamento de regidores.Actividades realizadas del area de regidores / actividades programadas del area de regidores.90 100 Anual Porcentaje 4,719,097.00 75,000.00 55,000.00

029 (Seguridad Publica) Preservar el orden y paz.INDICADOR DE GESTIÓN1. Gobierno 1.7. Asuntos de orden público y seguridad interior1.7.1 Policía INDICADOR DE GESTIÓN29.1.1.1 Buscar el orden publico, vigilando e inspeccionando las actividades y la via publica.Aumentar la vigilancia y disminuir situaciones en materia de seguridad publica.Casos atendidos / Casos presentados95 100 Anual Porcentaje 9,402,769.00 3,903,111.00 1,000,000.00 4,512,000.00

030 (Servicios medicos) Apoyo medico al personal del municipio.INDICADOR DE GESTIÓN2. Desarrollo social2.3. Salud 2.3.2 Prestación de servicios de salud a la personaINDICADOR DE GESTIÓN30.1.1.1 Mejorar el nivel  medico de atención proporcionado al personal tanto en la cabecera municipal como las diferentes delegaciones.Ampliación del almacen de medicamentos para cubrir las diferentes enfermedades que puedan presentarse.Actividades realizadas / actividades programadas95 100 Anual Porcentaje 1,761,861.00 750,000.00 10,000.00

031 (Sindicatura) Vigilar la documentacion según las normas tecnicas.INDICADOR DE GESTIÓN1. Gobierno 1.3. Coordinación política de gobierno1.3.1 Presidencia / GubernaturaINDICADOR DE GESTIÓN31.1.1.1 Proteger los intereses de la comunidad actuando como una figura legal del ayuntamiento.Cumplir en tiempo y forma a los requerimientos.Requerimientos constestados / requerimientos solicitados95 100 Anual Porcentaje 681,462.00 135,000.00 125,000.00 1,200,000.00

032 (DISEMH) Interaccion en los programas con relacion a la igualdad entre hombres y mujeres.INDICADOR DE GESTIÓN2. Desarrollo social2.6. Protección social2.6.8 Otros grupos vulnerablesINDICADOR DE GESTIÓN32.1.1.1 Fomento de las condiciones que posibiliten la igualdad de mujeres y hombres.Elaborar planes que fomenten la participación tanto de hombres y mujeres.Eventos realizados / eventos programados90 100 Anual Porcentaje 233,878.00 50,000.00 35,000.00

033 (Sistemas) Atender las problematicas de cada oficina.INDICADOR DE GESTIÓN1. Gobierno 1.3. Coordinación política de gobierno1.3.1 Presidencia / GubernaturaINDICADOR DE GESTIÓN33.1.1.1 Transformar al departamento en una area de rapida respuesta ante cualquier eventualidad tecnologica.Mejoras sistematicas en diferentes areas de presidencia.Reportes atendidos / reportes recibidos95 100 Anual Porcentaje 662,366.00 107,800.00 50,000.00

034 (Reglamentos) Realizacion del empadronamiento comercial y actividades para disminucion del comercio informalINDICADOR DE GESTIÓN1. Gobierno 1.5. Asuntos financieros y hacendarios1.5.1 Asuntos financierosINDICADOR DE GESTIÓN34.1.1.1 Regular la actividad comercial para disminuir el comercio informalRealizar actividades para identificación de los comerciosActividades realizadas/Actividades programadas90 100 Anual Porcentaje 840,338.00 85,000.00 20,000.00

035 (Recursos Humanos) Desarrollo de manuales de procedimiento y actividades analogasINDICADOR DE GESTIÓN1. Gobierno 1.3. Coordinación política de gobierno1.3.1 Presidencia / GubernaturaINDICADOR DE GESTIÓN35.1.1.1 Crear y difundir al personal los manuales de organización requeridos para un mejor funcionamientoRealizar manuales y actividades analogas.Actividades realizadas/Actividades programadas95 100 Anual Porcentaje 1,250,635.00 330,000.00 35,000.00
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