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ASUNTO: INFORME MENSUAL

C.LUIS HUMBERTO MACIAL TEJEDA
DIRECTOR DE TRANSPARENCIA Y COORDINACION DE ARCHIVO
PRESENTE

Por medio de la presente le envié un cordial saludo y aprovechando
la ocasion para hacer de su conocimiento las actividades realizadas por el
departamento de DAJUT, la cual se encuentra a mi cargo, la informacion
entregada corresponde al informe mensual del mes de AGOSTO 2026, a
continuacion, enlisto las actividades:

SEMANA DEL 1 AL 9 DE AGOSTO.

* Los trabajos de oficina que se realizan en esta area, es crear documentos,
realizar estrategias, realizar andlisis de las actividades donde se hacen
mejoras, organizacion y creacion de actividades.

*Se asistid y se particip6é en las reuniones virtuales y presenciales, donde se
plantearon formas de trabajo para nuestras areas y asi mismo, crear estrategias
para los proximos eventos a realizar en conjunto.

*Sellevd a cabo las finales de la copa DAJUT de futbol femenil donde se realizé
la final en el campo de san miguel dando e impulsando a las mujeres a seguir
la pasion por el deporte.

* Durante una semana se llevaron a cabo diferentes actividades deportivas en
las delegaciones con las actividades de Celebrando a las Juventudes, donde
se pretendia que los jovenes del municipio y sus delegaciones, pasaran un rato
agradable en sus vacaciones donde se premiaron alos mejores lugares, donde
se llevd a cabo las actividades de, torneo de voleibol, voleibol de playa,
concurso de mascaras, rodadas, torneo del futbol, carreras y torneos de
basquetbol.

SEMANA DEL 10 AL 16 DE AGOSTO.

*Los trabajos de oficina que se realizan en esta area, es crear documentos,
realizar estrategias, realizar andlisis de las actividades donde se hacen
mejoras, organizacion y creacion de actividades.

* Se brindé apoyo en una junta para dar a conocer los diadlogos por la paz
territorial.

* Se participd en el evento regional, de suenan las Juventudes, donde se obtuvo
una excelente presentacion por Teocaltiche, obteniendo el 2do lugar regional.

*Se re los jovenes mas destacados del municipio, en diferentes
jteratura, boxeo, cuentos, conocimiento, que
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TEOCALTICHE llevaron el nombre de Teocaltiche a lo mas alto, a nivel municipal, regional,
FARTEET ) estatal y nacional.

* Se asistio a la plaza de Teocaltiche con la finalidad de hacer el segundo
mercado de emprendedores j6évenes donde se dieron a conocer el
emprendimiento de cada uno de los que asistieron y donde se dio el cierre de
la semana de la juventud.

* Durante una semana se llevaron a cabo diferentes actividades deportivas en
las delegaciones con las actividades de Celebrando a las Juventudes, donde
se pretendia que los jévenes del municipio y sus delegaciones, pasaran un rato
agradable en sus vacaciones donde se premiaron alos mejores lugares, donde
se llevd a cabo las actividades de, torneo de voleibol, voleibol de playa,
concurso de mascaras, rodadas, torneo del futbol, carreras y torneos de
basquetbol.

SEMANA DEL 17 AL 23 DE AGOSTO

*Los trabajos de oficina que se realizan en esta area, es crear documentos,
realizar estrategias, realizar andlisis de las actividades donde se hacen
mejoras, organizacion y creacion de actividades.

SEMANA DEL 24 AL 31 DE AGOSTO.

*Los trabajos de oficina que se realizan en esta area, es crear documentos,
realizar estrategias, realizar andlisis de las actividades donde se hacen
mejoras, organizacion y creacion de actividades.

*También se brindd apoyo para los adornos del 15 de septiembre.
*se asistio a san Juan de los Lagos a un torneo de juventudes.

ATENTAMENTE

LIC. JAVIER ENRIQUE TORRES ALVARADO

DIRECTOR DE DAJUT

Notas: Cabe mencionar que las actividades mencionadas anteriormente pueden
llegar a modificarse debldo alos |mpreV|stos gue se presenten en dia a dia a
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